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Fejlesztési terv

I/l. Személyi feltételek

2018. szeptember 1-én minden statuszunk be lesz toltve. Személyi feltételek tekintetében a
legnagyobb kihivéas az lesz szamunkra, hogy azt a két tapasztalt, soktudasu, az intézmény
¢letében is aktivan részt vevo 6vodapedagdgust (Durmics Istvanné, Morberné Balogh Eszter)
potoljuk, akik nyugdijba mennek és vagy megkezdik felmentési idejliket. Koziilik Morberné
Balogh Eszter munkakozOsség vezetd, és az Ovoda alapitvanyanak a ,,Martonvasari
Gyermekkert Alapitvany”-nak az elndke is. Kissné Molnar Zsuzsanna Ovodapedagdgus
januarban kezdi meg a felmentési idejét.

Toéth Timea lakohelyén kezd el dolgozni. Méar eldzetesen tajékozodtunk a kornyéken, és
jeleztiik, hogy 3 statuszunk megiiresedik. A harom allasra vélhetéen megtalaltuk a megfeleld
o6vodapedagogusokat, akik koziil 2 £6 helyi, 1 f6 érdi lakos. Hanis Attilané dajka gyes mellett
all vissza a munkaba, Patkos Julianna dajka majd egy évi tavollét (tappénz) utan vette fel a
munkat.

Mindent megtesziink annak érdekében, hogy szakmailag felkésziilt, elkotelezett dolgozok
varjak nap, mint nap 6vodasainkat. Erre kiemelt figyelmet forditunk az alldsok betoltésénél,
késdbb a hospitalasi, tovabbképzési lehetdségeknél.

Az 6vodapedagogusok a neveld munkat segitdkkel, a csaladdal egyiittmiikddve, nevelik a
gyerekeket. Elvarads a gyermekek feltétel nélkiili elfogaddsa, szeretete, tisztelete, érdekeik
mindenek feletti tiszteletben tartasa, biztositasa. Kovetelmény, hogy a csoportokban dolgozok
egyittmiikddjenek az eredményes oOvodai nevelés érdekében. Vezetdként, az allasok
betoltésénél igyekszem figyelembe venni azon 6vodapedagogusok véleményét, akik mellé part
keresek, megkérdezem a helyettesek és a kozalkalmazotti tanacs elndkének véleményét. Az 0j
gyerekeknél, ha a csalad elfogadja, az 6vodapedagogusok részérdl kotelezd a csaladlatogatas.

Ruzicska-Adorjan Orsolya gyakornokot tovabbra is Puskasné Varga Ildikd ovodapedagogus
fogja a munkakorhoz kapcsolodd kovetelmények elmélyitésében segiteni, mentoralni. Az
altalanos szakmai kovetelmények megismeréséhez Stefkovits Ferencné ad szakmai segitséget.
Hidnyzik még a nyelvvizsgdja a kollégandnek, melyet az 6sz folyaman fog megszerezni.
Gyakornoki vizsgajara varhatéan 2019 tavaszan vagy nyaran fog sor kerilni.

Az 6voda szervezeti felépitése: 1 {6 ovodavezetd, 20 f6 dvodapedagogus, 3 f6 pedagodgus
asszisztens, 10 fé& dajka, 1 f8 ovodatitkar. Osszesen 35 engedélyezett statusza van az
intézménynek, valamennyi allashelyet be kivanjuk tolteni. A két f6 konyhai dolgozé az étel
beszallito alkalmazasaban all.

A 2019. évi koltségvetés tervezésénél 1.5 {6 statuszbdvitést igényeliink, 4 oras takaritoi és 8
orés gyogypedagogus allas 1étesitésére. Takaritol személyzet igénylésére a takaritando tertilet
megnovekedése €s a dajka nénik neveld munkat segitd munkajanak biztositadsa végett kérjiik.
A gyogypedagogus statusz igénylését a szakértéi véleményben eléirt fejlesztések magas

Cim: 2462 Martonvasar, Deak Ferenc u. 3. . Telefon: 06/22 460-290; 06/22 460-958 . E-mail: mvovoda@gmail.com



oraszama, ¢s azon gyermekek megsegitése indokolja, akiknek ugyan papirja nincs a
lemaradasrol, de a mindennapi €let tapasztalatai ezt indokoljak.

Szakmai vezet6 helyettes Puskasné Varga Ildiko, altalanos vezetd helyettes Torok Tiinde.
Gyermekvédelmi feleldsiink Dr. Schekkné Bodai Tiinde. Buza Virag Barbara a munkavédelmi
felelds. Gyermekorvosunk Dr. Jellinek Kinga, védénénk Horvath Marta.

A 2018/2019-ess nevelési évben az 6vodapedagogusok, dajkak csoportokhoz rendelése

Sorsz. | Csoport neve Ovodapedagégusok — dajkak

1. Stini  vegyes  (Kis- | Ruzicska-Adorjan Orsolya —Puskasné Varga Ildikd —
kozépsd) csoport Skerlecz Karolyné

2. Pillangd vegyes (Kkis- | Borbély Beatrix- Szmollényné Vasanyi Rita — Sarkadi
kozépsd) csoport Jozsefné

3. Cinke  vegyes (kis- | Farkasné Nagy Judit— Buza Virag Barbara - Gucsek
kozéps6-nagy) csoport | Karolyné

4. Nyuszi (kozépso) | Farkas Noémi — Steinbachné Németh Zsuzsanna — Patkos
csoport Julianna

5. Mokus (kozéps6-nagy) | Kissné Molnar Zsuzsanna— Orban Angéla — Kiss Imréné
csoport

6. Katica (nagy) csoport Gyarmathy Flora —Akli Anna Edit— Eisenbacher J6zsefné

7. Csiga vegyes (kozépso- | Biber Dora - Torok Tiinde —Hannis Attilané
nagy) csoport

8. Maci vegyes (mini-kicsi- | Berkiné Saska Anna —Trefeliné Schweigert Zsuzsanna—
nagy) csoport Bradak Andrea

9. Delfin vegyes (mini- | K6rosi Erika— Dr. Schekkné Bodai Tiinde — Stefkovits
Kicsi) csoport Imréné

10. Méhecske (mini-Kicsi) | Roma-Csokas Anett - Buzas Csilla — Lepsényi Jozsefné
csoport
Pedagogiai Rehus Erzsébet, Tiszoczki Eva, Puskés Jozsefné
asszisztensek
Ovodatitkar Bokor Boglarka
Ovodavezetd Stefkovits Ferencné

172. Targyi feltételek.

Az udvar rendezettsége, felszereltsége biztositja a gyermekek szamara a megfeleld kornyezetet,
feltételeket a nyugodt jatékhoz, mozgasos tevékenységekhez. Uzemeltetdnk Martongazda Kft.
felméri, attekinti meglévd jatékaink allagat és varhatoan az elkdvetkezd honapokban elvégzi az
allagmegovas végett a jatékok festését. A gyermekek biztonsaganak novelése érdekében
feliilvizsgaltatja a jatékok alatti titéscsillapitok allapotat és sziikség szerint karbantartast, végez.
Emellett harom homokozo6 kivételével sziikség lesz 2019-ben az udvari jatékok hivatalos
feliilvizsgalatara is.
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A Martongazda Kft., dolgozéi rendbe tették az udvarunkat a nevelési év kezdetére, és a
késobbiekben is Ok segitik munkankat az udvar szebbé tételében, az intézmény
mikddtetésében. Az dvodai tlizjelzd beépitése végett arajanlatot kér az Onkormanyzat,
reményeink szerint talalnak forrast a kivitelezésre. A koltségvetés tervezésére tudatosan
késziiliink, attekintettiik az 6vodai eszkozjegyzéket, udvar, épiilet allapotat. Valdsziniileg
szlikség lesz a flitésrendszer rendbe tételére a biztonsagos mikodés érdekében. A tervek
megvalosulasa a 2019. évi intézményi koltségvetés fenntarto altali elfogadéasatol fiigg.

Ordmmel tapasztaljuk, hogy beliigyminisztériumi palyazatbol, a félkész épiiletrész munkalatai
lassan a végéhez kozelednek. Reményeink szerint oktober kdzepe tajékan birtokba vehetjiik a
kozosségi teret a két fejlesztd szobaval egyiitt. Szeptember-oktober honapban megvalosul a régi
rész akaddlymentesitése, lelapozzak a bejarati részt, novelve a helyet a biciklik elhelyezésére.
Cserére keriil a régi rész bejaratanak és a Maci — Cinke csoport 61t6z6jének lindleuma, napelem
keriil az éplilet egy részére.

Minden csoportnak beszereztiik a sziiletésnapos ajandékhoz és a fogadd ajandékahoz sziikséges
anyagokat. A tervezett ajandékok nagyrészt elkésziiltek, a kovetkezé két hétben a munkak
befejezddnek. Valamennyi dolgoz6 kivette a részét a munkalatokbdl, munkatarsak Gtletességét,
kreativitdsat mutatjak a kedves ajandékok.

Tavasszal tarsadalmi munkat szerveziink, fakat, bokrokat tiltetink az udvarra. K6zos erdvel
sz¢épitjlik az 6voda bejaratat.

A Tesco Aruhaz palyazat kivitelezésének hatarideje a nevelési év kozepén lejar. Megtortént a
jatekok telepitése, az ,,Illatésvény” kialakitdsa. Szeptember honapban beiiltetjiik a teriiletet
fiiszer- és gyogynovényekkel. A munkdlatokhoz varjuk a Holgyklub tagjait, sziiloket,
gyerekeket. Az IKEA Aruhaz 150.000.-Ft értékii adoméanyabol szényegeket, tornaszényeget,
polcokat, csepphintat vasarolunk. Igyeksziink minden csoportnak valamit juttatni beldle.

Az alapitvanyba befolyt 1 % -bol folytatjuk a tornaszerek elhelyezésére szolgald beépitett
szekrény kiépittetését az auldba. A fennmarado6 0sszegbdl tornaszereket vasarolunk.

Az dnkormanyzati palyazat 6sszegét folyamatosan hasznalja fel az alapitvany a vallalasoknak
megfelelden, ez fOként rendezvényfinanszirozas lesz. Az elszdmolédst kovetden, ha lesz
lehetéség, az alapitvany Gjra szeretne a palydzaton részt venni. Az alapitvany, sziilék, 6voda
kozosen papirgyljtést tervez oktoberre. Elem- és mobiltelefon gytijto versenyen vesziink részt a
CCR REBAT Nonprofit Kft. és a Foldbaratok szervezésében. Reményeink szerint,
alpolgarmester ur segitségével az 6vodaban szelektiv hulladékgyiijtét tudunk elhelyezni. Ez
egyfeldl a gyermekek, masfeldl a gyermekeken keresztiil a sziilok szemléletének formalasaban
is segithet. Reményeink szerint kiépitésre keriil az intézményben a Wifi rendszer — sziil6i
munkak6zosség tamogatasaval - mely segitené a nevelési munkankat. (példaul: révid film a
tevékenységhez kapcsolddoan pl: Szelektiv hulladékgytijtésrol, emberi test mitkodésérdl,
madarbarat oOvodardl. Zenehallgatas, tornazas zenére. Induld tehetséggondozasban
anyaggyljtés. Rajzeszk6zok, egyebek beszerzése webaruhazbol. Facebook, e-mail csoportokra
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képek, tartalmak feltoltése. Az 6vodapedagogusok alvas idében késziilhetnek kozosen (parok)
a kovetkez6 idOszakra, Otleteket gytlijthetnek fejlesztésekhez,
ratekinthetnek arra, hogy mas évodakban milyen lehetdségek vannak. Mindsités, tanfeliigyelet

elvarasa, hogy IKT eszkozoket hasznaljanak a pedagogusok felkésziiléskor, a gyermekeknek

kezdeményezett tevékenységekkor).

I1. Pedagoégiai terv

I1/1. Nevelési célok, feladatok

A vezetdi palyazatban megfogalmazottaknak megfelelden fontos feladat és elvaras magammal
¢és a kollégakkal szemben is, hogy értékeinket megtartsuk, tovabbi munkankat a meglévdkre
épitsiik.

A hatékony munkdhoz elengedhetetlen, hogy képesek legyiink az 0j kihivasokra reagalni,
tudjunk megfeleld [épéseket tenni a valtozdsokra, képesek legyiink a hatékony
egylittmiikodésre.

Az 6voda két vezetd helyettese szaktanacsadoi tovabbképzésen vesz részt. Azt varjuk el, hogy
ismereteikkel, tudasukkal segitsék az intézmény munkdjat, kiemelten a szervezetfejlesztés
teriiletén.

A 2018/2019-es nevelési év kiemelt feladatai:
A gyermek személyiségének fejlesztése a mindennapos testnevelésen keresztiil
Tehetséggondozas, tehetségmiihelyek kialakitasa

Pedagogiai feladataink:

Fel kell mérni a gyermekek értelmi, érzelmi, szocialis és erkolesi allapotat. Ehhez
elengedhetetlen a hatékony megismerési technikak alkalmazasa (megfigyelés: szabadjaték,
kezdeményezés, foglalkozas, Onkiszolgalas, gondozas, beilleszkedés stb. alatt, interju,
beszélgetések, rajzelemzés, elégedettség méreés, szociometria, anamnézis,
kornyezettanulmany...).

Célunk, hogy jelenjen meg az egyéni fejlesztés, a személyiségfejlesztés a pedagogiai
munkdban, a tervezésben (egyéni képességek, készségek, egyéni fejlodési iitem,
szociokulturalis hattér)

Differencialni kell, alkalmazni az adaptiv (alkalmazkodo) oktatas gyakorlatat. Tudatosan
toreksziink arra, hogy minden gyermekben az 6nmagahoz mért erdfeszitéseket megerdsitsiik, a
pozitiv értékekre helyezziik a hangsulyt. Az dvodapedagdgusok és neveldémunkat segitdk
értekel6-segitd tevékenységét meghatarozo tevékenyseégnek tekintjiik a gyermekek csoportban.
Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek nevelésében, oktatasaban Oriasi segitség a
fejlesztopedagogusok és a gydgypedagdgusok instrukceioi, fejlesztési tervei. Egylittmikodiink

a hatékony neveléshez, célok eléréséhez.
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Az egyéni bandsmodnak végig kell kisérni a gyermekek életét az 6vodai ismerkedéstdl az
iskolaba Iépésig. A beilleszkedési szakaszt kétiranyu folyamatnak tekintjiik. A gyermek egyéni
tempojaban alkalmazkodik az 6vodai €lethez, ezzel egyiitt az 6vodapedagdgusokon keresztiil
az 6voda is alkalmazkodik a gyermekhez (atmeneti targyak behozasat lehetové tessziik, az
elvalas megélését a gyermek igényeihez mérten engedjiik, van aki, babusgatast, van aki,
csendes tevékenykedést igényel, van, aki hangos ellenallassal reagal az 6vodai életbe valo
bekapcsolddasra a beilleszkedés idészakaban, ezeket a beszoktatas természetes velejardjaként
kezeljiik). A hatékony nevelés folyamataban célunk a részt vevokkel (sziil6k, 6vondk, dadusok,
pedagogiai  asszisztensek, fejlesztOk, gyogypedagogusok...) valéo  kommunikacio,
egylittmikodeés.

A differencialt nevelémunkara vald tudatos felkésziilés, a fejlodés akadalyainak elharitasa, a
tehetség segitése, a hidnyok potlasa, pozitivumok megerdsitése, tervezés, értékelés, Ujra
tervezés elengedhetetlen részei az O6vodapedagdégus munkanknak. Ennek a folyamatnak a
dokumentalasara szolgal a ,,Gyermekek fejlodésének nyomon kdvetése” elnevezésii anyag. Az
ovodapedagdgusok minden gyermeknek kiilon dossziéban vezetik, és a torvény altal eldirt
idokozonként mérik a gyermekek aktualis fejlettségi allapotat, melyhez a Pedagdgiai
Programban megfogalmazott ,,fejlodés eredménye ovodaskor végén” kritériumok adnak
viszonyitasi alapot.

Az elmult id6északban a csoportokban biztositottdk a tehetségfejlesztést, melyet ezutdn sem
melléziink. Emellett 2018 novemberében inditjuk utjara a tehetség mithelyeket 6vodankban. 5
tehetség miihelyt inditunk minden héten 13.00-14.00-ig kizar6lagosan nagycsoportos koru
gyermekeknek. Ezek a kovetkezok: néptanc (Korosi Erika-Szmollényné Vasanyi Rita),
,»Ticsok-zene miihely” (zeneovi) Berkiné Saska Anna-Trefelliné Schweigert Zsuzsanna,
., Talente” (német) Borbély Bea-Farkasné Nagy Judit, ,,Csodaceruza” (vizualis) Akli Anna Edit-
Roma-Csokas Anett, ,Jatszat-lak” (mesedramatizalas) Buzas Csilla-Puskasné Varga I1diko.
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Célunk a kiemelkedd képességli, kreativ gyermekek felfedezése, személyiségiik optimalis
fejlesztése. Lehetdségeket kivanunk a gyermekeknek biztositani.

Feladataink: felismerni a kreativ gyermekeket, 0sztondzni, motivalni kreativitasukat,
kielégiteni sziikségleteiket (megismerési, elfogadasi, alkotasi, biztonsagi), segitjiik 6ket, hogy
megbirkdzzanak a feladatok sokszintiségével.

Specidlis feladataink: A tehetséges gyermekek erds oldalainak timogatdsa (emlékezet, fantazia,
logikus gondolkodas). A gyermekek egy-egy teriileten nagyon sok ismerettel rendelkeznek.
Segitjiik, hogy ezeket jatékos formaban elmélyitsék. Személyiségfejlesztd, segitd 1égkort
alakitunk ki, ahol a gyerekek egészséges onbecsiilését segitjiik.

Tehetséggondozas dvodankban a kdvetkezd képpen valosul meg:

- szoros kapcsolat épitiink ki a csoportos 6vodapedagdgusok és a tehetségmiihely vezetoi
kozott,

- a csoportos 06vodapedagogusok tesznek javaslatot a gyermekek mithelyekbe iranyitasara,

- tehetséggondozas éves programok alapjan.

Két ,, Tarsadalmi Megujulas Operativ Program” (TAMOP) fenntartési idészaka zajlik:

- TAMOP -3.4.2.A/11-2-2012-0019 Egyiittmiikddés a sajatos nevelési igényii
Feladatunk az elkovetkezd években az innovéaciok megvaldsitasa: egylittmiikddés a résztvevo
intézményekkel, 1) szereplok bevonasa az integracioba, didkok inkluziv szemléletét formalo
rendezvény szervezése, SNI gyermekeink utan kovetése.

- TAMOP  6.1.2/11/1-2012-0670  Martonvasari Ovodaban  egészségnevelés  és
szemléletformalas

vallalt feladataink: 1 tara, 5 f6z6nap, 4 bajnoksag.

Fontos, hogy a palydzat altal megerdsitett értékeket megtartsuk, a dokumentéciot idore leadjuk
(vallalt feladatok, felelések az 6vodan beliili véallalasoknal).

A vaci Apor Vilmos Katolikus Fdiskolaval a kialakitott kapcsolatot tovabbra is dpoljuk. Részt
vesziink egymas rendezvényein, egyiittmiikodiink az 6vodai tehetséggondozas kifejlesztésének
érdekében. Tavasszal ismét megrendezésre keriil a féiskola szervezésében a ,,Brunszvik Teréz
Szakmai Napok™ elnevezésii konferencia, varhatéan 2019. marcius 25.-én.

Cim: 2462 Martonvasar, Deak Ferenc u. 3. . Telefon: 06/22 460-290; 06/22 460-958 . E-mail: mvovoda@gmail.com

8



A székelyudvarhelyi Zsibongd Ovodaval 2015 6ta tart kapcsolatunk. Egyiittmiikodésiink
Kiterjed a nevelési, oktatasi tapasztalatok cseréje révén a munka szinvonaldnak folyamatos
emelésére, j6 gyakorlatok, kreativ, ligyességi feladatok tarhdzanak kétirany( bdvitésére,
szakmai el6adasokon, egyéb szervezésiinkkel vagy kozremiikodésiinkkel megvaldosulod
talalkozokon, tovabba rendezvényeken vald részvételi lehetdség biztositasaval, a kapcsolatok
fenntartasa és megdrzése érdekében. Mihaly napi rendezvényiinkre és a marciusi konferenciara
varjuk a kollégadkat. Latogatdsukkor a mindennapos testnevelés megvaldsulasanak
lehetdségeivel fognak ismerkedni 6vodankban.

Tanpalyankon a gyermekekkel jatékosan sajatitjuk el a kozlekedés szabalyait, kiilondsen a
gyalogos kozlekedés szabdlyait. A tanpalyan 1év6 hazak berendezéséért két-két csoport felel. A
tanpalya és a mezitlabas 6svény hasznalatat felajanljuk az iskola alsés didkjainak, ezzel is
igyeksziink a két intézmény kapcsolatat tovabb mélyiteni.

Nagycsoportosaink ,,Ovi zsaru”,, programon vesznek részt. A téma feldolgozasa csoportonként
torténik. A rendérség munkatarsai személyesen segitik a hatékony munkat.

Alapitvanyunk tdmogatasaval a ,,Nagyi mesél” onkéntes programban vesz részt az 6voda hét
csoportja. Célunk, hogy a sok csaladban hianyzd ,nagyit” részben potoljuk. Azzal, hogy
ugyanaz a személy megy mindig az adott csoportba, segitjiilk az elfogadast, a biztonsagérzet
alakulasat. Hetente- vagy kéthetente alkalmanként koriilbeliil egy 6rat jelent a tevékenység. A
gyerekeknek mesélnek, konyvet nézegetnek, baboznak, de akar a jatékban is részt vehetnek, az
ovodapedagdgusok vezetésével.

Hagyomanyainkat, iinnepeinket, szokéasainkat tudatosan apoljuk. Ezek tiikrozik érték- és
normarendszeriinket. Jelzik az intézmény, a csoportok dsszetartozasat, erdsitik identitasunkat.
Ovodéank hagyomanyairél és iinnepeirél az 6vodan beliili megbizatdsoknal bévebben.

- A Becs (belso értekelési csoport) csoport folytatja tavaly megkezdett munkajat, Puskasné
Varga Il1dik6 vezetésével. Tagok: Gyarmathy Flora, Orban Angéla, Stefkovits Ferencné, Torok
Tiinde, Buza Virag Barbara.

Onkormanyzattal szorosan egyiittmiikodiink, mind az 6voda miikddésével kapcsolatos
feladatok ellatasdban, mind az egyes intézmények szervezésében zajldé programokon vald
részvétellel.

Taniigy-igazgatasi feladataink:

Jogszabalyi véltozasokbol adodo belsd szabalyzok €s tanligyi nyilvantartdsok feliilvizsgalata
(kiemelten: Szmsz, Hazirend, Pedagogiai Program), felelds: vezetd

Kozzétételi lista aktualizaldsa, nyilvanossa tétele, felelds: vezetd

Oktatési azonositd szamok megkérése az 1j gyerekeknek: dvodatitkar

Cim: 2462 Martonvasar, Deak Ferenc u. 3. . Telefon: 06/22 460-290; 06/22 460-958 . E-mail: mvovoda@gmail.com



11./2. Gyermek csoportok

A csoportok szervezésénél az életkort, a 1étszamot, sziilok kérését €s a lehetOségeket vettiik
figyelembe. Tiz 6vodai csoport miikddik az intézményben.

A Fejér Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Martonvasari Tagintézménye biztositja
alapellatasként a logopédiai-, szenzomotoros ellatast, nevelési tanacsadast. Az idei tanévben
ujra indul a gydgytestnevelés, betoltotték az allast. A szakszolgalat alkalmazésaban allo
pszichologus latja el a korzetbe tartozo gyermekeket (pl:szorongasi problamak, sziilé-gyermek
kapcsolati problémakat ...). Sziikség esetén, a sziilokkel egyeztetve iranyitjuk a gyerekeket
hozza.

A sajatos nevelést igénylo, beilleszkedési, tanuldsi, magatartas zavaros gyerekeink ellatasat
megbizasi szerzddéssel, gyogypedagogus illetve fejlesztd pedagogus fogja ellatni, emellett az
ovodapedagdgusok szakmai munkdjat is segitik.

A logopédus munkdjat erdsitve, a hangok kialakitdsa utdn, az Ovondk is segitik az
automatizalast (nem a sziilok helyett, hanem dket tamogatva), ajak izomerdsitd, helyes 1€gzést
biztosito jatékos gyakorlatokkal. A ,,Csoport napléban” ez az ,,anyanyelvi tervezésnél” jelenik
meg.

Gyermek csoportok adatai (o)

2018/2019-as nevelési évben
oktéber 1-én december 31.-én
Csoportok | varhato ebbol SNI szamitott | varhaté | ebb6l SNI szamitott
létszam 2 fonek |3 fonek [1étszam  [1étszam |2 fonek |3 fonek | 1étszam
szamit |szamit szamit |szamit
Siini 26 - - 26 26 - - 26
Pillangé |25* - - 25 25 - - 25
Cinke 24 1 - 25 24 1 - 25
Nyuszi 25** - - 25 25 - - 25
Mokus 22%** - - 22 23 - - 23
Katica 24 1 2 29 24 1 2 29
Csiga 26 1 1 29 26 1 1 29
Maci 20**** 1 - 21 22 1 - 23
Delfin 23 1 - 24 23 1 - 24
Méhecske |24 - 1 26 24 - 1 26
Osszesen |238****** |5 3 249 241 5 3 252
megjegyzés: a tablazat a 2018. augusztus 31.-1 allapotot mutatja
Cim: 2462 Martonvasir, Deak Ferencu.3.  «  Telefon: 06/22 460-290; 06/22 460-958 - E-mail: mvovoda@gmail.com
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*A Pillang6 csoportban felmentését kérte egy gyermek, a jegyz6 felmentette, tehat a 1étszadm
jelen pillanatban 24 6

**Szeptember elején dertilt ki, hogy két gyermek tavozik a Nyuszi csoportbol, mas 6vodaba
iratkoztak, ezért a jelenlegi 1étszam 23 {6

*#% A Mokus csoportba szeptember folyamén érkezett egy kisfia Szdzhalombattarol, ezért a
jelenlegi 1étszam 23 6

*¥***¥A Maci csoportban szeptember folyaman egy gyermek még SNI statuszt kapott, egy
gyermek felmentését kérte, tehat a jelenlegi valos 1étszam 19 6, szamitott 1étszam 21 6
*EkxkE A Mcehecske csoportban az SNI-1 stitusz megszint szeptember folyamén viszont
oktoberben egy masik gyermek kapott SNI statuszt, felvettiink egy gyereket, egy gyermek
felmentését kérte, a 1étszam jelen pillanatban 25, szamitott 1étszdm 26

redsckxk Az 0sszlétszam december 31-¢gi 237 10 lesz.

A torvényi eldirdsoknak megfelelden lehetdséget biztositunk reformatus és katolikus
hitoktatasra heti egy alkalommal, délutan, alvas utan.

Alkalmat biztositunk arra, hogy a kozépsés- nagycsoportos gyerckek babszinhazba,
tancszinhazba, kirandulni menjenek, sziil6i tamogatassal. Tamogatjuk, hogy a nagycsoportosok
vizhez szoktatdson vegyenek részt, ha ezt a sziildk megszavazzdk ¢és igényelik. A vizhez
szoktatast junius els6 két hetére tervezziik.

A csoportok gyermekeinek kozossége mellett feladata az 6vodapedagdgusainknak a sziildi
kozosség ,,csoporttd” formalasa. Ennek érdekében a gyerekekkel egyiitt és esetenként kiilon is
szerveznek az 6vodapedagdgusok programot a sziiloknek.

Cim: 2462 Martonvasar, Deak Ferenc u. 3. . Telefon: 06/22 460-290; 06/22 460-958 . E-mail: mvovoda@gmail.com
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Miikodési terv

I11/1. Ovodan beliili megbizasok

Sorsz. |Célok Feladatok Felelds Hatarido Ellenérzés
Technikai dolgozdk Udvar, , qupqrtok Dajkak, " , "
1. o 11s rendbetétele, jatékok . 08.27-t6l 6vodavezetd
munkaba allasa s konyhasok
fertotlenitése
SZMSZ, Hazirend
. e e feliilvizsgalata,
Torvényi eldirdsoknak Lo . . . p
2. . Pedagogiai Program | 6vodavezet6 |folyamatos 6vodavezetd
megfelelés e z
modositasa, Eves
munkaterv elkészitése
Nevelési év inditasa,
éves beszamolo-, éves
munkaterv  atbeszélése,
tizvédelmi, .
. . T . szakmai
3| Nyito értekezlet munkavédelmi eldadas | 6vodavezeto |08.30. helvettes
megtartasa, y
gyermekeknek
tizvédelmi riado
szervezése (varhato
id6pont: IX. 18.)
.. ovonok
Felkésziilé kek 1 , o
N es,21’1 ©s a gyereke Dekoralas, rendezés, | dajkak, Y .
4 fogadasara, fogado- és sziiletésnapos | pedagogiai 08.29-t6 szakmai
| csoportszobak gad ZUICLEsnapos | pedagos folyamatos helyettes
o ajandékok készitése asszisztense
otthonossa tétele K
Uj gyermekek
csaladjanak, nevelési | U]
5, Csaladlatogatasok szokasainak gyermekek | folyamatos 6vodavezetd
megismergse, ovonoi

Cim: 2462 Martonvasar, Deak Ferenc u. 3.
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6.

Gyermekvédelem

Gyermekvédelmi
szempontok figyelembe
vételével  feljegyzések
készitése Ovodasainkrol,
sziikség esetén
figyelemmel kisérés,
sziikség esetén a
gyermekvédelmi
feleldssel
csaladlatogatas,
csaladsegité szolgalattal
kapcsolattartas,
jelzérendszer
mukodtetése

Dr.
Schekkné
Boddai Tinde

folyamatos

altalanos
helyettes

Felvételi mulasztasi

1naplo

Gyermekek  adatainak
pontos, hianytalan
bevezetése, €l6z0 évi

naplok lezéarasa

6vondk

09.01-t61
folyamatosan

ovodavezet6

| takaritasi

Munkaidd, munkarend,
tertiletek
meghatarozasa

Naprakész, pontos
miikodés  feltételeinek
megteremtése

altalanos
helyettes

09.01.

altalanos
helyettes

| Csoportnaplo

Csoportnaplo  kitdltése,
folyamatos vezetése a
Pedagdgiai Program
céljainak, feladatainak
megfelelden

ovonok

vezetés
folyamatosan,
leadasi
hataridok:
IX.17., 1. 15,
VI. 11.

vezetd

10.

Allatok vilagnapja

Csoporton beliil
megemlékezés az allatok
vilagnapjarol,
allatvédelem,
gondoskodas, feleldsség
vallalas, csaladoknal
allatok megtekintése

ovonok

oktdber eleje

szakmai
helyettes

11,

Uj gyermekek
beszoktatasa

Szervezés, felkésziilés,
fogadd és sziiletésnapos
ajandék elkészitése, a
gyermekek részére az
atmenet megkonnyitése

ovonok,
dajkak

folyamatos

szakmai
helyettes

Cim: 2462 Martonvasar, Deak Ferenc u. 3.
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Felkésziilés, feltételek,

12 Régi gyermekek [lehetéségek biztositasa, [ 6vondk, 09.01 -5l szakmai
| visszaszoktatasa szlilinapos  ajandékok | dajkak o helyettes
készitése
Baleset megelozés
Gyermekek .(l,Jd,V&“’ csoportszoba’! .
. jatékok rendeltetésszerii|, , szakmai
13 tajékoztatasa a , . 6vondk folyamatos
e hasznalata, novényeket helyettes
balesetveszélyrdl
nem szabad
megkostolni...)
Bels6 Ertékelési Csoport
éves munkatervének
Becs (Bels6 Ertékelési | elkészitése, elfogadésa, |Becs vezetd:
14| Csoport hatékony [ neveld testiilet | Puskasné folyamatos vezetd
miikodtetése) tajékoztatasa a| Varga Ildiko
feladatokrél, feladatok
elvégzése
helyi szokasok,
hagyomanyok
megismerése, aktiv | Mentor:
részvétellel, hospitalasi | Farkas
Uj kollégék [lehetdségek biztositdsa [Noémi
15 szakmaisaganak Ruzicska-Adorjan Stefkovits folyamatos vezetd
segitése Orsolya, Ferencné
Uj kollégak bevezetése
kozosségiinkbe,  helyi
dokumentumok
ismertetése
Programok szervezése
. . 1. | F6zés
Mihaly ,hap, (csale,ld,l Kézmiives
nap) kozosségformald .
\ foglalkozasok, . .
rendezvény, haevomAnvarads Biber Dora
16| hagyomanydrzés. g}f nany , N 09.29. vezeto
1o . .. | Zenés interaktiv miisor a
Erdélyi ovondk .
meghivasa, vendégiil Martonvasari
p ’ Gyermekkert Alapitvany
latasa N , 1o
onkormanyzati palyazati
pénzbdl fizeti
TAMOP ?.]’.’.2-11/1- Stf:lnbachne 2018. 10. 11-| .. ..
s . . 2012-0670 f6z6énap (5 |Németh P altalanos
Egészséges ¢életmodra . téol 2019. 05. i
17. nevelés alkalom: Zsuzsanna 31-] vezetd
Nyuszi 3 Szmollényné o) [helyettes
Csiga 1, Pillang6 2) Vasanyi Rita

Cim: 2462 Martonvasar, Deak Ferenc u. 3.
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TAMOP 6.1.2-11/1-

X ; Buza Virag|2018. 10. 11-{,, .,
Egészséges  &letmodra | 2012-0070 Bajnoksag (415,10 g1 2019, o5, |dltalanos
18, . alkalom) . . . vezetd
nevelés Cinke 1, Csiga 2, Katica Biber Dora, | 31-ig helyettes
1) ’ ’ Akli Anna |4 alkalom y
2018. 10. 11-
Eoészséoes oletmodra | TAMOP 61211711 0 t61 2019. 05.|4ltalanos
19 negvelésg 2012-0670 Tira, Al 31-ig vezetd
Mokus csoport 1 alkalom & terjedd helyettes
1dészakban
TAMOP-3.4.2.A/11-2-
Egyiittmikodés az SNI1|2012-0019 )
gyermekek-tanulok A Papay  Agoston 9018.06.07-
integracidjaért Altalanos Iskola, | 1 oy oo g p
20, o P B Torok Tiinde | tol, 2019. | vezetd
Martonvasaron, Készségfejlesztd 06.06-i
Pusztaszabolcson, Specialis Szakiskola és o1
Velencén Kollégium  tanuldival
kozos tevékenykedés
. oktober vége .
21{ Gyermekek felmérése, Pede_lgogla1 Program ovonok ¢s aprilis vége, szakmai
) . szerint helyettes
fejlesztése folyamatosan
Kapcsolat felvétel a|Az év kozos
Beethoven  Altalanos | talalkozoinak .
. . 4 Stefkovits
Iskolaval és a | megbeszélése, Ferencné
22| Miivészeti Iskolaval az |latogatasok, iskolai nyilt| ... ., . oktober eleje | vezetd
. . , s Torok Tiinde
ovoda-iskola 4tmenet | nap, sziil6i értekezlet az |, .
. . . . | Biber Dora
megkonnyitése iskolaba mend
érdekében gyerekeknek
Kiirt palyazatok | Tarsolyné
23 Sikeres palyazas figyelemmel  kisérése, | Gyarmaty folyamatos 6vodavezetd
elkészitése Flora
Ujra hasznositas
lehetdségének
. kihasznalasa,
2% Korny,e zettudatos, fenntarthatosagra Ovéndk folyamatos vezetd
szemléletre nevelés .
nevelés, gyerekeken
keresztil a  szildk
érzékenyitése a

Cim: 2462 Martonvasar, Deak Ferenc u. 3.
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kdrnyezetiink
védelmére,”Oko-kucko”
jO gyakorlat hasznalata

Szelektiv

Papirgytijtés,

e o . Farkas oktober . .
25, hullad’ekgyuﬁesre e%emg’yujteﬂ akcioban Noémi mésodik hete ovodavezetd
nevelés részvétel
komposztalas
Egylivé tartozas Uj cso’portoknak “ 21 Orban . szakmai
26, =", i res dolgozoknak . oktober
érzésének erdsitése 1z . Anggéla helyettes
polorendelés
Egészségiigyi ko k [ Id6 : . . ltala
97| DECSZSCEUEYT KONYyVe ddpont E.:.g},],eZt,,et,es 42| Buzas Csilla szeptember altalanos
meghosszabbitasa orvossal, tiiddszlirés helyettes
. A Tsrvenvi \6irdsnak
Logopédiai fejlesztés, orvenyl cotrasha
. y megfelelés, fejlesztéshez
gyogytestnevelés f Y
’ L , ;.. | feltételek biztositasa, | , i , "
28/ biztositasa, logopédiai L 6vodavezetdé |szeptember ovodavezetd
- . martonvasari
sziloi értekezlet, .
.. |szakszolgélattal
szenzomotoros terapia ,
kapcsolat tartasa
Sziil6i értekezletek
szervezése, témak:
nevelési célok, feladatok,
Sziilok t4jekoztatdsa a|ujonnan indulo | 6vondk
1ési év céljairol csoportokban SZMK . . .
g9 eVeiest eV ceialto P . , 09.29 elott 6vodavezetd
tagok megvalasztasa
Torok Tiinde
Iskolaérettségrol
Na0VCeSODortos tajékoztatas a sziiloknek
30, gy P . |az iskola  részérdl, [ Torok Tiinde | 6sz folyaman |d6vodavezetd
szliloknek tajékoztatas r -
tanitond vezetésével
Ertekezlet  szervezése,
Sziil6i munkakozosség|Eves terv elkészitése, | Stefkovits .
31 , . . 10.13. vezetd
mukodtetése elfogadasa, vezeto | Ferencné
valasztas

Cim: 2462 Martonvasar, Deak Ferenc u. 3.
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Dr.

39 Jelentdsebb események |Ovodarél — emlékkonyv Schekkné folyamatos szakmai
megorokitése vezetése Bédai Tiinde helyettes
Farkas
, ( C1en1s Noémi
Zenei Vilagnap Papay Agoston Alta!z.mos Steinbachné . . szakmai
33/ . . Iskola tanuldinak | ., oktober eleje
tinneplése cléadasa Németh helyettes
Zsuzsanna
Gyermekek gyakorlati renddrséggel  kapcsolat
. . A felvétel, latogatasok, | Tarsolyné .
ismereteinek bovitése 1 e . szakmai
34, . . beszélgetd korok [ Gyarmati 5 alkalommal
,,Ovi-zsaru” program a Meoszervezése Flora helyettes
nagycsoportosoknak & )
csoporton beliil
Honap wutolsé6 napjaig
Helyi lapban tudoésitas c,lkk, leadas,. aktufahs Farkasné , B
35, a7z dvoda letérd] témak  megjelentetése, Naav Judit folyamatos 6vodavezetd
koordinalasi munka 9y
ellatasa
Brunszvik Teréz
Névadonkra Brunszvik ?]ZaObgaS};OZ()ﬁgSa;?r?Etnak 4| Stefkovits
36 Terézre emlékeziink gy P s ' Ferencne 10.15.
Teréz emlékére bokrok
liltetése
Statisztikai
37 l1étszamjelentés, Pontos, 1dore  adott svodatitkar oktober 15. svodavezets
1 gyermekek ellatdsa OM | adatszolgaltatas folyamatos
azonositdval
Boloni Réka: ,,A So6”
38| Oszi iinne cimi Berkiné oktober 19. altalanos
| p babmiisor megtekintése |Saska Anna helyettes
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TAMOP  6.1.2-11/1- | Fenntartasi id8szak | Stefkovits
2012-0670  palyazat |negyedik éve lezarult, | Ferencné
39) . qo s 10.10.
elvarasainak anyag feltoltése a | Bokor
megfelelés rendszerbe Boglarka
40 Eg},ll{ttr}}ukodes a Yolt ’ ovodasaink Biber Déra vezetd
tanitonokkel latogatasa
Szaktanacsadoi
latogatdsban  részesiil: Puskésné
Onértékelési folyamat | Borbély Bea, Farkas .., | november
41) g . . Varga Ildiké |,
elvégzése Noémi, Orban Angéla vége
Intézményi, vezetoi
ellendrzés elokészitése
Gyerr.n’eke,k , csoportonként ajandékok | , . | november
42| megajandékozasa . . . ovodavezetd | , .
. kivalasztasa, beszerzése veégéig
karacsonyra
Bokor ¢év folyaman 3
Szamitogépes Boglarka alkalom
= ismeretek bovitése Hazi tovabbképzés Stefkovits (szovc?gszer-
, kesztés, exel,
Ferencne .
power-point)
Késziilodés
csoportonként, lampasok
készitése, népszokas
megismerése, ovondk
felelevenitése,
felvonulas a sziilokkel a
Brunszvik-Beethoven
Kozpontba, majd a
, . . | varosi rendezvényen
44, Marton napt niep szokds részvétel, gyalogatkelén 11.09. vezeto
felelevenitése P P
rendori  €és  polgardri
biztositas kérése
A délelétt  folyaman
,,Ludas Matyi”
babeldadast tekintik meg | Berkiné
a gyerekek, Saska Anna
az iskolai elsé
osztalyosokat latjuk
vendégiil
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Betlehem készitése
kozosen a bejarathoz e
Torok december
Tiinde-Biber |kozepéig
Dora,
A csaladokkal az Puskasné I1di
45, egyl}ttr’m’lkodes Uj csoportok:  Mikulds MfiICI, Delfin, vezeto
elmélyitése L 1A re M¢hecske
zsak készitése
csoport
Stefkovits
Ferencné december 7.
kozremiikodésével)
Jatékok elrakasa, csap
fagymentesitése,
16 Jatékok védelme a|zuhanyzo lefedése vezetd fagy  bedllta
1 hideg ellen komposztalo atforgatasa elott
a Martongazda Kift.
segitségével
Madaretetok
Madarvédelem, klhe”lyezese, itatok s fagy  beallta
< etetok folyamatos|, , , ,, . . "
47| kornyezettudatos 1 .. 6vondk elétt, illetve [ 6vodavezetd
. feltoltése, kornyezet
nevelés . \ , folyamatosan
ismeretére,  szeretetére
nevelés
Ellatogat hozzank a
Mikulas, két-két csoport | Farkas
egylitt linnepel, Noémi,
Martonvasari Berkiné
Mikulds ?yeme@eﬁ Alapit\fén}‘l Saska Anna 12 06.
. onkormanyzati palyazati
48 hagyomanyanak 1 .
4polasa penzbol finanszirozza a 12. 05.
babeldadast
Integracios szemlélet | Steinbachné
alakitasa, vendégiil | Németh
latjuk a Papay A. Alt.|Zsuzsanna
Iskola els6 osztalyosait
Karacsonyi hangulat
megteremtése, k6z0s
adventi koszorq,
Réhangolodas a|Betlehem készitése a
Karacsonyra bejarathoz, szllok advent
49 Els6 kozos | vendégiil 1atasa svodavezets kezdetére
| gyertyagyujtas az | Misor: 12.07.
udvaron  csaladokkal e nagycsoportosok, 16.00-17.30
egylitt ovondk  éneke
(Csiga csoport)
e (OvOndi  zenélés
(csengettyii)
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e Pipay A. A L
eldadasa
e Mivészeti Iskola
10-15perc
karacsonyi zene
Meleg tea, siitemény

Sziikség  esetén  az
iskolaérettségi vizsgalat

(konferencia)

lebonyolitdsdban  aktiv
részvétel

Iskolaérettségi kéré Fejér M ta as |, P
50 [skolaérettscgi érése a Fejér Megyei| . .o postdra adas Svodavezetd
vizsgalat kérése Szakszolgalat dec. 15-ig
Martonvasari
Tagintézményétol
Karacsonyi hangulat
Adventi  id6szakban | megteremtése
raha}lgolodas o a (mondokak,“ ’ Versek: dec.7. Cinke vezetd
Karacsonyra,  {lnnep |dalok,  siités),  els6 |csoportos .
51, o s .. dec.14. Mokus
hagyomanyanak gyertyagyujtas ovonok, -
ey 1 1y dec. 21. Katica
apolasa, egylittlét | csoportban, a  tobbi
oromének megélése kozosen
Dolgozoék, nyugdijasok
k6z0s karacsonyi
Ko6zosseégi €rzés unnepe,
YZOSSCE ., | Morberné¢ Balogh Eszter, | Puskasné "
92 erdsitése a dolgozok . ., ., |12, 21. vezetd
. Durmics Istvanné Varga Ildiko
korében - ,
nyugdijba vonuld
kollégand bucsuztatasa
Kapcsolattartas a | Sziil6i értekezletek | , , — szakmai
93 T . 6vondk januarban
sziilokkel szervezése helyettes
SZMK iilés szervezése,
, sziilok t4jékoztatdsa az| ... ..
Kapcsolattartas a " onlA 1 . | Torok i "
54 elsd féléves munkarol és | ... janudr kozepe |vezetd
sziilokkel L . .._|Tiinde
a terveinkrdl, kozos
programok egyeztetése
Apor Vilmos Katolikus
Fdiskolaval
Brunszvik Teréz fegg:;;tzrilgrlf()des’
55 Szakmai Nap ony vezeto marcius 25.
szervezésében,
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Farsangi népszokas
hagyomanyanak
a;jo!.a > csoport Csoportonként o n . .
56 kozosségének S7ervezes siilk 6vondk farsangi szakmai
| meger0sitése vendé "liétésa idészakban vezetd
(gyermekek,  szilok, gt
dolgozdk)
Udvari jatékok
Sokoldalu udvari [ fertotlenitése, o, Cameso s s .
57/ jatéklehetoség balesetvédelemre 2?;?(,1),(1’{ EOJagzlsltol EZTthZIS
biztositasa figyelem felhivas, &8 y
szabalyok felelevenitése
Gyermekek életkoranak
megfeleld
tevékenykedés,
1848/49-es Nagycsoportosok CSODOIMOS altalanos
58 szabadsagharcra Kivonulnak az (’)V(’)Fr)lc'ik 03.14. helyettes
emlékeziink Emlékezés terére,
viragok, z4szlok
elhelyezése,
Kiserletek, jatékok a
., . vizzel, szervezés|, , , szakmai
59/ Viz vilagnapja csoportonként ovonok 03.22. helyettes
Ev végi kirandulasok |Program szervezés a s7akmai
60 szervezése csoport ¢letkoranak | 6vondk aprilis-majus helvettes
csoportoknak megfeleléen y
Részvétel a Mivészeti
Ovoda-iskola Iskola programjan oA
61 atmenetének (néptanc, hangszer ?:S%C‘fggglz aprilis 15-16 Egla lgﬁ(e):
konnyitése bemutato, kézmiives y
tevékenységen részvétel)
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Egy mese feldolgozasa,

- kO6z0sség épités

. . » .| Trefeliné .
,,Mesettura’ az gsszes ovodas n 04.17-20-i Y
62, , . .._|Schweigert . vezetd
bevonisa a = koz0s héten
. . Zsuzsanna
tevékenységbe
Tojasfestés, locsolkodas,
Husvéti népszokas | locsoloversek, ovonok s szakmai
63, (o X . ; . aprilis 17. i
felelevenitése népszokassal ismerkedés vezetd
Iskolai beiratashoz | Sziikséges papirok
o . LS nagycsopor- |, ... . .
64| sziikséges papirok | elkészitése o aprilis-méjus | vezetd
forex . . tos 6vondk
elkészitése (szakvélemény)
Fényképezés Fenykepezés - .
, ime e, elokészitése, o marcius- altalanos
65/ szervezése sziiloi igény . ovondk e
) megszervezése, aprilis helyettes
alapjan (o
lebonyolitasa
Novények iiltetése, az
6voda  kornyezetének
szépitése, = madarbarat
661 F(rild" ) vilagnapjara | névények fllfetése ovonék 04.21. altalanos
késziiliink (orgona), sziil6knek helyettes
virdgmag ajandékozasa,
sziil6-gyermek kozdsen
gondozhatja
Sziiléi munkakdzosség
szervezésében
_ egészségnap altalanos szakmai
67| Egészségna . " 05.11.
geszsegnap - sportolasi lehetdségek | helyettes helyettes
felajanlasa
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68. Ke'l'pssolattartas a zj\ny’alf napi Gnnepség, | . . o méjus 31-ig szakmai
szulokkel évzarok szervezése helyettes
Nagycsoportosok dvodai
< . 765 | blicetiztats ’ . )
69/ ~O7O°SCEl crzes | uesuziatasa, .. ... |Borbély Bea |évzar6 napja |vezetd
erdsitése konyvjelzo ajandék
készitése
"Madérbarat 6voda”
feltételeinek biztositasa,
e . cim elnyerése, | Ovodavezetd szakmai
70| Madarak és fak . P
adafak cs tak napja csoportonként, 6vondk 05.10 helyettes
tevékenységeken
keresztiil ismeretbdvités
Tanévzard  csoportos | K6zos f6zés, jatek a|, , o . Y
71, csaladi. piknik sziilékkel 6vondk junius 15-19 | vezetd
N rtosok .
. agy,c S0PO tosp . Akli Anna eo1a
72 Kapcsolattartas az [ vendégiil latjak a nagycsoport | majus altalanos
|iskolaval tanitokat és ellatogatnak D helyettes
. , os 6vondk
az iskolaba
Nagycsoportosoknak |,,Ovi tabor” szervezése, | Torok Tiinde | ., . altalanos
73], .50 , s . . Junius
kozos élmény szerzése | megvaldsitasa Biber Dora helyettes
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74,
N,agycsoportOS()k . , , Gyarmati junius els6 két | altalanos
vizhez szoktatésa | vizhez szoktatés ,
e s . Flora hete helyettes
sziil61 tamogatassal
beyumi0des a2 SNI\ 1 Avop-3.4.2.A/11-2-
?rifte récidjaért 2012-0019
75, graciojg SNI gyermekek utan |vezetd 06.30. vezetod
Martonvasaron, . L .
kovetése (fenntartasi
Pusztaszabolcson, 1y .
. id6szak 3. éve)
Velencén
Torvényi  eldirasnak SNI,~ BTM  gyerekek
76, y fejlesztési  naplojanak [ 6vonok 06.30. vezetd
megfelelés gy
lezarasa
Torvényi  eldirdsnak
megfelelés, SNI, BTM gyermekek
77 felillvizsgalat feliilvizsgalatanak vezeto 06.30. vezetd
lehetdségének jelentése
biztositasa
Tanév értékelése, nyari sy .
78| feladatok Tanevzarg —— ertekezlet| ) s 06.17.
. szervezése,
meghatarozasa
Nyari ¢let | Nyari programok, nyari|, , . altalanos
il zO0kkenOmentessé tétele | élet szervezése 6véndk 06.18-t0l helyettes
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I11./2. Nevelési év rendje

A nevelési év 2018. szeptember 1-t61 2019. augusztus 31-ig tart.

Janius 18.-a utdn az 6voda csokkentett 1étszamu csoportokkal miikodik (ennek oka, hogy a
sziil6k gyakran az iskola befejeztével az 6vodas gyermekiiket is otthon tartjak). A védelembe
vett gyermekek ovodaztatasa kotelezd, erre kiemelt figyelmet szenteliink.

A gyerekek eldszor szeptember 3-an jonnek dvodaba.

Munkavédelmi, tizvédelmi oktatast és a tanévnyito értekezletiinket 2018. augusztus 30-an
tartjuk.

II1./3. Nyari zarva tartas idépontja

A nyéari zarva tartast augusztus 1 - augusztus 31-ig fogjuk kérni, ebben az idészakban
szeretnénk a tisztasagi meszelést, nagytakaritast, javitasokat elvégeztetni. A dontésrol a
sziilloket 2019. februar 15-ig értesitjiik.

I11./4. Nevelés nélkiili munkanapok, értekezletek:

e 2018. oktdber 29. Tovabbképzés ,,Mindennapos testnevelés megvalosulasa”

e 2019. januar 18. Ertekezlet

e 2019. marcius 25. Kisgyermek-nevelési konferencia

e 2019. junius 17. Tanévzaro értekezlet.

e 2019. augusztus 29. (2019/2020-as nevelési évnyitd értekezlete, munkavédelmi és
tlizvédelmi oktatas)

[ ]

111./5. Kapesolattartas mas intézményekkel
I1L./5./1. Egyiittmiikodés a csaladdal

Célunk, hogy a személyiségi és sziilo1 jogok tiszteletben tartdsaval a partneri viszonyt erdsitsiik.
A csaladdal egyiitt, a csaladi nevelést kiegészitve segitjiik a gyermekek személyiség fejlodeését.
Koriiltekintden szervezziilk meg a sziilokkel kialakitandd egyiittmiikodés formait, mely a
folyamatos  informacioaramlast, szemléletformalast, az o6voda neveldmunkajanak
megismertetését, a gyermekek egyéni fejloddésének jellemzdit, és a fejloddés eredményét
hivatottak kozvetiteni. Ovodankat a nyitottsag kell, hogy jellemezze, a csaladok irdnyaba
bizalmat arasztunk. Kiilonosen kiemelt jelentésége van ennek a hatranyos helyzetli gyermekek
csaladjainak korében, hiszen a biztonsagérzetiik koriilményeik miatt rendszeresen sériilt. A
csaladok iranydba egységes magatartasformat képviseliink, tapintatosan kozelediink feléjiik,
erdsségeiket tamogatjuk, problémaik megoldasdban igyeksziink segitséget nyujtani. A
folyamatos beszoktatés alatti, sziildvel egyiitt toltott idé remek alkalom a csaldddal valo pozitiv
bizalmon alapuld kapcsolat megalapozasara. Feladatunk a sziilokben a sziil6i szerep
megerdsitése, annak segitése, hogy a sziild biiszke lehessen gyermekére. Fontos
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neveldémunkank soran arra is hangsulyt fektetni, hogy amellett, hogy legtobbet az édesanyakkal
talalkozunk, az édesapak is ugyan olyan fontos részesei a nevelésnek. Tamogatjuk, hogy 6k is
részesei legyenek a csalad-6voda kapcsolatanak, vegyenek részt programokon,
megbeszéléseken. Lehetdséget biztositunk nyugodt, elmélyiilt beszélgetésre.

A kapcsolattartas formai:

- napi kapcsolattartés

- Osszevont sziil6i értekezlet az uj, felvételt nyert gyermekek sziileinek,

- csaladlatogatasok, bemutatkozas a gyermekek évodaba érkezése elott

- személyes beszélgetések,

- szulo1 értekezlet évente 3-Szor,

- nagycsoportosok sziileinek iskola eldkészitd sziiloi értekezlet novemberben, tanitondi
tajékoztatas,

- nagycsoportosok sziileinek iskola eldkészitd sziildi értekezlet az iskola igazgatojaval,

- évszakzar6 kozos tevékenykedések,

- fogadoora, alkalomszeriien a sziilok, illetve 6vondk kezdeményezésére,
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- rendezvények (Mihaly nap (csalddi nap), Marton nap, adventi rendezvény, farsang, Anyak
napja, évzard a nagycsoportosoknak)
- szlil61 munkakozdsség tilései

I11./5./2. Az 6voda kapcsolatai mas intézményekkel

- Martonvasar Varos Onkormanyzata (fenntartd)

- Szent Laszl6 Volgye Segitd Szolgalattal (csaladsegitd szolgalat)

- Gyermekorvos, védono

- Fejér Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Székesfehérvar

- Fejér Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Martonvasari Tagintézménye

- Beethoven Altalanos Iskola Martonvasar

- Papay Agoston Altalanos Iskola és Készségfejleszté Specialis Szakiskola és
Kollégium Martonvasar

- Muvészeti Iskola Martonvasar

- Apor Vilmos Katolikus Féiskola Vac

- Zsibongd Ovoda Székelyudvarhely

Az intézményekkel torténd kapcsolatainkat az egyiittmiikodés, kdlesonds tisztelet hatdrozza
meg. Mindennapi munkank szerves része a kiils6 és a belsd partnerekkel vald egyiittmiikodés,
melynek elengedhetetlen eleme a sziikség szerinti folyamatos parbeszéd, melyet kétiranyu
folyamatként fogunk fel. Rendezvényeinket partnereink is latogathatjdk, igy betekintést
kaphatnak munkankba.

I11./6. Tovabbképzések

A 120 orés tovabbképzési kotelezettségnek minden 6vodapedagogus eleget tett. Emellett
neveldtestiiletiink  elkdtelezett a szakma irant, tdmogatjuk az Onképzés mellett a
tovabbképzéseken, eldaddsokon vald részvételt, akkor is, ha ezt rendelet nem irja eld
szamunkra. A 2018/2019-as nevelési évben a kovetkezd tovabbképzéseket tervezziik, mely
tovabbképzésekrdl szold terv a fenntartd Onkormdnyzat tekintetében kotelezettséget nem
keletkeztet, kizarolag a fenntartonak a 2019. évi intézményi koltségvetése elfogadasa esetén
valosulhat meg.

- A dinamikus szenzoros integracios terapia elmélete és gyakorlat

- Kihivast jelentd viselkedések befolyasolasa (Autizmus Alapitvany)

- Autizmussal €16 gyermek, tanul6 a tobbségi intézményekben (Autizmus Alapitvany)

- Szamitogép-kezelés, Internethasznalat (intézményi szintli szervezés)

- Difer mérés

- ,,Mit? Miért? Hogyan? Kisgyermek testnevelése (Mindennapos testnevelés megvaldsuldsa az
ovodankban)
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111./7. Munkarend a 2018/2019-as tanévben

I11./7./1. Ovodapedagégusok munkarendje

(’).vordapedagogusok 1 2 3 4 5 5 7 8
j rész
630-  |9.30- |7.30- [10.00- |7.30- [10.30- [7.30-  |10.00-
Orbén Angéla 13.00 [1600 1400 |16.30 [1400 |17.00 |14.00 |16.30
10.00- [6.30- |930- |7.30-  [10.00- |7.30-  |10.30- |7.00-
Kissné M. Zsuzsa |16.30 |13.00 [1600 |14.00 |16.30 [1400 |17.00 [13.30
730-  |10.00- [6.30- [9.30-  |7.30-  |10.30- [7.30-  |10.30-
Biber Déra 1400 [1630 1300 |16.00 [1400 |17.00 |14.00 [17.00
10.30-  |7.30-  [10.00- |6.30-  |[9.30-  |7.30-  |10.00- |7.30-
Torok Tiinde 17.00 |1400 1630 |13.00 [1600 1400 |16.30 |14.00
Tarsolyné 700-  |10.30- |7.30-  |10.00- |6.30-  [9.30- |7.30-  |10.00-
Gyarmathy Fléra |13.30 |17.00 |14.00 |1630 [13.00 |16.00 |14.00 |16.30
10.00- |7.00- |1030- |7.30-  [10.00- |6.30- |9.30-  |7.30-
AKli Anna 16.30 (1330 |17.00 |14.00 [1630 1300 |16.00 |14.00
Steinbachné 730-  |10.00- |7.00-  [10.30- |7.00-  |10.00- [6.30-  |9.30-
Németh Zsuzsanna |14.00 |16.30 [1330 |17.00 [13.30 [1630 |14.00 |16.00
10.30-  |7.30-  |10.00- |7.00-  [1030- |7.00-  |10.00- 6.30-
Farkas Noémi 17.00 |1400 1630 |13.30 [1700 |1400 |16.30 [13.00
Ruzicska-Adorjan |7.30-  |10.30- |7.30-  |10.00- |7.00-  |10.30- |7.30- _ |10.00-
Orsolya 1400 [1700 |1400 |16.30 [1330 |17.00 |14.00 |16.30
Puskdné  Varga|10.00- |7.30-  [10.30- |[7.30-  |10.00- |7.00-  |[10.30- |7.30-
Tdiké 16.30 [1400 |17.00 |14.00 [1630 1330 |17.00 |14.00
Roma-Csokas 730-  |10.00- |7.30-  |1030- |7.30-  |10.00- [7.00-  |10.30-
Anett 1400 [1630 1440 |17.00 |1400 1630 |13.30 [17.00
930-  |7.00-  |1030- [7.30- |10.30- |7.00-  [10.00- |7.00-
Buzis Csilla 16.00 (1330 |17.00 |14.00 [1700 [1330 |16.30 [13.30
Ovodapedagégusok régirész | 1 2 3 4 5 6
Szmollényné Vasanyi Rita |6:30-13.00 |10.00-16.30 [7.30-14.00 [10.00-16.30 [7.00-13.30 |10,
Borbély Beatrix 9.30-16.00 |6.30-13.00 |10.00-16.30 |7.30-14.00 |10.00-16.30 |7.0
Kérési Erika 7.30-14.00 |9.30-16.00 |6.30-13.00 |10.00-16.30 |7.30-14.00 |10.
Dr. Schekkné Bédai Tiinde |10.30-17.00 |7.30-14.00 |9.30-16.00 |6.30-13.00 |10.00-16.30 |7.3
Berkiné Séska Anna 7.00-13.30 |10.30-17.00 |7.30-14.00 |9.30-16.00 |6.30-13.00 |10.
Trefeliné Schweigert| 14 55 1630 |7.00-13.30 |10.30-17.00 [7.30-14.00 |9.30-16.00 |6.3
Zsuzsanna
Farkasné Nagy Judit 7.30-14.00 |10.00-16.30 |7.00-13.30 |10.30-17.00 |7.30-14.00 |9.3
Buza Virag Barbara 10.00-16.30 |7.30-14.00 |10.00-16.30 |7.00-13.30 |10.30-17.00 |7.3
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I11./7./2. Nevel6 munkat segitok munkarendje

Dajkak régi rész 1 2
Gucsek Karolyné 9.00-17.15 |6.15-14.00 F
Bradak Andrea 6.15-14.00 [9.00-17.15
Stefkovits Imréné 6.15-14.00 |9.00-17.15
Sarkadi Jézsefné 9.00-17.15 |6.15-14.00
Dajkak uj rész 1 2
Kiss Imréné 6.15-14.00 |9.00-17.15
Lepsényi Jozsefné 9.00-17.15 |6.15-14.00
Hanis Attilané 9.00-17.15 [6.15-14.00
Patkos Julianna 6.15-14.00 [9.00-17.15
Eisenbacher
Joézsefné 6.15-14.00 [9.00-17.15
Skerlecz Karolyné |9.00-17.15 |6.15-14.00
Munkaid6: 7.45-15.45
Pedagogiai asszisztensek Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Pétek
Puskas Jozsefné siini méh/siini méh/siini méh/siini méh/s
Tiszéczki Eva csiga mokus nyuszi katica moku
Rehus Erzsébet pillangé/delfin | cinke/maci maci/delfin delfin/pillangd | maci/
Gyermekvédelmi munkaterv a 2018/2019-es nevelési évre
Gyermekvédelmi munkank célja:
- a gyermekek alapvetd sziikségleteinek kielégitése, gyermeki ¢€s emberi jogainak

érvényesitése,
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- a hatranyok kompenzalasaval az egyenld esélyek megteremtése, szilikség szerinti
segitségnyujtas
- egylittmiikodés a kiilonbozo intézményekkel és szakemberekkel

Egyiittmiikodés a gyermekvédelmi feladatok ellatasaban:

A gyermekvédelmi feladatok végzését az 6voda vezetdje és a gyermekvédelmi felelds
koordinalja.

Az idei nevelési évtdl dvodai szocidlis segitd munkatars is részt vesz a felmeriild problémak
megoldasaban.

A gyermekvédelmi feladatok ellatasdért minden pedagogus felelds, a mentalhigiénés,
problémafelismerd neveldmunka mellett jelzési kotelezettsége van a gyermekek fejlodését
veszélyeztetd esetekben.

Ezt a munkdt a tolerancia, nyitottsag, elfogado, segitd attitiid, a szeretetteljesség és a
kovetkezetesség jegyében végezzik.

Az intézmény pedagogusainak feladata:

- az 6vodai hazirendben foglaltak alapjan a gyerekek optimalis fejlodésének segitése kiillonds
tekintettel az utobbi iddben problémat jelentd rendszeres Ovodaba jardsra, a gyerekek
tisztasdgara, gondozottsdgara

- az esélyegyenldség biztositasa érdekében a védelembe vett, HHH-s, HH-s és gyermekvédelmi
szempontbol kiemelt gyermekek folyamatos figyelemmel kisérése, sziikség esetén segitése

- veszélyeztetd tényezdk észlelésekor a fejlodést akadalyozd okok, a probléma forrasanak
feltarasa, megbeszélés kezdeményezése a csaladdal

- az 0vodavezetd illetve gyermekvédelmi felelds tajekoztatasa, akik sziikség esetén felveszik a
kapcsolatot a megfeleld szakemberekkel, intézményekkel

- az 6vodai szocialis segité munkatarssal valo egyiittmiikodés, a karos hatdsok ellenstilyozasa
a rendelkezésre 4llo eszkdzok segitségével: odafigyeld beszélgetések a sziildvel,
csaladlatogatas, rendszeres tdjékoztatas a kisgyermek fejlédésérdl, pszichologussal vald
konzultacid, ill. ennek biztositasa a sziild részére, valamint gyermekorvosi, szakorvosi vizsgalat
kezdeményezése

A gyermekvédelmi munka a tanév soran folyamatos.

Feladataim:

- Az el6z6 évi gyermekvédelmi problémak attekintése, gyermekvédelmi adatlapok kitoltése
utan kollégandkkel valo megbeszélés- valtozasok felmérése.

- Az 6voda éves gyermekvédelmi munkatervének elkészitése.

- Az el6ttiink 4116 nevelési év specidlis gyermekvédelmi céljanak és feladatainak meghatdrozasa
¢és csoportnaplokban valo rogzitése.

- A védelembe vett, HHH-s ¢és HH-s, a szocidlisan hatrdnyos helyzeti, a rendszeres
gyermekvédelmi €s egyéb kedvezményben részesiild gyermekek nyilvantartasanak elkészitése
csoportonként €s 6vodai szinten.
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- Kapcsolattartds a védondvel, a Gyermekjoléti Szolgalattal, informacidé gytjtése. A
Gyermekjoléti Szolgalattal kialakitott kapcsolat apolasa, tevékenységének megismertetése a
csaladokkal (pszicholdgus, jogi tandcsadés, szocialis segité munkatars).
- Havonkénti esetmegbeszélés a Gyermekjoléti Szolgalatnal.
- A tanévben jelentkezd problémak minél gyorsabb kezelése, probléma esetén kapcsolatfelvétel
a csaladgondozoval, védondvel, jegyzdvel.
- Ovodakoteles kora gyermekiiket 6voddba nem jaratd sziilk felszolitasa, az okok
megkeresése, problémas esetben a csaladok folyamatos figyelemmel kisérése.
- Az elhanyagoltan, gondozatlanul 6vodaba jar6é gyerekek érdekében kapcsolat felvétele a
sziilokkel védonokkel, illetékes szakemberekkel.
- Raszorul6 csalddok segitése ruhdval, hasznalati tdrgyakkal illetve az 6voda alapitvanyanak
lehetséges eszkozeivel.
- Kardcsonyi jotékonysagi akcid szervezési lehetdségeinek felmérése, aktualitisa esetén
szervezes.
- Eves beszamol6 a kistérség gyermekvédelemben dolgozé szakembereinek forumara.
- Ev végi irasbeli beszamol6 készitése a gyermekvédelmi munkarol.
- Részvétel az dvodai felvételi bizottsag munkdjaban.
Martonvasar, 2018. augusztus 30.

Készitette: Dr. Schekkné Bodai Tiinde

gyermekvédelmi felelds

V.2. Onértékelési csoport éves terve 2018/2019

1. Az o6nértékelés alapja

Jogszabalyok:

—2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrdl (64-65. § és a 86-7. §)

— 20/2012 (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol (145-156. §)

— 326/2013. (VII. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL. torvény koznevelési intézményekben
torténd végrehajtasarol (1. és 11. fejezet)

2. Az intézményi onértékelési csoport

2015. augusztus 26-an megalakult 6vodank onértékelési csoportja, jelenleg 6 f6bol all.
Tagok: Puskasné Varga Ildiké (vezetd), Orban Angéla, Gyarmathy Flora, Torok Tiinde,
Stefkovits Ferencné, Buza Virag Barbara

A csoport kozremiikodik :

— az intézményi elvaras-rendszer meghatarozasaban;

— az adatgytijtéshez sziikséges kérdések, interjuk 0sszeallitasaban;

—az éves terv €s az Otéves program elkészitésében;

— az aktualisan érintett kollégak tajékoztatasaban;

— az értékelésbe bevont kollégak felkészitésében, feladatmegosztasaban;

— az OH informatikai tdAmogat¢6 feliiletének kezelésében.
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3. Az onértékelés folyamata
1. Tantestiilet tajékoztatasa
2. Szabalyzat elfogadasa, pontositasa

3. Intézményi elvards-rendszer meghatarozasa
Intézményi dokumentumok feliilvizsgalata — rovid, egyszeri célok és feladatok, mérhetd

teljesitmények és elvarasok megfogalmazasa
Az értékelendd teriiletek megismerése, testre szabédsa (pedagogus, vezetd és intézmény

szintjén)

4. Szintenként az onértékeléshez sziikséges adatgytijtés
5. Szintenként az onértékelés elvégzése
6. Az Osszegz0 értékelések elkészitése

7. Eves onértékelési terv készitése
8. Ot évre sz616 onértékelési program készitése

4. Az onértékelés tervezése
Az onértékelés szintjei: pedagogus onértékelés, vezetok onértékelése, intézményi onértékelés.

Az alabbi tablazatban foglaljuk 6ssze a szintekhez tartozo teriileteket és a modszereket

Szintek

Pedagogus

Vezeto

Intézmény

Tertiletek

1. Pedagogiai, modszertani

felkésziiltség

1. A tanulas és
tanitas stratégiai
vezetése €s

operativ iranyitasa

1. Pedagogiai

folyamatok

2. Pedagogiai folyamatok,
tevékenységek tervezése és a
megvalositashoz sziikséges

onreflexidok

2. A valtozasok
stratégiai vezetése
¢€s operativ

iranyitasa

2. Szemelyiség- és

kozosseégtejlesztés

3. A tanulas tdmogatasa

3. Onmaga
stratégiai vezetése
¢€s operativ

iranyitasa

3. Eredmények

4. A gyermek személyiségének
fejlesztése, az egyéni banasmod
érvényesiilése, a hatranyos

helyzetii, sajatos nevelési igényl

4. Masok stratégiai
vezetése ¢s

operativ iranyitasa

4. Bels6 kapcsolatok,
egylittmiik6dés,

kommunikaci6
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vagy beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizdo
gyermek tobbi gyermekkel egytitt
torténd sikeres neveléséhez,
oktatasahoz szilikséges megfeleld

modszertani felkésziiltség

5. A gyermek csoportok,
kozosségek alakuldsanak
segitése, fejlesztése,
esélyteremtés, nyitottsag a
kiilonboz6 tarsadalmi-kulturalis
sokféleségre, integracios
tevékenység, osztalyfonoki

tevékenység

5. Az intézmény
stratégiai vezetése
¢s operativ

iranyitasa

5. Az intézmény

kiils6 kapcsolatai

6. A pedagogiai folyamatok és a
gyermekek
személyiségfejlodésének

folyamatos értékelése, elemzése

6. A pedagogiai

munka feltételei

7. a kommunikacio és a szakmai
egylittmiikodés,

problémamegoldas

7. A pedagogiai
programban
megfogalmazott
intézményi céloknak

valo megfelelés

8. Elkotelezettség és szakmai
felelosségvallalas a szakmai

fejlédésért
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5. Modszerek

Pedagbgus

Vezeto

Intézmény

1. Dokumentumelemzés

1. Dokumentumelemzés

1. Dokumentumelemzés

Az el6zd
pedagogusellendrzés
(tanfeliigyelet) és az

intézményi onértékelés adott
pedagogusra vonatkozé
értékeldlapjai

Az el6z6 vezetdi ellendrzés
(tanfeliigyelet, szaktanacsado)
¢s az intézményi onértékelés
adott vezetdre vonatkozo
értékeldlapjai

Pedagdgiai program

Eves tervezés dokumentumai,
foglalkozastervek, tematikus
terv

Vezetdi palyazat/program

SZMSZ
Hazirend

Csoport naplo, Gyermekek
fejléddését nyomonkovetd
dokumentécio

Pedagogiai program
SZMSZ

Egymast kovetd két tanév
munkaterve és az éves
beszamolok

Egyéb foglalkozasok
tervezése, egyéni fejlesztési
terv

Egymast kovetd két tanév
munkaterve és az éves
beszamolok

Tovabbképzési program-
beiskolazasi terv

Ora-/ foglalkozaslatogatas

Pedagbgus onértékelés
eredményeinek 0sszegzése

Interjuk a pedagdgussal
vezetokkel (int. vezetd, int.
vez. helyettes, mk. vezetd)

Interjuk a vezetdvel,
fenntartoval, vezetd tarsakkal

Az el6z0 intézményellendrzés
(tanfeliigyelet) és az
intézményi onértékelés
értékeld lapjai,
elégedettségmérés

Kérdoives felmérések:
onértékelt pedagodgus,
munkatarsak, sziilok

Kérdoives felmérések:
onértékelt vezeto,
nevelotestiilet, sziilok

Megfigyelési szempontok a
pedagodgiai munka
infrastrukturdjanak

megismerése

Interjuk

6. Az onértékelés iitemezése

Pedagogusok értékelése otévente torténik
Az alabbi szempontok alapjan torténik az értékelésre kijelolt pedagogusok kivalasztasa: -

szakmai tapasztalat alapjan,

- mindsitésen valo részvétel alapjan,

- idéaranyos elosztas alapjan.
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Az éves Onértékelési programban a tantestiilettel ismertetni kell az onértékelésben részt vevoket,
valamint azok névsorat, akik kozremiikodnek az értékelés soran. (munkakdzosség-vezeto,
koordinalasért feleld személy, informatikai hattérért felelds személy).

7. A 2018-19-es tanév feladatai:
o NevelGtestiilet tdjékoztatdsa az éves feladatokrol melynek feleldse az intézményvezetd, a Becs
csoportvezeto.
e Az onértékelésben érintett kollégak tajékoztatasa, felkészitése, az onértékelés folyamataban
részt vevok kijelolése.
e Intézményvezetd onértékelése

8. Onértékelésben részt vevo kollégak:

e Borbély Bea

e Farkas Noémi

e Orban Angéla

Az informatikai feliilet kezelésért felelds : Gyarmathy Flora, Buza Virag Barbara.
Az adatgyiijtés az Onértékeléshez folyamatosan torténik. A foglalkozaslatogatasok alkalmaval,
dokumentumelemzéssel, latogatds alapjan készitett jegyzokonyvek, megbeszélések alapjan torténik,
melynek koordinalasaért, az értékelési csoportvezetd a felelds.

Az informatikai hattérért felelds kolléga tovabbitja a felmérésben résztvevoknek az online kérddiv
elérhetdségét, €s elinditja a felmérést. Az informatikai rendszer a résztvevok szamara az éves
onértékelési tervben megadott iddintervallumban elérhetdvé teszi az online kérddiv kitoltd feliiletet,
majd a felmérés zarasaként 6sszesiti az adott valaszokat.

A koordinalasért felelos pedagoégus a javasolt interjukérdések és a dokumentumelemzés eredmény
alapjan késziti el az interjukérdéseket, majd lefolytatja azokat, és atadja az informatikai hattérért felelés
személynek

VI. Feladatellatasi terv
A 2018/2019-es tanév 2018. szeptember 1-t61 2019. augusztus 31-ig tart.

VI/1. Az ovoda alapito okirataban meghatarozott alapfeladat -ellatasaban
kozremiikodé pedagogusok:

Akli Anna Edit

Biber Dora

Berkiné Séaska Anna

Buzas Csilla

Borbély Bea

Roma-Csokas Anett

N o a A w D PE

Farkas Noémi
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8.
9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

Farkasné Nagy Judit

Kissné Molnar Zsuzsanna
Korosi Erika

Buza Virag Barbara
Ruzicska-Adorjan Orsolya
Orban Angéla

Puskésné Varga Ildiko
Gyarmathy Flora

Dr. Schekkné Bodai Tiinde
Stetkovits Ferencné
Steinbachné Németh Zsuzsanna
Trefeliné Schweigert Zsuzsanna
Torok Tiinde

Szmollényné Vasanyi Rita

VI1/2. A neveld és oktaté munka zavartalan megszervezése érdekében — a heti kotelezo

oran tul rendes munkaidén beliil — hianyzas, rendkiviili esemény stb. soran,

elrendelésre keriilhetnek az alabbi pedagogusok eseti helyettesitésre (heti 2X2 ora),

helyettesitésre: ugyanazok, akiket az 1. pontban felsoroltam.

Az elrendelés soran alkalmazott prioritasi szempontok:

1.
2.
3.
4.

a csoportban dolgoz6 pedagogus valtotars,
azonos korcsoportban dolgozo6 pedagogus,
azonos ¢éplilet részben dolgozo6 pedagogus,

aranyos ¢€s egyenletes feladatelosztas biztositasa.

tigyeleti rend nincs 6vodankban.

A nevel6 — oktatd munkaval 0sszefiiggd egyéb feladatokat, az idopontokat és a végrehajtasban

kozremiikododket az éves munkaterv tartalmazza.
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V1/3. Feladat ellatasi terv

specidlis sziikségleteinek kielégitése

e Idoszak Atevekenysegl kor A konkrét feladat megnevezése Gyakorisag \{fegrehz}ljt?sl{? n
megnevezése kozremiikodok
e Egész évben el?lifrsllzggrg;i el SZ(;T{(:S)(Z)ES' taplalkozasi és tisztalkodasi napi évodapedagdgusok
- megfeleld, sokrét, differencialt
tevékenység kinalata a gyermekek szamara
Folyamatossag - jatékossag érvényesiilésének biztositasa, a
e Egész évben bi;tositésa az ¢let gpontén ¢s tudatosan szervezett (’)Vpdai napi évodapedagdgusok
minden teriiletén jatékos tanulas lehetdségeinek
kihasznalasaval,
- ovodapedagdgusok folyamatban,
rendszerben valé gondolkodasanak segitése
-feladatunk a tehetségigéretes gyermekek
Kiemelt figyelmet |jellemz6 megnyilvanulasainak felismerése,
igényl6, kiemelten [melyek  megjelenhetnek intellektualis
tehetsége képességekben, zenei, vizualis
e [Egész évben |gyermekek képességekben, viselkedés jegyekben (pl.|napi ovodapedagdgusok
kiszlirése, intenziv érdeklddés, energikussag),
fejlesztése -gyermekek segitése a tovabbfejlodésben,
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-feladatunk gyermekeink szociokulturalis
csaladi hatterének ismerete, hatranyos
helyzet, veszélyeztetettség felismerése,

-kapcsolattartds a csaladsegité szolgalat

Gyermekvédelmi munkatarsaival sziiksé esetén
. feladataink S N ZB S8 1 . Dr. Schekkné Bodai Tiinde
e Egész évben v 1ses jelzérendszerként  miikodés,  sziilokkel | napi . .
szakszerl ellatasa s s 6vodapedagdgusok
egylittmiikodés, segités
- kiemelt figyelmet forditunk a
hianyzasokra, igazolatlan hidnyzas esetén
megtessziik a sziikséges 1épéseket
A gyermekek fejlettségmérd lapjainak
vezetése személyre szoloan torténik, a
megfigyelések eredményeit az
Gyermekek ovoda[?edagogusok" rogzml’{. , Az oktober,
fejlédésének eredmények glapjan meghatarozzdk a prilis
o Egész évben . feladatokat, kiszlirheték a problémak,| ™. 6vodapedagdgusok
nyomon kovetése o . . o1 .| sziikség
erOsségek, sziikség esetén segitség kérhetd szerint
szakemberektol, Sziiloket tajékoztatjak.
e November Beiskoldzassal Osszevont sziiléi értekezlet a nagycsoportos |, , Puskésné Varga I1diko
CL kapcsolatos o n fr e e . két alkalom o
e Aprilis feladatok sziilloknek, tanitondi tajékoztatas nagycsoportos 6vonok
Beiskoldzdssal Fogad6 o6ra a gyermekek sziileinek a |sziikség , .
e November kapcsolatos A . 6vodapedagogusok
gyermekek fejlédésérol szerint
feladatok
o December 15- | Iskolaérettségi Fejér Megyei Pedagogiai szakszolgalat . . . "
ig vizsgélatkérése Martonvésari Tagintézményétdl és a Fejér egyszerl dvodapedagogusok, vezetd
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Megyei Szakszolgalattol iskolaérettségi
vizsgalat kérése az oOvodapedagdgusok
véleménye alapjan (+ kontroll)
Beiskolazassal
Aprilis kapcsolatos Ovodai szakvélemények kiadasa egyszeri dvodavezetd
feladatok
Beiskolazassal SRy . . ,
e, Altalanos iskoldba beiratott gyermekek . . 1
Aprilis vége | kapcsolatos . . . egyszeri ovodatitkar
jelentése a KIR felé
feladatok
Nagycsoportosok vendégségbe mennek az
Beiskolazassal iskolaba, tanora latogatas nagycsoportos
Majus kapcsolatos A varhato els6 osztalyos tanitdé nénik |egyszeri 6vodapedagogusok, Puskasné
feladatok meglatogatjak a nagycsoportos gyerekeket. Varga Ildiko
Latogatasok megszervezése
Uj gyermekek | A korzetlinkbe tartozd oOvodakdtelezett
Aprilis felvételével gyermekek  listajanak  megkérése  a|egyszeri 6vodavezetd
kapcsolatos teenddk | fenntartotol, védondvel egyeztetés
- Tajékoztatds a beiratkozas rendjérdl.
Uj gyermekek | 5, . .
. Yy Szérolapok kihelyezése, honlapon, . . "
Marcius felvételével I , . . . | egyszeri ovodavezetd
.. [jsdgban, egy honappal a beiratkozas kezdd
kapcsolatos teenddk | ., L
idépontja elott
Tevékenység forgoszinpad szerlien,
Aprilis Iskolakostold magyar-drama, ~matematika, kézmiives |y . ono1om | Torsk Tinde
foglalkozas (sziilokkel vesznek részt a
gyerekek)
Uj gyermekek
Aprilis Majus | felvételével Uj gyermekek beiratkozasa egyszeri 6vodavezetd

kapcsolatos teendok

Cim: 2462 Martonvasar, Deak Ferenc u. 3.

Telefon: 06/22 460-290; 06/22 460-958

39

E-mail: mvovoda(@gmail.com




ovodavezetd (sziikség esetén

- . L1 , . , kvédelmi felelGs,
Uj gyermekek | Bizottsag létrehozésa amennyiben tobben fg;gg:e Vi(:ge m szce):leé(l);t
Majus felvételével jelentkeznek, mint amennyi a féréhely. [egyszeri rnunkaté%sa vezetd. v egz ot
kapcsolatos teenddk | Javaslattétel a gyermekek felvételére o .
helyettesek, kozalkalmazotti
tanacs vezetdje)
Felvételrol  értesitések,  elutasitasokrol
. hatarozatok kikiildése, felmentési kérelmek
Uj gyermekek 1t Cixn s . N
, . . Y tovabbitasa a védénd és az dvodavezetd . , "
Junius eleje | felvételével . , . y , . egyszeri ovodavezetd
. |javaslataval a jegyz6 felé, az értesitések,
kapcsolatos teenddk . . o
hatarozatok bevezetése az Eldjegyzési
naploba
Jj kek |, . N :
, . . Y ., BYCTMEKEK ] potratott gyermekek jelentése a KIR felé, . . "
Junius eleje | felvételével L. A egyszeri ovodavezetd
... | oktatdsi azonositoszam igénylése
kapcsolatos teendOk
Hatékony neveléshez folyamatos onképzés,
Egész évben |Onképzés 1) moédszerek, technikak elsajatitasa, IKT |folyamatosan [ovodapedagogusok
eszk6zok hasznalata
. A testi edzettsé o v : , .
Egész évben fejlesztése & Leveg0ztetés, mozgas biztositasa napi 6vodapedagogusok
- . Az évszaknak megfelel6 napirend, heti rend .
A K : 1é o Lo napi 5 5 k
Egész évben 6zGsséginevelés |\ .\ 1 tasa, élmények biztositasa ap 6vodapedagdguso
Egész évben | Onallosagra nevelés | Oltozkddésben, étkezésben, mosdézasban | napi ovodapedagdgusok

Cim: 2462 Martonvasar, Deak Ferenc u. 3.
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e Egész évben |Ertelmi nevelés

Felkésziilés a mindennapi nevelésre

napi

ovodapedagdogusok (délutanos
késziti eld az eszkozoket a
kovetkezd napra)

Felvételi és mulasztasi napld, Csoport Naponta. fél-
e Egész évben |Adminisztracid naplo, ,»Gyermekek fejlédésének éveglte ’ 6vodapedagogusok
nyomonkovetése” dokumentacid vezetése
Helyes artikulacio e s . Sziil_<ség logopédus (szakszolgalat
e Egész évben e . ” | Logopédiai fejlesztés szerint, .
beszédfejlesztés szervezésében)
hetente
Sziikscg ogytestneveld
e Egész évben |Prevencio Gyogytestnevelés, szenzomotoros fejlesztés | szerint, £Yog , ok
hetente (szakszolgalat szervezésében)

Napi, sziikség

e [Egész évben |Erzelmi nevelés biztonsag-érzés kialakitasa, csaladias 1égkor szerint 6vodapedagogusok
o Egyéni  banasméd Ha,tranyos h”el}fzetu gyermekek fejlesztc?se, _ _ ’ ’
e Egész ¢évben alkalmazasa es¢lyegyenldség megteremtése, | Napl, eseti ovodapedagdgusok
kiemelkedden tehetséges gyermek segitése
. Differencialt o L . ovocriapeda.gogus”ok szu,kseg
e Egész ¢évben bandsméd Egyéni fejlesztési terv eseti esetén fejlesztd pedagogus,

gyogypedagogus segitségével

Cim: 2462 Martonvasar, Deak Ferenc u. 3.
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Ko6zosségi nevelés . . i a1
L Z055¢8 | Mindennapi  ¢€letben, ko6zos élmények - . . .
o [Egész évben |egészséges 1z napi, eseti 6vodapedagdgusok
. , . megélése
¢letmddra nevelés
o6vondk elkészitik a csoport
e majus értékelés Felkésziilés a tanévzaro értekezletre eseti dokumentaciojat,
6vodavezetd, helyettesek
Cim: 2462 Martonvasar, Deak Ferenc u. 3. . Telefon: 06/22 460-290; 06/22 460-958 . E-mail: mvovoda(@gmail.com
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Sorsz. | Varhato feladat Idépont Kozremiikodok (felelos)
1. Csoport szobak otthonossa tétele folyamatos | 6vondék
Konyvtar rendben tartasa,
2. kf)l,cs,onZOtt konyvek ﬁg.y el?m,mel folyamatos [ Ruzicska-Adorjan Orsolya
kisérése, statisztikahoz
adatszolgaltatas
3 Csalfldlz}togata§ (4j gyerekek 6vondi folyamatos | ovonsk
+ sziikség szerint)
G),/ermekvedelml feladatok ellatasa Dr. Schekkné Bodai Tiinde,
4, Védelembe vett gyerekek | folyamatos |, °,
s 6vondk
figyelemmel kisérése
5. Emlékkonyv vezetése folyamatos [ Dr. Schekkné Bodai Tiinde
6. Vizhez szoktatas megszervezése junius Gyarmathy Flora
Pélyazatok fenntartdsi iddszakéanak
feladatai:
7. tura vallalasoknal | Stetkovits Ferencné
bajnoksag
f6z6nap
LUj  szereplék  bevonasa”  az
integracioba oktéber Steinbachné Németh
8. Diakok inkluziv szemléletét formalo Zsuzsanna, Torok Tiinde
. . december
rendezvény szervezése
9. Uj palyéazatok figyelemmel kisérése |folyamatos |vezetd, 6vondk
10. Egeszsegugyl, , konyvek szeptember | Buzas Csilla
meghosszabbitasa
Gyodgytestnevelés, logopédiai ellatas,
11. hittan oktatas, fejlesztések helyének |szeptember | Torok Tiinde
megszervezese
Munka ¢és tlizvédelem, Munka és AUAUSZEUS-
12. balesetvédelmi eldadés, gyerekeknek g Stefkovits Ferencné
e . szeptember
tlizriado szervezése
Falitjsag dekoracié a bejaratoknal, . .
13. régi vezetdi irodaval szemben folyamatosan | Ruzicska-Adorjan Orsolya
14. Mihaly napi rendezvény szeptember [ Biber Dora
15. Zenei vilagnap oktober Steinbachné Németh
Zsuzsanna

Cim: 2462 Martonvasar, Deak Ferenc u. 3.
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16. Cikk a Forum Martiniba Eggﬁf utolso Farkasné Nagy Judit
. o . oktober elsd | 6vodapedagdgusok
17. Allatok vilagnapja hete csoportonkent
Névadonkra  Brunszvik  Terézre
18. emlékeziink oktober 15. | 6vondk
19. Oszi iinnep szervezése oktober 23. | 6vondk, Berkiné Saska Anna
20. Marton napi népszokas november 9. | 6vondk, Berkiné Saska Anna
1. Mikulds, babeléadas, ajandékozas december 5. |Farkas Noémi, Berkiné Saska
6. Anna
22. Iskolaérettségi vizsgalat dec_ember I}agyCSOPOIEOS 6vondk,
15-ig ovodavezetd
Adventi késziilddés . OV.OHOk. . )
23 ayertyak meggytitdsa adventi csiga, cinke, mokus, katica
: idészakban | csoport 6vodapedagdgusai
Karacsonyi tinnep felnétt
24. Morberné Balogh Eszter, Durmics |december 21. | Puskasné Varga I1diko
Istvanné nyugdijas bucsuztatasa
25. Farsang februar 6vondk
26. Evszakzaré kozos tevékenykedés Engak utolsé | 1 snek
27. Szabadsag harcra emlékeziink marcius 14. [ 6vondk
28. ,,Mesetura” gpr,lhs 16-20-
1 hét
29. Anyak napja majus 6vonok
30. Nagycsoportosok bucstztatasa majus Borbély Bea
31. ,,Ovi-tabor” julius To6rok Tiinde/ Biber Déra

Cim: 2462 Martonvasar, Deak Ferenc u. 3.
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VI1/4. Felel6srendszer, megbizassal ellatando feladatok

Torok Tiunde altalanos h.

Ovodavezetd helyettes Puskésné Varga Ildiko6 szakmai h.

Kozalkalmazotti Tanacs elnok Akli Anna Edit

Gyermekvédelmi felelds Dr. Schekkné Bodai Tiinde

Gyakornok szakmai vezetd Farkas Noémi, Stefkovits Ferencné
Csoportlatogatasban és értékelésben | Stefkovits Ferencné, Torok Tiinde, Puskasné
részvevok Varga Ildiko

Puskasné Varga Ildiko (vezetd), Torok Tiinde,
Becs csoport tagjai Orban  Angéla,  Stefkovits  Ferencné,
Gyarmathy Flora, Buza Virag Barbara

VI1/5. Elore nem tervezheto6 feladatokban kozremiikodik:

Iskolai, mas kiils6 programokon nagycsoportos- kozépsds 6vondk
részvétel
szakmai bemutato tartasa valamennyi 6vond

Cim: 2462 Martonvasar, Deak Ferenc u. 3. . Telefon: 06/22 460-290; 06/22 460-958 . E-mail: mvovoda@gmail.com
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VII. Ellenorzési terv

Az ellenérzés szabalyai:

- Az ellen6rzés megkezdése eldtt legalabb hét nappal — az ellendrzési tervnek
megfelelden — egyeztetni kell az ellendrzott személlyel az ellendrzés idopontjarol,
id6tartamarol, formajarol, modszerérol.

- Azellen6rzés szempontsorat az ellendrzottekkel — szintén, az ellendrzést megel6zden
legalabb hét nappal — ismertetni kell.

- Az ellendrzés utan az ellendrzés megallapitasait az ellendrzott személlyel ismertetni
kell.

- Az, aki az ellenérzés megallapitasaival nem ért egyet, masik szakmai ellendrzés
keretében kérheti annak feliilvizsgalatat.

- Az ellendrzés eredményérdl feljegyzés késziil, melyet az ellendrzott személy és az

ellendrzést végzok alairasukkal hagynak jova.
Az ellendrzés elengedhetetlen része a vezetdi tevékenységnek.

Célja: - a pozitivumok megerdsitése, erdsségek keresése,

- fejlesztendo teriiletek feltarasa,
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Sorsz.

Pedagdégiai-taniigyigazgatasi

Teriilete Modszere Megfigyelés szempontjai | Varhatoé idépontja Gyakorisaga Ellenorzést végzo
személyek
Hlanytalap,“ ’ naprakész, 2018. szept. 16. A V., Szh., Ah.
. Dokumentum- | pontos kitoltés, tartalom .
1. Csoportnaplo clemzés covmasta épiilése a PP 2019. januar 15.
gym: P 2019. janius elso6 hete
alapjan
2018. szeptember 15, |F V, Szh
Felvételi ¢és | Dokumentum |Hidnytalan,  naprakész, [ oktober 1. decemberl5.,
mulasztasi napld elemzés folyamatos vezetés 2019. majus 31.,
augusztus 31.
Pedagogiai A V., Szh., Ah., Bmk.,
Program
megvalosulasa, a Pedagogiai  programnak
nevelési év kiemelt megfelelés,
feladatai: A mindennapos testnevelés
. Csoport- . . ,
3. mindennapos . , tervezése a  csoport|nevelési év folyaman
, latogatas .
testneveleés naploban,  gyakorlatban
megvalosulasa, torténé megvaldsuldsa
tehetséggondozas, tehetségmiihely mitkodése
tehetségmiihelyek
miikodtetése
. . |Dokumentum A V., Ah., Szh
A nevelési év clemzés
5 értékelése, benne a Snértekels Az c?!varasok alapjan, PP 2019 jiimius
gyermek csoportok . . alapjan
(e beszamolo a
neveltségi szintje .
napléban
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dacbeia A V., Ah., Szh.
Unnepek Pe lagogiai program ‘
6. h . Megfigyelés [céljainak, feladatainak [ 6vodai megbizatasoknal
agyomanyok .
megfelelés
Dokumentum A Bmk. V., Ah., Szh
elemzés, Pedagogiai  Programnak
7. Onértékelés csoportlatoga- EOBl & nevelési év folyaman
ths megfelelés
kérddivezés
SOTSZ | Munkiltatoi feladatok
Teriilete Moédszere Megfigyelés szempontjai | Varhaté idépontja Gyakorisaga Ellenorzést végzo
személyek
ok e A V., Ah.
Munkaidd betartas o Munkaid9 el6tt erkezeF 10 )
1. ellendrzés perccel, munkakezdés a|alkalomszeriien
munkarend
csoportban
A Ah.
Munkaid6 Dokumentum | Pontos, folyamatos|, , , ,
2. o, ) . . hé végén
nyilvantartas elemzés vezetés
Munkakori leirasnak A Ah.
3 Nevelest’ ,segltok Latogatas {negfelelo r,nunkavegzes, alkalomszerien
munkavégzése Osszedolgozas az
ovodapedagdgusokkal
S, Gazdalkodas
Teriilete Médszere Megfigyelés szempontjai | Varhaté idépontja Gyakorisaga Ellenorzést végzo
személyek
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Februar végéig a A v
s dokumentum T .
1. Szabadsagolas . szabadsagolasi terv | februar vége
elemzés o tex
elkészitése
, energiatakarékossag, F V., Ah., Szh.
Takarékos . A . . .
2. . . megfigyelés |meglévd dolgaink | véletlenszeriien
gazdalkodas .
védelme
Sorsz. Egyéb
Teriilete Médszere Megfigyelés szempontjai | Varhaté idépontja Gyakorisaga Ellenorzést végzo
személyek
ajtok, ablakok nyitast A Ah.
kovetéen ki legyenek
tamasztava, elektromos
Munkavédelmi eszkozok, vagd, szurd
1. eldirasok betartasa, | megfigyelés |eszkozok, vegyszerek a|véletlenszeriien
baleset megeldzés gyermekektdl elzarva
legyenek, kapuk, ajtok
zarasa kiemelt figyelmet
igényel
Intézmény . . , . . . A Ah.
2. tisztaséga megfigyelés |tisztasag, rendezettség véletlenszerlien
Jelmagyarazat:
Intézményvezeto: V. Folyamtosan F
Szakmai vezet6 helyettes Szh. Alkalomszertien A
Altalanos vezet6 helyettes Ah.
Babmunkakozosség vezetd Bmk.
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Az Gvoda 2018/2019. évi Munkatervét megismertem és:

Névsor : Elfogadom Nem fogadom el
1. |Buza Virdg Barbara Lo S0 w3
2. | Torok Tiinde Caocl T
3. | Csokés Anett [N (G
4. |Buzis Csilla S
5. |Borbély Bea AP
6. |Dr. Schekkné Bodai Tiinde  [Qe@Q (B [Scpy
7. |Farkas Noémi Fo_ Pl Ol
8. |Kissné Molnar Zsuzsanna MWk belicsy Ve Al
9. |Orban Angéla A e W/«\
10. |Farkasné Nagy Judit Todh aernd Ncuah Fdit
11. |Kérosi Erika Heony S
12. |Puskasné Varga Ildiké Molabae® Vial
13. | Stefkovits Ferencné SR T
Steinbachné Németh| 1V (3, i
- p—— s =
15. |Biber Déra RS,
16. |Berikiné Saska Anna ‘Zma@ M im;
17. | AKli Anna Edit Y Yy
18. |Szmollényné Vasanyi Rita P Dgfﬁw[ VL,
Trefeliné Schweigert | T Jel s Schurtiopt
19.
: Zsuzsanna T WA e
20. |Ruzicska-Adorjan Orsolya ’&mﬁbkﬁ& ’rM’* Cﬁ—'
21. |Gyarmathy Flora /%7 L —
Névsor Megismertem
1. | Eisenbacher Jozsefné Caenpa gy ‘%J{L%
2. | Tiszoczki Eva ROt 2.,
N \ T
3. | Gucsek Kérolyné E\HUE@/\ {vf’\\}m%
4. |Bradak Andrea Broda b Ao
5. |Lepsényi Jozsefné A¢ s 4{",‘,_\ ) Iz o ed. /
6. Stefkovits Imréné

_C@Lwﬂ R A
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Martonvasar, 2018. augusztus 30.

7. |Skerlecz Kérolyné > ﬁx& ( . /
8. |Patkds Julianna ri}aw}r (\J# (&~\_/' J
9. |Puskés Jozsefné o ks S/C et
10. |Rehus Erzsébet wlf, QM%
11. |Sarkadi Jozsefné SCISTIRT R N
12. | Bokor Boglarka BAon. Tomlaiice
13. |Kiss Imréné Ak T g
14. |Hanis Attilané G HE T

v 4
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