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1.Bevezetés
A Szent Laszlo Volgye Segitd Szolgalat ,,Apré Talpak” Csaladi Bolcsodei Halézatanak
szakmai programja a Bolcsddei Nevelés- Gondozas Orszadgos Alapprogramjanak szempontjait
figyelembe véve késziilt, annak érdekében, hogy a gyermekek napkdzbeni ellatasara iranti
lakossagi sziikségletek kielégiilhessenek, valamint segitséget €s keretet adjon a bolcsédei
ellatast biztositd szakmai munkénak. Az Alapprogram érvényes rendelkezései, fejezeti
vonatkoznak intézményliink csaladi bélcsdde halozatara is.
Az intézmény altal mikodtetett csaladi bolcsdde olyan bolcsddei ellatast nyujtod szolgaltatas,
amely a tobbcélu, kozds igazgatasu intézmény Onalld szervezeti €s szakmai egységeként
miikodik.
A csaladi bolesddénk azért jott létre Martonvasaron, mert eddig is csaladi napkozi formdjaban
miikodott a Szent Lasz16 Volgye Segitd Szolgalat egyik szolgaltatasaként, masrészt pedig a
Martonvasari Jaras/ Kistérség teriiletén nem megoldott a 3 év alatti gyermekek napkozbeni
ellatasa. Mivel Budapest és Székesfehérvar 30 km hataron beliil taldlhato, sok fiatal
tobbgyermekes csalad koltozott ki a vidékies hangulatu telepiilésekre, nyugodt, parkositott 0j
lakonegyedekbe, megvasarolt csaladi hazakba. Igy a hirtelen megnovekedett gyermeklétszam
lehetdve tette a csaladi bolesdde férdhelyeinek bdvitését, valamint tovabbra is segitségiikre
lehetiink, olyan kisgyermekes csalddoknak, akik a Jaras/Kistérség telepiilésein letelepedve
szembesiiltek a gyermekiik bolcsédei elhelyezési problémaival.
A bolcsddei nevelés kdozéppontjaban a kisgyermek és kozvetett modon a kisgyermeket neveld
csaladok allnak. A csalddra, mint komplex rendszerre tekint, melynek értelmében nemcsak a
kisgyermek gondozasat, hanem az egész csalad tamogatasat célozza meg.
Célunk a rank bizott gyermekek egészséges testi, lelki, szellemi, érzelmi fejlodésének segitése
csaladi kdrnyezetben nagy szeretettel. Természetesen lehetdvé kivanjuk tenni a sziilok
szamara, hogy a gyermeknevelés mellett helytallhassanak a munkéjukban, tovabbképzéseken
vehessenek részt. Csaladbarat intézményként, szolgaltatasként hozza kivanunk jarulnia
csaladok ¢életmindségének javitdsahoz, a sziilok munkavallalasi esélyeinek ndveléséhez,
Az ,,Apré Talpak” Csaladi Bolcsddei Halozat harom bblesddei egységbdl all. Egy bolesddei
egység gyermeklétszama 7 8. Osszességében 21 6 kisgyermek nyugodt gondozasat-
nevelését tudjuk biztositani. Csoportonként 1 {6 kisgyermekneveld és 1 10
kisgyermekgondoz6 személy végzi a munkajat. A csaladi bolcsdde halozat munkdjanak
0sszehangolésa, valamint a sziilokkel torténd rendszeres kapcsolattartas végett 1 f6 haldzati

koordinator szakember alkalmazasa sziikséges.



A Csaladi Boleséde mindharom szervezeti egysége/ csoportja a Szent Laszlo Volgye Segitd
Szolgalat épiiletének foldszintjén helyezkedik el.

Ellatottak kore:

Az ,,Apr6 Talpak” Csaladi Bolesodei Halozat a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek
napkozbeni ellatasat, szakszerli gondozasidt €s nevelését biztositd intézmény. Csaladi
bolesddei ellatas keretében a gyermek 20 hetes koratol 3 éves kordig gondozhat6. Ha a
gyermek a 3. évét betoltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjdn még nem érett az
ovodai nevelésre, a 4. évének betdltését kovetd augusztus 31-ig nevelhetd €s gondozhatd a
csaladi bolcs6dében. A sajatos nevelési igényli gyermek gondozasa esetén a gyermek annak
az évnek augusztus 31. napjaig vehet részt, amelyben a 6. €letévét betolti.

A csaladi bolesddei ellatast nyujtd intézmény a gyermekek napkozben ellatdsa keretében, a
Bolesddei Nevelés Gondozas Orszdgos Alapprogramja szerint meghatdrozott szakiranyu
végzettséggel rendelkezd személy altal szakszeri gondozast és nevelést nyajt. Mindazok a
csaladok vehetik igénybe napkozink ellatasat, akiknek sziikségiik van, hogy napkézben masok
gondoskodjanak gyermekeikrél. A gyermekek szamara legmegfelelobb otthont mintdzo
kornyezetben tolthetik napjukat. A gyermekek felvételét a sziild kezdeményezheti az év
folyaman, a felvétel folyamatos létszamtol fliggéen. Telefonos id6pont egyeztetés utan
személyesen keresnek fel minket a sziilok, ahol beszélgetiink, ismerkediink egymassal, majd

kozos szimpatia révén felvételt nyer a kisgyermekiik a napkozinkbe.

2. ,,Apro Talpak Csaladi Bolcsédei Halozat bemutatasa

Csaladi Boleséde 1. Csoport:

A harom éves korcsoporton beliil a 20 hetes kortdl az 1,5 éves kort elérd gyermekek
elhelyezése torténik meg.

A gyermekek szamara kialakitott 52, 83 m2-es szoba mellett mosdd, pelenkazd és WC all
rendelkezésre. A szobat a gyermekek méretéhez €s igényeihez szabott butorokkal, dgyakkal,
székekkel, asztalokkal, jatékokkal rendezziik be. A gyermekek alvasahoz, pihenéséhez a
racsos agy, valamint kisgyermek fektet6 all rendelkezésre.

A bolcsddei csoportban tarolokat biztositunk az utcai és a tartalék gyermekruhdk
elhelyezéséhez. A szoba, az étkez0 konnyen tisztantarthatd burkolattal vannak ellatva.

Etkezéshez a kisebb gyermekeknek etetdszékek biztositottak.



Egy melegitd konyha 4ll rendelkezésre a harom csaladi bolcsddei csoport szdmara. A konyha
kéttalcas mosogatoval felszerelt az edények szdritdsa is megoldott. A gyermekétkezés
kellékeit kiilon taroljuk. Valamennyi vizesblokkal ellatott helyiség jarolapos, csempézett.

Az ¢épiilethez tartozd terasz illetve kertrész rendezett, kulturalt, lehetdséget ad szabadtéri
¢tkezésre, foglalkoztatasra, jatszasra, fektetésre, levegOzésre. A jatszOtér teriilete zart,
biztonsagos, a telepitett udvari jatékok mindsitettek. A jatszo udvar, keritéssel védett és
napvitorlakkal felszerelt.

A csaladi bolcsédei csoportok teriiletének kialakitdsakor fontos szempont a mozgésigény
figyelembe vétele.

A szolgaltatas célja:

A csaladi bolcsddei nevelés célja, hogy a Szent Laszlo Volgye Segitd Szolgélat intézménye az
ellatasi terliletéhez tartozdo (Val és Ercsi telepiilések kivételével) hat telepiilésre —
Martonvasar, Baracska, Gyurd, Kajaszd, Rackeresztir, Tordas telepiilések- vonatkoztatva
biztositja a csaladi bolcsddei szolgaltatast annak érdekében, hogy:

o A kisgyermekek elsajatitsak azokat a készségeket, képességeket, amelyek segitik 6t
abban, hogy hatékonyan ¢és kiegyensulyozottan viselkedjenek sajat, kulturalis
kornyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak valtozasaihoz.

e A bolcsddei nevelés szemlélete altal segitse a csaladi nevelést.

e Hozzajarul a csalad ¢életmindségének javitasahoz, a sziilok munkavallalasi esélyeinek

novelését.

3. Bolcsodei nevelés

A Dbolcsédei nevelés célja, hogy a kisgyermekek -elsajatitsak azokat a készségeket,
képességeket, amelyek segitik Oket abban, hogy hatékonyan ¢és kiegyenstlyozottan
viselkedjenek sajat kulturalis kornyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak
valtozasaihoz. A csaladi bolcsddei nevelés mindezt olyan szemlélettel és modszerekkel teszi
lehetdvé, amelyek segitik a csaladi nevelés elsddlegességének tiszteletét.

A gyermekjoléti alapellatasok (gyermekjoléti szolgalat és csaladi napkozi) ellatas
megszerzésével, az intézmény segitséget nyujt a kistérség teriiletén egy olyan személyes
gondoskodasban, amely hozza kell, hogy jaruljon a gyermek testi, értelmi, érzelmi, erkdlcsi
fejlodéséhez, jolétéhez, a csaladban torténd nevelésének eldsegitéséhez, a veszélyeztetettség
megeldzéséhez. A csaladi bolcséde a csaladban nevelkedd gyermek szamara nyujt
¢letkoranak megfeleld nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést, foglalkozast. A fogyatékkal

¢lo gyermekek szamara sajatos sziikségleteikhez igazodo ellatast.



A csaladi bolcséde az alapellatason tal, specialis tandcsadassal, vagy mas gyermeknevelést
segitd szolgaltatassal segitheti a csalddokat. Az 6vodaba keriiléskor a kisgyermeknevelés
egyik alapvetd feltétele az a tevékenység, amely segiti a kisgyermekek sziikségletinek
kielégitését, elosegiti novekedését, hozza jarul egészségének megeldzéséhez, j6 kdzérzetéhez,
egészséges ¢€letmodjanak kialakitdsdhoz. Ezért fontos a csaladi bolcsdde szokasrendje,
feltételrendszere és nevelési hatasai. A kisgyermek egyéni fejlodését szemeldt tartva,
megfelelden legyen képes a kornyezethez vald alkalmazkodasra.
4.A bolcsodei nevelés alapelvei
A csaladi bolcsédei szolgaltatasunk mindség politikajanak alapelveit az érvényes
jogszabalyok €s a csalddi napkdzi mitkodésének kovetelményeit rogzité Bolcsddei Nevelés-
gondozas Orszagos Alapprogramja alapjan hataroztuk meg.
A csaladi bolesdde a 3 éves kor alatti gyermekek szamdara nyujt ellatast. Tiszteletben tartjuk a
csaladok egymastol eltérd értékrendjét, a gyermekek egyéniségét. Célunk a gyermeki
személyiség fejlesztése kibontakoztatasa kiscsoportos foglalkoztatas keretei kozott.
Csoportonként Maximum 7 gyermek heti 20 6rat meghalado ellatasat vallaljuk. Sziil61 kérésre
pedig lehetdséget nyujtunk heti, napi €s néhany 6ras gyermekfeliigyeletre is.
4. 1. A csalad rendszerszemléletii megkozelitése
A bolcsédei nevelésben elsddleges szempont a csalad mikodésének megismerése ¢és
megértése. A rendszerszemlélet lényege, olyan komplex latasmoéd alkalmazéasa, amely
nemcsak a kisgyermeket, hanem a csaladot is kiindulopontnak tekinti. Mindezek
figyelembevételével a szakember hozza tud jarulni a csalad életmindségének a javitdsdhoz.
Kapcsolattartas a sziilokkel:

e Az O¢vodai nevelés a csaladi nevelésre épiil €s kiegésziti azt. Kettd Osszhangjara

toreksziink.

e (saladlatogatas (a beszoktatas alatt!)
e Sziil6i értekezlet tanév elején (szeptember)
A sziilok képet kapnak az itt folyd éves neveldi, oktatdi munkarol.
Sziilok betekintést nyerhetnek a foglalkozasaink felépitésérol.
Altaldban a felmeriils gyereknevelési problémakrol beszélgetiink. Ertékeljik az el6z6

éviinket, a gyermekeket és kiemeljiik fejlodését.

e Nyiltnap



A nyiltnapokon a sziildk betekintést nyerhetnek az itt folyd munkéankrol, nevelési
moddszereinkrdl és egy-egy foglalkozas részéveé valhatnak.

e Falitjsag
A csaladi bolcsddével és a gyerekkel kapcsolatos aktualitasokat itt tessziikk nyilvanossa.

Bemutatjuk a gyerekek munkait a sziiloknek, majd hazavihetik a gylijtémappaikba.

4. 2. Kora gyermekkori intervencios szemlélet befogadasa

A koragyermekkori intervencidé magadban foglal minden olyan tevékenységet, amely a
kisgyermek sajatos sziikségleteinek meghatarozasat és figyelembe vételét szolgalja.

A Dbolcsdde alkalmas szintér a koragyermekkori intervencidszemléletének alkalmazasara.
Ennek értelmében a kisgyermek a kisgyermekneveld feladata az esetlegesen felmeriild

fejlodési lemaradasok, megtorpanasok felismerése.

4. 3. Csaladi nevelés elsodleges tisztelete

A kisgyermek nevelése a csaldd joga ¢és kotelessége. A bolesddei ellatast nyujtd szolgaltato a
csaladi nevelés értékeit, hagyomanyait, szokasait tiszteletben tartva, azokat erdsitve vesz részt
a gyermek nevelésében. Fontos a sziilok szamara lehetové tenni a tevékeny, kiillonbdzd
szinteken és modokon megvalosuld bekapcsolodast a bolesdde életébe.

4. 4. A kisgyermeki személyiség tisztelete

A kisgyermek egyedi, megismételhetetlen, egyéni sziikségletekkel rendelkezd, fejlodo
személyiség. Kiilonleges védelem, banasmod illeti meg. A bdlcsdédei nevelés a gyermeki
személyiség teljes kibontakoztatisara, a személye, szocidlis, kognitiv kompetencidk
fejlodésének segitésére iranyul az alapvetd gyermeki jogok tiszteletben tartdsaval. Figyelmet
kell forditani az etnikai, kulturalis, vallasi, nyelvi, nemi valamint fizikai €s mentélis
képességbeli kiillonbozdségek iranti tolerancia kialakitasara.

4.5. A kisgyermeknevel6 személyiségének meghatarozo szerepe

A csaladi bolcsddei nevelésben korosztaly életkori sajatossagaibol adoddan meghatarozéd a
kisgyermekneveld szerepe, aki személyiségén keresztiil hat a kisgyermekre és csaladjara.

A kisgyermekneveld felelds a szakmai tuddsa szinten tartasaért, gyarapitasaért, szakmai
kompetenciai fejlesztéséért.

4.6. A biztonsag és stabilitas megteremtése

Intézményiinkben biztositjuk a kisgyermek személyi és targyi kornyezetének allandosagat-

sajat kisgyermekneveld- rendszer, felmend rendszer, csoport €s hely allandosag-, amely



noveli az érzelmi biztonsagot, alapul szolgdl a megfeleld tajékozodashoz, j6 szokéasok
kialakulasahoz.

Fontosnak tartjuk a kisgyermek napirendjének megfeleld 0Osszeallitasat, tigyelve a
folyamatossagra, az egyes mozzanatok egymadsra ¢épiilésére, mely stabilitast,
kiszamithatosagot és biztonsagot jelent a kisgyermek szamara. A biztonsag nyujtasa magaban

foglalja a fizikai és pszichikai erdszak minden formajatol valo védelmet.

4.7. Fokozatossag megvaldsitasa

Lehetdséget teremtiink a kisgyermek szamara a csaladi bolcsédei nevelés fokozatos
elfogadasdhoz, valamint az 1j helyzetekhez torténd rugalmas alkalmazkodashoz. A
fokozatossag elve segiti a gyermekek 0j helyzetekhez torténd alkalmazkodésat, a valtozasok
elfogadasat, szokasok kialakuldsat.

Beszoktatas:

A gyermek szamara fontos, hogy a bolcsddét és a kisgyermekgondozot eldszor az érzelmi
biztonsagot ado6 sziilok jelenlétében latjak. A sziilokkel vald elsd talalkozaskor bemutatjuk a
napkozinket, atbeszEljiik szakmai programunkat, nevelési elveinket €s ismertetjik veliik a
hazirendet, valamint a napi és heti rendet is.

A beszoktatas sziildvel egyiitt torténik a gyermek alkalmazkodasanak, viselkedésének
figgvényében 1-2 hét (30 0). Elsd héten a sziildvel egyiitt van jelen a gyermek és ekkor a
sziilo végzi a gondozasi miiveleteket, a kisgyermekgondoz6 csak figyel €s fokozatosan veszi ,
at a sziild szerepét mikor a gyermek mar elfogad minket. A gyermek itt tartozkodasi idejét
fokozatosan emeljiik a sziild allandoé jelenléte nélkiil.

Fontos szempont a stabilitas €s biztonsag szempontjabdl, hogy Beszoktatasi iddben elsdként
kell érkeznie a gyermekért. A gyermek viselkedésének valtozasait tiirelemmel, megértéssel
4.8. Egyéni banasmod érvényesitése

A csaladi bolcsddénkbe jard gyermekek spontdn érésének, egyéni fejlodésének iitemét
kovetve figyelembe vessziikk a pillanatnyi fizikai és pszichés allapotat, nemzeti /etnikai,
kulturalis és vallasi hovatartozasat.

Aktiv figyelemmel kisérjiik a gyermek egyéni fejlodését, sziikségleteit és az ehhez igazodo,
érzelmi biztonsagot nyjté banasmddot biztositjuk szamara.

4.9. Gondozasi helyzetek kiemelt jelentosége

Csaladi bolcsddénkben a nevelés €s a gondozas elvalaszthatatlan egységet alkot.

A gondozds minden helyzetében nevelés folyik, a fiziologias sziikségletek kielégitése

magaval vonja magasabb rendii sziikségletek kielégitésének a feltételeit.



Biztositjuk a professzionalis gondozast, mely elésegiti a pozitiv kapcsolatok kialakulasat és a
nevelési feladatok kiemelt szinterének a biztositasat.

4.10. Gyermeki kompetencia késztetés tamogatasa

Csaladi bolesédénk nevelési modszeri kozott biztositjuk a kisgyermekek szdmadra, hogy a
jatékon, a gondozasi helyzeteken ¢€és az egyéb tevékenységeken keresztiil ismeretekhez,
élményekhez, tapasztalathoz jussanak. Atélhessék a spontan tanulas O6romét.  Pozitiv
visszajelzéseinkkel segitjiik az 6nallo kezdeményezéseiket, megteremtve ezzel az egész €leten
at tart6 tanulds igényének az alapjat.

5. A csaladi bolesddei nevelés feladatai

Szakmai modszereinket a gondozas-nevelés alapelveivel ¢€s feladataival Osszhangban
hataroztuk meg. Ellatasainkat, szolgaltatasainkat a gyermekek életkorahoz, sziikségleteihez,
igényeihez igazitjuk.

A Dbolecsédei nevelés célja, hogy a kisgyermekek -elsajatitsak azokat a készségeket,
képességeket, amelyek segitik Oket abban, hogy hatékonyan ¢és kiegyenstlyozottan
viselkedjenek sajat kulturalis kornyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak
valtozasaihoz. A csaladi bolcsddei nevelés mindezt olyan szemlélettel és modszerekkel teszi
lehetové, amelyek segitik a csaladi nevelés elsddlegességének tiszteletét. A csalddi napkozi a
csaladban nevelkedd gyermek szdmdra nyujt ¢letkoranak megfelelé nappali feliigyeletet,
gondozast, nevelést, foglalkozast.

A fogyatékkal €16 gyermekek szamara sajatos sziikségleteikhez igazodoé ellatast.

A csaladi napkozi az alapellatason tul, specialis tanacsadassal, vagy mas gyermeknevelést
segitd szolgaltatassal segitheti a csaladokat.

5.1. A csaladok tamogatasa, sziiloi kompetencia fejlesztése

Csaladi bolcsddénkben fontos szakmai torekveés a csalad €s a bolesdde nevelésének
Osszehangolésa. A sziilok ¢€s a kisgyermekneveld szakemberek kozott elengedhetetlen az
egyenrangu ¢s konstruktiv, kdlesonos bizalmon alapuléd kapcsolat a kisgyermekek harmonikus
fejlodése szempontjabol.

5.2. Egészségvédelem, egészséges életmod magalapozasa

A csaladi bolesédénkben foglalkoztatott szakemberek feladata, a kisgyermek fejlodésének
nyomom kovetése, dokumentéldsa. A kisgyermekek szadmara biztositjuk az egyéni fejlettségi
szintjiikhdz mérten az évszakhoz igazodd napirendet, €letkoruknak megfelelé valtozatos és
egészséges taplalkozast, a jaték, a mozgas, a szabad levegdn valo foglalkozast és a pihenés
feltételeit.

Lehetdséget teremtiink a sajatos nevelési igényli, vagy magatartas, vagy fejlodési
problémakkal kiizd6 gyermekek esetében a szakemberrel torténd egylittmitkddésre, valamint

targyi felszereltségiink mértékének fliggvényeében a korrektiv tevékenységre.



Napirendben fontos szerepet kap a pihenés, hisz az idegrendszernek sziiksége van ra. A
gyermekeknek kiilon fekhelyiik van és igény szerint délelétti vagy a délutani alvési
lehetdséget is biztositunk.

A gyerekek kényelmes, konnyen tisztantarthatd agyakon alszanak, kisebbek biztonsagosan
kisdgyban. Alvashoz csendes nyugodt légkort teremtiink meséléssel és dalolassal. Sajat alvos
allatk4javal vagy 0 altala kivalasztott targgyal alhatnak az alvos szobaban, besotétitéssel.

5.3. Az érzelmi és tarsas kompetenciak fejlesztése

Kisgyermekneveld és gondozo szakembereink szakmailag jol felkésziiltek, ezaltal a
gyermekek szamara biztositjak érzelmi elérhetdségiiket, hitelességiiket.

Szakaembereink feladata a kisgyermek beszédkészségének a fejlesztése. Ennek érdekében az
ingerekben gazdag, tiszta nyelvi kornyezet biztositdsa, a kommunikacios kedv felkeltése és
fenntartasa a csaladi bolcsddei nevelés minden helyzetében, mondokék, énekek, versek,
mesék kozvetitésével.

Csaladi bolcsédénk kiilonds figyelmet fordit a sajatos nevelési igényti €s hatranyos helyzetli
gyermekeke tarsas €s érzelmi kompetenciainak fejlesztésére sziikség esetén mas segitd
szakemberek bevonasaval.

5.4. Megismerési folyamatok fejlesztése

A csaladi bolcs6dei nevelés gondozas helyzeteiben segitjilk a kisgyermek tajékozodasat,
tapasztalatok és ¢lmények feldolgozasat.

A rendszeres napi tevékenységek mindig a gyermekek igényeihez igazodnak. A napi
foglalkozasokon a k6zos tevékenységek soran szerepet kapnak az élmények, viselkedési €s
helyzetmegolddsi mintak megismertetési formai, az 6nallo probalkozas és a kreativitas

kialakulasanak tamogatasa.

6. Csaladi bolcsodénk nevelésének fobb helyzetei

Csaladi bolcsédénk az ide jard gyermekek szaméra élményt nyujtd, részvételre motivalo,
tanuldsi tapasztalatokat biztosité szakmai egység. Valamennyi tevékenység alapja az egyéni
banasmdd érvényesitése.

6.1. Tanulas

Csaladi bolcsddénkben — a bolesddei nevelés teriiletén- a tanulds fogalmat tagan értelmezziik.
Tanulas minden olyan tapasztalat, amely tartds valtozast idéz eld a viselkedésben,
gondolkodasban, valamint eldsegiti azt, hogy a gyermek megismerje a kdrnyezetét.

A kisgyermekkori tanulas szinterei a természetes €lethelyzetek.

e A gondozas és a jaték



o A felnéttel és a tarsakkal valo egyiittes tevékenység
e Kommunikécio
A tanulas formai:

e Utanzas

e Spontan jatékos tapasztalatszerzés

e Szokaskialakitas

e Interakciobol szarmazo ismeretszerzeés

Kisgyermekneveldink a sajatos nevelési igényti gyermekeke gondozasa nevelése esetében
folyamatosan szem el6tt tartjak, a specialis jellegili, hosszabb i1ddt igénybe vevd tanuldsi
folyamatot.

6.2. Gondozas

A gondozas elsddleges célja a gyermek fizikai, testi sziikségleteinek maradéktalan kielégitése.
A kisgyermeknevelOk €és a gyermekek kozott egy bensdséges interakcios helyzet jon Iétre
ilyenkor. Ennek nagy szerepe van a személyes és a szocialis kompetencidk kialakulasaban,
hiszen a gyermek érzi a figyelmet, biztatast, tamogatd segitséget. Kisgyermekneveldink a
gyermekek sikeres probalkozasait megerdsitéssel és dicsérettel jutalmazzak, ami noveli az
egylttmiikodeési kedvet. A gondozasi helyzetekben nem érvényesiilhet a teljesitmény elvaras.
Testapolas: Testlink, ruhazatunk gondozasat rendszeres €s sziikség szerinti tisztalkodasukat
jelenti.

o Ismerkedjeneck meg a helyes testapolasi teenddkkel, tisztalkodashoz sziikséges
eszkozokkel (fogkefe, fési stb.)

e Ismerjék meg sorrendiségét

o Segitséggel mossanak kezet foly¢kony szappannal és hasznaljak jellel ellatott
torolkozojiket. Konnyen hozzaférhetdek az eszkozok.

e Papir zsebkendd helyes hasznalatanak bemutatasa, gyakorlasa majd kidobasa.

e WC hasznalatra 6sztonzése dicsérettel.

e Pelenkazas nyugodt derlis légkorben, étkezések elott illetve sziikség szerint
(szobatisztasagra nevelésnél szorosan miikddjon egyiitt a csaldd) sziilokkel beszeljiik
meg a torténteket.

Oltozkodés: védekezés az id6jaras valtozasa ellen, mellyel fejlesztjiik a gyermek izlését és
onallosagra torekvését

o A kisgyermek 6ltdzéke legyen puha, kényelmes hangstulyozza lanyos-fius jegyeket

e Jarni tanul6 kicsiknél magas szaru, puhatalpu cip6t javasolunk.



Gyermek szdmara 1-2 garnittra valtoruhat javasolunk

Pelenka leszoktatdsnal tobb bugyit, - fehérnemit, nadragot kériink

Unnepléruhdt kériink, emelve ezzel az iinnep fényét és igy a gyerekek is érzik

jelentdsegét

Ismerjék fel sajat ruhdjukat, cipdjiiket

Probalkozzanak a nadragfelvétellel, cipdfelhuzéssal és kérjék segitségiinket

6.3. A jaték
A jatékok alapvetd és legfobb tevékenységi formanak tekintjiik. A jaték legfontosabb
személyiségfejlesztd eszkdz a 2-6 éves korti gyermekek é€letében, mert benne minden tanulési
tartalom ismeret, jartassag, készség megjelenik. Tehat alapozodnak a képességek és alakul
magatartasuk. A gyermek napjanak nagy részét jatéka toltik ki és az altalunk spontan moédon
kezdeményezett jatékkal lenditjiik elorébb. Ezek gazdagitjak személyiségiiket, de nem minden
gyereknél sokoldaluak, ezért van sziikség a mi altalunk kezdeményezett €s iranyitott
jatékokra, valtozatos eszkdzokre.
Csaladi bolcs6dénkben széles valasztékban rendelkezésre allnak kisgyermekek neveléséhez
hasznalhato jatékok.
Kisgyermekneveldink/gondozoéink a jatek feltételeinek- megfeleldé hangulat, hely, ido,
eszkozok- biztositasaval eldsegitik az elmélyiilt, nyugodt jatéktevékenységet. A jaték a
megismerés, onkifejezés eszkdze, a gyermeki fejlodés alapvetd tevékenysége, egytttal a
gyermeki 0rom forrasa. Hozzajarul a vildg megismeréséhez, segiti a testi, értelmi és szocialis
fejlodést.
Az alkoto tevékenységek révén, mint a rajzolas, festés, €épitd jatékok, konstrukcios jatékok
soran fejlddik az észlelés, tapintés, a szem és a kéz koordinacidja, a finom motorikai mozgas,
az Onkifejezés, és alkotokedv.
A megfelelden hasznalhato, egészségre nem veszélyes jatékok a bolcsddei csoportszobaban és
a bolcsdde udvaran mindsitett kiiltéri jatékok formajaban egyarant megtalalhatoak.
Jatékok fajtai: - mozgasos /huzogatos, parkolds, guritds jatékok/

e Szerepjaték /2-3 éveseknél a vizudlis fantazia jaték, dominancia

e Szabalyjaték /tarsas, domino, puzzle €s az énekes, mozgasos jatékok, népi jatekok-

hagyomanyok megismerése/

A célunk, hogy a gyermek a maganyos jatéktol az egylittmozgason 4t jusson el a

kooperacioig, az egylittjatszasig.



6.4. A mozgas
A jéaras megtanulasaval kiszélesednek a kisgyermek-mozgas lehetdségei. Tapasztalatali,
gyarapodnak és a fejloddéssel folyamatos mindségi valtozasokon mennek keresztiil.
Egészséges gyermekek szeretnek mozogni, tevékenykedni, szdmukra igazan érthetd és
feldolgozhat6 informacid, amit megtapasztalhatnak a mozgas és tevékenység utjan.
Mozgasfejlesztés szamtalan egyéb teriilet fejlesztését teszi lehetdve. A csecsemd €s a
kisgyermekkor az alapvetd mozgéasformak kialakuldsanak és fejlodésének iddszaka. A
kisgyermekek nagy mozgasigényliek, szdmukra 6romforrast is jelent a mozgas.
Csaladi bolesddei csoportunk igazodik a gyermekek mozgasigényeihez. Rendelkezésre all a
csoportszobdban ¢és az udvaron a megfeleld nagysagi balesetmentes mozgastér,
mozgasfejlesztd jatekokkal.
Csecsemok szamara egy elkiiloniilt csoportszobai részen — elkeritett szoba -sarok- biztositott a
jatek lehetOsége.
A mozgéstejlesztés alapvetd céljai:

o Természetes mozgaskedv fenntartasa

e Mozgasszint fejlesztése €s mozgastapasztalat bovitése

o Testi képességek, fizikai erOnlét fejlesztése

e Napi frissitd testnevelés idétartama (2-3 év 10-20 perc) kozéppontban a mozgasos

jatékok allnak, a testséma fejlesztés €s az egyensulygyakorlatok, a koordinaciot

fejlesztd gyakorlatok, a tér mozgasos megismerése.

6.5. Mondoka, ének

Kisgyermeknevel6i munkank soran fontos hangstlyt helyeziink a sokrétii zenei €élmény
atélésére, a kornyezet hangjainak megfigyelésére, ritmus hangszerek hallgatasara,
megszolaltatasara, a kozos éneklésre. Mondokak a beszédtanulast segitik az utdnzasra €piild
beszéddel, lelassult beszédtempoval a massalhangzok €s maganhangzok pontos ejtésével.

Az alkalmazott jatékos mondokak, gyermekdalok, népdalok felkeltik a kisgyermekek
érdeklodését, formaljak esztétikai érzékenységiiket. A személyes kapcsolatban atélt
mondokazas, éneklés, népi jatekok jatszasa, mesélés, zenehallgatas pozitiv érzelmeket kelt a
gyermekekben, és érzelmi biztonsagot ad szdmukra.

6.6. Vers, zene

A kisgyermek érzelmi és értelmi fejlddésére van hatassal. Ezen beliil a beszéd, gondolkodas,

emlékezet €s a képzelet fejlodésére van hatassal.



A versnek elsdsorban a ritmusa, a mesének pedig a tartalma hat az érzelmeken keresztiil a
személyiségfejlodésre.

Zenei nevelés

Felkelti a gyermek zenei érdeklddését formalja izlésiiket, megszeretteti éneklést, korjatékokat.
Fejlesztési: zenei hallasat, ¢érzékenységét, ritmusérzékét, zenei emlékezetét, zenei
alkotokedvét, mozgaskultirajat. Zenei anyagunk mivészien sz€ép, egyszeri és jatékos
mozgassal kisérjiik, igy a felndtt-gyermek bensdséges kapcsolatat is erdsitjilk. Dalanyagot a

néphagyomanybol valogatjuk, amit kiegészit versekre komponalt gyermekdal, miizene.

6.7. Alkoto tevékenység
Csaladi bolcsédénkben leggyakoribb alkotd tevékenységi forma a nyomhaté eszk6zok
hasznalata, gyurmazas, firkalas, ragasztas, gylirés, tépés, ujfestés vagy vastag ecsettel torténd
festés. Kisgyermekneveldink szeretettel ismerik el a gyermekek munkéjat. Az ebbdl fakadod
orom segiti a gyermekek érdeklddését és pozitiv hatast gyakorol a személyiségfejlodésre.
7. A csaladi bolcsédei nevelés megvaldsitasanak sajatos feltételei
Csaladi bolcsddénkben a csoport teljes része egy f6 kisgyermeknevel6hoz tartozik .A
kisgyermekneveld személye €s szakmai felkésziiltsége meghatarozo jelentdségii a kisgyermek
fejlodése szempontjabol.
7.1.”Sajat kisgyermeknevel6” - rendszer
A kisgyermekneveld a bolcsddei nevelés legfontosabb szakembere, aki személyiségével,
neveldi attitlidjével mintat jelent a csalddok és a gyermekek szamara egyarant.
A ,;sajat kisgyermekneveld” rendszer a biztonsag €s a stabilitds megteremtésének szabalyan
alapul.
Feladatai:

e A gyermeket beszoktatja a bolcsddébe

e A bolcsddébe jaras egész idotartama alatt ¢ a kisgyermek neveldje

e Figyelemmel kiséri a kisgyermek fejlodését, az egyes adllomasokat

e Vezeti a kapcsolddo szakmai dokumentaciot

e Feleldsséggel tartozik a rabizott gyermekeért

Ebben a rendszerben konnyebben szamon tudjuk tartani a gyermek igényeit, problémait,
szokasait, atsegitve Oket a bolcsddei élet soran adodo nehézségeken.

7.2. Targyi feltételek



Csaladi bolcsddénk épiilete, jatszoudvara, egyéb helyiségei megfelelnek a jogszabalyokban
eloirt feltételeknek, igy a kisgyermekek szamara a biztonsagos csaladi bolcsddei nevelés
megvalositasat szolgaljak.

7.3. Napirend

Csaladi bolcsddénkben a helyi tapasztalok alapjan mar egy jol miikodo, megfelelden a
kisgyermekek igényeihez, sziikségleteihez igazodo6 napirend all rendelkezésre. Ez megteremti
a nyugodt, kiszdmithatd gondozas feltételeit.

Napirendiink mindenkori kialakitasa fligg a gyermekcsoport életkori 6sszetételétdl,
fejlettségétol, sziikségleteitdl, de befolyasoljak azt az évszakok, id6jaras, a csoportlétszam €s
egyéb tényezok is.

Napirend megszervezése:

7% Erkeznek a gyerekek, reggeli
g0 _ 930 Szobai jatszas, foglalkozas
9%0_ 10"  Mosdohasznalat, tizorai

10°- 1120  Oltozkddés, kerti jaték, séta, vetités, mindennapos testnevelés
112°-11%°  Mosdohasznalat, terités

1139 - 1200 Ebéd

12%0 - 1230 Meseolvasas

1239 - 15%  Alvas, pihenés

15%9-15%  Uzsonna

1530 17%  Jaték, tavoznak a gyerekek

Neveldi programtervezet:

A neveldi programunkat az ¢évszakokhoz, id6jarashoz igazitjuk.

Tavasz: megismertetjilk az ébredd természetet, fak, virdgok, allatok nevét, tulajdonsagaikat,
¢lohelyeiket, szineket, formakat. Az évszakhoz igazod6 énekek, versek, mondokak, jatékok,
iinnepek megismertetése.

Foglalkozas: rajz, festés, ajandékkészités Husvét, Anyak Napja.

Nyar: idotoltés a szabadban, ismerkedés a nyari viragokkal, zoldségekkel, gylimolcsokkel.
Az évszakhoz igazodo énekek, versek, mondokak, jatékok, tinnepek megismertetése.
Foglalkozas: szabadtéri rajzolas, szinezes, gyurmazas, kesziilodes a nyaralasra.

Osz: Megismertetjiik a valtozd természetet, miért lesz hiivos, miért hullnak le a farol a
levelek. Megtanitjuk a honapok nevét €s a hét napjait.

Az ¢évszakhoz igazodd ¢énekek, versek, mondokédk, jatékok, népi jatékok, {innepek
megismertetése

Foglalkozasok: az sz szinesi, levél és termésgytijtés.

Tél: Az évszak szépségei, a hideg id0 és a hoesés magyarazatdra tanitjuk a gyermekeket. ,
valamint a kardcsony és a csalad szerepére.

Az évszakhoz igazodo énekek, versek, mondokak, jatékok megismertetése.

Foglakozasok: apr6 ajandékok készitése, karacsonyra, farsangi alarckészités, rajzolas, festés.
A gyermekek verbalis, érzelmi €s értelmi fejlesztése érdekében meséket olvasunk.

8. A csaladok tamogatasanak modszerei és lehetéségei

Csaladi bolcsddénk szakemberei a csalddok tamogatisa céljabol igyekeznek felkutatni a

csaladban hatékonyan miik6dd erdforrasokat annak érdekében, hogy még jobban lehessen a



gondozast, nevelést a kisgyermek igényeihez igazitani. Mindezek hozzdjarulnak a
kisgyermekek szocializdcios készségeinek a kibontakoztatdsdhoz. A csaladdal, sziildvel
torténd kapcsolattartds formai lehetnek:

e (Csaladlatogatas

e Beszoktatas (adaptacio)- sziilovel torténd fokozatos beszoktatas

e Napi kapcsolattartas

e Egyéni beszélgetés

e Sziildcsoportos beszélgetések

e Sziild1 értekezlet

o Indirekt kapcsolattartasi formak (irasbeli jelzés, honlap, hirdetétabla)

A csaladi bolcsédei gondozo, kisgyermekneveld minden nagykoru, biintetlen eléletii személy
lehet, aki érvényes egészségiigyi nyilatkozattal rendelkezik, és akinek gyermekei nincsenek
ideiglenes hatalyt elhelyezésben, atmeneti vagy tartos nevelésben.

A csaladi bolcs6de miikodeéséhez nélkiilozhetetlen kovetelmény az dnkormanyzatok szocidlis
és gyermekvédelmi osztalydval, valamint az ANTSZ munkatérsaival valo folyamatos
kapcsolattartas.

A sziilokkel valo kapcsolatunk alapja, hogy a sziil6 szerepe a gyermeknevelésben mindenkor
elsddleges, azonban fontos torekedni a kdlcsonds bizalmon és tiszteleten alapuld partner
kapcsolat kialakitasara.

Az ellatas soran figyelembe vessziik az otthon kialakitott szokasokat, a sziilok kivansagait
amennyiben nem iitkozik a napkozi mikodésével, nem sérti a tobbi gyermek érdekét. A
sziilokkel, napi kapcsolatban vagyunk a kis 1étszdm lehetdvé teszi, a napi tajékoztatast,
megbesz¢lést.

Beiratkozaskor, a beszoktatds idején részletes, mindenre kiterjedd informaciot kériink a
gyermekekrdl. Félévente kozos megbeszélést tartunk a sziilokkel.

A sziilok a csaladi napkozi ellatasaért téritési dijat fizetnek, amelyet a mikodési koltségek
alapjan hatdrozunk meg.

A legraszorultabb csalddok részére az ellatas ingyenes.

A csaladi bdlcséde nyitva tartasa hétfétél — péntekig 7°° — 17%-ig biztositott. Sziildi kérésre
lehetdséget nyajtunk heti, napi és néhany oras gyermekfeliigyeletre is.

A gyermek létszam, valamint a szakdolgozdi létszam valtozasa esetén a nyitva tartas,

valamint a munkaidé mértéke a jogszabalyi feltételek betartasaval modosulhat.



9. A csaladi bolcséde kapcsolatrendszere

A csaladi boles6dénk és a Martonvasar varosban miitkodd Brunszvik Teréz Napkozi Otthonos
Ovoda, valamint a Szent Laszldo Volgye Tobbeéla Kistérségi Tarsulds Ovodainak
tagintézményeivel kdlcsonos egyiittmiikodés, valamint tartalmas kapcsolat kertilt kialakitésra.
A szakmai kompetencia hatarok tiszteletbe tartdsaval kooperativ kapcsolatot sikeriilt
kialakitani a tarsintézményekkel és szakemberekkel, akikkel a csaladok kapcsolatba
keriilhetnek. A csalddi bolcsédénk tovabbi egyiittmikodési kapcsolatot tart fenn az
intézményben miikodoé gyermekjoléti szolgalattal.

10. A csaladi bolcsodét igénybe vevok és a személyes gondoskodast végzo személyek
jogainak védelmével kapcsolatos szabalyok:

A csaladi bolcséde 1. csoportjanak szolgéltatdsait igénybe vevok ¢és a személyes
gondoskodast végzd személyek jogainak védelmében alapvetéen Gyvt. vonatkozo
rendelkezései az irdnyadoak.

Az ellatast igénybe vevoknek joga van: A szolgaltatasokat teljes kortien igénybe venni, egyéni
bandsmodban részesiilni. Joga van minden fontos kérdésekben a téajékoztatashoz, adatai
védelméhez, a nyilvantartasba, dokumentumokba vald betekintéshez. Az ellatast igénybe
vevOt megilleti személyes adatainak védelme, valamint a maganéletével kapcsolatos
titokvédelem.

A szolgaltatds nyUjtdja koteles biztositani, hogy az ellatott adataithoz, a vezetett
nyilvantartasokhoz illetéktelen személy ne jusson hozza. Az ellatast igénybe vevok, az
ellatast nyajtd kotelezettségszegése €s a szolgaltatds igénybevételével kapcsolatos problémak
esetén panasszal ¢élhetnek, melyet a szolgaltatds nyujtojadhoz lehet szoban vagy irasban
benyujtani. Az irasban beadott panasz kezelése egyéni, vagy ha egy javaslat, észrevétel tobb
sziilét érint, minden érintett értesitésre keriil. Az igénybevevonek joga van a Gyermekjogi
képviseld neve, elérhetésége kozzétételehez, tajékoztatashoz a vele kapcsolatos jogorvoslati
lehetdségrol.

A Csaladi Bolcs6dében dolgozok jogai: az egészséges és biztonsdgos munkavégzéshez
sziikséges torvényi eldirasoknak megfeleldé munkafeltételekhez; véleménye kinyilvanitésara,
munkdja elismerésére; joga van megkapni a munkavégzéssel kapcsolatos megbecsiilést. A
munkatarsaknak joga van, hogy segitséget kapjanak szakmai tudasuk gyarapitdsahoz.

A Csaladi Bolcs6dében dolgozok kotelezettségei: elvaras a csaladi bolcsédében dolgozokkal
szemben, a felkésziilt és lelkiismeretes munkavégzés, a sziilokkel valo jo kapcsolatra partneri
egylttmikodeésre torekvés, a gyermeki jogok érvényesiilésének biztositasa. Elvaras a
Szocialis Munka FEtikai Kodexének és a csaladi bolcsdde szakmai programjaban ¢€s
hazirendjében megfogalmazott szakmai és adatvédelmi szabalyok betartésa.

11. Csaladi Bolcs6de dokumentacios rendszere

Nyomtatvanyok, nyilvantartdsok:

- 235/1997. (XII. 17.) Kormany Rendelet. — a személyes gondoskodast nyljtod €és személyek
altal kezelt személyes adatok nyilvantartasa c. IX. sz. adatlap a gyermekjoléti alapellatdsban
részesilo gyermekrol.

- OSAP 1775/08 adatszolgaltatas

- 133/1997. (VIL. 29.) Kormany Rendelet alapjan a nyilvantartas téritési dijardl nyomtatvany,
az ellatdsi napokrol, valamint jovedelemnyilatkozat vezetése a személyi téritési dij
megallapitasahoz.




- Tevékenység Adminisztracido jelentése mindennaposan kotelezd jellegli feladat a
TEVADMIN informatikai rendszerébe. Ezzel a jelentéssel mutathaté be a napi jelenlét a
normativ finanszirozas fliggvényében

S SZENT LASZLO VOLGYE
SEGITO SZOLGALAT
[t 2462 Martonvasar, Szent Laszlé u.24. Tel.: 22/460-023

Csaladi Bolcsode Megallapodas

Amely Iétrejott egyrészrol,

Név: Szent Laszl6 Volgye Segitd Szolgalat
Cim: 2462 Martonvasar Szent Laszl6 u.24.
Képviseld: Szaboné Pélyi Judit intézményvezetd

alatt miik6dé Apro Talpak Csaladi bolcsédde ......... csoport (a tovabbiakban: szolgaltatd),
masrészt

Név: Név:

Sziil. hely, id6: Sziil. hely, id6:

Anyja neve: Anyja neve:

Cim: Cim:

Telefonszam: Telefonszam:

mint torvényes képviseldk (a tovabbiakban: torvényes képviselok) kozott gyermekiik
Név:

Sziil. hely, id6:

Anyja neve:

Cim:

Taj szam:

(a tovabbiakban: gyermek) napkozbeni ellatasara az alabbi feltételekkel.

1. Jelen megallapodas
0 Hatarozatlan iddre................. -t61

0 Hatarozott idére....................... A0l -ig jon létre.!

2./A. Torvényes képviselok a napkozbeni ellatast

1 A megfelel§ helyre kérjiik tegyen ,x”-et.



Da hét valamennyi, vagy kizardlag

0 Hétfo,

oKedd,

oSzerda,

oCsiitortok,

oPéntek

Napijaira kivanjak igénybe venni gyermekiik szamara.’

2/B. Torvényes képviselok a napkozbeni ellatast

oEgésznapra,
oFélnapra: ....... oratol ......... oraig

kivanjak igénybe venni gyermekiik szdmara.’
3. Nyitva tartas

A csaladi bolcs6de rendes nyitvatartdsi ideje munkanapokon (azaz a hétvégék, az
iinnepnapok, valamint egyéb munkasziineti napok kivételével) 7 6ratol - 17 oraig.

A csaladi boleséde minden évben az augusztus 20-1 nemzeti tinnephez kapcsoloddan 5 napig,
valamint december 20. — januar 2. k6zott zarva tart. Az augusztusi zarva tartds pontos
napjairdl a térvényes képviseloket legkésdbb marcius 31-ig tajékoztatja a szolgaltato.

4. Szolgaltaté a csaladi bolcsdéde keretében vallalja mind a teljes korti napkdzbeni ellatas,
mind az id6szakos gyermekfeliigyelet esetében, hogy

a) a gyermeket az ellatas ideje alatt szakszer(, csaladias 1égkorti gondoskodas veszi koriil;

b) a gyermek fejlettségi szintjét, életkori igényeit, évszakvaltozast, valamint a csaladi
bolesddében eltoltott idot figyelembe véve rugalmas napirendet alakit ki;

c) biztositja a napirendben az egymast koveté események zavartalansagat, biztonsagos ¢s
esztétikus kornyezetet, berendezést, jatékeszkozoket;

d) szoban, napi rendszerességgel tajékoztatja a sziiloket a gyermekkel kapcsolatos eseményekrol,
a gyermek értelmi-érzelmi és testi fejlodésében, komfortérzetében, kozdsségi
szocializaciojaban tortént valtozasokrol,

e) a gyermek egészséges fejloédését szolgalo gondozd-neveld munka sordn egylittmikodik a
torvényes képviselokkel, valamint eleget tesz a gyermekek jogairdl szo6lé nemzetkdzi
egyezmény elbirasainak;

f) eleget tesz az ellenérz6 hatdsagok altal eloirt feltételeknek;

g) a kolecsonds kapcsolattartas érdekében rendszeres beszélgetésekre biztosit lehetoséget a
torvényes képviselok szamara.

5./A. Etkezés teljes korii napkozbeni ellatas esetén
a) A szolgaltato a gyermek, napi négyszeri étkezésének (reggeli, tizorai, ebéd, uzsonna)— az

¢letkori sajatossagok szem el6tt tartasaval — az eldirasoknak megfelelé biztositasa érdekében
szerz6dést kot erre alkalmas szolgaltatasnyajtoval.

2 A megfelel§ helyre kérjiik tegyen ,x”-et. Amennyiben a hét valamennyi napjara legaldbb napi 4 6raban veszik
igénybe a csalddi bolcsédét, ugy gyermekiik szamdara teljes korli napkozbeni ellatas keriil biztositasra.
Amennyiben csak bizonyos napokon veszik igénybe, de akkor is legaldbb 4 érat bent kell toltson a gyermek, ugy
id&szakos gyermekfelligyeletet biztosit a szolgaltato.

3 A megfeleld helyre kérjiik tegyen ,x”-et.



b)

d)

Az ételt a martonvasari telephelyit HPM PLUS Kft. (2462 Martonvasar, Fehérvari u. 1.; a
tovabbiakban: étkeztetd) biztositja.

A torvényes képvisel6 a gyermek ételfogyasztasat érint6 allergiarol, intoleranciarol koteles az
intézményt tajékoztatni.

A biztositott ételt életkoranal, egészségi allapotanal fogva elfogyasztani nem képes gyermek
szamara a taplalék biztositasa a torvényes képviseld kotelezettsége.

5./B. Etkezés idészakos gyermekfeliigyelet esetén

a)

b)
©)
d)

e)

A szolgaltatdé a gyermek négyszeri étkezésének (reggeli, tizérai, ebéd, uzsonna) — az életkori
sajatossagok szem elbtt tartasaval — az elGirasoknak megfeleld biztositasa érdekében
szerz6dést kot erre alkalmas szolgaltatasnyajtoval.

Az ételt a martonvasari telephelyit HPM PLUS Kft. (2462 Martonvasar, Fehérvari u. 1.; a
tovabbiakban: étkeztetd) biztositja.

A torvényes képvisel6 a gyermek ételfogyasztasat érintd allergiarol, intoleranciarol kételes az
intézményt tajékoztatni.

A biztositott ételt életkoranal, egészségi allapotanal fogva elfogyasztani nem képes gyermek
szamara a taplalék biztositasa a torvényes képviseld kotelezettsége.

A torvényes képviseld a csaladi bolcsddében el nem fogyasztott napi étkezéshez tartozo ételt
az étkeztetOvel torténd egyeztetést kovetden hazaviheti gyermeke részére sajat maga altal
biztositott edényben.

6./A. Téritési dij teljes korii napkozbeni ellatas esetében:

I.

2.

A gyermekenként fizetendd téritési dij havonta ........................ Ft, mely nem
tartalmazza az ¢lelmezés koltségét.

A téritési dijrol szolgaltatd a Martonvasari Polgarmesteri Hivatal Gtjan szamlat bocsat
ki.

A téritési dijat torvényes képviseld a szamla alapjan elére, az adott honap 10. napjaig
kell megfizesse.

A téritési dijat akkor is teljes honapra kell megallapitani és megfizetni, ha a gyermek
az ellatast a honap nem minden napjara veszi igénybe.

A téritési dij fejében a napi nyitvatartasi idon beliil legfeljebb 10 6rés ellatas vehetd
igénybe.

6/B. Téritési dij idoszakos gyermekfeliigyelet esetében:

a)
b)

c)

d)

A gyermekenként fizetendd téritési dij naponta........................ Ft, mely nem tartalmazza
az élelmezés koltségét.

A téritési dijrol szolgaltatd a Martonvasari Polgarmesteri Hivatal Gtjan szamlat bocsat
ki.

Idészakos gyermekfeliigyelet esetén pedig jelen megallapodds megkotésével
egyidejlileg kell megfizetni a téritési dijat, melynek meg nem fizetése esetén az
1ddszakos gyermekfeliigyelet igénybevételének megkezdésére nem keriilhet sor.

A téritési dijat a 2/A. pontban rogzitett napok alapjan kell megfizetnie térvényes
képviseloknek. Az iddszakos gyermekfeliigyelet esetén minden megkezdett 6ra egész
oranak szamit.

6/C. Téritési dij az élelmezésre vonatkozoan:

a) Az étkezési téritési dij naponta...............ooeiiiiinii Ft.



b) Az étkezési téritési dij havi 6sszegérdl az étkeztetd ad ki értesitést.

c) Az ¢élelmezési koltségbdl — a gyermek elére jelzett hidnyzasa esetén —a hidnyzés
napjaira esd Osszeg a targyhot kovetd honapban visszatéritésre kertil.

d) A gyermek hidnyzésa esetén a sziildnek kell lemondani az étkezést az étkeztetd felé, a
hidnyzas elsd napjan 9 Oraig. Az ellatas folytatasat is jelezni kell, a megel6z6 nap 9
oraig.

7. A torvényes képviselo kotelezettsége, hogy

a) a gyermeket ellato személynek a gyermekrél megadjon szoban €s irdsban minden
fontos és 1ényeges informaciot;

b) tdjékoztatast adjon a gyermek megbetegedésérdl, a megbetegedést 24 oOran beliil
jelezze, a gyogyult gyermeket pedig orvosi igazolassal hozza ismét a kozdsségbe;

c) tajékoztatast adjon mindennemi sériilésrol, tiinetrél, amelynek kévetkezményeivel a
gondozd szamolhat;

d) gondoskodjon a gyermek valtéruhajardl, tisztasagi felszerelésérdl (igy kiilondsen:
pelenka, torlokendd, krém, fogkefe, fogkrém) dgynemiijérol.

e) a téritési dijakat pontosan, jelen megallapodas szerint fizesse;

f) a gyermek esetleges tavolmaradéasat lehetdség szerint az adott nap reggelén 8 oraig
jelezze.

8. Panaszjog gyakorlasa

A gyermek jogainak sérelme, az intézmény kotelezettségszegése, valamint kifogasai orvoslasa
érdekében a torvényes képviseld panasszal ¢lhet az intézményvezetonél. Amennyiben az
intézményvezetd hatdriddben nem intézkedik, vagy a panasztevd nem ¢ért egyet az
intézkedéssel, a fenntartd Szent Laszlo Volgye Tobbeélu Kistérségi Tarsulds (a tovabbiakban:
fenntartd) Elnokéhez vagy a teriiletileg illetékes gyermekjogi képviselohoz fordulhat
panaszanak kivizsgalasa iigyében.

9. Az ellatas megsziinik

a) a jogosultsagi feltételek megsziinésével,

b) a torvényes képviseld kérelmére, jelen megallapodas megsziintetésével;

¢) ha a sziilé/torvényes képviseld a gyermek 30 napon tali tavollétét nem tudja igazolni,

d) a hazi gyermekorvos szakvéleménye alapjan meg kell sziintetni annak a gyermeknek az
ellatasat, aki egészségi allapota miatt bolcs6dében nem gondozhato, illetéleg magatartaszavara
miatt veszélyezteti a tobbi gyermek fejlédését;

e) az iddszakos gyermekfeliigyeletre iranyuld, legfeljebb 3 hétre megkotott hatarozott idejil
szerz0désre vonatkozoan abban az esetben, ha munkaba allas miatt teljes korti napkozbeni
gondozasra érkezik be sziil6i/torvényes képviseldi kérelem, akkor a szerz6dés a masik
jogviszony létrejottének idopontjaval megsziinik és a féréhely atadasra keriil.

A szolgaltatd intézményvezetdje a csaladi bolcsddei ellatas megsziintetésérdl irasban értesiti a
torvényes képviselot. Egyet nem értés esetén a torvényes képviseld az értesités
kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil a fenntartéhoz fordulhat.

Jelen szerzddeés felbontésat a szerz6do feleknek minimum 30 nappal eldre irasban kell jelezni.



Torvényes képviseld jelen szerzddés alairasaval kijelenti, hogy a csaladi bolesdde felvételi
szabalyzatdban foglaltakat megismerte és tartalmat tudomasul vette, valamint kijelenti, hogy
az ellatas igénybevételéhez sziikséges a jogszabalyokban, valamint a szabalyzatban foglalt
dokumentumokat, illetve azok masolatait atadta szolgaltatd képviseldjének.

A szerzddésben nem szabalyozott kérdésekben a Polgéri Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V.

torvény, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény,
valamint végrehajtasi rendeleteinek vonatkozoé eldirasai irdnyadoak.

SZULOI NYILATKOZAT A TAJEKOZTATASI
KOTELEZETTSEG MEGTORTENTEROL

ATIHIOtt. oo alairaisommal igazolom, hogy a szobeli
tajékoztatast megkaptam:

- az ellatas feltételeirdl,

- a csaladi bolcsdde altal vezetett személyes nyilvantartasokrol,

- az értek és vagyonmegOrzeésrol,

- a csaladi bolcséde hazirendjérdl, napirendrdl,

- a panaszjog gyakorlasanak modjardl,

-a fizetendo téritési dijrol,

-a bejelentési kotelezettségeimrol,

Martonvasar,......... EVeiii e ho......... nap

Intézményvezetd Torveényes képviselok



12. ,,Aproé Talpak Csaladi Bolcsode 1. csoportjanak Hazirendje

HAZIREND

Kedves Sziilok!
Kérjiik, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig, és

gyermekeik érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartasara!

1. A csaladi bolcs6de munkanapokon 7.00 — 17.00 6raig van nyitva.
2. A gyermek csak akkor veheti igénybe a csaladi bolcsédét, amikor:
e Teljesen egészséges,
e A sziil6 a téritési/nevelési dijat befizette,
o A téritési dijakat a targyh6 10. napjaig sziikséges befizetni
3. A gyermek ruhdzata:
e Jellemezze praktikussag, kényelem, tisztasag,
e Sziikséges valtoruha, valtocipd,
e A sziilok gondoskodnak fogkeférdl, féstirdl sziikség esetén pelenkarol, torldkendordl,
o A tisztasagi felszerelésrdl (fogkrém, papir zsebkend6, WC papir) valamint az
agynemiirdl €s ezek tisztantartasardl mi gondoskodunk,
e A gyermekek ne hozzanak be ¢ékszert, mert balesetforras és ezek elvesztéséért nem
vallalunk feleldsséget,
4. A gyermekek étkezése:
e Napi négyszeri étkezést biztositunk,
o Az étkezést igénybevevO gyermek sziildje, a szolgaltatas megkezdése elott koteles
tudatni az ellatast végzd személlyel a gyermek étkezésével kapcsolatos egyéni
o A sziild az étkezés megrendelését, illetve lemondésat a targynap eldtti nap reggel 9
oraig teheti meg
o A csalddi bolcsédénkben az ellatasért és az étkezésért téritési dijat kell fizetni, a
fenntart6 évi két alkalommal élhet az arvaltoztatas jogaval,
5. Az egészségligyi szabalyok betartdsa:

e A csaladi bolcs6dénkben csak egészséges gyermek tartozkodhat,



o Fert6z0 betegség esetén a sziilonek bejelentési kotelezettsége van,

e Semmilyen gydgyszert nem adhatunk be a gyermeknek,
6. Sziilok a csaladi bolcsddében:
A csaladi bolcs6débe jard gyermeket arra neveljiik, hogy tanuljadk meg tisztelni
a felndtteket, szeressék ¢és fogadjdk el egymds egyéniségét, massagat, alkalmazkodjanak
egymashoz. E torekvéseink sikerének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erOsitsék gyermekeikben, annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelobb
moddszer szerint neveljiik, sziikkség van igazi egylittmiikodésre, nyitottsagra €s dszinteségre.
A gyermek tavolmaradasa estén, - kivéve betegség miatti hianyzas, amennyiben rendelkezik
orvosi igazolassal- is fenntartési dijat szdmolunk.

A hianyzasokat a havi téritési dijbol nem all médunkban jovairni.

A sziilok a Hazirend hiteles masolatat kézhez kapjak.



13. ,,Apro Talpak” Csaladi Bolcsdde Szervezeti Miitkodési Szabalyzata

»Apro Talpak” Csaladi Bolcsode Szervezeti Milkodési Szabalyzata

I. Altalanos Szabalyok
A Szervezeti és Miikddési Szabalyzat (tovabbiakban SZMSZ) célja, hogy rogzitse az
intézmény adatait és szervezeti felépitését, miikodési szabalyait, a munkavallalok feladatait és
jogkorét.
Az intézmény megnevezése: Szent Laszl6 Volgye Segitd Szolgalat ,,Apréd Talpak csaladi
Bolcsédei Halozata 1. csoport.
Torzsszama: 592293201
Székhelye: 2462 Martonvasar, Szent Laszl6 u. 24.
Alapito okirat szama és kelte: Szent Laszl6 Volgye Tobbeélu Kistérségi Tarsulas
Tanacsanak........ szamu hatarozata.
Az alapito6 okiratban meghatarozott feladat:

e Csaladi bolcesddei ellatas

Az Intézmény, vallalkozasi tevékenységet nem folytathat.
Intézményalapito és fenntarto szerve: Szent Laszlo Volgye Tobbeélu Kistérségi Tarsulas
Feliigyeleti szerv: Szent Laszl6 Volgye Tobbeélu Kistérségi Tarsulas Tanacsa
Szakmai feliigyeletét a kiilonboz6 jogszabalyokban megjelolt 4gazati minisztérium €s agazati
szervek latjak el.
Miikodési teriilete: Baracska, Gyur6, Kajasz6, Martonvasar, Rackeresztar, Tordas,
Telepiilések kozigazgatasi teriilete.
Jogallasa: A Szent Laszlo Volgye Segitd Szolgélat intézménye 6nallo jogi személy,
melynek Szakmai egysége az ,,Apro Talpak Csaladi Bolesodei Halozat
Az intézmény dolgozo6i kdzalkalmazottak €s egyéb munkavallalok
Gazdalkodasi formaja:
Az Intézmény részben Onalloan gazdalkodd koltségvetési szerv. A kiadasi eldiranyzatok
tekintetében részjogkorrel rendelkezik, a személyi juttatdsok és a dolgi kiadasok tekintetében
teljes jogkorrel rendelkezik. Az Intézmény pénziigyi, gazdalkodasi feladatainak ellatasat a
Szent Laszlo Volgye Tobbeélu Kistérségi Szolgéltatdé Iroda koteles elldtni, mint dnalldan
gazdalkodé koltségvetési szerv.

Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatalya:

Az intézmény szamdra jogszabalyokban, testiileti dontésekben megfogalmazott feladat- és
hataskori, szervezeti ¢és mukodési eldirasokat a jelen Szervezeti Miikddési Szabalyzataban
foglaltak figyelembevételével kell alkalmazni.

A hatélya kiterjed:

- Intézmény vezetdjére,
- Intézmény dolgozoira,

- Intézményben miik6dd szakmai csoportokra,



- Intézmény szolgaltatasait igénybevevokre.

Az intézmény bélyegzoje:

Kor alaku (korbélyegzd) kozepén az Intézmény emblémajaval, korben az Intézmény neve €s
sz€khelye.

Téglalap alaku (fejbélyegzd) bal oldalan az intézmény emblémdja, mellette az intézmény
neve, cime és telefonszama.

Az intézmény dolgozoinak jogallasa:

Az Intézmény dolgozai felett a munkaltatoi jogokat az intézményvezetd gyakorolja

Az intézmény dolgozoi kozalkalmazotti jogallasban, foglalkoztatasban végzik feladataikat.
Foglalkoztatasukra iranyado az 1992. évi XXXIII. torvény a kozalkalmazottak jogalldsardl és
foglalkoztatasarol.

II. Az intézmény miikodési rendje

2.1. A gyermekek fogadasanak rendje (nyitva tartas):

A csaladi bolcs6de 6t napos (hétfotdl péntekig tartdo) munkarenddel izemel. A csaladi
bolcsdde nyitvatartasi ideje: 7 6ratol 17 oraig 1épcsdzetes munkakezdéssel, ill. befejezéssel.
2.2. A vezetok és szakdolgozok intézményben vald tartéozkodasanak rendje:

Héttoto1 péntekig 8,00 és 16. 30 ora kdzott a csaladi napkozi hdlozat koordinatoranak
vezetdjének, vagy helyettesének az épiiletben kell tartozkodnia.

Héttoto1 péntekig 7.00 és 17.00. ora kdzott a csalddi napkozi halozat
kisgyermekneveld/gondozé munkatarsainak valtott feladatellatassal a csoportban, illetve

¢épiiletben kell tartézkodnia.

ITI. Munkakorokhoz kapcesolodo feladatok

Az intézmény feladatait féfoglalkozasu kézalkalmazottak, kozhaszna foglalkoztatott valamint
szakemberek eseti alkalmazasaval latja el. Képesitési kovetelmények az dgazati minisztérium
jogszabalyai szerint szakfeladatonként valtozok

A csaladi bolcsdde feladatait a kovetkezd munkakorokben latjak el:

Intézményvezeto:

Az intézmény ¢lén a tarsulasi tandcs altal kinevezett egyszemélyi felelés vezetd all. A
munkaltatoi jogokat a Szent Laszlo Volgye Tobbeelu Kistérség Tarsulasi Tanacsa latja el.

- felel az intézmény szakszerli és torvényes mitkodéséért, a gazdalkodésért a
kotelezettségvallalasi és az utalvanyozasi jogkor gyakorlasaért és a szocialis
munka szakmaisagaért

- szervezi, Irdnyitja ¢€s ellendrzi az intézmény munkajat, éves
munkatervet/beszamolot, képzési €s tovabbképzési tervet készit

- gyakorolja az intézmény dolgozo6i felett a munkaltatéi jogokat, kivéve 1
statusz létrehozasat illetve megsziinését

- elkésziti a munkakori leirasokat

- meghatdrozza az intézmény munkarendjét

- iranyitja az iigyviteli és adminisztrativ tevékenységet

- képviseli az intézményt mas szervek eldtt

- megteremti a munkavégzes egészséges €s biztonsagos feltételeit

- feladata az értekezletek elokészitése, vezetése, a dontések végrehajtasdnak
megszervezeése, ellendrzése €s a szakmai munka iranyitasa



- vezeti a meghatarozott gyakorisaggal eldirt esetmegbeszéld csoport iiléseit,
vagy arra masnak megbizast adhat
- gondoskodik a munkafegyelem, valamint a munka-tliz és vagyonvédelmi
eldirasok betartasarol
- egyuttmikodik a munkavallaloi érdekképviseleti szervekkel
- egylttmikodik a fenntart6 részérdl a gazdasagi feladatokat ellatd szakemberrel
- egylttmikodési  megallapodasokat  kothet  kozmiivelddési,  oktatasi,
egészségligyl szolgaltatd, gazdalkodo szervezetekkel, renddrséggel egy
konkrét feladat vagy bizonyos tevékenység kozos ellatadsara
- szakértd részvételét kérheti a 6 telepiilés mikodési teriiletén a telepiilések
szocidlis helyzetét, szocidlis ellatdsanak kérdéseit targyald helyi képviseld
testiileti s annak bizottsagi tilésein a szocialis ellatast érintd napirendi pontnal
Csaladi bolcsode halézati koordinator:
Folyamatos szakmai konzultaciot tart a Csaladi bolcséde a csoportban dolgozo
szakemberekkel, és segiti dket a problémaik megoldasaban. Olyan szemlélet kialakitasat
val6sitja meg, melyben a csaladi bolcsddek az adott telepiilésen nemcsak 6nmagukban 1étez6
gyermekjoléti intézmények, hanem a helyi k6zosségbe integralodd szakmai szervezetek is
egyben. Koordindtor szakmai végzettsége: csaladi bdlcs6dét mitkddtetok felkészitd

tanfolyama.

A szakmai munkat folyamatosan figyelemmel kiséri:
e folyamatosan a csaladi bolcsddéket
e segit az adminisztracidban
e szakmai konzultaciot tart
e szakmai tovabbképzéseket szervez
A Csaladi boleséde a csoportban dolgozo gondozok szamara szakmai tanacsokat nyujt:
e gyermekekkel kapcsolatos problémak kezelésében
e sziilokkel kapcsolatos problémak kezelésében
e kompetenciahatdrok betartdsaban
e megfeleld szakemberek felkutatasaban

Segitség a helyettesitésben:
e szervezi a csaladi boles6dék helyettesitési rendjét
e a halézatban miikodo csaladi bolesédéket egy allando helyettes munkatars segiti a
helyettesitésben.

A csaladi bolesdde koordinatora beszamolasi kotelezettséggel rendelkezik az ,,Apré Talpak™
Csaladi Bolcsédei Halozat igazgatdja felé. Tovabba koteles részt venni szakmai

megbeszéléseken, esetmegbeszéléseken, konzultaciokon..



Helyettesitését, tavollétében az intézmény igazgatodja oldja meg.

Kisgyermek gondozd/neveld:

A csaladi bolcsddei ellatasat igényld sziilok gyermekeinek napkdzbeni ellatasat biztositja.
Feliigyeletet, gondozast, nevelést biztosit a gyermekek szamara. Munkajat a neveldi program
mentén az intézményvezetd iranyitdsa mellett végzi.

IV. Az intézményi dokumentumok nyilvanossagaval kapcsolatos rendelkezések

e Szakmai program
e Napirend
e Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (SZMSZ)

A fenti dokumentumokat oly moddon kell elhelyezni, hogy a sziildk barmikor
megtekinthessék. A csaladi napkozi hirdetétabldjan kozdlni kell a  dokumentumok
elhelyezését.

A megfeleld tajékoztatas érdekében a sziiloi értekezleteken, a napi talalkozasok alkalmaval
valamennyi sziilot megilleti a korrekt felvilagositas.

A sziilok tajekoztatdsa az ,,Apro Talpak™ Csaladdi Bolesddei Halozat igazgatdja részérdl a
nevelési év elsd dsszevont sziildi értekezletén szervezett formaban is megtorténik.

V. Az intézmény felépitése:

»Apro Talpak” Csaladi Bolcsoédei Halozat
Igazgato

Adminisztrator

1 6 Csaladi bolcséde koordinator

1 16 csaladi bolesddei szolgaltatast nyjto

1 16 kisgyermek gondozd/neveld

VI. Az intézmény miikodési rendje

Szent Laszlé Volgye segitd Szolgalat nyitva tartasa: hétfotél-péntekig 7.00-17.00

Csaladi bolcsodei szolgaltatas hétfotél-péntekig 7.00-17.00

A csaladi bolcsddei tevékenységet ellatd szakemberek munkaideje is heti 40 6ra. A gondozok
a gyermekek zokkenOmentes ellatdsa érdekében, a csaladi bolcsdéde nyitva tartisa teljes
idejében a gyermekek mellett tartozkodnak, személyenkénti munkaidejiik kezdete és vége
ennek megfelelden keriil meghatarozasra.

A gyermek létszam esetleges valtozasa esetén a nyitva tartas, valamint a munkaidé
mértéke a jogszabalyi feltételek betartasaval mdédosulhat.



Szabadsag:
A dolgozok évi rendes szabadsdganak mértéke a kozalkalmazottak jogéllasarol szolo,

tobbszordsen modositott 1992. évi XXXIII. Torvény, és a kozhasznl foglalkoztatott esetében
a Munka Torvénykdnyve az iranyado.

A szabadsag ¢vi litemezésének elkészitése munkacsoportonként a csoportvezetd faladata.

A szabadsag engedélyezésére ¢és a fizetés nélkiili szabadsdg engedélyezésére az
intézményvezetd jogosult. A dolgozdkat meg illetd kiadott szabadsagrol nyilvantartast kell
vezetnl.

A helyettesités rendje:

Az intézményben folyd munkat a dolgozok iddleges vagy tartos tavolléte nem akadalyozhatja.
A dolgozok esetén a helyettesitésrdl az intézményvezetd jovahagyasaval az adott szervezeti
egyseég csoportvezetdje gondoskodik.

A helyettesitéssel kapcsolatos, dolgozokat érintd konkrét faladatokat a munkakori leirdsban
kell rogziteni.

Az intézményen beliili helyettesités rendjét az intézmény igazgatdja belsd utasitasban
szabalyozza.

Belso ellendrzés:

Vezetoi ellendrzés

Célja a szakmai munka szinvonalanak meg0Orzése, lehetséges javitdsa, a hatékony
munkavégzés, munkakori leirasban foglaltak betartdsanak ellenérzése, sziikség estén
intézkedés a hianyossagok kikiiszobolésére.

Az intézmény igazgatoja ellendrzési tervet készit, mely tartalmazza az ellendrzés teriileteit,
modszereit, litemezését. Az ellendrzési tervet nyilvanossagra kell hozni.

A rendkiviili ellenérzésekrdl az intézmény igazgatdja dont.

Az intézmény gazdalkodaséaval, pénzkezelésével kapcsolatos pénziigyi ellendrzések — éves
tervének megfelelden — a gazdasagi feladatokat ellato kistérségi iroda, belso ellendre latja el.

VI. Az intézmény miikodési elvei
A szocialis munkavégzés normai, a Szocialis Munka Etikai Kodexe alapjan meghatarozottak
szerint valamint a jogszabalyi keretek figyelembevételével, kiilonds hangstly helyezddik az
alabbi szempontokra:
- Nyitottsag: Az intézmény szolgaltatasait mindenki felkeresheti, igénybe veheti
korra, nemre, felekezetre, etnikai és egyhazi hovatartozasra vald tekintet
nélkdl.

- Onkéntesség és egyiittmiikodés: Az intézmény igénybevétele Onkéntes,
kivételt csak a gyermekjoléti szolgaltatas keretében kotelezOen eldirt
egylttmikodeés képez.

Az allampolgar (csalad, csoport) problémainak megoldasdhoz segitséget kér,
vagy a felajanlott segitséget elfogadja.

A segitd kapcsolat alapja az egyiittmiikodés, mindkét félnek konkrét Iépéseket
kell tennie a problémak megoldasa, a kedvezdtlen koriilmények felszamolasa
érdekében.

- Rendszerszemlélet: Az intézmény a csaladot, mint alapvetd kozosséget kezeli,
a csalddok egy-egy tagjanak nyujtott segitséget a csalad belsé viszonyaira
tekintettel biztositja. A belsé és kiils6 kornyezeti eréforrasok fokozésaval a



csalad Osszetartd erejének novelésére, a hidnyzd funkciok visszapdtlasara
torekszik.

- Személyesség, egyéniesités: Az allampolgar (csalad) problémajanak vizsgélata
soran személyre szoloan mérlegelni kell a segitségnyljtas legcélszertibb,
koriilményeinek a megfelelé modjat.

Meérlegelni sziikséges, hogy az egyén dnmaga milyen sajat belsé €s kornyezeti
eroket, képességeket és készségeket tud mozgdsitani helyzete javitasahoz,
problémdja megoldasahoz.

- Titoktartasi kotelezettség, adatvédelem
- Megkiilonboztetés nélkiili ellatas biztositasa

VII. Kiilso kapcsolatok rendszere, formaja, modja
1.) Az Apré Talpak™ Csaladi Bolcsddei Halozat folyamatos szakmai kapcsolatot tart fenn
kotelezden ellatando alapfeladatainak maradéktalan megvalositasa érdekében:

- az egészségligyl intézményekkel

- oktatasi intézményekkel

- nevelési intézményekkel

- gyermekjoléti alapellatast nyujtokkal
- gyermekvédelmi szakellatokkal

- renddrséggel

- helyi 6nkormanyzatokkal

- szocidlis irodakkal

- gyamhatosagokkal

- gyamhivatalokkal

- lgyeészséggel

- birdsaggal

- civil szervezetekkel

- egyhazakkal, karitativ szervezetekkel
- partfogdi hivatalokkal

- szocidlpolitikai és munkaiigyi intézettel

2.) A konkrét szakmai munkakapcsolat kialakitasa érdekében az intézmény igazgatdja —
jogszabalyban részben meghatarozottak szerint — kéthavonta a felsorolt intézmények
szakemberei szamara team megbeszélést tart.

3.) A hatékony tdjékoztatas érdekében, a minél elébbi intézkedés vagy gondozas megkezdése
céljabol, jelzdlap keriilt bevezetésre, melyen az €rintett szakemberek a szocialis problémakat,
krizis helyzeteket azonnal jelezhetik az intézménynek.

Ellatasi teriilet: Martonvasar, Baracska, Gyuro, Kajasz6, Tordas, Rackeresztar teleptilések
kozigazgatasi tertilete.

Csaladi bolcsodei halozat 1. csoportjanak kozponti székhelye: 2462 Martonvasar, Szent
Laszl6 u. 24.



VIII. Zaro rendelkezések

A Szent Laszlé Volgye Segité Szolgalat ,,Apréo Talpak” Csaladi Bolcsédei Halozat
Szakmai Programjat és Szervezeti ¢és Miikodési Szabalyzatat a Téarsulasi Tandcs
............... szamu hatarozataval jovahagyta.

Martonvasar, 2019. november

Dr. Szabo Tibor
Tarsulasi Tanacs Elnok



...12019. (XI. 28.) SZLV TKT hatarozati javaslat 2. melléklete

Szent Lasz16 Volgye Tobbcelu Kistérségi Tarsulas
Szent Lasz16 Volgye Segitd Szolgalat
wApro Talpak” Csaladi Bolcsoder Halozata

I1. csoport

Szakmai Program




A fenntarto neve: Szent Laszl6 volgye Tobbeélu Kistérségi tarsulas

A fenntarto6 cime: 2462 Martonvasar, Budai ut.13.
A fenntarto képviseldje: Dr. Szabo Tibor elnok
A csaladi bolcsode telephelye: 2462 Martonvasar, Szent Lasz16 at 24.

A csaladi bolcsodék ellatasi teriilete:

Martonvasar, Baracska, Gyur6, Kajaszo, Rackeresztur, Tordas telepiilések

kozigazgatasi terlilete

A szolgaltatast biztosito intézmény: Szent Laszl6 Volgye Segitdé Szolgalat
,Apré Talpak™ Csaladi Bolcsddei

Halozata
Csaladi Bolcséde I1. csoport: Iszervezeti egység
Alapitas idopontja: 2017. januar 1.
Alapito okirat szama:
Szolgaltatoi nyilvantartasi szam:
Az intézmény képviseldje: Szaboné Palyi Judit igazgatd
Nyitvatartasi ideje: H-P: 7.00- 17.00
Telefon: 22/460-023, vagy 22/569-119
E-mail cim: segito.martonvasar@gmail.com
Szakmai programot készitette: Szaboné Palyi Judit

Igazgato
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1.Bevezetés
A Szent Laszlo Volgye Segitd Szolgalat ,,Apré Talpak” Csaladi Bolcsodei Halézatanak
szakmai programja a Bolcsddei Nevelés- Gondozas Orszadgos Alapprogramjanak szempontjait
figyelembe véve késziilt, annak érdekében, hogy a gyermekek napkdzbeni ellatasara iranti
lakossagi sziikségletek kielégiilhessenek, valamint segitséget €s keretet adjon a bolcsédei
ellatast biztositd szakmai munkénak. Az Alapprogram érvényes rendelkezései, fejezeti
vonatkoznak intézményliink csaladi bélcsdde halozatara is.
Az intézmény altal mikodtetett csaladi bolcsdde olyan bolcsddei ellatast nyujtod szolgaltatas,
amely a tobbcélu, kozds igazgatasu intézmény Onalld szervezeti €s szakmai egységeként
miikodik.
A csaladi bolesddénk azért jott létre Martonvasaron, mert eddig is csaladi napkozi formajaban
miikodott a Szent Lasz1o Volgye Segitd Szolgalat egyik szolgaltatasaként, masrészt pedig a
Martonvasari Jaras/ Kistérség teriiletén nem megoldott a 3 év alatti gyermekek napkozbeni
ellatasa. Mivel Budapest és Székesfehérvar 30 km hataron beliil taladlhato, sok fiatal
tobbgyermekes csalad koltozott ki a vidékies hangulatu telepiilésekre, nyugodt, parkositott 0j
lakonegyedekbe, megvasarolt csaladi hazakba. Igy a hirtelen megnovekedett gyermeklétszam
lehetdve tette a csaladi bolesdde férdhelyeinek bdvitését, valamint tovabbra is segitségiikre
lehetiink, olyan kisgyermekes csalddoknak, akik a Jaras/Kistérség telepiilésein letelepedve
szembesiiltek a gyermekiik bolcsédei elhelyezési problémaival.
A bolcsddei nevelés kdozéppontjaban a kisgyermek és kozvetett modon a kisgyermeket neveld
csaladok allnak. A csalddra, mint komplex rendszerre tekint, melynek értelmében nemcsak a
kisgyermek gondozasat, hanem az egész csalad tamogatasat célozza meg.
Célunk a rank bizott gyermekek egészséges testi, lelki, szellemi, érzelmi fejlédésének segitése
csaladi kdrnyezetben nagy szeretettel. Természetesen lehetdvé kivanjuk tenni a sziilok
szamara, hogy a gyermeknevelés mellett helytallhassanak a munkéjukban, tovabbképzéseken
vehessenek részt. Csaladbarat intézményként, szolgaltatasként hozza kivanunk jarulnia
csaladok ¢életmindségének javitdsahoz, a sziilok munkavallalasi esélyeinek ndveléséhez,
Az ,,Apré Talpak” Csaladi Bolcsddei Halozat harom bblesddei egységbdl all. Egy bolesddei
egység gyermeklétszama 7 8. Osszességében 21 6 kisgyermek nyugodt gondozasat-
nevelését tudjuk biztositani. Csoportonként 1 {6 kisgyermekneveld és 1 10
kisgyermekgondoz6 személy végzi a munkajat. A csaladi bolcsdde halozat munkdjanak
0sszehangolésa, valamint a sziilokkel torténd rendszeres kapcsolattartas végett 1 f6 halozati

koordinator szakember alkalmazasa sziikséges.



A Csaladi Boleséde mindharom szervezeti egysége/ csoportja a Szent Laszlo Volgye Segitd
Szolgalat épiiletének foldszintjén helyezkedik el.

Ellatottak kore:

Az ,,Apr6 Talpak” Csaladi Bolesddei Halozat a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek
napkozbeni ellatasat, szakszerli gondozasidt €s nevelését biztositd intézmény. Csaladi
bolesddei ellatas keretében a gyermek 20 hetes koratol 3 éves kordig gondozhat6. Ha a
gyermek a 3. évét betoltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjdn még nem érett az
ovodai nevelésre, a 4. évének betdltését kovetd augusztus 31-ig nevelhetd €s gondozhatd a
csaladi bolcs6dében. A sajatos nevelési igényli gyermek gondozasa esetén a gyermek annak
az évnek augusztus 31. napjaig vehet részt, amelyben a 6. €letévét betolti.

A csaladi bolesddei ellatast nyujtd intézmény a gyermekek napkozben ellatdsa keretében, a
Bolesddei Nevelés Gondozas Orszdgos Alapprogramja szerint meghatdrozott szakiranyu
végzettséggel rendelkezé személy altal szakszerli gondozast és nevelést nyajt. Mindazok a
csaladok vehetik igénybe napkozink ellatasat, akiknek sziikségiik van, hogy napkézben masok
gondoskodjanak gyermekeikrél. A gyermekek szamara legmegfelelobb otthont mintdzo
kornyezetben tolthetik napjukat. A gyermekek felvételét a sziild kezdeményezheti az év
folyaman, a felvétel folyamatos létszamtol fliggéen. Telefonos id6pont egyeztetés utan
személyesen keresnek fel minket a sziilok, ahol beszélgetiink, ismerkediink egymassal, majd

koz0s szimpatia révén felvételt nyer a kisgyermekiik a napkozinkbe.

2. ,,Apro Talpak Csaladi Bolcsédei Halozat bemutatasa

Csaladi Boleséde 1I1. Csoport:

A harom éves korcsoporton beliil 1,5 — 2,5 éves kortu gyermekek elhelyezése torténik meg.

A gyermekek szamara kialakitott 60 m2-es szoba mellett mosdd, pelenkazo és WC all
rendelkezésre. A szobat a gyermekek méretéhez €s igényeihez szabott butorokkal, dgyakkal,
székekkel, asztalokkal, jatékokkal rendezziikk be. A gyermekek alvasdhoz, pihenéséhez
kisgyermek fektetd, valamint gyermekheverd all rendelkezésre.

A bolcsddei csoportban tarolokat biztositunk az utcai és a tartalék gyermekruhdk elhelyezéséhez.
A szoba, az étkezd konnyen tisztantarthaté burkolattal vannak ellatva. Etkezéshez a kisebb
gyermekeknek etetdszékek biztositottak.

Egy melegité konyha all rendelkezésre a harom csaladi bolcsddei csoport szamara. A konyha
kéttalcas mosogatoval felszerelt az edények szaritasa is megoldott. A gyermekétkezés kellékeit

kiilon taroljuk. Valamennyi vizesblokkal ellatott helyiség jarolapos, csempézett.



Az ¢épiilethez tartozo terasz illetve kertrész rendezett, kulturdlt, lehetdséget ad szabadtéri
étkezésre, foglalkoztatdsra, jatszasra, fektetésre, levegdzésre. A jatszotér teriilete zart,
biztonsadgos, a telepitett udvari jatékok mindsitettek. A jatsz6 udvar, keritéssel védett ¢és
napvitorlakkal felszerelt.

A csaladi bolcsédei csoportok teriiletének kialakitdsakor fontos szempont a mozgésigény
figyelembe vétele.

A szolgaltatas célja:

A csaladi bolcsddei nevelés célja, hogy a Szent Laszl6 Volgye Segitd Szolgélat intézménye az
ellatasi terliletéhez tartozdo (Val ¢és Ercsi telepiilések kivételével) hat telepiilésre —
Martonvasar, Baracska, Gyurd, Kajaszd, Rackeresztir, Tordas telepiilések- vonatkoztatva
biztositja a csaladi bolcsddei szolgaltatast annak érdekében, hogy:

o A kisgyermekek elsajatitsak azokat a készségeket, képességeket, amelyek segitik 6t
abban, hogy hatékonyan ¢és kiegyensulyozottan viselkedjenek sajat, kulturélis
kornyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak valtozasaihoz.

e A bolcsddei nevelés szemlélete altal segitse a csaladi nevelést.

e Hozzajarul a csalad ¢életmindségének javitasahoz, a sziilok munkavallalasi esélyeinek

novelését.

3. Bolcsodei nevelés

A Dbolcsédeir nevelés célja, hogy a kisgyermekek -elsajatitsak azokat a készségeket,
képességeket, amelyek segitik Oket abban, hogy hatékonyan ¢és kiegyenstlyozottan
viselkedjenek sajat kulturalis kornyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak
valtozasaihoz. A csaladi bolcsddei nevelés mindezt olyan szemlélettel és modszerekkel teszi
lehetové, amelyek segitik a csaladi nevelés elsddlegességének tiszteletét.

A gyermekjoléti alapellatasok (gyermekjoléti szolgalat és csaladi napkozi) ellatas
megszerzésével, az intézmény segitséget nyujt a kistérség teriiletén egy olyan személyes
gondoskodasban, amely hozza kell, hogy jaruljon a gyermek testi, értelmi, érzelmi, erkdlcsi
fejlodéséhez, jolétéhez, a csaladban torténd nevelésének eldsegitéséhez, a veszélyeztetettség
megeldzéséhez. A csaladi bolcséde a csaladban nevelkedd gyermek szamara nyujt
¢letkoranak megfeleld nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést, foglalkozast. A fogyatékkal
¢lo gyermekek szamara sajatos sziikségleteikhez igazodo ellatast.

A csaladi bolcséde az alapellatdson tal, specialis tandcsadassal, vagy mas gyermeknevelést
segitd szolgaltatassal segitheti a csalddokat. Az 6vodaba keriiléskor a kisgyermeknevelés

egyik alapvetd feltétele az a tevékenység, amely segiti a kisgyermekek sziikségletinek



kielégitését, elosegiti novekedését, hozza jarul egészségének megeldzéséhez, j6 kdzérzetéhez,
egészséges ¢€letmodjanak kialakitdsdhoz. Ezért fontos a csaladi bolcsdde szokasrendje,
feltételrendszere és nevelési hatasai. A kisgyermek egyéni fejlodését szemeldt tartva,
megfelelden legyen képes a kornyezethez vald alkalmazkodasra.
4.A bolcsodei nevelés alapelvei
A csaladi bolcsédei szolgaltatasunk mindség politikajanak alapelveit az érvényes
jogszabalyok €s a csalddi napkdzi mitkodésének kovetelményeit rogzité Bolcsddei Nevelés-
gondozas Orszagos Alapprogramja alapjan hataroztuk meg.
A csaladi bolesdde a 3 éves kor alatti gyermekek szamara nyujt ellatast. Tiszteletben tartjuk a
csaladok egymastol eltérd értékrendjét, a gyermekek egyéniségét. Célunk a gyermeki
személyiség fejlesztése kibontakoztatasa kiscsoportos foglalkoztatas keretei kozott.
Csoportonként Maximum 7 gyermek heti 20 6rat meghalado ellatasat vallaljuk. Sziil61 kérésre
pedig lehetdséget nyujtunk heti, napi €s néhany 6ras gyermekfeliigyeletre is.
4. 1. A csalad rendszerszemléletii megkozelitése
A bolcsédei nevelésben els6dleges szempont a csalad mikodésének megismerése ¢és
megértése. A rendszerszemlélet lényege, olyan komplex latasmoéd alkalmazéasa, amely
nemcsak a kisgyermeket, hanem a csaladot is kiindulopontnak tekinti. Mindezek
figyelembevételével a szakember hozza tud jarulni a csalad életmindségének a javitdsdhoz.
Kapcsolattartas a sziilokkel:

e Az O¢vodai nevelés a csaladi nevelésre épiil ¢€s kiegésziti azt. Kettd Osszhangjara

toreksziink.

e (saladlatogatas (a beszoktatas alatt!)

o Sziil6i értekezlet tanév elején (szeptember)
A sziilok képet kapnak az itt folyd éves neveldi, oktatdi munkarol.
Sziilok betekintést nyerhetnek a foglalkozasaink felépitésérol.
Altaldban a felmeriils gyereknevelési problémakrol beszélgetiink. Ertékeljik az el6z6
éviinket, a gyermekeket és kiemeljiik fejlodését.

e Nyiltnap
A nyiltnapokon a sziildk betekintést nyerhetnek az itt folyd munkéankrol, nevelési
moddszereinkrdl és egy-egy foglalkozas részéveé valhatnak.

e Falitjsag
A csaladi bolcsddével és a gyerekkel kapcsolatos aktualitasokat itt tessziikk nyilvanossa.

Bemutatjuk a gyerekek munkait a sziiloknek, majd hazavihetik a gylijtémappaikba.



4. 2. Kora gyermekkori intervencios szemlélet befogadasa

A koragyermekkori intervencidé magdban foglal minden olyan tevékenységet, amely a
kisgyermek sajatos sziikségleteinek meghatarozasat és figyelembe vételét szolgalja.

A Dbolcsdde alkalmas szintér a koragyermekkori intervencidszemléletének alkalmazasara.
Ennek értelmében a kisgyermek a kisgyermekneveld feladata az esetlegesen felmeriild
fejlodési lemaradasok, megtorpanasok felismerése.

4. 3. Csaladi nevelés elsédleges tisztelete

A kisgyermek nevelése a csaldd joga ¢és kotelessége. A bolesddei ellatast nyujtd szolgaltato a
csaladi nevelés értékeit, hagyomanyait, szokasait tiszteletben tartva, azokat erdsitve vesz részt
a gyermek nevelésében. Fontos a sziillok szamara lehetové tenni a tevékeny, kiillonbdzd
szinteken és modokon megvalosuld bekapcsolodast a bolesdde életébe.

4. 4. A kisgyermeki személyiség tisztelete

A kisgyermek egyedi, megismételhetetlen, egyéni sziikségletekkel rendelkezd, fejlodo
személyiség. Kiilonleges védelem, banasmod illeti meg. A bdlcsdédei nevelés a gyermeki
személyiség teljes kibontakoztatisara, a személye, szocidlis, kognitiv kompetencidk
fejlodésének segitésére iranyul az alapvetd gyermeki jogok tiszteletben tartdsaval. Figyelmet
kell forditani az etnikai, kulturalis, vallasi, nyelvi, nemi valamint fizikai €s mentélis
képességbeli kiilonbozdségek iranti tolerancia kialakitasara.

4.5. A kisgyermeknevel6 személyiségének meghatarozo szerepe

A csaladi bolcsddei nevelésben korosztaly életkori sajatossagaibol adoddan meghatdrozéd a
kisgyermekneveld szerepe, aki személyiségén keresztiil hat a kisgyermekre és csaladjara.

A kisgyermekneveld felelds a szakmai tuddsa szinten tartasaért, gyarapitasaért, szakmai
kompetenciai fejlesztéséért.

4.6. A biztonsag és stabilitas megteremtése

Intézményiinkben biztositjuk a kisgyermek személyi és targyi kornyezetének allandosagat-
sajat kisgyermekneveld- rendszer, felmend rendszer, csoport €s hely allandosag-, amely
noveli az érzelmi biztonsagot, alapul szolgdl a megfeleld tajékozodashoz, j6 szokasok
kialakulasahoz.

Fontosnak tartjuk a kisgyermek napirendjének megfeleld 0Osszeallitasat, tigyelve a
folyamatossagra, az egyes mozzanatok egymadsra ¢épiilésére, mely stabilitast,
kiszamithatosagot és biztonsagot jelent a kisgyermek szamara. A biztonsag nyudjtasa magaban
foglalja a fizikai és pszichikai erdszak minden formajatol valo védelmet.

4.7. Fokozatossag megvaldsitasa



Lehetdséget teremtiink a kisgyermek szamara a csaladi bolcsédei nevelés fokozatos
elfogadasdhoz, valamint az 1j helyzetekhez torténd rugalmas alkalmazkodashoz. A
fokozatossag elve segiti a gyermekek 0j helyzetekhez torténd alkalmazkodésat, a valtozasok
elfogadasat, szokasok kialakuldsat.

Beszoktatas:

A gyermek szamara fontos, hogy a bolcsddét és a kisgyermekgondozoét eldszor az érzelmi
biztonsagot ado6 sziilok jelenlétében latjak. A sziilokkel vald elsd talalkozaskor bemutatjuk a
napkozinket, atbeszEljiik szakmai programunkat, nevelési elveinket €s ismertetjik veliik a
hazirendet, valamint a napi és heti rendet is.

A beszoktatas sziildvel egyiitt torténik a gyermek alkalmazkodasanak, viselkedésének
figgvényében 1-2 hét (30 0). Elsd héten a sziildvel egyiitt van jelen a gyermek és ekkor a
sziilo végzi a gondozasi miiveleteket, a kisgyermekgondoz6 csak figyel €s fokozatosan veszi ,
at a sziild szerepét mikor a gyermek mar elfogad minket. A gyermek itt tartozkodasi idejét
fokozatosan emeljiik a sziild allandoé jelenléte nélkiil.

Fontos szempont a stabilitas €s biztonsag szempontjabdl, hogy Beszoktatasi iddben elsdként
kell érkeznie a gyermekért. A gyermek viselkedésének valtozasait tlirelemmel, megértéssel
4.8. Egyéni banasmod érvényesitése

A csaladi bolcsddénkbe jard gyermekek spontdn érésének, egyéni fejlodésének iitemét
kovetve figyelembe vessziikk a pillanatnyi fizikai és pszichés allapotat, nemzeti /etnikai,
kulturalis és vallasi hovatartozasat.

Aktiv figyelemmel kisérjiik a gyermek egyéni fejlodését, sziikségleteit €s az ehhez igazodd,
érzelmi biztonsagot nyjté banasmddot biztositjuk szamara.

4.9. Gondozasi helyzetek kiemelt jelentosége

Csaladi bolcsddénkben a nevelés €s a gondozas elvalaszthatatlan egységet alkot.

A gondozds minden helyzetében nevelés folyik, a fiziologias sziikségletek kielégitése
magaval vonja magasabb rendii sziikségletek kielégitésének a feltételeit.

Biztositjuk a professzionalis gondozast, mely elésegiti a pozitiv kapcsolatok kialakulasat és a
nevelési feladatok kiemelt szinterének a biztositasat.

4.10. Gyermeki kompetencia késztetés tamogatasa

Csaladi bolesédénk nevelési modszeri kozott biztositjuk a kisgyermekek szdmadra, hogy a
jatékon, a gondozasi helyzeteken ¢€és az egyéb tevékenységeken keresztiil ismeretekhez,
élményekhez, tapasztalathoz jussanak. Atélhessék a spontan tanulas O6romét.  Pozitiv
visszajelzéseinkkel segitjiik az 6nallo kezdeményezéseiket, megteremtve ezzel az egész életen

at tart6 tanulds igényének az alapjat.



5. A csaladi bolcsodei nevelés feladatai

Szakmai modszereinket a gondozds-nevelés alapelveivel ¢€s feladataival Osszhangban
hataroztuk meg. Ellatasainkat, szolgaltatasainkat a gyermekek életkorahoz, sziikségleteihez,
igényeihez igazitjuk.

A Dbolecsédei nevelés célja, hogy a kisgyermekek -elsajatitsak azokat a készségeket,
képességeket, amelyek segitik Oket abban, hogy hatékonyan ¢és kiegyenstlyozottan
viselkedjenek sajat kulturalis kornyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak
valtozasaihoz. A csaladi bolcsddei nevelés mindezt olyan szemlélettel és modszerekkel teszi
lehetové, amelyek segitik a csaladi nevelés elsddlegességének tiszteletét. A csaladi napkozi a
csaladban nevelkedd gyermek szdmdra nyujt ¢letkoranak megfelelé nappali feliigyeletet,
gondozast, nevelést, foglalkozast.

A fogyatékkal €16 gyermekek szamara sajatos sziikségleteikhez igazodoé ellatast.

A csaladi napkozi az alapellatason tul, specialis tanacsadassal, vagy mas gyermeknevelést
segitd szolgaltatassal segitheti a csaladokat.

5.1. A csaladok tamogatasa, sziiloi kompetencia fejlesztése

Csaladi bolcsddénkben fontos szakmai torekveés a csalad €s a bolesdde nevelésének
Osszehangolésa. A sziilok ¢€s a kisgyermekneveld szakemberek kozott elengedhetetlen az
egyenrangu ¢s konstruktiv, kdlesonos bizalmon alapuld kapcsolat a kisgyermekek harmonikus
fejlodése szempontjabol.

5.2. Egészségvédelem, egészséges életmod magalapozasa

A csaladi bolesddénkben foglalkoztatott szakemberek feladata, a kisgyermek fejlodésének
nyomom kovetése, dokumentéldsa. A kisgyermekek szadmara biztositjuk az egyéni fejlettségi
szintjiikhdz mérten az évszakhoz igazodd napirendet, €letkoruknak megfelelé valtozatos és
egészséges taplalkozast, a jaték, a mozgas, a szabad levegdn valo foglalkozast és a pihenés
feltételeit.

Lehetdséget teremtiink a sajatos nevelési igényti, vagy magatartas, vagy fejlodési
problémakkal kiizdé gyermekek esetében a szakemberrel torténd egylittmitkddésre, valamint
targyi felszereltségiink mértékének fliggvényeében a korrektiv tevékenységre.

Napirendben fontos szerepet kap a pihenés, hisz az idegrendszernek sziiksége van ra. A
gyermekeknek kiilon fekhelyiik van ¢és igény szerint délelétti vagy a délutani alvési
lehetdséget is biztositunk.

A gyerekek kényelmes, konnyen tisztantarthatdo agyakon alszanak, kisebbek biztonsagosan
kisagyban. Alvashoz csendes nyugodt légkort teremtiink meséléssel és dalolassal. Sajat alvos
allatk4javal vagy 0 altala kivalasztott targgyal alhatnak az alvos szobaban, besotétitéssel.

5.3. Az érzelmi és tarsas kompetenciak fejlesztése

Kisgyermekneveld és gondozo szakembereink szakmailag jol felkésziiltek, ezaltal a

gyermekek szamara biztositjak érzelmi elérhetdségiiket, hitelességiiket.



Szakaembereink feladata a kisgyermek beszédkészségének a fejlesztése. Ennek érdekében az
ingerekben gazdag, tiszta nyelvi kornyezet biztositasa, a kommunikacios kedv felkeltése és
fenntartdsa a csaladi bolcsddei nevelés minden helyzetében, mondokék, énekek, versek,
mesék kozvetitésével.
Csaladi bolcsddénk kiilonds figyelmet fordit a sajatos nevelési igényii €s hatranyos helyzetli
gyermekeke tarsas €s érzelmi kompetenciainak fejlesztésére sziikség esetén mas segitd
szakemberek bevonasaval.
5.4. Megismerési folyamatok fejlesztése
A csaladi bolcs6dei nevelés gondozas helyzeteiben segitjilk a kisgyermek tajékozodasat,
tapasztalatok és ¢lmények feldolgozasat.
A rendszeres napi tevékenységek mindig a gyermekek igényeihez igazodnak. A napi
foglalkozasokon a k6zos tevékenységek soran szerepet kapnak az élmények, viselkedési €s
helyzetmegolddsi mintak megismertetési formai, az 6nallo probalkozas és a kreativitas
kialakulasanak tamogatasa.
6. Csaladi bolcsodénk nevelésének fobb helyzetei
Csaladi bolcsédénk az ide jard gyermekek szaméra élményt nyujtd, részvételre motivalo,
tanulasi tapasztalatokat biztositd szakmai egység. Valamennyi tevékenység alapja az egyéni
banasmdd érvényesitése.
6.1. Tanulas
Csaladi bolcsddénkben — a bolesddei nevelés teriiletén- a tanulds fogalmat tagan értelmezziik.
Tanulas minden olyan tapasztalat, amely tartds valtozést idéz eld a viselkedésben,
gondolkodasban, valamint eldsegiti azt, hogy a gyermek megismerje a kdrnyezetét.
A kisgyermekkori tanulas szinterei a természetes €lethelyzetek.

e A gondozas és a jaték

o A felnéttel és a tarsakkal valo egyiittes tevékenység

e Kommunikécio
A tanulas formai:

e Utanzas

e Spontan jatékos tapasztalatszerzés

e Szokaskialakitas

e Interakciobdl szarmazod ismeretszerzés



Kisgyermekneveldink a sajatos nevelési igényii gyermekeke gondozasa nevelése esetében
folyamatosan szem elott tartjak, a specialis jellegli, hosszabb 1d6t igénybe vevo tanulasi
folyamatot.

6.2. Gondozas

A gondozas elsddleges célja a gyermek fizikai, testi sziikségleteinek maradéktalan kielégitése.
A kisgyermeknevelOk €és a gyermekek kozott egy bensdséges interakcios helyzet jon 1étre
ilyenkor. Ennek nagy szerepe van a személyes és a szocialis kompetencidk kialakulasaban,
hiszen a gyermek érzi a figyelmet, biztatast, tamogatd segitséget. Kisgyermekneveldink a
gyermekek sikeres probalkozasait megerdsitéssel és dicsérettel jutalmazzdk, ami noveli az
egylttmiikodeési kedvet. A gondozasi helyzetekben nem érvényesiilhet a teljesitmény elvaras.
Testapolas: Testlink, ruhazatunk gondozasat rendszeres €s sziikség szerinti tisztalkodasukat
jelenti.

e Ismerkedjenck meg a helyes testapolasi teenddkkel, tisztalkodashoz sziikséges
eszkozokkel (fogkefe, fésii stb.)

e Ismerjék meg sorrendiségét

o Segitséggel mossanak kezet folyékony szappannal és hasznaljak jellel ellatott
torolkozojiket. Konnyen hozzaférhetdek az eszkozok.

e Papir zsebkendd helyes hasznalatdnak bemutatasa, gyakorlasa majd kidobasa.

e WC hasznalatra 6sztonzése dicsérettel.

e Pelenkazas nyugodt derlis légkorben, étkezések elott illetve sziikség szerint
(szobatisztasagra nevelésnél szorosan miikddjon egyiitt a csaldd) sziilokkel beszeljiik
meg a torténteket.

Oltozkodés: védekezés az id6jaras valtozasa ellen, mellyel fejlesztjik a gyermek izlését és
onallosagra torekvését

e A kisgyermek 6ltdzéke legyen puha, kényelmes hangstulyozza lanyos-fius jegyeket

e Jarni tanul6 kicsiknél magas szaru, puhatalpt cip6t javasolunk.

e Gyermek szdmara 1-2 garnitira valtoruhat javasolunk

e Pelenka leszoktatasnal tobb bugyit, - fehérnemiit, nadragot kériink

e Unnepléruhat kériink, emelve ezzel az iinnep fényét és igy a gyerekek is érzik
jelentdsegét

e Ismerjék fel sajat ruhajukat, cipdjiiket

e Probalkozzanak a nadragfelvétellel, cipdfelhuzassal és kérjék segitségiinket



6.3. A jaték
A jatekok alapvetd és legfobb tevékenységi formanak tekintjiik. A jaték legfontosabb
személyiségfejlesztd eszkdz a 2-6 éves korti gyermekek é€letében, mert benne minden tanulasi
tartalom ismeret, jartassag, készség megjelenik. Tehat alapozodnak a képességek és alakul
magatartasuk. A gyermek napjanak nagy részét jatéka toltik ki és az altalunk spontan moédon
kezdeményezett jatékkal lenditjiik elorébb. Ezek gazdagitjak személyiségiiket, de nem minden
gyereknél sokoldaluak, ezért van sziikség a mi altalunk kezdeményezett €s iranyitott
jatékokra, valtozatos eszkdzokre.
Csaladi bolcs6dénkben széles valasztékban rendelkezésre allnak kisgyermekek neveléséhez
hasznalhato jatékok.
Kisgyermekneveldink/gondozoéink a jatek feltételeinek- megfeleldé hangulat, hely, ido,
eszkozok- biztositasaval eldsegitik az elmélyiilt, nyugodt jatéktevékenységet. A jaték a
megismerés, onkifejezés eszkdze, a gyermeki fejlodés alapvetd tevékenysége, egytttal a
gyermeki 0rom forrasa. Hozz4jarul a vilag megismeréséhez, segiti a testi, értelmi és szocialis
fejlodést.
Az alkot6 tevékenységek révén, mint a rajzolas, festés, €épitd jatékok, konstrukcios jatékok
soran fejlddik az észlelés, tapintés, a szem ¢és a kéz koordinacidja, a finom motorikai mozgas,
az Onkifejezés, és alkotokedv.
A megfelelden hasznalhato, egészségre nem veszélyes jatékok a bolcsddei csoportszobaban és
a bolcsdde udvaran mindsitett kiiltéri jatékok formajaban egyardnt megtalalhatoak.
Jatékok fajtai: - mozgasos /huzogatos, parkolds, guritds jatékok/

e Szerepjaték /2-3 éveseknél a vizudlis fantazia jaték, dominancia

e Szabalyjaték /tarsas, domino, puzzle €s az énekes, mozgasos jatékok, népi jatekok-

hagyomanyok megismerése/

A célunk, hogy a gyermek a maganyos jatéktol az egylittmozgason 4t jusson el a
kooperacioig, az egylittjatszasig.
6.4. A mozgas
A jéaras megtanulasaval kiszélesednek a kisgyermek-mozgas lehetdségei. Tapasztalatali,
gyarapodnak és a fejloddéssel folyamatos mindségi valtozasokon mennek keresztiil.
Egészséges gyermekek szeretnek mozogni, tevékenykedni, szdmukra igazan érthetd és
feldolgozhat6 informacid, amit megtapasztalhatnak a mozgas és tevékenység utjan.
Mozgasfejlesztés szamtalan egyéb teriilet fejlesztését teszi lehetdve. A csecsemd €s a
kisgyermekkor az alapvetd mozgéasformak kialakuldsanak és fejlodésének iddszaka. A

kisgyermekek nagy mozgasigényliek, szdmukra 6rdmforrast is jelent a mozgas.



Csaladi bolesddei csoportunk igazodik a gyermekek mozgasigényeihez. Rendelkezésre all a
csoportszobdban ¢és az udvaron a megfeleld nagysagi balesetmentes mozgastér,
mozgasfejlesztd jatekokkal.
Csecsemok szamara egy elkiiloniilt csoportszobai részen — elkeritett szoba -sarok- biztositott a
jatek lehetOsége.
A mozgéstejlesztés alapvetd céljai:

o Természetes mozgaskedv fenntartasa

e Mozgasszint fejlesztése €s mozgastapasztalat bovitése

o Testi képességek, fizikai erOnlét fejlesztése

e Napi frissitd testnevelés id6tartama (2-3 év 10-20 perc) kozéppontban a mozgasos

jatékok allnak, a testséma fejlesztés €s az egyensulygyakorlatok, a koordinaciot

fejlesztd gyakorlatok, a tér mozgasos megismerése.

6.5. Mondoéka, ének

Kisgyermeknevel6i munkank soran fontos hangstlyt helyeziink a sokrétii zenei ¢lmény
atélésére, a kornyezet hangjainak megfigyelésére, ritmus hangszerek hallgatasara,
megszolaltatasara, a kozos éneklésre. Mondokak a beszédtanulast segitik az utdnzasra €piild
beszéddel, lelassult beszédtempodval a massalhangzok és maganhangzdok pontos ejtésével.

Az alkalmazott jatékos mondokék, gyermekdalok, népdalok felkeltik a kisgyermekek
érdeklodését, formaljak esztétikai érzékenységiiket. A személyes kapcsolatban atélt
mondokazas, éneklés, népi jatekok jatszasa, mesélés, zenehallgatas pozitiv érzelmeket kelt a
gyermekekben, és érzelmi biztonsadgot ad szamukra.

6.6. Vers, zene

A kisgyermek érzelmi és értelmi fejlddésére van hatassal. Ezen beliil a beszéd, gondolkodas,
emlékezet €s a képzelet fejlodésére van hatassal.

A versnek elsdsorban a ritmusa, a mesének pedig a tartalma hat az érzelmeken keresztiil a
személyiségfejlodésre.

Zenei nevelés

Felkelti a gyermek zenei érdeklddését formalja izlésiiket, megszeretteti éneklést, korjatékokat.
Fejlesztési: zenei hallasat, ¢érzékenységét, ritmusérzékét, zenei emlékezetét, zenei
alkotokedvét, mozgaskultirijat. Zenei anyagunk mivészien sz€ép, egyszerii és jatékos
mozgassal kisérjiik, igy a felndtt-gyermek bensdséges kapcsolatat is erdsitjilk. Dalanyagot a

néphagyomanybol valogatjuk, amit kiegészit versekre komponalt gyermekdal, miizene.



6.7. Alkoto tevékenység
Csaladi bolcsédénkben leggyakoribb alkotd tevékenységi forma a nyomhaté eszk6zok
hasznalata, gyurmazas, firkalas, ragasztas, gylirés, tépés, ujfestés vagy vastag ecsettel torténd
festés. Kisgyermekneveldink szeretettel ismerik el a gyermekek munkéjat. Az ebbdl fakadod
orom segiti a gyermekek érdeklddését és pozitiv hatast gyakorol a személyiségfejlodésre.
7. A csaladi bolcsédei nevelés megvaldsitasanak sajatos feltételei
Csaladi bolcsddénkben a csoportt teljes része egy f6 kisgyermeknevel6hoz tartozik .A
kisgyermekneveld személye €s szakmai felkésziiltsége meghatarozo jelentdségii a kisgyermek
fejlodése szempontjabol.
7.1.”Sajat kisgyermeknevel6” - rendszer
A kisgyermekneveld a bolcsddei nevelés legfontosabb szakembere, aki személyiségével,
neveldi attitlidjével mintat jelent a csalddok és a gyermekek szamara egyarant.
A ,;sajat kisgyermekneveld” rendszer a biztonsag €s a stabilitds megteremtésének szabalyan
alapul.
Feladatai:

e A gyermeket beszoktatja a bolcsddébe

e A bolcsddébe jaras egész idotartama alatt ¢ a kisgyermek neveldje

e Figyelemmel kiséri a kisgyermek fejlodését, az egyes adllomasokat

e Vezeti a kapcsolddo szakmai dokumentaciot

e Feleldsséggel tartozik a rabizott gyermekeért

Ebben a rendszerben kdnnyebben szamon tudjuk tartani a gyermek igényeit, problémait,
szokasait, atsegitve Oket a bolcsddei élet soran adodo nehézségeken.

7.2. Targyi feltételek

Csaladi bolcsédénk épiilete, jatszoudvara, egyéb helyiségei megfelelnek a jogszabalyokban
eloirt feltételeknek, igy a kisgyermekek szamara a biztonsagos csaladi bolcsddei nevelés
megvalositasat szolgaljak.

7.3. Napirend

Csaladi bolcsddénkben a helyi tapasztalok alapjan mar egy jol miikodo, megfelelden a
kisgyermekek igényeihez, sziikségleteihez igazodo6 napirend all rendelkezésre. Ez megteremti
a nyugodt, kiszdmithatd gondozas feltételeit.

Napirendiink mindenkori kialakitasa fligg a gyermekcsoport életkori 6sszetételétol,
fejlettségétol, sziikségleteitdl, de befolyasoljak azt az évszakok, id6jaras, a csoportlétszam €s

egyéb tényezok is.



Napirend megszervezése:

7% Erkeznek a gyerekek, reggeli
g0 _ 930 Szobai jatszas, foglalkozas
9%0_ 10"  Mosdohasznalat, tizorai

10— 1120 Oltozkddés, kerti jaték, séta, vetités, mindennapos testnevelés
112°-11%°  Mosdohasznalat, terités

1139 - 1200 Ebéd

12%0 - 1230 Meseolvasas

1239 - 15%  Alvas, pihenés

15%9-15%  Uzsonna

1530 17%  Jaték, tavoznak a gyerekek

Neveldi programtervezet:

A neveldi programunkat az ¢évszakokhoz, id6jarashoz igazitjuk.

Tavasz: megismertetjilk az ébredd természetet, fak, virdgok, allatok nevét, tulajdonsagaikat,
¢lohelyeiket, szineket, formakat. Az évszakhoz igazod6 énekek, versek, mondokak, jatékok,
iinnepek megismertetése.

Foglalkozas: rajz, festés, ajandékkészités Husvét, Anyak Napja.

Nyar: idotoltés a szabadban, ismerkedés a nyari virdgokkal, zoldségekkel, gylimolcsokkel.
Az évszakhoz igazodo énekek, versek, mondokak, jatékok, tinnepek megismertetése.
Foglalkozas: szabadtéri rajzolds, szinezés, gyurmazas, késziilddés a nyaralasra.

Osz: Megismertetjiik a valtozd természetet, miért lesz hiivos, miért hullnak le a farol a
levelek. Megtanitjuk a honapok nevét €s a hét napjait.

Az ¢évszakhoz igazodd ¢énekek, versek, mondokdk, jatékok, népi jatékok, {innepek
megismertetése

Foglalkozasok: az sz szinesi, levél és termésgytijtés.

Tél: Az évszak szépségei, a hideg id0 és a hoesés magyarazatdra tanitjuk a gyermekeket. ,
valamint a kardcsony és a csalad szerepére.

Az évszakhoz igazodo énekek, versek, mondokak, jatékok megismertetése.

Foglakozéasok: apré ajandékok készitése, karacsonyra, farsangi alarckészités, rajzolas, festés.
A gyermekek verbalis, érzelmi €s értelmi fejlesztése érdekében meséket olvasunk.

8. A csaladok tamogatasanak modszerei és lehetéségei
Csaladi bolcsddénk szakemberei a csalddok tamogatisa céljabol igyekeznek felkutatni a

csaladban hatékonyan miik6dd erdforrasokat annak érdekében, hogy még jobban lehessen a
gondozast, nevelést a kisgyermek igényeihez igazitani. Mindezek hozzdjarulnak a
kisgyermekek szocializdcios készségeinek a kibontakoztatdsdhoz. A csaladdal, sziilovel
torténd kapcsolattartds formai lehetnek:

e (Csaladlatogatas

e Beszoktatas (adaptacio)- sziilovel torténd fokozatos beszoktatas

e Napi kapcsolattartas

e Egyéni beszélgetés



e Sziildcsoportos beszélgetések
e Sziildi értekezlet

o Indirekt kapcsolattartasi formak (irasbeli jelzés, honlap, hirdetétabla)

A csaladi bolcsédei gondozo, kisgyermekneveld minden nagykoru, biintetlen eléletii személy
lehet, aki érvényes egészségiigyi nyilatkozattal rendelkezik, és akinek gyermekei nincsenek
ideiglenes hatalyt elhelyezésben, atmeneti vagy tartos nevelésben.

A csaladi bolcsdde miikodeéséhez nélkiilozhetetlen kovetelmény az dnkormanyzatok szocidlis
és gyermekvédelmi osztalydval, valamint az ANTSZ munkatirsaival valo folyamatos
kapcsolattartas.

A sziilokkel valo kapcsolatunk alapja, hogy a sziil6 szerepe a gyermeknevelésben mindenkor
elsddleges, azonban fontos torekedni a kdlcsonds bizalmon és tiszteleten alapuld partner
kapcsolat kialakitasara.

Az ellatas soran figyelembe vessziik az otthon kialakitott szokasokat, a sziilok kivansagait
amennyiben nem iitkozik a napkozi mikodésével, nem sérti a tobbi gyermek érdekét. A
sziilokkel, napi kapcsolatban vagyunk a kis 1étszdm lehetdvé teszi, a napi tajékoztatast,
megbesz¢lést.

Beiratkozaskor, a beszoktatds idején részletes, mindenre kiterjedé informaciot kériink a
gyermekekrol. Félévente k6zos megbeszélést tartunk a sziilokkel.

A sziil6k a csaladi bolcsddei ellatasaért téritési dijat fizetnek, amelyet a miikodési koltségek
alapjan hatdrozunk meg.

A legraszorultabb csalddok részére az ellatas ingyenes.

A csaladi bdlcséde nyitva tartasa hétfétél — péntekig 7°° — 17%-ig biztositott. Sziildi kérésre
lehetdséget nyajtunk heti, napi és néhany oras gyermekfeliigyeletre is.

A gyermek létszam, valamint a szakdolgozdi létszam valtozasa esetén a nyitva tartas,

valamint a munkaidé mértéke a jogszabalyi feltételek betartasaval modosulhat.

9. A csaladi bolcséde kapcsolatrendszere

A csaladi bolesddénk €s a Martonvasar varosban mitkddd Brunszvik Teréz Napkdzi Otthonos
Ovoda, valamint a Szent Laszldo Volgye Tobbeéla Kistérségi Tarsulds Ovodainak
tagintézményeivel kdlcsonos egyiittmiikodés, valamint tartalmas kapcsolat kertilt kialakitésra.
A szakmai kompetencia hatarok tiszteletbe tartdsdval kooperativ kapcsolatot sikertilt

kialakitani a tarsintézményekkel és szakemberekkel, akikkel a csaladok kapcsolatba



keriilhetnek. A csaladi bolesédénk tovabbi egylittmikddési kapcsolatot tart fenn az
intézményben mikodo gyermekjoléti szolgalattal.

10. A csaladi bolcsodét igénybe vevok és a személyes gondoskodast végzo személyek
jogainak védelmével kapcsolatos szabalyok:

A csaladi bolcséde II. csoportjanak szolgiltatdsait igénybe vevOk ¢és a személyes
gondoskodast végzd személyek jogainak védelmében alapvetéen Gyvt. vonatkozo
rendelkezései az irdnyadoak.

Az ellatast igénybe vevoknek joga van: A szolgaltatasokat teljes kortien igénybe venni, egyéni
bandsmodban részesiilni. Joga van minden fontos kérdésekben a tajékoztatashoz, adatai
védelméhez, a nyilvantartasba, dokumentumokba vald betekintéshez. Az ellatast igénybe
vevot megilleti személyes adatainak védelme, valamint a maganéletével kapcsolatos
titokvédelem.

A szolgaltatds nyUjtdja koteles biztositani, hogy az ellatott adataithoz, a vezetett
nyilvantartasokhoz illetéktelen személy ne jusson hozza. Az ellatast igénybe vevok, az
ellatast nyajtd kotelezettségszegése €s a szolgaltatas igénybevételével kapcesolatos problémak
esetén panasszal ¢lhetnek, melyet a szolgaltatds nyujtdojdhoz lehet szoban vagy irdsban
benyujtani. Az irasban beadott panasz kezelése egyéni, vagy ha egy javaslat, észrevétel tobb
szulot érint, minden érintett értesitésre keriil. Az igénybevevOnek joga van a Gyermekjogi
képviseld neve, elérhetdsége kozzétételehez, tajékoztatdshoz a vele kapcsolatos jogorvoslati
lehetdségrol.

A Csaladi Bolcs6dében dolgozok jogai: az egészséges és biztonsdgos munkavégzéshez
sziikséges torvényi eldirasoknak megfeleld munkafeltételekhez; véleménye kinyilvanitasara,
munkdja elismerésére; joga van megkapni a munkavégzéssel kapcsolatos megbecsiilést. A
munkatarsaknak joga van, hogy segitséget kapjanak szakmai tudasuk gyarapitdsahoz.

A Csaladi Bolcs6dében dolgozok kotelezettségei: elvaras a csaladi bolcsédében dolgozokkal
szemben, a felkésziilt és lelkiismeretes munkavégzeés, a sziildkkel valo jo kapcsolatra partneri
egylttmikodésre torekvés, a gyermeki jogok érvényesiilésének biztositasa. Elvaras a
Szocialis Munka FEtikai Kodexének és a csaladi bolcsdde szakmai programjaban ¢€s
hazirendjében megfogalmazott szakmai és adatvédelmi szabalyok betartésa.

11. Csaladi Bolecs6de dokumentacios rendszere

Nyomtatvanyok, nyilvantartasok:

- 235/1997. (XII. 17.) Kormany Rendelet. — a személyes gondoskodast nyujtd és személyek
altal kezelt személyes adatok nyilvantartasa c. IX. sz. adatlap a gyermekjoléti alapellatasban
részesiilé gyermekrol.

- OSAP 1775/08 adatszolgaltatas

- 133/1997. (VIIL. 29.) Kormany Rendelet alapjan a nyilvantartas téritési dijarél nyomtatvany,
az ellatasi napokrdl, valamint jovedelemnyilatkozat vezetése a személyi téritési dij
megallapitasahoz.

- Tevékenység Adminisztracido jelentése mindennaposan kotelezé jellegii feladat a
TEVADMIN informatikai rendszerébe. Ezzel a jelentéssel mutathaté be a napi jelenlét a
normativ finanszirozas fliggvényében




SZENT LASZLO VOLGYE
SEGITO SZOLGALAT
2462 Martonvasar, Szent Laszl6é u.24. Tel.: 22/460-023

Csaladi Bolcsode Megallapodas

Amely létrejott egyrészrol,

Név: Szent Laszl6 Volgye Segitd Szolgalat
Cim: 2462 Martonvasar Szent Laszl6 u.24.
Képviseld: Szaboné Palyi Judit intézményvezetd

alatt miik6dé Apro Talpak Csaladi bolcséde ......... csoport (a tovabbiakban: szolgaltatd),
masrészt

Név: Név:

Sziil. hely, id6: Sziil. hely, id6:

Anyja neve: Anyja neve:

Cim: Cim:

Telefonszam: Telefonszam:

mint torvényes képviseldk (a tovabbiakban: torvényes képviselok) kozott gyermekiik

Név:

Sziil. hely, 1d6:
Anyja neve:
Cim:

Taj szam:

(a tovabbiakban: gyermek) napkozbeni ellatasara az alabbi feltételekkel.

2. Jelen megallapodas
0 Hatarozatlan iddre................. -t61

0 Hatarozott idére....................... 1) T -ig jon 1étre.*

2./A. Torvényes képviselok a napkozbeni ellatast
Oa hét valamennyi, vagy kizarolag

O Hétfo,

oKedd,

oSzerda,

oCsiitortok,

4 A megfeleld helyre kérjiik tegyen ,x”-et.



oPéntek
Napijaira kivanjak igénybe venni gyermekiik szdmara.’

2/B. Torvényes képviselok a napkozbeni ellatast

oEgésznapra,
oFélnapra: ....... oratol ......... oraig

kivanjak igénybe venni gyermekiik szdméra.’

3. Nyitva tartas

A csaladi bolcs6de rendes nyitvatartdsi ideje munkanapokon (azaz a hétvégék, az
iinnepnapok, valamint egy€éb munkasziineti napok kivételével) 7 6ratol - 17 oraig.

A csaladi boleséde minden évben az augusztus 20-1 nemzeti tinnephez kapcsoloddan 5 napig,
valamint december 20. — januar 2. k6zott zarva tart. Az augusztusi zarva tartds pontos
napjairdl a térvényes képviseloket legkésdbb marcius 31-ig tajékoztatja a szolgaltato.

4. Szolgaltaté a csaladi bolcsdéde keretében vallalja mind a teljes korti napkdzbeni ellatas,
mind az id6szakos gyermekfeliigyelet esetében, hogy

h)
i)

)

k)

)

m)

n)

a gyermeket az ellatas ideje alatt szakszer(, csaladias 1égkorii gondoskodas veszi koriil;

a gyermek fejlettségi szintjét, életkori igényeit, évszakvaltozast, valamint a csaladi
bolesddében eltoltott idot figyelembe véve rugalmas napirendet alakit ki;

biztositja a napirendben az egymast kovetd események zavartalansagat, biztonsagos ¢és
esztétikus kornyezetet, berendezést, jatékeszkozoket;

szoban, napi rendszerességgel tajékoztatja a sziiloket a gyermekkel kapcsolatos eseményekrol,
a gyermek értelmi-érzelmi és testi fejlodésében, komfortérzetében, kozdsségi
szocializaciojaban tortént valtozasokrol,

a gyermek egészséges fejlodését szolgald gondozd-nevelé munka soran egyiittmikodik a
torvényes képviselokkel, valamint eleget tesz a gyermekek jogairdl szolé nemzetkodzi
egyezmény elbirasainak;

cleget tesz az ellen6rz6 hatosagok altal eldirt feltételeknek;

a kolcsonos kapcsolattartas érdekében rendszeres beszélgetésekre biztosit lehetOséget a
torvényes képviselok szamara.

5./A. Etkezés teljes korii napkozbeni ellatas esetén

e)

2)
h)

A szolgaltatd a gyermek, napi négyszeri étkezésének (reggeli, tizorai, ebéd, uzsonna)— az
¢letkori sajatossagok szem el6tt tartasaval — az eldirasoknak megfelelé biztositasa érdekében
szerz6dést kot erre alkalmas szolgaltatasnytjtoval.

Az ételt a martonvasari telephelyit HPM PLUS Kft. (2462 Martonvasar, Fehérvari u. 1.; a
tovabbiakban: étkeztetd) biztositja.

A torvényes képviseld a gyermek ételfogyasztasat érint6 allergiarol, intoleranciarol koteles az
intézményt tajékoztatni.

A biztositott ételt életkoranal, egészségi allapotanal fogva elfogyasztani nem képes gyermek
szamara a taplalék biztositasa a torvényes képviseld kotelezettsége.

5 A megfelel§ helyre kérjiik tegyen ,x”-et. Amennyiben a hét valamennyi napjara legaldbb napi 4 6raban veszik
igénybe a csalddi bolcsédét, ugy gyermekik szamdara teljes kor( napkozbeni ellatas keril biztositasra.
Amennyiben csak bizonyos napokon veszik igénybe, de akkor is legaldbb 4 érat bent kell toltson a gyermek, ugy
id&szakos gyermekfelligyeletet biztosit a szolgaltato.

5 A megfeleld helyre kérjiik tegyen ,x”-et.



5./B. Etkezés idészakos gyermekfeliigyelet esetén

f)

g
h)
i)
)

A szolgaltatdé a gyermek négyszeri étkezésének (reggeli, tizérai, ebéd, uzsonna) — az életkori
sajatossagok szem el6tt tartasival — az eldirdsoknak megfelelé biztositasa érdekében
szerz6dést kot erre alkalmas szolgaltatasnyajtoval.

Az ételt a martonvasari telephelyit HPM PLUS Kft. (2462 Martonvasar, Fehérvari u. 1.; a
tovabbiakban: étkeztetd) biztositja.

A torvényes képvisel6 a gyermek ételfogyasztasat érint6 allergiarol, intoleranciarol koteles az
intézményt tajékoztatni.

A biztositott ételt életkoranal, egészségi allapotanal fogva elfogyasztani nem képes gyermek
szamara a taplalék biztositasa a torvényes képviseld kotelezettsége.

A torvényes képviseld a csaladi bolcsddében el nem fogyasztott napi étkezéshez tartozo ételt
az étkeztetOvel torténd egyeztetést kovetden hazaviheti gyermeke részére sajat maga altal
biztositott edényben.

6./A. Téritési dij teljes korii napkozbeni ellatas esetében:

6.

7.

10.

A gyermekenként fizetendd téritési dij havonta ........................ Ft, mely nem
tartalmazza az €lelmezés koltségét.

A téritési dijrol szolgaltatd a Martonvasari Polgarmesteri Hivatal Gtjan szamlat bocsat
ki.

A téritési dijat torvényes képviseld a szamla alapjan elére, az adott honap 10. napjaig
kell megfizesse.

A téritési dijat akkor is teljes honapra kell megallapitani és megfizetni, ha a gyermek
az ellatast a honap nem minden napjara veszi igénybe.

A téritési dij fejében a napi nyitvatartasi idon beliil legfeljebb 10 6rés ellatas vehetd
igénybe.

6/B. Téritési dij idoszakos gyermekfeliigyelet esetében:

e)
f)

2

h)

A gyermekenként fizetendd téritési dij naponta........................ Ft, mely nem tartalmazza
az élelmezés koltségét.

A téritési dijrol szolgaltatdo a Martonvasari Polgarmesteri Hivatal Gtjan szamlat bocsat
ki.

Idészakos gyermekfeliigyelet esetén pedig jelen megallapodds megkotésével
egyidejlileg kell megfizetni a téritési dijat, melynek meg nem fizetése esetén az
iddszakos gyermekfeliigyelet igénybevételének megkezdésére nem keriilhet sor.

A téritési dijat a 2/A. pontban rogzitett napok alapjan kell megfizetnie térvényes
képviseloknek. Az iddszakos gyermekfeliigyelet esetén minden megkezdett 6ra egész
oranak szamit.

6/C. Téritési dij az élelmezésre vonatkozoan:

e) Az étkezési téritési dij naponta...............ooeiiiiinni. Ft.
f) Az étkezési téritési dij havi 6sszegérdl az étkeztetd ad ki értesitést.
g) Az ¢élelmezési koltségbdl — a gyermek eldre jelzett hidnyzdsa esetén —a hidnyzas

napjaira esO Osszeg a targyhot kovetd honapban visszatéritésre kertil.



h) A gyermek hianyzasa esetén a sziilonek kell lemondani az étkezést az étkeztetd fele, a
hianyzas els6 napjan 9 6raig. Az ellatas folytatasat is jelezni kell, a megel6z6 nap 9
oraig.

7. A torvényes képviselo kotelezettsége, hogy

g) a gyermeket ellaité személynek a gyermekrdl megadjon széban €s irasban minden
fontos és 1ényeges informaciot;

h) tajékoztatast adjon a gyermek megbetegedésérdl, a megbetegedést 24 o6ran beliil
jelezze, a gyogyult gyermeket pedig orvosi igazolassal hozza ismét a kozdsségbe;

1) tdjékoztatast adjon mindennemi sériilésrdl, tiinetrdl, amelynek kdvetkezményeivel a
gondozd szamolhat;

J) gondoskodjon a gyermek valtoruhdjarol, tisztasagi felszerelésérdl (igy kiilondsen:
pelenka, torlokendd, krém, fogkefe, fogkrém) dgynemiijérodl.

k) a téritési dijakat pontosan, jelen megallapodas szerint fizesse;

1) a gyermek esetleges tavolmaradasat lehetdség szerint az adott nap reggelén 8 oraig
jelezze.

8. Panaszjog gyakorlasa

A gyermek jogainak sérelme, az intézmény kotelezettségszegése, valamint kifogasai orvoslasa
érdekében a torvényes képviseld panasszal ¢lhet az intézményvezetonél. Amennyiben az
intézményvezetd hatdriddben nem intézkedik, vagy a panasztevd nem ¢ért egyet az
intézkedéssel, a fenntartd Szent Laszlo Volgye Tobbeélu Kistérségi Tarsulds (a tovabbiakban:
fenntartd) Elnokéhez vagy a teriiletileg illetékes gyermekjogi képviselohoz fordulhat
panaszanak kivizsgalasa iigyében.

9. Az ellatas megsziinik

f) ajogosultsagi feltételek megsziinésével,

g) atorvényes képviseld kérelmére, jelen megallapodas megsziintetésével;

h) ha a sziil6/torvényes képviseld a gyermek 30 napon tali tavollétét nem tudja igazolni,

1) a hazi gyermekorvos szakvéleménye alapjan meg kell sziintetni annak a gyermeknek az
ellatasat, aki egészségi allapota miatt bolcs6dében nem gondozhato, illetéleg magatartaszavara
miatt veszélyezteti a tobbi gyermek fejlédését;

j) az idészakos gyermekfeliigyeletre iranyuld, legfeljebb 3 hétre megkotott hatarozott idejii
szerz0désre vonatkozoan abban az esetben, ha munkaba allas miatt teljes korti napkdzbeni
gondozasra érkezik be sziil6i/torvényes képviseldi kérelem, akkor a szerz6dés a masik
jogviszony létrejottének idopontjaval megsziinik és a féréhely atadasra keriil.

A szolgaltatd intézményvezetdje a csaladi bolcsddei ellatas megsziintetésérdl irasban értesiti a
torvényes képviselot. Egyet nem értés esetén a torvényes képviseld az értesités
kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil a fenntartéhoz fordulhat.

Jelen szerzddés felbontésat a szerzd6do feleknek minimum 30 nappal eldre irasban kell jelezni.

Torvényes képviseld jelen szerzddés alairasaval kijelenti, hogy a csaladi bolcsdde felvételi
szabalyzataban foglaltakat megismerte €s tartalmat tudomasul vette, valamint kijelenti, hogy
az ellatas igénybevételéhez sziikséges a jogszabalyokban, valamint a szabalyzatban foglalt
dokumentumokat, illetve azok masolatait atadta szolgaltatd képviseldjének.



A szerzddésben nem szabalyozott kérdésekben a Polgéri Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V.
torvény, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény,
valamint végrehajtasi rendeleteinek vonatkozoé eldirasai irdnyadoak.

SZULOI NYILATKOZAT A TAJEKOZTATASI
KOTELEZETTSEG MEGTORTENTEROL

ATIHIOtt. e alairaisommal igazolom, hogy a szobeli
tajékoztatast megkaptam:

- az ellatas feltételeirdl,

- a csaladi bolcsdde altal vezetett személyes nyilvantartasokrol,

- az értek és vagyonmegOrzeésrol,

- a csaladi bolcséde hazirendjérdl, napirendrdl,

- a panaszjog gyakorlasanak modjardl,

-a fizetendo téritési dijrol,

-a bejelentési kotelezettségeimrol,

Martonvasar,......... €Vt ho......... nap

Intézményvezetd Torvényes képviselok

12. ,,Apré Talpak Csaladi Bolcsode II. csoportjanak Hazirendje



HAZIREND

Kedves Sziilok!
Kérjiik, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig, és

gyermekeik érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartasara!

1. A csaladi bolcs6de munkanapokon 7.00 — 17.00 6raig van nyitva.
2. A gyermek csak akkor veheti igénybe a csaladi bolcsédét, amikor:
e Teljesen egészséges,
e A sziil6 a téritési/nevelési dijat befizette,
o A téritési dijakat a targyh6 10. napjaig sziikséges befizetni
3. A gyermek ruhdzata:
o Jellemezze praktikussag, kényelem, tisztasag,
e Sziikséges valtoruha, valtocipd,
e A sziilok gondoskodnak fogkeférdl, féstirdl sziikség esetén pelenkarol, torldkendordl,
o A tisztasagi felszerelésrdl (fogkrém, papir zsebkendé, WC papir) valamint az
agynemiirdl €s ezek tisztantartasardl mi gondoskodunk,
e A gyermekek ne hozzanak be ¢ékszert, mert balesetforras és ezek elvesztéséért nem
vallalunk feleldsséget,
4. A gyermekek étkezése:
e Napi négyszeri étkezést biztositunk,
o Az étkezést igénybevevO gyermek sziildje, a szolgaltatas megkezdése elott koteles
tudatni az ellatast végzd személlyel a gyermek étkezésével kapcsolatos egyéni
o A sziild az étkezés megrendelését, illetve lemondésat a targynap eldtti nap reggel 9
oraig teheti meg
e A csaladi bolcs6dében az ellatasért €s az étkezésért téritési dijat kell fizetni, a fenntartd
¢évi két alkalommal ¢élhet az arvaltoztatéas jogaval,
5. Az egészségligyi szabalyok betartasa:
e A csaladi bolcsddében csak egészséges gyermek tartdzkodhat,

e Fert6z0 betegség esetén a sziilonek bejelentési kotelezettsége van,



e Semmilyen gydgyszert nem adhatunk be a gyermeknek,
6. Sziilok a csaladi bolcsddében:
A csaladi bolcs6débe jard gyermeket arra neveljiik, hogy tanuljadk meg tisztelni
a felndtteket, szeressék és fogadjdk el egymds egyéniségét, massagat, alkalmazkodjanak
egymashoz. Ezen torekvéseink sikerének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az
alapelveket erdsitsék gyermekeikben, annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik
legmegfelelobb modszer szerint neveljiik, sziikség van igazi egyiittmitkodésre, nyitottsagra és
dszinteségre.
A gyermek tavolmaradasa estén, - kivéve betegség miatti hianyzas, amennyiben rendelkezik
orvosi igazolassal- is fenntartési dijat szdmolunk.
A hianyzasokat a havi téritési dijbol nem all médunkban jovairni.

A sziilok a Hazirend hiteles masolatat kézhez kapjak.



13. ,,Apré Talpak” Csaladi Bolcsode I1. csoportjanak Szervezeti Miikodési Szabalyzata

»Apro Talpak” Csaladi Bolcsode Szervezeti Milkodési Szabalyzata

I. Altalanos Szabalyok
A Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat (tovabbiakban SZMSZ) célja, hogy rogzitse az
intézmény adatait és szervezeti felépitését, miikodési szabalyait, a munkavallalok feladatait és
jogkorét.
Az intézmény megnevezése: Szent Laszl6 Volgye Segitd Szolgalat ,,Apréd Talpak csaladi
Bolesddei Halozata I1. csoport.
Torzsszama: 592293201
Székhelye: 2462 Martonvasar, Szent Laszl6 u. 24.
Alapito okirat szama és kelte: Szent Laszl6 Volgye Tobbeélu Kistérségi Tarsulas
Tanacsanak........ szamu hatarozata.
Az alapito6 okiratban meghatarozott feladat:

e Csaladi bolcesddei ellatas

Az Intézmény, vallalkozasi tevékenységet nem folytathat.
Intézményalapito és fenntarto szerve: Szent Laszlo Volgye Tobbeélu Kistérségi Tarsulas
Feliigyeleti szerv: Szent Laszl6 Volgye Tobbeélu Kistérségi Tarsulas Tanacsa
Szakmai feliigyeletét a kiilonboz6 jogszabalyokban megjelolt 4gazati minisztérium €s agazati
szervek latjak el.
Miikodési teriilete: Baracska, Gyur6, Kajasz6, Martonvasar, Rackeresztar, Tordas,
Telepiilések kozigazgatasi teriilete.
Jogallasa: A Szent Laszlo Volgye Segité Szolgalat intézménye ©6ndlldo jogi személy,
melynek Szakmai egysége az ,,Apro Talpak Csaladi Bolesodei Halozat
Az intézmény dolgozo6i kdzalkalmazottak €s egyéb munkavallalok
Gazdalkodasi formaja:
Az Intézmény részben Onalloan gazdalkodd koltségvetési szerv. A kiadasi eldiranyzatok
tekintetében részjogkorrel rendelkezik, a személyi juttatdsok és a dolgi kiadasok tekintetében
teljes jogkorrel rendelkezik. Az Intézmény pénziigyi, gazdalkodasi feladatainak ellatasat a
Szent Laszlo Volgye Tobbeélt Kistérségi Szolgéltatdé Iroda koteles elldtni, mint dnalldan
gazdalkodé koltségvetési szerv.

Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatalya:

Az intézmény szamdra jogszabalyokban, testiileti dontésekben megfogalmazott feladat- és
hataskori, szervezeti ¢és mukodési eldirasokat a jelen Szervezeti Miikddési Szabalyzataban
foglaltak figyelembevételével kell alkalmazni.

A hatélya kiterjed:

Intézmény vezetdjére,

Intézmény dolgozodira,

Intézményben miikodo szakmai csoportokra,

Intézmény szolgéltatasait igénybevevokre.



Az intézmény bélyegzoje:

Kor alaku (korbélyegzd) kozepén az Intézmény emblémajaval, korben az Intézmény neve €s
sz€khelye.

Téglalap alaku (fejbélyegzd) bal oldalan az intézmény emblémédja, mellette az intézmény
neve, cime és telefonszama.

Az intézmény dolgozoinak jogallasa:

Az Intézmény dolgozdi felett a munkaltatoi jogokat az intézményvezetd gyakorolja

Az intézmény dolgozoi kozalkalmazotti jogallasban, foglalkoztatasban végzik feladataikat.
Foglalkoztatasukra iranyado az 1992. évi XXXIII. torvény a kozalkalmazottak jogalldsardl és
foglalkoztatasarol.

II. Az intézmény miikodési rendje

2.1. A gyermekek fogadasanak rendje (nyitva tartas):

A csaladi bolcs6de 6t napos (hétfotdl péntekig tartd) munkarenddel izemel. A csaladi
bdlcsdde nyitvatartasi ideje: 7 6ratol 17 oraig 1épcsdzetes munkakezdéssel, ill. befejezéssel.
2.2. A vezetok és szakdolgozok intézményben valé tartéozkodasanak rendje:

Héttoto1 péntekig 8,00 és 16. 30 ora kdzott a csaladi napkozi halozat koordinatoranak
vezetdjének, vagy helyettesének az épiiletben kell tartozkodnia.

Héttoto1 péntekig 7.00 és 17.00. ora kdzott a csalddi napkozi halozat
kisgyermekneveld/gondozé munkatarsainak valtott feladatellatassal a csoportban, illetve

¢épiiletben kell tartézkodnia.

ITI. Munkakorokhoz kapcesolodo feladatok

Az intézmény feladatait féfoglalkozasu kézalkalmazottak, kozhaszna foglalkoztatott valamint
szakemberek eseti alkalmazasaval latja el. Képesitési kdvetelmények az dgazati minisztérium
jogszabalyai szerint szakfeladatonként valtozok

A csaladi bolesdde feladatait a kovetkezd munkakorokben latjak el:

Intézményvezeto:

Az intézmény ¢lén a tarsuldsi tandcs altal kinevezett egyszemélyi felelés vezetd all. A
munkaltatoi jogokat a Szent Laszlo Volgye Tobbeélu Kistérség Tarsulasi Tanacsa latja el.

- felel az intézmény szakszerli €s torvényes mitkodéséért, a gazdalkodésért a
kotelezettségvallalasi és az utalvanyozasi jogkor gyakorlasaért és a szocialis
munka szakmaisagaért

- szervezi, Irdnyitja ¢és ellendrzi az intézmény munkajat, éves
munkatervet/beszamolot, képzési €s tovabbképzési tervet készit

- gyakorolja az intézmény dolgozo6i felett a munkaltatéi jogokat, kivéve 1
statusz létrehozasat illetve megsziinését

- elkésziti a munkakori lefrasokat

- meghatdrozza az intézmény munkarendjét

- irdnyitja az ligyviteli és adminisztrativ tevékenységet

- képviseli az intézményt mas szervek elott

- megteremti a munkavégzes egészséges €s biztonsagos feltételeit

- feladata az értekezletek elokészitése, vezetése, a dontések végrehajtasdnak
megszervezeése, ellendrzése €s a szakmai munka iranyitasa

- vezeti a meghatarozott gyakorisaggal eldirt esetmegbeszéld csoport iiléseit,
vagy arra masnak megbizast adhat



- gondoskodik a munkafegyelem, valamint a munka-tliz és vagyonvédelmi
eléirasok betartasarol
- egyuttmikodik a munkavallaléi érdekképviseleti szervekkel
- egyittmiikodik a fenntartd részérdl a gazdasagi feladatokat ellatoé szakemberrel
- egyittmiikodési  megallapodasokat  kothet  kozmiivelddési,  oktatasi,
egészségligyl szolgaltatd, gazdalkodd szervezetekkel, renddrséggel egy
konkrét feladat vagy bizonyos tevékenység kozos ellatasara
- szakértd részvételét kérheti a 6 telepiilés mikodési teriiletén a telepiilések
szocidlis helyzetét, szocidlis ellatdsanak kérdéseit targyaldo helyi képviseld
testiileti s annak bizottsagi iilésein a szocialis ellatast érintd napirendi pontnal
Csaladi bolcsodei halozat koordinator:
Folyamatos szakmai konzultaciot tart a Csaladi bolcséde a csoportban dolgozo
szakemberekkel, €s segiti Oket a problémaik megoldasaban. Olyan szemlélet kialakitdsat
valdsitja meg, melyben a csaladi bolcs6dék az adott telepililésen nemcsak 6nmagukban 1étezd
gyermekjoléti intézmények, hanem a helyi kozosségbe integralodd szakmai szervezetek is
egyben. Koordinator szakmai végzettsége: csaladi bolcsddét mikodtetok felkészitd
tanfolyama.
A szakmai munkat folyamatosan figyelemmel kiséri:
e folyamatosan a csaladi bolcsddéket
e segit az adminisztracidban
e szakmai konzultaciot tart
e szakmai tovabbképzéseket szervez
A Csaladi boleséde a csoportban dolgozo gondozok szamara szakmai tanacsokat nyujt:
o gyermekekkel kapcsolatos problémak kezelésében
o sziilokkel kapcsolatos problémak kezelésében
e kompetenciahatdrok betartdsaban

e megfeleld szakemberek felkutatdsaban

Segitség a helyettesitésben:
e szervezi a csaladi boles6dék helyettesitési rendjét
e a halézatban miikodo csaladi bolesédéket egy allando helyettes munkatars segiti a
helyettesitésben.

A csaladi bolesdde koordinatora beszamolasi kotelezettséggel rendelkezik az ,,Apré Talpak™
Csaladi Bolcsddei Halozat igazgatdja felé. Tovabba koteles részt venni az intézmény szakmai
megbeszélésein, esetmegbeszélésein, konzultacioin.

Helyettesitését, tavollétében az intézmény igazgatodja oldja meg.

Kisgyermek gondozd/neveld:



A csaladi bolcsddei ellatasat igényld sziilok gyermekeinek napkodzbeni ellatasat biztositja.
Feliigyeletet, gondozast, nevelést biztosit a gyermekek szamara. Munkajat a neveldi program
mentén az intézményvezetd iranyitdsa mellett végzi.

IV. Az intézményi dokumentumok nyilvanossagaval kapcsolatos rendelkezések

e Szakmai program
e Napirend
e Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (SZMSZ)

A fenti dokumentumokat oly moddon kell elhelyezni, hogy a sziildk barmikor
megtekinthessék. A csaladi bdlcsdde hirdetdtablajan koézolni kell a  dokumentumok
elhelyezését.

A megfeleld tajékoztatas érdekében a sziildi értekezleteken, a napi taldlkozasok alkalmaval
valamennyi sziil6t megilleti a korrekt felvilagositas.

A sziilok tajekoztatasa az ,,Apr6 Talpak” Csaladi Bolcsddei Halozat igazgatdja részérdl a

nevelési év elsd dsszevont sziildi értekezletén szervezett formaban is megtorténik.

V. Az intézmény felépitése:

Szent Laszlo Volgye Segité Szolgalat
Igazgato

Adminisztrator

1 6 Csaladi bolcséde koordinator

1 16 csaladi bolesddei szolgaltatast nyjto
1 16 kisgyermek gondozd/neveld

VI. Az intézmény miikodési rendje

Szent Laszlé Volgye segitd Szolgalat nyitva tartasa: hétfotél-péntekig 7.00-17.00

Csaladi bolcsodei szolgaltatas hétfotél-péntekig 7.00-17.00

A csaladi bolcsddei tevékenységet ellatd szakemberek munkaideje is heti 40 6ra. A gondozok
a gyermekek zokkendmentes elldtasa érdekében, a csalddi napkdzi nyitva tartdsa teljes
idejében a gyermekek mellett tartozkodnak, személyenkénti munkaidejiik kezdete és vége
ennek megfelelden keriil meghatarozasra.

A gyermek létszam esetleges valtozasa esetén a nyitva tartas, valamint a munkaido
mértéke a jogszabalyi feltételek betartasaval moédosulhat.



Szabadsag:
A dolgozok évi rendes szabadsdganak mértéke a kozalkalmazottak jogéllasarol szolo,

tobbszordsen modositott 1992. évi XXXIII. Torvény, és a kozhasznl foglalkoztatott esetében
a Munka Torvénykonyve az iranyado.

A szabadsag ¢vi litemezésének elkészitése munkacsoportonként a csoportvezetd faladata.

A szabadsag engedélyezésére ¢és a fizetés nélkiili szabadsdg engedélyezésére az
intézményvezetd jogosult. A dolgozdkat meg illetd kiadott szabadsagrol nyilvantartast kell
vezetnl.

A helyettesités rendje:

Az intézményben folyd munkat a dolgozok iddleges vagy tartos tavolléte nem akadalyozhatja.
A dolgozok esetén a helyettesitésrdl az intézményvezetd jovahagyasaval az adott szervezeti
egyseég csoportvezetdje gondoskodik.

A helyettesitéssel kapcsolatos, dolgozokat érintd konkrét faladatokat a munkakori leirdsban
kell rogziteni.

Az intézményen beliili helyettesités rendjét az intézmény igazgatdja belsd utasitasban
szabalyozza.

Belso ellendrzés:

Vezetoi ellendrzés

Célja a szakmai munka szinvonalanak meg0Orzése, lehetséges javitdsa, a hatékony
munkavégzés, munkakori leirasban foglaltak betartdsanak ellendrzése, sziikség estén
intézkedés a hidnyossagok kikiiszobolésére.

Az intézmény igazgatoja ellendrzési tervet készit, mely tartalmazza az ellendrzés teriileteit,
modszereit, litemezését. Az ellendrzési tervet nyilvanossagra kell hozni.

A rendkiviili ellendrzésekrdl az intézmény igazgatdja dont.

Az intézmény gazdalkodaséaval, pénzkezelésével kapcsolatos pénziigyi ellendrzések — éves
tervének megfelelden — a gazdasagi feladatokat ellato kistérségi iroda, belso ellendre latja el.

VI. Az intézmény miikodési elvei
A szocialis munkavégzés normai, a Szocialis Munka Etikai Kodexe alapjan meghatarozottak
szerint valamint a jogszabalyi keretek figyelembevételével, kiilonds hangstuly helyezddik az
alabbi szempontokra:
- Nyitottsag: Az intézmény szolgaltatasait mindenki felkeresheti, igénybe veheti
korra, nemre, felekezetre, etnikai és egyhazi hovatartozasra vald tekintet
nélkdl.

- Onkéntesség és egyiittmiikodés: Az intézmény igénybevétele Onkéntes,
kivételt csak a gyermekjoléti szolgaltatas keretében kotelezOen eldirt
egylttmikodeés képez.

Az allampolgar (csalad, csoport) problémainak megoldasdhoz segitséget kér,
vagy a felajanlott segitséget elfogadja.

A segitd kapcsolat alapja az egyiittmiikodés, mindkét félnek konkrét Iépéseket
kell tennie a problémak megoldasa, a kedvezdtlen koriilmények felszamolasa
érdekében.

- Rendszerszemlélet: Az intézmény a csaladot, mint alapvetd kozosséget kezeli,
a csalddok egy-egy tagjanak nyujtott segitséget a csalad belsé viszonyaira



tekintettel biztositja. A belsd és kiilsé kornyezeti erdforrasok fokozédsaval a
csalad oOsszetartd erejének novelésére, a hidnyz6 funkciok visszapodtlasara
torekszik.

- Személyesség, egyéniesités: Az allampolgar (csalad) problémajanak vizsgélata
soran személyre szoloan mérlegelni kell a segitségnytjtas legcélszertibb,
koriilményeinek a megfelelé modjat.

Mérlegelni sziikséges, hogy az egyén dnmaga milyen sajat belsé €s kornyezeti
eroket, képességeket és készségeket tud mozgdsitani helyzete javitasahoz,
problémdja megoldasahoz.

- Titoktartasi kotelezettség, adatvédelem
- Megkiilonboztetés nélkiili ellatas biztositasa

VII. Kiilso kapcsolatok rendszere, formaja, modja
1.) A Szent Laszlo Volgye Segitdé Szolgalat folyamatos szakmai kapcsolatot tart fenn
kotelezden ellatando alapfeladatainak maradéktalan megvalositasa érdekében:

- az egészségligyl intézményekkel

- oktatasi intézményekkel

- nevelési intézményekkel

- gyermekjoléti alapellatast nyujtokkal
- gyermekvédelmi szakellatokkal

- renddrséggel

- helyi 6nkormanyzatokkal

- szocidlis irodakkal

- gyamhatosagokkal

- gyamhivatalokkal

- lgyeszséggel

- birdsaggal

- civil szervezetekkel

- egyhazakkal, karitativ szervezetekkel
- partfogdi hivatalokkal

- szocidlpolitikai ¢s munkaiigyi intézettel

2.) A konkrét szakmai munkakapcsolat kialakitasa érdekében az intézmény igazgatoja —
jogszabalyban részben meghatarozottak szerint — kéthavonta a felsorolt intézmények
szakemberei szamara team megbeszélést tart.

3.) A hatékony tdjékoztatas érdekében, a minél elébbi intézkedés vagy gondozas megkezdése
céljabol, jelzdlap keriilt bevezetésre, melyen az €rintett szakemberek a szocialis problémakat,
krizis helyzeteket azonnal jelezhetik az intézménynek.

Ellatasi teriilet: Martonvasar, Baracska, Gyuro, Kajasz6, Tordas, Rackeresztar teleptilések
kozigazgatasi tertilete.

Csaladi bolcsédei halozat I1. csoportjanak kozponti székhelye: 2462 Martonvasar, Szent
Laszl6 u. 24.

VIII. Zaro6 rendelkezések



A Szent Laszlé Volgye Segité Szolgalat ,,Apré Talpak” Csaladi Bolcsédei Halozat
Szakmai Programjat és Szervezeti ¢és Miikodési Szabalyzatat a Téarsulasi Tandcs
............... szamu hatarozataval jovahagyta.

Martonvasar, 2019. november

Dr. Szabo Tibor
Tarsulasi Tanacs Elnok
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Szent Lasz16 Volgye Tobbcelu Kistérségi Tarsulas
Szent Lasz16 Volgye Segitd Szolgalat
wApro Talpak” Csaladi Bolcsoder Halozata

I11. csoport

Szakmai Program




A fenntarto neve: Szent Laszl6 volgye Tobbeélu Kistérségi tarsulas

A fenntarto6 cime: 2462 Martonvasar, Budai ut.13.
A fenntarto képviseldje: Dr. Szabo Tibor elnok
A csaladi bolcsdde telephelye: 2462 Martonvasar, Szent Lasz16 at 24.

A csaladi bolcsodék ellatasi teriilete:

Martonvasar, Baracska, Gyur6, Kajaszd, Rackeresztur, Tordas telepiilések

kozigazgatasi terlilete

A szolgaltatast biztosito intézmény: Szent Laszl6 Volgye Segitd Szolgalat
,Apré Talpak™ Csaladi Bolcsédei

Halozata
Csaladi Bolcséde II1. csoport: Iszervezeti egység
Alapitas idopontja: 2017. januar 1.
Alapité okirat szama:
Szolgaltatoi nyilvantartasi szam:
Az intézmény képviseldje: Szaboné Palyi Judit igazgatd
Nyitvatartasi ideje: H-P: 7.00- 17.00
Telefon: 22/460-023, vagy 22/569-119
E-mail cim: segito.martonvasar@gmail.com
Szakmai programot készitette: Szaboné Palyi Judit

Igazgato
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1.Bevezetés
A Szent Laszlo Volgye Segitd Szolgalat ,,Apré Talpak” Csaladi Bolcsodei Halézatanak
szakmai programja a Bolcsddei Nevelés- Gondozas Orszadgos Alapprogramjanak szempontjait
figyelembe véve késziilt, annak érdekében, hogy a gyermekek napkdzbeni ellatasara iranti
lakossagi sziikségletek kielégiilhessenek, valamint segitséget €s keretet adjon a bolcsédei
ellatast biztositd szakmai munkénak. Az Alapprogram érvényes rendelkezései, fejezeti
vonatkoznak intézményliink csaladi bélcsdde halozatara is.
Az intézmény altal mikodtetett csaladi bolcsdde olyan bolcsddei ellatast nyujtod szolgaltatas,
amely a tobbcélu, kozds igazgatasu intézmény Onalld szervezeti €s szakmai egységeként
miikodik.
A csaladi bolesddénk azért jott létre Martonvasaron, mert eddig is csaladi napkozi formajaban
miikodott a Szent Lasz1o Volgye Segitd Szolgalat egyik szolgaltatasaként, masrészt pedig a
Martonvasari Jaras/ Kistérség teriiletén nem megoldott a 3 év alatti gyermekek napkozbeni
ellatasa. Mivel Budapest és Székesfehérvar 30 km hataron beliil taladlhato, sok fiatal
tobbgyermekes csalad koltozott ki a vidékies hangulatu telepiilésekre, nyugodt, parkositott 0j
lakonegyedekbe, megvasarolt csaladi hazakba. Igy a hirtelen megnovekedett gyermeklétszam
lehetdve tette a csaladi bolesdde férdhelyeinek bdvitését, valamint tovabbra is segitségiikre
lehetiink, olyan kisgyermekes csalddoknak, akik a Jaras/Kistérség telepiilésein letelepedve
szembesiiltek a gyermekiik bolcsédei elhelyezési problémaival.
A bolcsddei nevelés kdzéppontjaban a kisgyermek és kozvetett modon a kisgyermeket neveld
csaladok allnak. A csalddra, mint komplex rendszerre tekint, melynek értelmében nemcsak a
kisgyermek gondozasat, hanem az egész csalad tamogatasat célozza meg.
Célunk a rank bizott gyermekek egészséges testi, lelki, szellemi, érzelmi fejlodésének segitése
csaladi kdrnyezetben nagy szeretettel. Természetesen lehetdvé kivanjuk tenni a sziilok
szamara, hogy a gyermeknevelés mellett helytallhassanak a munkéjukban, tovabbképzéseken
vehessenek részt. Csaladbarat intézményként, szolgaltatasként hozza kivanunk jarulnia
csaladok ¢életmindségének javitdsahoz, a sziilok munkavallalasi esélyeinek ndveléséhez,
Az ,,Apré Talpak” Csaladi Bolcsddei Halozat harom bblesddei egységbdl all. Egy bolesddei
egység gyermeklétszama 7 8. Osszességében 21 6 kisgyermek nyugodt gondozasat-
nevelését tudjuk biztositani. Csoportonként 1 {6 kisgyermekneveld és 1 10
kisgyermekgondoz6 személy végzi a munkajat. A csaladi bolcsdde halozat munkdjanak
0sszehangolésa, valamint a sziilokkel torténd rendszeres kapcsolattartas végett 1 f0 halozati

koordinator szakember alkalmazasa sziikséges.



A Csaladi Boleséde mindharom szervezeti egysége/ csoportja a Szent Laszlo Volgye Segitd
Szolgalat épiiletének foldszintjén helyezkedik el.

Ellatottak kore:

Az ,,Apr6 Talpak” Csaladi Bolesddei Halozat a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek
napkozbeni ellatasat, szakszerli gondozasidt €s nevelését biztositd intézmény. Csaladi
bolesddei ellatas keretében a gyermek 20 hetes koratol 3 éves kordig gondozhat6. Ha a
gyermek a 3. évét betoltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjdn még nem érett az
ovodai nevelésre, a 4. évének betdltését kovetd augusztus 31-ig nevelhetd €s gondozhatd a
csaladi bolcs6dében. A sajatos nevelési igényli gyermek gondozasa esetén a gyermek annak
az évnek augusztus 31. napjaig vehet részt, amelyben a 6. €letévét betolti.

A csaladi bolesddei ellatast nyujtd intézmény a gyermekek napkozben ellatdsa keretében, a
Bolesddei Nevelés Gondozas Orszdgos Alapprogramja szerint meghatdrozott szakiranyu
végzettséggel rendelkezé személy altal szakszeri gondozast és nevelést nyujt. Mindazok a
csaladok vehetik igénybe napkozink ellatasat, akiknek sziikségiik van, hogy napkézben masok
gondoskodjanak gyermekeikrél. A gyermekek szamara legmegfelelobb otthont mintdzo
kornyezetben tolthetik napjukat. A gyermekek felvételét a sziild kezdeményezheti az év
folyaman, a felvétel folyamatos létszamtol fliggéen. Telefonos id6pont egyeztetés utan
személyesen keresnek fel minket a sziilok, ahol beszélgetiink, ismerkediink egymassal, majd

kozos szimpatia révén felvételt nyer a kisgyermekiik a napkozinkbe.

2. ,,Apro Talpak Csaladi Bolcsédei Halozat bemutatasa

Csaladi Bolcséde II1. Csoport:

A harom éves korcsoporton beliil 2,5 — 3 éves koru gyermekek, illetve az éretlenség miatt az
ovodai felvételre nem javasolt gyermekek, - akik 3. ¢életéviiket betoltotték- elhelyezése
torténik meg.

A gyermekek szamara kialakitott 58 m2-es szoba mellett mosdd, pelenkazo és WC all
rendelkezésre. A szobat a gyermekek méretéhez és igényeihez szabott butorokkal, dgyakkal,
székekkel, asztalokkal, jatékokkal rendezziikk be. A gyermekek alvasdhoz, pihenéséhez
kisgyermek fektetd, valamint gyermekheverd all rendelkezésre.

A bolcsddei csoportban tarolokat biztositunk az utcai és a tartalék gyermekruhdk
elhelyezéséhez. A szoba, az étkezd konnyen tisztantarthatdo burkolattal vannak ellatva.

Etkezéshez a kisebb gyermekeknek etetdszékek biztositottak.



Egy melegitd konyha 4ll rendelkezésre a harom csaladi bolcsddei csoport szdmara. A konyha
kéttalcas mosogatoval felszerelt az edények szaritdsa is megoldott. A gyermekétkezés
kellékeit kiilon taroljuk. Valamennyi vizesblokkal ellatott helyiség jarolapos, csempézett.

Az ¢épiilethez tartozd terasz illetve kertrész rendezett, kulturalt, lehetdséget ad szabadtéri
¢tkezésre, foglalkoztatasra, jatszasra, fektetésre, levegOzésre. A jatszotér teriilete zart,
biztonsagos, a telepitett udvari jatékok mindsitettek. A jatszo udvar, keritéssel védett és
napvitorlakkal felszerelt.

A csaladi bolcsédei csoportok teriiletének kialakitdsakor fontos szempont a mozgésigény
figyelembe vétele.

A szolgaltatas célja:

A csaladi bolcsddei nevelés célja, hogy a Szent Laszlo Volgye Segitd Szolgélat intézménye az
ellatasi terliletéhez tartozdo (Val és Ercsi telepiilések kivételével) hat telepiilésre —
Martonvasar, Baracska, Gyurd, Kajaszd, Rackeresztir, Tordas telepiilések- vonatkoztatva
biztositja a csaladi bolcsddei szolgaltatast annak érdekében, hogy:

o A kisgyermekek elsajatitsak azokat a készségeket, képességeket, amelyek segitik 6t
abban, hogy hatékonyan ¢és kiegyensulyozottan viselkedjenek sajat, kulturalis
kornyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak valtozasaihoz.

e A bolcsddei nevelés szemlélete altal segitse a csaladi nevelést.

e Hozzajarul a csalad ¢életmindségének javitasahoz, a sziilok munkavallalasi esélyeinek

novelését.

3. Bolcsodei nevelés

A Dbolcsédei nevelés célja, hogy a kisgyermekek -elsajatitsak azokat a készségeket,
képességeket, amelyek segitik Oket abban, hogy hatékonyan ¢és kiegyenstlyozottan
viselkedjenek sajat kulturalis kornyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak
valtozasaihoz. A csaladi bolcsddei nevelés mindezt olyan szemlélettel és modszerekkel teszi
lehetové, amelyek segitik a csaladi nevelés elsddlegességének tiszteletét.

A gyermekjoléti alapellatasok (gyermekjoléti szolgalat és csaladi napkozi) ellatas
megszerzésével, az intézmény segitséget nyujt a kistérség teriiletén egy olyan személyes
gondoskodasban, amely hozza kell, hogy jaruljon a gyermek testi, értelmi, érzelmi, erkdlesi
fejlodéséhez, jolétéhez, a csaladban torténd nevelésének eldsegitéséhez, a veszélyeztetettség
megeldzéséhez. A csaladi bolcséde a csaladban nevelkedd gyermek szamara nyujt
¢letkoranak megfeleld nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést, foglalkozast. A fogyatékkal

¢lo gyermekek szamara sajatos sziikségleteikhez igazodo ellatast.



A csaladi bolcséde az alapellatdson tal, specialis tandcsadassal, vagy mas gyermeknevelést
segitd szolgaltatassal segitheti a csalddokat. Az 6vodaba keriiléskor a kisgyermeknevelés
egyik alapvetd feltétele az a tevékenység, amely segiti a kisgyermekek sziikségletinek
kielégitését, elosegiti novekedését, hozza jarul egészségének megeldzéséhez, j6 kdzérzetéhez,
egészséges ¢€letmodjanak kialakitdsdhoz. Ezért fontos a csaladi bolcsdde szokasrendje,
feltételrendszere és nevelési hatasai. A kisgyermek egyéni fejlodését szemeldt tartva,
megfelelden legyen képes a kornyezethez vald alkalmazkodasra.
4.A bolcsodei nevelés alapelvei
A csaladi bolcsédei szolgaltatasunk mindség politikajanak alapelveit az érvényes
jogszabalyok €s a csalddi napkdzi mitkodésének kovetelményeit rogzité Bolcsddei Nevelés-
gondozas Orszagos Alapprogramja alapjan hataroztuk meg.
A csaladi bolesdde a 3 éves kor alatti gyermekek szamara nyujt ellatast. Tiszteletben tartjuk a
csaladok egymastol eltérd értékrendjét, a gyermekek egyéniségét. Célunk a gyermeki
személyiség fejlesztése kibontakoztatasa kiscsoportos foglalkoztatas keretei kozott.
Csoportonként Maximum 7 gyermek heti 20 6rat meghalado ellatasat vallaljuk. Sziil61 kérésre
pedig lehetdséget nyujtunk heti, napi €s néhany 6ras gyermekfeliigyeletre is.
4. 1. A csalad rendszerszemléletii megkozelitése
A bolcsédei nevelésben elsddleges szempont a csalad mikodésének megismerése ¢és
megértése. A rendszerszemlélet lényege, olyan komplex latasmoéd alkalmazéasa, amely
nemcsak a kisgyermeket, hanem a csaladot is kiindulopontnak tekinti. Mindezek
figyelembevételével a szakember hozza tud jarulni a csalad életmindségének a javitdsdhoz.
Kapcsolattartas a sziilokkel:

e Az O¢vodai nevelés a csaladi nevelésre épiil €s kiegésziti azt. Kettd Osszhangjara

toreksziink.

e (saladlatogatas (a beszoktatas alatt!)
e Sziil6i értekezlet tanév elején (szeptember)
A sziilok képet kapnak az itt folyd éves neveldi, oktatdi munkarol.
Sziilok betekintést nyerhetnek a foglalkozasaink felépitésérol.
Altaldban a felmeriils gyereknevelési problémakrol beszélgetiink. Ertékeljik az el6z6

éviinket, a gyermekeket és kiemeljiik fejlodését.

e Nyiltnap



A nyiltnapokon a sziildk betekintést nyerhetnek az itt folyd munkéankrol, nevelési
moddszereinkrdl és egy-egy foglalkozas részéveé valhatnak.

e Falitjsag
A csaladi bolcsddével és a gyerekkel kapcsolatos aktualitasokat itt tessziikk nyilvanossa.

Bemutatjuk a gyerekek munkait a sziiloknek, majd hazavihetik a gyijtémappaikba.

4. 2. Kora gyermekkori intervencios szemlélet befogadasa

A koragyermekkori intervencidé magadban foglal minden olyan tevékenységet, amely a
kisgyermek sajatos szlikségleteinek meghatarozasat és figyelembe vételét szolgalja.

A Dbolcsdde alkalmas szintér a koragyermekkori intervencidszemléletének alkalmazasara.
Ennek értelmében a kisgyermek a kisgyermekneveld feladata az esetlegesen felmeriild

fejlodési lemaradasok, megtorpanasok felismerése.

4. 3. Csaladi nevelés elsédleges tisztelete

A kisgyermek nevelése a csaldd joga ¢és kotelessége. A bolesddei ellatast nyujtd szolgaltato a
csaladi nevelés értékeit, hagyomanyait, szokasait tiszteletben tartva, azokat erdsitve vesz részt
a gyermek nevelésében. Fontos a sziilok szamara lehetoveé tenni a tevékeny, kiilonbozd
szinteken és modokon megvaldosuld bekapcsolodast a bolesdde életébe.

4. 4. A kisgyermeki személyiség tisztelete

A kisgyermek egyedi, megismételhetetlen, egyéni sziikségletekkel rendelkezd, fejlodo
személyiség. Kiilonleges védelem, banasmod illeti meg. A bdlcsdédei nevelés a gyermeki
személyiség teljes kibontakoztatdsara, a személye, szocidlis, kognitiv kompetencidk
fejlodésének segitésére iranyul az alapvetd gyermeki jogok tiszteletben tartdsaval. Figyelmet
kell forditani az etnikai, kulturalis, vallasi, nyelvi, nemi valamint fizikai €s mentélis
képességbeli kiilonbozdségek iranti tolerancia kialakitasara.

4.5. A kisgyermeknevel6 személyiségének meghatarozo szerepe

A csaladi bolcsddei nevelésben korosztaly életkori sajatossagaibol adoddan meghatdrozéd a
kisgyermekneveld szerepe, aki személyiségén keresztiil hat a kisgyermekre és csaladjara.

A kisgyermekneveld felelds a szakmai tuddsa szinten tartasaért, gyarapitasaért, szakmai
kompetenciai fejlesztéséért.

4.6. A biztonsag és stabilitas megteremtése

Intézményiinkben biztositjuk a kisgyermek személyi és targyi kornyezetének allandosagat-

sajat kisgyermekneveld- rendszer, felmend rendszer, csoport és hely allandosag-, amely



noveli az érzelmi biztonsagot, alapul szolgdl a megfeleld tajékozodashoz, j6 szokasok
kialakulasahoz.

Fontosnak tartjuk a kisgyermek napirendjének megfeleld 0Osszeallitasat, tigyelve a
folyamatossagra, az egyes mozzanatok egymadsra ¢épiilésére, mely stabilitast,
kiszamithatosagot és biztonsagot jelent a kisgyermek szamara. A biztonsag nyudjtasa magaban

foglalja a fizikai és pszichikai erdszak minden formajatol valo védelmet.

4.7. Fokozatossag megvaldsitasa

Lehetdséget teremtiink a kisgyermek szamara a csaladi bolcsédei nevelés fokozatos
elfogadasdhoz, valamint az 1j helyzetekhez torténd rugalmas alkalmazkodashoz. A
fokozatossag elve segiti a gyermekek 0j helyzetekhez torténd alkalmazkodésat, a valtozasok
elfogadasat, szokasok kialakuldsat.

Beszoktatas:

A gyermek szamara fontos, hogy a bolcsddét és a kisgyermekgondozot eldszor az érzelmi
biztonsagot ado6 sziilok jelenlétében latjak. A sziilokkel vald elsd talalkozaskor bemutatjuk a
napkozinket, atbeszEljiik szakmai programunkat, nevelési elveinket €s ismertetjik veliik a
hazirendet, valamint a napi és heti rendet is.

A beszoktatas sziildvel egyiitt torténik a gyermek alkalmazkodasanak, viselkedésének
figgvényében 1-2 hét (30 0). Elsd héten a sziildvel egyiitt van jelen a gyermek és ekkor a
sziilo végzi a gondozasi miiveleteket, a kisgyermekgondoz6 csak figyel €s fokozatosan veszi ,
at a sziild szerepét mikor a gyermek mar elfogad minket. A gyermek itt tartozkodasi idejét
fokozatosan emeljiik a sziild allando jelenléte nélkiil.

Fontos szempont a stabilitas €s biztonsag szempontjabdl, hogy Beszoktatasi iddben elsdként
kell érkeznie a gyermekért. A gyermek viselkedésének valtozasait tiirelemmel, megértéssel
4.8. Egyéni banasmod érvényesitése

A csaladi bolcsddénkbe jard gyermekek spontdn érésének, egyéni fejlodésének iitemét
kovetve figyelembe vessziikk a pillanatnyi fizikai és pszichés allapotat, nemzeti /etnikai,
kulturalis és vallasi hovatartozasat.

Aktiv figyelemmel kisérjiik a gyermek egyéni fejlodését, sziikségleteit és az ehhez igazodo,
érzelmi biztonsagot nyjté banasmddot biztositjuk szamara.

4.9. Gondozasi helyzetek kiemelt jelentosége

Csaladi bolcsddénkben a nevelés €s a gondozas elvalaszthatatlan egységet alkot.

A gondozds minden helyzetében nevelés folyik, a fizioldgias sziikségletek kielégitése

magaval vonja magasabb rendii sziikségletek kielégitésének a feltételeit.



Biztositjuk a professzionalis gondozast, mely elésegiti a pozitiv kapcsolatok kialakulasat és a
nevelési feladatok kiemelt szinterének a biztositasat.

4.10. Gyermeki kompetencia késztetés tamogatasa

Csaladi bolesédénk nevelési modszeri kozott biztositjuk a kisgyermekek szdmadra, hogy a
jatékon, a gondozasi helyzeteken ¢€és az egyéb tevékenységeken keresztiil ismeretekhez,
élményekhez, tapasztalathoz jussanak. Atélhessék a spontan tanulias O6romét.  Pozitiv
visszajelzéseinkkel segitjiik az 6nallo kezdeményezéseiket, megteremtve ezzel az egész életen
at tart6 tanulds igényének az alapjat.

5. A csaladi bolesddei nevelés feladatai

Szakmai modszereinket a gondozas-nevelés alapelveivel ¢€s feladataival Osszhangban
hataroztuk meg. Ellatasainkat, szolgaltatdsainkat a gyermekek életkorahoz, sziikségleteihez,
igényeihez igazitjuk.

A Dbolcsédei nevelés célja, hogy a kisgyermekek -elsajatitsak azokat a készségeket,
képességeket, amelyek segitik Oket abban, hogy hatékonyan ¢és kiegyenstlyozottan
viselkedjenek sajat kulturalis kornyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak
valtozasaihoz. A csaladi bolcsddei nevelés mindezt olyan szemlélettel és modszerekkel teszi
lehetdové, amelyek segitik a csaladi nevelés elsddlegességének tiszteletét. A csaladi napkozi a
csaladban nevelkedd gyermek szdmdra nyujt ¢letkoranak megfelelé nappali feliigyeletet,
gondozast, nevelést, foglalkozast.

A fogyatékkal €16 gyermekek szamara sajatos sziikségleteikhez igazodoé ellatast.

A csaladi napkozi az alapellatason tul, specialis tanacsadassal, vagy mas gyermeknevelést
segitd szolgaltatassal segitheti a csaladokat.

5.1. A csaladok tamogatasa, sziiloi kompetencia fejlesztése

Csaladi bolcsddénkben fontos szakmai torekveés a csalad €s a bolesdde nevelésének
Osszehangolésa. A sziilok ¢€s a kisgyermekneveld szakemberek kozott elengedhetetlen az
egyenrangu ¢s konstruktiv, kdlesonos bizalmon alapuld kapcsolat a kisgyermekek harmonikus
fejlodése szempontjabol.

5.2. Egészségvédelem, egészséges életmod magalapozasa

A csaladi bolesddénkben foglalkoztatott szakemberek feladata, a kisgyermek fejlodésének
nyomom kovetése, dokumentéldsa. A kisgyermekek szadmara biztositjuk az egyéni fejlettségi
szintjiikhdz mérten az évszakhoz igazodd napirendet, €letkoruknak megfeleld valtozatos és
egészséges taplalkozast, a jaték, a mozgas, a szabad levegdn valo foglalkozast és a pihenés
feltételeit.

Lehetdséget teremtiink a sajatos nevelési igényli, vagy magatartas, vagy fejlodési
problémakkal kiizd6 gyermekek esetében a szakemberrel torténd egylittmitkddésre, valamint

targyi felszereltségiink mértékének fliggvényeében a korrektiv tevékenységre.



Napirendben fontos szerepet kap a pihenés, hisz az idegrendszernek sziiksége van ra. A
gyermekeknek kiilon fekhelyiik van és igény szerint délelétti vagy a délutani alvési
lehetdséget is biztositunk.
A gyerekek kényelmes, konnyen tisztantarthatdo agyakon alszanak, kisebbek biztonsagosan
kisdgyban. Alvashoz csendes nyugodt légkort teremtiink meséléssel és dalolassal. Sajat alvos
allatk4javal vagy 0 altala kivalasztott targgyal alhatnak az alvos szobaban, besotétitéssel.
5.3. Az érzelmi és tarsas kompetenciak fejlesztése
Kisgyermekneveld és gondozo szakembereink szakmailag jol felkésziiltek, ezaltal a
gyermekek szamara biztositjak érzelmi elérhetdségiiket, hitelességiiket.
Szakembereink feladata a kisgyermek beszédkészségének a fejlesztése. Ennek érdekében az
ingerekben gazdag, tiszta nyelvi kornyezet biztositdsa, a kommunikacios kedv felkeltése és
fenntartasa a csaladi bolcsddei nevelés minden helyzetében, mondokak, énekek, versek,
mesék kozvetitésével.
Csaladi bolcsédénk kiilonds figyelmet fordit a sajatos nevelési igényii €s hatranyos helyzetli
gyermekeke tarsas €s érzelmi kompetenciainak fejlesztésére sziikség esetén mas segitd
szakemberek bevonasaval.
5.4. Megismerési folyamatok fejlesztése
A csaladi bolcs6dei nevelés gondozas helyzeteiben segitjilk a kisgyermek tajékozodasat,
tapasztalatok és ¢lmények feldolgozasat.
A rendszeres napi tevékenységek mindig a gyermekek igényeihez igazodnak. A napi
foglalkozasokon a k6zos tevékenységek soran szerepet kapnak az élmények, viselkedési €s
helyzetmegolddsi mintak megismertetési formai, az 6nallo probalkozas és a kreativitas
kialakulasanak tamogatasa.
6. Csaladi bolcsodénk nevelésének fobb helyzetei
Csaladi bolcsédénk az ide jard gyermekek szamaéra élményt nyujtd, részvételre motivalo,
tanulasi tapasztalatokat biztositd szakmai egység. Valamennyi tevékenység alapja az egyéni
banasmdd érvényesitése.
6.1. Tanulas
Csaladi bolcsddénkben — a bolesddei nevelés teriiletén- a tanulds fogalmat tagan értelmezziik.
Tanulas minden olyan tapasztalat, amely tartds valtozést idéz el a viselkedésben,
gondolkodasban, valamint eldsegiti azt, hogy a gyermek megismerje a kdrnyezetét.
A kisgyermekkori tanulas szinterei a természetes €lethelyzetek.

e A gondozas és a jaték

o A felnéttel és a tarsakkal valo egyiittes tevékenység



e Kommunikécio
A tanulas formai:

e Utanzas

e Spontan jatékos tapasztalatszerzés

e Szokaskialakitas

e Interakciobol szarmazo ismeretszerzeés

Kisgyermekneveldink a sajatos nevelési igényti gyermekeke gondozasa nevelése esetében
folyamatosan szem elott tartjak, a specialis jellegli, hosszabb 1d6t igénybe vevo tanuléasi
folyamatot.

6.2. Gondozas

A gondozas elsddleges célja a gyermek fizikai, testi sziikségleteinek maradéktalan kielégitése.
A kisgyermeknevelOk €és a gyermekek kozott egy bensdséges interakcios helyzet jon 1étre
ilyenkor. Ennek nagy szerepe van a személyes és a szocialis kompetencidk kialakulasaban,
hiszen a gyermek érzi a figyelmet, biztatast, tamogatd segitséget. Kisgyermekneveldink a
gyermekek sikeres probalkozasait megerdsitéssel és dicsérettel jutalmazzak, ami noveli az
egylttmiikodeési kedvet. A gondozasi helyzetekben nem érvényesiilhet a teljesitmény elvaras.
Testapolas: Testlink, ruhazatunk gondozasat rendszeres €s sziikség szerinti tisztalkodasukat
jelenti.

o Ismerkedjenck meg a helyes testapolasi teenddkkel, tisztalkodashoz sziikséges
eszkozokkel (fogkefe, fésii stb.)

e Ismerjék meg sorrendiségét

o Segitséggel mossanak kezet foly¢kony szappannal és hasznaljak jellel ellatott
torolkozojiket. Konnyen hozzaférhetdek az eszkozok.

e Papir zsebkendd helyes hasznalatdnak bemutatasa, gyakorlasa majd kidobasa.

e WC hasznalatra 6sztonzése dicsérettel.

e Pelenkazas nyugodt derlis légkorben, étkezések elott illetve sziikség szerint
(szobatisztasagra nevelésnél szorosan miikddjon egyiitt a csaldd) sziilokkel beszeljiik
meg a torténteket.

Oltozkodés: védekezés az id6jaras valtozasa ellen, mellyel fejlesztjiik a gyermek izlését és
onallosagra torekvését

o A kisgyermek 6lt6zéke legyen puha, kényelmes hangstulyozza lanyos-fius jegyeket

e Jarni tanul6 kicsiknél magas szaru, puhatalpa cip6t javasolunk.

e Gyermek szdmadra 1-2 garnitira valtoruhat javasolunk



Pelenka leszoktatasnal tobb bugyit, - fehérnemit, nadragot kériink

Unnepléruhat kériink, emelve ezzel az iinnep fényét és igy a gyerekek is érzik

jelentdsegét

Ismerjék fel sajat ruhdjukat, cipdjiiket

Probalkozzanak a nadragfelvétellel, cipdfelhuzéssal és kérjék segitségiinket

6.3. A jaték
A jatekok alapvetd és legfobb tevékenységi formanak tekintjiik. A jaték legfontosabb
személyiségfejlesztd eszkdz a 2-6 éves korti gyermekek é€letében, mert benne minden tanulasi
tartalom ismeret, jartassag, készség megjelenik. Tehat alapozodnak a képességek és alakul
magatartasuk. A gyermek napjanak nagy részét jatéka toltik ki és az altalunk spontan moédon
kezdeményezett jatékkal lenditjiik elorébb. Ezek gazdagitjak személyiségiiket, de nem minden
gyereknél sokoldaluak, ezért van sziikség a mi altalunk kezdeményezett €s iranyitott
jatékokra, valtozatos eszkdzokre.
Csaladi bolcs6dénkben széles valasztékban rendelkezésre allnak kisgyermekek neveléséhez
hasznalhato jatékok.
Kisgyermekneveldink/gondozoéink a jatek feltételeinek- megfeleldé hangulat, hely, ido,
eszkozok- biztositasaval eldsegitik az elmélyiilt, nyugodt jatéktevékenységet. A jaték a
megismerés, onkifejezés eszkdze, a gyermeki fejlodés alapvetd tevékenysége, egytttal a
gyermeki 0rom forrasa. Hozzdjarul a vildg megismeréséhez, segiti a testi, €rtelmi és szocialis
fejlodést.
Az alkot6 tevékenységek révén, mint a rajzolas, festés, €épitd jatékok, konstrukcios jatékok
soran fejlddik az észlelés, tapintés, a szem ¢és a kéz koordinacidja, a finom motorikai mozgas,
az Onkifejezés, és alkotokedv.
A megfelelden hasznalhato, egészségre nem veszélyes jatékok a bélcsddei csoportszobaban és
a bolcsdde udvaran mindsitett kiiltéri jatékok formajaban egyarant megtalalhatoak.
Jatékok fajtai: - mozgasos /huzogatos, parkolds, guritds jatékok/

e Szerepjaték /2-3 éveseknél a vizualis fantazia jaték, dominancia

e Szabalyjaték /tarsas, domino, puzzle €s az énekes, mozgasos jatékok, népi jatekok-

hagyomanyok megismerése/

A célunk, hogy a gyermek a maganyos jatéktol az egylittmozgason 4t jusson el a
kooperacioig, az egylittjatszasig.

6.4. A mozgas



A jéaras megtanulasaval kiszélesednek a kisgyermek-mozgas lehetdségei. Tapasztalatali,
gyarapodnak és a fejloddéssel folyamatos mindségi valtozasokon mennek keresztiil.
Egészséges gyermekek szeretnek mozogni, tevékenykedni, szdmukra igazan érthetd és
feldolgozhat6 informacid, amit megtapasztalhatnak a mozgas és tevékenység utjan.
Mozgasfejlesztés szamtalan egyéb teriilet fejlesztését teszi lehetdve. A csecsemo €s a
kisgyermekkor az alapvetd mozgéasformak kialakuldsanak és fejlodésének iddszaka. A
kisgyermekek nagy mozgasigényliek, szdmukra 6rdmforrast is jelent a mozgas.
Csaladi bolesddei csoportunk igazodik a gyermekek mozgasigényeihez. Rendelkezésre all a
csoportszobdban ¢és az udvaron a megfeleld nagysagi balesetmentes mozgastér,
mozgasfejlesztd jatekokkal.
Csecsemok szamara egy elkiiloniilt csoportszobai részen — elkeritett szoba -sarok- biztositott a
jatek lehetOsége.
A mozgéstejlesztés alapvetd céljai:

e Természetes mozgaskedv fenntartasa

e Mozgasszint fejlesztése €s mozgastapasztalat bovitése

o Testi képességek, fizikai erOnlét fejlesztése

e Napi frissitd testnevelés id6tartama (2-3 év 10-20 perc) kdzéppontban a mozgasos

jatékok allnak, a testséma fejlesztés €s az egyensulygyakorlatok, a koordinaciot

fejlesztd gyakorlatok, a tér mozgasos megismerése.

6.5. Mondoka, ének

Kisgyermeknevel6i munkank soran fontos hangstlyt helyeziink a sokrétii zenei ¢lmény
atélésére, a kornyezet hangjainak megfigyelésére, ritmus hangszerek hallgatasara,
megszolaltatasara, a kozos éneklésre. Mondokak a beszédtanulast segitik az utdnzasra €piild
beszéddel, lelassult beszédtempoval a massalhangzok €s maganhangzok pontos ejtésével.

Az alkalmazott jateékos mondokak, gyermekdalok, népdalok felkeltik a kisgyermekek
érdeklodését, formaljak esztétikai érzékenységiiket. A személyes kapcsolatban atélt
mondokazas, éneklés, népi jatekok jatszasa, mesélés, zenehallgatas pozitiv érzelmeket kelt a
gyermekekben, és érzelmi biztonsagot ad szdmukra.

6.6. Vers, zene

A kisgyermek érzelmi és értelmi fejlodésére van hatassal. Ezen beliil a beszéd, gondolkodas,

emlékezet €s a képzelet fejlodésére van hatassal.



A versnek elsdsorban a ritmusa, a mesének pedig a tartalma hat az érzelmeken keresztiil a
személyiségfejlodésre.

Zenei nevelés

Felkelti a gyermek zenei érdeklddését formalja izlésiiket, megszeretteti éneklést, korjatékokat.
Fejlesztési: zenei hallasat, ¢érzékenységét, ritmusérzékét, zenei emlékezetét, zenei
alkotokedvét, mozgaskultirajat. Zenei anyagunk mivészien sz€ép, egyszerii és jatékos
mozgassal kisérjiik, igy a felndtt-gyermek bensdséges kapcsolatat is erdsitjilk. Dalanyagot a

néphagyomanybol valogatjuk, amit kiegészit versekre komponalt gyermekdal, miizene.

6.7. Alkoto tevékenység
Csaladi bolcsédénkben leggyakoribb alkotd tevékenységi forma a nyomhaté eszk6zok
hasznalata, gyurmazas, firkalas, ragasztas, gyiirés, tépés, ujfestés vagy vastag ecsettel torténd
festés. Kisgyermekneveldink szeretettel ismerik el a gyermekek munkéjat. Az ebbdl fakadod
orom segiti a gyermekek érdeklddését és pozitiv hatast gyakorol a személyiségfejlodésre.
7. A csaladi bolcsédei nevelés megvaldsitasanak sajatos feltételei
Csaladi bolcsédénkben a csoport teljes része egy f6 kisgyermeknevel6hoz tartozik .A
kisgyermekneveld személye €s szakmai felkésziiltsége meghatarozo jelentdségii a kisgyermek
fejlodése szempontjabol.
7.1.”Sajat kisgyermeknevel6” - rendszer
A kisgyermekneveld a bolcsddei nevelés legfontosabb szakembere, aki személyiségével,
neveldi attitlidjével mintat jelent a csalddok és a gyermekek szamara egyarant.
A ,;sajat kisgyermekneveld” rendszer a biztonsag €s a stabilitds megteremtésének szabalyan
alapul.
Feladatai:

e A gyermeket beszoktatja a bolcsddébe

e A bolcsddébe jaras egész idotartama alatt ¢ a kisgyermek neveldje

e Figyelemmel kiséri a kisgyermek fejlédését, az egyes adllomasokat

e Vezeti a kapcsolddo szakmai dokumentaciot

e Feleldsséggel tartozik a rabizott gyermekeért

Ebben a rendszerben konnyebben szamon tudjuk tartani a gyermek igényeit, problémait,
szokasait, atsegitve Oket a bolcsddei élet soran adodo nehézségeken.

7.2. Targyi feltételek



Csaladi bolcsédénk épiilete, jatszoudvara, egyeb helyiségei megfelelnek a jogszabalyokban
eloirt feltételeknek, igy a kisgyermekek szamara a biztonsagos csaladi bolcsddei nevelés
megvalositasat szolgaljak.

7.3. Napirend

Csaladi bolcsddénkben a helyi tapasztalok alapjan mar egy jol miikodo, megfelelden a
kisgyermekek igényeihez, sziikségleteihez igazodo napirend all rendelkezésre. Ez megteremti
a nyugodt, kiszdmithatd gondozas feltételeit.

Napirendiink mindenkori kialakitasa fligg a gyermekcsoport életkori 6sszetételétdl,
fejlettségétol, sziikségleteitdl, de befolyasoljak azt az évszakok, id6jaras, a csoportlétszam €s
egyéb tényezok is.

Napirend megszervezése:

7% Erkeznek a gyerekek, reggeli
g0 _ 930 Szobai jatszas, foglalkozas
9%0_ 10"  Mosdohasznalat, tizorai

10°- 1120  Oltozkddés, kerti jaték, séta, vetités, mindennapos testnevelés
112°-11%°  Mosdohasznalat, terités

1139 - 1200 Ebéd

12%0 - 1230 Meseolvasas

1239 - 15%  Alvas, pihenés

15%9-15%  Uzsonna

1530 17%  Jaték, tavoznak a gyerekek

Neveldi programtervezet:

A neveldi programunkat az ¢évszakokhoz, id6jarashoz igazitjuk.

Tavasz: megismertetjiik az ébredd természetet, fak, virdgok, allatok nevét, tulajdonsagaikat,
¢lohelyeiket, szineket, formakat. Az évszakhoz igazod6 énekek, versek, mondokak, jatékok,
iinnepek megismertetése.

Foglalkozas: rajz, festés, ajandékkészités Husvét, Anyak Napja.

Nyar: idotoltés a szabadban, ismerkedés a nyari viragokkal, zoldségekkel, gylimolcsokkel.
Az évszakhoz igazodo énekek, versek, mondokak, jatékok, tinnepek megismertetése.
Foglalkozas: szabadtéri rajzolas, szinezes, gyurmazas, kesziilodes a nyaralasra.

Osz: Megismertetjiik a valtozd természetet, miért lesz hiivos, miért hullnak le a farol a
levelek. Megtanitjuk a honapok nevét €s a hét napjait.

Az ¢évszakhoz igazodd ¢énekek, versek, mondokdk, jatékok, népi jatékok, {innepek
megismertetése

Foglalkozasok: az sz szinesi, levél és termésgytijtés.

Tél: Az évszak szépségei, a hideg id0 és a hoesés magyarazatdra tanitjuk a gyermekeket. ,
valamint a kardcsony és a csalad szerepére.

Az évszakhoz igazodo énekek, versek, mondokak, jatékok megismertetése.

Foglakozéasok: apré ajandékok készitése, karacsonyra, farsangi alarckészités, rajzolas, festés.
A gyermekek verbalis, érzelmi €s értelmi fejlesztése érdekében meséket olvasunk.

8. A csaladok tamogatasanak modszerei és lehetéségei

Csaladi bolcsddénk szakemberei a csalddok tamogatisa céljabol igyekeznek felkutatni a

csaladban hatékonyan miik6dd erdforrasokat annak érdekében, hogy még jobban lehessen a



gondozast, nevelést a kisgyermek igényeihez igazitani. Mindezek hozzdjarulnak a
kisgyermekek szocializdcios készségeinek a kibontakoztatasdhoz. A csaladdal, sziildvel
torténd kapcsolattartds formai lehetnek:

e (Csaladlatogatas

e Beszoktatas (adaptacio)- sziilovel torténd fokozatos beszoktatas

e Napi kapcsolattartas

e Egyéni beszélgetés

e Sziildcsoportos beszélgetések

e Sziild1 értekezlet

o Indirekt kapcsolattartasi formak (irasbeli jelzés, honlap, hirdetétabla)

A csaladi bolcsédei gondozo, kisgyermekneveld minden nagykoru, biintetlen eléletii személy
lehet, aki érvényes egészségiigyi nyilatkozattal rendelkezik, €s akinek gyermekei nincsenek
ideiglenes hatalyt elhelyezésben, atmeneti vagy tartos nevelésben.

A csaladi bolcs6de miikodeéséhez nélkiilozhetetlen kovetelmény az dnkormanyzatok szocidlis
és gyermekvédelmi osztalydval, valamint az ANTSZ munkatirsaival valo folyamatos
kapcsolattartas.

A sziilokkel valo kapcsolatunk alapja, hogy a sziil6 szerepe a gyermeknevelésben mindenkor
elsddleges, azonban fontos torekedni a kdlcsonds bizalmon és tiszteleten alapuld partner
kapcsolat kialakitasara.

Az ellatas soran figyelembe vessziik az otthon kialakitott szokasokat, a sziilok kivansagait
amennyiben nem iitkozik a napkozi mikodésével, nem sérti a tobbi gyermek érdekét. A
sziilokkel, napi kapcsolatban vagyunk a kis 1étszdm lehetdvé teszi, a napi tajékoztatast,
megbesz¢lést.

Beiratkozaskor, a beszoktatds idején részletes, mindenre kiterjedé informaciot kériink a
gyermekekrdl. Félévente kozos megbeszélést tartunk a sziilokkel.

A sziilok a csaladi napkozi ellatasaért téritési dijat fizetnek, amelyet a miikodési koltségek
alapjan hatdrozunk meg.

A legraszorultabb csalddok részére az ellatas ingyenes.

A csaladi bdlcséde nyitva tartasa hétfétél — péntekig 7°° — 17%-ig biztositott. Sziildi kérésre
lehetdséget nyajtunk heti, napi és néhany oras gyermekfeliigyeletre is.

A gyermek létszam, valamint a szakdolgozdi létszam valtozasa esetén a nyitva tartas,

valamint a munkaidé mértéke a jogszabalyi feltételek betartasaval modosulhat.



9. A csaladi bolcséde kapcsolatrendszere

A csaladi bolesddénk és a Martonvasar varosban miitkodd Brunszvik Teréz Napkozi Otthonos
Ovoda, valamint a Szent Laszldo Volgye Tobbeéla Kistérségi Tarsulds Ovodainak
tagintézményeivel kdlcsonos egyiittmiikodés, valamint tartalmas kapcsolat kertilt kialakitésra.
A szakmai kompetencia hatarok tiszteletbe tartdsaval kooperativ kapcsolatot sikeriilt
kialakitani a tarsintézményekkel és szakemberekkel, akikkel a csaladok kapcsolatba
keriilhetnek. A csalddi bolcsédénk tovabbi egyiittmikodési kapcsolatot tart fenn az
intézményben miikodoé gyermekjoléti szolgalattal.

10. A csaladi bolcsodét igénybe vevok és a személyes gondoskodast végzo személyek
jogainak védelmével kapcsolatos szabalyok:

A csaladi bolcséde III. csoportjanak szolgaltatasait igénybe vevok és a személyes
gondoskodast veégzd személyek jogainak védelmében alapvetéen Gyvt. vonatkozo
rendelkezései az irdnyadoak.

Az ellatast igénybe vevoknek joga van: A szolgaltatasokat teljes kortien igénybe venni, egyéni
bandsmodban részesiilni. Joga van minden fontos kérdésekben a téajékoztatashoz, adatai
védelméhez, a nyilvantartasba, dokumentumokba vald betekintéshez. Az ellatast igénybe
vevOt megilleti személyes adatainak védelme, valamint a maganéletével kapcsolatos
titokvédelem.

A szolgaltatds nyUjtdja koteles biztositani, hogy az ellatott adataithoz, a vezetett
nyilvantartasokhoz illetéktelen személy ne jusson hozza. Az ellatast igénybe vevok, az
ellatast nyajtd kotelezettségszegése €s a szolgaltatds igénybevételével kapcsolatos problémak
esetén panasszal ¢lhetnek, melyet a szolgaltatds nyujtojdhoz lehet szoban vagy irdsban
benyujtani. Az irasban beadott panasz kezelése egyéni, vagy ha egy javaslat, észrevétel tobb
sziilét érint, minden érintett értesitésre keriil. Az igénybevevonek joga van a Gyermekjogi
képviseld neve, elérhetdsége kozzétételehez, tajékoztatdshoz a vele kapcsolatos jogorvoslati
lehetdségrol.

A Csaladi Bolcs6dében dolgozok jogai: az egészséges és biztonsdgos munkavégzéshez
sziikséges torvényi eldirasoknak megfeleldé munkafeltételekhez; véleménye kinyilvanitésara,
munkdja elismerésére; joga van megkapni a munkavégzéssel kapcsolatos megbecsiilést. A
munkatarsaknak joga van, hogy segitséget kapjanak szakmai tudasuk gyarapitdsahoz.

A Csaladi Bolcs6dében dolgozok kotelezettségei: elvaras a csaladi bolcsédében dolgozokkal
szemben, a felkésziilt és lelkiismeretes munkavégzes, a sziilokkel valo jo kapcsolatra partneri
egylttmikodésre torekvés, a gyermeki jogok érvényesiilésének biztositasa. Elvaras a
Szocialis Munka FEtikai Kodexének és a csaladi bolcsdde szakmai programjaban ¢€s
hazirendjében megfogalmazott szakmai és adatvédelmi szabalyok betartésa.

11. Csaladi Bolcs6de dokumentacios rendszere

Nyomtatvanyok, nyilvantartasok:

- 235/1997. (XII. 17.) Kormany Rendelet. — a személyes gondoskodast nyljtod €és személyek
altal kezelt személyes adatok nyilvantartasa c. IX. sz. adatlap a gyermekjoléti alapellatdsban
részesilo gyermekrol.

- OSAP 1775/08 adatszolgaltatas

- 133/1997. (VIL. 29.) Kormany Rendelet alapjan a nyilvantartas téritési dijardl nyomtatvany,
az ellatdsi napokrol, valamint jovedelemnyilatkozat vezetése a személyi téritési dij
megallapitasahoz.




- Tevékenység Adminisztracido jelentése mindennaposan kotelezd jellegli feladat a
TEVADMIN informatikai rendszerébe. Ezzel a jelentéssel mutathaté be a napi jelenlét a
normativ finanszirozas fliggvényében

SZENT LASZLO VOLGYE
SEGITO SZOLGALAT
2462 Martonvasar, Szent Laszl6 u.24. Tel.: 22/460-023

Csaladi Bolcsode Megallapodas

Amely Iétrejott egyrészrol,

Név: Szent Laszl6 Volgye Segitd Szolgalat
Cim: 2462 Martonvasar Szent Laszl6 u.24.
Képviseld: Szaboné Palyi Judit intézményvezetd

alatt miik6dé Apro Talpak Csaladi bolcséde ......... csoport (a tovabbiakban: szolgaltatd),
masrészt

Név: Név:

Sziil. hely, id6: Sziil. hely, id6:

Anyja neve: Anyja neve:

Cim: Cim:

Telefonszam: Telefonszam:

mint torvényes képviseldk (a tovabbiakban: térvényes képviselok) kozott gyermekiik

Név:

Sziil. hely, 1d6:
Anyja neve:
Cim:

Taj szam:

(a tovabbiakban: gyermek) napkozbeni ellatasara az alabbi feltételekkel.

3. Jelen megallapodas
0 Hatarozatlan iddre................. -t61

0 Hatarozott idére....................... 1) T -ig jon 1étre.’

2./A. Torvényes képviselok a napkozbeni ellatast
Oa hét valamennyi, vagy kizarolag

7 A megfeleld helyre kérjiik tegyen ,x”-et.



0 Hétfo,

oKedd,

oSzerda,

oCsiitortok,

oPéntek

Napijaira kivanjak igénybe venni gyermekiik szamara.®

2/B. Torvényes képviselok a napkozbeni ellatast

oEgésznapra,
oFélnapra: ....... oratol ......... oraig

kivanjak igénybe venni gyermekiik szdméra.’
3. Nyitva tartas

A csaladi bolcs6de rendes nyitvatartdsi ideje munkanapokon (azaz a hétvégék, az
iinnepnapok, valamint egyéb munkasziineti napok kivételével) 7 6ratol - 17 oraig.

A csaladi boleséde minden évben az augusztus 20-1 nemzeti tinnephez kapcsoloddan 5 napig,
valamint december 20. — januar 2. k6zott zarva tart. Az augusztusi zarva tartds pontos
napjairdl a térvényes képviseloket legkésdbb marcius 31-ig tajékoztatja a szolgaltato.

4. Szolgaltaté a csaladi bolcsdéde keretében vallalja mind a teljes korti napkdzbeni ellatas,
mind az id6szakos gyermekfeliigyelet esetében, hogy

0) a gyermeket az ellatas ideje alatt szakszer(, csaladias 1égkort gondoskodas veszi koriil;

p) a gyermek fejlettségi szintjét, életkori igényeit, évszakvaltozast, valamint a csaladi
bolcsddében eltoltott idot figyelembe véve rugalmas napirendet alakit ki;

q) biztositja a napirendben az egymast kovetd események zavartalansagat, biztonsagos ¢s
esztétikus kornyezetet, berendezést, jatékeszkozoket;

r) szdban, napi rendszerességgel tajékoztatja a sziiloket a gyermekkel kapcsolatos eseményekrol,
a gyermek értelmi-érzelmi és testi fejlodésében, komfortérzetében, kozdsségi
szocializaciojaban tortént valtozasokrol,

s) a gyermek egészséges fejlodését szolgalo gondozd-neveld munka sordn egylittmiikodik a
torvényes képviselokkel, valamint eleget tesz a gyermekek jogairdl szolé nemzetkdzi
egyezmény elbirasainak;

t) eleget tesz az ellen6rzo hatosagok altal eldirt feltételeknek;

u) a kolcsonds kapcsolattartas érdekében rendszeres beszélgetésekre biztosit lehetoséget a
torvényes képviselok szadmara.

5./A. Etkezés teljes korii napkozbeni ellatas esetén
1) A szolgaltato a gyermek, napi négyszeri étkezésének (reggeli, tizorai, ebéd, uzsonna)— az

¢letkori sajatossagok szem el6tt tartasaval — az eldirasoknak megfelelé biztositasa érdekében
szerz6dést kot erre alkalmas szolgaltatasnytjtoval.

& A megfelel§ helyre kérjiik tegyen ,x”-et. Amennyiben a hét valamennyi napjara legaldbb napi 4 6raban veszik
igénybe a csalddi bolcsédét, ugy gyermekik szamdara teljes kor( napkozbeni ellatas keril biztositasra.
Amennyiben csak bizonyos napokon veszik igénybe, de akkor is legaldbb 4 6rat bent kell toltson a gyermek, ugy
id&szakos gyermekfelligyeletet biztosit a szolgaltato.

% A megfeleld helyre kérjiik tegyen ,x”-et.



j) Az ételt a martonvasari telephelyi HPM PLUS Kft. (2462 Martonvasar, Fehérvari u. 1.; a
tovabbiakban: étkeztetd) biztositja.

k) A torvényes képviseld a gyermek ételfogyasztasat érintd allergiarol, intoleranciarol koteles az
intézményt tajékoztatni.

1) A biztositott ételt életkoranal, egészségi allapotanal fogva elfogyasztani nem képes gyermek
szamara a taplalék biztositasa a torvényes képviseld kotelezettsége.

5./B. Etkezés id6szakos gyermekfeliigyelet esetén

k) A szolgaltato a gyermek négyszeri étkezésének (reggeli, tizérai, ebéd, uzsonna) — az életkori
sajatossagok szem el6tt tartasival — az eldirdsoknak megfelelé biztositasa érdekében
szerz6dést kot erre alkalmas szolgaltatasnyajtoval.

1) Az ételt a martonvasari telephelyt HPM PLUS Kft. (2462 Martonvasar, Fehérvari u. 1.; a
tovabbiakban: étkeztetd) biztositja.

m) A torvényes képvisel6 a gyermek ételfogyasztasat érintd allergiarol, intoleranciardl kdteles az
intézményt tajékoztatni.

n) A biztositott ételt életkoranal, egészségi allapotanal fogva elfogyasztani nem képes gyermek
szamara a taplalék biztositasa a torvényes képviseld kotelezettsége.

0) A torvényes képviseld a csaladi bolcsddében el nem fogyasztott napi étkezéshez tartozo ételt
az étkeztetOvel torténd egyeztetést kdvetden hazaviheti gyermeke részére sajat maga altal
biztositott edényben.

6./A. Téritési dij teljes korii napkozbeni ellatas esetében:

11. A gyermekenként fizetendd téritési dij havonta ........................ Ft, mely nem
tartalmazza az ¢lelmezés koltségét.

12. A téritési dijrol szolgaltatd a Martonvasari Polgarmesteri Hivatal Gtjan szamlat bocsat
ki.

13. A téritési dijat torvényes képviseld a szdmla alapjan eldre, az adott honap 10. napjaig
kell megfizesse.

14. A téritési dijat akkor is teljes honapra kell megallapitani és megfizetni, ha a gyermek
az ellatast a honap nem minden napjara veszi igénybe.

15. A téritési dij fejében a napi nyitvatartasi idon beliil legfeljebb 10 oras ellatds vehetod
igénybe.

6/B. Téritési dij idoszakos gyermekfeliigyelet esetében:

1) A gyermekenként fizetendd téritési dij naponta........................ Ft, mely nem tartalmazza
az élelmezés koltségét.

J) A téritési dijrol szolgaltatd a Martonvasari Polgarmesteri Hivatal Gtjan szamlat bocsat
ki.

k) Idészakos gyermekfeliigyelet esetén pedig jelen megallapodas megkdtésével
egyidejlileg kell megfizetni a téritési dijat, melynek meg nem fizetése esetén az
1ddészakos gyermekfeliigyelet igénybevételének megkezdésére nem keriilhet sor.

1) A téritési dijat a 2/A. pontban rogzitett napok alapjan kell megfizetnie torvényes
képviseloknek. Az iddszakos gyermekfeliigyelet esetén minden megkezdett o6ra egész
oranak szamit.

6/C. Téritési dij az élelmezésre vonatkozoan:

1) Az étkezési téritési dij naponta...............ooeveiinni. Ft.



J) Az étkezési téritési dij havi Osszegérdl az étkeztetd ad ki értesitést.

k) Az élelmezési koltségbdl — a gyermek eldre jelzett hidnyzasa esetén —a hidnyzés
napjaira esd Osszeg a targyhot kovetd honapban visszatéritésre kertil.

) A gyermek hidnyzésa esetén a sziildnek kell lemondani az étkezést az étkeztetd felé, a
hidnyzas elsd napjan 9 Ordig. Az ellatas folytatasat is jelezni kell, a megel6z6 nap 9
oraig.

7. A torvényes képviselo kotelezettsége, hogy

m) a gyermeket ellatd személynek a gyermekrdl megadjon szoban és irdsban minden
fontos és 1ényeges informaciot;

n) tdjékoztatast adjon a gyermek megbetegedésérdl, a megbetegedést 24 oOran beliil
jelezze, a gyogyult gyermeket pedig orvosi igazolassal hozza ismét a kozdsségbe;

0) tajékoztatast adjon mindennemi sériilésrol, tiinetrél, amelynek kovetkezményeivel a
gondozd szamolhat;

p) gondoskodjon a gyermek valtoruhdjarol, tisztasagi felszerelésérdl (igy kiilondsen:
pelenka, torlokendd, krém, fogkefe, fogkrém) dgynemiijérol.

q) a téritési dijakat pontosan, jelen megallapodas szerint fizesse;

r) a gyermek esetleges tdvolmaradasat lehetdség szerint az adott nap reggelén 8 oraig
jelezze.

8. Panaszjog gyakorlasa

A gyermek jogainak sérelme, az intézmény kotelezettségszegése, valamint kifogasai orvoslasa
érdekében a torvényes képviseld panasszal ¢lhet az intézményvezetonél. Amennyiben az
intézményvezetd hatdriddben nem intézkedik, vagy a panasztevd nem ért egyet az
intézkedéssel, a fenntartd Szent Laszlo Volgye Tobbeélu Kistérségi Tarsulds (a tovabbiakban:
fenntartd) Elnokéhez vagy a teriiletileg illetékes gyermekjogi képviselohoz fordulhat
panaszanak kivizsgalasa iigyében.

9. Az ellatas megsziinik

k) a jogosultsagi feltételek megsziinésével;

1) atorvényes képviseld kérelmére, jelen megallapodas megsziintetésével;

m) ha a sziil6/tdrvényes képviseld a gyermek 30 napon tali tavollétét nem tudja igazolni,

n) a hazi gyermekorvos szakvéleménye alapjan meg kell sziintetni annak a gyermeknek az
ellatasat, aki egészségi allapota miatt bolcsédében nem gondozhato, illetéleg magatartaszavara
miatt veszélyezteti a tobbi gyermek fejlédését;

0) az iddszakos gyermekfeliigyeletre iranyuld, legfeljebb 3 hétre megkotott hatarozott idejil
szerzOdésre vonatkozoan abban az esetben, ha munkaba allas miatt teljes korti napkozbeni
gondozasra érkezik be sziiloi/torvényes képviseldi kérelem, akkor a szerz6dés a masik
jogviszony létrejottének idopontjaval megsziinik és a féréhely atadasra keriil.

A szolgaltatd intézményvezetdje a csaladi bolcsddei ellatas megsziintetésérdl irasban értesiti a
torvényes képviselot. Egyet nem értés esetén a torvényes képviseld az értesités
kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil a fenntartéhoz fordulhat.

Jelen szerzddeés felbontésat a szerz6do feleknek minimum 30 nappal eldre irasban kell jelezni.

Torvényes képviseld jelen szerzddés alairasaval kijelenti, hogy a csaladi bolesdde felvételi
szabalyzataban foglaltakat megismerte €s tartalmat tudomasul vette, valamint kijelenti, hogy



az ellatas igénybevételéhez sziikséges a jogszabalyokban, valamint a szabalyzatban foglalt
dokumentumokat, illetve azok masolatait atadta szolgaltato képviseldjének.

A szerzddésben nem szabalyozott kérdésekben a Polgéri Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V.

torvény, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény,
valamint végrehajtasi rendeleteinek vonatkozoé eldirasai irdnyadoak.

SZULOI NYILATKOZAT A TAJEKOZTATASI
KOTELEZETTSEG MEGTORTENTEROL

ATIHIOtt. e alairasommal igazolom, hogy a szobeli
tajékoztatast megkaptam:

- az ellatas feltételeirdl,

- a csaladi bolcsdde altal vezetett személyes nyilvantartasokrol,

- az értek €s vagyonmegOrzeésrol,

- a csaladi bolcséde hazirendjérdl, napirendrdl,

- a panaszjog gyakorlasanak modjardl,

-a fizetendo téritési dijrol,

-a bejelentési kotelezettségeimrol,

Martonvasar,......... EVeiii e ho......... nap

Intézményvezetd Torveényes képviselok



12. ,,Aproé Talpak Csaladi Bolcsode III. csoportjanak Hazirendje

HAZIREND

Kedves Sziilok!

Kérjiik, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig, és

gyermekeik érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartasara!

1. A csaladi bolcs6de munkanapokon 7.00 — 17.00 6raig van nyitva.

2. A gyermek csak akkor veheti igénybe a csaladi bolcsddét, amikor:

Teljesen egészséges,
A sziild a téritési/nevelési dijat befizette,

A téritési dijakat a targyho 10. napjaig sziikséges befizetni

3. A gyermek ruhdzata:

Jellemezze praktikussag, kényelem, tisztasag,

Sziikséges valtoruha, valtdcipo,

A sziil6k gondoskodnak fogkeférdl, fésiirdl sziikség esetén pelenkarol, torldkendorol,
A tisztasagi felszerelésrél (fogkrém, papir zsebkendé, WC papir) valamint az
agynemiirdl €s ezek tisztantartasardl mi gondoskodunk,

A gyermekek ne hozzanak be ékszert, mert balesetforras és ezek elvesztéséért nem

vallalunk felelésséget,

4. A gyermekek étkezése:

e Napi négyszeri étkezést biztositunk,

o Az étkezést igénybevevd gyermek sziildje, a szolgéltatds megkezdése elott koteles

tudatni az ellatast végzd személlyel a gyermek étkezésével kapcsolatos egyéni

rrrrr

o A sziild az étkezés megrendelését, illetve lemondésat a targynap eldtti nap reggel 9

oraig teheti meg

e A csaladi napkoziben az ellatasért és az étkezésért téritési dijat kell fizetni, a fenntarto

évi két alkalommal ¢€lhet az arvaltoztatas jogaval,

5. Az egészségligyi szabalyok betartdsa:

A csaladi bolcs6dénkben csak egészséges gyermek tartozkodhat,



o Fert6z0 betegség esetén a sziilonek bejelentési kotelezettsége van,

e Semmilyen gydgyszert nem adhatunk be a gyermeknek,
6. Sziilok a csaladi bolcsddében:
A csaladi bolcs6débe jard gyermeket arra neveljiik, hogy tanuljadk meg tisztelni
a felndtteket, szeressék ¢és fogadjdk el egymds egyéniségét, massagat, alkalmazkodjanak
egymashoz. Ezen a torekvéseink sikerének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az
alapelveket erdsitsék gyermekeikben, annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik
legmegfelelobb modszer szerint neveljiik, sziikség van igazi egyiittmiitkodésre, nyitottsagra és
dszinteségre.
A gyermek tavolmaradasa estén, - kivéve betegség miatti hianyzas, amennyiben rendelkezik
orvosi igazolassal- is fenntartasi dijat szdmolunk.
A hianyzasokat a havi téritési dijbol nem all médunkban jovairni.

A sziilok a Hazirend hiteles masolatat kézhez kapjak.



13. ,,Apré Talpak” Csaladi Bolcsode I11. csoportjanak Szervezeti Miikodési Szabalyzata

»Apro Talpak” Csaladi Bolcsode Szervezeti Milkodési Szabalyzata

I. Altalanos Szabalyok
A Szervezeti és Miikddési Szabalyzat (tovabbiakban SZMSZ) célja, hogy rogzitse az
intézmény adatait és szervezeti felépitését, miikodési szabalyait, a munkavallalok feladatait és
jogkorét.
Az intézmény megnevezése: Szent Laszl6 Volgye Segitd Szolgalat ,,Apréd Talpak csaladi
Bolesddei Halozata I11. csoport.
Torzsszama: 592293201
Székhelye: 2462 Martonvasar, Szent Laszl6 u. 24.
Alapito okirat szama és kelte: Szent Laszl6 Volgye Tobbeélu Kistérségi Tarsulas
Tanacsanak........ szamu hatarozata.
Az alapito6 okiratban meghatarozott feladat:

e Csaladi bolcesddei ellatas

Az Intézmény, vallalkozasi tevékenységet nem folytathat.
Intézményalapito és fenntarto szerve: Szent Laszlo Volgye Tobbeélu Kistérségi Tarsulas
Feliigyeleti szerv: Szent Laszl6 Volgye Tobbeélu Kistérségi Tarsulas Tanacsa
Szakmai feliigyeletét a kiilonboz6 jogszabalyokban megjelolt 4gazati minisztérium €s agazati
szervek latjak el.
Miikodési teriilete: Baracska, Gyur6, Kajasz6, Martonvasar, Rackeresztar, Tordas,
Telepiilések kozigazgatasi teriilete.
Jogallasa: A Szent Laszlo Volgye Segité Szolgalat intézménye ©6ndlldo jogi személy,
melynek Szakmai egysége az ,,Apro Talpak Csaladi Bolesodei Halozat
Az intézmény dolgozo6i kdzalkalmazottak és egyéb munkavallalok
Gazdalkodasi formaja:
Az Intézmény részben Onalloan gazdalkodd koltségvetési szerv. A kiadasi eldiranyzatok
tekintetében részjogkorrel rendelkezik, a személyi juttatdsok és a dolgi kiadasok tekintetében
teljes jogkorrel rendelkezik. Az Intézmény pénziigyi, gazdalkodasi feladatainak ellatasat a
Szent Laszlo Volgye Tobbeélu Kistérségi Szolgéltatdé Iroda koteles elldtni, mint dnalldan
gazdalkodé koltségvetési szerv.

Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatalya:

Az intézmény szamdra jogszabalyokban, testiileti dontésekben megfogalmazott feladat- és
hataskori, szervezeti ¢és mukodési eldirasokat a jelen Szervezeti Miikddési Szabalyzataban
foglaltak figyelembevételével kell alkalmazni.

A hatélya kiterjed:

- Intézmény vezetdjére,
- Intézmény dolgozoira,

- Intézményben miik6dd szakmai csoportokra,



- Intézmény szolgaltatasait igénybevevokre.

Az intézmény bélyegzoje:

Kor alaku (korbélyegzd) kozepén az Intézmény emblémajaval, korben az Intézmény neve €s
sz€khelye.

Téglalap alaku (fejbélyegzd) bal oldalan az intézmény emblémaja, mellette az intézmény
neve, cime és telefonszama.

Az intézmény dolgozoinak jogallasa:

Az Intézmény dolgozai felett a munkaltatoi jogokat az intézményvezetd gyakorolja

Az intézmény dolgozodi kozalkalmazotti jogallasban, foglalkoztatasban végzik feladataikat.
Foglalkoztatasukra iranyado az 1992. évi XXXIII. torvény a kozalkalmazottak jogalldsardl és
foglalkoztatasarol.

II. Az intézmény miikodési rendje

2.1. A gyermekek fogadasanak rendje (nyitva tartas):

A csaladi bolcs6de 6t napos (hétfotdl péntekig tartdo) munkarenddel izemel. A csaladi
bolcsdde nyitvatartasi ideje: 7 6ratol 17 oraig 1épcsdzetes munkakezdéssel, ill. befejezéssel.
2.2. A vezetok és szakdolgozok intézményben vald tartéozkodasanak rendje:

Héttoto1 péntekig 8,00 és 16. 30 ora kdzott a csaladi napkozi hdlozat koordinatoranak
vezetdjének, vagy helyettesének az épiiletben kell tartozkodnia.

Héttoto1 péntekig 7.00 és 17.00. ora kdzott a csalddi napkozi halozat
kisgyermekneveld/gondozé munkatarsainak valtott feladatellatassal a csoportban, illetve

¢épiiletben kell tartézkodnia.

ITI. Munkakorokhoz kapcesolodo feladatok

Az intézmény feladatait féfoglalkozasu kézalkalmazottak, kozhaszna foglalkoztatott valamint
szakemberek eseti alkalmazasaval latja el. Képesitési kovetelmények az dgazati minisztérium
jogszabalyai szerint szakfeladatonként valtozok

A csaladi bolcsdde feladatait a kovetkezd munkakorokben latjak el:

Intézményvezeto:

Az intézmény ¢lén a tarsuldsi tandcs altal kinevezett egyszemélyi felelés vezetd all. A
munkaltatoi jogokat a Szent Laszlo Volgye Tobbeelu Kistérség Tarsulasi Tanacsa latja el.

- felel az intézmény szakszerli és torvényes mitkodéséért, a gazdalkodésért a
kotelezettségvallalasi és az utalvanyozasi jogkor gyakorlasaért és a szocialis
munka szakmaisagaért

- szervezi, Irdnyitja ¢és ellenfrzi az intézmény munkajat, éves
munkatervet/beszamolot, képzési €s tovabbképzési tervet készit

- gyakorolja az intézmény dolgozo6i felett a munkaltatéi jogokat, kivéve 1
statusz létrehozasat illetve megsziinését

- elkésziti a munkakori leirasokat

- meghatdrozza az intézmény munkarendjét

- iranyitja az iigyviteli és adminisztrativ tevékenységet

- képviseli az intézményt mas szervek eldtt

- megteremti a munkavégzes egészséges €s biztonsagos feltételeit

- feladata az értekezletek elokészitése, vezetése, a dontések végrehajtasdnak
megszervezeése, ellendrzése €s a szakmai munka iranyitasa



- vezeti a meghatarozott gyakorisaggal eldirt esetmegbeszéld csoport iiléseit,
vagy arra masnak megbizast adhat
- gondoskodik a munkafegyelem, valamint a munka-tliz és vagyonvédelmi
eldirasok betartasarol
- egyuttmikodik a munkavallaloi érdekképviseleti szervekkel
- egylttmikodik a fenntart6 részérdl a gazdasagi feladatokat ellatd szakemberrel
- egylttmikodési  megallapodasokat  kothet — kozmiivelddési,  oktatasi,
egészségligyl szolgaltatd, gazdalkodd szervezetekkel, renddrséggel egy
konkrét feladat vagy bizonyos tevékenység kozos ellatadsara
- szakértd részvételét kérheti a 6 telepiilés mikodési teriiletén a telepiilések
szocidlis helyzetét, szocidlis ellatdsanak kérdéseit targyaldo helyi képviseld
testiileti s annak bizottsagi tilésein a szocialis ellatast érintd napirendi pontnal
Csaladi bolcsodei halézat koordinator:
Folyamatos szakmai konzultaciot tart a Csaladi bolcséde a csoportban dolgozo
szakemberekkel, és segiti dket a problémaik megoldasaban. Olyan szemlélet kialakitasat
val6dsitja meg, melyben a csaladi napkozik az adott telepiilésen nemcsak 6nmagukban 1étez6
gyermekjoléti intézmények, hanem a helyi k6zosségbe integralodd szakmai szervezetek is
egyben. Koordindtor szakmai végzettsége: csaladi bdlcs6dét mitkddtetok felkészitd

tanfolyama.

A szakmai munkat folyamatosan figyelemmel kiséri:
e folyamatosan a csaladi napkoziket
e segit az adminisztracidban
e szakmai konzultaciot tart
e szakmai tovabbképzéseket szervez
A Csaladi boleséde a csoportban dolgozo gondozok szamara szakmai tanacsokat nyujt:
e gyermekekkel kapcsolatos problémak kezelésében
e sziilokkel kapcsolatos problémak kezelésében
e kompetenciahatdrok betartdsaban
e megfeleld szakemberek felkutatasaban

Segitség a helyettesitésben:
e szervezi a csaladi boles6dék helyettesitési rendjét
e a halézatban miikodo csaladi bolesédéket egy allando helyettes munkatars segiti a
helyettesitésben.

A csaladi boleséde koordinatora beszdmolasi kotelezettséggel rendelkezik a Szent Laszlo
Volgye Segitd Szolgalat igazgatdja felé. Tovabba koteles részt venni a Szent Laszld Volgye

Segitd Szolgalat szakmai megbeszélésein, esetmegbeszélésein, konzultacioin.



Helyettesitését, tavollétében az intézmény igazgatodja oldja meg.

Kisgyermek gondozd/neveld:

A csaladi bolcsddei ellatasat igényld sziilok gyermekeinek napkdzbeni ellatasat biztositja.
Feliigyeletet, gondozast, nevelést biztosit a gyermekek szamara. Munkajat a neveldi program
mentén az intézményvezetd iranyitdsa mellett végzi.

IV. Az intézményi dokumentumok nyilvanossagaval kapcsolatos rendelkezések

e Szakmai program
e Napirend
e Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (SZMSZ)

A fenti dokumentumokat oly moddon kell elhelyezni, hogy a sziildk barmikor
megtekinthessék. A csaladi napkozi hirdetétabldjan kozdlni kell a  dokumentumok
elhelyezését.

A megfeleld tajékoztatas érdekében a sziildi értekezleteken, a napi taldlkozasok alkalmaval
valamennyi sziil6t megilleti a korrekt felvilagositas.

A sziilok tajékoztatasa a Szent Laszlo Volgye Segitd Szolgalat igazgatoja részEérdl a nevelési

év elsd Osszevont sziildi eértekezletén szervezett formaban is megtorténik.

V. Az intézmény felépitése:

Szent Laszlo Volgye Segité Szolgalat
Igazgato

Adminisztrator

1 6 Csaladi bolcséde koordinator

1 16 csaladi bolesddei szolgaltatast nyajto
1 16 kisgyermek gondozd/neveld

VI. Az intézmény miikodési rendje

Szent Laszlé Volgye segitd Szolgalat nyitva tartasa: hétfotél-péntekig 7.00-17.00

Csaladi bolcsodei szolgaltatas hétfotél-péntekig 7.00-17.00

A csaladi bolcsddei tevékenységet ellatd szakemberek munkaideje is heti 40 6ra. A gondozok
a gyermekek zokkendmentes elldtasa érdekében, a csalddi napkdzi nyitva tartdsa teljes
idejében a gyermekek mellett tartozkodnak, személyenkénti munkaidejiik kezdete és vége
ennek megfelelden keriil meghatarozasra.

A gyermek létszam esetleges valtozasa esetén a nyitva tartas, valamint a munkaidé
mértéke a jogszabalyi feltételek betartasaval mdédosulhat.

Szabadsag:
A dolgozok évi rendes szabadsdganak mértéke a kozalkalmazottak jogéllasarol szolo,

tobbszordsen modositott 1992. évi XXXIII. Torvény, és a kozhasznl foglalkoztatott esetében
a Munka Torvénykonyve az iranyado.



A szabadsag évi litemezésének elkészitése munkacsoportonként a csoportvezetd faladata.

A szabadsag engedélyezésére ¢és a fizetés nélkiili szabadsdg engedélyezésére az
intézményvezetd jogosult. A dolgozdkat meg illetd kiadott szabadsagrol nyilvantartast kell
vezetni.

A helyettesités rendje:

Az intézményben folyd munkat a dolgozok iddleges vagy tartos tavolléte nem akadalyozhatja.
A dolgozok esetén a helyettesitésrdl az intézményvezetd jovahagyasaval az adott szervezeti
egyseég csoportvezetdje gondoskodik.

A helyettesitéssel kapcsolatos, dolgozokat érintd konkrét faladatokat a munkakori leirdsban
kell rogziteni.

Az intézményen beliili helyettesités rendjét az intézmény igazgatdja belsd utasitasban
szabalyozza.

Belso ellendrzés:

Vezetoi ellendrzés

Célja a szakmai munka szinvonalanak meg0Orzése, lehetséges javitdsa, a hatékony
munkavégzés, munkakori lefrasban foglaltak betartdsanak ellenérzése, sziikség estén
intézkedés a hidnyossagok kikiiszobolésére.

Az intézmény igazgatoja ellendrzési tervet készit, mely tartalmazza az ellendrzés teriileteit,
modszereit, litemezését. Az ellendrzési tervet nyilvanossagra kell hozni.

A rendkiviili ellenérzésekrdl az intézmény igazgatoja dont.

Az intézmény gazdalkodasaval, pénzkezelésével kapcsolatos pénziigyi ellendrzések — éves
tervének megfelelden — a gazdasagi feladatokat ellato kistérségi iroda, belso ellendre latja el.

VI. Az intézmény miikodési elvei
A szocialis munkavégzés normai, a Szocialis Munka Etikai Kodexe alapjan meghatarozottak
szerint valamint a jogszabalyi keretek figyelembevételével, kiilonds hangstly helyezddik az
alabbi szempontokra:
- Nyitottsag: Az intézmény szolgaltatasait mindenki felkeresheti, igénybe veheti
korra, nemre, felekezetre, etnikai és egyhazi hovatartozasra vald tekintet
nélkdl.

- Onkéntesség és egyiittmiikodés: Az intézmény igénybevétele Onkéntes,
kivételt csak a gyermekjoléti szolgaltatas keretében kotelezOen eldirt
egylttmikodeés képez.

Az allampolgar (csalad, csoport) problémainak megoldasdhoz segitséget kér,
vagy a felajanlott segitséget elfogadja.

A segitd kapcsolat alapja az egyiittmiikodés, mindkét félnek konkrét Iépéseket
kell tennie a problémak megoldasa, a kedvezbtlen koriilmények felszamolasa
érdekében.

- Rendszerszemlélet: Az intézmény a csaladot, mint alapvetd kozosséget kezeli,
a csalddok egy-egy tagjanak nyujtott segitséget a csalad belsé viszonyaira
tekintettel biztositja. A belsé és kiils6 kornyezeti eréforrasok fokozésaval a
csalad Osszetartd erejének novelésére, a hidnyz6 funkciok visszapodtlasara
torekszik.



- Személyesség, egyéniesités: Az allampolgar (csalad) problémajanak vizsgélata
soran személyre szoloan mérlegelni kell a segitségnyljtas legcélszertibb,
koriilményeinek a megfelelé modjat.

Mérlegelni sziikséges, hogy az egyén dnmaga milyen sajat belsé €s kornyezeti
eroket, képességeket és készségeket tud mozgdsitani helyzete javitasahoz,
problémdja megoldasahoz.

- Titoktartasi kotelezettség, adatvédelem
- Megkiilonboztetés nélkiili ellatas biztositasa

VII. Kiilso kapcsolatok rendszere, formaja, modja
1.) A Szent Laszlo Volgye Segité Szolgalat folyamatos szakmai kapcsolatot tart fenn
kotelezden ellatando alapfeladatainak maradéktalan megvalositasa érdekében:

- az egészségligyl intézményekkel

- oktatasi intézményekkel

- nevelési intézményekkel

- gyermekjoléti alapellatast nyujtokkal
- gyermekvédelmi szakellatokkal

- renddrséggel

- helyi 6nkormanyzatokkal

- szocidlis irodakkal

- gyamhatosagokkal

- gyamhivatalokkal

- lgyeészséggel

- birdsaggal

- civil szervezetekkel

- egyhazakkal, karitativ szervezetekkel
- partfogdi hivatalokkal

- szocidlpolitikai és munkaiigyi intézettel

2.) A konkrét szakmai munkakapcsolat kialakitasa érdekében az intézmény igazgatoja —
jogszabalyban részben meghatarozottak szerint — kéthavonta a felsorolt intézmények
szakemberei szamara team megbeszélést tart.

3.) A hatékony tdjékoztatas érdekében, a minél elébbi intézkedés vagy gondozas megkezdése
céljabol, jelzdlap keriilt bevezetésre, melyen az €rintett szakemberek a szocialis problémakat,
krizis helyzeteket azonnal jelezhetik az intézménynek.

Ellatasi teriilet: Martonvasar, Baracska, Gyuro, Kajasz6, Tordas, Rackeresztar teleptilések
kozigazgatasi tertilete.

Csaladi bolcsodei halozat I11. csoportjanak kozponti székhelye: 2462 Martonvasar, Szent
Laszl6 u. 24.



VIII. Zaro rendelkezések

A Szent Laszlé Volgye Segité Szolgalat ,,Apréo Talpak” Csaladi Bolcsédei Halozat
Szakmai Programjat és Szervezeti ¢és Miikodési Szabalyzatat a Téarsulasi Tandcs
............... szamu hatarozataval jovahagyta.

Martonvasar, 2019. november

Dr. Szabo Tibor
Tarsulasi Tanacs Elnok



