A Szent Laszl6 Volgye Tobbcélu Kistérségi
Tarsulas Tanacsanak
14/2021. (V1. 10.) hatarozata

feladat-ellatasi
szerzédés megkotésérol

A Szent Laszl6 Volgye Tobbcélu Kistérségi Tarsulas Tanacsa Elndkeként - a
katasztrofavédelemmel és a hozza kapcsolodo egyes térvények médositasardl szolé
2011. évi CXXVIII. térvény 46. § (4) bekezdésében biztositott jogk6rémben — eljarva a
Tarsulasi Tanacs Elndkeként elfogadom a hatarozat 1. melléklete szerinti, kdzponti
haziorvosi és hazi gyermekorvosi Ugyelet ellatdsara kétendd feladat-ellatasi
szerzédeést.

A hatarozat végrehajtasaért felelés: elndk

A hatarozat végrehajtasanak hatarideje: 2021. jalius 31. )

Martonvasar, 2021. janius 10. '

Dr. Szabé Tibor
elndk



14/2021. (VI. 10.) SZLV TKT hatarozat 1. melléklete:

FELADAT-ELLATASI SZERZODES

amely létrejott egyrészrdl a

Szent Laszl6 Vélgye Tébbeélh Kistérségi Tarsulas (székhely: 2462 Martonvasar, Budai ut
13.; tOrzsszama: 592237; KSH statisztikai szamjele: 15592231-8411-327-07; adészéma;
15592231-2-07; pénzforgalmi szdmlaszama: 11600006-00000000-16884984; képviseli Dr.
Szab6 Tibor elnék),

mint Megbiz6 (a tovabbiakban: Megbizo),

masrészrél az

Inter Ambulance Egészségiigyi Szolgaltat6 Zrt (székhely: 1145. Budapest, Thokdly ut 165.1.
emelet 5.; Postacim: 1131 Budapest, Topolya utca 4-9; Cg.:01-10-047813; addszam:
24672331-2-42; bankszdmlaszam: 12100011-10042889 ; képviseli: Molnar Gyorgy
vezérigazgato)

mint Szolgaltaté (a tovabbiakban: Szolgaltatd)

L A Szerzédés targya és idétartama

1.1.Megbiz6 megbizza, Szolgaltaté pedig elvallalja kozponti héziorvosi és hazi
gyermekorvosi kozponti tligyelet ellatisat a Szent Laszlé Volgye Tobbeéla
Kistérségi Tarsuls telepiiléseinek kozigazgatasi teriiletén (Baracska, Ercsi, Gyuro,
Kajaszo, Martonvasir, Rackeresztir, Tordas) a vonatkozé jogszabélyok és jelen
szerz6dés szerinti feltételeknek megfelelen.

Szolgaltat feladata felndtt-, és gyermek hdaziorvosi korzetre kiterjedd
illetekességgel kdzponti héziorvosi ligyeleti szolgilat megszervezése és
miikddtetése. Az tigyelet ellatasi helve: 2451 Ercsi, Esze Tamds utca 14., valamint
2030 Erd, Szabadsag tér 9.

Ugveleti id6: munkanapokon 16.00 6r4t6] masnap 8.00 Oraig; hétvégén péntek
16.00 6ratdl hétfo 8.00 orarig; tinnepnapokon folyamatosan 24 Oraban. A
kozponti haziorvosi ligyeleti feladatok ellatasat ajanlattevd biztositja Baracska
(2.771 £8), Ercsi (8.413 £6), Gyurd (1.262 16), Kajaszé (1 .090 £6), Martonvésar
(5.699 16), Rackeresztur (3.360 £3), Tordas (2.078 £8) telepiilések
vonatkozasaban, jelenleg minddsszesen 24.673 bejelentett lakossal szdmolva
(2021. januar 1.).

1.2.Felek kijelentik, hogy a szerz6dést hatérozott idére, 2021. augusztus 1 napjatél
2021. december 31. napjaig kotik.

II. A szolgaltatoi dij



2.1. Szolgéltatd jelen szerzédés teljesitésének ellenszolgaltatdsaként dijazasra
jogosult, amely az egészségligyi szolgaltatasok Egészségbiztositasi Alapbél torténd
finanszirozasénak részletes szabalyairdl szol6 43/1999. (I111.3.) Korm. rendeletben
meghatdrozott mindenkori Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld (a
tovabbiakban: NEAK) altali finanszirozas 100 %-a, és a NEAK finanszirozas felett
a Megbizo altal fizetett, a jelen szerz8dés IIL. pont 3.2. alpontjdban meghatérozott
havi dnkorményzati kiegészitd finanszirozasbol all. Megbizé hozzajarul, hogy a
Szolgaltatd a NEAK-kal kozvetleniil kosson finanszirozasi szerzédést, és a
Szolgaltaté kdteles kozvetlenil a NEAK-kal szerz6dést kotni az tigyeleti
szolgéltatas finanszirozasara. Felek rdgzitik, hogy a szerz6déskotéskor Megbizo
lakossagszama: ...... 16.

2.2. A Megbizo 4ltal fizetett egyOsszegli a NEAK altali finanszirozason feliili havi
kiegészit6 finanszirozas dija 2.000.000,- Ft/hé, azaz kettémillié forint/hé .

2.3.8zolgaltato el6legre nem jogosult. Megbizo kételes a 3.2. pontban meghatéarozott
kiegészitd finanszirozasi dijat havonta utdlag a Szolgaltato 4ltal kiallitott szamla
alapjan havonta a kézhezvételt kovetdé 30 napon beliil kiegyenliteni Szolgaltaté
részére atutalassal. A szerz6dés és a kifizetések pénzneme: HUF. A fizetés abban
az id6pontban szamit teljesitettnek, amikor az a Szolgaltatd szdmlajan jovairasra
keriil. A havi szamla kiéllitdséra a Szolgaltat6 a targyhé utolsd napjan jogosult.

2.4 Fizetési késedelem esetén, Megbizé a késedelem idétartamara a Polgéri
Torvénykonyvrol sz616 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.) 6:155. § szerint
szamitott mértékl késedelmi kamat megfizetésére koteles.

A Szolgaltat6 a fent megjelolt dijon feliil mas koéltséget nem szémolhat el. A
szerz0dés megsziinésekor a Felek elszdmoldsi kitelezettséget vallalnak.

III. A Szolgaltaté jogai és kotelezettségei

A Szolgéltaté feladatai kiilonGsen az alabbiak:

3.1. Szolgaltato biztositja a haziorvosi tigyleti ellatast a vonatkozo jogszabalyok, igy
kiilondsen a 4/2000. (I1.25.) EiM rendeletben, a 60/2003. (X.20.) ESzCsM
rendeletben és a 47/2004. (V.11.) ESzCsM rendeletben meghatérozottak szerint.

3.2.5zolgaltatd biztositja az tigyeleti helyiségeket. Szolgaltaté kételes a
jogszabélyoknak megfelelden az tigyeleti ellatds miikddési feltételeit biztositani,
és koltségeit viselni, tovabba az tigyelet bejaratinal, valamint az épiileten beliil az
tigyeletrdl és annak helyérdl tajékoztato tabla(ka)t elhelyezni.

3.3.8zolgaltaté koteles az tigyeleti helyiségek takaritasdrol gondoskodni, és a
takaritas koltségeit viselni, tovabba kételes az iigyeleti tevékenység soran
keletkezett veszélyes hulladék elszallitasardl és Artalmatlanitasardl, tovabba az
orvosi textilidk tisztitdsardl gondoskodni.



3.4.Szolgaltaténak a vonatkozé jogszabalyok (kiilondsen: 4/2000. (I1.25.) EiM
rendelet és 60/2003. (X.20.) ESzCsM rendelet) szerint eléirt képzettségti &s
létszamu személyzetet kell biztositania haziorvosi kdzponti iigyelet ellatasat.
3.5.8zolgaltaténak folyamatosan biztositania kell a miikodéképességhez sziikséges
minimumkovetelményeket az egészségiigyi szolgaltatasok nyujtasahoz sziikséges
szakmai minimumfeltételekrél sz6l6 60/2003. (X.20.) ESzCsM rendeletben
foglaltaknak megfelelSen.
3.6.A Szolgaltato koteles az tigyeleti ellatas soran
a) orvosi ellatasban részesiteni:
aa) a rendel6ben megjelent jarobeteget, sériiltet,
ab) hivasra otthondban, tartézkodasi helyén a fekvébeteget, sériiltet,
ac) heti pihenénapon és munkasziineti napokon a folyamatos gyogykezelésre
szorul6 beteget;

b) gondoskodni:
ba) a korhazi, szakorvosi ellatasra szorul6 beteg kérhazi beutalasardl, szakorvosi

vizsgélatra, gyogykezelésre utaldsardl,
bb) sziikség esetén a betegnek az illetékes intézetbe torténé szallitasardl;
¢) hat6sagi megkeresésre vagy a sériilt kérelmére orvosi latleletet késziteni, és azt
kiadni a hat6sag részére, illetdleg a kiilon jogszabalyban foglalt téritési dij
megfizetését kovetben a sériiltnek;
d) hat6sigi megkeresésre a betegnél (sériiltnél) altaldnos orvosi vizsgalatot
végezni, véralkohol-vizsgalathoz vért venni, drogtesztet, illetve egyéb sziikséges
vizsgalatokat végezni;
f) rendkiviili esetben (tomeges sériilés, mérgezés, elemi csapds stb.) a mentést
megszervezni, és mindaddig iranyitani, amig a mentdszolgalat orvosa a
helyszinen a mentés iranyitdsat 4t nem veszi;
g) ellatni a halottakkal kapcsolatos rendelkezésekben eldirt feladatokat.
h) fogadni és dokumentalni kell az iigyelethez érkezé hivasokat,
i) amennyiben az iigyeletet ellaté orvos az iigyeleti feladatait az e célra
rendszeresitett rendelén kiviil 14tja el, a ment8szolgalat itjan biztositani kell a
slirgés beavatkozast igényl6 esetek ellatasat,

3.7.Az ugyeletet teljesité orvos gondoskodik arrél, hogy a beteg kezeldorvosa
megfeleld tajékoztatist kapjon az altala nytjtott ellatasrol.

3.8. Szolgaltato koteles az ligyeleti ellatasban tervezett valtoztatdsokrél Megbizot és a
teriilet lakossagat megfelel6en tajékoztatni.

3.9. Szolgéltaté koteles a jogszabalyokban és egyéb szabalyokban meghatirozott
valamennyi jelentési kotelezettségének eleget tenni.

3.10. Szolgaltaté tudomasul veszi, hogy Megbizé jogosult az ellatist és annak
mindségét ellendrizni. Szolgaltaté koteles Megbizod ellendrzési tevékenységét
elosegiteni. Az ellenérzés sordn a személyiségi-, és betegiogok, valamint az
adatvédelmi szabalyok nem sériilhetnek. Az ellendrzést végzének az ellendrzés
soran az ellendrzési jogosultsagat igazolni kell (pl. megbizdlevél).

3.11. Szolgaltat6 a vonatkozo jogszabélyok alapjan felel a szolgaltatas nyujtasa soran
neki felréhatéan bekévetkezett eseményekért, karokért, Megbiz6 a szolgéltatas
nyujtasa sordn bekovetkezett a Szolgaltatd felelsségi korébe tartozd egészségiigyi
szakmai hibakért nem vallal felelésséget.



3.12. Szolgaltaté vallalja, hogy az éltala végzett tevékenységrdl a szerz6dés lejartat
megel6zden - elore egyeztetett idOpontban - beszdmol Megbizd testiilete,
kiilonleges jogrendi id8szak fennallasa esetén az elndk felé.

3.13. Szolgaltatonak a szerzddés teljes idotartaméra legalabb 10.000.000,- Ft/
kiresemény és 50.000.000,- Ft/év mértékii érvényes feleldsségbiztositasi
szerz8déssel kell rendelkeznie. A Szolgaltaté kotelezettséget vallal arra, hogy a
biztositasi jogviszonyt a szerz8dés id6tartama alatt fenntartja.

3.14. A Szolgaltat6 kotelezettséget vallal, hogy az tigyeleti szolgalat mitkddtetéséhez
szilkséges engedélyekkel, szakmai, személyi és targyi feltételekkel a szerzédés
teljesitésének ideje alatt rendelkezni fog.

A Megbizé jogai és kotelezettségei

4.1.Megbiz6 a keriileti hédziorvosi ellatasban bekovetkezd atszervezésekrél a
Szolgaltatét koteles tajékoztatni. Megbizé koteles a Szolgaltatét haladéktalanul
értesiteni minden olyan koriilményr6l, amely a szerzddés teljesitésére kihatdsa
lehet, kiilondsen a miikdési engedélyre kihatd és a NEAK finanszirozassal
kapcsolatos valtozasokrol.

4.2 Megbizé koteles a lakossdg megbetegedéseiben bekovetkezett jelentds
valtozasokat (pl. jarvanyokat) Szolgaltaté felé az intézkedéshez sziikséges
megfeleld id6ben jelezni.

4.3.Megbizo koteles a 3.2. alpont szerint egydsszegii havi kiegészité finanszirozas dijat
hataridében megfizetni.

4.4. Megbiz6 jogosult az ellatast és annak mindségét folyamatosan vagy eseti jelleggel
ellen6rizni. Az ellendrzés sordn a személyiségi-, és betegiogok, valamint az
adatvédelmi szabdlyok nem sériilhetnek. Az ellendrzést végzének az ellendrzés
soran az ellen6rzési jogosultsagat igazolni kell (pl. megbizolevél).

Felek egyiittmiikodése

5.1.Felek kijelentik, hogy a szerz6dés teljesitése soran egyiittmiikodnek. Az
egyiittmiikodést képviseldik utjan valdsitjdk meg.

Megbiz6 részérdl: Dr. Szab6 Tibor a Szent Lasz16 Volgye Tobbcélu
Kistérségi Tarsulas elntke

Tel.:

E-mail:

Szolgéltato részér6l: Molnar Gyérgy
Tel.: 20/209-5000
E-mail: info@interambulance.hu

Kapcsolattartok azok a személyek, akik az adott feladatokkal kapcsolatban a
Megbiz6t, illetve a Szolgéltatét képviselik. Barmilyen, a szerzédéssel kapcsolatos
levelezést, a szerz6désben megkévetelt, vagy ahhoz kapesol6d6 megjegyzést,



értesitést vagy jovahagyast magyar nyelven irasban e-mail, vagy levél utjan kell
eljuttatni a fenti személyekhez.

5.2.Felek kolcsdndsen kdtelezettséget vallalnak arra, hogy az esetleges jogszabalyi
valtozasokat folyamatosan nyomon kovetik, és abbol adodé kotelezettségeiket

teljesitik.

5.3.Barmely szerz6dé fél szolgéltatdsanak a szinvonaldval kapcsolatosan felmertild
észrevétel, kifogds esetén a Felek elbzetesen egyeztetni kotelesek. Felek
egybehangzéan nyilatkoznak, hogy jelen szerz6désbél adodo, vagy azzal
kapcsolatosan felmertilé vitdikat els6sorban egyeztetés utjan kivanjak rendezni.

VI. A Szerzé6dés megsziinése, modositasa

6.1.A szerz6dés megsziinik:
— aszerz6désben meghatarozott id6 leteltével,
— aFelek kz6s megegyezésével az abban foglaltak szerint,
— rendkiviili felmondassal siilyos szerz6désszegés esetén,

6.2.Felek kijelentik, hogy a szerzédés rendes felmondéssal nem sziintethetd meg. Felek
megallapodnak, hogy rendkiviili felmond4s esetén is az ellatas folyamatossaganak
biztositasa érdekében a szerz6dés 15 napos felmondasi idével mondhaté fel, illetve
addig az idépontig, ameddig Megbiz6 a szolgaltatds mds szolgaltaté altal torténd
biztositdsarol nem tud gondoskodni, amelyik idépont eldbb bekdvetkezik. A
rendkiviili felmondast a masik féllel ajanlott, tértivevényes levélben kell k6z6lni.

6.3.A szerz6dés csak a Felek kézds megegyezésével, irasban modosithato.

VII. Egyéb rendelkezések

7.1.Felek kotelesek a szerzédés teljesitése soran egymassal kapcsolatban tudomdasukra
jutott adatokat, tényeket, tizleti titkokat és mas bizalmas informaciokat iizleti
titokként megdrizni. A Felek a szerz6dés teljesitése sordn, és azt kovetden is
kotelesek egymas iizleti jo hirét megdrizni, tovabba a szerz6dés teljesitése sordn
egymasrol tudomdasukra jutott adatokat, tényeket, lizleti titkokat és mas bizalmas
inform4ciokat a szerz6dés megszlinése utan is harmadik személy tudomésara csak
a kozérdekili adatokra vonatkozé hatlyos szabdlyozas vonatkozd rendelkezései és
az érintett fél el6zetes, irasos hozzajarulasaval hozhatjdk.

7.2.Felek rogzitik tovabba, hogy a jelen egyiittmiikdés sordn személyes adatokat csak
és kizarolag a jelen szerz6dés teljesitéséhez sziikséges mértékben kezelnek a masik
fél munkavallaléirél, kozremiik6dbirdl, illetve teljesitési segédeirél. Ezeket az
adatokat bizalmasan kezelik, és csak azon munkavallaléik, kozremiikodoik, illetve
teljesitési segédeik részére biztositanak ezekhez hozzaférést, akik részére ez
indokolt és sziikséges. Harmadik fél részére egyebekben ezeket az adatokat az
informdacidszabadsagrol sz6l6 2011. évi CXII. torvény (a tovabbiakban: Infotv.)



kereteik kozott teszik hozzaférhetévé. Felek egybehangzéan vallaljak, hogy
megtesznek minden olyan sziikséges intézkedést — ideértve a megfelels hozzajarulé
nyilatkozatok beszerzését is -, amely a személyes adatok jogszerti kezelése
érdekében sziikséges lehet.

7.3.Felek rogzitik, hogy a jelen szerz6dés id6tartama alatt, valamint azt kévetden is,
kélesonosen betartjék a hatlyos magyar és eurGpai unids adatvédelmi szabalyokat,
ideértve kiilondsen, de nem kizdrdlagosan az egészségiigyi és a hozzajuk
kapcsol6dd személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl szold 1997. évi XLVIL
torvény, az informacidés és Onrendelkezési jogrél és az Infotv., valamint a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlaséar6l, valamint a 95/46/EK rendelet
hatélyon kiviil helyezésér6l szol6 Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679.
szamu rendelet (GDPR) rendelkezéseit.

7.4.Szolgéltaté a jelen szerz8dés alairdsaval nyilatkozik az allamhéztartdsrél szold
2011. évi CXCV. torvény 41. § (6) bekezdése szerint, hogy a nemzeti vagyonrol
52016 2011. évi CXCVI. torvény szerint atlathato szervezetnek minésiil. Tudomasul
veszi, hogy ezen nyilatkozat tartalmaban beallé valtozas esetén haladéktalanul
kdteles a Megbizdkat tajékoztatni.

7.5.A szerzOdésben nem szabélyozott kérdésekben a vonatkoz6 egészségiigyi dgazati
jogszabalyok, valamint a Ptk. rendelkezései az iranyadok.

7.6.Felek megallapodnak abban, hogy a kozottikk felmeriilé esetleges jogvitat —
fokozott egyiittmiikdési kotelezettség mellett — targyalasos iton prébaljsk meg
rendezni. Ennek eredménytelensége esetén a Felek a hataskorrel és illetékességgel
rendelkez6 rendes birésdghoz fordulnak, a valasztottbirdsagi eljaras lehetdségét
kizérjak.

Jelen szerz6dés 4 eredeti példanyban késziilt, melybél 2 példany a Megbizot, 2
példany pedig a Szolgéltatot illeti. Jelen szerzédést Felek elolvasds és értelmezés
utan, mint akaratukkal mindenben megegyez6t, jovahagyodlag cégszeriien irjak ala.

Budapest, 2021. jinius ........

.................................................................................................

elnok Molnar Gyorgy vezérigazgato
Megbizo Inter-Ambulance Zrt.
Szolgaltaté



A Szent Laszl6 Volgye Tobbcéla Kistérségi
Tarsulas Tanacsanak

15/2021. (VI. 10.) hatarozata
a Szép és Ep Fog Kift.-vel kotott fogaszati alapellatasi iigyelet ellatasra
kotott megbizasi szerzédés modositasarol

L
A Szent Laszl6 Volgye Tobbeéla Kistérségi Tarsulas Tanacsa a Szép és Ep Fog Kft. és a
Tarsulas kdzott az alapellitas kiorébe tartozé fogaszati iigyelet ellitasa tirgyaban létrejott
877-15/2017. iktatészamu megbizasi szerzddést (a tovabbiakban: Szerzédés) az aldbbiak
szerint modositja:

1.) A szerzddés 2. pontja az alabbiak szerint médosul:
»~Helye: 2030 Erd, Fels6 utca 8. szam alatti fogorvosi rendel6.”

2.) A szerz6dés modositdsokkal nem érintett pontjai egyebekben valtozatlan tartalommal
maradnak hatalyban.

II.
A Tarsulas felhatalmazza az elnikidt a hatdrozat 1. pontjaban foglaltakkal egyezé

szerzédést modosité okirat, illetsleg jelen modositas szerint Atvezetett és egységes
szerkezetbe foglalt, a hatirozat 1. mellékletét képezé Szerzodés aldirdsara.

A hatarozat végrehajtasiért felelés: polgarmester
A hatirozat végrehajtisanak hatirideje: 2021. jinius 30.

Martonvasar, 2021. jinius 10.




15/2021. (VL. 10.) SZLV TKT hatérozat 1. melléklete:

MEGBIZASI SZERZODES
fogaszati alapellatisi iigyelet
a 2021. junius 10-ei médositasokkal egységes szerkezetben

amely létrejott egyrészrol

Szent Laszl6 Volgye Tobbeélu Kistérségi Tarsulas (székhelye: 2462 Martonvasar, Budai vt
13. képviseli: dr. Szabé Tibor elndk, adészdma: 15592231-2-07, torzsszama: 592237) a
tovabbiakban Megbizo,

masrészrél pedig a

Szép és Ep Fog Kft. (székhelye: 2225 Ull6, Kossuth Lajos u. 22., képviseli: dr. Jenei Andras
igyvezetd, cégjegyzékszima: 13-09-150823, adészama: 23553255-1-13), a tovabbiakban
Megbizott kozott az alulirott helyen, és napon az alabbi feltételekkel:

1. A szerzédés targya:

Felek a jelen szerzodést Baracska, Gyur6, Kajasz6, Tordas, Val Kozségek és Martonvésar
Varos lakossagdnak fogédszati alapellatdsi iigyeletének biztositdsa céljabol kotik meg. Az
ugyeleti ellatas célja a Megbizott pihenénapokon, munkasziineti €s tinnepnapokon a Megbizé
kozigazgatési teriiletén lakohellyel, vagy tartézkodasi hellyel (a tovabbiakban egyiitt: lakcim)
rendelkezé betegek 2. pontban meghatérozott alkalomszeri, és azonnali siirg6sségi
beavatkozasok téritésmentesen torténé elvégzése, illetbleg szitkség esetén a betegek mas ellatd
helyre, illetve gy6gyintézetbe torténd siirgdsségi beutalsa.

2. Az igyeleti szolgilat biztositasanak helye és ideje:
Helye: 2030 Erd, Felsd utca 8. szdm alatti fogorvosi rendeld.
Ideje: pihendnapokon, munkasziineti napokon, innepnapokon:

o szombaton 08.00 6ratol 16 éraig rendelében, 16.00 6ratél 08.00 déraig
készenlétben, telefonhivasra 20 percen beliil rendelében;

o vasarnap 08.00 o6ratdl 16 6éraig rendelGben, 16.00 6ratol 00.00 oraig
készenlétben, telefonhivasra 20 percen beliil rendelében;

° munkasziineti, pihend- és iinnepnapokon (amennyiben 1 vagy 2 nap,
illetve ennél hosszabb sziinet esetében az utolsé nap kivételével) 08.00 6ratol 16
ordig rendel6ben, 16.00 6ratol 08.00 éraig készenlétben, telefonhivasra 20 percen
beliil rendelében.

° munkasziineti, pihend- és tinnepnapokon (amennyiben 3 vagy tbb nap)
az utols6 nap esetében 08.00 6ratdl 16 6rdig rendelSben, 16.00 6ratol 00.00 6raig
készenlétben, telefonhivasra 20 percen beliil rendel6ben.

Ugyeleti mobilszam: +36 20 250 8583

Abban az esetben, ha a munkasziineti/pihené/linnepnapok harom vagy tobb napon 4t tartanak,
abban az esetben az utolsé munkasziineti/pihend/iinnepnap vasérnapnak tekintendd, az azt
megel6z6 napok pedig szombatnak az ligyeleti rendelési id6 tekintetében.

3. A megbizott jogai és kitelezettségei



Megbizott joga, hogy az elvillalt feladat ellatdséhoz a miikddési engedélyében szerepld
barmelyik orvosat és asszisztensét az ligyeleti elltdsra beossza. A Megbizott részérél eljard
kezel6orvos joga, hogy a tudomanyosan elfogadott vizsgalati és terapids médszerek koziil - a
hatalyos jogszabélyok keretei koz6tt - szabadon valassza meg az adott esetben alkalmazando,
altala, illetve az ellatasban kozremiikodd személyek 4ltal ismert és gyakorolt, a rendelkezésre
all6 targyi és személyi feltételek mellett végezhetd eljérast. A valasztott vizsgalati és terapids
modszer alkalmazhatésaganak feltétele, hogy ahhoz a beteg e térvény szabalyai szerint
beleegyezését adja, valamint a beavatkozas kockédzata kisebb legyen az alkalmazas
elmaradasaval jaré kockézatnal, illetbleg a kockazat vallaldsara alapos ok legyen. Siirgds
sziikség esetén az egészségligyi dolgozé - idéponttd]l és helytsl fiiggetlenill - az adott
koriilmények kozott a téle elvarhaté médon és a rendelkezésére allo eszkozoktdl fliggben az
arra raszorulé személynek elsésegélyt nyujt, illetdleg a sziikséges intézkedést haladéktalanul
megteszi. Kétség esetén a siirgs sziikség fennallasat vélelmezni kell.

Megbizott koteles az iigyeleti szolgalat 2. pontban rogzitett ideje alatt annak folyamatos
miikodtetésére a miikodési engedélyében foglalt feltételek szerint. Megbizott kotelezettsége,
hogy a 48/1997. (XII. 17.) NM rendelet 2. szamu melléklete szerinti fogészati siirgdsségi ellatis
korébe tartozé beavatkozasokat a tdle elvarhaté gondossaggal elvégezze. A Megbizonil
lakcimmel rendelkezé betegek ezen ellatasok téritésmentes igénybevételére jogosultak az
tigyeleti ellatas keretében. Ez a jogszabalyi melléklet a jelen szerzédés 1. szami mellékleteként
annak elvalaszthatatlan részét képezi. Megbizott a jelen szerz6dés idGbeli hatalya alatt kotelezettséget
vallal arra, hogy az egészségigyi szolgaltatasok nyljtasahoz sziikséges szakmai minimumfeltételekrd|
sz0l6 60/2003. (X. 20.) ESzCsM rendelet 2. sz. melléklete szerinti fog- és szajbetegségek jarobeteg-
ellatas alapellatasanak minimumfeltételeit teljes kortien biztositja.

Megbizott kijelenti, hogy rendelkezik a tevékenység folytatisira vonatkozé miksdési
engedéllyel, valamint orvosi felel6sségbiztositissal. A miikddési engedély szama: PE-
06R/033/05920-5/2014 a 2030 Erd, Budai 1t 3. fsz. 2. szam alatti fioktelepre. Az egészségiigyi
szolgaltatd

- azonositd szama: 152642

- szakmakdd: 1300 — fogaszati ellatas

— orvosi felel6sségbiztositds ktvényszama: 95665000032796000

4. A Megbizo jogai, és kitelezettségei

Megbizé joga, hogy a Megbizottdl legfeljebb éves gyakorisaggal tijékoztatist kérjen az
tigyeleti szolgaltatasban részesiilt lakosai szamarél és kordsszetételérol.

Megbizé koteles minden év janudr 20. napjaig irasban k6zolni az azon év januar 1. napjan a
lakcimnyilvantartdsaban szerepld lakcimek darabszamat.

Megbiz6 koteles sajat kdltségén a helyben szokasos Gsszes modon, de legalabb a Polgarmesteri
Hivatalok hirdettabldjan a jelen szerzédés hatalya alatt folyamatosan kozzétenni az tigyeleti
szolgaltatds igénybevételének lehetoségét, annak elérhetdségét, és a téritésmentesen igénybe
vehetd szolgaltatasok korét az 1. szami melléklet szerint.

Megbiz6 kételes a jelen szerzédés szerinti atalanydij megfizetésére a Megbizott szamlija
ellenében.

5. A megbizasi dij, a szolgaltatas ellenértéke:

A Megbizott altal biztositott tigyeleti szolgaltatis ellenértékeként Felek havi 200.000 Ft
atalanydij megfizetésében éllapodnak meg. A felek tovabbd megallapodnak abban, hogy a
szolgaltatasért fizetett megbizdsi dij az inflaci6 mértékét figyelembe véve évente, koz6s
egyeztetés soran ujratargyalhatd, abban az esetben is, amennyiben a Megbizdondl nyilvéantartott
lakcimek szdma a jelen szerz6dés hatalya alatt barmelyik év januar 1. napjan jelentés mértékben
megvaltozna.



Megbizo az igy megallapitott megbizasi dijat mindig utélag, minden hénapot kévetd honap 5.
(6todik) napjaig Megbizott szamlaja ellenében banki atutalassal fizeti meg..

6. A megbizas iddtartama, megsziinése:

A jelen szerz6dés 2017. junius 1. napjan 1ép hatalyba és meghatarozatlan id6re sz6l. A jelen
szerzddést a felek barmelyike a 60 (hatvan) napos felmondasi idével indoklas nélkiil mondhatja
fel. Sulyos szerz6désszegés (Megbizott az 1. pontban foglalt telepiilések lakosdnak ellatasat
nem orvosi indokok alapjan visszautasitja, nem teljesiti a jogszabalyokban el6irt targyi és
személyi feltételeket. Megbiz6 részérdl: az atalanydij tartos, legalabb 4 honapon keresztiili meg
nem fizetése.) esetén a szerzddést barmelyik fél irasban, azonnali hatéllyal, indoklassal ellatva
felmondhat;ja.

7. Egyéb rendelkezések
Megbizott felelds minden olyan kir megtéritéséért, amelyet a szerzodés targyat képezd
szolgaltatds végzése soran okozott. Felek a jelen szerz6dés teljesitése soran minden lényeges
koriilményrdl kotelesek egymast haladéktalanul, irdsban tajékoztatni. Megbizott koteles a
Megbizot haladéktalanul irdsban értesiteni, amennyiben akadalyoztatva van a jelen
szerzOdésben foglalt barmely kotelezettségének ellatasaban. Megbizonak és Megbizottnak meg
kell tennie mindent annak érdekében, hogy kdzvetlen targyalasokon, békés iton rendezzenek
minden olyan nézeteltérést, vagy vitat, amely kozottiik a szerz6déssel kapesolatban meriilt fel.
Megbiz6 részEérdl értesitendd: dr. Szabo-Schmidt Katalin jegyzd

Mobiltelefon: +36 202560095

E-mail: jegyzo@martonvasar.hu
Megbizott részérdl értesitendo: Pataki Zoltan

Mobiltelefon: +36 20 536 4396

E-mail: zpataki@jeneifogaszat.hu
A konzulticiok soran, illetve az e-mailben, levelezésben felmeriilt valamennyi kérdésre
mindkét Fél 10 (tiz) munkanapon beliill irasban (levél, email) koteles vélaszt adni. Felek
megéllapodnak, hogy a képviselok személyében bedllé valtozas nem mindsiil a szerz6dés
modositasanak, a valtozas tényérdl az érintett Fél egyoldalu nyilatkozatban értesiti a masik
Felet.
Felek menteslilnek a szerz6désszegés jogkdvetkezményei alol, amennyiben kételezettségeik
nem vagy késedelmes teljesitése vis maior kovetkezménye. A Felek kotelesek a vis maiornak
mindsiil6 koriilmények bekdvetkeztér6l és megszilintérdl a masik felet késedelem nélkiil irasban
tajékoztatni, illetve, amennyiben a vis maior jellege ezt lehetdvé teszi, a vis maior tényét az
illetékes hatosag altal kiadott okirattal igazolni. 60 (hatvan) napot meghaladé tartami vis maior
esetén barmelyik Fél jogosult a szerz6dést irasban erre hivatkozissal felmondani. A Felek
kotelesek tajékoztatni egymast a vis maior esemény okdrol, terjedelmérdl, jellemzoirdl, a
szerz6dés teljesitésére valo hatasarol, valtozasardl, megsziinésérdl.
A jelen szerzédésben nem szabalyozott kérdésekre, beleértve a szerzodés egészének, vagy
részének érvényességét, a Polgari Térvénykonyvr6l sz616 2013. évi V. térvény szabalyait és a
vonatkozé jogszabalyi rendelkezéseket kell alkalmazni. Jelen szerz6dést — a Szent Laszlo
Volgye Tobbceélu Kistérségi Tarsulas Térsulasi Tanacsdnak 11/2017. (I1. 16.) hatarozata alapjan
- szerz0do felek, mint akaratukkal mindenben megegyezét, jovahagyolag, elolvasas és megértés
utan sajat keziileg irtak ala.
Jelen szerz6dés 4 (négy) példanyban késziilt, melyb6l 2 (kett6) példany a Megbizot, 2 (kettd)
példany pedig a Megbizottat illeti meg. Felek a sajat példanyaikat magukhoz vették.

Martonvésar, 2021. janius ,, .,



..........................................................................

Dr. Szabé Tibor Dr. Jenei Andras
Elnék Ugyvezet6
Megbiz6 részérol Megbizott részérol



Szent Laszlé Vélgye Tobbcéla Kistérségi Tarsulas
Tarsulasi Tandcsdnak feladat- és hataskorében eljarva a Tarsulasi Tandcs Elndke
16/2021. (VL. 10.) hatarozata
a személyes gondoskodast nyjto szocidlis szolgaltatasokrol és a bilesdei ellatdsrol,
valamint azok téritési dijarél sz616 rendelet feliilvizsgalatarél

A Szent Laszl6 Volgye Tobbeéla Kistérségi Tarsulas Tanacsa feladat- és hatdskérében -
a katasztréfavédelemmel és a hozzd kapcsolédo egyes torvények médositisdrél szolé 2011
évi CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdésében biztositott jogkoromben — eljarva a Tarsulasi
Tanacs Elnokeként
1.) elfogadasra javaslom a személyes gondoskodast nyujté szocidlis szolgaltatisokrdl
és a bolcsddei ellitisrol, valamint azok téritési dijarél sz616 rendelet tervezetét a
hatarozat 1. melléklete szerinti tartalommal,
2.) egyben felkérem a tagonkormanyzatok képviselé-testiileteit, hogy az 1.) pontban
foglaltakra tekintettel a hatdrozat 1. melléklete szerinti rendelet-tervezetet
vitassak meg és véleményezzék 2021. junius 28. napjaig.

A hatirozat végrehajtasaért felelés: Elnok
A hatarozat végrehajtasanak hatarideje: 1. pont: azonnal, 2. pont: 2021.06.28.

Martonvasar, 2021. junius 10.



16/2021. (VI. 10.) hatirozat 1. melléklete:

Martonvasar Viros Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének
eeenf2021. (....eees ) onkormdnyzati rendelet-tervezete
a személyes gondoskoddst nyjté szocidlis szolgaltatisokrol és a bolesddei ellatasrol,
valamint azok téritési dijarél

Martonvdsdr Vdros Onkormdnyzata KépviselG-testiiletének Jeladat- és hatdaskorében eljaro
Martonvdsdr Vdros Polgdrmestere, a katasztréfavédelemrdl és a hozzd kapcsolodo egyes
torvények modositdsarol sz6lé 2011. évi CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdése értelmében, a
szocidlis igazgatdsrol és szocidlis elldtdsokrdl szélé 1993. évi III torveny 10. § (1)
bekezdésében, 132. § (4) bekezdés d) és g) pontjaiban, 92. § (1) bekezdésének b) pontjaban,
tovabbd a gyermekek védelmérél és a gydmiigyi igazgatdsrél szol6 1997, évi XXXI. torvény 29.
§ (3) bekezdésében és a 131. § (3) bekezdésében és 148. § (5) bekezdésében kapott
Jelhatalmazas alapjdn, az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban és a Magyarorszdg
helyi onkormdnyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX, torvény 13.§ (1) bekezdés 8. és 8a.
pontjaban meghatdrozott feladatkorében eljérva Rdckeresztir Kézség  Onkormdnyzata
Képviseld-testiiletének, Baracska Kizség Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének, Gyuro
Kozség Onkormdnyzata Képvisel§-testiiletének, Kajaszo Kozség Onkormdnyzata Képviseld-
testiiletének, Tordas Kozség Onkormdnyzata KépviselG-testiiletének, valamint Vél Kozség
Onkormdnyzata KépviselG-testiiletének hozzdjdaruldsdval a kévetkezdket rendeli el

] I. Fejeze’t )
SZOCIALIS SZOLGALTATASOK,
BOLCSODEI ELLATAS

1. Szocialis alapszolgailtatasok

1. § (1) Az dnkorményzat a Szent Laszl6 Vlgye Tobbeéla Kistérségi Tarsulas fenntartésaban
miikddtetett Szent Laszl6 Violgye Segité Szolgélat witjan (a tovabbiakban: Segité Szolgalat) a
szocidlisan rédszorultak részére az aldbbi személyes gondoskodast nyujté szocialis
alapellatasokat biztositja:

a) etkeztetés,

b) nappali ellatas,

c) hazi segitségnynjtas,

d) csaladsegités,

e) tdmogato6 szolgaltatas,

1) falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas (kizarolag Baracska kozségben)

(2) A jelen fejezetben ellatisok igénybevételére iranyuld kérelmek esetében a szocidlis
raszorultsagot vizsgalni kell.

(3) A személyes gondoskodas korébe tartozo szocialis alapellatasok koziil

a) az étkeztetésért,

b) a nappali ellatasért,

c) a hézi segitségnyujtasért,

d) a tdmogatd szolgaltatds keretében biztositott ellatisok koziil a szallitasi szolgaltatasért és a
személyes segitésért

téritési dijat kell fizetni. A fenntarté 4ltal megallapitott intézményi téritési dijat és a biztositott
dijkedvezményeket jelen rendelet I1. Fejezete tartalmazza.



(4) A személyi téritési dij megallapitdsakor az Szt. 116.-117. §-sban foglaltakat kell
alkalmazni.

kételezett rendszeres havi jovedelme vehet figyelembe.

(6) A személyi téritési dij méltanyossagi alapon elengedhetd, ha az ellatast igénybevevd a
téritési dijat 6nhibajan kiviil megfizetni nem képes, létfenntartésa veszélyeztetve van.

(7) Az (1) bekezdés szerinti jogosultsdg idStartama a veszélyeztetettség fennéllasanak
id6tartama, de legfeliebb egy év. Ezt kovetSen ismételten kérelmet kell az igényl6nek
eléterjeszteni.

2. § A rendelet hatalya kiterjed a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrdl sz616 1993. évi
II1. térvény (a tovabbiakban: Szt.)

(1) 62. § (1) bekezdése szerinti feladatkorben a Tarsulds fenntartdsdban miikodtetett Segitd
Szolgélat altal ellatott a személyes gondoskodast nylijtd szocialis alapszolgaltatasi formak
koziil a szocialis étkeztetésre Martonvasar véros és Baracska kozség kozigazgatési teriiletére
vonatkozoan,

(2) az Szt. 64. § (1) bekezdés szerinti feladatkdrben a Téarsulas fenntartdsaban mikodtetett
Segitd Szolgalat altal ellatott a személyes gondoskodast nyujté szocidlis alapszolgaltatasi
formak koziil

a) csalddsegitésre Baracska Kozség, Gyur6 Kozség, Kajaszo Kozség, Martonvasar Viaros,
Rackeresztur Kozség, Tordas Kozség, Val Kozség kdzigazgatasi teriiletére vonatkozoan,

b) az Szt. 63. § (1) bekezdés szerinti feladatkdrben hézi segitségnytijtasra Baracska Kozség,
Gyur6 Kozség, Kajaszo Kozség, Martonvasar Varos, Rackeresztir Kozség, Tordas Kozség, Val
Kozség kozigazgatasi terliletére vonatkozodan,

c) az Szt. 65/C. (1) bekezdés szerinti feladatkorben tamogaté szolgaltatasra Baracska Kozség,
Gyaro Kozség, Kajaszo Kozség, Martonvasar Varos, Rackeresztir K6zség, Tordas Kozség
kozigazgatasi teriiletére vonatkozéan,

d) az Szt. 60. § (1) bekezdés szerinti feladatkorben falugondnoki és tanyagondnoki
szolgaltatasra kizarolag Baracska Kozség kozigazgatisi teriiletére vonatkozoan.

(3) Tarsulasban részt vevd telepiilések kizigazgatasi teriiletére vonatkozoan,

¢) az Szt. 65/F. (1) bekezdés szerinti feladatkorben a személyes gondoskodast nyujté szocialis
alapszolgaltatdsi formak koziil nappali ellatdsra (Id6sek Klubja) Baracska Kézség, Gyurd
Kozség, Kajasz6 Kozség, Martonvasar Varos, Rackeresztur Kozség, Tordas Kozség
kozigazgatasi teriiletére vonatkozdan, valamint

(4) a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. térvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) 44/A. §-a szerinti csalddi bolcsddében és annak keretein beliil
szolgaltatasként nyujtott idészakos gyermekfeliigyeletre torténd elldtdsra Baracska Kozség,
Gyuar6 Kozség, Kajaszo Kozség, Martonvasar Varos, Rackeresztir Kozség, Tordas Kozség
kozigazgatasi teriiletére vonatkozéan.

2. Az ellatasok igénybevételének modja

3. § (1) A szemelyes gondoskodast ny1ijt6 alapellatdsok igénybevétele dnkéntes. A 2. § (1)
bekezdése szerinti ellatasok iranti kérelmet az ellatast nyujté intézmény intézményvezetdjéhez
kell benyujtani személyesen vagy postai Gton az erre a célra rendszeresitett, a Segité
Szolgélatnal atveheté nyomtatvanyon.

(2) A kérelem eléterjesztése mellé a kért ellatasi tipusnak megfelelden mellékelni kell a kiilsn
jogszabalyban eléirt, kitoltott formanyomtatvanyokat és mellékleteket.

(3) Az ellatast biztositd intézmény egy adott szolgaltatas vonatkozasdban az alapité okirat és a
miikddési engedélyben meghatédrozott ellatasi teriiletrdl fogadhat ellatasi igényeket.



(4) Az intézmény az ellatasi teriiletén lakcimmel nem rendelkezé, a jogosultsagi feltételeknek
megfeleld személyek szamara a 2. § (1) bekezdésben meghatarozott ellatisokat az alabbi
esetekben biztositja:

a) ha az dlland¢ lakéhely szerinti 5Snkormanyzat az igénybevevé utin megallapodasban véllalja
az e rendeletben meghatérozott intézményi téritési dij megfizetését az intézmény részére, vagy
b) ha az igénybevevd, vagy torvényes képviseldje az intézményi téritési dij megfizetését
vallalja.

(5) Az intézményvezet6 a rendeletben meghatérozott feltételek szerint

a) dont a személyes gondoskodast nyjtd szocidlis és gyermekjoléti ellatasok iranti kérelemrdl,
b) az Szt. 59/A. § (3) bekezdése szerint vizsgalja az igénybevevé szocidlis rdszorultsagat.

(6) A fenntart6 dont a szocidlis alapellatdsokrol és ezek téritési dijarél sz616 intézményvezetdi
dontések ellen benyujtott jogorvoslati kérelmek elbiralasarol.

4. § (1) A szocidlis ellatés igénybevételének megkezdése elbtt — a csaladsegités kivételével —
az ellatast igénylo, illetve torvényes képviselSje irasban az ellatisi formara vonatkozé
megéllapodast kot az ellatdst biztosité Intézménnyel. A megallapodas megkdtésére az
Intézmény esetében az intézményvezetd jogosult.

(2) A szolgdltatast nytjtd intézmény vezetdje a szolgaltatds igénybevételével kapcsolatos
dontésérol koteles az igénylét, illetve térvényes képvisel6jét 15 napon beliil értesiteni.

(3) Az intézményvezetd az ellatds igénybevételérél sz616 megallapodas megkotésérsl 15 napon
beliil értesiti a fenntartot.

5. § Az intézményvezet és az ellatast igénybevev kozott kdtendd megallapodés 1ényeges
tartalmi elemei:

a) a szolgéltatast nyujté neve, képviseldje, székhelye, valamint az igénybevevo és torvényes
képvisel6jének neve, személyes adatai,

b) a szolgéltatas id6tartaméanak és napi igénybevételének meghatarozasa,

c) gondozasi szlikséglet meghatarozasa,

d) az igénybe vett napi tevékenységek részletes listaja,

¢) fizetendé személyi téritési dij 6sszege, fizetési mddja, hatarideje,

f) adatkezelésre vonatkoz6 szabalyok,

g) jogorvoslatrol torténd tajékoztatss,

h) megéllapodas modositasdra, megsziintetésére vonatkozé szabalyok,

3. Az ellitas megsziinésének médjai

6. § (1) Az intézményi szolgaltatds megsziinik:

a) az intézmény jogutdd nélkiili megsziinésével,

b) a jogosult halalaval,

¢) hatdrozott idejli megallapodas esetén a megjelolt idétartam lejartaval,

d) megéllapodas felmondasaval.

(2) A megéllapodas irasban megsziintethetd

a) a felek k6zos megegyezésével.

b) a szolgéltatast igénybe vevo, illetve kitelezettnek a megéllapodéasnak irasbeli, indokolas
nélkiili felmondéséval.

(3) Az intézményvezet6 a megallapodast felmond4ssal, irdsban megsziinteti, ha:

a) a szolgaltatast igénybe vevo részérdl a jogosultsag jogszabalyi feltételei nem allnak fenn,

b) a szolgéltatast igénybevevd szdmara bentlakdsos intézménybe torténd elhelyezése indokolt,
vagy més szolgaltatasra van sziiksége,

¢) az ellatott, a torvényes képvisel6 vagy a téritési dijat megfizeté személyi téritési dij fizetési
kotelezettségének nem tesz eleget, kiilonésen ha



ca) hat hénapon 4t folyamatosan téritési dij tartozésa all fent, és az a hatodik honap utols6
napjan a kéthavi személyi téritési dij Gsszegét meghaladja és

cb) vagyoni, j6vedelmi viszonyai lehet6vé teszik a téritési dij megfizetését,

d) a szolgaltatast igénybe vevd elkoltozik az ellatasi teriiletrdl,

¢) az ellatast igénybe vevo a szolgaltatasi rendet silyosan megsérti,

ca) a megallapodasban nem rogzitett szolgaltatisokat végeztet,

eb) a szolgaltatist igénybe vevd veszélyezteti a szolgaltatdsban kozremiikodd munkatérs
egészseégét s testi épségét,

(4) A megillapodéds a felek megegyezése szerinti idSpontban, ennek hidny4dban 15 napos
felmondasi id6vel sziinik meg.

(5) Az ellatdss megsziintetésérol az intézményvezetd irdsban értesiti az igénybevevét,
megjeldlve a megsziintetés ellen teheté jogorvoslat lehetdségét. Ha az igénybevevé nem ért
egyet az ellatds megsziintetésével az értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil az
intézmény fenntart6jéhoz fordulhat. Ebben az esetben biztositani kell az ellatdst mindaddig,
amig a fenntart6 vagy a birdsag joger6s €s végrehajthat6é dontést nem hoz.

(6) Az ellatds megsziintetésekor, megsziinésekor a felek elszamolnak az esedékes, illetve
hatralékos téritési dij befizetési kételezettségrol, tovabba az intézménnyel, illetve a jogosulttal
szembeni kdvetelésrél, karigényrol, azok esetleges el6terjesztési és rendezési médjardl; a
személyes haszndlati tdrgyak &és megGrzésre 4tvett értékek, vagyontdrgyak elvitelének
hataridejérél, rendjérdl és feltételeirsl.

4. Etkeztetés

7. § (1) Az étkeztetés keretében, téritési dij ellenében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a
legalabb napi egyszeri meleg étkezésérol kell gondoskodni, akik megfelelnek a jelen
rendeletben foglalt aldbbi feltételeknek legalabb egyikének:

a) 70. életévét betoltotte,

b) egészségi allapota miatt, - amennyiben a haziorvos igazolja, hogy a betegség jellege miatt -
az érintett nem képes biztositani a maga szamara a napi egyszeri meleg étkeztetést,

c) a fogyatékossdga vagy pszichiatriai betegsége miatt - ha a vonatkoz6 orvosi szakvélemények
alapjan a haziorvos igazolja, hogy a betegség jellege miatt - az érintett nem képes biztositani a
maga szamara a napi egyszeri meleg étkeztetést,

d) a szenvedélybetegsége miatt, - ha a vonatkozd szakorvosi szakvélemények alapjan a
héziorvos igazolja, hogy a betegség jellege miatt - az érintett nem képes biztositani a napi
egyszeri meleg étkeztetést,

€) a hajléktalansiga miatt, ha a személy nyilatkozatdban tartdzkodasi helyeként az
onkormanyzat illetékességi teriiletét jelolte meg, és a hajléktalan étkeztetésének hianya
veszélyezteti a hajléktalan életét.

(2) Az étkeztetés megallapithatd hatdrozott és hatdrozatlan idére. A hatarozatlan idére
megallapitott étkeztetést évente feliil kell vizsgalni.

(3) A kérelmezd jovedelmének igazoldsara szolgal6 iratokra az Szt. 10. §-aban foglaltak az
iranyadok.

(4) Az dnkormanyzat az étkeztetést a Tarsulds fenntartdsdban miikddé Segité Szolgalat titjan
biztositja.

(5) Az 6nkormanyzat az étkeztetést az (1) bekezdésben meghatarozottak szerint

a) intézményben igénybe vehetd tkezéssel — ide értve a helyben fogyasztast vagy étel elvitelét
— vagy

b) intézménybdl az étel hazhozszallitasaval

biztositja.



(6) Az étkeztetés nyujtasinak (5) bekezdésben foglalt modjarél és a jogosultsag
megallapitasarol, annak idétartamérol, feliilvizsgalatarol a szolgaltaté a jogosulttal kotott
megallapodasban koteles rendelkezni.

5. Hazi segitségnyujtas

8. § (1) Az 6nkormanyzat a hazi segitségnyujtasi feladatot a Tarsulas keretében latja el.

(2) A hazi segitségnyujtast igénybe vevokr6l ugy kell gondoskodni, hogy az igénybe vevd
6nallé életvitelének fenntartasat — sziikségleteinek megfelelen — lakéasan, lakokdmyezetében
kell biztositani.

(3) A hazi segitségnydjtashoz tartozé gondozasi tevékenységek kozill szocialis segités
keretében az Szt. 63. § (3) bekezdésében foglaltakat sziikséges biztositani.

(4) személyi gondozas keretében az Szt. 63. § (4) bekezdésében foglaltakat kell biztositani

(5) A hazi segitségnyujtds vonatkozasaban a szocilis raszorultsig igazolasara és a gondozasi
szlikséglet megallapitasara a gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi 4llapoton alapulé
szocidlis raszorultsag vizsgilatdnak és igazolasinak részletes szabélyairél sz616
36/2007.(X11.22.) SzMM rendelet az iranyadé.

(6) A téritési dij meghatdrozasanak alapjaul szolgal6 jovedelmet bizonyité igazolasokkal
kapcsolatos eljarasra az Szt. 10. §-a az iranyado.

6. Csaladsegités

9. § (1) Az 6nkormanyzat a csaladsegités kirébe tartozo feladatait

a) csaladsegito szolgalat miikddtetésével,

b) a személyes gondoskodast nyujt6 intézmény keretében,

¢) kiilon jogszabilyban meghatirozott képesitési eldirdsoknak megfelels személy
foglalkoztatisaval a Segitd Szolgalat kézremiiksdésével latja el.

(2) A Segitd Szolgalat altal — az egyén és csalad szamaéra — nytjtott szolgaltatas igénybevétele
onkéntes.

7. Tamogaté szolgaltatas

10. § (1) Az énkormanyzat a tAmogat6 szolgaltatas feladatainak ellatdsardl a Segitd Szolgalat
utjan gondoskodik.

(2) A tamogat6 szolgaltatis szempontjabdl szocialisan raszorultnak kell tekinteni az Szt. 65/C.
§ (4)-(5) bekezdéseiben meghatarozott személyeket.

(3) A személyes gondoskodas keretében nyujtott ellatdsok kozds szabalyai:

a) a szolgaltatds iranti kérelmet az ellatast biztosité intézmény vezetdjéhez kell benyujtani, ezt
kovetéen az ellatisok igénybevételének mddjardl és feltételeirsl a vonatkozé jogszabalyok
betartdsa mellett az intézményvezeté 15 napon beliil dont, melyrd] az ellatist igénylét — a
b) ha az igénylé a sziikséges adatokat nem kozli, a jogosultsdgot megallapito szerv 8 napos
hataridé kitlizésével felszolitja az igényl6t a hianypdtlasra,

c) ha az ellatast igényl6 a téritési dij csokkentését vagy elengedését kéri, a dontésrél szold
értesités kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil a fenntartohoz fordulhat, mely hatdrozattal
dént a beadvanyrol.

8. Nappali ellatas

11. § (1) Az 6nkormanyzat a szolgéltatas teljesitését a Tarsulds keretében l4tja el.



(2) A nappali ellatas keretében Id6sek Klubja mikésdik (a tovabbiakban: Id8sek Klubja) a
szocialis és mentalis tdmogatésra szorul6, onmaguk ellatdsira részben képes iddskortiak
napkézbeni gondozasa céljabal.

(3) A nappali ellatast nyujté Idések Klubjaba felvehetd az a 18. életévét betoltstt személy is,
aki egészségiigyi allapotéra tekintettel (kiilondsen a pszichitriai gondozott személyek) a (2)
bekezdésben meghatarozott elldtisra szorul.

9, Bolcsddei ellatas

12. § (1) Az 2. § (4) bekezdésben megjelslt telepiilések Snkormanyzatai a boles6dei ellatast és
annak keretein beliil szolgaltatasként nyujtott id6szakos gyermekfeliigyeletet (a tovabbiakban
egyiittesen: bolcsddei ellatas) a Tarsulas keretében biztositjak.

(2) A Tarsulas fenntartdséban 1év6 ,,Apré6 Talpak” csalddi bolcséde halézatban (a tovabbiakban:
Bolcséde) a gyermekétkeztetésért (a tovabbiakban: étkeztetés) és a gondozasért téritési dijat
kell fizetni.

(3) Az intézményi téritési dij mértékét — mely nem tartalmazza az étkeztetéssel kapcsolatos
koltségeket - az Snkormanyzat jelen rendelet I1. Fejezetében hatarozza meg.

13. § A fenntarté a Gyvt. 147. § (1) bekezdése szerinti Snkoltség megallapitds alapjan
megallapitja a bolcsédei ellatds intézményi téritési dijat, és az intézményvezets javaslata
alapjan sziikség szerint évente egyszer feliilvizsgalja azt.

14. § (1) A bolesddei ellatasban részesiils gyermek t6rvényes képviseldje az intézményi téritési
dijat az intézménnyel kétstt megéllapodasban megjeldlt hataridében koteles megfizetni.

(2) Az dnkorményzat mentességet és kedvezményeket a bolcsédei ellatas tekintetében nem
allapit meg.

(3) Az étkeztetés téritési dijat a térvényes képvisel® kiilon az étkezést biztositd, mindenkori
szolgaltato felé koteles megfizetni

(4) A bdles6dei gondozas személyi téritési dijat (a tovabbiakban egyiitt: személyi téritési dij) a
torvenyes képviseld az intézménnyel kotott megéllapodasban rogzitett idéponttol a rogzitett
hataridok betartasaval koteles megfizetni.

(5) Az intézményvezetd gondoskodik a megallapodasban rogzitett rendelkezések
végrehajtasardl és ellendrzésérdl, tovabba a gondozasi személyi téritési dij befizetésének havi
nyilvantartasardl.

15. § (1) A személyi téritési dij vonatkozasaban hatralékkal rendelkezd gyermek esetében az
intézményvezetd rovid, legfeljebb 8 napos hataridd tizésével irasban felszélitja a torvényes
képviselt tartozasanak rendezésére.

(2) Ha a hatarid6 eredményteleniil telt el, az intézmény vezetéje a kotelezett nevét, lakeimét és
a fenndll6 dijhétralékot nyilvéntartasba veszi, a jogkdvetkezményeket alkalmazza.

(3) Az (2) bekezdés szerint nyilvantartott dijhatralékrél az intézmény vezetdje negyedévenként
tajekoztatja a Fenntarté munkaszervezetét a téritési dijhatralék behajtasa érdekében, amelyhez
csatolja a fizetésre felszolitasrol szOlo értesitést és annak 4tvételét igazolo tértivevény
masolatat.

(4) A Fenntart6 munkaszervezete az intézményvezetd tajékoztatasa alapjan intézkedik a téritési
dijhatralék behajtasardl vagy a behajthatatlan hatralék torlésérél.

16. § (1) A gyermek betegsége, illetve egyéb okbol torténd hidnyzasa miatt — az intézményi
jogviszony fennallasa alatt — a torvényes képvisel® teljes havi személyi téritési dij fizetésére
kételezett.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltaktdl eltéréen a torvényes képviseld kizarolag

a) a Fenntarto éltal jovahagyott zarva tartas,

b) Vis major helyzetek,

¢) egészségiigyi zarlat
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(3) Amennyiben a zarva tartds ideje nem teljes honapra esik, a gondozasért fizetendé téritési
dijat a tényleges gondozasi napokra jut6 ardnyos téritési dij alapjan kell meghatarozni.

(4) A bolesodei jogviszony kezdetének els6é honapjaban

a) 15-e eldtt kezd6d6 jogviszony esetén 100%

b) 15-e utan kezd6dé jogviszony esetén 50%

£oror .

bolcsddei gondozas személyi téritési dijat kell meghatarozni.
10. Szocialpolitikai kerekasztal

17. § Az Szt. 58/B. § (2) bekezdésében foglaltaknak megfelelden a Tarsulds szocialpolitikai
kerekasztalt miikddtet, melynek — az Szt-ben foglaltakon tdl - tagjai a helyben miikodé

a) egyhazak helyi karitativ szervezete,

b) szocidlis jellegli feladatokat is ellaté egyesiilet, alapitvany,

¢) védond, hazi- és gyermekorvos,

d) képviselé-testiilet szocialis tigyekkel foglalkozé bizottsdganak elndke,

e) a Segitd Szolgalat vezetdje.

II. FEJEZET
Téritési dijak

18. § (1) Jelen rendelet 7. §-a, 8. §-a, 10. §-a és 11. §-a szerinti személyes gondoskodast nyijtd
szocialis alapellatasokért (a tovabbiakban: ellatas) téritési dijat kell fizetni.

(2) A 7. § szerinti ellatds esetén a Segité Szolgalat intézményvezetdje (a tovabbiakban:
szerinti intézményi téritési dij és jelen rendelet 1. mellékletében foglalt kedvezményes
dijkategoriak figyelembe vételével dllapitja meg.
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a) helyszinen t6rténd elfogyasztas esetén 767.-Ft/ellatasi nap,

b) hazhoz szallitas esetén 867,- Ft/ellatasi nap.

20. § Az Szt. 63. §-dban meghatérozott feltételekkel szocidlis alapszolgaltatasként hazi
a) személyi gondozas tekintetében 947,-Ft/ora,

b) szocidlis segités tekintetében 2.148,- Ft/dra

21. § Az Szt. 65/C. §-aban meghatarozott feltételekkel szociélis alapszolgaltatasként timogato
a) személyi segités esetén 3.789,- Ft/6ra,

b) személyszallitas esetén 357,- Ft/km.

22. § Az Szt. 65/F. § (1) bekezdés a) pontjaban meghatérozott feltételekkel nappali ellatasként
Idések Klubja szolgéltatast biztosité intézmény (Segitd Szolgalat) idések nappali ellatdsanak
intézményi téritési dija 1.997,-Ft/nap.

23. § A Gyvt. 44/A. §-a szerinti feltételekkel csalddi bolesddei ellatds keretében biztositott

a) gondozasért fizetend6 intézményi téritési dij mértéke 34.200.-Ft/f6/hé,

b) id6szakos gyermekfeliigyelet dija 2.500,- Ft/nap,
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¢) a gyermekétkeztetésért fizetendd intézményi téritési dij mértékét jelen rendelet 3. melléklete
tartalmazza.

24.§ (1) A személyi téritési dij 6sszege — a 23. §-ban foglalt ellatas téritési dijanak kivételével
- cs6kkenthet6 a kotelezett jovedelmi viszonyai és vagyoni kériilményei alapjan.

(2) A személyi téritési dij csOkkentésére iranyulé kérelmet a fizetésre kotelezett az
intézményvezetdnek nyujtja be.

(3) Fizetésre kotelezett koteles 15 napon beliil bejelenti a jogosultsig feltételeiben
bekdvetkezett 1ényeges tények, koriilmények (lakcim, jévedelmi viszony, eltartott gyermekek
szama) megvaltozasat.

III. FEJEZET
Zaro és atmeneti rendelkezések

25. § (1) Ez arendelet 2021. augusztus 1. napjan 1ép hatéalyba.

(2) E rendelet rendelkezéseit a folyamatban 1évé tigyekben is alkalmazni kell.

26. § Hatalyat veszti Martonvasar Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének a személyes
gondoskodést nyujté szocidlis szolgaltatasok és a bolesddei ellatds téritési dijardl, valamint
igénybevételiik rendjérdl szolé 24/2016. (XI1.16.) snkormanyzati rendelete.

Dr. Szabo Tibor Dr. Szab6-Schmidt Katalin
polgarmester jegyzo
Kihirdetve: 2021. ......ccvveevnrennnes

Dr. Szab6-Schmidt Katalin
jegyzo



1. melléklet a személyes gondoskoddst nyujté szocialis szolgaltatasokrol és a bolesédei

ellitasrél, valamint azok téritési dijarél szél6 ...... 12021, (...... ) oOnkormanyzati
rendelethez:
Kedvezmény dijkategoriak
A | B C D
1. Jovedelem hatarok Szocialis étkeztetés Szocialis étkeztetés
2. Jovedelem also Jovedelem helyszinen torténé hazhoz szallitas
hatara fels6 hatira fogyasztas esetén: esetén:
a kedvezményes dij a kedvezményes dij
Ft/ellatasi nap Ft/ellatasi nap |
3. - 38.002 116.- 128.-
4, 38.003 42,753 174.- 193.-
5. 42.754 47.503 290.- 322.-
6. 47.504 57.003 406.- 450.-
7. 57.004 71.256 B 522.- | 579.-




2. melléklet a személyes gondoskodast nyiijté szocialis szolgiltatisokrol és a bélesédei

ellitasrél, valamint azok téritési dijarél szélé ...... 2021. (...... ) dnkormanyzati
rendelethez:
Az intézményi téritési dijbol
jovedelmi, vagyoni és szocidlis helyzet alapjan adhaté
kedvezmények mértéke
A \ B C D
1. Tamogat6 szolgaltatas Hazi Idések nappali
2. Személyi segités Szallitas segitségnytijtas ellatasa
(Ft/6ra) (Ft/km) (Ft/6ra) (Ft/nap)

3. 100% 100% - =

4, 95% 95% 95% 95%

5. 80% 85% 80% 75%

6. 75% 80% 70% 70%
EA  60% 70% | 60% | 65% |




3. melléklet a személyes gondoskoddst nywjté szocidlis szolgiltatisokrél és a bolesddei
ellatisrél, valamint azok téritési dijarél szélé ...... 12021. (...... ) onkormanyzati

rendelethez:

ror.r e

Gyermekétkeztetés intézményi téritési dijai

Etkezés tipus Netté ar/adag (Ft) Brutté  (ellatott  altal
fizetendd) dr/adag (Ft)

Reggeli: 102,40 130

Tizorai: 96,60 123

Ebéd: 303,10 385

Uzsonna: 69,90 123

| Osszesen: 599,30 761




A Szent Laszl6 Volgye Tobbcéla Kistérségi
Tarsulas Tanacsanak
17/2021. (V1. 10.) hatarozata
a Szent Laszl6 Volgye Segitd Szolgalat 2021. évi gyermekvédelmi és szocialis
tevékenységérdl sz6l6 beszamoloéjarél

A Szent Laszl6 Volgye Tobbcéll Kistérségi Tarsulds Tandcsa Elndkeként — a
katasztrofavédelemmel és a hozza kapcsolodé egyes torvények modositasardl szélé
2011. évi CXXVIII. térvény 46. § (4) bekezdésében biztositott jogkérémben — eljarva a
Tarsulasi Tanacs EIndkeként elfogadom a Szent Laszl6 Véigye Segit6 Szolgalat 2021.
évre vonatkozé gyermekjoléti és gyermekvédelmi, valamint szocidlis feladatainak
ellatasardl sz6l6 beszamolodjat a hatarozat melléklete szerinti tartalommal.

A hatarozat végrehajtasaért felelés: Elnok
A hatarozat végrehajtasanak hatarideje: azonnal

Martonvasar, 2021. janius 10.
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17/2021. (VI. 10.) SZLV TKT hatérozat melléklete

Beszimolé a Szent Laszl6 Vilgye Segité Szolgilat a Szent Laszlo Volgye Tobbcéla
Kistérségi Tarsulds valamint a Martonvasar Jards teriiletén végzett 2020. évi

gyermekvédelmi és szocidlis szakmai munkajarél.

1. Bevezetés

Martonvasar vérosban a Szent Laszlo Volgye Segitd Szolgalat, mint szocialis alap illetve
gyermekjoléti alapszolgaltatdst, nyujté integralt intézmény biztositja a Szent Laszl6 Volgye
Tébbeéla Kistérségi Tarsulds teriiletén €16 lakossig - Ercsi Varos kivételével- szocidlis és
gyermekvédelmi ellatasit. A Szent Laszl6 Vélgye Segité Szolgalat alapszolgaltatasai a lakossag
crdekében egy olyan szocidlis és gyermekjoléti védelmet épitenek ki, melynek célja az ellatott
telepiiléseken €16 lakossag szocidlis biztonsaginak megteremtése, és megorzése valamint a
gyermekek testi, lelki, erkdlcsi veszélyeztetettség kialakuldsanak megel6zése, megsziintetése.

A szocidlis és gyermekvédelmi ellatisok integralt formdban a Szent Laszld Volgye Segits
Szolgalat szervezetében miitkddnek.

2. Az intézmény ellatisi teriilete

Az intézmény ellatasi teriiletét az 1. szamii 4bra mutatja be. Az ellatési teriilet a Martonvasari
Jaras teljes teriiletét lefedi a jarasi szintii csaldd é&s gyermekjoléti kozponti tevékenység
vonatkozasiban. Egyebekben Kistérségi szolgaltatasi feladatot teljesit a Szent Laszlo Volgye
Tobbeeli  Kistérségi  Tarsulds teriiletén. Mindkét ellatasi  teriilet kozponti telepiilése
Martonvasar, ahonnan torténik az irdnyitas feladatok kiszabésa, a teriileti munka megszervezése,
Osszehangolasa és ellenbrzése.

1. Szamu 4bra: A Szent Laszl6 Volgye Segité Szolgalat ellatdsi teriilete
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Az ellatasi teriilet nagysdga jarasi feladatok, azaz a Csalad és Gyermekjoléti Kozpont
vonatkozasdban a Martonvésari Jaras teljes lakossagszama (2020. évben) 27744 6. Az ellatasi
teriilet nagysdga a gyermekvédelmi és szocialis alapszolgaltatdsok tekintetében a Szent Laszlo
Volgye Tébbeélu Kistérségi Tarsulas lakossagszama: 19308 f6.

A Martonvasari Jaras lakossag adatait az 1. szamu tabldzat és az 2. szamu 4bra mutatja be.

1. sz. Tablazat: Martonvasari Jaras lakossag adatal (2016-2020)

Telepules ! Rang | Népességi adatok
Martonvasar Jards

Koézpont

Varos
Baracska Kozség 2771 2814 2790 2786 2833
Gyuro6 Kozség 1262 | 1265 1257 1289 1294
Ercsi Viros 8413 | 8327 8426 8420 8436
Kajaszo Kozség 1090 | 1088 1106 1124 1163
Rackeresztir Kozség 3360 | 3385 3437 3521 3537
Tordas Kozség 2078 | 2059 2073 2093 2113
Vil Kozség 2549 | 2542 2576 2588 2616
L(")sszesen 27222 | 27185 | 27421 | 27564 | 27744

Forrds: Sajdt készitésii tébldzat (KSH lakossdgadatai alapjin)

2. sz. Abra: Martonvasari Jaras lakossag adatai (2016- 2020)

’79000
8000 0O Martonvsasar
7000 B Baracska
6000 O Gyard
5000 O Ercsi
4000 W Kajaszo
3000 0 Rackeresztir
2000 B Tordas
1000 0 val
0~
2016. 2017. 2018. 2019, 2020.

Forrds: Sajdt készitési tdbldzat (KSH lakossdgadatai alapjan)



Az intézmény 6nall6 egysége az ,,Apré Talpak” Csaladi Bolesddei Halézat L, 11, TIL csoportja,
amely a Térsulas 6 telepiilésérél (Martonvasér, Baracska, Gyuro, Kajészo, Tordas, Rackeresztur)
fogadja 20 hetes kort6l 3 éves korig a kisgyermekeket segitve ezzel a sziil6k munkaerd piaci
integracidjat. A csaladi bélcs6dei halézat 21 férdhellyel rendelkezik, melyek lakossagaranyosan
oszlanak meg a fenntarté telepiilések kozott. A csaladi bolesdde szolgaltatésaira egyre nagyobb az
igény a csaladok részérél. Biztonsagos és megnyugtat6 ellatast jelent szamukra a csaladi boles6de
szakmai munkdja, a kisgyermekekkel valo torédés és gondoskodas.

A gyermekvédelmi és szocidlis alapellatdss Martonvasar pénzbeli, természetbeni, illetve
szemeélyes gondoskoddst nyiijto ellatas/szolgaltatis formajaban valésulhat meg. Az alapellatasok
biztositasa a telepiilési 6nkorméanyzatok altal ellstandé feladat.

3.Az intézmény altal biztositott szolgaltatasok, ellatasok

A Szent Laszl6 Vélgye Segit6 Szolgalat ellatasi teriiletének vonatkozasiban az alapszolgiltatasi
kdzpont feladatkoréhez az alabbi alapszolgéltatasok kapcsolédnak:

e Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat

e Csalad és Gyermekjoléti Kozpont

* Apro Talpak csalidi Bolesédei Halézat (1., IL, IIL csoport)

¢ Tamogato szolgiltatas

e Hazi segitségnyijtas

e Idédsek nappali ellitdsa

e Tanyagondnoki szolgalat

e Szociilis étkeztetés

3.1. Gyermekvédelmi alapellatas

A gyermekvédelmi alapellatds célja, hogy a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolesi fejlodését,
jOlétét, és a csaladban t6rténd nevelését eldsegitse. Az alapellatés megel8zésre iranyul, célja, tehat
hogy a gyermek a veszélyezteté koriilményektél mentesen, sajat csaladjaban nevelkedhessen. A
csalad és gyermekjoléti szolgaltatasnak hozz4 kell jarulnia a gyermek testi, értelmi, érzelmi és
erkolesi  fejlodéséhez, jolétéhez a csaladba torténd nevelésének eldsegitéséhez, a
veszélyeztetettség megeldzéséhez és a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a
gyermek csaladjabol torténé kiemelésének megelézéséhez.

Martonviasiron és a tobbi ellatott telepiilésiinkdn is — az eltelt évek alatt- kiépiilt az a szocialis
biztonségi rendszer, ami naprakészen tudja biztositani a telepiilésen él6k szocidlis
sziikségleteinek kielégitését, biztonsagit és védelmét. Az ebben a rendszerben dolgozé
szakemberek mindegyikének folyamatosan tajékozottnak kell lennie az évr6l évre valtozod
tarsadalmi €s gazdasagi helyzet hozta nehézségekrél, a csaladokban eléforduld problémakrél, a
valtozasban 1évé érték és norma rendszerrdl, a jogszabalyi valtozasokrél és az ezekkel
kapcsolatos 0j szakmai stratégiak kialakit4sarol.
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Természetesen ez a szocidlis halé minden dllampolgir szimara feltétel és megkiilonboztetés
nélkiil rendelkezésre kell, hogy illjon és a szolgilatot teljesitd szakemberek legjobb
tudasukkal, kell, hogy segitsék a bajba jutott embert.

3.1.1. Csalad és Gyermekjéléti szolgalat:

Az 1997. évi torvény a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasarol 39. § (1) szerint ,, a
gyermekjoléti szolgaltatds olyan, a gyermek érdekeit védé specidlis személyes szocidlis
szolgaltatas, amely a szocidlis munka modszereinek és eszkozeinek felhasznaldsaval szolgalja a
gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének elBsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.”

A csalad és gyermekjoléti szolgalat feladata a gyermek testi, lelki egészségének, csalidban
torténod nevelésének elésegitése érdekében

- A gyermeki jogokrdl és a gyermek fejlédését biztosité tdmogatasokrél valod tajékoztatés, a
tdmogatasokhoz valé hozzajutas segitése,

- Csaladtervezési, a pszicholdgiai, a nevelési, az egészségiigyi, a mentélhigiénés és a kéros
szenvedélyek megel6zését célzé tandcsadds vagy az ezekhez valé hozzajutds
megszervezese,

-  Valsaghelyzetben 1év0 vérand6s anya tamogatésa, segitése, tandcsokkal valé ellatésa,
valamint szocialis szolgaltatisokhoz és gyermekjoléti alapellatasokhoz, kiiléndsen a
csaladok &tmeneti otthondban igénybe veheté ellatdshoz torténd hozzajutasanak
szervezése,

- Szabadidés programok szervezése,
- Hivatalos ligyek intézésének segitése,

A csalad és gyermekjoléti szolgilat feladata a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése
érdekében

- Veszélyeztetettséget észleld és jelzd rendszer milkodtetése, a nem allami szervek,

valamint maganszemélyek részvételének elésegitése a megeléz6  rendszerben,

- A veszélyeztetettséget el6idézo okok feltarasa és ezek megoldéséra javaslat
készitése, valamint a Gyvt. 17. § (1) bekezdésében meghatérozott személyekkel,
intézményekkel vald  egyiittmiikodés  megszervezése, tevékenységiik
Osszehangolasa,

- Tajékoztatds az egészségiigyi intézményeknél miikodé inkubatorokbol, illetve
abba a gyermek oOrokbefogadishoz valé hozzajarulds szandékaval torténd
elhelyezésének lehet6ségérdl.

- A gyermekjoléti szolgédltatds a gyermek veszélyeztetettségének megelézése
érdekében iskolai szocidlis munkat biztosithat.



7

A csalad és gyermekjoléti szolgilat feladata a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése

érdekében
- A gyermekkel és csaladjéval végzett szocidlis munkdval (a tovabbiakban: szocialis

segitbmunka) elésegiteni a gyermek problémdinak rendezését, a csalddban jelentkez6
miik6dési zavarok ellenstilyozésat,

- A csaladi  konfliktusok megolddsénak  elbsegitése, kiilonosen a valas, a
gyermekelhelyezés és a kapcsolattartds esetében, kezdeményezni egyéb gyermekjoléti
alapellatasok  Onkéntes  igénybevételét é&s  azt szilkség esetén  személyes
kozremiikddéssel is segiteni, szocidlis alapszolgaltatisok igénybevételét, egészségiigyi
ellatasok igénybevételét, pedagogiai szakszolgalatok igénybevételét.

Tovabba ellatja az 1993. évi IIL. térvény - a szocialis igazgatdsrol és szocidlis ellatisokrol -
alapjan a csaladsegitési feladatokat.
Csaléadsegités keretében biztositani kell:
- aszocidlis életvezetési és mentalhigiénés tandcsadést
- pénzbeli, természetbeni ellatdsokhoz valé hozz4jutas megszervezését
- csalddgondozast
- konfliktus megoldast
- kozbsségfejlesztést
- csoport terapids programok szervezését
- tartés munkanélkiiliekkel val6 foglalkozast
- csaladokon beliil kapcsolatok er8sitését szolgald programokat

A Szent Ldszlé Vélgye Segité Szolgilat sltal a Kistérségre és Martonvasari Jaras

gyermekvédelmi helyzetére vonatkozé statisztikai adatok 2020. évrél:

Ellatott telepiilések lakossagszama: 19308 £6 ebbodl 0-17 éves kort lakossagszam 3744 6.

Martonvasari Jarés lakossdgszama: 27744 £5 ebbl 0-17 éves korti lakossdgszam 5405 6.

Az 2. szamu tabldzat mutatja be az egyiittmiikodési megallapoddssal rendelkezé, gondozasban
1évé gyermek és feln6tt kortiak szdmat a Szent Laszlé Volgye Tobbeéli Kistérségi Tarsulas
teriiletén.

2. Szamu tibldzat: Az egyiittmiikodési megallapoddssal rendelkezd, gondozasban 1évé

gyermek és felndtt kordak szima a Szent Laszlé Viélgye Tébbeéld Kistérségi Tarsulds

teriiletén.



Ellatasi Egyiittmikadés | Szocidlis Pszicholégiai | Jogi tandcsadds | Szocidlis
teriilet i megallapodds | segit6 tandcsadds tandcsadas
alapjdn igénybe tevékenység
vétel Fé/csalad (Egyém F& F6 F6
csaladi
szocialis
munka)
F6
Kistérseg 224/82 1062 14 10 94
|

_|

A 3. szamu tabldzat mutatja be a csalad és gyermekjoléti szolgalat szakmai tevékenységét a Szent

Lasz]6 Vélgye Tobbeélu Kistérségi Tarsulas teriiletén.

3. Szam tablazat: A gyermekjéléti szolgaltatasi tevékenység, a kezelt probléma szerint
(0-17 év)- a Szent Laszl6 Vilgye Tobbeéla Kistérségi Tarsulss teriiletén

Megnevezés Problémak szama ]
Kistérség
Anyagi (megélhetési, lakhatdssal Osszevonva) 38
probléma
Gyermeknevelési probléma 47
Gyermekintézménybe  valé  beilleszkedési 6
probléma
Csalédi konfliktus 20
Sziilok vagy csaldd életvitele 48
Csaladon beliili bantalmazas 1
Sziil6i elhanyagolds 12
Magatartas, teljesitményzavar 11
Fogyatékossag, retardacio -
Szenvedélybetegségek -
Foglalkoztatassal kapcsolatos -
Egészségiigyi problémak 5
Lelki, mentalis problémak 3
Osszesen: 191

A beszamol6 4. szamu tablazata tartalmazza a csalad és gyermekjoléti szolgélat 2020. évi

szakmai tevékenységeinek a szamat a Szent Laszl6 Volgye TSbbeélt Kistérségi Tarsulas ellatasi
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teriiletén (halmozott adatok).

4. Szamu tablizat: A gyermekjoléti szolgalat szakmai tevékenységének adatai a Szent

Lasz16 Volgye Tébbeéla Kistérségi Tarsulas teriiletén (halmozott adat)

Megnevezés Problémaék szama
Kistérség

Informaciényujtas 214
Segitd beszélgetés 553
Tanacsadas 90
Hivatalos tigyben torténé kozremiik6dés 201
Csaladlatogatas 1848
Szocidlis segit6 tevékenység 1062
Esetkonferencia 4
Es%egbeszaé& - - 42
Pszichologiai tanacsadas 14
Konfliktuskezelés 2
Szakmakozi megbeszélés 7
Adomanyozas, adomanykozvetités 138
Kriziskezelés 2
Kozvetités pénzbeli, természetbeni v. mis | 58
szolgaltatashoz
Jogi tandcsadés 10

L Osszesen: 4245

Amit a tablazatbél kiemelnék az a csaladgondozasi/csaladlatogatasi  tevékenységek
nagysagrendje. A csalddgondozds meghatérozott ideig tarté folyamatos segit6 kapcsolat
kialakitdsat és fenntartast jelenti annak érdekében, hogy csalad képessé valjon problémai
megoldasara. A cél, illetve a probléma megolddsénak modjai az egylittmiiksdés folyaman
alakulnak. A csalddgondozasi folyamat sordn minden esetben egy probléma megoldé modell
segitségével keriil feldolgozasra a csalad probléméja, melynek soran megtorténik a feltaras és a
megoldasi lehetdségek meghatarozdsa is. Olyan segit kapcsolatot kell kialakitani, amely
lehet6vé teszi a csalad szamara a zavarok oki tényezdinek felismerését, s a helyzet megoldasahoz
sziikséges készségek és képességek mozgdsitasat.

Intézmenylink nagy hangsilyt fektet a teriileti/terep munkdra, a telepiiléseken torténéd
allandé jelenlétre, hiszen ez teszi lehetévé azt, hogy minden informscié idében eljusson az
intézményhez, hogy minél korabban lehetséges legyen a beavatkozas, A csaladgondozas
azonban csak 6nmagéban nem képzelhetd el, ezért kiegészitésként szilkség van intézményi
tevékenységre (tandcsadas, terdpia stb.) vagyis a szolgdlatnak rendelkeznie kell a véltozatos
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humaénszolgaltatasok biztositasanak lehetéségével.

A Szent Laszl6 Volgye Segité Szolgalat gyermekjoléti szakmai egységének egyik fontos feladata
a kiskoru gyermekek veszélyeztetettségét észleld és jelzoérendszer koordinacidja ez altal a
telepiilésen €16 kiskoru és fiatalkora gyermekekkel kapcsolatba keriilé szakemberrel (védono,
héziorvos, pedagdgus, szocidlis munkés, pértfogé feliigyeld, rendoérség) torténd egyiittmiikdés.
Az ¢észleld és jelzérendszeri tagok szamdra igyeksziink segitséget és egyiittmiikodést nyljtani a
jelzérendszeri megbeszéléseinken til, a rendszeres személyes talalkozasok alkalméaval. Az 1997.
¢évi XXXI. tdrvény a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol 96.§ (6) bekezdése elbirja
a gyermekjoléti szolgalatok szamara, hogy évente egy alkalommal az ellatési teriiletéhez tartozd
telepiiléseken a gyermekvédelemben érintett szakemberek 6sszehivasaval gyermekvédelmi
tanacskozast tartson. Ertékeljék éves munkdjukat, szamoljanak be arr6l, hogy milyen feladatokat
oldottak meg és azok mennyiben voltak eredményesek, illetve tarjak fel, hogy mi segitette, mi
nehezitette vagy akadilyozta munkajukat. Egymas értékelését meghallgatva kozos stratégiat
dolgozzanak ki a feladatok szinvonalasabb ellatésa érdekében.

A gyermekvédelmi tandcskozas az idei évben Martonvdsar varosban 2021. februir 25-én
rendhagyé médon keriilt megtartasra. A Jarvanyhelyzet fennalldsa miatt internetes feliileten zoom
konferencia keretén beliil lett megtartva. A 3. szamu 4bra mutatja be az észlel6 és jelzdrendszer
altal kiildott jelzések alakulasat.

3. Szamu abra: Kiskoru gyermekek veszélyeztetését észlel és jelzérendszeri jelzések szima
2017-2020.

|
120 -
l
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60 ] ® Rend8rség

| | ™ Gyamh.

40 l
® Lakossag

"] | TN 4 _
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2017 2018 2019 2020.

Forrds: 2017-2020. évi intézményi KSH- részére szolgdltatots adat

A jelzések intézményiink felé egy arra rendszeresitett jelzélapon érkeznek. Jelzés beérkezésétsl
szamitott 3 napon belill, intézményiink felveszi a kapcsolatot a csaladdal. Krizishelyzetben, pedig
természetesen azonnal. Intézményiink a jelzésekkel kapcsolatos intézkedéseiré] minden esetben
irasban tajékoztatja a jelzést kiildé szervet.
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3.1.2. Csalad és Gyermekjoléti Kézpont
Csalad- €s gyermekjoléti kozpontnak a jardsszékhely telepiilésen mitkodd gyermekjo6léti szolgalat
mindsiil.
A Csalad gyermekjoléti kozpont ellatja a 1997. évi XXXI. — a gyermekek védelmérdl és
gyamiigyi igazgatasirél szolo- Torvényben eldirt gyermekjéléti szolgaltatasi feladatokat,
valamint az 1993. évi IIL t6rvény — a szocidlis igazgatisrél és szocilis ellatasokrol- eldirt
csaladsegitési feladatait. Ezt a szolgiltatist az intézmény a Martonvisari Jards minden
telepiilésének biztositja.
A csaldd és gyermekjéléti kozpont a jarast alkoté telepiilések csalid és gyermekjoléti
feladatainak tamogatisa érdekében
* Havi rendszerességgel esetmegbeszéléseket tart és sziikség szerint konzulticidt biztosit
o Tajékoztatja a szolgélatokat az 4ltala nytjtott szolgaltatasokrél, ezek valtozasarél, illetve a
jaras teriiletén elérheté egyéb kozvetitheté szolgaltatdsokrol.

A csaldd és gyermekjoléti kozpont hatdsagi intézkedéssel kapcsolatos feladatai kérében az
aldbbi javaslattételi joggal rendelkezik:
A csalad és gyermekjoléti kzpont javaslatot tesz a gyamhivatal részére a gyermek

- Védelembe vételére

- Megel6z6 partfogasara

- Ideiglenes hatalyu elhelyezésére

- Nevelésbe vételére

- Csaladba fogadasara

- Harmadik személynél torténd elhelyezés kezdeményezésére

- Csaladba fogado gyam kirendelésére

- Tankotelezettsége teljesitésének eldmozditasara

- Gondozasi helyének megvaltoztatisara

- Csaladi p6tlék természetbeni nytjtasara
A javaslattétel soran minden esetben a gyermeknek a bantalmazastol, elhanyagolastél val
védelemhez val6 jogat, a sajat csaladjdban tSrténd nevelkedéséhez és csaladi kapcsolatainak
megtartasahoz, dpoldsahoz valé jogét, valamint a gyermek véleményét kell eldszér figyelembe
venni.

Specidlis szolgiltatasok biztositasa
e Kapcsolattartési iigyelet
- Akapesolattartési ligyelet biztositja a gyermek és a kapcsolattartasra jogosult személy
szamdra a talalkozasra, egyiittlétre alkalmas semleges helyszint.
- Biztositja a feliigyeletet ell4té szakembert.
e Készenléti szolgalat biztositasa
- A csalad és gyermekjoléti kozpont a nyitvatartdsi idején kiviil esd hétvégi,
munkasziineti és tinnepnapokra esé krizishelyzetekben térténd azonnali segitség,
tandcsadds, vagy tdjékoztatas nyljtasara biztositja ezt a szolgaltatasat.
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- A csalad és gyermekjoléti kozpont allanddan hivhato telefonszama: 06-20-376-
2808
o Jelzérendszer jarasi szintit koordinalasa
A csalad és gyermekjoléti kdzpont a jelzérendszeri feladatokra illetve azok
koordinélaséra jelzérendszeri tanacsadét rendel ki
A csalad ¢s gyermekjoléti kozpont koordinélja a martonvésari jardshoz tartozoé
jelzérendszerek munkajat.
® A csalad és gyermekjéléti kozpont évodai, iskolai szocidlis segitdi tevékenységet is
biztosit a jaras telepiilésein 16vé 6vodak és iskolak szamdra.

e Pszichologusi tevékenység
e Jogi segitségnyujtas
A jarasi szintii gyermekvédelmi — csaldd és gyermekjoléti kozpont — altal ellatott hatésagi

tevékenységek statisztikai adatait a Martonvasari Jards vonmatkozasiban az 5. szami

tablizat mutatja be.

5. Szamu tiblizat: Csalad és gyermekjéléti kozpont hatésagi tevékenysége — 2020, évben- a

Martonvasari Jarasban

Hatosagi Intézkedés Hatosagi intézkedésre tett javaslatok
szama (darab) (halmozott adat)
Osszes javaslat | E16z6 évr6l 4thtiz6do
szama esetek szama
Védelembe vétel 17 -
Megel6zé partfogas - -
_I:ieiglenes hatalyt elhelyezés 5 -
Nevelésbe vétel 10 -
Harmadik személynél torténoé - -
elhelyezés
Gyermek, gondozasi helyének 1 -
megviltoztatisa
{ Csaladba fogadas 5 1

12
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A tovébbiakban a Csalad és Gyermekjoléti Kézpont hatésagi intézkedéseihez (javasolt és

joger8s) kapcsolodé tevékenységek és az ellatottak szama keriil bemutatésra a 6 és 7. szamu

tablazatban a Martonvasari Jaras vonatkozasaban.

6. Szami tdblizat: Csaldd és gyermekjoléti kozpont hatésagi intézkedéseihez (javasolt és
jogerds) kapcsolodo tevékenységek és az ellatottak szima a Martonvésari Jaris teriiletén

Tevékenység Hatosagi intézkedéshez | Hat6sagi tevékenységekhez
kapcsol6dé tevékenységek | kapcsolodé ellatott
szama (esetszam) kiskortak szima

Szocialis segit6 tevékenység 216 161

Esetkonferencian valé 4 8

részvétel

Elsé védelembe vételi 15 18

targyalason valé részvétel

Feliilvizsgalaton valé 34 60

részvétel

(Nevelésbe vétel, védelembe

vétel)

Csaladlatogatas 266 289

Kérnyezettanulmany 51 89

készitése

Osszesen 586 625

7. Szamu tablazat: A Csaldd és Gyermekjoléti Kozpont specidlis szolgaltatasaihoz

kapcsolodo tevékenységek Martonvasari Jaras teriiletén

Tevékenység Specialis tevékenység Specialis
Osszes ebbdl tevékenység
tevékenység | Jogerds | Kozpontban | Szolgalathoz | keretein beliil
szama végzett kihelyezett | ellatott személyek

szama

Kapcsolattartasi 17 17 17 - 3

lgyelet

Jogi tanacsadas 14 - 14 - 14

Pszicholégiai 288 - 288 - 31

tanacsadas

Esetkonferencia 1 - 1 - 2

|
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Csalad és - - - - -
parterapia

Fejleszté - - - - -
pedagogiai ellatas

Osszesen | 320 - 320 - 50

A Csalad és Gyermekjoléti Kozpont latja el a hatésagi igyek kertében a csaladon beliili
bantalmazast elszenvedett gyermekeket is.

Ezeknek a statisztikai adatoknak a bemutatisit Martonvasari Jards vonatkozédsiban a 8.
szamu tiblizat tartalmazza.

8. Szamu tablizat: A Csaldd és Gyermekjoléti Kozpont ellitisahoz kapcsolédé
bantalmazott kiskoriak szima a Martonvasari Jarasban

Megnevezés Bantalmazott kiskoriiak szama
Fizikai Lelki Szexualis

Csalddon beliil | sziil§ 4ltal 1 - -

testvér altal - - ]

egyéb rokon, | 1 2 -

altal
Csaladon kiviil gyermek altal 1 - -

felnétt altal - 1 - ]
Osszesen 3 |3 -

Ovodai iskolai segité tevékenység

Az dvodai és iskolai szocidlis segité egyéni, csoportos &s kdzosségi szocidlis munkat végez,
valamint gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokat lat el. Az 6vodai iskolai szociélis segitd
tevékenységet 3 kdrzetben biztositjuk a kdznevelési intézmények szdméra, ezek:

1. Korzet: Martonvasar- Baracska 6vodak és dltalanos iskoldk, specialis iskola és kollégium.
II. Korzet: Rackeresztiir- Ercsi 6vodak és dltalanos iskolak, specialis iskola.

III. Korzet: Val- Kajaszé- Tordas-Gyuré 6vodak és dltalanos iskolak.

Ennek keretében segiti

* agyermeket a koranak megfelelé nevelésbe és oktatdsba val6 beilleszkedéséhez, valamint
tanulmanyi kotelezettségei teljesitéséhez sziikséges kompetencidi fejlesztésében,

* a gyermek- tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitését akadalyozo tényezok észlelését és
feltarasat,

e a gyermek csalddjat a gyermek 6vodai és iskolai életét érintd kérdésekben, valamint
nevelési problémdk esetén a gyermeket és a csalddot a kozottik 1év konfliktus
feloldéasaban,

® prevencios eszkozok alkalmazasival a gyermek veszélyeztetettségének Kkiszlirését és a
jelzérendszer mitkodését.
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® A 2020. évben sok segitséget nydjtottunk a jarvanyhelyzet ideje alatt az otthon tanulé
gyermekek szdmara, korrepetalas, valamint hazi feladatok kézvetitésében.

o Sikeriilt néhany esetben laptopot vagy haszndlt szémitogépet szerezni néhany
gyermeknek, hogy biztositani lehessen az otthoni tanulaséat.

A Martonviasari Jardsban az 6vodai iskolai segit6 tevékenységen beliil végzett feladatok a
2020. évben az aldbbiak:

Egyéni foglalkozasok: 559 alkalommal

Csoportos foglalkozasok: 125 alkalom

Ora/csoportlatogatas: 78 alkalom

Szakemberrel torténé konzultacié: 701 alkalom

Rendezvényen val6 részvétel: 8 alkalom

Magéntanulok tanuldsban torténd folyamatos segitése: 5 gyermek esetében

A 2020-as évben az iskolai szocidlis munkasok specidlis tanfolyamon térténé felkészitésével
elinditottuk Martonvasar varosban a Beethoven Altaldnos Iskolaban az 5. osztalyosok részére a
Békés Iskoldk Programot. Az osztalyfénoki érék igénybevételével tudtuk ezeket az érakat
megtartani, természetesen igazgatoi engedéllyel, valamint az iskolapszicholégus tamogatasaval.
A program hosszli tdvi megoldast jelenthet az agresszié megelézésére, illetve, az iskolai
konfliktusok békés rendezésének elsajatitisara. A Békés Iskolsk program célkitlizése a
szemléletvaltas kialakitdsa, a passziv szemlélék hozzaéllasanak megvaltoztatasa.

Intézményiinkben, mint specialis szolgaltatds pszicholégiai szolgaltatds is miikodik. Hetente
1 alkalommal tartja rendelését Kis Gébor Péter klinikai pszicholégus a Segité Szolgalat
cpilletében, Martonvaséron. Rendelési ideje: Péntek 12.00-17.00, Szerda: 12.00-15.00. A
pszichologusi rendelések sordn tandcsadas és terapia biztositdsa torténik. A terapidkon beliil pedig
altalédnos terdpia, csalddkonzultacié torténik. A 2020. évben nyilvantartott ellatottak szama: 31£5.
A Pszichologusi tevékenységek tipusai:

e Tanacsadas: 1316

e Terépias folyamat: 13 6

e Kriziskezelés: 3 f6

e Csaladkonzultacié: 2 csalad
Az intézmény pszicholégusihoz hozott problémak:

e Valasi konzultacid

e Gyermek magatartas zavar

e Gyermek egyéb neurotikus tiinetek

e Eletméd tandcsadds

e Panik betegség

e Pérkapcsolati tanacs

o Ongyilkossagi kisérlet

15
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e Egyéb konzultacid
A szolgaltatast igénybevevOk tobbnyire gyermekkortiak, akiknek sziilei is igénybe veszik az
ellatast. Felkeresték még a szolgaltatist egyediilallo sziilék, bslesédés kora gyermeket neveld
sziilok.

Az intézményiinkben, mint speciilis szolgaltatis miikédik a jogi segitségnyjtas is.

Az intézmény jogasza: Dr. Szokol Beata Jogasz

* Rendelési ideje: Minden hénap elsé hétféjén 8.00- 13.00

* Helye: Szent Laszl6 Volgye Segité Szolgalat
A jogi segitségnytijtas teriiletén eléfordulé esetek, tigyek tobbsége

* valassal,

* gyermekelhelyezéssel,

* sziil6i feliigyeleti jogok rendezésével, kapcsolattartassal,

* gyermektartasdij fizetéssel,

* hézasséigi vagyonmegosztassal,

* apasag vélelmének megdontésével volt kapcsolatos.
Ezeken kiviil voltak még ad6zdssal, munkatiggyel, ingatlan értékesitéssel kapcsolatos adé- és
illetékfizetéssel, birésagi végrehajtassal kapcsolatos iigyek.
Az intézmény jogiaszit 14 esetben keresték meg az iigyfelek a Martonvasari Jaras
teriiletérol.
A Csalad és Gyermekjoléti Kézponthoz tartozé hatosagi iigyek komoly szakmai felkésziiltséget
az eljarasi jogszabalyok alapos ismeretét kovetelik meg. Nagy hangsuly helyezédik a teljes kort
szakmai €s jogszabilyi felel6sségre, amely a kiskort veszélyeztetésének megfelelé megitélése
soréan jatszik fontos szerepet.

3.1.3. ,,Apré talpak” Csaladi bélcsddei elldtds

Csaladi bolesddénk 3 bolesddei csoportban miiksdik, a legfeljebb 7 £6 kisgyermek helyezhet6 el.
2020. ¢vben 42 18 kisgyermek az aldbbi telepiilésekré] vette igénybe ezt az ellatdst (9. szamu
tablazat és a 4. szamu 4bra).

A csaladi bolesédénk LILIIL Csoportjaiban az aldbbi szempontokat kovetjiik a kisgyermekek
nevelése, gondozasa soran:

* Minden gyermek csaladias légkorben, sajat képességei  szerint  fejlddhet,
megtapasztalhatja a szabad jaték 6romét, élmény és fantazia viliga gazdagodhat.

* Akozds élmények hozzdjirulnak a gyermekek egészséges fejlédéséhez, a csalddi nevelés
segitéséhez.

* Az lnnepek megtartasa, a népszokasok, hagyomanyok, a mult értékeinek meglrzése €s
beépitése a mindennapokba.

»  Unnepek alkalméval (sziiletésnap, farsang, husvét, anydk napja) a csoportszobak
diszitése, kisebb ajandékok készitése, a csaladias hangulat megteremtése fontos a
gyermekek életében.

* 2020. évben is méltd6 moédon bulcstiztattuk az Gvodaba keriild gyermekeinket,
hangsulyozva az egyiitt toltott id6 Srémeit.
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* Az o6vodikkal torténé folyamatos kapcsolattartds és konzultacio.

9. Szamu tablazat: Csaladi Bélcsédében ellatott gyermekek szama 2020. évben

Martonvasar

Baracska
Gyuird
Kajaszo

Tordas

Rackeresztir

Osszesen

Forrds: Sajdt készitésii tabldzat (Csalddi bolcsédei nyilvdntartds alapjdn)

4. Szamu abra: Csalidi bélcsédei szolgaltatast igénybevevé gyermekek szama (2017-2020)
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A szakmai munka magas szintli ellatdsarol képzett szakemberek gondoskodnak. A sziilok

elégedettsége magas foku. Jelenleg az 6sszes férdhely (21 £6) betelt.

2021 szeptemberétél indulé idészakban eléjegyzésbe 45 £6 kisgyermek jelentkezési lapja
szerepel. A csaladi béles6débe folyamatos a jelentkezés.
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3.2. Szocialis feladatellatas
Az 1993. évi L. Torvény a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrél 86. § kimondja, hogy
az Onkormanyzat kételes biztositani.
Szocialis alapszolgaltatdsok, melyeket a Szent Laszl6 Volgye Segitd Szolgélat ellat:
- hazi segitségnyujtas
- csaladsegités
- nappali ellatas
- tamogato6 szolgaltatas
- tanyagondnoki ellatas
- szocidlis étkeztetés
3.2.1. Csalddsegité szolgaltatas
A 3.1.1. Csalad és gyermekjéléti szolgaltatas pontban keriilt bemutatésra.

3.2.2. Tamogaté Szolgalat

A tamogaté szolgdlat céljat és feladatait részletesen rogziti a tobbszér médositott szocialis
torvény. A szolgalat a fogyatékos személyek 6néllé életvitelének megkdnnyitése érdekében
miikddik, alapfeladatai kozott szerepel az alapveté sziikségletek kielégitését segit6
szolgaltatisokhoz, kézszolgaltatasokhoz valé hozzajutas biztositsa.

Az ellatottak kore:

- siketek és nagyothallok (hallasi fogyatékos)

- vakok és gyengén latok (latasi fogyatékos)

- crtelmi fogyatékosok: akiknek értelmi akadilyozottsiga genetikai, illetdleg magzati
karosodas vagy sziilési trauma kdvetkeztében, tovabba tizennegyedik &letévét megel6zéen
bekovetkezd stlyos betegség miatt kozépsulyos vagy annal nagyobb mértéki

- mozgasszervi fogyatékosok: akiknél a mozgasrendszer karosodasa, illetéleg
funkcidzavara miatt helyvéltoztatdsa a kiilén jogszabalyban meghatarozott segédeszkoz
alland és sziikségszerli hasznalatat igényli, vagy kiilon jogszabaly szerinti mozgasszervi
betegsége miatt dllapota segédeszkizzel eredménytelen nem befolyasolhaté.

- autistak: 1Q értékét6l fiiggetleniil autistaknak kell tekinteni azt a személyt, aki a fejlodés
athatd (pervaziv) zavardban szenved, és az autondémia allapota stlyos vagy kozépsulyos

- halmozottan fogyatékos: az a személy, akinek a felsorolt fogyatékossagok koziil legalabb
két fogyatékossaga van.

A tamogaté szolgalatnak két tevékenységi kire van a személyi segités és széllitasi feladatkorok.
Személyi segités

A személyi segitd szolgdlat feladata az onrendelkezd fliggetlen élet elveinek alapjan — a
fogyatékos ember autonémidjanak fenntartisival — a fogyatékos ember fiiggetlenné, 6nalléva
valasanak elGsegitése, a kozosségi életben valo részvételének elémozditasa.

Az 6nallo ¢letvitel elvein alapulo szolgéltatés elsédleges feladata, hogy a fogyatékos ember olyan
segitségben részestilhessen, ami hozzdsegiti a fogyatékossagbol eredd hatranyok csOkkentéséhez,
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kiegyenlitéséhez, alapvetd jogainak biztositaséhoz, az esélyegyenl6ség megteremtéséhez.

Személyi szallitds:
A tAmogato szolgalat feladatai ellatasara szallité szolgalatot is miikédtet.
Célja: A kozszolgéltatisokhoz, valamint az egészségligyi, szocidlis, kulturdlis és egyéb
szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés segitése.
Ennek érdekében torténik:
- szallitas a kozszolgaltatast nyujté intézményekbe
- szallitds az egészségiigyi és szocialis szolgaltatokhoz
- széllitds kulturalis és egyéb szolgaltatékhoz oktatasi intézményekbe, sport és szabadidés
rendezvényekre,  érdekképviseleti  szervekhez, fodraszhoz, postara,  bankba,
bevaséarlokdzpontba, szakboltokba, igény szerint pl. rokon,- barétltogatas, templomba
vitel stb.

A 2020. évben is sikeresen palyaztunk a raszorultak részére a Fehérvar - Travel Kft altal -
fogyatékkal él6k szdmara- Kkiirt palyazatin. Osszesen 300.000.-Ft értékben kaptak
timogatist ellitottjaink. Ezt a pénzdsszeget, tSbbnyire ablakcserére, butorvasarlasra,
villanybekotésre, gyogyszerek vasarlaséra, akadalymentesitésre, fiirdészoba feltjitasra
forditottak.

Az 10. szému tdbldzat mutatja meg a tdmogaté szolgalat 2020. évi ellatottjainak szamat és
fogyatékossag tipus szerinti megoszldsat a Martonvésari Jar4s vonatkozasdban.

10. Szamu tablazat: Timogaté szolgiltatisban részesiiltek szdma a Martonvasari Jards
teriiletén 2020. évben

Megnevezés Ellatottak szdma
Kistérség
Targyév december 31.-én
47
Téritési dijat fizet 47

Téritési dijat nem fizet -
Tartos bentlakéasos intézményi elhelyezésre vard -

Igénybevevék szdma a fogyatékossag tipusai alapjan:
- Mozgaskorlatozott: 12 £6
- Hallas fogyatékos: 116
- Latas fogyatékos: 516
- Ertelmi akadalyozott: 25f6
- Pervaziv (autizmus, sprektum-zavar) fejlddési zavarok: 4 £6

A szolgaltatds igénybevételével, a fogyatékkal él6 emberek szamara elérhet6vé valnak az aldbbi
lehet6ségek:
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- Aszallitészolgalattal eljuthatnak orvoshoz, hivatalokba
- Az otthonban él6 fogyatékos emberek életminéségét a személyi segités pozitiv
iranyban befolyasolja
- Informécidadéssal a réjuk vonatkozo jogszabélyokban valé eligazodést segitjitk
- Ugyintézésnél személyi segitd kozremikodését kérhetik
- Munkaer6 piacon val6 nagyobb részvétel lehetésége megnyilik szamukra
- Filmvetitések
- Kozosségi programok, kirandulasok, szinhazlatogatasok
3.2.3. Hazi segitségnynijtds, id6sek nappali ellitisa
Hazi segitségnyjtas keretében a szocidlis gondozo a lakdsukon nyujt - sziikség szerint segitséget
- azoknak az Oregségi nyugdijkorhatar feletti vagy onmaguk elldtdsdra részben képes
személyeknek, akik az életvitelikhoz, személyi és komyezeti tisztasdguk biztositasdhoz, tarsas
kapcsolataik apoldséhoz, kulturélis igényeik kielégitéséhez, valamint érdekeik védelméhez ezt
1génylik, ill. arra rdszorulnak.
A hazi segitségnytjtis keretében a szolgaltatast igénybe vevd személy sajat lakokdmyezetében
kell biztositani az 6nall6 életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast.
A hazi segitségnyijtis keretében az ellatis soram szocidlis segitést és/vagy személyi
gondozasszolgaltatast biztositunk.
Szocialis segités keretében biztositott ellatasok:
e Alakokdrnyezeti higiénia megtartisdban valé kézremiikdést,
* Ahaztartasi tevékenységben val6 kozremiikodést,
* A veszélyhelyzetek kialakuldsanak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet
elharitasban torténd segitségnyujtast,
* Sziikség esetén a bentlakasos szocidlis intézménybe torténd bekoltozés segitését.
e Személyi gondozas keretében biztositani kell
* Azecllatast igénybe vevivel a segité kapcsolat kialakitasat és fenntartésat,
* Gondozasi és apolasi feladatok elvégzését.

Személyi gondozas keretében biztositott ellitisok:

Ebbe a kategéridba tartoznak az emelt szinti, szakképzettséget igényld apolasi, gondozasi
feladatok. A hazi segitségnyujtds keretében személyi gondozasban részesiild személyre
vonatkozoéan egyéni gondozasi tervet kell késziteni. A Hazi segitségnynjtasban részesiiltek szamat
a Martonvasari Jarés teriiletén 2020. évben a 5. szamu 4bra mutatja be.

A hazi segitségnyiijtisban 2020. évben ellitott személyek szama: 97 £6.

A tovabbiakban pedig az 6. szdmii dbra mutatja be a hazi segitségnytjtas rendszerébol halaleset
vagy tartés bentlakdsos otthonba valé bekoltozés miatti kikeriils és az szolgaltatast ujonnan
igénybevevok szamat 2016-2020-évek kozott.

S. Szamu dbra: Hazi segitségnytjtasban és idések nappali ellatasiban részesiiltek szama a
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Martonvasdri Jaras teriiletén 2020. évben
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6. Szimu dbra: A szolgiltatisbol kikeriils ellatottak szima 2016-2020

2016. 2017. 2018. 2019. 2020.

Forrds: Sajdt készitési tdbldzat (intézményi nyilvdntartds alapjdn)

A hazi segitségnytjtds szakfeladatot az intézmény szakképzett gondozok foglalkoztatisaval

szervezi.

A 2020. év feladatellatas szempontjibol egy rendkiviili év volt a hazi segitségnyujtas teriiletén
is. A tavaszi és a jelenlegi jarvanyhelyzet probara tette az intézmény teljesitbképességét. A
megfeleld vezetdi szervezéssel és koordindcids tevékenységgel sikeriilt elldtni minden
szolgaltatast kér$ igényeit. Mintegy 790 esetben kellett segiteni az id6seknek a vésarlasban,
gyogyszerkivaltasban, igyintézésekben. Az ellatisi teriiletiink mindegyikén tGbben 1j ellatottként
igényelték a szolgaltatdsainkat. Emellett természetesen gondozisi- apolasi feladatokkal ellattuk a
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korhazbol gyakran hazaengedett id6s embereket is, akik teljes karanténba Keriiltek, miutan
koronavirus tesztet a korhaz az otthonaba bocsatiskor nem készitett. Szoros kapcsolatban voltunk
a héziorvosi szolgalatokkal. Ez a kapcsolat nagyon intenziv volt, oda- vissza jol miikodott a
segitségnyujtds. (Bévebben a jarvanyhelyzetben végzett tevékenységilinkrdl a pilyazatom 6.
pontjdban fogok részletesen err6l a témardl irni).

3.2.4. Tanyagondnoki szolgaltatas
A tanyagondnoki szolgaltatds célja az aprofalvak és a kiilteriileti vagy egy¢b belteriileti, valamint
a tanyasi lakott helyek intézményhianyabol eredd hatranyainak enyhitése, az alapvetd
szilkségletek  kiclégitését segité  szolgaltatasokhoz, kozszolgaltatasokhoz és  egyes
alapszolgaltatdsokhoz val6 hozzajutds biztositdsa. Tovabbi az egyéni, koOzOsségi szintii
sziikségletek teljesitésének segitése.
Az ellatottak kore:
A tanyagondnoki szolgilat tevékenysége Baracska kozség kozigazgatasi hatéran beliil é16 teljes
kiilteriileti lakossagara terjed ki.
1. Korzet: Anna-majori korzet 183 lakossal.
2. Korzet: Rozsadomb- vasitallomas 80 £6 lakossal
A szolgaltatasok teriiletileg Baracska kdzséget és a két korzetre osztott kiilteriiletét érintik.
Ett6l a tanyagondnokok csak a személyszallitasi feladatok tekintetében térhetnek el, a Segit6
Szolgalat vezetdjének kiilén engedélyével.
L. szamu tanyagondnoki kdrzetben végzett tevékenység: (Baracska- Anna major- Roboz puszta)
IL. szémn tanyagondnoki kirzetben végzett tevékenység: (Baracska- Rézsadomb- Vasutillomas)
A tanyagondnoki szolgaltatis szdméara meghatérozott kozvetlen, személyes szolgaltatisok koziil
alapfeladatnak mindsiil:
o Kozremilkddés az étkeztetésben, hézi segitségnyujtasban, k6z6sségi és szocialis
informéciok szolgaltatdsaban, egyéb alapszolgaltatisokhoz vald hozzaférésben
» Egészségiigyi elldtashoz valé hozzajutas segitése: héziorvosi rendelésre szallitas,
egyéb egészségiigyi intézménybe szallitas,
* Gyolgyszerkiviltds és a gyogyaszati segédeszkozokhoz vald hozzéjutas biztositasa
* Gyermekszallitas, 6vodasok, iskolasok, fiatalok szallitésa, igy az 6vodaba, iskoldba
szallitas és egyéb gyermekszallitas.

[ ]
Kiegészit feladatnak mindsiilnek a lakossagi szolgéltatasok, igy a kozosségi, miivel6dési, sport-
¢s szabadidds rendezvények szervezése, segitése, egyéni hivatalos ligyek intézésének segitése,
lakosségi igények tovabbitasa, egyéb lakossagi szolgaltatdsok biztositasaban valé kézremiiksdes.
2020.évben ellitott személyek szama: 67 £6.

3.2.5. Szocialis étkeztetés

A szocidlis étkezetés szolgaltatds Martonvasar varos kodzigazgatasi teriiletén biztositott azok
szamara, akik azt 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy atmeneti jelleggel nem
keépesek biztositani, kiilsndsen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossdguk, pszichiatriai
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betegségiik, szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalansiguk miatt. Az étkeztetés keretében napi
egyszeri meleg étel biztositott.

A szolgailtatas biztositdsdnak médja:

Martonvasar teriiletén a HPM Plus kereskedelmi és Szolgaltaté Kft vendéglatd ipari egység
szolgaltatja az ételt. A szolgaltaté telephelyén 2462 Martonvésar, Fehérvari it 1. szam alatti
Postakocsi étteremben t6rténd helyszini atvétellel, illetdleg hazhozszallitassal, valamint a Szent
Laszl6 Volgye Segité Szolgélat épiiletében torténd helyben fogyasztassal.

A szocialis étkeztetési szolgaltatist a 2020. évben 13 6 vette igénybe Martonvisar varos
teriiletéral.

4. A Szent Laszl6 Vilgye Segité Szolgilat 2020. évi prevencios tevékenysége
A Szent Laszl6 Volgye Segité Szolgalat 2020. évi prevencids tevékenysége, a veszélyeztetettség
kialakuldsénak elkeriilése érdekében, vagy a mar kialakult veszélyeztetettség tovabb
sulyosbodésa érdekében a szocialis munka eszkozeivel végeztiik.
* Kethavonta szervezzik meg és koordindljuk az észlelé és jelzérendszeri
megbeszéléseket minden érintett szakember bevondaséval.
Ezeken a férumokon megbeszélésre keriilnek a telepiilésen él6k szocidlis és
gyermekvedelmi problémaéi, valamint a szakmai munka, k6z6s gondolkodas szempontjai.
e Havonta egy alkalommal szerveztink ruhaborzét Martonvisiron és az ellatott
teleptiléseken.
Martonvasaron és a térségben él6 lakosok tébb esetben adoményoztak intézményiink
szamara ruhanemiit, butorokat és egyéb héztartdsi eszkozoket. Igyekeztiink ezeket az
adomanyokat a legraszorultabb csalddokhoz eljuttatni.
* Kivélé munkakapcsolatot alakitottunk ki a Martonvasaron miitk6dé Katolikus Karitasszal.
¢ Rendszeresen végezziik a Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet megszervezett kardcsonyi,
élelmiszergytijtési akciot majd a raszoruld csalddok kdzodtt az élelmiszer adomanyokat
szétosztasat. 2020. évben mintegy 700 kg tartds élelmiszert gylijtottiink Sssze és osztottuk
ki raszorul6 csalddok szamaéra.
¢ 2020. évben 1 hetes idStartamban gyermekek részére Erzsébet tébort szerveztiink nyari
napkozis tabor formajiban. A tiborban az altalunk ellatott telepiilésré] sszesen 18 £
gyermek vett részt. Szervezett és érdekes programokkal elfoglaltsagokkal t5ltottiik meg
szamukra a tabort
o A 2020. évben is egyiittmikadtiink a varosban a civil szervezetekkel.

Az intézmény szakmai l1étszamat figyelembe véve a dolgozok szakképesitésének aranya mintegy
99%-o0s, ez azt jelenti, hogy egy 6 felmentett dolgozé kivételével mindenki szakképzett. A
szakdolgozok akkreditilt, pontszerzé tovabbképzéseire is fokozott figyelmet forditunk
folyamatosan. Szintén fokozott figyelmet szenteliink a kollégak lelki egészségének megtartisa
¢érdekében a szupervizio legalabb évente torténé megvaldsitasanak.

S. A Szent Laszlé Volgye Segitd Szolgalat szakmai tervei a 2021. évre vonatkoz6an
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A Szent Laszl6 Volgye Segité Szolgalat szakmai tervei a 2021, évre vonatkozdan az intézmény
céljait figyelembe véve:

Prevencids feladatok kibovitése

Folyamatos adoménygytijtések és kiosztasok szervezése, koordinalasa

Az iskolékban megjelend uj tipusi problémékkal kapcsolatos prevencios foglalkozasok
megtervezése, gyermekek, pedagogusok, sziilok vonatkozasaban

Iskolai szocidlis munka szolgéltatdsainak folyamatos bévitése. Ezen beliil az »Iskolai
Agresszi6 Kezelés” prevenciés programjanak folytatasa.

Az altalénos iskoldskoru, tanulméanyaikban lemorzsolodé gyermekekkel val6 foglalkozas.
Jogasz, pszicholégus szakember alkalmazasi 6raszaménak novelése

A hatranyos helyzetii gyermekek részére kreativ foglalkozasok kibévitése (filmvetitések,
kozdsségi programok) kirandulasok szervezése

Magyar Elelmiszer Bankkal t6rténd tovabbi egyiittmiikodés

Id8sek szamara szervezett blinmegel6zési és egyhdzi programok

Nyari napkozis tabor szervezése- Erzsébet tdbor palyazat benyujtisa

A szakdolgozok részére a személyiségiik karbantartéséat szolgalo szupervizids tevékenység
biztositasa

Az intézmény pénziigyi helyzetére vonatkozéan 2020. évben is igyekeztem megfelelden,
gondosan gazdalkodni és a Fenntarté elbirasait kovetni. Folyamatosan jobb ¢s hatékonyabb
munkaszervezéssel, 1étszam racionalizalassal torekedtem az &llami tamogatdsokkal nem fedezett
kiadasoknal évkozben elérhetd megtakaritdsaira. A jarvany miatti veszélyhelyzet idejére
vonatkoz6 kltségvetési elirasok szerint folyamatosan figyeltem a tartalékok képzése érdekében
a dologi kiadsaink 10%-o0s mértékii csokkentésére is.

A 2020. év a Szent Laszlo Volgye Segité Szolgdlat szaméra a Jarvanyiigyi veszélyhelyzet
fennallasa miatt az alap és a speciélis szolgaltatdsok biztositisa szempontjabol egy kiilonleges év

volt.

Az intézmény a teljes alaptevékenységeinek az ellatisa mellett az aldbbi 11. szamt

tablazatban bemutatott jarvanyhelyzet idején ellatott egyeb feladatokat végezte el.

11. Szamu tiblazat: Szent Laiszlé Vélgye Segitd Szolgilat 2020.évi jarvanyiigyi —
veszélyhelyzeti munkaja

Jarvanyiigyi veszélyhelyzetben végzett tevékenységek | 2020. (Alkalom)
Elelmiszer, gyogyszervasarlas 582
Ugyintézés 40
Karanténban 1évok ellatésa (gondozés, apolds) 15
Viésérlasok karanténban lévéknek 128
Ebédrendelés karanténban lévéknek 8
Besegités oktatdsi intézmény iigyeleti munk4jaba 17

| Osszes tevékenység 790

Forrds: Sajat készitésit tabldzat (Intézményi jérvanyiigyi- veszélyhelyzeti nyilvantartds adatai)
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Az intézmény dolgoz6i koziil a jarvanyhelyzet kezdetétd] Ssszesen a mai napig 13 f6 szakember
betegedett meg koronavirus fertdzésben, szerencsére ezek a kollégak mar gyogyultak és ujra
tudjak végezni a munkajukat. Koziilik néhanyan a fertézés idépontjatél fiiggben mar meg is
kaptak a véddoltasokat. Valamint a nem megbetegedett kollégak is kivétel nélkiil megkaptak a
véddoltasok valamelyik tipusat.

A Martonvésari Onkorményzat, valamint a Tarsulds folyamatosan biztositja az intézmény
dolgoz6i szdmédra a rendszeres tesztelési lehetSséget, ami nagy segitséget jelent a
megbetegedések kisziirésében.

Kollégiim rendkiviil kimagaslé munkit végeztek, mint az el6z6 évi, mint pedig a mostani
veszélyhelyzetben. Aldozatos munkajuk, valamint az intézményi Gsszefogas révén egy
esetben sem nem illt eléttiink lehetetlen szakmai helyzet. Ahhoz azonban, hogy ez sikeres
legyen sziikség volt és van is a Martonvasari 6nkorm:’myzat valamint a Szent Laszlé Vilgye
Tobbeéli Kistérségi Tarsulds anyagi, erkélesi timogatisira a munkahoz sziikséges
eréforrasok megteremtésére, melyet nagy kiszonettel fogadunk.

Martonvasar, 2021. majus 24.

Szabdné Palyi Judit
Igazgat6
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Szent Lasz16 Volgye Tobbeéla Kistérségi Tarsulds Tandcsa
18/2021.(VI.10)hatiarozata
a Szent Laszl6 Volgye Tobbeéli Kistérségi Tarsulds
2021. évi koltségvetésének médositiasarél

A Szent Laszl6 Vélgye Tobbceéla Kistérségi Tarsulds Tanacsa feladat- és hatiskérében - a
katasztréfavédelemmel és a hozzd kapcsolédé egyes torvények modositisarél szole 2011. évi
CXXVIIL tirvény 46. § (4) bekezdésében biztositott jogkiromben — eljarva a Tarsulasi
Tandcs Elnkeként az dllamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény 34. § alapjan a Szent
Laszlo Volgye Tobbeéli Kistérségi Tarsulds  (tovdbbiakban: T. drsulas) 2021. évi
koltségvetésérdl szolo 1/2021. (1.28.) hatirozatanak (tovdbbiakban: Hatarozat) mdédositasara a
kovetkez6 hatarozatot hozom:

1. A Hatérozat 2. pontja helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:
2. A Tarsulds 2021. évi bevételeit 54.133 E Ft-tal novelve, az 1. melléklet szerint 242.038 E Ft-

ban dllapitom meg.

2. A Hatdrozat 3.a. pontja helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:
3.a. A Tarsulds 2021. évi kiaddsait 54.133 E Ft-tal novelve, az 1. melléklet szerint 242.038 E

Ft-ban dllapitom meg.

3. Az 1-7. mellékletek a 2021. évi 1/2021. (1.28.) koltségvetési hatarozat azonos szami
mellékleteinek helyébe 1épnek.

4. Jelen hatirozatban foglaltak az elfogadisat kovetd napon lépnek hatalyba,
rendelkezéseit 2021. janudr 1-jétél kell alkalmazni.

Hataridé: azonnal
Felelés: Elndk

Martonvasar, 2021. junius 10.




