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‘ Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

‘ Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Bandsmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szold 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi
mentorokrol szol6 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent
Beliigyminisztérium ,,Mddszertani utmutaté a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program feliilvizsgilatahoz” c. dokumentum szerint atdolgozva, Martonvasar
Viaros Onkormanyzata EsélyegyenlSségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges
feladatokat.

Az dnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal 6sszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait?, valamint az 6nkorményzat fenntartasaban 1év6 intézmények miikodtetését.
Vallalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami €s nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Martonvasarrdl, mint varazslatos helyrdl mar a legkordbbi irdsos forrasok is elismerden irnak. Virdgzo
gazdasagrol, példas mezovarosrol, rendes lakosokrol, élénk tarsadalmi életr6l szamolnak be a régi
ujsagcikkek, helytorténeti forrasok, €s azok jegyzetei, akik az évszazadok soran megfordultak itt.
(Hornyak, 2005.) A Beethoven-kultusz kozpontjaként szamon tartott Martonvasar a Brunszvik-
kastélyparkrol, az itt mikdodé6 Magyar Tudomanyos Akadémia Agrartudomanyi Kutatokozpont
Mezogazdasagi Intézetének egyedi, hosszi kutatdsok eredményeként eldallitott, kivald6 mindségi
vetomagjair6l nevezetes, majd valt ismertté egész Eurdpaban ¢€s a vildgon sokhelyiitt.

Egy telepiilés regionalis kapcsolatainak széleskoriiségét legfoképp a kozlekedési halozatban elfoglalt helye
hatarozza meg, amely befolyasolja a telepiilés megkozelithetdségét. Ez a kapcsolatrendszer nem csak
regionalis szinten fontos, hanem a kornyezo telepiilések vonatkozasaban is. Martonvasar Budapest és
Székesfehérvar kozott féluton, Fejér megyében fekszik. A Martonvasari Jards székhely telepiilése,

crer

megérzi annak szinte minden kedvezd és karos hatasat.

Az M7-es autopalyarol a Martonvasar-Gyuro lehajton keresztiil kozelithetd meg, az M6-os autopalya 8 km-
re halad tole, délkelet-északnyugati iranyban kettészeli a 7-es szamu orszagos fout, és a Budapest -
Székesfehérvar - Nagykanizsa vastutvonal. A martonvasari vasutdllomas az eldvarosi gyorsvasuthalozat
fordul6 allomésa, naponta kozel 1500 ember indul munkaba vagy iskolaba. A varosbdl 9 telepiilésre van
kdzvetlen autobusz jarat.

Martonvasar népességszama 1810-ben érte el az ezer, 1862 tajan a kétezer, 1920-as években a haromezer,
1970 tajan a négyezer f6t, napjainkban pedig megkozeliti a 6000 {6t (a lakonépesség szama 2017-ben 5705
f6). A Brunszvik csalad az itt laké magyar lakossag mellé svab és tot nemzetiségli csaladokat is telepitett.
Ez a sokszinliség tette és teszi ma is Martonvasart széleskori gondolkodasuva gazdasagaban, kultarajaban,
hit- és hétkdznapi életében.

Az elmult évtizedben a lakossagszam lassu, de folyamatos ndvekedést mutat.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

, Fo . ,

Ev (TS 001) Valtozas
2016 5574 bazis év
2017 5672 101,76%
2018 5688 100,28%
2019 5746 101,02%
2020 5843 101,69%
2021 5845 100,03%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szamii tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Korcsoport

Fo

Az allando
népességhol a
megfelel6
korcsoportu
nok és férfiak
aranya (%)

Osszesen

Férfiak | Nok (TS 003)

Férfiak | Nok
(TS (TS
005) 007)

Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006)

2798 5752

48,64% | 51,36%

0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009)

954
168

2,92%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS

509 | 459 968

8,85% | 7,98%

15-17 éves (férfiak TS 014, arér;:%;;TS 015; n6k TS 016, aranya TS 67 87 154 1,16% | 1,51%
18-59 éves (férfiak TS 018, arég;e]l-)TS 019; nék TS 020, aranya TS 1 669 6(1)9 3278 | 29.02% | 27.97%
60-64 éves (férfiak TS 022, arég;g)TS 023; n6k TS 024, aranya TS 178 188 366 3.09% | 3,27%
65 év feletti (férfiak TS 026, areglzyéa)TS 027; n6k TS 028, aranya TS 375 | 611 986 6.52% | 10,62%

Forras: TeIR, KSH-TSTAR
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-

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa

u '0-14 évesek
B 15-17 évesek
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3. szam tablazat - Oregedési index
" e , | 0-14 éves koru
65 év feletti alland6 | - o) 46 1akosok Oregedési
- lakosok szama (f6) . z :
Ev (TS 026 és TS 028 szama (f6) index
E— (TS010¢és TS 012 %
Osszesen) (TS 030)
2016 899 926 97,08%
2017 911 937 97,23%
2018 942 968 97,31%
2019 986 968 101,86%
2020 991 996 99,50%
2021 998 1019 97,94%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok




Alland6 oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allando
lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 9,31
2017 23,12
2018 8,45
2019 8,57
2020 16,91
2021 6,67

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)

2016 -10,57

2017 -7,65

2018 -9,15

2019 -6,47

2020 -0,86

2021 -4.,45

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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A lakossag oregedési indexe az orszagos atlagnal 1ényegesen kedvezOobb képet mutat. Jelenleg szaz 14 év
alatti fiatalra 94 1d6s6d6 65 év feletti ember jut a telepiilésen.

Az elvandorlds minimalisan negativ Osszegli, ami azt jelenti, hogy kicsivel tobben koltoznek el mas
telepiilésre, mint ahanyan jonnan telepiilne be a varosba.

A reprodukcioés rata az elmult évek tobbségében negativ értékil volt, vagyis a halalozasi adatok feliilmtltak
az ujsziilottek szamat, 2012-t6l ez a tendencia allanddsult.

Az MTA Mezbgazdasagi Kutatointézete jelenleg a telepiilés legnagyobb foglalkoztatdja. A szantok mellett,
mely alapvetden a vetémag eldallitast szolgalja, a sz016 érdemel emlitést, ami az Etyek-Budai Borvidék
része. A mezdgazdasagban jelenleg 5 gazdasagi tarsasag, 5 vallalkozo, 3 féfoglalkozasu Ostermeld (csaladi
gazdalkodo) és 63 Ostermeld tevékenykedik.

A rendszervaltoztatas utan az MTA Kisérleti Gazdasaga tobb gazdasagi tarsasagra szakadt, melyek
megvaltozott tevékenysége folytan csokkent a foglalkoztatottak szama.

Ezzel Martonvasaron nagymértékben atalakult a helyben (62,1%-161 46,6%--ra csokkent) ¢és a
mezOgazdasagban foglalkoztatottak aranya. (27,2%-r6l 8%-ra csdkkent). Sokan kénytelenek voltak
atképezni magukat, hogy a megélhetésiiket biztositsak. Ezzel viszont novekedett a képzett lakosok szama.

A mezOgazdasagi termelésben, kiillonosen az MTA Mezdgazdasdgi Kutatdintézete tudomanyos
eredményeinek hasznositasaban napjainkban a Prebazis, a Bazismag ¢és az Elitmag Kft-k, valamint a ma
mar Martonseed Rt. néven miik6do erdohati gazdasag szerepe a meghatarozo.

A foglalkoztatottak szamat tekintve a masik legfontosabb, meghatirozé munkaadé maga az Onkorményzat,
valamint 2013-t6l a Fejér Megyei Kormanyhivatal Martonvasari Jarasi Hivatala.

Az Ipari Szovetkezetben és a mezOgazdasagi szovetkezet mellékiizemagaiban folytattak ipari és épitdipari
tevékenységet 2000-ig. Azt kdvetden a korabbi telephelyeken kisebb tarsas vallalkozasok telepedtek le,
melyek tevékenységi korében a kozmetikai székek eldallitdsatol, a gumiipari termékekig sok minden
megtalalhato.

Nagyobb foglalkoztatok még a telepiilésen: az MTA Nyomda és Kiadd, az Allami Autépalya Kezeld Zrt.
Martonvasari Mérndksége, az Alba Volan Zrt. martonvasari telephelye.

Napjainkra atalakultak a gazdasagi élet jellemzdi. A legtobb munkaképes kortt martonvasari lakos 1-9 fot
foglalkoztato kft-kben dolgozik.

Martonvasar infrastruktarajanak kiépitettsége teljes. Az infrastruktiraval vald ellatottsag szintje eléri —
esetenként meghaladja — a hasonld nagysagu varosokét. Minden lakdingatlan szdmara rendelkezésre all
vezetékes viz, szennyvizcsatorna, vezetékes telefon (ADSL), kabeltelevizié (szintén nagy sebességii
internet szolgaltatassal), elektromos halozat, foldgaz, burkolt 1ut, kommunalis hulladékgyijtés,
komposztgytijtés. A varoskozponttdl €s a vasutallomastol tavoli utcakbol a lakossag rendelkezésére all
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helyi jaratd autobusz-kozlekedés is. A telepiilés el6tt allo feladatként a meglevd alaphaldzatok
mindségének javitasa fogalmazhatd meg.

A telepiilés koznevelési intézményei a Brunszvik Teréz Ovoda, a Szent Ldszlé Katolikus Ovoda, a
Martonvasari Beethoven Altalanos Iskola, a Martonvésari Miivészeti Iskola és a Papay Agoston Altaldnos
Iskola, Készségfejleszto Iskola és Kollégium. Gimndzium nem talalhato a telepiilésen, a diakok a kérnyezd
telepiilésekre (Erd, Kdpolndsnyék stb.) illetve nagyobb részben Budapestre jarnak. Martonvdsdron
miikodik orvosi ellatas, szakellatast a Velence-tavi Kisterségi Jarobeteg Szakorvosi Rendeldintézet és az
Ercsiben taldlhato Dr. Ercsényi LdszIlo Egészséghdz, korhazi kezelést a székesfehérvari Fejér Megyei Szent
Gyorgy Korhaz biztosit. A megfeleld kozlekedési kapcsolatok lehetové teszik, hogy a telepiilésrol hianyzo
funkciokat viszonylag gyorsan elérhessék a lakosok, bar a kelet-nyugati iranyu kozlekedés keveésbé
megfelelo, mint az észak-déli iranyu. Jarasszékhelykent az allamigazgatas kindlta szolgaltatasok széles
korben elérhetok a telepiilésen.

| Ertékeink, kiildetésiink

Ertékeinket Martonvasar torténeti és kulturalis adottsagai és hagyomanyai adjak:

e Brunszvik — Beethoven — Dreher hagyatéknak koszonhetjiik a
o Brunszvik kastély és parkja
Brunszvik Teréznek a kisdedovas teriiletén elért eredményei/ Ovodamuzeum
Teleki Blanka hagyaték
Beethoven kapcsolata Martonvasarral
A Dreherek altal 1étrehozott agrar-mintagazdasag
o Dreher szeszgyar - sorkereskedés

O O O

e Mez6gazdasagi hagyomanyok
o Kukorica- és buzakutatas, termesztés
o  Mivészetoktatds és az abbol kindvo kozdssegek
o Néptanc, népzenei hagyomanydrzés
o Zenei hagyomanyok: komolyzene €s fuvdszene
o Képzémivészek - kézmiivesek
o Kultira:
o Konyvtar és alkoto kdzosségek
o Kozmiivel6dés, rendezvények, muzeum
e Tarsadalmi szervezetek
o Alapitvanyok
Egyesiiletek
Sportegyesiiletek
Kozosségek
Egyhéazak

O O O O

Partszervezetek

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Martonvésar telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositdsdnak kdvetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminacidmentességet,

Szegregacidmentességet,

a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas ¢és a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés
soran feltart problémak komplex kezelése ¢érdekében sziikséges intézkedéseket. A koznevelési



intézményeket — az Ovoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik az
intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak komplex
kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv megalkotasa, a helyben

érintett szereplOk bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti egylittmitkodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenléségi szempontbol fokuszban 1évé célcsoportokba tartozOk szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlGségét eldsegité feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmaod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatirozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas €s végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés,
kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza kapcsolodd tematikus
munkacsoportokat.

A HEP jelentésége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei, hanem
fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy megteremtik a lehetdséget
a kormanyzati célok tarsadalmasitisara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlakozasra és forditott
iranyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlasban is lehetOséget biztositanak a telepiilésszintii
elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkdzasi, esélyteremtési
feladatokhoz kapcsolodoan
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‘ A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eldiro jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkozas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletet,
= a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenloségi
mentorokrol” szo6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenlGségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 mddositasa
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Oonkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi 111 térvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatds elOsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl szo616 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)
= azegészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
= anemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirdsaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinto helyi szabalyozas révid bemutatasa

A jarasok kialakitasarol, valamint az egyes ezzel Osszefiiggd torvények modositasardl szolo 2012. évi
XCIIIL torvény rendelkezett a jarasi hivatalok kialakitasarol. A Jardsi hivatalok hataskorébe kertilt tobb, a
korabbiakban a jegyz0, illetve a helyi Onkormanyzat hataskdrébe tartozo tdmogatasi forma. Erre, valamint
a jogszabalyi véltozasokra valo tekintettel az Onkormanyzatunk kotelezettsége abban allt, hogy a telepiilési
tamogatasrol rendeletet alkosson.

Onkormanyzat a szocialis raszorultsag esetén nytjtandd telepiilési tamogatasokrol sz616 29/2015. (XI. 25.)
Onkormanyzati rendeletében (tovabbiakban: helyi rendelet) szabalyozza a telepiilésen éldknek nyujtott
szocialis ellatasokat.

A képviselO-testiilet az Szt-ben meghatarozott pénzbeli és természetbeni ellatasok kiegészitéseként az
Onkormanyzati rendeletében meghatarozott feltételek alapjan pénzbeli vagy természetbeni forméban
telepiilési tamogatast nytjt. E tamogatas keretében az Onkormédnyzatok az dltaluk tdmogatandénak itélt,
rendeletiikben szabalyozott élethelyzetekre nytjthatnak tAmogatast.

Szocialis ellatasi formak:
e pénzbeli ellatas
e természetbeni ellatas
e szocialis alapszolgaltatasok

Az Onkorméanyzat szocialis raszorultsag esetén
e telepiilési tamogatast nyujt
o alakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok viseléséhez,
o alakhatashoz kapcsolodo hatralékok csokkentéséhez,
o kozép- és felséfoka tanulmanyok folytatasahoz,
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O
O
°

a kiskori gyermek vagy cselekvOképességet érinté gondnoksag ald helyezett, utdgondozodi

ellatasban részesiilo fiatal feln6tt (a tovabbiakban: fiatal feln6tt) taboroztatasahoz;
rendkiviili telepiilési tamogatast nyu;t

azok részére, akik Oonmaguk, illetve csaladjuk létfenntartasarol mas modon gondoskodni nem

tudnak,

az alkalmanként jelentkezd tobbletkiaddsok fedezésére,

azok részére, akik a gyermek hatranyos helyzete miatt anyagi segitségre szorulnak; tovabba
koztemetést nyujt.

A telepiilési tamogatas egészben vagy részben természetbeni szocialis ellatas formajaban is nyujthatd. A
természetbeni szocialis ellatas formajardl és modjardl az ellatast megallapitd hatarozatban kell rendelkezni.

Onkormanyzat a szocialis alapszolgaltatasokat a Szent Laszld Volgye Segitd Szolgalaton keresztiil nytltja

a telepiilés lakdinak. A telepiilésen ¢él6 csaladok, egyének problémait ismerve a Segitd Szolgalat
munkatdrsa életvezetési tandcsokkal segitik a raszoruldkat.
Szocialis alapszolgaltatasok:

Csaladsegito és Gyermekjoléti szolgaltatas

Csaladsegito és Gyermekjoléti Kozpont/ Készenléti telefonszolgaltatas
Csaladi bolcsodei ellatas

Id6sek nappali ellatasa

Hazi segitségnytjtas

Tamogatd szolgaltatas

Tanyagondnoki ellatas

Pszichologiai tanacsadas/szolgaltatas

Jogi tanacsadas/szolgaltatas

A Fejér Megyei Kormanyhivatal Martonvasari Jarasi Hivatala 2013. év 6ta az alabbi ellatasokat biztositja:

aktiv koruak ellatasa

idéskoruak jaradéka

apolasi dij (emelt 0sszegii és kiemelt)
kozgyogyellatas (alanyi és normativ formak)
egészségligyi szolgaltatasra vald jogosultsag
gyermektartasdij megelélegezése
otthonteremtési tamogatas

Az egyes szocialis ellatasok pénzbeli fedezetét a kozponti koltségvetés biztositja. Fentieken tul a helyi
szinten szabalyozott, raszorultsagtol fiiggd juttatasok teljes egészében az Onkormanyzati koltségvetést
terhelik, illetve az allam mindehhez az alland6 lakosok utdn jaré szocialis céli normativ allami
tamogatassal jarul hozza azéltal, hogy a szocidlis normativa tartalmazza a telepiilési Onkorményzatok altal
nyujtott pénzbeli és természetbeni ellatasok kiadasaihoz, valamint a személyes gondoskodas korébe tartozo
alapellatasi miikddési tamogatasok koltségeihez torténd allami hozzajarulast.

Onkormanyzat Képviseld-testiiletének kapcsolodé rendeletei, hatarozatai:

O

O O O O O O

o

a helyi kozmiivel6dési feladatok ellatasarol,

a helyi adokrol;

a telepiilési adorol,

a talajterhelési dij helyi szabalyairol

a telepiilési szilard hulladék gytijtésérdl és elszallitasarol

a koztemetokrol és a temetkezésrol;

a személyes gondoskodast nytjtd szocialis szolgaltatasok és a bolcsddei ellatas téritési dijardl,
valamint igénybevételiik rendjérdl;

Martonvasar Varos egészségiigyi alapellatasi korzeteirdl;

az alapellatashoz kapcsolodo haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi ligyeleti ellatas
korzeteirdl;

Onkorméanyzat Képviseld-testiiletének 223/2012. (XI1.18.) hatarozata Martonvasar Varos
Telepiilésfejlesztési Koncepcidjanak elfogadasarol;
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o Onkorményzat Képviselé-testiiletének 169/2015. (IX.29.) hatarozata Martonvasar Varos Integralt

srer

o Onkorményzat 96/2015. (V.26.) hatarozata az Onkormanyzat gazdasagi programjarol;
o Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak frissitéseként
a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben
elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a
kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika 6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Elésegito Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi szintii
részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarkdzas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium 6sszefogasaban
késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcid is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési 6nkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a kéznevelési
esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési
stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepciékkal,
programokkal

A vonatkozé dokumentumok és tervek elemzése megtortént, azok céljaival és eszkozeivel hangoltuk Gssze
a késziil6t figyelembe vettilk a program kialakitasa soran. A szocidlis ellatasokrol sz6l6 helyi rendeleten
kivil kiilonds figyelmet forditottunk a kovetkezokre:

e Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio,

e Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 223/2012. (XIL.18.) hatarozata Martonvasar Varos

Telepiilésfejlesztési Koncepcidjanak elfogadasarol;

e Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 169/2015. (IX.29.) hatérozata Martonvasar Varos Integralt

e Onkormanyzat 96/2015. (V.26.) hatarozata az Onkorményzat gazdasagi programjarol;

e palyazati programok.

Emlitésre mélté Gardony és Ercsi Rendérkapitanysagainak biin- és baleset-megel6zési tevékenysége.
2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

2011-ben késziilt el a Martonvasari kistérség (korabban Ercsi kistérség) kozdsen megfogalmazott
Kozoktatasi Intézkedési Terve, valamint 2012-ben - az akkori jogszabalyi eldirasoknak megfeleld -
Esélyegyenloseégi Terve, amelyek stratégiai célja az volt, hogy Martonvasar €s a kistérség tobbi telepiilése
olyan telepiilésekké valjanak, ahol senki sem tapasztal diszkriminaciét vagy hatranyos megkiilonboztetést.
A tervek alapelvei:

* Szolidaritas: a telepiilések kozosségeinek minden tagjanak érdeke a szolidaritas erdsitése, amely nagyban

crer

érvényesiilési lehetdségeit.
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» Méltanyos és rugalmas elbanas: a megkiilonboztetés tilalma, az egyenlé banasmod elve nem alkalmas az
Osszes 1étez6 egyenlbtlenség megsziintetésére. Olyan pozitiv, méltdnyos és rugalmas intézkedések
kidolgozasara torekszenek, amelyek el6segitik az érintettek iskolai sikerességét, tarsadalmi és

crer

Az els6 helyi esélyegyenldségi program 2013. jalius 30-an keriilt elfogadasra, amely a kordbbi Kozoktatasi
intézkedési terv és Esélyegyenloségi Terv megfogalmazott céljait magaba olvasztotta.

A Szent Laszl6 Volgye Tobbcélt Kistérségi Tarsulds (tovabbiakban: Térsulas), amelynek székhely
telepiilése Martonvasar, tovabba a Tarsulast alkoto Onkormanyzatok a Martonvasari jards teleiilései
(Baracska, Ercsi, Gyur6 Kajaszo, Martonvasar, Tordas, Rackeresztur, Val), 2017. december 14. napjan
elfogadta a Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepciot. A szocialis szolgaltatastervezési koncepcioé a
Tarsulast alkoto telepiilések egészére kiterjedden tarja fel a szocialis szolgaltatasok jelenlegi helyzetét és a
fejlesztés lehetséges iranyait.

Tovabbi altalanos elvek: az 6nkormanyzatok olyan tdrsadalmi kdrnyezet tamogatasat célozzdk meg, amely
tiszteletben tartja a soksziniiséget, mentes a hatranyos megkiilonbdztetéstol, a zaklatastol, a jogellenes
elkiilonitéstol, a megtorlastol, valamint biztositja a kdzoktatdshoz vald egyenld esélyli hozzaférést és a
hatranyos helyzetii csoportok pozitiv diszkrimindciojat (esélyteremtd 1épések). Emiatt az esélyegyenldség
elémozditasa érdekében sziikség esetén elonyben részesitenek egyéneket, tarsadalmi csoportokat, ha az az
esélyegyenlétlenség felszamolasara iranyul.

Kiemelt figyelmet forditanak az alabbi csoportok kdzoktatasi esélyegyenloségének biztositasara:

- halmozottan hatranyos helyzetli tanulok,

- sajatos nevelési igényl tanulok,

- hatranyos helyzetii tanulok,

- roma kisebbséghez tartozo tanulok.

A telepiilés human infrastruktaraja

Human kozszolgaltatasok (oktatas, egészségiigy stb.)

A telepiilés oktatasi intézményei:
- Brunszvik Teréz Ovoda,
- Szent Laszl6 Katolikus Ovoda a (a megsziint Szent Laszlo Vélgye — Bobita Ovoda tagintézménye,
2017 ota egyhazi fenntartasu koznevelési intézmény),
- Martonvasari Beethoven Altalanos Iskola,
- Martonvasari Miivészeti Iskola,
- Papay Agoston Altalanos Iskola, Készségfejlesztd Iskola és Kollégium.

Gimnazium nem talalhato a telepiilésen, a didkok a kornyezé telepiilésekre (Erd, Kapolnasnyék stb.) illetve
nagyobb részben Budapestre jarnak.

Martonvasaron jelenleg 2 feln6tt haziorvosi, 1 gyermek haziorvosi és 1 fogorvosi praxis mukodik. A
haziorvosok munkajat 4 szakasszisztens segiti, valamint a 3 védono6i korzetet 3 védond latja el. Betdltetlen
praxis a telepiilésen nincs. A martonvasari lakosok orvosi szakellatast a Velence-tavi Kistérségi Jarobeteg
Szakorvosi Rendeldintézet és esetenként az Ercsiben talalhatd Dr. Ercsényi Laszlo Egészséghaz. Korhazi
ellatast a székesfehérvari Fejér Megyei Szent Gyorgy Korhdz biztosit.

A kozponti orvosi ligyeleti rendszert hétkdznap rendelési idon tal és hétvégén az International Ambulance
Service Kft. biztositja. A szolgaltatas a Szent Laszlo Volgye tobbeélu Kistérségi Tarsulas fenntartasaban
mikodik, akéarcsak a fogorvosi iigyeleti ellatds, amely érdi székhelyen érheté e hétvégéken és
iinnepnapokon a Tarsulasban részt vevo telepiilések lakossaga szamara.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa
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A telepiilésen miikodé szocidlis, oktatasi és egészségiigyi intézményeknek tevékenysége soran feltarasra
keriiltek azok a kritikus pontok, melyek esélyegyenldség szempontjabol beavatkozast, valamint az orszagos
adatgyiijtéseknek koszonhetéen az Onkormanyzat rendelkezésére allnak azok az adatok, amelyek
segitségével kidolgozhatja esélyegyenldségi programjat.

Adathiadnyokkal az alabbi teriileteken talalkoztunk:
Demografia:
— A népesség iskolai végzettségérol nincs adatkozlés;
— A nemzetiségi-, illetve roma lakossagrol nincsenek pontos adatok, elsdsorban a személyiségi jogok
védelmének betartasa miatt;
— A fogyatékkal ¢él6krdl sincs jelenleg pontos nyilvantartas (létszamuk, milyen fogyatékossaggal
¢lnek, nemek ardnya, kor szerinti megoszlas, munkaerdpiaci helyzetiik, végzettségiik)

Szocialis helyzet:

— Fogyatékkal €é16krdl, romakrol tdbbnyire nincsenek elkiilonithetd, szamszert adatok;

— A gyermekes csaladok esetében csak hozzavetdleges pontossaggal lehet tudni, hogy hany sziil6s
csalddok, mennyi gyermeket nevelnek, mennyi a fogyatékos-, tartésan beteg gyereket neveldk,
illetve haztartasban gyerekeken kiviil mast eltartok szama, mivel kizarélag csak a Segtd szolgalat
altal gondozottakrol kaptunk informaciot;

— A nyugellatasban részesiilok szdma, aranya, megoszlasa (0regségi, 6zvegyi, arva-ellatas).

Egészségligy:
—  Népegészségiigyi szlirésekbdl, illetve védboltasokbdl kimaradtak adatai.

Foglalkoztatas:

— A romak és fogyatékkal élok foglalkoztatdsi mutatoi tekintetében semmilyen adattal nem
rendelkeziink;

— Szocialis-, foglalkozasi rehabilitacio, intézményi-, illetve kiilsé szolgaltatd altal torténd
foglalkoztatas nincs a teleptilésen;

— Nem all rendelkezésre adat a megvaltozott munkaképességli személyekrol,

— Nincs adat a telepiilés lakoinak jellemz6 foglalkoztatasi agairdl;

— Nincsenek pontos adatok a minimalbéren foglalkoztatottakrodl €s a fekete foglalkoztatasrol.

Lakhatasi helyzet:

— A telepiilési Onkormanyzat minimalis szami bérlakds dlloménnyal, azon beliil elenyészd szamu
szocialis bérlakassal rendelkezik.
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3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Azt a személyt tekintjiilk romanak, aki annak vallja magat. Valamely nemzeti, etnikai csoporthoz tartozas
(roma szarmazas) vallalasa és kinyilvanitasa az egyén kizarolagos és elidegenithetetlen joga, ezért a
kisebbségi csoporthoz tartozas kérdésében nyilatkozatra senki sem kotelezhetd, kivétel, amennyiben a
torvény vagy a végrehajtasara kiadott jogszabaly valamely kisebbségi jog gyakorlasit az egyén
nyilatkozatahoz koti (1asd a nemzeti és etnikai kisebbségek jogairol szolo 1993. évi LXXVIL térvény 7. §
(1)-(2) bekezdését). A roma népesség foglalkoztatasi, oktatasi, egészségiigyi, jovedelmi és lakhatasi
helyzetére

vonatkozé mutatok messze elmaradnak a nem-roma lakossag mutat6itol.

Martonvéasaron gyakorlatilag egy roma csalad él, tagjaik alkotnak tobb kiilonallo haztartast. Allando
munkaval és rendszeres jovedelemmel csak néhdnyuk rendelkezik. Jellemzéen nagy szamban veszik
igénybe a helyi Onkormanyzat altal nyujtott szocidlis elldtdsokat, valamint &llando kliensei a Segitd
Szolgalatnak.

A martonvasari lakosok korében igazi mélyszegénységrol nem beszélhetiink. A sulyosabb anyagi
problémakkal kiizd6k jellemzéen a sokgyerekes csaladok, egyediilalld tartéosan beteg emberek, tovabba
egyediilallo idosek. Ezekre a csoportokra szintén jellemz6 a nagyon alacsony foglalkoztatottsag, az igen
alacsony nyugdijak, tovabba a barmilyen ellatds hianya (gyakori a tartéosan betegek korében, hogy
egészségkarosodasuk mértéke nem teszi jogosultta oket semmilyen ellatasra, viszont foglalkozas
egészségligyi szempontbol nem tudnak szamukra megfelelé munkat kinalni).

A szegénységben élokre és a romakra is jellemzé a nagyaranyu koziizemi tartozasok felhalmozodasa,
azonban meg kell jegyezni, hogy ez sok mas csalddnak is problémat okoz. Sokuknal elére fizetés méroora
keriilt felszerelésre, de olyan is el6fordult, akinél nem fizetés miatt megsziintették a kdziizemi szerzodést.
Az utébbi 1-2 évben mar lényegesen kisebb szamban ugyan, de még mindig megfigyelhetd, hogy
megjelennek azok a csaladok is, akik az elszegényedésiik, a rossz jovedelmi helyzetiik valamint
felhalmozott adossagaik miatt lakasuk eladasara kényszeriilnek és olcsobban fenntarthat6 vidéki ingatlanba
koltoznek a konnyebb megélhetés reményében. Leginkabb kiilteriiletekre, peremteriiletekre torténd
kikoltozés, valamint az elszigetelodés a gyakori ezeken az infrastrukturan kiviil esé telepiilésrészeken.
Szamukra nehezen kozelitheté meg a telepiilés kozpontja, évoda, iskola, orvos, hivatalok, munkahely.
Ezeknek a csaladoknak az amugy is hatranyos helyzete ez altal tobbszorosen hatranyossa valik.

A fentiekhez az alabbi okok vezetnek:
* Nem elegend6 a megélhetéshez a rendelkezésre allo jovedelem;
*  Eletmédbél, nem elégséges és helytelen taplalkozasbol eredd egészségi allapot romlasa;
»  Szild iskolai végzettsége;
*  Munkanélkiiliség;
+  Ujratermel6d6 szegénység;
s Valas.
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3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA Az SZJA adéfizetok koziil
adofizetok a 0-1 millio forintos
szama jovedelemsavba tartozok
az allandé népesség az allando népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 52,60 30,62
2017 51,51 26,24
2018 53,21 22,28
2019 53,55 21,23
2020 53,11 19,49
2021 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
Jovedelmi helyzet (%)
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SZIA addfizetk szama

SZIA addfizetdk kozil a 0-1 millid sdvba tartozdak

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban:
Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést dsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;
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3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresok aranya az
i allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya | Nok aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
2016 1,27 1,62 1,45%
2017 1,27 1,03 1,15%
2018 1,03 1,05 1,04%
2019 1,04 1,01 1,03%
2020 1,26 1,57 1,42%
2021 0,95 0,74 0,85%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

1,80
1,60
1,40

2016 2017 2018 2019

M Férfiak aranya MW NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

1,20
1,00
0,80
0,60
0,40
0,20
0,00

2020

2021
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott alliskeres6k szima korcsoportok szerint

Ev 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Nyilvantartott allaskeresok
szama o0sszesen
Fé
) 56 45 40 39 54 32
0osszesen
20 éves, vagy az alatti Fo 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
(TS 037) % | 1.79% | 2.22% | 2.50% | 2,56% | 1,85% | 3,13%
F6 200 | 400 | 400 | 200 | 3,00 | 1,00
21-25 év (TS 038 ’ ’ ’ : ’ :
év ( ) % 3,57% | 8,89% |10,00% | 5,13% | 5,56% | 3,13%
F§ 8,00 | 2,00 | 500 | 500 | 900 | 3,00
26-30 év (TS 039
év ( ) % |14,29% | 4,44% |12,50% | 12,82% | 16,67% | 9,38%
Fé 500 | 400 | 400 | 000 | 500 | 1,00
31-35 év (TS 040
év ( ) % 8,93% | 8,89% |10,00% | 0,00% | 9,26% | 3,13%
Fé 700 | 7,00 | 6,00 | 6,00 | 400 | 4,00
36-40 év (TS 041
év ( ) % |12,50% |15,56% | 15,00% | 15,38% | 7,41% |12,50%
Fé 700 | 3,00 | 500 | 3,00 | 7,00 | 1,00
41-45 év (TS 042 ’ ’ ’ : ’ :
év ( ) % |12,50%| 6,67% |12,50% | 7,69% |12,96% | 3,13%
Fé 500 | 400 | 3,00 | 400 | 6,00 | 8,00
46-50 év (TS 043 : ’ ’ ’ ’ ’
év ( ) % 8,93% | 8,89% | 7,50% |10,26% | 11,11% | 25,00%
51.55 év (TS 044) Fé 300 | 600 | 200 | 3,00 | 600 | 2,00
v % | 5.36% |13.33% | 500% | 7.69% |11.11% | 6,25%
Fé 8,00 | 400 | 3,00 | 600 | 3,00 | 2,00
56-60 év (TS 045
év ( ) % |14,29% | 8,89% | 7,50% |15,38% | 5,56% | 6,25%
61 éves, vagy afeletti (TS Fo 10,00 | 10,00 | 7,00 | 9,00 | 10,00 | 9,00
046) % 17,86% | 22,22% | 17,50% | 23,08% | 18,52% | 28,13%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Allaskeresdk szama (f6)
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Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint

30,00%
20,00%
56-60 év (TS 045)
10,00% 46-50 év (TS 043)
36-40 év (TS 041)
0,00% 26-30 év (TS 039)
20 éves, vagy az alatti...
201601 ?
72018201920202021
m 20 éves, vagy az alatti m21-25év (TS 038)
(TS 037)
H26-30 év (TS 039) 31-35 év (TS 040)
B 36-40 év (TS 041) B 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044)
W 56-60 év (TS 045) W61 éves, vagy afeletti (TS 046)

A HEP 1. szamt mellékletében elhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi Onkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban:
Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaerd-
piaci lehetoségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatdsaval, a kiilonbozo
kovetkezd intézkedések meghozatalara keriilhet sor: az életmindség javitdsa érdekében a
lakokdrnyezetiik rendezése (Onk. rendelet), integralt oktatas és képzés eldsegitésére, a foglalkoztatas
novelésére, és az informacios tarsadalomba vald integraciora. A Foglalkoztatasi Osztaly koordinalasa
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mellett jelenleg az Ifjasagi Garancia Rendszer keretében megvalosuld Ifjisagi  Garancia

Gazdasagfejlesztési és Innovacidés Operativ Program 5.2.1-14-2015-00001 munkaerdpiaci program

keretében az alabbi lehetdségekkel segitik eld a kiilonbozd célcsoportok (25 év alattiak, 25 év felettiek,

nok, alacsony végzettségliek):
o Képzési tamogatasként nyujthato:
—  keresetpotlo juttatas
— és a képzéssel kapcsolatos aldbbi koltségek részben vagy egészben torténd megtéritése adhatod:
képzési koltség és a vizsga dija, tovabba a képzéshez kapcsolddo

helyi, illet6leg helykozi utazéas koltségének megtéritése

étkezési koltségtérités (napi hat 6rat meghaladé helyszini elfoglaltsdgot jelentd napokra)

szallaskoltség téritése

gyermekfeliigyelet koltségtéritése

hozzatartoz6 gondozasanak koltségtéritése

o Utazasi koltségtérités

e A munkaerdpiaci programban a meghatarozott feltételeknek megfeleld allaskeresé személyek
vallalkozoi készségének, hajlandosaganak elomozditdsa, sajat vallalkozas, illetve vallalkozoi
tevékenység beinditasara valo dsztonzése.

e A munkaaddk az allami foglalkoztatasi szervként eljaré jarasi (fovarosi keriileti) hivatalahoz
benyujtott kérelem alapjan kaphatnak foglalkoztatas bovitését szolgald tdmogatast, ha az Ifjusagi
Garancia Rendszer keretében megvalosulo Ifjusagi Garancia munkaerépiaci programban résztvevo
fiatal allaskeres6t foglalkoztatnak munkaviszony keretében, teljes munkaidében, vagy legalabb a
napi 4 orat elérd részmunkaidében.

e A munkaadok a munkaerOpiaci programban az allami foglalkoztatasi szervként eljaré jarasi
(fovarosi keriileti) hivataldhoz benytjtott kérelem alapjdn kaphatnak tdmogatast, ha
programrésztvevo allaskeresot foglalkoztatnak munkaviszony keretében, teljes munkaidében, vagy
legalabb a napi 4 orat elérd részmunkaidében.

e A bérkoltség tamogatds igénybevételével egyidejlileg ugyanazon személy foglalkoztatasara
tekintettel az adokedvezményekre vald jogosultsagok is érvényesithetdek (példaul Rehabilitacios
kartya, a Munkahelyvédelmi Akcidterv altal biztositott adokedvezmény)

O O O O O

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szama, ardnya

A munkanélkiiliek aranya a lakonépességhez viszonyitva 2008-r6l 2009-re nagyobb mértékben (feltiind
ebben az idészakban a nék aranyanak ugrasszerii novekedése), 2012-ig kisebb mértékben, de folyamatosan
novekszik. A regisztralt munkanélkiilieck szadma szintén 2008-r61 2009-re ndvekszik nagyobb mértékben,
ezt kovetden 2010-ben enyhe csokkenés figyelheté meg, amelyet 2011-ben Gjabb novekedés kovet.

21



3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresék aranya
180 napnal . . o~
hosszabb ideje Nok aranya a 180 napon tuli
regisztralt nyilvantartott
3 R allaskeres6kon beliil (TS
Ev munkanélkiiliek 058)
aranya (TS 057)
% %
2016 39,29 45,45
2017 37,78 23,53
2018 37,50 53,33
2019 35,90 50,00
2020 37,04 50,00
2021 50,00 62,50

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2017 |
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztdltak kozott m 180 napnal régebb ota regisztralt

A regisztralt munkanélkiilieck kozott a tartosan munkanélkiliek (180 napnal régebben regisztralt
munkanélkiiliek) szama szintén novekszik, mind a férfiak, mind a nék korében. A tartésan munkanélkiiliek
kozott a férfiak aranya joval nagyobb, de a 2012. évben itt is jelentdsen nétt a ndk aranya.

A palyakezd6 munkanélkiiliek tendenciai eltérnek az eddigiekt6l: a ndk szama magasabb ebben a
kategoriaban a férfiakénal, valamint a 2011-es évhez képest nagyardnyt csokkenés figyelhetd meg a
palyakezdé allaskeres6k szamaban. Az adatokbodl az is megallapithato, hogy a ndk szamara a csaladi és a
munkaeré-piaci szerep Osszeegyeztetése jelentds nehézséget okoz, ezért az allasvesztés a gyermekes
csaladanydk szédmdra kiilonosen magas kockazati eseménynek szamit. A ndk tekintetében a
munkanélkiiliség a 2013. évt6l enyhe csokkenést mutat, a férfiak korében viszont 2015-ben nagyobb
novekedés tapasztalhato. 2016-t6]1 mindkét nem korében csokkenni kezdtek a mutatok, ez kdszonhetd a
nagyaranyu kozfoglalkoztatasnak is.

22



b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

A munkanélkiiliek nagy szdzaléka tipikusan az alacsony iskolai végzettségiiek koziil kertil ki, de az elmult
évekre jellemzo a palyakezdok alacsony foglalkoztatottsaga és megjelentek a fels6foku végzettséggel

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alliskeres6k szama iskolai
végzettség szerint
. , Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresok
a Rf glsztra!t a megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott
Ev allaskeresok szama osszesen
(TS 052) ]
8 altalanosnal Altalanos iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség (TS | magasabb iskolai

végzettség (TS 036) 035) végzettség

Fé Fé % Fé % Fé %
2016 56 0 0,00% 15 26,79% 41 73,21%
2017 45 0 0,00% 12 26,67% 33 73,33%
2018 40 0 0,00% 6 15,00% 34 85,00%
2019 39 0 0,00% 7 17,95% 32 82,05%
2020 54 0 0,00% 5 9,26% 49 90,74%
2021 32 0 0,00% 3 9,38% 29 90,63%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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8 dltaldanosndl magasabb

2020
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Az elmult években a nyilvantartott allaskeres6k szama ndvekedd tendenciat mutatott, amely a 2012. évtol
ismét csokkend tendenciat mutat. A nyilvantartott allaskeresok iskolai végezettség szerinti megoszlasaban
nem figyelhetéek meg jelent6s valtozasok. A munkat keresé aktiv koruak kozott jelentds az alacsony
végzettségi, de nem szakképzetlen ember. Nagy valdsziniileg ezek az allaskeresok olyan szakképzettséggel
rendelkeznek, amely nem jelent szamukra olyan versenyképes felkésziiltséget, amelyre a kornyékbeli
munkaer6piacnak sziiksége lenne.
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c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerépiacra torténd  atlépés
lehetdségei;

A kozfoglalkoztatas kiszélesitése telepiilésiinket is érintette: nem csak a Foglalkoztatds Osztaly vald
egylittmtikodésiink sordn, hanem elnyert palydzatok megvalositdsa sordn is alkalom nyilt
kozfoglalkoztatottak bevonasara. A rovid idejli részmunkaidés (max. 3 hoénapig tartd, 4-6 o0ras)
kozfoglalkoztatas a leggyakoribb foglalkoztatasi forma. A pozitivum mellett negativum a nagy fluktuacio
¢s a n6k nehezebben vonhatdak be ebbe a foglalkoztatasi formaba.

A 2014. évre a kozfoglalkoztatasba bevonhatéak szama 10-15 fében stabilizalodott, és jellemzden
ugyanarrol a néhany személyrél van sz6. Ez koszonhet6 a varos foglalkoztatottsag szempontjabol
szerencsés helyzetének és a kozfoglalkoztatds alacsony presztizsének, valamint Osszhangban all a
Kormanyzat 2017-ben hozott kormanyhatarozataval, melynek célja a kozfoglalkoztatasban dolgozok
létszamanak csokkentése. Fentieknek megfelelden a 2018. évben a kulturalis kozfoglalkoztatas
megsziintetésével a kdzfoglalkoztatottak szama tovabb csokkent.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktlv foglal!(oztatas-pol It k,al Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama
, (TS 055)
Ev (TS 050)
Fo (éves atlag - £6)

2016 46 32
2017 25 22
2018 27 12
2019 16 4
2020 63 2
2021 3 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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d) a foglalkoztatashoz valdé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezobi;
kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

Martonvasar jo kozlekedési lehetdségeinek koszonhetden a helyi lakosok munkéba jutisa nem
akadalyozott, ennek gatja inkdbb az utazasi koltségek finanszirozésa. A Foglalkoztatasi Osztaly nyujt
tamogatdst az Aallaskeres6k szamara Aalldskeresési programjai keretében. Az Onkormanyzat
telepiilésfejlesztési koncepcidjanak fokuszadban az iparteriiletek lehetdség szerinti fejlesztése all, abbol a
célbol, hogy a helyi lakosok, kiilondsen a hatranyos helyzetii csoportok megfelelé munkahelyet
talalhassanak helyben. Szintén az Onkormanyzat, valamint a vérosiizemeltetéssel foglalkozé6 Martongazda
Kft. szoros kapcsolatot épitett ki a teriiletileg illetékes munkatigyi kirendeltséggel, aminek kdszonhetéen
rendszeresen részt vesznek a térségre vonatkozo foglalkoztatasi programokban.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerépiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;
A fiatalok, palyakezddk foglalkoztatasarol nincs pontos adat, azonban a varos kinalta munkalehetdségek
nem elegendéek. Az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyité programok helyben nem
mikddnek, a Foglalkoztatdsi Osztaly altal regisztralt helyi palyakezdok a Foglalkoztatdsi Osztaly altal
szervezett programokban tudnak részt venni. Jelenleg 25 év alattiak szamara

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilvantartott Ny:illv z:;(t:;(;gtt
allaskeresok szama _ payax -
i (TS 052) allaskeresok szama
Ev (TS 053)
Fé Fé

2016 56 2

2017 45 2

2018 40 2

2019 39 2

2020 54 1

2021 32 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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f) munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése, szakképzéshez,
felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok;

Az alacsonyan iskolazottak szamara felzarkoztatod felnottképzés tobbnyire - igény szerint - a kdrnyéken
konnyen elérhetd, amelyeken a 8 osztalyos altalanos iskolai végzettségen kiviil érettségit is lehet szerezni.
2015-2016-ban a Foglalkoztatasi Osztaly szervezésében az alacsony iskolazottsagiak szamara kompetencia
fejelszté tanfolyamokat szerveztek kozfoglalkoztatas keretén beliil martonvasari helyszinen.

g) mélyszegénységben €16k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartas intézményekben
torténd foglalkoztatasa;

Az Onkormanyzat a véros iizemeltetésérél a Martongazda Kft-n keresztiil gondoskodik, amely cégnél a
kozfoglalkoztatottakat is alkalmazzak, akik a varos altal fenntartott intézményekben is végeznek munkat.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Nincs tudomasunk ilyen tipust hatranyos megkiilonboztetésrol.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szociilis ellatisok, aktiv koruak ellitisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

Az Onkorményzat a szocialis rdszorultsag esetén nytjtando telepiilési tamogatasokrél szol6 29/2015. (XI.
25.) dnkormanyzati rendeletében (tovabbiakban: helyi rendelet) szabalyozza a telepiilésen él6knek nyujtott
szocialis ellatasokat.

Szocialis ellatasi formak:
e pénzbeli ellatas,
e természetbeni ellatas,
e szocialis alapszolgaltatasok.

Az Onkormanyzat szocidlis raszorultsag esetén
e teleplilési tamogatast nyujt
o alakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok viseléséhez,
o alakhatashoz kapcsolodo hatralékok csokkentéséhez,
o kozép- és felséfoka tanulmanyok folytatasahoz,
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o a kiskoru gyermek vagy cselekvOképességet érinté gondnoksag ala helyezett, utégondozoi

ellatasban részesiilo fiatal feln6tt (a tovabbiakban: fiatal feln6tt) taboroztatasahoz;

rendkiviili telepiilési tamogatast nyujt

azok részére, akik onmaguk, illetve csaladjuk Iétfenntartasarél mas modon gondoskodni nem
tudnak,

o az alkalmanként jelentkezd tobbletkiadasok fedezésére,
o azok részére, akik a gyermek hatranyos helyzete miatt anyagi segitségre szorulnak; tovabba

A tel

koztemetést nyujt.
epiilési tdmogatas egészben vagy részben természetbeni szocialis ellatas formajaban is nyujthatd. A

természetbeni szocialis ellatas formajarol és modjardl az ellatast megallapitd hatarozatban kell rendelkezni.
A Fejér Megyei Korményhivatal Martonvasari Jarasi Hivatala 2013. év 6ta az alabbi ellatasokat biztositja:

aktiv koruak ellatasa,

idéskoruak jaradéka,

apolasi dij (emelt 0sszegii és kiemelt),
kozgyogyellatas (alanyi és normativ formak),
egészségligyi szolgaltatasra vald jogosultsag,
gyermektartasdij megeldlegezése,
otthonteremtési tamogatas.

Az Onkormanyzat 4ltal az aktiv koriaknak nytjtott timogatdsok szamanak ndvekedése dsszefiiggésben

lehet

az allaskeresési segélyben részesiilok szamanak jelent0s csokkenésével. Az allaskeresési segély

megallapitasara vonatkozo feltételeket szigoritottak a jogszabalyi valtozasok €s ez meg is mutatkozik a

segél

yben részesiilok szamanak csokkenésében.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeres6k
ellatasai 1.
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeresok szama
(TS 052) (TS 047)
Ev
15-64 év

Fé kozotti Fé Nyilvantartottak

népesség %- %-aban
aban

2016 56 1,49% 25 44,64%
2017 45 1,18% 27 60,00%
2018 40 1,06% 24 60,00%
2019 39 1,03% 18 46,15%
2020 54 1,40% 36 66,67%
2021 32 0,84% 20 62,50%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.3.2. szam tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai I1.

Szocialis tamogatasban
részesiilé nyilvantartott
allaskeresok szama

Foglalkoztatast helyettesito
tamogatasban részesitettek

Ellatasban részesiilo

nyilvantartott allaskeresok

Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak

%-aban %-aban %-aban
2016 5 8,93% 0 0,00% 30 53,57%
2017 6 13,33% 4 9,09% 33 73,33%
2018 7 17,50% 7 16,75% 31 77,50%
2019 1 2,56% 4 9,85% 19 48,72%
2020 5 9,26% 7 12,26% 41 75,93%
2021 6 18,75% 0 0,00% 26 81,25%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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= Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk szama

(TS 048)

2021

= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti

tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fo
2016 0
2017 6
2018 5
2019 3
2020 3
2021 0

Forras: TelR, KSH
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

(=]

=y

2016

2017

2018

2019

2020

2021

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakéas-allomanyt, a szocialis
lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen fellelhetd
clégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segité tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra vonatkozd egyéb jellemzoket,
elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

) Epitett A Koziizemi A Koziizemi
Epitett lakasok | 1-2 szobas |szennyvizgyijto- | ivovizvezeték-
Lakasallomany | lakasok szama lakasok halézatba halézatba
. (db) szama 1000 aranya bekapcsolt bekapcsolt
Ev (TS 073) (TSvO077) | lakasra (TSO076) | lakasok aranya | lakasok aranya
(TS 078) (TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2016 2109 3 1,42 31,48 72,88 91,70
2017 2114 5 2,37 31,46 73,08 91,82
2018 2124 11 5,18 31,40 73,35 91,67
2019 2130 7 3,29 31,27 76,85 92,02
2020 2136 6 2,81 31,18 77,01 92,13
2021 2145 9 4,20 31,05 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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Lakasallomany és minGsége

2021

2020

2019

2018

2017

2016
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m A koziizemi ivovizvezeték-halozatba  m A kozlizemi szennyvizgy(ijtd-haldzatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

M 1-2 szobas lakasok aranya
(TS N76)

a) bérlakas-allomany
Az Onkormanyzat nem rendelkezik bérlakasokkal, igy erre vonatkozé adatok elemzésére nincs lehetdség.
b) szocialis lakhatas
A telepiilésen nincs szocidlis alapt lakhatés biztositasara szolgalo Onkormanyzati lakoingatlan.
C) egy¢éb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
A telepiilésen nem relevans ennek a szempontnak az elemzése.
e) lakhatast segité tamogatasok

Lakhatast segit6 tamogatasokat szintén az Szt. és a helyi rendeletben szabalyozott modon allapitja meg és
folyositja az Onkormanyzat.
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3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tdmogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
) (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6

2016 263 0
2017 208 41
2018 150 86
2019 144 106
2020 100 19
2021 93 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tamogatasok

300
250 Egyéb onkormanyzati
tamogatashan
200 részesitettek szama
(TS 137)
150
Telepiilési
100 tajmogratasban ,
részesitettek szama
(pénzbeli és
50 ‘Fermészetbeni]
(TS 136)
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A lakasfenntartasi tamogatast igénylok szama és a tdmogatasban részesiilok szama jelentds emelkedést
mutatott az elmult idészakban, de 2012-ben megallt ez a novekedés. A 2013. évben tortént ugrasszerii
ndvekedés utan egyre csokkend szamban veszik igénybe a lakasfenntartasi tamogatast a raszorulok. Nincs
részletes informacié arrdl, hogy a telepiilés haztartasai milyen mértékii rezsifiiggéségben élnek, de a
lakasfenntartasi tamogatds iranti keresletnovekedés az anyagi sziikdsség novekedésére utal.
Adossagesokkentési tamogatas folyositasara nincs mod a helyi rendelet szerint, csak a felhalmozddott rezsi
részletekben torténd torlesztéséhez tud - a telepiilési tamogatas keretében - hatralékcsokkentd tamogatast
nyujtani az Onkorményzat.

f) elad6sodottsag
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A lakossag eladosodottsagardl pontos adatokkal nem rendelkeziink, s az addssagkezel6 intézkedések szama
sem ismert. Addssagkezelési programban és Otthonvédelmi akciotervben vald részvételrdl akkor szerez
tudomast az Onkormanyzat, amennyiben az ligyfél jegyzoi igazolast igényel az eljarashoz.

g) lakhatas egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kozszolgéltatdsokhoz, kozmiiszolgéltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés
bemutatasa

Martonvasar két kiilteriileti résszel rendelkezik: Erdohat és Kismarton telepiilésrészek. Erd6haton és
Kismartonban a kordbbiakban ott miikodd iizemekben dolgozok szamdra épitett szolgélati lakasok
talalhatdak. A teriilet nem lakoteriilet, jelenleg is gazdasagi ovezetnek mindsiil. Az eredetileg itt lakok
elkoltdztek, a megiiresedett, kis alaptertiletii, osztatlan kdzos teriileten allo lakasokat alacsony jovedelmiiek
¢s szocialisan hatranyos helyzetliek vasaroltak meg.

A teriileten nincs, vagy nagyon kevés a zold feliilet, az infrastruktira kevéssé megfeleld: a kdzmiivesités
rossz mindségi, tovabba szolgaltatasokkal rosszul ellatott a két telepiilésrész.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzOi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkdzelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb lehetdségei,
lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsdga, kozszolgéltatasokhoz vald hozzaférés
lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

A kozmii-ellatottsag, a kozszolgaltatisokhoz vald hozzaférés lehetGségei és az egyéb kornyezet-

crer

foldrajzilag 6sszefliggd lakoteriilet nincs a telepiilésen.

b) a telepen, /szegregatumokban ¢él6k altalanos jellemzdi és tarsadalmi problémak szempontjabol
fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek,
hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;

A Kkiiltertileteken kiilon életkori megoszlasarol, foglalkoztatottsagi helyzetérdl, segélyezettekrdl, hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranyar6l nem allrendelkezésre elkiilonitett kimutatas, de a
rendelkezésiinkre all6 adatbazis és az eddigi tapasztalatok szerint magas az iddsek aranya, a
foglalkoztatottsagi és szocialis helyzet rosszabb, mint a belteriileti részeken.

C) aszegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének folyamatai.

Martonvasar kiilteriileti részei (Erdohat és Kismarton). Emlitésre méltdé az ugynevezett Lakopark,
amelyeket a szo0 szoros értelmében nem nevezhetiink szegregatumnak, de a jelenlegi tapasztalatok és a
mutatkozo tendencidk alapjan mindenképpen olyan teriileteknek kell tekinteniink, amely odafigyelést és
prevencios tevékenységet igényel.

A Lakopark épiiletei 1j épitéstiek, de ennek ellenére évekig nem volt kiépitett csatornahaldzat, amelyet a
lakossag hozzajaruldsaval, valamint palyazati forrasok igénybevételével a 2018. évben kiépitésre keriilt.
Jellemzd a kevés zold feliilet és az intenziv beépitettség. A Lakopark teljesen elkiiloniil a telepiilésen beliil.
Az elmult honapok tapasztalatai alapjan a Lakopark lakoi két csoportra oszlanak: egy kimondottan jo
moddban €16 rétegre, valamint olyan csaladokra, akiknek egyre nehezebbé valik a 1étfenntartas. Kismarton
¢s Erdohat telepiilésrészek jellemzoit a fentiekben roviden dsszegeztiik.

Az emlitett telepiilésrészeken élok jellemzdéen fiatal csaladok kis gyermekekkel, gyakran alacsony
jovedelemmel, a kiilteriileti részeken sok az idds, elmaganyosodott ember és rossz anyagi koriilmények
kozott €16 csalad. Egyre gyakoribb a munkanélkiiliség és az adossag felhalmozodasabol fakado problémak
az itt €16k korében, valamint a Lakopark sajatossaga, hogy egyre nagyobbra nyilik a jovedelmi oll6 a lakdk
korében.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

A varosban két feln6tt és egy gyermekorvosi korzet mitkodik. A védondi tanacsadas harom korzetben
keriilt kialakitasra. Emellett egy fogorvosi korzet is taldlhatd a telepiilésen. Az orvosi ligyelet biztositisa
kistérségi szinten torténik, Ercsi székhellyel, valamint egy tovabbi ellatasi hellyel Erden, ahol gyermek
haziorvosi iigyelet is mitkodik. A 2017. évben a lakossag szamara fogorvosi ligyeleti ellatas is elérhetéve
valt érdi ellatasi hellyel. A csecsemd- és gyermekgondozast, valamint az iskola-egészségligyi ellatast
jelenleg harom védoénd, valamint a gyermek haziorvos latja el, az orvosok munkdjat 3 szakdolgozo segiti.
Martonvasaron van gyogyszertar és mentdallomas.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felnottek és

Csak

gyermekek felnéttek A hazi K.iiZgyégyellétéSi Ap()l-é -Si dil,
részére részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és l%:fl((;le‘iilel:glil t?ilr?lr:)ylajtzgl(zg;l
szervezett szervezett altal ellatott | fiokgyoégyszertarak Ry m — részegsi tettek
i haziorvosi haziorvosi szolgalatok szama normativ alg on | évi stlasos
Ev szolgalatok | szolgaltatasok szama (TS 110) Kiadott) P szdma (gI'S
szama szama (TS 108) (TS 133) 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db Fé Fé
2016 0 2 1 1 0 0,00
2017 0 2 1 1 108 17,27
2018 0 2 1 1 99 14,68
2019 0 2 1 1 78 9,76
2020 0 2 1 1 99 10,09
2021 0 2 1 1 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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Egészségiigyi ellatas

3

2

2

1

1

0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)
A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

b) prevencids és sziir6programokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelez6 sziirésekhez) vald
hozzaférés

A népegészségiigyi és koragyermekkori kotelezd sziirések egy része csak a megyeszékhelyen érhetd el. A
kotelez, valamint a kampanyszerien végzett véddoltasok beaddsdnak ideje, hozzédjutasi joga, az
orszagosan egységes rendelkezésekhez, szabalyozasokhoz igazodik.

Onkormanyzat és a Martonvésari Kulturalis Egyesiilet 2012-ben és 2013-ban a TAMOP-6.1.2 palyazat
keretén belill egészségre neveld és szemléletformald életmddprogramok megvaldsitasara nyujtott be,
amelyen beliil olyan programokat valdsit/ott meg, amelyek célja a lakossag egészségmegdrzésének
javitasa, a népbetegségek megelozésének tamogatiasa és az egészségben eltoltott életévek szamanak
meghosszabbitasa. Hosszl tava célként kitlizésre kertilt, hogy a varos lakdi egészségesebbek legyenek.

Minden lakos egyenl6 mértékben részesiilhetett a programok szolgaltatasaibol, az egészséges életmdd
alapjainak tudatos elsajatitdsanak céljabol. Fontosnak tartottdk, hogy a lakossdg megismerje az
egészségtervet, érezze, hogy 6k maguk is fontos, cselekvl részesei a programnak.

Az évente janudrban megtartott egészségnapon kiilonboz6 sziirdvizsgalatokat tesznek elérhetové lakossag
szamara.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés

Fejleszté ¢és rehabilitacios ellatashoz vald alapszinti hozzaférés jelenleg a nevelési és oktatasi
intézményekben torténik (logopédiai ellatas, nevelés tanacsadas). A Fejér Megyei Pedagogia Szakszolgalat
Martonvasari Tagintézménye 2015. januar 1-jét6l milkodik a Segité Szolgalat épliéletében, biztositva a
Martonvasari jaras gyermekei szamara az alabbi szolgaltatasokat:

gyogypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés, oktatas és gondozas

szakértOi bizottsagi tevékenység

nevelési tanacsadas

logopédiai ellatas

konduktiv pedagbgiai ellatas

gyogytestnevelés
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o iskolapszichologiai, 6vodapszicholdgiai ellatas koordinalasa

e kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa
Ezen kiviil a helyi koznevelési, kdzoktatasi intézmények alkalmaznak gyogypedagdgusokat a raszoruld
gyermekek fejlesztése céljabol.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-egészségiigyi eldirdsoktdl szold 37/2014. (IV. 30.) EMMI
rendelet, valamint a kozétkeztetésre vonatkozé taplalkozéas-egészségiigyi eldirasoktdl szold 37/2014. (IV.
30.) EMMI rendelet modositasardl szolo 36/2016. (XII. 8.) EMMI rendelet részletesen szabalyozza a
kozétkeztetésre vonatkozod eldirasokat. A varos kozigazgatasi teriiletén az Onkormanyzat kozétkeztetés
biztositd szolgaltatd a szocidlis alapszolgaltatdsokat, illetve a gyermekjoléti alapelldtdst és a
gyermekvédelmi szakellatast biztositd szolgaltatokra, a nemzeti koznevelésrél szold térvény szerinti
nevelési-oktatasi intézményekben ezek alapjan biztositja az egészséges taplalkozast eldsegité meniisort. A
telepiilésen talalhato iskolaban az étkezést biztositd szolgaltatod altal fenntartott biifében is szempont a
tanulok szamara az egészséges taplalkozas szempontjainak megfeleld ¢lelmiszereket forgalmaznanak.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

A sportprogramokhoz vald hozzaférés mindenki szdméra adott, azonban ezek tSbbnyire nem ingyenes
lehet6ségek. A tanulok szamara az iszas lehet6sége Ercsiben és Szazhalombattan biztositott. Az altalanos
iskolak valamint sportegyesiiletek sportprogramjai (kézilabda, kosarlabda, labdarugas) széles valasztékot
kindlnak a tanuldk szamara. 2013-ban megalakult a MartonSport Nonprofit Kft.,, melynek feladata a
martonvasari sportélet €s utanpodtlas szervezése, koordinalasa. 2016-ban 4atadasra keriilt a Toth Ivan
Sportcsarnok, valamint a Horvath Otté Sportkézpont, amelyek a kor kdvetelményeinek megfeleld helyszint
biztositanak a martonvasari lakosok, sportegyesiiletek és koznevelési intézmények szamara.

f) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az Szt. és a Gyvt. értelmében a lakossag szocialis ellatasanak biztositasa az allam kozponti szerveinek és a
helyi Onkormanyzatoknak a feladata. A lakossig szocidlis ellatdsanak a garancidit az Onkormanyzatok
részérél a torvényben foglalt biztositékok tartalmazzak, melyek megtaladlhatok az altaldnos eljarasi
rendelkezésekben, a szocialis alapellatas meghatarozasaban, tartalmaban (kotelezden nyujtandd pénzbeli és
természetbeni ellatdsok), a nevesitett és felsorolt szocidlis szolgaltatdsokban, valamint a személyes
gondoskodds megszervezésére koteles szervek és a feladatellatdshoz lehivhatd normativak
meghatarozasaban.

A Szocidlis torvény 57. §-a szerint a személyes gondoskodas keretébe tartozo ellatasi formak rendszerét az
alabbi ellatasok alkotjak a szocialis alapellatas feladatkdrben:

o (Csaladsegit6 és Gyermekjoléti szolgaltatas,
Csaladsegito és Gyermekjoléti Kozpont/ Készenléti telefonszolgaltatas,
Csaladi bolcsodei ellatas,
Id6sek nappali ellatasa,
Hazi segitségnyjtas,
Tamogato6 szolgaltatas,
Tanyagondnoki ellatas,
Pszichologiai tanacsadas/szolgaltatas,
Jogi tanacsadas/szolgaltatas.
Természetesen az esélyegyenldségnek, mint alkotmanyos jognak az érvényesiilése és a személyre szabott
ellatas biztositasa érdekében a felsorolt ellatasi formakat valamennyi specialis ellatast igényl6 ellatotti kor
részére is biztositani kell, figyelemmel az id6skortak, a pszichiatriai betegekre, a szenvedélybetegekre és a
fogyatékkal élokre. Martonvasar varosban a szocialis és gyermekvédelmi alapellatasokat a Szent Laszlo
Volgye Tobbeélu Kistérségi Tarsulas fenntartasaban miikodo integralt tevékenységli intézmény a Szent
Laszl6 Volgye Segit Szolgalat (2462 Martonvasar, Szent Laszl6 tt. 24.) biztositja.
Az intézmény szakképzett szocidlis szakemberek foglalkoztatasaval biztositja az ellatasi teriiletén a
tevékenységek és szolgaltatasok szakszer(i biztonsagos ellatasat.
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Az intézmény feladat ellatasanak célja az Szt.-ben és a Gyvt.-ben rogzitett alapszolgaltatasok és specialis
alapszolgaltatasok biztositasa, valamint az emberi er6forrdsok minisztere 55/2015.(X1.30.) EMMI rendelete
- az egyes szocialis és gyermekjoléti targyl miniszteri rendeletek modositasat- altal rogzitett feladatok
ellatasa.

Az intézmény ellatasi teriiletéhez (Ercsi varos kivételével) jelenleg 7 telepiilés teljes kdzigazgatasi teriilete,
valamint 2016. januar 1 napjat kovetden — Csalad és Gyermekjoléti Kozpont szolgaltatasainak tekintetében
Ercsi varos kozigazgatasi teriilete tartozik: Martonvaséar, Baracska, Gyurd, Kajaszo, Rackeresztir, Tordas,
Val, Ercsi.

g)  drogprevencios szolgaltatasok;

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor;

Hatranyos megkiilonboztetésrol nem érkezett jelzés a szolgaltatasok nyujtasaval kapcsolatban.

i) elényben részesitési (hatranykompenzalod juttatisok, szolgéltatasok) a szocialis és az egészségiigyi
ellatorendszer keretein beliil.

Az Onkormaényzat nagy hangsilyt fektet a hatranyos helyzetiiek, romék felzarkoztatisara. Ennek érdekében
igyekeznek minden palyézati lehetdséget megragadni. A Segité Szolgalat munkatérsai igyekeznek a magas
esetszam teljesitése mellett a kisgyermekesek problémait minél hamarabb megoldani.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  koOzOsségi élet szinterei, forumai;

A varos kozosségi élete igen Osszetett, ezért egyben szines és mozgalmas is. Magas szinvonalon, igen
aktivan, egymast segitve tevékenykednek a civil szervezetek. Példaértéki egyiittmiitkodésr6l szamolhatunk
be az Onkormédnyzat és a civilek kozétt, akiknek egyik f6 kapcsolddasi pontja a Brunszvik-Beethoven
Rendezvénykodzpont.

A helyi polgarérség tagjai a rendezvények alkalmaval rendszeresen egyiittmitkddnek a civilekkel,
Onkormanyzattal és a Segitd Szolgélattal.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott . clept Ko6zmiivel6dési
. L Sportcsarnok, konyvtarak RV
koznevelési . 2 - intézmeények
NP . sportpalya léte kikolcsonzott 2
intézmények szama (TS 103) eovséseinek szama szama
(intézmény székhelye gy (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
3 igen 3435 4

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

Etnikai konfliktusokrol nincsenek informacioink. Jellemz6 inkabb a segit6 szandék.
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C) helyi k6zosségi szolidaritds megnyilvanulasai;

A helyi kozosségi szolidaritas magas szinten mikodik. A civilek Onkéntes munkaban is gyljtenek
adomanyokat, segitséget nytjtanak. Ev végén kiilonosen megndvekszik a civil szervezetek adoméanyozasi
kedve. Gyljtési- és adomanyozasi akciokat, tinnepségeket szerveznek. Lehetdségeikhez mérten, bar egyre
csokkend tendencidt mutatva, a raszorulok a helyi vallalkozasok, cégek, vallalatok segitségére is
szdmithatnak, els6sorban pénzbeli vagy természetbeni adomany formajaban.

A célszemélyek, segitségre szoruld csaladok feltérképezése, sziikségleteik felmérése a Segtd szolgalaton

keresztiil torténik. A kapott pénzdsszegbdl esetenként tartds élelmiszert vasarolnak, amit a dolgozok és
onkéntesek segitségével osztanak ki.

d) a helyben ¢él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

e)  helyi lakossagi 6nszervezddések.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldoségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Martonvasaron nincs roma nemzetiségi Onkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

lakasfenntartasi timogatasban részestilok szama koziizemi szolgaltatokkal torténd kapcsolatfelvétel,
novekedett, ami a haztartasok rezsi-fliggdségének | szocidlis alapu dij-hatralékkezelési alternativak

novekedésére utal kidolgozasa,
A Segt6 szolgalat munkatarsai talterheltek a statuszbovitéshez sziikséges eréforrasok felmérése
megndvekedett esetszam miatt, ezért statuszbovités
sziikséges;
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

Tapasztalataink alapjan az eltelt évek alatt a csaladokban el6fordulé mikddészavarok és a kiskoru
gyermekek veszélyeztetettségének okai valtoztak. A tdrsadalom valtozasai, gazdasagi, politikai,
szocialpolitikai, munkaeré piaci vonatkozasban hatassal vannak a csaladok életére, a demografiai,
foglalkoztatas politikai, pénziigyi, oktatasiigyi és szocialis biztonsag tekintetében.

Mindezek a makro és mikrokornyezeti valtozasok okozta problémak szamos csalad életében nehezen
kezelhetéek. Ennek oka szarmazhat a csalad értékrendszerének valtozasaibol, sziilok életvitelébdl a
problémamegoldo képességek, lehetdségek hianyabol. Ez a tendencia tobbnyire a csalddi nevelés valsdgara
mutat ra, sokszor ok-okozati Gsszefliggést teremtve a fiatalkori biinelkovetéssel és kiilonb6z6 devianciak
kialakulasaval.

Egyre gyakrabban fordul eld orszdgszerte, valamint az ellatott telepiiléseinken is a fiatalkoraak altal
elkovetett blincselekmények megjelenése. Ez leginkabb kozteriileteken valo rongalasokat, iskolai lopasokat
jelentett a tavalyi évben. Erzékelhetd, hogy a tarsadalom egyes csoportjai kozotti szakadék mélyiil, egy
réteg noveli a vagyonat, egy masik rétegnek pedig a napi megélhetése is megoldhatatlanna valik. Ez mar a
gyermekek kozosségeiben is észrevehetd.

A gyermekek viselkedésének valtozasaiban szintén jelentds szerepet jatszik, a csaladok tulterheltsége, a
szegénység okozta megélhetési korlilmények. Az anyagi helyzet romlasaval csokken a kiegyensulyozott
csaladi élet esélye, no a fesziiltség, mindennapossa valnak a konfliktusok, megné a valasok szama.

Uj tipusu problémaként jelenik meg egyre inkabb a jo anyagi koriilmények kozott é16 csaladok gyermekei
korében eléforduld nevelési hianyossagok, iskolai problémak, tankdtelezettség elmulasztasa és devians
magatartasi problémak el6fordulasa.

Martonvasaron a gyermekjoléti szolgalat gondozéasaban all6 gyermekek és csalddjaik korében leginkabb az
alabbi veszélyeztetd okok, problémak allnak fenn:
o gyermeknevelési problémak;
szllok vagy csalad életvitele;
csaladi konfliktus;
tankotelezettség elmulasztasa;
magatartasi problémak (fiatalkori devianciak);
lakéaskoriilmények miatti veszélyeztetettség;
csaladon beliili bantalmazas;
szillok munkanélkiilisége miatti veszélyeztetettség;
sziilok szenvedélybetegsége miatti veszélyeztetettség.

A tankotelezettség megszegése, az iskolakeriilés olyan probléma, amely megszakitja a folyamatos tanulast
az iskolabol kimaraddk és az iskolaban maraddok szamara is, valamint hozzajarulhat akar a biinozés
kialakulasahoz is. Az iskolakeriilés 1étrejottének megakadalyozasaban egy tobb tényezore épiilé prevencios
tevékenységre van sziikség. Ennek kulcsszerepldi: csalad (sziilok), gyermek, pedagogus, szocidlis munkas
(gyermekjoléti intézmények).

Martonvasar specialis helyzetben van, mivel a telepiilésen - ellentétben az orszagos adatokkal - nem
csokken a gyermekek szama, hanem ndvekszik. K&szonhetd ez annak is, hogy a varos agglomeraciora
jellemz6 sajatossagokat mutat, sokan valasztjak betelepiiloként otthonuknak. A gyermekjoléti szolgaltatas
olyan, a gyermek érdekeit védo specidlis személyes gondoskodasi szolgaltatas, amely a szocialis munka
modszereinek €s eszkozeinek felhasznalasaval szolgalja a gyermek testi és lelki egészségének, csaladban
torténd nevelkedésének elOsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megelézését, a kialakult
veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.
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A 2017. évi gyermekvédelmi munkankban mar lathatd volt annak a szakmapolitikai valtozasnak a pozitiv
gyermekvédelmi problémakkal kiizd6 csaladok korében a segité munkara €s a prevenciora tobb idé marad,
hiszen elkeriiltek a hatosagi ligyek a csalad és gyermekjoléti szolgalatoktol. A jarasszékhelyen mitkodo
csalad és gyermekjoléti kdozpont pedig a jarés teljes teriiletén kezeli a veszélyeztetett, valamint a sulyosan
veszélyeztettt kiskori gyermeket neveld csaladok hatosagi anyagét és biztositja a specialis szolgaltatasokat.
Az intézményiink esetében a specialis szolgaltatasok a pszicholdgiai €s jogi segitségnyujtas, a feliigyelt
kapcsolattartés, a csaladterapia és sziikség esetén a mediacio elérhetdsége.

Gyermekek napkdzbeni ellatasa miikodott eddig is Martonvasaron csaladi napkozi formajaban a Szent
Laszlo Volgye Segité Szolgalat egyik szolgaltatasaként. A Martonvasari Jaras/ Kistérség teriiletén nem volt
megoldott a 3 év alatti gyermekek napkozbeni ellatdsa. Mivel Budapest és Székesfehérvar 30 km hataron
beliil talalhato, sok fiatal tobbgyermekes csalad koltozott ki a vidékies hangulath telepiilésekre, nyugodt,
parkositott 4j lakonegyedekbe, megvasarolt csaladi hazakba. igy a hirtelen megnovekedett gyermeklétszam
lehetévé tette a csaladi bolcséde férdhelyeinek bovitését, valamint tovabbra is segitségilikre lehetiink, olyan
kisgyermekes csaladoknak, akik a Jaras/Kistérség telepiilésein letelepedve szembesiiltek a gyermekiik
bolcsddei elhelyezési problémaival.

A bolcs6dei nevelés kozéppontjaban a kisgyermek és kozvetett modon a kisgyermeket neveld csaladok
allnak. A csaladra, mint komplex rendszerre tekint, melynek értelmében nemcsak a kisgyermek
gondozasat, hanem az egész csalad tamogatasat célozza meg. Az ,,Apr6 Talpak™ Csaladi Bolcsddei Halozat
harom bolcsddei egységbdl all. Egy bolcsddei egység gyermeklétszama 7 £6. Osszességében 21 6
kisgyermek nyugodt gondozasat- nevelését tudjuk biztositani. Csoportonként 1 f6 kisgyermekneveld és 1
6 kisgyermekgondozo személy végzi a munkajat. A csaladi bolcsdéde haldozat munkajanak 6sszehangolasa,
valamint a sziilokkel torténd rendszeres kapcsolattartds végett 1 f6 haloézati koordinator szakember
alkalmazasa sziikséges.

Ellatottak kore:

Az ,,Apré Talpak” Csaladi Bolcsodei Halézat a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkdzbeni
ellatasat, szakszerii gondozasat és nevelését biztositd intézmény. Csaladi bolcsddei ellatas keretében a
gyermek 20 hetes koratol 3 éves koraig gondozhato.

A csaladi bolesddei nevelés célja, hogy a Segitd Szolgalat intézménye az ellatasi teriiletéhez tartozo (Val és
Ercsi telepiilések kivételével) hat telepiilésre — Martonvasar, Baracska, Gyuar6, Kajaszo, Rackeresztur,
Tordas telepiilések- vonatkoztatva biztositja a csaladi bolcsddei szolgaltatast annak érdekében, hogy:

o A kisgyermekek elsajatitsak azokat a készségeket, képességeket, amelyek segitik 6t abban, hogy
hatékonyan és kiegyensulyozottan viselkedjenek sajat, kulturdlis kornyezetiikben, sikeresen
alkalmazkodjanak annak valtozasaihoz.

e A bolcsddei nevelés szemlélete altal segitse a csaladi nevelést.

e Hozzajarul a csalad életmindségének javitasahoz, a sziilok munkavallalasi esélyeinek ndvelését.

Az 6vodai és iskolai segitd tevékenység jogszabalyi alapjat a Gyvt., valamint a személyes gondoskodast
nyujtdé gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik
feltételeirdl szo16 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet (tovabbiakban: NM rendelet) biztositja. Az NM rendelet
25§ (1)-(2) bekezdések rendelkezései szerint az ovodai és iskolai szocidlis segitd szolgaltatas célja a
gyermek veszélyeztetettségének megel6zése érdekében a szocidlis segitdé munka eszkodzeivel tamogatast
nyujtani a koznevelési intézménybe jaré gyermeknek, a gyermek csaladjanak és a kdznevelési intézmény
pedagdgusainak, az intézményben megjelend egyéb szakembernek.

Az 6vodai és iskolai segitd tevékenység nem jelenik meg 0j szakfeladatként az intézmény miikddésében,
hanem a jarasi feladatokat ellato csalad és gyermekjoléti kdzpont részfeladataként keriil bevezetésre.

A Martonvasari Jaras teriiletén megtalalhatd koznevelési intézményekbe iratott gyermekek

- Oktatasi Hivatal altal megadott - létszdma alapjan (3097 f6) 3 f0 szakember alkalmazasa valt
sziikségessé. Az NM rendelet értelmében 1000 f6 gyermekre vetitve 1 f6& ovodai és iskolai segitd
szakember alkalmazasa sziikséges. A feladat ellatdsahoz a normativ tiamogatas - rendelkezésre all.
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4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek sziama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbol)

Az allando
népességhbol a
Fé megfeleld )
korcsoportu
nok és férfiak
Korcsoport aranya (%)
Osszesen Férfiak | Nok
Férfiak | Nok (TS (TS
(TS003) | 405y | o07)
Fé Fo Fo % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 2798 92 4 5752 |48,64% |51,36%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 168 2,92%
0-14 éves (férfiak TS 010, aran811213")1"8 011; n6k TS 012, aranya TS 509 | 459 968 8,85% | 7.98%
15-17 éves (férfiak TS 014, arag{a;)TS 015; n6k TS 016, aranya TS 67 87 154 116% | 1.51%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢l6 gyermekek jellemzodi, egészségiigyi, szocidlis,
lakhatasi helyzete;

A szegénység foleg az idGseket és a gyermekeket érinti. A gyermekek veszélyeztetettségének hatterében az
esetek dontd tobbségében az anyagi szlikosség a meghatarozo. A gyermekvédelmi alapellatas hatékonyan
képes kezelni a gyermekek veszélyeztetettségét és az Onkéntesen igénybevett gyermekjoléti alapellatas
képes megeldzni a sulyos veszélyeztetettséget. Nagyon kevés gyermek esetében van sziikség gyamhatdosagi
eljaras keretében elrendeli a védelembe vételt. Az elmult években a védelembe vett gyermekkoriaak szama
3-5 6 kdzott mozgott.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Védel kiskoru
ede:rn;lc;i;llftstza’zaoru Veszélyeztetett kiskoru
Ev gy (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

F6 F6
2016 7 12
2017 10 10
2018 16 18
2019 8 19
2020 12 20
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‘ 2021 ‘ 11 17

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
25
20
15
10 -
5 -
0 I T T T
2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Védelembe vett kiskoru 1 Veszélyeztetett kiskoru

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

A jogosultak szama 2010-ben tet6zott, azdta folyamatos csokkenést figyelhetiink meg. A csdkkenés
koszonhetd a gyermekes csalddok szdmara juttatott kedvezmények novekvd szdmanak, valamint a jogi
szabalyozas valtozasanak: a tamogatas odaitélése szempontjabol fontos egy fére esé jovedelem nem
emelkedett. Az anyagi szitkdsség miatti veszélyeztetettség a gyermekes csaladokat fokozottabban érinti és
az anyagi okbol torténd veszélyeztetettséggel szemben maguk a gyermekek a legkiszolgaltatottabbak.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)
F6
2016 110
2017 86
2018 48
2019 17
2020 14
2021 12
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Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

120

100 -

80
60 -
40
20
M EEEENRE

2016 2017 2018 2019 2020 2021

C) a gyermek jogan jard helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

A gyermekek jogan jar6 helyi juttatidsok a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményen tul a helyi rendelet
alapjan tdmogatas nyuUjtasa a kozép- és fels6fokil tanulmanyok folytatasahoz, a kiskora gyermek
vagy cselekvoképességet érinté gondnoksag ala helyezett, utdgondozai ellatasban részesiild fiatal felnétt (a
tovabbiakban: fiatal feln6tt) taboroztatasahoz, valamint tAmogatas nyujtasa azok

részére, akik a gyermek hatranyos helyzete miatt anyagi segitségre szorulnak. Rendkiviili gyermekvédelmi
tamogatas a jogszabalyi valtozasok miatt a 2012. évt6l nem adhato, kikeriilt a jogszabalyban rogzitett
tdmogatasok korébol.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiils | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesulok
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen

F6 F6 F6
2016 23 15 38
2017 22 17 39
2018 23 21 44
2019 19 21 40
2020 18 18 36
2021 0 0 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaellatasbhan részesiil6k szama

50
45

2016 2017 2018 2019 2020 2021
B Arvaelldtishan részesil6 W Arvaellatashan részesiild  ® Arvaellatasban
férfiak szama (fd) ndék szama (fd) részesiil6k 0sszesen
(TS 065) (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részestilok jellemz6i

Kedvezményes iskolai étkeztetésben a 2017. évben 184 gyermek részesiilt, valamint ingyenes étkezést 50
gyermeknek biztositottak. Ez enyhe emelkedést jelent az el6z6 évekhez képest.

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes ovodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama
50 szazalékos
Ingyenes Ingyenes mértéki Ingyenes
. . étkezésben . .. Ovodaztatasi Nyari
étkezésben | e kedvezményes | tankonyv- |, . . .
. .. | résztvevok ) p - tamogatasban | étkeztetésben
résztvevok A étkezésre ellatasban ) et ) vt 2
, A szama . . e részesiilok részesiil6k
Ev szama . jogosultak részesiilok A .
! iskola 1-8. h A szama szama
d6voda , szama 1-13. szama
évfolyam )
évfolyam
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2016 142 63 151 63
2017 143 63 186 514
2018 144 43 175 550 7 4
2019 152 30 179 575 6 8
2020 112 22 135 602 7 5
2021 124 23 146 632 4 5

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Kedvezményes ovodai - iskolai juttatasban részesiilék szama

2021
Nyari étkeztetésben részesildk szama
2020 ¢
2019 . . . A
B Ovodaztatasi tamogatasban részesiildk
5018 E szama
|
2017 Ingyenes tankonyv-ellatashan
i részesiilék szama
2016
0 100 200 300 400 500 600 700

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;
Martonvasaron €16 és magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekekrdl nincs tudomasunk.

f) allampolgarsaggal rendelkez6, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé kiilfoldrol
visszatért, hatranyos helyzetii csaladban ¢é16 gyerekek jellemz6i.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokérnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Martonvasaron a Lakoparkban jellemzden fiatal csaladok élnek, ezzel egyiitt a gyermekek szama magas. A
telepiilés kiiltertiletein is szdmos kisgyermekes csaldd ¢él. Ezeknek a teriileteknek az infrastruktirdja nem
megfeleld, foképpen a kiilteriileteknek. A varoskdzpont elérése €s a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés
nehézkes.

Egyre gyakrabban talalkozhatunk a tartdos munkanélkiiliség kedvezotlen hatasaival, amelyek atvetiilnek a
gyermeknevelésre és emiatt mind sulyosabb problémak vetddnek fel. A csaladok megélhetési problémai is
egyre sulyosabbak, amelyek folyamatosan ndvekvé problémat jelentenek, de ez szerencsére nem tekinthetd
szamottevonek, valamint a Segitd Szolgalat munkatarsai folyamatosan gondozzak az érintett csaladokat.

A varosban €16 romak esetében egy csalad érintett abban, hogy a gyermekek nem jutnak hozza a szellemi
¢s testi fejlodésiinknek megfeleld koriilményekhez. Az 6 esetiikben a Csaladsegité Szolgalat, a Gyamiigy, a
koznevelési intézmények és az Onkormanyzat egyiittmiikddve probdlja megoldani a gyermekekkel
kapcsolatban felmeriilt problémakat.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védonoi ellatas jellemzbi (pl. a védénd altal ellatott telepiilések szama, egy védénére jutott
ellatott, betdltetlen statuszok)

Martonvasaron 3 védondi korzet talalhato, amelyet 3 védond lat el. A védondk rendszeresen latogatjak a
veszélyeztetett kismamakat, segitik Oket felkésziilni a gyermek érkezésére, tanacsokkal latjak el a
gyermekvallalas feleldsségével kapcsolatban. Tanacsot adnak az egészséges életmod kialakitasat illetGen.
Felvilagositjadk a varandos anyakat arrdl, hogy a helytelen életmod milyen veszélyeket rejt, és milyen
kihatassal lehet a magzat fejlodésére. Rendkiviili esetben a varandos anya szamara a védéndk segélyt
kérnek az Onkormanyzattdl. Sziikség esetén jelzéssel élnek a Segitd Szolgalat fel¢, és a csaladgondozokkal
kozosen keresnek megoldasokat a veszélyeztetettség megsziintetésére, megeldzésére.

A védonok az altaluk szervezett programokrol tdjékoztatjdk a Segitd Szolgalatot, igy az intézményt
felkeresé érintett ligyfelek is tudomast szerezhetnek az eléadasokrol.
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4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
: IT;:ILt:I:/te‘I’(es(igr:al 0-3év kézﬁtlti gye?iiizzém
Ev (TS 109) gyermekekszama | U q nként
db F6 F6
2016 267 89,00
2017 269 89,67
2018 3 288 96,00
2019 3 282 94,00
2020 3 281 93,67
2021 3 285 95,00
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Véddndi allashelyek (db)
4
3
3
2
2
1
1
0 T T T T T
2016 2017 2018 2019 2020 2021

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valo
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Martonvasaron egy gyermekorvos biztositja a gyermek haziorvosi ellatast (betdltetlen praxis nincs).
Haziorvosi ligyeleti ellatas Erden biztositott, valamint a gyermek szakorvosi ellatas az ercsi és velencei
rendeldintézetekben, tovabba a kornyez6 varosokban hozzaférheto.
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és Y
Csak felnéttek .
gyermekek . A hazi e Lok
. részére Felnétt hazi
részére gyermekorvosok | Gyermekorvos .
szervezett . , , ) orvos altal
szervezett .. . altal ellatott altal ellatott )
. . haziorvosi , ellatott
, haziorvosi e szolgalatok gyerekek
Ev , szolgaltatasok ; ! gyerekek
szolgalatok , szama szama .
. szama szama
szama (TS 106) (TS 108)
(TS 107)
db db db F6 F6
2016 1 939
2017 1 926
2018 0 2 1 976 0
2019 0 2 1 951 0
2020 0 2 1 959 0
2021 0 2 1 961 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Orvosi ellatasok
2021
2020
2019
2018
2017
2016
0 200 400 600 800 1000 1200

B Felnétt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama

B Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)

m Felnéttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)

c) 0-7 éves kortak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo6 adatok

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet csokkentd
specidlis szolgaltatasok;
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A gyermekjoléti alapellatasok formait és feladatait fentebb mar részleteztiik, amelynek alapjan
megallapithat6, hogy a megoldandé problémak egyre sulyosabbak, egyszerre tobb problémaval is kiiszk6do
csaladokkal tartjdk a kapcsolatot, a szakmai tevékenység szdma évrol-évre folyamatosan emelkedd

tendenciat mutat.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsédei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek
szama
M(ikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe
¢ bolcsodei fér6helyek szama beirt gyerekek szama
v
db F6
2016 0 0
2017 14 16
2018 21 21
2019 21 21
2020 21 21
2021 21 21

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

Bélcsodei helyek és beirt gyermekek szama

25

2
1
| I
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

=]

%]

=]

%]

B Miikodé onkormanyzati bolcsodei férdhelyek

B Onkormanyzati bélcsddébe beirtak szdma
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4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bélcs6débe beiratott gyermekek szama

Miik6d6 | Munkahelyi Miikodo Csaladi Miikodo Mini Miik6d6 |Bolcsédébe
munkahelyi | bolcs6débe csaladi bo6lcsédébe mini bélcs6débe | (Gsszes) (Osszes)
bolcsédei beirt bolcsodei beirt bolcsbdei beirt bolcs6dei beirt
p féréhelyek gyerekek férohelyek | gyerekek | fér6helyek | gyerekek | fér6helyek | gyermekek
Ev szama (TS szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 7 8 0 0 0
2017 14 16 14 16
2018 0 0 21 21 0 0 21 21
2019 0 0 21 21 0 0 21 21
2020 0 0 21 20 0 0 21 21
2021 0 0 21 21 0 0 21 21

Forras: TelR, KSH Tstar

25

2

=]

1

%]

1

=]

%]

2016

BélcsGdei fer6helyek kihasznaltsaga

m ME&R3dS (6sszes) BBI&Sdei fér6REN8k szama (12028h)

M Bolcsddébe (Osszes) beirt gyermekek szama
(TS 120

f)gyermekvédelem;

2021

A Segitd Szolgalaton belill a gyermekjoléti szolgaltatas a gyermek testi, lelki egészségének, csalddban
torténo nevelésének eldsegitése érdekében
a gyermeki jogokrol és a gyermek fejlodését biztositd tamogatasokrol vald tajékoztatds, a

tamogatasokhoz vald hozzajutas segitése,

A csaladtervezési, a pszicholdgiai, a nevelési, az egészségiigyi, a mentalhigiénés és a karos
szenvedélyek megel6zését célzo tanacsadas vagy az ezekhez vald hozzajutas megszervezése,
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- A szocialis valsaghelyzetben 1év6 varandos anya tamogatasa, segitése, tanacsokkal vald ellatasa,
- A szabadid@s programok szervezése,
- A hivatalos ligyek intézésének segitése.

a gyermek veszélyeztetettségének megelézése érdekében

- a veszélyeztetettséget észleld és jelz6 rendszer miikodtetése, a nem allami szervek valamint
maganszemélyek részvételének eldsegitése a megel6z6 rendszerben.

- aveszélyeztetettséget el6idézo okok feltarasa és ezek megoldasara javaslat készitése,

- a jelzdérendszer tagjaival, az intézményekkel val6d egylittmiikodés megszervezése, tevékenységiik
Osszehangolasa,

- ¢észlelo-jelzérendszer tagjai: nevelési-, oktatasi intézmények, haziorvosi szolgalat, védéndi szolgalat,
rendorség, egyhazak, civil szervezetek, stb.

a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében

- csalddgondozas a csaladban jelentkezd miikodési zavarok ellensulyozasara,

- a csaladi konfliktusok megoldasdnak eldsegitése, kiilondsen a valas, a gyermekelhelyezés és a
kapcsolattartas esetében,

- az egészségiigyi €s a szocidlis ellatas, valamint a hat6sagi beavatkozas kezdeményezése,

- javaslat készitése a gyermek csaladjabol torténd kiemelésre, a leendd gondozasi helyére vagy annak
megvaltoztatasara.

a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében

- a csaladgondozas biztositasa — az otthont nyujté ellatast, illetve a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgaltatast végzo intézménnyel egyiittmiikodve - a csalad gyermeknevelési koriilményeinek
megteremtéséhez, javitasahoz, a sziild és gyermek kozotti kapcsolat helyreallitasahoz,

- az utégondozds biztositasa — az otthont nyujtd ellatast, illetve a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgaltatast végzé intézménnyel egyiittmiikddve - a gyermek csaladjaba  torténd
visszailleszkedéshez.

Emellett 2013. janiar 1. napja 6ta Martonvasaron miikodik a Fejét Megyei Kormanyhivatal Martonvasari
jarasi Hivatalanak Gyamhivatala a Segitd Szolgalattal szorosan egyiittmiikddve.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

A Gyermekjoléti Szolgalat altal alkalmazott szakemberek hivatottak a vérosban ¢él6 gyermekek és
csaladjaik krizis helyzeteiben segiteni. A Segité Szolgalat gyermekjoléti szakmai egységének egyik fontos
feladata a kiskorti gyermekek veszélyeztetettségét észlelé és jelzOrendszer koordinacidja, ez altal a
telepiilésen €16 kiskort és fiatalkoru gyermekekkel kapcsolatba keriilé szakemberrel (védénd, haziorvos,
pedagdgus, szocialis munkas, partfogo feliigyeld, rendérség) torténd egyiittmiikodés.

Az észlel6 és jelzOrendszeri tagok szamara igyeksziink segitséget és egylittmikodést nyujtani a
jelzorendszeri megbeszéléseinken tal, a rendszeres személyes taldlkozasok és csaladlatogatasok
alkalmaval.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz vald hozzaférés;

Sziinidében rendszeresen szerveznek napkdzis tdborokat, amelyek tobbsége térités ellenében vehetd
igénybe. palyazatok, nyari taborok.

I)gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Martonvasar Varos kozigazgatasi teriiletén a koznevelési-kozoktatasi intézményekben a gyermekek
szamara - jogszabalyi kotelezettség alapjan — mind az intézményi, mind a sziinidei gyermekétkeztetés
biztositott az igénybevevok szamara, tovabba az ingyenes tankonyvellatas is biztositott.

Jeltérd kultaraja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok k6zotti programok;

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;
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Hatranyos megkiilonboztetésrél nem tudunk beszamolni.

lelényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek keretein

beliil.

A Segitd Szolgalat Gyermekjoléti Szolgdlatdnak szolgéltatdsai, szervezd- és gondozé munkdja a pozitiv
diszkriminaciot szolgaljak, a tobbi hatrdnykompenzalast szolgald juttatdsokrol a fentiekben részletesen

beszamoltunk.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢él6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulok o6vodai, iskolai
ellatasa, a kdznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhatd fejleszté programokra vald
eljutas modja, lehetoségei;

A vonatkozd jogszabalyoknak megfeleld modon torténik. Az 6vodai ellatds az Onkormanyzat
fenntartasaban mikodik, a koznevelési intézmények fenntartoja és milkddtetdje a tankeriileti allami
intézményfenntarto intézmény lett 2013 évben.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt
gyermekek szama

(gyogypedagogiai

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzeti
o6vodas gyermekek szdama

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii 6vodas
gyermekek

Ev neveléssel egylitt) n;f:ggszsf :gafi?tgti)a(iTS aranya az évodas
(TS 087) 092) gyermekeken belil (TS 093)
F6 F6 %
2016 259 3 1,16
2017 278 6 2,16
2018 279 5 1,81
2019 279 4 1,44
2020 285 3 1,09
2021 281 2 0,71

Forras: TelR, KSH Tstar
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2021

2020

2019

2018

2017

2016

0,00

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i ovodas gyermekek
aranya az ovodas gyermekeken beliil

10,00 20,00 30,00

40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00 100,00

sy s

4.4. 3a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli altalanos iskolai tanuldk

Altalanos iskolai
tanulok szama a

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
helyzetii halmozottan hatranyos

altalanos iskolai tanulok szama

helyzetii tanuldk aranya

Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatdssal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon beliil (TS 095)
F6 F6 %
2016 518 29 5,16
2017 514 29 5,18
2018 550 13 2,25
2019 575 18 2,95
2020 602 2 0,32
2021 632 8 1,26

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

52




2021

2020

2019

2018

2017

2016

0,00

10,00

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i tanulok aranya az
altalanos iskolai tanulokon beliil

20,00

30,00

40,00 50,00

60,00 70,00

80,00

90,00

100,00

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

Hatranyos és
halmozottan

Hatranyos és
halmozottan

Hatranyos és
halmozottan
hatranyos helyzetti

Hatranyos és
halmozottan
hatranyos helyzet(i
szakkozépiskolai
tanulék

Hatranyos és

Hatranyos és
halmozottan

mo: hatranvos szakkoézépiskolai N halmozottan hatranyos
hatranyos h g . tanulék es hftra"‘fos . hatranyos helyzetii
. elyzetii L, .. | helyzetii szakiskolai . R
helyzetii tanulék ara és hatranyos helyzetii és helyzetii tanulék
Ev gimnaziumi am:l ° 'alzany.a szakiskolai és készséefeilesztd szakgimnaziumi aranya a
tanuldk szama e glrr’mazmmln készségfejlesztd iskolai iskolaigtajnulék tanuldk szama | szakgimnaziumi
(TS 096) tanuldkon belil tanulék szdma a I S (TS 100) tanulékon beliil
(TS 097) nappali oktatasban (TS i ‘h (Ts 101)
098) szamahoz
viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2016 11 25
2017 8 17
2018 0 0 8 18 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzeti gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
, nagykoruva valt gyermekek | nagykorava valt gyermekek szama
Ev szama (TS 114) (TS 113)
f6é f6é
2016 17
2017 31
2018 18 0
2019 16 0
2020 12 0
2021 12 12

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
35
30
25
20

15
| II II\II
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

o

m Megallapitott hatranyos helyzetii gyermekek és nagykorava valt gyermekek
szama (TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykortva valt

ovarmeakek s7ama

b) a koOzneveléshez kapcsolodd kiegészitd  szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara  jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

A logopédiai ellatas és nevelési tanacsadds pedagogiai szakszolgalatokon keresztiil biztositott.
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4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szama (db) !

Hany telepllésrdl jarnak be a gyermekek s

(db)

Ovodai féréhelyek szama (f8) 265

Ovodai gyermeﬂkcsoportok szama (gyogypedagdgiai 10

neveléssel egyitt) (db)

Az 6voda nyitvatartdsi ideje (...h-tdl ...h-ig): 06.30 17.00

A nyari 6voda-bezaras idStartama (nap) 31
Személyi feltételek F6 Hianyzo

létszam

Ovodapedagdégusok szama 19 2

Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama 19 2

Gyogypedagdgusok létszama 1 0

Dajka/gondozénd 10 0

Kisegité személyzet 14 0

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgy(ijtés

Ovodai dolgozok - betoltott allasok és hianyzé

létszam

Kisegitd személyzet
Dajka/gondozénd

Gyogypedagogusok létszama

|
R —
|
Ebbdl diplomas ovodapedagogusok -
szama

Ovodapedagdgusok szama

o
%]

m Hianyzo létszam  m Betoltott allas
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...12022 (...) hatarozat 1. melléklete

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyodgypedagdgiai
Ovodai Ovodai Ovodai Ovodaba beirt . . , oktftgs!a an
- . s gyermekek Ovodai részesiilé 6vodas , .
, . | gyermekcsoportok | fér6helyek szama| feladatellatasi B . P Egy 6vodai
3-6 éves koru . . L . . 2 szama gyogypedagdgiai gyermekek
szama - (gyogypedagogiai helyek szama , L .. B gyermekcsoportra
gyermekek A L .. q . . . . | (gyogypedagogiai | gyermekcsoportok szama . .
, , gyogypedagdgiai neveléssel (gyogypedagogiai ! ) . ) juté gyermekek
Ev szama P . .. a - neveléssel szama az integraltan )
neveléssel egyiitt egyiitt) neveléssel egylitt) . szama (TS 089)
(TS 085) (TS 090) (TS 088) egyiitt) (TS 086) oktatott SNI
(TS 087) gyermekek
nélkiil (TS 091)
fé db db db 1 {o] db fé fé
2016 206 12 309 2 259 22
2017 214 12 309 2 278 23
2018 200 12 309 2 279 0 10 23
2019 203 12 309 2 279 0 7 23
2020 212 12 309 2 285 0 3 23
2021 222 12 309 2 281 0 7 23

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati

adatgydjtés




...12022 (...) hatarozat 1. melléklete

Ovodai féréhelyek
2021 [
2020 |
2009 |
2018 | e —
2017 | e —
2016 | —
230 240 250 260 270 280 290 300 310 320
® Ovodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) f6
® Ovodai féréhelyek szama (gydgypedagogiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db
Egy ovodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)

24

23 ——— I
23

22

22

21

21

2016 2017 2018 2019 2020 2021



...12022 (...) hatarozat 1. melléklete

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos iskolai
osztalyok szama a

Az altalanos iskolai
osztalyok szama (a

Altalanos iskolai feladat-
ellatasi helyek szama

Egy altalanos iskolai
osztalyra jutd tanuldk

Mas telepiilésrél bejaro
altalanos iskolai tanuldk

gyogypedagogiai gyogypedagogiai (gyogypedagogiai szama a nappali oktatasban . . ,
Tanév oktatasban (a nappali oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (gyogypedagogiai oktatassal aranyaa nFTr;pgsx; ELEELE
oktatasban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)
db db db fé %
2016 6 30 2 18,73 19,57
2017 33 2 16,97 13,21
2018 8 32 2 18,09 23,66
2019 9 35 2 17,46 26,51
2020 9 36 2 17,44 27,87
2021 9 36 2 17,89 27,95

Forras: TelR, KSH Tstar




...12022 (...) hatarozat 1. melléklete

Altalanos iskolak adatai - gyégypedagdgia

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
B Gyogypedagogiai osztdlyok szama
= Altaldnos iskolai osztalyok (gyégypedagogiaival egyiitt)
I Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagdgiai oktatassal egyiitt)

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2016 58
2017 40
2018 60
2019 47
2020 69
2021 68

Forras: TelR, KSH Tstar




8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulok

80
70

o o o O

2016 2017

szama

2018 2019

60
50
4
3
2
1
0

2020 2021

Tabla:4.4.1.opcionalis
44.2.;444.;445,;

C) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Martonvéasaron egy altalanos iskola mitkodik.

Az oktatas, képzés teriiletén hatranyos megkiilonboztetésrol és jogellenes elkiilonitésrdl nem érkeztek
jelzések, a szakemberek igyekeznek jol kezelni és kompenzalni a felmeriil6 problémakat. Tudomasunk
szerint az intézmények kozott és azokon beliil sincsenek szegregacios jelenségek.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban

mutatkozoé eltérések;

e) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevl gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskoruak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2016 0 0 18 17
2017 0 0 19 31
2018 0 0 18 6
2019 0 0 19 22
2020 0 0 20 12
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‘ 2021 ‘ 0 0 19 5

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati és intézményfenntartéi adatok

Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok
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m Sziinidei étkeztetésben részesild gyermekek szama (TS 112)
M Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortak szama
M Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

M Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama



4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

SNI-s gyermekek emelked6 szama ped. szakszolg, nevelési intézményben
pszichologus, szocializacio, palyazatok,
egészségtudatossag novelése

gyermekek napkozbeni elhelyezése nevelési, oktatasi intézmények kapacitasanak
bdvitése
szocializacio oktatasi intézmények bevonasa
A szocialis teriileten dolgozok szuperviziojat Sajat  humaner6forras  bevonasaval — torténd
havonta biztositani kellene a kiégési szindroma megvalositas feltételinek vizsgalata.

(burnout) kivédése érdekében (burnout:
tiinetegylittes, amely hosszutavu fokozott érzelmi
megterhelés, kedvezdtlen stresszhatasok
kovetkeztében 1étrejovo fizikai-érzelmi-mentalis
kimertilés).

5. A nok helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

A n6k munkaerdpiaci esélyegyenlOségét tekintve a hagyomanyos nemi szerepeket érintd felfogas
kovetkeztében a gyermekvallalas, gyermeknevelés a nok életpalyajat kedvezétleniil befolyasolja, szikiti
térbeni €s id6beni mozgasteriiket, mivel hazankban jelenleg még elsdsorban a ndk vallalnak nagyobb részt
a csaladi és haztartasi teendok ellatasdban. E felfogas altalanossaga folytdn a munkaltatok esetenként a
férfiakénal korlatozottabb rendelkezésre allasukkal szdmolnak, olykor toborzasnal, az eldmenetelben is
utobbiakat részesitik elonyben.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

5.1.1. szam tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya Nok aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 1,27 1,62 1,45%
2017 1,27 1,03 1,15%
2018 1,03 1,05 1,04%
2019 1,04 1,01 1,03%
2020 1,26 1,57 1,42%
2021 0,95 0,74 0,85%
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Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint
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M Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

A n6k csaladi és munkaerd-piaci szerepvallalasanak 0sszeegyeztetési nehézségeit jol szemléltetik a tablazat
adatai is. A munkanélkiiliséget tekintve a legtobb esetben a ndk szama alacsonyabb, mint az ugyanabban az
id6ben ¢és kategoridban nyilvantartott férfiaké, de 2013-ban és 2016-ban a szamuk meghaladja a férfiakét.
A 2012. évtdl az allaskeresdk aranya csokkent, bar ezt a folyamatot a nem csak a munkanélkiiliek
szamanak tényleges csokkenése, hanem a jogi szabalyozas valtozasa is eredményezte. A tartos
munkanélkiiliség esetében a ndk aranya magasabb, a kozfoglalkoztatasban is magasabb aranyban
dolgoznak a nék, mint a férfiak.

Tapasztalataink szerint a gyermekvallaldas, a munkahelyt6l val6 hosszabb ideji tavolmaradas
nagymértékben rontja a ndk munkaerdpiacra valo visszalépésének esélyeit.
Tapasztalataink szerint a n6k kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

o a45 év feletti ndk a valtozo képzettségi kdvetelmények miatt,

e a palyakezdOk a szakmai tapasztalat hianya miatt,

e agyesen levo, ill. kisgyermekes anyukak a munkabol valo kiesés utan.

A veszélyeztetett korcsoportba tartozé ndk foglalkoztatasa, képzési lehetdségeire kiilonods figyelmet és
tdmogatast kell forditani. Az anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a
nyugdij jogosultsaghoz sziikséges munkaidét.

A telepiilésen a kozszféraban — kozoktatas, kozigazgatas, kozmiivel0dés, szocialis és egészségiigyi ellatas,
szolgaltatasok —lényegesen magasabb a ndk aranya, mint a férfiaké.

A foglalkoztatott, az inaktiv és a munkanélkiili néi népesség fobb demografiai adatai nem allnak teljes
korlien a rendelkezésre (gyermekszam, képzettség, csaladi allapot, demografiai adatok).

63



5.1.2. szamau tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresok (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb Nok aranya a 180 napon
ideje regisztralt tuli nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek allaskeres6kon beliil (TS
aranya (TS 057) 058)
% %
2016 39,29 45,45
2017 37,78 23,53
2018 37,5 53,33
2019 35,9 50
2020 37,04 50
2021 50 62,5

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2021
2020 | —
2019 |y —
2018 |y —
2017 [
2016 |
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00
m NGk arénya a 180 napon tul regisztéltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt

5.1.3. szamu tablazat - Pilyakezdo allaskeresok szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdo
allaskeresok szama allaskeresok szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fo Foé
2016 56 2
2017 45 2




2018 40 2
2019 39 2
2020 54 1
2021 32 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresék

2021 [ ——
2020 ————————————
2019 [ ——————
2018 [ ——
2017 [ ———————————
2016 [ ——————————————————————
0 10 20 30 40 50 60
m Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk

b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Nem all rendelkezésre pontos adat.

c) alacsony iskolai végzettségii ndk elhelyezkedési lehetdségei

Mint az orszag mas teriiletein is tapasztalhatd, Martonvasaron is nagyon nehéz elhelyezkedni azoknak a
noknek, akik alacsony iskolai végzettséggel rendelkeznek. Nyilvanvaldan ez a korlilmény is befolyasolja
azt a tényt, amely szerint magasabb az egy évnél régebb 6ta munkat keres6 ndk, mint férfiak szama.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Az 6tven év feletti n6k mindenképpen hatranyos helyzetben vannak a foglalkoztatas terén. Egyidejlileg az
is igaz, hogy - fliggetleniil attol, milyen kora - szamos esetben, ugyanolyan munkakorben alkalmazott nék
kevesebb bérért dolgoznak. Az orszagban jellemzé a ndék bérezésére, hogy alacsonyabb, mint az
ugyanolyan munkat végzo férfiaké. Ezt azonban nem lehet (nem is helyben kell) megoldani csak orszagos
intézkedésekkel.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatisok (pl. bolcsédei,
csaladi napkézi, 6vodai férdhelyek, férdohelyhiiny; kozintézményekben rugalmas munkaidd,
csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Jelen informécidink szerint rugalmas munkaidét nem tudnak sehol biztositani a gyermeket nevelé ndk
szamara. A gyermekellatasi intézmények azonban elegendd férohellyel rendelkeznek, mivel palyazaton
elnyert Osszegnek koszonhetden a Brunszvik Teréz Ovoda épiiletét kibévitettik, két 0j csoport
elhelyezésére lesz mod a nevelési év kezdetekor. Csaladbarat munkahelyi megoldasok terén nincs
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informéacionk. Ezen kiviil csaladi napkdzit, majd 2017-t61 21 féréhelyes csaladi bolesddét vehetnek igénybe
a sziillok gyermekiik elhelyezésére. Az ellatas a Tarsulas fenntartasaban mitkodik koltségtéritéses formaban,
de nem csak egész napos feliigyelet vehetd igénybe, hanem 4 06ras, igény szerinti ellatast is biztosit az
intézmény.

Helyben kevés a munkalehetdség, kiilonsen az alacsonyabb végzettségliek szamara. A csak utazassal
elérhetd, akar tobb miiszakban miikddtetett cégek iddbeosztasa egyaltalan nem alkalmazkodik a csaladok
igényeihez. A gyermekeket tobbnyire nem tudjak senkinél elhelyezni, csak igen magas Osszegekért, de ezt
nem tudjak megfizetni. ezen a helyzeten probal segiteni a Segitd Szolgalat altal miikddtetett csaladi
bolcsdde.

5.2.2. a) Bolcsodék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbol

Miikédé, onkormanyzati Onkormanyzati bolesédébe beirt
4 bolcsdédei féréhelyek szama gyerekek szama
v
db Fo
2016 0 0

2017 14 16

2018 21 21

2019 21 21

2020 21 21

2021 21 21

Forras: Onkorményzati és intézményi adatgytijtés
Bélcsodei helyek és beirt gyermekek szama
25
20
15
10
5
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

B Miikodé onkormanyzati bolcsodei férdhelyek

m Onkormanyzati bélcsddébe beirtak szdma
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5.2.2. b) Bolcsodék és bolesodébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol

Miikodé | Munkahelyi| Miikodé Csaladi Miikodo Mini Miikodo | Bolcsédébe
munkahelyi | bolesédébe csaladi | bolcsédébe mini bolcs6débe | (Osszes) (0sszes)
bolcsodei beirt bolcsodei beirt bolcsodei beirt bolcsodei beirt
, férohelyek | gyerekek | féréhelyek | gyerekek | féréhelyek | gyerekek | férohelyek | gyermekek
EV | szdma (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fo db Fo db Fo db Fo
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 14 16 0 0 14 16
2018 0 0 21 21 0 0 21 21
2019 0 0 21 21 0 0 21 21
2020 0 0 21 21 0 0 21 19
2021 0 0 21 21 0 0 21 21

Forras: TelR, KSH Tstar
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B Miikodé (Osszes) bolcsddei féréhelyek szama (TS 124)

BélcsGdei fer6helyek kihasznaltsaga

2017

2018

2019

2020

(TS 120)

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

2021

m Bolcsddébe (Osszes) beirt gyermekek szama

A csaladtervezés, anya és gyermekgondozas feladatat az egészségiigy, a védondk, illetve a Segitd Szolgalat
latja el. A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a véd6ndi haldzat szakmai munkéjaban jelenik meg.
Ennek soran a szocidlisan nehéz helyzetben €16 varandds anya és gyermekekre fokozott figyelmet
forditanak. A leendd sziil6k szdmara a gyermekgondozéssal kapcsolatos ismeretek atadasat mar varandos
korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok formajaban. Segitséget nyljtanak a

csaladi-,

szocialis juttatdsok megismerésében €s

a hozza tartozd nyomtatvanyok Kkitoltésében.

Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara alapvetden az iskolaban keriil sor. Az elmult
években a védondi statusz boviilésével a gyermekgondozas feltételei javultak a telepiilésen.
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5.4 A noket éro erészak, kapcsolati erészak

A noket ér6 illetve a csaladon beliili er6szak ritkan kertil felszinre, mert az érintettek nem merik/akarjak
bevallani. Ezen a teriileten oriasi a latencia, ezért nincs helyzetelemzéshez alkalmas relevans adat.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

A martonvasari lakcimmel rendelkezok szamara elérhetd €s igénybe vehetd csaladok atmeneti otthona
Dunatjvarosban és Csakvaron talalhato.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A helyi kozéletben a ndk igen aktiv szerepet vallalnak. Ott vannak minden civil szervezetben (fentebb mar
részletesen taglaltuk ezek formait), a segitd munkak nagy részét ndk vallaljak. Szamitani lehet rajuk a
politikai €s civil életben, az 6nkéntességben, valamint a tarsadalmi munkavégzés teriiletén is.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulé
kezdeményezések

Orszagos ¢€s helyi szinten is egyre tobb a valas: a jelenlegi statisztikai adatokbdl az vehet6 ki, hogy minden
masodik hazassag valassal végzodik, amibol kifolydlag nagyon sok a csonka csalad. Els6sorban a nék

nevelik tovabb egyediil a gyermekeket, egyre nehezebb koriilmények kozott.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
munkanélkiiliség allashelyek ndvelése, részmunkaidds allasok
gyermekek napkdzbeni elhelyezése részmunkaidds allasok

Nincsenek  krizishelyzetben  igénybe  vehetd | Csaladok atmeneti otthona ¢és anyaotthon altal
szolgaltatdsok (nincs csaladok atmeneti otthona és | biztositott szolgaltatas elérhetové tétele
anyaotthon a telepiilésen).

6. Az idé6sek helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az idoskori népesség fobb jellemzdi (pl. szdima, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

Mindez azonban egyuttal az id6s ember egyfajta bezartsagat is eredményezheti. A pszichés allapotra
vonatkozo kérdésekre adott valaszok alapjan a magany, az egyediillét érzése sokkal jellemzObb probléma,
mint az, hogy nincs kivel megvitatni a vilag dolgait. A megkérdezettek kozel 90 %-a ismeri a helyben
igénybe vehet0 szocialis alapszolgaltatasokat

Az id6skoruak jelentOs része valamilyen fogyatékkal él, mivel a fogyatékos személyek nagy része nem
sziiletésétdl fogva sériilt, hanem életkora elérehaladasaval, betegség vagy baleset kdvetkeztében valt azza.
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A gondozasi folyamatok ellatasa soran tapasztalhatd, hogy az ellatottaink korében megndvekedett a
daganatos betegségek szamanak eléforduldsa, melyek nemcsak a kozép és az idés korosztalyt érintik,
hanem el6éfordul kisgyermekkorban is. Ezekben az estekben specialis apolast, gondozast €s mentalhigiénés

ellatast biztositunk, mint a beteg, mint pedig a hozzatartoz6 szamara.

Sok esetben eléfordul, hogy a korhazakban nincs lehetség a daganatos betegség terminalis idoszakaban a
beteg fokozott apolasara. Az otthonaba visszakeriilt beteg hozzatartozoi gyakran kérik segitségilinket a hazi

segitségnyujtas teriiletérdl.

Az apolas a beteg kdrnyezetében teljes kort, a fizikai és mentalis gondozast egyarant jelenti.

Az intézmény tervei kozott szerepel 1 f6 gondozd szocidlis munkas Hospice ellatas tanfolyamra torténd
beiskolazasa annak érdekében, hogy a betegség elorehaladott vissza nem fordithaté allapotaban a beteg

lelki egyenstulyanak megtartasahoz segitséget tudjunk nytjtani.

Ezekben az estekben specialis apolas, gondozas és mentalhigiénés ellatas biztositasara van sziikség.

6.1. szamii tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65 év feletti alland6 | 0-14 éves kort allandé |  Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010¢és TS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 899 926 97,08%
2017 911 937 97,23%
2018 942 968 97,31%
2019 986 968 101,86%
2020 991 996 99,50%
2021 998 1019 97,94%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A tablazat adatai alapjan lathatoan emelkedik a 65 év feletti népesség 1étszama és aranya és ez a folyamat a
kovetkezé években-évtizedben mennyiségi kereslet novekedésként jelentkezik az idésellatasban, amelyre
az Onkormanyzatnak megfeleld valaszt kell adnia.

Martonvésaron az id6skoruak szocidlis ellatasarol a Segitd Szolgélat a hazi segitségnyujtas biztositasaval
gondoskodik. Hazi segitségnyujtas keretében a szocialis gondozé a lakasukon nyujt - sziikség szerint
segitséget - azoknak az Oregségi nyugdijkorhatar feletti vagy oOnmaguk ellatdsara részben képes
személyeknek, akik az életvitelikhoz, személyi és kornyezeti tisztasdguk biztositdsdhoz, tarsas
kapcsolataik apolasdhoz, kulturalis igényeik kielégitéséhez, valamint érdekeik védelméhez ezt igénylik, ill.
arra raszorulnak.
2017 janudrja ota a hazi segitségnyujtas keretében az ellatas két szinttivé valt, szocialis segitést vagy
személyi gondozast kell nyujtani.
Szocialis segités keretében biztositott ellatasok:

o A lakokornyezeti higiénia megtartasaban valo kozremiikodést,

e A haztartasi tevékenységben valo kdzremiikodést,

o A veszélyhelyzetek kialakulasanak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet elharitdsdban

torténd segitségnyujtast,
e Sziikség esetén a bentlakasos szocidlis intézménybe torténd bekoltdzes segitését.

Személyi gondozas keretében biztositott ellatasok:

e FEbbe a kategoridba tartoznak az emelt szintli, szakképzettséget igényld éapolasi, gondozasi
feladatok. A hazi segitségnyljtas keretében személyi gondozasban részesiild személyre
vonatkozdan egyéni gondozasi tervet kell késziteni.

Az ellatast igénybe vevovel a segitd kapcsolat kialakitasat és fenntartasat,

Gondozasi €s apolasi feladatok elvégzeését

Csaladdal, ismerdsokkel vald kapcsolattarts segitése

Az egészség meglrzésére iranyuld aktiv szabadidos tevékenységben vald kozremuiikodés

e Ugyintézés az ellatott érdekeinek védelmében

A gondozasi folyamatok ellatdsa soran tapasztalhatd, hogy az ellatottaink korében megndvekedett a
daganatos betegségek szamanak el6fordulasa, melyek nemcsak a kdzép és az id6s korosztalyt érintik,
hanem el6fordul kisgyermekkorban is. Ezekben az estekben specialis apolast, gondozast és
mentalhigiénés ellatast biztositunk, mint a beteg, mint pedig a hozzatartoz6 szamara.

Sok esetben eléfordul, hogy a korhazakban nincs lehetéség a daganatos betegség terminalis
iddszakaban a beteg fokozott apolasara. Az otthonaba visszakeriilt beteg hozzatartozoi gyakran kérik
segitségiinket a hazi segitségnyujtas teriiletérol. Az apolas a beteg kdrnyezetében teljes korti, a fizikai
¢s mentalis gondozast egyarant jelenti.

Egyre tobb a mentalis gondozasra szorulok szama, a gondozok kiilonos figyelemmel kisérik az
ellatottak lelki egészségi allapotat. koriiltekintéen szem el6tt tartjak az ellatottak mindennapi életvitelét.
egyre inkabb jellemz6 az elmaganyosodas, ennek elkeriilése érdekében a gondozok segitséget
nyUjtanak napi beszélgetésekkel, sétakkal (akar az ellatott udvaraban, utcajaban is).

Novekedett a hivatalos ligyek intézésének szama is, segélyek kérése, szemétszallitassal, csatornaval
kapcsolatos ligyek intézése. Fokozott figyelmet kell forditanunk az idések biztonsagara is, hiszen
megszaporodott a ,,hazalasok™ soran elkovetett blincselekmények szdma, foleg az idéskoruak korében,
kihasznalva a johiszemiségiiket. Minden gyants eset felbukkanasakor tajékoztatjuk az iddseket és
azonnal rendérségi belejelentést tesziink. Uj jelenségként figyelheté meg a nappali ellatasban, hogy
egyre tobb, idéskori dementiaban szenvedd beteg ellatasara van igény.

Az idéskoriak szamara tartds bentlakasos és atmeneti elhelyezést a Harménia Gondoskodas Idések
otthona nyujtja. Az idGsek nappali ellatasa fontos teriilete az idosebb generacid kozosségi életének.
Enyhiti az egyediillét és a magany érzését, segitséget nyujt a tarsas kapcsolatok apolasaban, a tartalmas
1d6toltésben, hozzajarul a napi életritmus megtartasahoz.

A szocidlis étkeztetés szolgaltatas Martonvasar Varos kdzigazgatasi teriiletén biztositott azok szamara, akik
azt Onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani,
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kiilondsen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik, szenvedélybetegségiik,
vagy hajléktalansaguk miatt. Az Onkormanyzat az alapszolgiltatis — igy a szocidlis étkeztetés —
megszervezésével nyujt segitséget a szocidlisan raszorulok részére sajat otthonukban és
lakokornyezetiikkben ©nalld életvitelilk fenntartasdban, valamint egészségiligyi allapotukbol, mentalis
allapotukbol vagy mas okbol szarmazd problémak megoldasaban. Az étkeztetés keretében napi egyszeri
meleg étel biztositott.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban
részesiilok szama

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatisban,
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb )
Ev jarandésagban jarandésagban Osszes nyugdijas
részesiilé férfiak szima | részesiilé nok szama (TS
(TS 063) 064)
2016 518 841 1359
2017 515 856 1371
2018 519 840 1359
2019 525 850 1375
2020 522 834 1356
2021 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
Eletkor(,)n Eletkor?n Oregségi 2 7 Ozve:.g);! e Ozvegyi és | Idéskoriak
alapulo alapulo - Oregségi sziiloi e oz .
2k ik nyugdijban e - sziiloi jaradékaban
ellatasban | ellatasban . ... | nyugdijban | nyugdijban - < g
2 . R . .. | részesilo z - . ... |nyugdijban | részesitettek
Ev részesilo | részesiilo < részesillo | részesiilo z iy q 7
. . férfiak o . a részesiilo | havi atlagos
férfiak nok . nok szama férfiak 2 z z =z
szama szima szama (TS 070) szima R |2 ()
(Ts067) | (tsoes) | (TS069) rsory) | (15072 | (TS134)
2016 32 5 389 701 0 25 0
2017 32 6 388 711 1 25 0
2018 33 6 386 701 1 21 0
2019 31 5 397 710 2 20 0
2020 27 3 401 704 1 17 0
2021 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Eletkoron alapulé ellatas nemek szerint
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6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete
a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Az idoskoruak foglalkoztatasaval kapcsolatosan meg kell emliteniink azt a tényt, hogy a fiatalabb
generaciok jelent6s része sem talal helyben munkat. Az idéskortiak foglalkoztatottsagardl nincsenek
adatok.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)

Nyilvéntartott lldskeresék Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
sZama o0sszesen
Foé
v 56 45 40 39 54 32
osszesen
F6 7 3 5 3 7 1
41-45 év (TS 042
év ( ) % 12,50% 6,67% 12,50% | 7,69% | 12,96% | 3,13%
F6 5 4 3 4 6 8
46-50 év (TS 043
év ( ) % 8,93% 8,89% 7,50% | 10,26% | 11,11% | 25,00%
F6 3 6 2 3 6 2
51-55 év (TS 044
év ( ) % 5,36% 13,33% 5,00% 7,69% | 11,11% | 6,25%
F6 8 4 3 6 3 2
56-60 év (TS 045
év ( ) % 14,29% 8,89% 7,50% | 15,38% | 5,56% | 6,25%
61 éves, vagy afeletti (TS Fo 10 10 7 9 10 9
046) % 17,86% 22,22% | 17,50% | 23,08% | 18,52% | 28,13%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

b) tevékeny id6skor, élethosszig tartd tanulas, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetéségei a
kozintézményekben, foglakoztatdsukat timogatd egyéb programok a telepiilésen;

Nem rendelkeziink adatokkal.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a Kkozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) azid6sek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

A fentiekben részletesen leirtuk a varos id6sek részére fenntartott egészségiigyi és szocialis szolgaltatasait,
amelyekhez az id6sek hozzaférhetnek.
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6.3.1. szam tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellaitasban részesiilo idéskortiak szama

Nappali
65 év feletti ellatasban Hazi Szocialis
lakossag szama részesiilo segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, idéskoruak részesiilok szama részesiillok szama
noék TS 028) szama (TS (TS 130) (TS 131)
129)
Fo Fo fo fo
2016 899 4 38 28
2017 911 4 30 27
2018 942 1 26 29
2019 986 1 29 26
2020 991 1 36 20
2021 998 0 29 19
Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
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2019
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W Szocialis étkeztetés

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

Kulturalis és kozmiivelodési szolgaltatasok esetén a nyugdijas kort elért személyek kedvezményben
részesiilnek. Kimondottan idésebb holgyek szamara létrehozott kulturalis egyesiilet a Teleki Blanka

Holgyklub.

c)  id6sek informatikai jartassaga;

A korabbiakban az Onkormanyzata a TAMOP 3.2.4 palyazat keretén beliil 60 f6 informatikai képzésére
nyert el sszeget, amely képzésben preferaltak a 40 év felettiek. Egyéb informacio az idések informatikai
jartassagarol nem all rendelkezésre.
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d)  a generaciok kozotti programok.
6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

A telepiilésen nincs kimondottan kiilon program az idések szamara, de a varosban szervezett rendezvények
eléadasok szervezése soran a szervezOk torekszenek arra, hogy az idések megtalaljak a sajat
érdeklédésiiknek megfeleld szorakozasi és kikapcsolodasi lehetOséget. A telepiilés minden programjan
aktivan részt vehetnek (és vesznek is).

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
ellatatlansag napkozi ellatasba vald bevonas
fizikai és mentalis leépiilés apoloi, gondozodi halozat kiszélesitése
kronikus betegek szama no apoloi, gondozodi halozat kiszélesitése

7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlésége

Martonvasar Véaros terililetén a Segitd szolgalat a tdmogatd szolgalat szakellatassal nyujt segitséget a
telepolésen €16 fogyatékos személyek szamara. A tamogatd szolgalat céljat és feladatait részletesen rogziti
a tobbszor modositott szocidlis torvény. A szolgalat a fogyatékos személyek onallo életvitelének
megkdnnyitése érdekében miikodik, alapfeladatai kozott szerepel az alapvetd sziikségletek kielégitését
segitd szolgaltatasokhoz, kozszolgaltatasokhoz vald hozzajutas biztositasa.

Feladata:

- Azalapvet6 sziikségletek kielégitését segitd kdzszolgaltatasokhoz vald hozzajutés biztositasa

- informacionyujtas, ligyintézes, tanacsadas, tanacsadast kovetden a tarsadalmi beilleszkedést segitd
szolgéaltatdsokhoz valo hozzajutas biztositasa

- jelnyelvi tolmacsszolgalat elérhetoségének biztositasa

- segitségnyujtas a fogyatékos személyek kapcsolatkészségének javitasahoz, csaladi kapcsolatainak
el6segitéséhez specialis 6nsegitd csoportokban vald részvételiikhoz

- az egyes szocialis alapellatasi részfeladatok biztositasa a fogyatékkal ¢él6 személyek specialis
szlikségleteihez igazodoan
csaladi, kozosségi, kulturdlis, szabadidds kapcsolatokban vald egyenrangu részvételhez sziikséges
feltételek biztositasa

- a fogyatékos személy munkavégzését, munkavallaldsat segitd szolgaltatasok elérhetGségének,
igénybevételének eldsegitése.

A térvény meghatarozza az ellatottak korét is:

- siketek és nagyothallok: akiknek hallasvesztesége olyan mérték{i, hogy hallas utjan torténd
megeértésére segédeszkozzel sem képesek és hallaskarosodasuk mellett a hangzobeszéd érthetd
értése elmarad. (hallasi fogyatékos)

- vakok és gyengén latok: akiknek segédeszkozzel vagy mitéti Gton nem korrigalhatdé modon
latoképessége teljesen hidnyzik, vagy alig latoként minimalis latdsmaradvannyal rendelkezik és
ezért kizarolag tapinto-hallé €letmod folytatasara képes (latasi fogyatékos)

- ¢értelmi fogyatékosok: akiknek értelmi akadalyozottsaga genetikai, illetdleg magzati karosodas
vagy sziilési trauma kovetkeztében, tovabba tizennegyedik életévét megelézden bekovetkezd
sulyos betegség miatt kozépsulyos vagy annal nagyobb mértékii
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- mozgasszervi fogyatékosok: akiknél a mozgasrendszer karosodasa, illetéleg funkcidzavara miatt
helyvaltoztatasa a kiilon jogszabalyban meghatarozott segédeszkoz allandd és sziikségszer(i
hasznalatat igényli, vagy kiilon jogszabaly szerinti mozgasszervi betegsége miatt allapota
segédeszkdzzel eredménytelen nem befolyasolhato.

- autistak: 1Q értékétdl fiiggetleniil autistaknak kell tekinteni azt a személyt, aki a fejlodés athato
(pervaziv) zavaraban szenved, és az autondmia allapota stlyos vagy kozépsulyos

- halmozottan fogyatékos: az a személy, akinek a felsorolt fogyatékossagok koziil legalabb két
fogyatékossaga van.

Személyi segités
A személyes gondoskodasnyujtd szocialis intézmények szakmai feladatairdl és mukodésiik feltételeirdl
sz0l6 1/2000.(1.7) SZCSM rendelet harom alapfeladat ellatdsanak kotelezettségét irja el6 a tdmogato
szolgalatok részére. Ezek:

- személyi segités

- szallit6 szolgalat

- informacidnyujtas, tanacsadas

A személyi segitd szolgalat feladata az dnrendelkezo fliggetlen élet elveinek alapjan — a fogyatékos ember
autonomiajanak fenntartdsaval — a fogyatékos ember fiiggetlenné, Ondllova valasanak eldsegitése, a
kozosségi életben vald részvételének eldmozditasa.

Az 0onallo életvitel elvein alapuld szolgaltatas elsddleges feladata, hogy a fogyatékos ember olyan
segitségben részesiilhessen, ami hozzasegiti a fogyatékossagbol ered6 hatranyok csokkentéséhez,
kiegyenlitéséhez, alapvetd jogainak biztositdsdhoz, az esélyegyenldség megteremtéséhez. Olyan
koriilményeket kell 1étrehozni, amelyben a fogyatékos emberek képesek lesznek teljesebb életre és a
fogyatékossagukbol fakado terheik csokkenthetéek. A fogyatékos személyekkel kapcsolatos magatartas,
tevékenység soran ugy kell eljarni, hogy az a fogyatékos allapot rosszabbodasat megel6zze, illetdleg annak
kovetkezményeit enyhitse.

A személyi segitd szolgaltatas nem fogyatékkal €16 ember helyett elvégzett tevékenységet jelenti, hanem a
fogyatékkal €16 ember aktiv kozremiikddésével.

Személyi szallitas:

A tdmogato szolgalat feladatai ellatdsara szallitd szolgalatot is mikddtet.

Célja: A kozszolgéltatasokhoz, valamint az egészségligyi, szocialis, kulturalis és egyéb szolgaltatdsokhoz
vald hozzaférés segitése.

Ennek érdekében torténik:

- szallitas a kozszolgaltatast ny(jtd intézményekbe: polgarmesteri hivatalba, gyamhivatalba,
munkaiigyi kdzpontba, birésagra, hatosagokhoz, rendvédelmi szervekhez. ..

- szallitds az egészségiigyi és szocialis szolgaltatokhoz: haziorvos, munkaképesség csokkenést
véleményez6 és feliilvizsgalo szakorvosi bizottsagokhoz, korhazba, gydgytornara, fizikoterapiara,
nappali ellatast nyujto intézményekbe, csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalathoz...

- szallitds kulturdlis és egyéb szolgaltatokhoz oktatdsi intézményekbe, muzeumba, konyvtarba,
kulturalis, sport €s szabadidés rendezvényekre, érdekképviseleti szervekhez, fodraszhoz, postara,
bankba, bevasarlokozpontba, szakboltokba, igény szerint pl. rokon,- baratlatogatas, templomba
vitel stb.

A szallitast igénybe vevok kore:

A szolgaltatas azoknak a velesziiletett, vagy szerzett fogyatékossagban szenvedd embereknek nyujt
segitséget, akik az adott telepiilésen élnek, vagy akiknek lakohelyén nem mikodik tamogatod szolgalat és
annak igénybevétele életiik viteléhez nélkiilozhetetlen

A tamogato szolgalat folyamatosan gyijti a fogyatékos személyek, csaladtagjaik és segitdik tajékoztatasa
érdekében a fogyatékos iiggyel kapcsolatos informaciokat.

Az informécié nyujtds ¢és tanacsadas fokuszdban az 06nallo, oOnrendelkezd életvitelhez sziikséges
informaciok kozvetitése all.

A folyamat soran a szolgalat tiszteletben tartja a szolgaltatas igénybe vevdjének igényeit, szabad akaratat,
dontéseit. Az informacionyljtas, tandcsadds megvalositdsdhoz a szolgalat felhasznalja a kiillonbozo
informacios lehetdségeket, mint példaul irott, elektronikus sajto, radid, szakmai kiadvanyok, szordéanyagok,
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internet, személyes kapcsolatok, stb. Az atadott informaciok a felhasznaldo szempontjabdl a sokféle
lehet6ség koziili valasztast hivatottak eldsegiteni.

A 2017. évben is sikeresen palyaztunk a raszorultak részére a Fehérvar - Travel Kft altal -
fogyatékkal él6k szamara- Kiirt palyazatan. Ezt a pénzdsszeget, tobbnyire ablakcserére, butorvasarlésra,
villanybekotésre, gydgyszerek vasarlasara, akadalymentesitésre, fiirddszoba feljitasra forditottak.

Igénybevevik szama a fogyatékossag tipusai alapjan:
- Mozgaskorlatozott: 31 f6
- Hallas fogyatékos: 2 {6
- Latas fogyatékos: 3 0
- Ertelmi akadélyozott: 7 &
- Pervaziv (autizmus, sprektum-zavar) fejlédési zavarok: 8 f6

A szolgaltatas igénybevételével, a fogyatékkal ¢él6 emberek szdmara elérhetové valnak az aldbbi
lehetdségek:

- A szallitoszolgalattal eljuthatnak orvoshoz, hivatalokba

- Az otthonban €16 fogyatékos emberek életmindségét a személyi segités pozitiv iranyba

befolyasolja

- Informacidadassal a rajuk vonatkozo jogszabalyokban valo eligazodast segitjiik

- Ugyintézésnél személyi segité kozremiikddését kérhetik

- Munkaerd piacon val6 nagyobb részvétel lehetésége megnyilik szdmukra

A tamogato szolgalat rendszeres szolgaltatasai a fogyatékkal €16 személyek részére:
- Rendszeres szallitdsok intézményekkel és ellatottakkal kotdtt megallapodéasok keretében
- Készségfejlesztések klubfoglalkozasok keretében
- Filmvetitések
- Kozosségi programok, kirandulasok, szinhazlatogatasok

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

A Martonvasaron fogyatékossaggal ¢l6 emberek jelenleg teljesen ellatottak, a Segitd Szolgalat
mindennapos kapcsolatban all velilk a timogatd szolgalat munkatarsai révén. A telepiilés intézményei a
jogszabalyoknak megfelelden akadalymentesitettek.

A fogyatékossaggal él16k (kiilonosen a latas- és hallasfogyatékosok) a munkavallalok leghatranyosabb
helyzetli csoportjat képezik. Kevés példa van arra, hogy fogyatékossaggal €16 személy tartos foglalkoztatast
biztositd munkahelyet talaljon a nyilt munkaeré-piacon, de ma mar a védett munkahelyek is veszélyben
vannak. A foglalkoztatas a rehabilitici6, az egyenld esélyli hozzaférés, a tarsadalmi integracio
szempontjabol kulcsfontossagi teriilet. Lehetévé teszi a tarsadalmi kapcsolatok kialakulasat, a
tarsadalomba vald beilleszkedést. A dolgozo fogyatékos emberek fizetést kapnak, személyi jovedelemadot
¢s tarsadalombiztositasi jarulékot fizetnek, hasznos tagjai a tarsadalomnak. Foglalkoztatasuk és munkaba
allasuk jelenleg szinte lehetetlen.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok szama

nemenként
Megvalto,zott mul}k,a k(.epessegu Megvaltozott munkaképességii
- személyek ellatasaiban > e o 7 2 =
Ev 2 VR z z személyek ellatasaiban részesiillok | Osszesen
részesiil6k szama - Férfiak (TS 2 z
szama - N6k (TS 062)
061)
2016 55 69 124
2017 54 70 124
2018 56 63 119
2019 53 64 117
2020 51 65 116
2021 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilo

fogyatékkal él6k szama

. Nappali ellatasban részesiilo
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)

2016 0

2017 0

2018 0

2019 0

2020 0
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2021 0
Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal ¢16 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,. védett
foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatas;

A Martonvasaron €16 fogyatékkel €16 személyek szamaban lényeges valtozas nem figyelheté meg az elmult
években. A fogyatékkal ¢él6 emberek munkaerd-piaci elhelyezkedésének lehetdségei elsGsorban a
fogyatékossag ténye, masodsorban a kisérd betegségek jelenléte, harmadsorban az iskolai végzettségiik
alacsony mivolta miatt igen nehézkes.

b) munkavallalast segité lehetéségek;
€) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A foglalkoztatas teriiletén - a ndkhoz hasonldéan - elmondhatd, hogy orszagos és helyi szinten is
tapasztalhatd megkiilonboztetés. A munkaltatdbk mar a hirdetésekben is kozzéteszik erre vonatkozo
kivansagaikat.

d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Az 6nallo életvitelt a fentiekben részletezett személyi segités igyekszik eldre mozditani a Segitd Szolgalat
keretein beliil:

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A természetben nyujtott szocialis ellatasokon beliill kdzgyogyellatasban, a szocialis alapszolgaltatasok
koziil hazi segitségnytjtasban és tdmogatd szolgalatban részesiilnek a fogyatékkal élok.

A térségre jellemzd, hogy a munkaltatok kifejezetten annyi fogyatékkal él6 személyt foglalkoztatnak,
amennyit a torvényi eldiras leszabalyoz: az egészséges és a fogyatékkal €l6 munkavallalok aranyat
figyelemmel kisérik, mert ha ez nem teljesiil, az allamnak un. “rehabilitacios timogatas”-t kell befizetnitlik
minden hianyzo 1étszam esetén (jelenleg ez az 6sszeg megkdzelitden 1millio forint).

Neheziti a megvaltozott munkaképességii személyek munkavallalasat a jelenlegi torvényi szabalyozas is. A
2007. évi LXXXIV. Torvény 4. § (2) a kovetkezot irja eld: ,,A rehabilitacios jaradék oOsszegét Gtven
szazalékkal csokkenteni kell, ha keres6 tevékenység folytatasa esetén a rehabilitacios jaradékban részesiilo
harom egymast kdvetd honapra vonatkozd keresetének, jovedelmének havi atlaga meghaladja a) a
rehabilitacios jaradék 0sszegének kétszeresét és b) a mindenkori kotelezd legkisebb munkabér dsszegét.”

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a Kkozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetéségei, akadalymentesités

A telepiilésen mitkodik a FMO Péapai Agoston Altalanos Iskola Készségfejleszté Szakiskola és Diakotthon,
amely testi és szellemi fogyatékkal ¢él6 gyermekeket oktatnak. Mindamellett, hogy a varos a
jogszabalyoknak eleget téve kozintézményei és kozteriiletei kialakitdsa soran torekszik az
akadalymentességre, tekintettel a Papai Agoston Altaldnos Iskolara, a varos infrastrukturajanak kialakitasa
soran arra is figyelmet fordit, hogy az iskolaban tanuld gyermekek és pedagogusok mindennapi életét
megkdnnyitse.

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikddése;

b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;
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Részben vagy teljesen akadalymentesitettek: az Onkormanyzat, a haziorvosi rendelék, a Segité Szolgalat
¢épiilete és az oktatasi intézmények maradéktalanul megkozelithetd fogyatékkal él6k szamara is. A
fogorvosi rendeld, részben akadalymentesitett. 2019-ben varhatoan atadasra keriil a jelenleg épiilo
egészséghaz, amely minden ilyen elvarasnak megfelel.

€) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz valo
hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacidos ¢és kommunikacios akadalymentesitettség,
lakdépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A Segit6 Szolgalat rendszeres szolgaltatasai a fogyatékkal €16 személyek részére:
- Rendszeres szallitdsok intézményekkel és ellatottakkal kotott megallapodasok keretében
- Készségfejlesztések klubfoglalkozasok keretében
- Filmvetitések
- Kozosségi programok, kirandulasok, szinhazlatogatasok

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Részben megoldott.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége csak részlegesen megoldott. Az 1j utak,
jardak kiépitésénél, esetleges feljitasnal mar elsédleges szempont az, hogy hasznalhatd legyen mind a
fogyatékkal €16k és babakocsit hasznalok szamara.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékossdggal €16 személyek nappali intézménye, stb.);

Kimondottan csak fogyatékkal €16k szamara nem biztositott helyi szolgaltatas.

g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

Szallitoszolgalat:

- a szallitoszolgalattal eljuthatnak orvoshoz, hivatalokba

- az otthonba ¢é16 fogyatékos emberek ¢letmindségét a személyi segités pozitiv iranyba
befolyasolja

- informéacioadassal a rajuk vonatkozo6 jogszabalyokban valo eligazodast segitjiik

- Uigyintézésnél személyi segitd kozremitkodését kérhetik

munkaerd piacon vald nagyobb részvétel lehetdsége

7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célz6 programok a telepiilésen

7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatiarozasa

A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
kozlekedés infrastruktira fejlesztése
Kozépiiletek akadalymentesitése és a | Fizikai és informatikai akadalymentesités
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kozszolgaltatasokhoz kapcsolodd egyes webhelyek
akadalymentesitése nem megoldott.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok tarsadalmi
felelsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepldé teriileteket érinté civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatdo és
érdekvédelmi szervezetek, Onszervezodések feltérképezése (kozfeladatot ellatdé szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapoddsok szdma);

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi szereplok
kozotti partnerség bemutatasa;

A korabbiakban részletesen targyaltuk.

C) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatasa;

A Martonvasari kistérség telepiilései Onkormanyzati tarsuldsi megallapodas keretében latjak el a
szocialis és gyermekjoléti alapellatasokat, amely a kistérségi tarsulasok megsziinésével nem hogy
megsziint, hanem Onkormaényzati tarsuldssa valo 4talakuldsa mellett tovabbi taggal boviilt. A térség
Onkorményzatai kdzott nagyon jol funkciondld partnerség mitkodik.

d) anemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Martonvasaron nincs nemzetiségi Onkormanyzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége;

A civil szervezetek tevékenységét a fentiekben részleteztik.

f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A martonvasari maganvallalkozokrél elmondhat6, hogy - erejiikhdz mérten - elsGsorban Karacsony
kornyékén jarulnak hozza az adomanyok gyarapitdsdhoz, vagy amennyiben céllal kérnek segitséget
jotékonysagi rendezvényekhez is hozzzajarulnak.

A tarsadalmi partnerség €s egylittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, Onkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasaban, a  problémakra  adekvatan  valaszolé  intézkedések  megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
Onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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‘ 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei €s eljarasai a HEP elkészitésének folyamataba;

A HEP elkészitése alkalmaval szorosan egyiittmiikodott minden érintett partner. Hozzaférést biztositottak
azokhoz a sziikséges dokumentumokhoz, amelyek elengedhetetleniil sziikségesek voltak a jelen terv
elkészitéséhez. Informacidt szolgaltattak: személyesen, telefonon, illetve e-mail-en keresztiil tortént
egyeztetések soran pontositottuk a felmeriilt és még tisztazatlan kérdéseket.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgald eszkdzok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy mikodtet-e HEP
Forumot.

c) A képvisel6-testiileti dontést kovetéen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokasos modon kozzeé teszi, és megkiildi a TEF
esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései dnkormanyzatok HEP-jeit kozzéteszi,
honlapjan megjelenteti.
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...12022 (...) hatarozat 1. melléklete

‘ A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenléség elomozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény
(tovabbiakban: Ebktv.) hatdrozza meg az Onkormanyzatok esélyegyenléségi programra vonatkozod
jogszabalyi elSirasait. Az Ebktv. 31. § (1)- (3) bekezdese szerint a kbzség, a varos ¢s a fovaros keriileteinek
Onkormanyzata (a tovabbiakban: telepiilési Onkormanyzat) 6tévente 6t évre sz6l6 helyi esélyegyenldségi
programot fogad el.

A helyi esélyegyenldségi programban helyzetelemzést kell késziteni a hatrdnyos helyzeti tdrsadalmi
csoportok - kiilonos tekintettel a nok, a mélyszegénységben élok, romak, a fogyatékkal él6 személyek,
valamint a gyermekek ¢és iddsek csoportjara - oktatasi, lakhatasi, foglalkoztatasi, egészségligyi és szocialis
helyzetérdl, illetve a helyzetelemzésen alapuld intézkedési tervben meg kell hatdrozni a helyzetelemzés
soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A helyzetelemzés és az
intézkedési terv elfogadasa soran figyelembe kell venni a telepiilési kisebbségi Onkormanyzatok
véleményét.

A helyi esélyegyenléségi programot a tarsadalmi felzarkozasért felelés miniszter altal meghatarozott
részletes szabalyok alapjan kell elkésziteni. A programalkotds soran gondoskodni kell a helyi
esélyegyenldségi program és a telepiilési Onkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek,
koncepciok, tovabba a kozoktatasi esélyegyenldségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési stratégia
szegregacioellenes célkitlizéseinek 6sszhangjarol.

A helyi esélyegyenldségi program elkészitése soran kiemelt figyelmet kell forditani

a) az egyenld banasmoéd, az esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzarkozas kovetelményének érvényesiilését
segit intézkedésekre,

b) az oktatas és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megel6zésére, illetve az azzal szembeni
fellépésre, tovabba az egyenld esélyii hozzaférés biztositasahoz sziikséges intézkedésekre,

c) a kozszolgaltatasokhoz, valamint az egészségiigyi szolgaltatasokhoz vald egyenld esélyii hozzaférés
biztositasdhoz sziikséges intézkedésekre,

d) olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatranyos helyzetlieck munkaer6-piaci hatranyait, illetve
javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.

Az Onkormanyzatok és intézmények fejlesztését szolgald tovabbi unids palyazatokhoz a telepiilési
esélyegyenléségi program torvény szerinti elkészitése sziikséges. Az Onkormdanyzati esélyegyenldségi
intézkedési tervek megléte és feliilvizsgalata eléfeltétele annak, hogy a helyi Onkorméanyzat hazai vagy
unids palyazaton vehessen részt.

Martonvésar Varos Onkroméanyzata képviselé-testiiletének javasolt elfogadni az alabbiakat:

1. Az esélyegyenléség biztositasa egyidejlileg megillet mindenkit nemtdl, kortdl, borszintdl, etnikai és
nemzeti hovatartozastdl, vallastol, valamint csaladi allapottol fliggetlendil.

2. Fontos cél az esélyegyenldség biztositasanak még jelenleg fennallo akadalyainak elharitasa.

3. Folyamatosan figyelemmel kell kisérni az esélyegyenldség biztositasanak mértékét és ugyanakkor
torekedni kell az egyenld banasmaod elvének minden esetben torténd érvényesitésére.

4. Az egyes intézkedésekhez kapcsolodoan meg kell hatarozni a végrehajtas felelosét, hataridejét, valamint
a koltségek forrasat.

Lépéseket kell tovabba tenni az e tanulmany I1.1.2.3 pontjaban felsorolt (hianyossagok, eltérések,
feladatok) kérdésében



1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak o6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid cimmel

lakokdrnyezettel kapcsolatos jogi
munkanélkiiliség, oktatas, lakhatds, | szabélyozds, felzarkoztatd programok,
Romak és/vagy | lakaskoriilmények, higiénés problémak | feln6ttképzés  kibdvitése,  integracio,
mélyszegény- ujratermel6d6 szegénység, korai | palyazatok, kdznevelésbe, kozétkeztetésbe
ségben ¢élok iskolaelhagyas, helytelen taplalkozasbol | torténd bevonas, részvételi rendszer
adodo egészségromlas kialakitasa, informacios feliiletek
létrehozasa
I}atranyqs helyzetli gyermekek okfatasaf integralt oktatas, palyazatok, felzarkoztatod
étkeztetése, gyermekek napkdzbeni A .
. - .1 | programok, nevelési intézményekben vald
elhelyezése, gyermeknevelési problémak : . . . . o
e oy . tanacsadas, pszichologus csaladsegitd
nem csak a szegénységben €16 csaladok . , gy
. gy L gyakoribb bevonasa, nyari
korében,  magatartasbeli  problémak, . . 12 .
Gyermekek L e . iy . gyermekétkeztetés, sziilok bevonasa a
lakaskoriilményekbdl adodd problémak, | =3 . SRR .
. . . .. | kozfoglalkoztatasba, varosi kozlekedés
csaladon beliili bantalmazas, sziilok . . N . .
s fejlesztése, napkozbeni gyermekfeliigyelet
munkanélkiilisége vagy | 1« . .
- f . =7 | bovitése
szenvedélybetegsége miatti
veszélyeztettség
. . . . . . . | napkozi ellatasba vald bevonas, apoloi
elmaganyosodas, ellatatlansag, fizikai és . 1 SN
» A . gondozdi halozat kiszélesitése,
Id6sek mentalis leépiilés, kronikus betegek magas e s Sx1a g
. egészséghaz bovitése, id6shaz épitése
szama
apartmanokkal
allashelyek szamanak novelése,
. munkanélkiiliség, gyermekek napkozbeni | részmunkaidés — 4allasok, foglalkoztatok
Nok . . TR . . .
elhelyezése bevonasa, varosi kozlekedés fejlesztése,
napkozbeni gyermekfeliigyelet bovitése
, foglalkoztatok  bevondsa, palyazatok,
glcgiyatekkal munkanélkiiliség, kozlekedés megfeleld kozlekedési eszkdzok,
akadalymentesités, egészséghaz bovitése
Tobb
célcsoportot
érinto,
telepiilésszintii
megallapitas
Jovoképlink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak integralodhatnak.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k felzarkdzhassanak.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek szegénysorban valo élésének megakadalyozasat.
Folyamatosan odafigyeliink az idések ellatorendszerbe vald bevonasara.
Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a tdmogatd kornyezet kialakitasara.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k szeparaltsaganak megsziintetésére.
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1.) Altalanos helyzetkép felallitasa, pontosabb, aktualis helyzetet tiikr6z8, szamszeri nyilvantartasok
vezetése;

2.) Munkavallalas, megélhetési feltételek vazolasa;

3.) Foglalkoztatas terén:

hatranyos helyzeti ndk,

fogyatékkal €16k,

hatranyos helyzetli roma lakossag foglalkoztatdsanak eldsegitése érdekében sziikséges intézkedések
meghatarozasa;

4. ) Oktatasi, képzési teriileten:

kulcskérdések meghatarozasa a telepiilésen, pontosabb, a jelen helyzetet tiikrozo, szamszer(i
nyilvantartasok;

oktatds-szolgaltatds felmérése ¢és egyenld banasmdéd kovetelményei az iskolarendszer
szelektivitdsa, illetve esélyegyenldség tiikrében;

oktatasi, képzési programokhoz valé egyenl6 hozzaférés segitése lehetdségeinek vazolasa;
iskolarendszeri felnéttképzés helyzetének leirasa;

5.) Szociélis teriileten:

Szocialis ellatorendszer esélyegyenldségének jelenlegi felmérése;

Szocialis ellatorendszer fejlesztése céljainak meghatarozasa a szolgaltatastervezési koncepcio
alapjan;

Egyéb szolgaltatasok és juttatasok fejlesztési céljainak kitlizése;

Tamogatési és szolgaltatasi igények benyujtasanak lehetdségeit, igénybevételét mindenki szamara
konnyen hozzaférhetové tenni;

6.) Lakhatas, lakohely lehet6ségében:

Lakhatas esélyegyenlésége helyzetének leirasa;

7.) Kornyezet, kozlekedés teriiletén érvényesiild esélyegyenloség megallapitasa;

8.) Egészségiigyi témakdrben:

Egészségligyi szolgaltatasok fenntartasanak atvilagitasa, helyzetének javitasa;

Alap és szakellatas, slirgdsségi ellatas, valamint baleseti ambulancia helyi elérhet6sége a hatranyos
helyzetliek és fogyatékkal €lok szamara (is);

Jelenleg a varos nem rendelkezik egészségtervvel, amit potolni sziikséges;

9.) Roma esélyegyenldségi problémak és azok megoldasi lehetéségeinek meghatarozasa;

10.) Kommunikacié terén:

Informacidk hozzaférhetdvé tétele — kommunikacids akadalymentesités leirasa;
Kozszolgaltatasokhoz vald egyenl6 hozzaférés lehetdségeinek biztositasa;

11.) Kultara, sport és szabadid6 teriileten az esélyegyenldség biztositasanak lehetdsége;

12.) Kozmiivelddeési lehetoségek egyenld hozzaféréshez vald biztositasa;

13.) Ifjiisagi feladatok meghatarozasa az esélyegyenldségi témahoz kapcsolodoan,

14.) Idésiigyi feladatok meghatarozasa:

Id6skort népesség esélyegyenloségének biztositasa a kozszolgaltatasokban;
Eletkoriilmények, lakaskoriillmények, jovedelmek pontos feltérképezése;
Fogyasztas szerkezete, id6skoruak életmindségének vazolasa;
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—  Onkormanyzat idéskortiakat érintd szocialis jellegli egészségiigyi, kulturalis, szorakozasi
lehetoségekkel kapcsolatos kiadasainak feliilvizsgalata;

15.) Civil szervezetek, civil kezdeményezések szerepének, helyzetének meghatarozasa.

16.) A varos nem rendelkezik jelenleg friss szocialis térképpel, ezért ennek elkészitését javasoljuk;
17.) A szocialis szolgaltatasok nyujtasa formajanak feliilvizsgalatat sziikségszeriinek érezziik;

18.) Szocialis koncepcio feliilvizsgalatat;

19.) A szocialis szolgaltatasokat a dontden alacsony statusza és alacsony iskolazottsaggal rendelkezd
varoslakok veszik igénybe, akik helyzete és egyben szocidlis kilatdsa rohamos iitemben romlik, igy a
csaladsegitd szakembereknek ujra kell gondolniuk szakmai programjukat, és a foglalkoztatasi esélyeket
noveld szolgaltatasok nyujtasara kell nagyobb hangsulyt fektetniiik. Pontosabb nyilvantartasok vezetése
javasolt;

20.) Tobb, pontosabb informaciéra van sziikség a romakrol és hatranyos helyzetben él6krol;
21.) A foglalkoztatasi és a lakhatasi helyzet feltérképezését is pontositani sziikséges;

22.) A romak és mélyszegénységben élok korében gyakrabban fordul el fert6zé betegség, amelyek
kezelése hosszadalmas, érinti a kozvetlen kozosséget is;

23.) Az egyének, illetve csaladok egyre rohamosabb és szélesebb korben terjedd elszegényedése, a sok
gyermek folveti a helyi csaladbarat politika tovabbi fejlesztésének sziikségességét.

24.) A dontéen alacsony statuszu és alacsony iskolazottsaggal rendelkezd szolgaltatast igénybevevok
helyzete és szocidlis kilatdsaik nagy iitemben romlanak, ezért a varos szakembereinek és dontéshozoinak
ujra kell gondolni a varosban alkalmazott gyermekjoléti szakmai programjukat, és a gyermekek
¢letfeltételeinek jobba tétele mellett a sziildk foglalkoztatasi esélyeit noveld szolgaltatasokra is hangsulyt
kell helyezniiik.

25.) Jelenleg nincs fejlesztépedagogus és iskolapszichologus alkalmazasban, azonban munkaja nagy
segitséget jelentene az egyre tobb és nagyobb problémaval kiiszk6do csaladok szamara.

crcr

kivédése érdekében (burnout: tiinetegylittes, amely hosszutavu fokozott érzelmi megterhelés, kedvezbtlen
stresszhatasok kovetkeztében 1étrejovo fizikai-érzelmi-mentalis kimertilés).

28.) A munkanélkiiliség témakorénél emlitettekhez kapcsolddva a bilinelkovetés gyakoribb azokon a
helyeken, ahol nagyobb a munkanélkiiliségi rata, a csaladtagok 1étszama, a szocidlis oll6 szélesebbre valo
nyilasa, valamint a tartds szegénység egyre mélyebb szinvonaldra lecsuszok létszama. A Gyermekjoléti
Szolgélat tevékenységének bemutatdsanal szerepeltetett adatokbol egyértelmiien kideriil, hogy kevesebb
blinelkdvetd van azon fiatalok korében, akik gondozas alatt allnak, tehat nagy sziikség van a kiilsd
segitségre, ezért egy olyan projekt, amely célt és értelmet adhatna a gyermekeknek és csaladjaiknak,
egyfajta tdmaszként miikddhetne. Az elemzésre keriilt mutatok az atlagosnal kedvezodtlenebbek, azt
mutatjak, hogy az utdbbi években - bar kismértékben - de ndvekedett a mélyszegénységben €16, a
blinelkovetés szempontjabol veszélyeztetett lakosok, és azon beliil a fiatalkoruak szama.

29.) A n6k szamara tobb felzarkoztato/atképzo oktatas inditasa.

30.) A fogyatékossaggal €16 személyeknek és szervezeteiknek is aktiv szerepet kellene vallalni, igy a
fogyatékos emberek is érdemben hozzatehetnének a hatraltatd akadalyok elharitasahoz.

31.) A varosban sziikséges emelni az akadalymentesitett épiiletek szamat.

87



A tényleges és érezhetd valtozas garancidgja mindenképpen egy ésszerli feladatmegosztis az
Onkormanyzatok, civil szervezetek, vallalkozasok, helyi k6zosségek, maguk az érintett csoportok, valamint
a tarsadalom legkisebb egységei: csaladok és egyének kozott. Kiemelten fontos feltétel a jelenleg 1étezo
esélyegyenldséget illetd probléma tarsadalmi elfogadottsaganak javitasa.

Sikeres tarsadalmi és munkaerd-piaci integracioval egyidejiileg a pénziigyi feltételek biztositasa egyik
fontos kulcsa az esélyegyenldség és az egyenld hozzaférés jovobeni megvaldsuldsanak

32.) Grimm Loérant Egészséghaz Il. iitemének megvaldsitasa

A 2019-ben elkésziilt 0 épiiletszarnyban (I. {item) keriilt elhelyezésre a gyermekorvosi és fogorvosi
rendel6 és a védondi szolgalat. A II. litem a meglévo épiilet felujitasat és bovitését tartalmazza a foldszinten
haziorvosi, az emeleten szakorvosi rendel6-helyiségekkel.

33.) Kerékparut fejlesztés Martonvasaron és gyalogos- és kerékparos atkelok fejlesztése

Szent Laszlo kerékparat varosi szakaszdnak megépitése (7-es fout - Szazszorszép utca kozott) a Szent
Laszl6 patak partjan, valamint gyalagos és kerékparos atkelési pont kialakitasa a 7-es fotiton, gyalogatkeld
fejlesztése a Szent 14sz16 ton a lakoparknal.

34.) Uj, 4 csoportos 56 féréhelyes boleséde épitése (R.R.F-1.1.2)

35.) Brunszvik Teréz Ovoda meglévd épiiletszarnyanak energetikai és gépészeti korszertisitése

36.) Idéshaz épitése apartmanokkal

Az iddsek szamara apartmanhaz épitése kisméretli lakasokkal.

37.) Okosvaros

Okosvaros digitalis fejlesztések. (részvételi rendszer, informacios feliiletek létrehozasa, dnkormanyzati
szervezetrendszerek belsé informatikai rendszereinek fejlesztése)

38.) Szemléletformalod programok az oktatasi-nevelési intézményekben
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‘ 2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
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Onkormin
yzatok
Az kozotti
A , A célkitizés | A cél Az - |intézkedés |, egyiittmiik
helyzetelemzés oo . -y Az intézkedés | megvaldsitas | . . tdésb
s . . . Az osszhangja kapcsolodasa . . . . intézkedés odesben
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. cime, iben feltart P L. . intézkedés | megvalosi | sségét sziikséges ,
sorszama . , . . | 1elérni stratégiai szakmapolitik | tartalma ,, ‘ 2 ,, . ek 0
megnevezése | esélyegyenlésé | . - felelése tasanak méro er6forrasok .
. . kivant cél dokumentumo | ai P B . fenntarthaté | intézkedés
gi probléma Kkal stratéoiakhoz hatarideje | indikator(o | (huméan, saoa N
megnevezése g k) pénziigyi, g esetében az
technikai) egyiittmiik
o0dés
bemutatasa
0. Telepiilésszintii probléma
I. A mélyszegénységben élok és a romak esélyegyenlésége
1. Alacsony Tobbszords Alapkompete | Kistérségi Uj Roma kapcsolatfelvét | Szent igényfelmé | szolgaltatds | Szent Laszld |5 év Kistérségi
iskolai szocialis ncia Szocialis Stratégia el, Laszlo rés ba bevont | Vilgye tarsulasi
végzettségii és | hatrany fejlesztése, Szolgaltataster | (2019-2030) igényfelmérés, | Volgye 2018. allaskeresé | Segitd egyiittmiikod
végzettséggel olvasas, vezési kompetenciafej | Segit6 szeptembe | k szama, Szolgélat és keretében
nem szamolas, Koncepcio lesztés, tréning, | Szolgalat r 30. szakemberei
rendelkezé mentalhigién tanacsadas, Fejér infrastrukt Valamint
személyek és fejlesztés. klub Megyei Gra infrastruktira
foglalkoztatasi Altalanos miikddtetése, Szocialis és | kialakitasa biztositasa(te
es“élye'inek iskolai oktatds Gyermekvé | 2019 janua rembérlés
novelése képzésre delmi r31. BBK)
EFOP-3.7.1- torténd (5. és Fdigazgatos
17. ,,Aktivan 8. osztaly) ag
atudasért” felzarkoztata
S
2. Adomanyok Tobbszords Szegénységb | Kistérségi Uj Roma | Csaladok Szent Folyamato | Deprivacio | Szent Laszlé | Folyamatos | Kistérségi
nyujtasa  és | szocialis en ¢l6 | Szocialis Stratégia korében Laszld S ban eld | Volgye tarsulési
adomanyok/d | hatrany csaladok Szolgaltataster | (2019-2030) végzett segitd csaladok egytittmikod




ologi javak adoményozas | vezési tevékenység Volgye Segitd és keretében
kozvetitése a, dologi | Koncepcio. Segitd Szolgalat
javakkal Csaladsegitési Szolgélat szakemberei
torténd feladatok.
tdmogatasa dato Magy?r
(élelmiszer, Elelmiszerba
ruhanemd, nk Egyesiilet
haztartasi és
termékek, a dologi
butorok) javak
kozvetitésébe
n még
Katolikus
Karitasz
helyi
szervezetei
Addiktolégiai | Hatranyos A Kliens | Kistérségi Szenvedélybete | Szent 2019. Szenvedély | Szent Laszld | Folyamatos | Kistérségi
foglakozasok | helyzetiiek tdmogatasa a | Szocialis ggel  végzett | Laszlo januar betegséggel | Volgye tarsulasi
korében ¢l6 | szenvedélybe Szolg.élltatéster konzultaciod Volgye kiizdok. Segité egyiittmiikod
szenvedélybete | tegségével vezési Seoits . és keretében
e ., egitd Szolgalat
gek segitése kapcsolatos | Koncepcid. , o
déntések Csaladsegitési Szolgalat addiktologus
timogatasaba | gg szakembere.
n. addiktologiai
Veszteségkez | feladatok.
elési
feladatok
ellatasa,
informécid
nyujtasa.
OKosvaros Tébbszords Informaciokh | Kistérségi Okosvéros Martonvasa | 2025.  |. | Hatranyos | palyazati Folyamatos
szocialis 0oz valo | Szocialis digitalis r Viros | félév helyzetti forrasok
hatrany, hozzaférés Szolgaltataster fejlesztések. Onkorméany csaladokba | elnyerése
informacidhoz | javitasa, vezési (reszveteli zata n ¢lo
valo hozzaférés | allaskeresés | Koncepcio, !’endszer, gyermekek
korlatozottsaga | esélyeinek Martonvasar informacids és felnéttek
javitasa, Viéros feliiletek
oktatashoz | Onkormanyzat létrehozasa,
valé anak o6nkormanyzati
hozzaférés Gazdasagi szervezetrends
javitasa Programja zereck  belsé
informatikai
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rendszereinek

fejlesztése)
II. A gyermekek esélyegyenlésége
Iskolai alacsony lemorzsoloda | gyermekvédel | Nemzeti korai fejlesztés | jegyz6 r: felmérés | kompetenci | meglévé hosszti  tava | Kistérségi
lemorzsolodas | tovabbtanulas, |s 5% ala mi beszamolo, | Ifjusagi javitasa Szent lévk a felmérési | er6forras fenntarthatds | tarsuldsi
csokkentése korai iskola Kozoktatasi Stratégia Gyermekvédel | Lasz16 hatékonysa | eredmények | hatékonyabb | ag egyiittmitkod
elhagyas koncepcio (2009-2024) mi Volgye gnovelés |, bukasi kihasznalasa és keretében
»Legyen jobb a | intézkedések Segitd 5ev rz?ta, )
gyermekeknek | (alapellatas, Szoledlat Segit raszorulé
” Nemzeti | vedelembevétel |~ & munka g’yerelr(ek
Stratégia ) végzése reszYeteIe a
(2007-2032) csaladokna | korai
1. Ovodai, | fejlesztésbe | Szent Laszlo
iskolai n Vélgye
segitd Csaladi és | Segito
tevékenysé | iskolai Szolgalat
g végzése | szocializaci | (csalad  és
koznevelés | 6 gyermekjolét
i folyamatab | !
intézmény | an torténs | szolgalat/k6z
ekben.. segitdi pont, 6vodai,
tevékenysé | iskolai segitd
g. tevékenység)
Az egészséges | egészségtelen |32 gyermekvédel Ne’mrze.ti R eléadésokon Szent témak, korcsqporto meglévo hosszh tavi | Kistérségi
életméd ¢letmod, karos | S8ESZSCEES | i beszamolo | 1DUsAg résztvevok Laszl6 korcsoport | nkeénti human fenntarthatos | tarsuldsi
- . életméd, a . Stratégia korének . eléadasok P . o
gyakorlasahoz | szokasok betegségmeg Kistérségi (2009-2024) meghatdrozésa; Volgye ok anyagénak erof(?rr?S, ag egylittmikod
sziikséges halmozott elBzés, az Szocialis .Legyen jobb a | K: felvilagosito Segit6 meghataro megléte, a helyi ujsag, és keretében
ismeretek megjelenése egészséges Szolgaltataster | gyermekeknek | orak tartasaa | Szolgalat zasa részt vevé | honlap,
hidnyossiga (dohanyzas, parkapcsolat | vezési ” Nemzeti célcsoportnak 2018.09.03 | gyermekek | szorolapok,
alkohol, ok Koncepcio Stratégia H:a . listdjanak | 6nkorméanyza
felelétlen kialakitdsa (2007-2032) | gelvilagosito foglalkozd | Megléte, |t
szexualis élet) fontossag’aI}a tevékenység sok tartasa szil6i , | infrastruktara
k tudatositasa o , beleegyezés | . ,
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mi csoportos intézménye
tevékenység. tevékenysé | Szent Laszlo
Ovodai, iskolai gek Volgye

szocialis
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tevékenység. Szolgélat
Adomanyok Tobbszords Szegénységb | Kistérségi ,Legyen jobb a | Csaladok Szent Folyamato | Deprivacié | Szent Laszlé | Folyamatos | Kistérségi
nyijtasa és szocilis en é16 | Szocialis gyermekeknek | korében Laszlo S ban ¢lé | Vilgye tarsulasi
adomanyok/d hatrany csaladok Szolgaltataster |” Nemzeti | végzett segitd Volgye csaladok. Segité egyiittmiikod
- adomanyozas | vezési Stratégia tevékenység o . és keretében
i'f’g' Jf,‘:’,ak a,  dologi | Koncepcio. | (2007-2032) zegi“’, ” ;Q’f;klffﬁﬁire.
: zolgala
ozvetitese javakkal Csaladsegitési o'
torténd feladatok. Magyar
tdmogatasa Elellmiszerba
(élelmiszer, nk Egyesiilet
ruhanemi, és
haztartasi a dologi
termékek, javak g
bitorok) kzvetitésébe
n még
Katolikus
Karitasz
helyi
szervezetei
Nyari Tobbszords Nyari Kistérségi Nemzeti Kozosségi Telepiilési | 2019. Deprivacié | Szent Laszlo | 2019. julius | Kistérségi
taboroztatas szocialis sziinid6  és | Szocialis Ifjisagi tevékenység  a | gnkormanyz | julius ban €18 | Volgye utolso hete. | tarsulasi
hatrany szabadid6 Szolgaltataster | Stratégia prevencio atok, Szent utolso csaladok Segité egyiittmiikod
Hatranyos hasznos vezési (2009-2024) tiikrében. s hete. gyermekei. . és keretében
helyzetti eltoltése  a | Koncepcid L iobb Lisz16 Szolgdlat
e ' »Legyen jobb a Vol szakemberei.
gyermekek hatrdnyos Csaladsegitési | gyermekeknek o'Eye s
sz4mara, helyzeti feladatok. » Nemzeti Scgitd Telepilési
t§lepule§1 , gyermekek Onkorményzat: | Stratégia Szolgélat o6nkormanyza
tamogatasbol koreb§n Pénzbeli & | (2007-2032) tok.
ﬁnfm.sznozo"tt. apyagl , természetbeni
nyari napkozis | tamogatassal. cllatasok
rendszerti '
taboroztatas.
Bélcsdde Azon 20-hetes Kistérségi »Legyen jobb a | Uj, 4 Telepiilési | 2025. I. Munkaerdpi | palyazati Hossza tavii | Kistérségi
elglgs; 112 csaladokban kortol 3 éves | Szocialis gyNermek?knek ?§9Ph0:tos’ 56 onkormanyz | félév acon forrasok fenntarthatds | tarsuldsi
(RRF-112) é16 gyermekek | korig torténd | Szolgaltataster S trziguiil be'drloc SZ({:S atok elhelyezked | elnyerése ag egyiittmiikod
szamara, ahol a | gyermekek | vezési (2007%2032) épitése 6 sziildk _ és keretében
sziilok a jobb | napkdzbeni | Koncepcid gyermekein
megélhetésiik | ellatasa ek ellatasa

miatt munkat
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vallalnak.

Kerékparat | A vérosi | Gyermekes | Martonvasar | »Legyen jobb a | Szent  Laszl6 | Martonvasa | 2025.  |. | Gyermekes | palyazati Hosszi tava
fejlesztés kozlekedés csaladok Véros gyermekeknek' kerékparut r Véros | félév csaladok forrasok fenntarthatos
Martonvisaro | biztonsagosabb Onkorméanyzat |~ Nemzeti | varosi Onkorméany elnyerése ag
n és gyalogos- | 4 és gyorsabba anak Stratégia szakaszanak zata
és kerékparos | tétele a Gazdasagi (2007-2032) megépitése (7-
atkel6k gyermekes Programja es  fout -
fejlesztése csaladok Szazszorszép
szamara utca kOZOtt) a
Szent Laszlo
patak partjan,
valamint
gyalagos és
kerékparos
atkelési  pont
kialakitasa a 7-
es féuton,
gyalogatkel
fejlesztése  a
Szent  laszlo
uton a
lakoparknal.
Szemléletform | Esélyegyenldsé | Koznevelési Nemzeti
alé g, clfogadas | intézmények Ifjusagi
programok a | eléremozditasa | be jaro Stratégia
koznevelési gyermekekl (2009-2024)
intéményekbe attételesen a ,Legyen jobb a
n gyermekek gyermekeknek _
csaladjai 7 Nemzeti
Stratégia
(2007-2032)
Brunszvik Kornyezettudat | Gyermekek | Martonvasar »Legyen jobb a | Az 0voda | Martonvasa | 2025. I | Megfeleld | palyazati Hossza tava
Teréz Ovoda | ossag és csaladjaik | Véros gyermekeknek_ meglevd r Véros | félév és forrasok fenntarthatos
Korszeriisitése | fojlesztése Onkorményzat |~ Nemzeti | épiiletszarnyan | Onkormany energiataka | elnyerése 4
4nak Stratégia ak energetikai | zata rékos &
Gazdasagi (2007-2032) 6 gepészeti koriilménye
Programja korszeriisitése k
biztositasa
(kornyezett
udatossag
eléremozdit
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‘ asa)

II1. A ndk esélyegyenldsége

Esélynovelés a | képzetlen, atelepiilésen | Segitd Nok és Férfiak | R fe_lmérni, Segit6 Felmérés: kérdéiyek meglévo 2 év Kistérségi
munkaerépiac | allaskeresé nék | é16 Szolgalat Térsadalmi hogy ki akar | g, joa1s | 2019 visszaétkez | pyman tarsulsi
on és GYES-t gyermekes beszamoloja. Egyenl§ségét tanulni,  kinek Foglalkoztat 0131, 58, er6forras egyiittmitkod
' . A M nincs munkaja; | i Képzésre | kikiildott/vi oo ) )
GYED-et csaladok Kistérségi El6segitod ki vallalja a |31 Osztaly jelentkezés | sszaérkezett Segitd és keretében
kovetden a korében a Szocialis Nemzeti képzést - 2019. kérdsivek | Szolgalat
munkaerépiacr | nék csaladi | Szolgaltataster | Stratégia K: segitség a 04.01.; szama,
a visszatérni és munkaer6- | vezési (2010-2021) képzés sikeres Képzés képzésre
kivané nék piaci Koncepcié l?efej ez,és,éhez' befej§26dé jel,entkez()'k
segitése szerepek és segitségadas se utan' szama, )
N az eredménye | lemorzsold
(}sgeegyeztet allaskeresésben sségi das
e’senek ) H: tarsadalmi felmérés;
tamogatasa felértékelddés,
valamint a
gyermekek
iskolazottsagan
ak novekedése,
kommunikalni
az
eredményeket
Munakerdpiac | A a telepiilésen | Kistérségi N6k és Férfiak | igényfelmérés, Kistérségi
ra torténé munkaerépiacr | él6 Szocialis Tarsadalmi csaladi tarsulasi
visszailleszked | @ Visszatérni | gyermekes Szolgaltataster Egyenléségét | bolcsode egyiittmiikod
. kivano ndk | csaladok o Eldsegito és keretében
és . .y vezési -
segitése a | korében a ., Nemzeti
GYES-t, nék  csaladi | Koneepcio Stratégia
GYED-et és munkaer6- (2010-2021)
kovetden piaci
szerepek
Osszeegyeztet
ésének
tdmogatasa
Baba-mama gyermekes sziikségletek | gyermekvédel |, Legyen jobb a | hely keresése, | védénd rr 1 ho|évi 2 db|human hagyomany-
borze csaladok kielégitése, | mi beszamolo | gyermekeknek | ahol el6készités | rendezvény, | eréforras, teremtés,
szervezése szegénysége kiszamithatos ” Nemzeti | rendszeresen K: évente | részvevék | kommunikéci | intézményi
ag, Stratégia 0sszehozzuk a 2X ¢és az arusok | 6s, reklam, | visszajelzés,
tervezhetdség (2007-2032) célcsoportot, megszerve | szama, média, arusok
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, kooperacio zni, infrastruktira | szamanak
, rezsi novelése
Sziirévizsgalat | méhnyakrak és | R: felmér‘ni a | Program- R: kockazati védénd R: programba | meglévé folyamatos
ok a az emlédaganat kOCké.ZB.tll( tervezet CSOpom?k ) 2014.06.30 be,ka?csolé human
l'néhnyak’l"fl!( maga's (;(s:oporto at Iél:e%g?:;?;tzs: .K: Szoénmoif ,erf'iforrés,'Seg
és az emlorak | kockazata felvilagosito felvilagosito 2015.06.30 | g15adasok | it6 Szolgdlat,
ellen prevencié tevékenységg tevékenység, - H szama, védéndk
hianyaban el elérni a eldadéassorozat 2018.06.30 | haziorvosi,
100%-0s tartasa, védoénoi
sziirési oltassorozat dokumentac
aranyt biztositasa i0
H: kockazat H: utan
csokkentés kovetés, a
kudarcok
elemzése
Bolcesdde Azon 20-hetes Kistérségi »Legyen jobb a | Uj, 4 Martonvasa | 2025. I. Munkaerdpi | palyazati Hossza tavi | Kistérségi
epitése csaladokban kortol 3 éves | Szocialis gyermeke_knek csoportos, 56 | ¢ Viros félév acon forrasok fenntarthatos | tarsulsi
(RRF-1.12) | 15 gyermekek | korig toriénd | Szolgaltatéster St';'aetg‘gzii“ i‘jﬁgzg:s Onkormany elhelyezked | elnyerése | 4o eayiittmiikod
szamara, ahol a | gyermekek | vezési (2007-2032) épitése zata 6 sziilok és keretében
sziilok a jobb | napkdzbeni | Koncepcid N6k és Férfiak gyermekein
megélhetésiik | ellatasa Tarsadalmi ek ellatasa
miatt munkat Egyenléségét
vallalnak. El6segits
Nemzeti
Stratégia
(2010-2021)
Kerékparutfej | A varosi | Gyermekes | Martonvasar | »Legyen jobb a | Szent  Laszlo | Martonvasa | 2025.  I. | Gyermekes | palyazati Hossz tava
lesztés kozlekedés csalddok Viéros gyermekeknek | kerékparat r Viros | félév csalddok forrasok fenntarthatos
Martonvasaro | biztonsagosabb Onkorményzat |~ Nemzeti | varosi Onkorméany kozlekedés | elnyerése ig
n és gyalogos- | 4 és gyorsabba dnak Stratégia szakaszéanak zata biztonsagan
és kerékparos | tétele a Gazdasagi (2007-2032) megépitése (7- ak
atkeldk gyermekes Programja es  fout - névekedése,
fejlesztése csaladok Szazszorszép kozintézmé
szAmara utca kozott) a nyekbe
Szent  Laszld eljutas
patak  partjan, lehet8ségén
valamint ek javulasa
gyalagos és
kerékparos
atkelési  pont
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kialakitisa a 7-

es fouton,
gyalogatkeld
fejlesztése  a
Szent laszlo
uton a
lakoparknal.
IV. Az idések esélyegyenlésége
Egyiittmiikod |2 létminimum | egyiittmiikod | Térségi 1d6stigyi R: Az Polgarmeste | 2009. akcioba onkormanyza | hossza tava | Kistérségi
ésa %(iinzelében elo és a Magyar | Szocialis Nemzeti elnléfottak r 10.01.-t51 | bevont t sajat fenntarthatos | tarsulasi
MAGYAR (la(i:tsben sok Elelmiszerba | Szolgaltataster | Stratégia ls(;élilszlgllet- Szent folyamatos | haztartasok | infrastruktara | ag egyiittmiikod
ELELMISZE egyszemélyes nk vezési (2010-2022), felmérds Laszl6 an szama jaa és keretében
R héztartasok Egyesiilettel | Koncepcio. (2023-2024) készitése; Segitd biztositott raktarozasho
BANKKAL | alacsony ¢s az Gyermekvédel regisztracid Szolgélat z,
jovedelmiik adomanyok | mi beszamoldk K: egyéni szallitashoz,
miatt ki vannak | c&1hoz felméréssel closztashoz,
téve az éhezés | juttatasaval tijékoztatést a
veszélyének clkeriilni az ?ainrllogatési lebonyolitash
¢hezést lehetéségek oz Segitd
igény-lésének Szolgalat
modjairol; szakemberei.
H: tovabbi
adomanyozok,
tamogatok
keresése;
megallapodas
kotése
Idéshaz az idds | egyediil é16, | Kistérségi Idésiigyi Az id6sek | Martonvasa | 2025.  I. | ellatott palyazati hosszii  tavi
épitése emberek egyre | és/vagy Szocialis Nem%et' szamara ) r Varos | félév id6ések forrasok fenntarthatos
apartmanokk | nagyobb feliigyeletre Szolgaltataster Stratégia e}p;’ir’tmanhaz Onkormany szama elnyerése ag
al szdmban szoruld - (2010-2022), | épitese zata
maradnak id6sek vezest (2023-2024) | kisméretii
eyediil, nincs Koncepcio, lakésokkal
olyan személy Martonvasar
mg a Viros
csaladjukban Onkormanyzat
sem, aki anak
biztositana Gazdasagi
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ellatasukat, 24 Programja
oOras
feligyeletiiket
Grimm szinvonalas id6sek Kistérségi Idéstigyi A ?019'ber_‘ Martonvasa | 2024. |. | ellatott palyazati hosszti  tava
Lorant egészségiigyi Szocialis Nemzeti elkésziilt — j | Varos | félév idoések forrasok fenntarthatos
Egészséghaz | ellatashoz val6 ath Stratégia épiiletszarnyba | Onkormény szama elnyerése ag
L iitem hozzhférés Szolgaltatdster | 93105002)  |n (L iitem) | 7ata
esélyének vezest (2023-2024) | keriilt
javitasa Koncepcio, elhelyezésre a
Martonvasar gyermekorvosi
Varos és  fogorvosi
Onkorményzat rendel6 és a
4anak Véd('SIl'(':)l
L. szolgalat. A IL
Gazdasagi .
< titem a
Programja meglévé épiilet
felujitasat  és
bovitését
tartalmazza a
foldszinten
héziorvosi, az
emeleten
szakorvosi
rendeld-
helyiségekkel.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlosége
Tamogato Fogyatékkal Személyi Térségi Orszagos Folyamatos a | Telepiilési | Folyamato | ellatottak A hosszu tava | Kistérségi
szolgaltatas ¢l6 raszorultak segités. €s | Szocialis Fogyatékossag | sziiksegletfelm | snkorméanyz san szama szolgaltataso | fenntarthatos | tarsulasi
biztositasa sze,:melyl Szolgaltataster | iigyi Program | €7¢S: mely | at biztositott k biztositasat | 4g egyiittmiikod
szallitas o teljes korien a . .
S vezési (2015-2025) L. Szent a és keretében
biztositasa. ., lakossagi o
Akadéalyment Koncepcio. sziikségletek Laszl6 Szent Laszlo
esitett Beszamolok kielégitésére Seglto, Segitd
gépjarmii szocialis torekszik. Szolgélat Szolgalat
hasznalata. feladatellatasok végzi
rol.
Fogyatékkal Fogyatékkal Tamogato Térségi Orszagos Folyamatos a | Telepiilési | Havonta 1 | ellatottak A hosszu tava | Kistérségi
616k kézmiives | €16 raszorultak | szolgalat Szocialis Fogyatékossag | sziikségletfelm | snkorméanyz alkalomma | szama szolgaltataso | fenntarthatos | tarsulasi
foglalkoztatas ellatottjai Szolgéltataster | Ugyl Program | érés, —  mely | 4 L k biztositasat | ag egyiittmiikod
részére e (2015-2025) teljes koriien a biztositott . .
a . vezési i Szent a és keretében
torténd lakossagi e
Lészlo
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foglalkoztata | Koncepcio. sziikségletek Segitd Szent Laszlo
S. Beszamolok ls.ielégit.ésére Szolgalat Segité
szocialis torekszik. Szolgélat
feladatellatasok végzi
rol.
Grimm szinvonalas fogyatékkal | Kistérségi Orszég9s ) A ) ?019'berr_‘ Martonvasa | 2024. ellatott palyazati hosszii  tava
Lorant egészségligyi ¢élok Szocialis Fogyatekossag | elkesziilt buJ r Varos | félév fogyatékkal | forrasok fenntarthatds
Egészséghaz | ellatashoz vald Tath gyl Program | épiiletszarnyba | Onkormany él6k szama | elnyerése ag
IL iitem hozzaférés Szo!g.altataster (2015-2025) n (I dtem) | zata
esélyének vezest - kertilt
javitasa Koncepcio, elhelyezésre a
Martonvasar gyermekorvosi
Varos és  fogorvosi
Onkormanyzat rendel('i‘ és a
anak védonoi
Gazdasi szolgalat. A 1.
azdasagi iitem a
Programja meglévd épiilet

felojitasat  és
bévitését
tartalmazza a
foldszinten
héziorvosi, az
emeleten
szakorvosi
rendel6-
helyiségekkel.
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‘ 3. Megvalositas

3.1 A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodd nem Onkormdanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézménylik mikddését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintli
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasdra és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informdaciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasira Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositadsaban, megkdnnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgélata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepliléseken (opcionalis) az adott teriileten kitiizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenloségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenlségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységhben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Férum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfogadésara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseloi,

helyi jelzOrendszeri felelds,

e a telepiilésen miikodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

o egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankertileti kozpont képviseldje,

e kornyez0 telepiilések dnkormanyzati szereploi,
e  jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenloségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsidra az egyes beavatkozasi teriiletek
felelseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézOen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk ssze.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum elsd
ilésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositdsdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikod0 szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonbozé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdmogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenlOséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikodésének
sokoldalt tAmogatasa, az onkormanyzat é¢s a HEP Forum ko6zotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Foérum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az oOnkormdanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseloi és a telepiilési intézmények vezetoi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra €s esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esé¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikdodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban allo szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozzé a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. Martonvasar Varos Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe

beépitettiik.
II. Ezt kdvetéen Martonvasar Varos Onkormanyzatinak Képviseld-testillete a Helyi

EsélyegyenlOségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és
szamu hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Datum Alairas
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA



