A 2271-10/2023 szamu jegyz6kényv 1. szamu melléklete

156/2023. (XI. 28.) hatarozat melléklete:

Brunszvik Teréz Ovoda 2023/2024. nevelési évének Munkaterve

Az éves munkatervet készitette: Stefkovits Ferencné 6vodavezetd

Intézmény OM - azonositoja: 030016

Ovodavezeto:

Stefkovits Ferencné

Legitimacids eljaras

Nevelotestiilet nevében:

Biber Dora szakmai helyettes

Sziiloi szervezet nevében:

Baranyos Renata

A dokumentum jellege: Nyilvanos

A dokumentum érvényessége: 2023. szeptember 01 — 2024. augusztus 31.

Human bizottsag nevében: Kuna Ferenc




1. A pedagogiai munka feltételrendszere
1.1. A nevelési év rendje

A 2023/2024 nevelési év munkatervét az el6z6 évekhez hasonloan készitettiik el, alapul szolgalt
a 20/2012.(VI111.31.) EMMI rendelet 3.§-a, az el6z6 nevelési év beszamoldja. A munkaterv a
munkak6zdsség vezetdk, tehetségmiihely vezetdk, 6vodapedagdgusok bevondsaval késziilt el.
A munkatervet folyamatosan formaltuk a terveknek, javaslatoknak megfeleléen. A
gyakorlatban a mindenkori térvények (kiemelt figyelmet szenteliink a 2023. évi LII. tv-nek),
orszagos ¢és helyi rendeletek lesznek az iranymutatok.

Nevelési év idotartama: 2023. szeptember 1-t6l 2024. augusztus 31-ig tart.

Uj gyermekek fogadasa 2023. szeptember 1-t61 folyamatosan torténik.

Intézménylink 6t napos munkarendben muiikodik, hétf6tol péntekig 6.30- 17.00 6raig tart nyitva.
Reggel 6.30 és 7.30 kozott, valamit délutan 16.00 és 17.00 ora kozott ligyeleti rendszerrel,
Osszevontan biztositjuk az 6vodai nevelést.

Az 6vodaban nincsenek sziinetek, de az iskolai tanitési sziinetek, sok év tapasztalatai alapjan,
a sziild igényeinek megfelelden hatdssal lehetnek az intézmény mitkkddésére, ezért a tervezésnél
¢s a szervezésnél a hatdsokat figyelembe kell venniink. Emellett a rezsi arak drasztikus
dragulésa is hatdssal lehet a nyitva tartasra.

- Az iskolai téli sziinet idején (2023.12.22-2024.01.07) az O6voda zarva tartdsdnak
engedélyezését fogjuk kérni a fenntart6tol,

- 2024. augusztus 1-31-ig nyari zarva tartas engedélyezését kérjiik a karbantartasi, festési
munkak elvégzése miatt,

- 2024. junius kozepétdl — az iskolai sziinet miatti létszamcsokkenés miatt — Osszevont
csoportokat szerveziink.

Nevelés nélkiili munkanapok:

Az 6voda nevelés évenként 5 nevelés nélkiili munkanapot hasznalhat fel. A sziiloket errdl eldre,
a sziloi értekezleten tajékoztatjuk, valamint az id6pont elott hét nappal a Messenger zart
csoportjaiban és a faliujsagon is tajékoztatast adunk ki.

- 2023. augusztus 29. Nyit6 értekezlet

- 2023. oktober 9. Kisgyermek Nevelési Konferencia

- 2023. december 11. ,,Klimandcska” program bemutatd

- 2024. aprilis 2. Szakmai értekezlet, kirandulas

2024. jinius 24. Tanévzaro értekezlet

Gyermek csoportok 1étszama oktober 1-én €s a varhato 1étszam december 31-én:

2023. oktober 1-i statisztikai adatok

Rendszeres Hitr Halmozottan Tankétel
o , SNI BTM gyermekvédelmi 4 ran)jos hatranyos Téritésmentes a“, oteles
Férohelyek [Csoportok |Gyermekek tényleges . helyzetii . . . koru
, ., A gyermekek |gyermekek [kedvezményben helyzeti en étkezok
szima szima szama , , . o gyermekek , gyermekek
szima szima részesiilék ) gyermekek |szima )
. szama . szima
szima szima
265 10 237 3 8 3 3 0 144 89




Gyermek csoportonként az oktéber 1-ei és a varhaté december 31-ei adatok

2023/2024 nevelési év
K 2023. oktober 1. 2023. december 31.

Csoporto ot ebbdl SNI szamitott ot ebbGI SNI szamitott

2 fonek szamit 3 fonek szamit|  1étszam 2 fonek szamit | 3 fonek szamit létszam
Cinke 21 0 0 21 24 0 0 24
Maci 24 0 0 24 24 0 0 24
Méhecske 24 0 0 24 24 0 0 24
Pillangé 27 0 0 27 27 0 *1 29
Nyuszi 27 2 0 29 27 2 0 29
Katica 17 0 0 17 20 0 0 20
Csiga 21 0 0 21 21 0 0 21
Moékus 27 0 1 29 27 0 1 29
Delfin 23 0 0 23 23 0 0 23
Siini 26 0 0 26 26 0 0 26
Osszesen 237 2 1 241 243 2 2 249

*QOktober 1-je utan kapta meg a szakvéleményt, nem jar normativa.

Az intézményben tiz csoport miikodik. Az Alapitd Okiratban szerepld 1étszamunk 265 £6. Az
oktoberi statisztika szerint 237 gyermekiink volt a felmérés idépontjaban, a varhato 1étszamunk
december 31-re 243 f6 lesz.

Az 1 csoportok kialakitdsdnal, szervezésénél, az életkort, 1étszdmot, sziilok kérését, a
lehetdségeket vettiik figyelembe. Emellett fontosnak tartottuk, hogy a miitk6do csoportok egyiitt
maradhassanak. Lehetdség szerint a testvérek egy oldalra keriiljenek, mert az épiiletrészek
kozott az atjaras nem kivanatos a konyha miatt. A két vezetd helyettes, akik eddig ugyan abban
a csoportban dolgoztak, a nevelési évben az épiiletrészek két kiilon csoportjdban inditottak
mini-kis csoportot. Az j részen két-két csoport termet cserélt annak érdekében, hogy a tovabbi
egy évig ovodai nevelésben részesiild nagycsoportosok, €s a felvételt kéré nagy csoportosok
korosztalyuknak megfelel6 csoportba keriilhessenek (az épiilet két legnagyobb befogado
képességli termébe keriiltek).

A Cinke csoportbol 11 f6 gyermek a Pillangd, Siini és Maci csoportba keriilt elhelyezésre, a
Csiga csoportbdl négy gyermek a mokus csoportba, 1 f6 a Nyuszi csoport keriilt tovabbi egy
évig ovodai nevelésre.

A sziilOket tajékoztattuk az ingyenes étkezési lehetdségrol, a nyilatkozatok beérkezése utan a
gyerekek 62 %-a (237 f6bol 147 £6) kapja ingyen az 6vodaban a haromszori étkezést.

A torvényi elbirasoknak megfeleléen lehetGséget biztositunk hittan oktatasra (evangélikus,
katolikus), heti egy alkalommal délutan.

Tamogatjuk, a sziilok, a sziiléi munkakozosség tagjainak egyetértésével, hogy gyermekeink
kiranduljanak, esetenként babszinhazi eléadason vegyenek részt. A babszinhazhoz a forrast az
alapitvany, esetenként a sziil6k biztositjak, a kirdnduldsnal felmeriilé koltségeket a sziildk
fizetik. Dolgozoink ilyenkor munkaidén feliil vallaljak a munkat.

Célunk a gyerekek kozosséggé formaldsa mellett a sziilok kozosséggé formalasa is. A cél
elérése érdekében egyes rendezvényeinket megnyitjuk a sziilok elétt: Mihaly nap, Marton nap
(varosi rendezvény), karacsonyi vendégiil latas, farsang (a csoport évodai élete soran egy
alkalommal kételezd a sziilokkel kozos farsangi €lmény megélése, az 6vodapedagdgusok
dontenek arr6l, hogy mikor). Anyadk napja, évzarok, csaladi napok, évszakzard
megiinneplésének modjat az 6vodapedagogusok valasztjadk meg.



1.2. Humaneroéforras (Személyi feltételek)

A szakmaisag, az 6voda pedagogiai programjanak megvaldsulasaért az 6vodavezetd iranyitasa
mellett az 6vodapedagdgusok tartoznak felelésséggel. Nevelomunkajukat a neveld-oktatd
munkat segitokkel valositjak meg.

A megiiresedett allasokat igyeksziink szakképzett munkaerdvel betdlteni. Olyan munkaerot
keresiink, akik tudnak, akarnak dolgozni, egyiittmiikodni az dvodankkal jogviszonyban 1évo
gyerekekért, az intézményi kozosségért. Az allasinterjukon részt vesz a vezetd mellett a két
helyettes, a kozalkalmazotti tanacs vezetdje, az érintett ovodapedagogusok, akik mellé
valtotarsakat keresiink. Ez alol kivételt képez a nyari idoszak, amikor a szabadsagolas alatt nem
mindenki tud megjelenni az allasinterjan.

2023. szeptember 1-én harom 6vodapedagogus allashelyiink betoltetlen. A betdltetlen harom
allashelyre pedagogiai asszisztenst alkalmazunk feladatellatasra, mindaddig, amig képesitett
ovodapedagdgust nem taldlunk. A nevelési év kezdetére, augusztus végén Akli Anna Edit,
Gintl-Kérosi Erika visszatértek az intézménybe, 6k mér dolgoztak nalunk. Ovodapedagogusnak
Hubbes Emese Tarnokrol, Cziganyik Monika Baracskarol jott hozzank. Naszaly Hedvig
szeptemberben a n6k kedvezményes nyugdijazésa mellett kérte, hogy tovabb foglalkoztassuk.
Morberné Balogh Eszter 6vodapedagdgusként négy éve ment nyugdijba, ujra alkalmazzuk.
Osszesen 4 f6 nyugdijas 6vodapedagogust alkalmazunk.

Bird Viktéria Melinda gyesrdl visszatérve dajkai munkakorbdl pedagdgiai asszisztensi
munkakorben folytatja tovabb munkajat. Szeptember 1-t61 Végi Nikolett dajkaként, Barsony
Virag takaritoként kezd nalunk dolgozni.

Szeptember 1-t61 Biber Dora, Puskasné Varga I1dikotol veszi at a szakmai vezetd helyettesei
feladatkort. Biber Doéra helyett Steinbachné Németh Zsuzsanna lesz a gyermekvédelmi
feleldsiink.

Biber Dora az Apor Vilmos Katolikus Féiskola 6vodavezeté szak masodéves hallgatoja lett.
Dobos Szilvia, Kocsis Krisztina, Kdvecses Zsuzsanna felvételt nyertek a Kérolyi Gaspar
Reformatus Egyetem ovodapedagogus szakara. Biztatd a helyzet, reméljik, hogy azok, akik
foiskolai tanulméanyaikat megkezdték, és a gyakorlatban évek ota gyerekekkel dolgoznak, a
diploma megszerzése utan sem hagyjak el a palyat. Emellett van olyan 6vodapedagdgus
hallgato6, aki gyermeke dvodaba keriilése utan az intézményben szeretne elhelyezkedni.

Az o6voda szervezeti felépitése: 1 fO6 Ovodavezetd, 20 f6 O6vodapedagogus, 1 {6
gyogypedagogus, 3 6 pedagogiai asszisztens, 10 f6 dajka, 1 f6 ovodatitkar, 0,5 f6 takarito.

Osszesen 36,5 engedélyezett statusza van az intézménynek.

A két 6 konyhai dolgozo az étel beszallité alkalmazasdban all.

Szakmai vezetd helyettes: Biber Dora

Altalanos vezeté helyettes: Torok Tiinde.

Gyermekvédelmi feleldsiink: Steinbachné Németh Zsuzsanna
Munkavédelmi képviseld: Torok Tiinde

Béb Munkakozosség vezetdje: Gintl-Korosi Erika

Kornyezeti Munkakozosség vezetdje: Puskésné Varga Ildiké



Ovodapedagégusok kotelezé 6raszama, egyéb megbizatasai

Ovodapedagégus Beosztasa, Egyéb megbizasai orak szama
neve munkakore csoportban
[6ra/hét]
Stefkovits Ferencné Intézményvezetd, Palyazat figyelés, iras 8
ovodapedagdgus Becs tag
Biber Dora Intézményvezetd- ,Pattogd”Tehetségmiihely vezetdje 22
helyettes (szakmai)
ovodapedagdgus
Torok Tiinde Intézményvezetd- mesterpedagdgus/ POK szaktanacsadd | 22 (1 nap
helyettes (altalanos) | ,,Gondolkod¢” Tehetségmiihely vezetd | szaktanacsadoi
ovodapedagdgus Munkavédelmi képviseld nap)
Puskasné Varga I1diko ovodapedagogus Koérnyezeti Munkak6zdsség vezetd 32
Cziganyik Monika ovodapedagdgus ,Pattogd” Tehetségmiihely segitd 32
Berkiné Saska Anna ovodapedagdgus 32
Hubbes Emese 6vodapedagdgus 32
Gintl-Korosi Erika ovodapedagogus Bab munkak6z6sség vezetd 32
Buzas Csilla ovodapedagdgus »lancolo labak” Tehetségmiihely 32
segitd
Réma-Csokas Anett ovodapedagdgus ,,Varazsceruza” Tehetségmiihely 32
segitd
Szalkainé Ivanits Dora ovodapedagdgus ,,Gondolkodo” Tehetsegmiihely segitd, | 32
Ovoda — iskola atmenetben 6sszekotd
az iskolaval
Steinbachné Németh ovodapedagdgus Gyermekvédelmi felel6s 32
Zsuzsanna
Akli Anna Edit ovodapedagogus ,Varazsceruza” Tehetségmihely 32
vezetd
Vargané Csepke Vivien ovodapedagogus ,,Pattogd” tehetségmiihely segitd 32
Egészségiigyi Kiskonyvek
érvényességének figyelemmel kisérése
Tarné Lorinczi Didna ovodapedagdgus ,,Tancolo labak” tehetségmiihely 32
vezetdje
Naszaly Hedvig ovodapedagogus ,,Varazsceruza” Tehetségmiihely 32
vezetdje
Morberné Balogh Eszter | 6vodapedagogus
Dr. Szeremlei Andrea gyogypedagdgus Iskola el6készitd foglalkozas vezetd 26

3 6vodapedagogus allashely betdltetlen




A 2023/2024-ess nevelési évben az 6vodapedagogusok, dajkak csoportokhoz rendelése

Sorsz. Csoport neve Ovodapeda&gusok — dajkak

1. Csiga mini-kis csoport Biber Déra — Cziganyik Monika — Vikorné Toth Mariann

2. Katica mini csoport Berkiné Saska Anna — Hubbes Emese — Végi Nikolett

3. Maci kis-kozéps6 csoport Gintl-Korosi Erika — Kocsis Krisztina (pedagogiai asszisztens) —
Lepsényi Jozsefné

4. Delfin kis-kozéps6 csoport Molnarné Széke-Nagy Edit — Juhasz Magdolna (pedagogiai
asszisztens) — Bagdiné Toth Anikéd

5. M¢hecske kis-kdzépsd Roma-Csokas Anett — Buzas Csilla - Szelényi Moénika

csoport
6. Siini k6z&ps6-nagy csoport Szalkainé Ivanits Dora —Puskéasné Varga I1dikoé — Cseh Erika
7. Pillang6 kozéps6-nagy Morberné Balogh Eszter- Kovecses Zsuzsanna (pedagogiai
csoport asszisztens) — Papp Maria

8. Cinke mini-kis csoport Torok Tiinde — Naszaly Hedvig — Hanis Attilané

9. Mokus nagy csoport Tarné Lorinczi Diana — AKli Anna Edit - Potornai Zoltanné

10. Nyuszi nagy csoport Steinbachné Németh Zsuzsanna —Vargané Csepke Vivien- Szigeti
Melinda

11. Gyogypedagogus Dr. Szeremlei Andrea

12. Pedagogiai asszisztensek Dobos Szilvia, Fésti Zsuzsanna, Bir6 Viktoria

13. Ovodatitkar Sz5l16si Janosné

14. Ovodavezetd Stefkovits Ferencné

15 Takaritond Barsony Virag

Pedagogiai asszisztensek csoportokhoz rendelése:
Dobos Szilvia: Cinke, Maci, Méhecske, Pillangd

Bir6 Viktoria: Delfin, Mokus, Katica
Fésli Zsuzsanna: Csiga, Nyuszi, Siini

Munkarend a 2023/2024-es nevelési évben

Azon csoportokban, ahol két szakképzett 6vodapedagdgus dolgozik, ott heti valtassal, délel6tti
és délutani munkarendben dolgoznak a munkatarsak. Ahol pedagdgiai asszisztensek
feladatellatdsban vannak, azokban a csoportokban az ¢évodapedagogusok allando déleldttos
miiszakba jarnak. A dajkak heti valtasban dolgoznak. A takaritond a napi munkaidejét déleldtt

dolgozza le.

A munkaidd beosztasat az altalanos vezetd helyettes készitette el.




OVODAPEDAGOGUSOK 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Czigdnyi Médnika 7.30- 7.30- 10.30- 7.30- 7.30- 7.30- 10.30- 7.30-
14.00 14.00 17.00 14.00 14.00 14.00 17.00 14.00
Biber Déra 7.30- 10.30- 7.30- 7.30- 7.30- 10.30- 6.30
14.00 17.00 14.00 14.00 14.00 17.00 00
Tarné Lérinczi Diana 7.30- 10.30- 7.30- 7.30- 7.30- 10.30- 7.30- 7.30-
14.00 17.00 14.00 14.00 14.00 17.00 14.00 14.00
Akli Anna 7.30- 7.30- 7.30- 10.30- 7.30- 7.30- 10.30-
14.00 14.00 14.00 17.00 14.00 14.00 17.00
Vargané Csepke Vivien el 6.30 6.30 6.30 6.30 6.30
00 00 00 00 00 00
Steinbachné Németh 10.30- 6.30 7.30- 10.30- 7.30- 7.30- 7.30-
Zsuzsanna 17.00 00 14.00 17.00 14.00 14.00 14.00
Berkiné Saska Anna 7.30- 7.30- 10.30- 7.30- 7.30- 10.30- 7.30- 7.30-
14.00 14.00 17.00 14.00 14.00 17.00 14.00 14.00
Hubbes Emese 7.30- 10.30- 6.30 7.30- 10.30- 7.30- 7.30-
14.00 17.00 00 14.00 17.00 14.00 14.00
Puskasné Varga Ildiké 7.30- 10.30- 7.30- 7.30- 10.30- 7.30- 7.30- 7.30-
14.00 17.00 14.00 14.00 17.00 14.00 14.00 14.00
Szalkainé Ivanits Ddora 10.30- 7.30- 7.30- 6.30 7.30- 10.30- 7.30-
17.00 14.00 14.00 00 14.00 17.00 14.00
Molnarné Sz6ke-Nagy 7.30- 7.30- 7.30- 7.30- 7.30- 7.30- 7.30- 6.30 7.30- 7.30- 7.30-
Edit 14.00 14.00 14.00 14.00 14.00 14.00 14.00 00 14.00 14.00 14.00
Juhasz Magdolna 9.00- 9.00- 9.00- 9.00-
17.00 17.00 17.00 17.00

12

7.30-
14.00

7.30-
14.00
10.30-
17.00
7.30-
14.00
10.30-
17.00
7.30-
14.00
7.30-
14.00




OVODAPEDAGOGUSOK 1 2
Morberné Balogh

Eszter

Kovecsesné Csoban

Zsuzsanna

Réma-Csdkas Anett 7.30-14.00 10.30-17.00
Buzas Csilla 10.30-17.00 7.30-14.00
Gintl-K6rosi Erika 7.30-14.00 7.30-14.00
Kocsis Krisztina

Naszaly Hedvig 7.30-14.00

Torok Tunde 7.30-14.00

3 4
7.30-14.00 7.30-14.00
9.00-17.00
7.30-14.00 7.30-14.00

9.00-17.00
7.30-14.00
7.30-14.00

5 6
7.30-14.00
7.30-14.00
7.30-14.00 7.30-14.00
7.30-14.00 10.30-17.00
10.30-17.00 7.30-14.00

7 8
7.30-14.00 7.30-14.00
9.00-17.00
7.30-14.00

7.30-14.00
7.30-14.00

9.00-17.00

7.30-14.00




VEZETOHELYETTESEK MUNKABEOSZTASA 2023-2024

Torok Tiinde altalanos helyettes

Heti 32 6ra megoszlasa:

2 heti beosztas:

Csoportban: 22 6ra—4 nap Csoportban: 44 6ra—8
nap
Szaktanacsadoi nap: 6,5 6ra— 1 nap Szaktanacsadoi nap: 6,5 6éra—1
nap
Iroda: 3,5 ora Iroda: 13,5 ora
DELELOTT | HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK PENTEK
CSOPORT | Szaktanacsa- | 7.30-11.00 | 7.30-14.00 | 7.30-13.30 7.30-13.30
doéi nap
IRODA 11.00-
15.00
Csoport: 22 6ra + szaktanacsadoi nap 6,5 ora + iroda 3,5 6ra =32 6ra
DELUTAN | HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK PENTEK
CSOPORT 10.30- 10.30- 10.00-13.00 11.00-17.00
17.00 17.00
IRODA 9.00-15.00 13.00-17.00
Csoport: 22 6ra + iroda 10 o6ra =32 6ra
Biber Dora szakmai helyettes
Heti 32 6ra megoszlasa:
Csoportban 22 éra—4 nap
Iroda: 10 oOra
DELELOTT | HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK PENTEK
CSOPORT 7.30- 7.30-13.30 | 7.30-11.30 7.30-13.30
13.30
IRODA 9.00-15.00 11.30-15.30
HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK PENTEK
CSOPORT 10.30- 13.00- 10.30-17.00 11.00-17.00
17.00 17.00
IRODA 8.00-15.00 10.00-
13.00
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Dajkak
Név Miiszak Miiszak
Dajkak régi rész 1 2
Hanis Attilané 6.15-14.00 9.00-17.15
Papp Méria 9.00-17.15 6.15-14.00
Lepsényi Jozsefné 9.00-17.15 6.15-14.00
Szelényi Monika 6.15-14.00 9.00-17.15
Dajkak 1j rész 1 2
Vikorné Toth Mariann 9.00-17.15 6.15-14.00
Potornai Zoltanné 6.15-14.00 9.00-17.15
Szigeti Melinda 9.00-17.15 6.15-14.00
Cseh Erika 9.00-17.15 6.15-14.00
Bagdiné T6th Anikod 6.15-14.00 9.00-17.15
Végi Nikolett 6.15-14.00 9.00-17.15
Takarito
7.00-11.00 7.00-11.00
Barsony Virag
Stefkovits Ferencné Ovodavezetd 7.00-15.00
Sz06116si Janosné 8.00-16.00
Dr. Szeremlei Andrea 7.30-13.30
Pedagdgiai asszisztensek:
Régi rész Dobos Szilvia 8.00-16.00
Uj rész Fésti Zsuzsanna 8.00-16.00

Bir6 Viktoria
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1.3.Targyi, infrastrukturalis feltételrendszer

Célunk, hogy a targyi feltételeket biztositsuk a hatékony mitkodéshez. Ovodank felszereltsége
biztositja a jo szinvonali munkavégzést az dvodapedagogusok szamara. A feltételek
szinvonalat szeretnénk megtartani, s ha lehet tovabb javitani. Feladatunk, hogy attekintsiik az
eszkozjegyzéket. Forrasok bevondsdhoz az 6voda és az alapitvany is keresni fogja a
lehetdségeket.

1.4.Szervezeti feltételek
1.4.1. Intézményi feladatmegosztas
Felel6sségrendszer, megbizassal ellatando feladatok

Torok Tiinde altalanos helyettes

Ovodavezetd helyettes Biber Dora szakmai helyettes

Ovodavezet6 Stefkovits Ferencné

Kozalkalmazotti Tanacs elndk Biber Déra

Gyermekvédelmi felelds Steinbachné Németh Zsuzsanna

Stefkovits Ferencné, Torok Tiinde, Biber Déra, Gintl-
Ko6r6si Erika, Puskasné Varga I1diké (munkak6zosség
vezetok)

Csoportlatogatasban és értékelésben részvevok

Konyvtar felelds

Iskola elokészitd csoportok vezetdje Dr. Szeremlei Andrea

Munkavédelmi képviseld Torsk Tiinde

Kornyezeti Munkak6zdsség vezetd Puskasné Varga Ildiko

Bab Munkak6zdsség vezetd Gintl-Kérosi Erika

Vezetdk helyettesitési rendje az SZMSZ szerint: A vezetd akadalyoztatasa esetén az altalanos
helyettes, az ¢ akadalyoztatdsa esetén a szakmai helyettes veszi at a teenddket, rendkiviili
esetben a vezetdség hidnyzdsa esetén a szakmai munkakozosség vezetok, majd kor
(intézményben eltoltott 1d0) szerint az Ovodapedagogusok latjak el a feladatokat. A
helyetteseket a vezetd helyettesiti.

Ovodapedagégusok végzettség szerinti létszama

Datum/ Ovodapedagdgus Megjegyzés
Végzettség szakvizsgaval | ebbdl vezetéi | gyakornok PED.I-be PED.lI-be mesterpedagogus
rendelkez6 szakvizsgaval sorolt sorolt
rendelkezd létszam létszam
2023 . IX. 01. 6 4 0 7 9 3 pedagdgus

létszam 22 6,
3
ovodapedagog
us statusz
betoltetlen

Mindsit6 eljarasra senki nem jelentkezett. Mindsité vizsga senkinek nem kotelezd.

1.4.2. Innovacio
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1.4.2.1. Tehetségmiihelyek

Tehetséggondoz6 miihelyek munkaja a 2023/2024-es nevelési évben oktober 10.-e utan, a
konferencia utan indultak.

A tehetséggondozas céljaként a kiemelkedd képességii, kreativ gyermekek tovabbi gondozasat
hataroztuk meg kiscsoportos foglalkozasok keretében, jatékos forméaban. Az atlag feletti értelmi
képességekkel rendelkezd tehetségigéreteknek, olyan jatékos foglalkozasokat tartunk, ami
kielégiti tag érdeklodési teriiletiiket, illetve boviti azt. A lényeg, hogy olyan komplex
tobbletismeretet kapjanak a gyerekek, mellyel a kozeljovoben nem taldlkozndnak sajat
csoportjaikban. A kiilonb6zo életkort gyermekeket tobb 6vodai csoportbdl valogatjuk dssze,
els6sorban a nagycsoportos koruak korébdl. Ezek a foglalkozasok akkor igazan hatékonyak, ha
kis 1étszamuiak, maximum 10-16 6.

Ovodankban heti alkalommal torténik a kreativ ,tehetségesnek tiiné” gyermekek kiilon
foglalkozasa, miihelyenként, lehetéleg, minimum két 6vondvel.

Feladatunk, hogy felismerjiik, a kreativ gyermekeket, 0sztondzziik, motivaljuk Oket a
tovabbfejlodésiik érdekében. A foglakozasok alkalmaval, arra toreksziink, hogy j6 hangulata
legyen, a gyermekek szivesen vegyenek részt rajta, kielégitse sziikségleteiket:/megismerési,
elfogadasi, alkotési, biztonsagi, tudasvagyukat.

A tehetségmiihelybe bevalogatott gyerekeknek Ilehetdségiik nyilik megismerkedni 1j
felndttekkel, mas csoportba jard gyerekekkel, illetve Onalléan kozlekedhetnek az
intézményben, hogy konnyebben alkalmazkodjanak az iskolai elvardsoknak ezen a teriileten.

,»Gondolkodo” Tehetségmiihely terve 2023/2024

Minden gyermek tehetséges valamiben, ezt a tehetségét fel kell fedezniink. Komplex
tehetségfejlesztd programot mikodtetésével egyszerre fejleszthetjiik a gyermek személyiségét
¢s képességeit, valamint erds és gyenge oldalat. Minden esetben a gyermek pozitivumait,
erdsségeit emeljiik ki. Az optimalis egyéni tehetséggondozast a jatéktevékenység biztositja.

A foglalkozast hetente egyszer tartjuk 45 percben, legalabb 4 felndttel, és 16 gyerekkel. 4
csoportba osztjuk a gyerekeket, hogy a megfeleld figyelmet tudjuk szamukra biztositani az
élményszerli jatékhoz. Figyeliink arra, hogy a megkezdett jatékot minden esetben be tudjuk
fejezni. ElsOsorban tarsasjatékokkal, kartyakkal, altalunk készitett jatékokkal, mozgésos
jatekokkal késziiliink. Lehetdséget biztositunk a gyerekeknek egy alkalommal otthonrdl hozott
jaték bemutatasara, szabdlyok megtanitasara. Tevékenység kézben a gyermekek atélik a
felfedezés oromét, és a kreativitasuk kibontakoztatasara Osztonodzziik Oket. A matematikai
tartalom atoleli a mennyiségi, formai, kiterjedésbeli, ok-okozati 0sszefiiggések felismertetését,
a logikus gondolkodas fejlesztését.

A mithelymunka soran olyan élményt nyu;jto tevékenységeket végziink, melyek az intellektualis
érzelmek - kivancsisag-, alkotdsi -, felfedezd vagy, Orom, sikerélmény — gazdagitasat
szolgaljak. Valasztasi, dontési lehetdségek teremtésével a feleldsségérzet, a realis onértékelés
megalapozéasanak fejlédését segitjiik. Egy-egy projekt végén olyan programot szerveziink,
melynek soran a gyermekek, a megszerzett ismereteket, tapasztalatokat valtozatos koriilmények
kozott alkalmazzak, kiemelkedd adottsagaik elmélyiilnek.

Martonvasar, 2023. augusztus 31.

Szalkainé Ivanits Dora és Torok Tinde
o6vodapedagdgusok
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»Tancos-labak” Tehetségmiihely munkaterve 2023/2024
A tehetségmiihely heti 1 alkalommal 45 perces foglalkozasok soran fejleszti a gyerekeket.

A foglalkozasok felépitése:
- zenés bemelegités
- az igy tedd ra” eszkozok megismertetése, gyakorlasa (did, kék-, piros-, sarga-, zold
tulipan, gumiszalag, korongok, babzsak)
- dalos jatékok
- mondokak, ritmusgyakorlatok
- népi jatekok

Feladatai:
Komplex személyiség fejlesztés
Az alabbi képességi teriiletek fejlesztése
1 Motoros képességek

- Kondicional6 (erd, gyorsasag, alloképesség, hajlékonysag)

- Nagymozgasok (forgasok, kuszas, maszas, jaras, ugras, futas...)

- Mozgésritmus

- Egyensuly

- Finommotorika

- Térbeli tajékozodas (térben, idoben, sikban)

- Testséma (6nismeret)
Nagymozgasok fejlesztése, jatéktipusok:

- Futéasok

- Ugroéiskolak

- Péros fogok

- Szokellok

- Labdajatékok

- Pérvalaszt6 korjatékok
Finommozgas fejlesztése:

- Tenyeresdik

- Ujjasdik

- Okaéliitogetok

- Pacsit adok

- Kézcsipegetok

- Rajzolgatok

- Eszkoz0s ligyességi jatékok
Egyensuly fejlesztése:

- Fejbiccentdk

- Hintaztatok

- Lovagoltatok

- Péros fogok

- Szédikézok
Térbeli tajekozodas fejlesztése:

- Fogocskak

- Korjatékok

- Kapuzok
Testséma fejlesztése:

- Arcsimogatok
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- Ujjasdik
- Csiklandozok
- Okoliitogetdk

2 Ertelmi képességek fejlesztése
- FErzékelés (latas, hallas)
- Eszlelés (vizualis, vizuomotoros, tapintisos, mozgasos térpercepcid, hallasészlelés,
keresztcsatornak)
- Emlékezet (rovid, hosszu tavi)
- Képzelet
- Gondolkodas (analizis-szintézis, altalanositas, konkretizalads, Osszehasonlitds —
differencialas, kovetkeztetés)
- Szamlélas
Jaték tipusok:
Erzékelés, Eszlelés fejlesztése:
- fogocskak
- kapuzos
- korjatékok
- hangfelismerd jatékok
- népi jatekok
- parvalaszto jatékok
Emlékezet, Képzelet fejlesztése:
- mondokak, dalos jatékok
Ligy tedd ra” eszkozok
- Szines jaték

Gondolkodas fejlesztése:
Népi gyerekjatékok
Csoportmunkak:

- Ritmikus nyaklanc
Tiikorkép
Kiilonbségkeresd
Mi hidnyzik?

Mi valtozott meg?
Szamolas: Korjatékok, kiszamolo

Figyelem fejleszto:
- Eszkozcserés
- Szall a babzsak
- Bujj, by zenére
- Parvalasztok
- Népi jatékok

3 Erzelmi Képességek fejlesztése
Erzelem (temperamentum, indulat, empétia, feladattudat)
Akarat (frusztracio, tolerancia, szabalytudat, siker, kudarc)
Erzelmi és akarati képességeket fejleszt6 jatékok

- Parvalasztok

- Fogdceskak

- Péros jatékok
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Korjatékok

Népi jatekok
Ritmusgyakorlatok
Ugroéiskolak

4 Szocialis képességek

Onismeret

Viszonyulas

Tarsas kapcsolatok
Tevékenységekhez kapcsolatok

Fejleszto jatékok: arcsimogatok, ujjasdik, csiklandozok, parvalasztok, népi jatékok

5 Anvyanyelvi képességek

Beszédértés
Beszédprodukcio
Kifejezdképesség
Kommunikacio

Fejleszt6 jatékok: korjatekok, mondokak, kérdezz-felelek fogocskak

Martonvasar, 2023. augusztus 31.

Tarné Lorinczi Diana, Buzas Csilla és Roma-Csokas Anett
o6vodapedagdgusok

»Varazsecset” Tehetségmiihely munkaterve 2023/2024

A mar 2018-6ta miikodd vizudlis tehetséggondozé miihely alapvetd célja, a gyermekben rejlé
tehetség kibontakoztatasa, 1) technikak megismertetése.
A kivélasztds modszerei:

A kivalasztas a nagycsoportos 6vodapedagdgusok javaslata alapjan torténik, a mar megkapott
szempontsorok kérdései alapjan. A kivalasztott (8-12 gyermek) fejlesztését kiscsoportos
formaban, heti 1 alkalommal szerdai napokon, csendes pihend kezdetén tervezziik.

A ,.Varazsecset” miihely céljai:

Modszereink megegyeznek a mindennapi munkank sordn alkalmazott modszerekkel. A
tehetségmiihelyben a tobblet a tevékenység tartalma, az 0jszerli technikak alkalmazasa
jelentik, mikdzben a gyermekek veliik sziiletett adottsagaikra, eldzetes ismereteikre,
tapasztalataikra és érdeklddési koriikre épitlink.

Nagy hangstlyt kap a kreativitas és szocidlis kompetenciak fejlesztése

Toreksziink ra, hogy tobbféle lehetdséget megmutassunk, biztositsunk évodasaink
szamara, melyekben kiprobalhatjdk magukat, s érdeklddésiik, adottsdgaik szerint
kinyilhatnak az adott specidlis pedagdgiai teriileteken.

A legfontosabb, hogy a gyermekek 6rommel alkossanak, tevékenykedjenek. Probaljak
megvalositani  elképzeléseiket, a szinekkel, anyagokkal, formakkal kifejezni
¢lményeiket, érzelmeiket.

A .Varazsecset” muhely feladata:

Viltozatos eszk6zok, technikdk megismertetése
Az eszkozok célszerli kezelését a technikdk valtozatos hasznalatat, tanitjuk,
megerositjlik, tovabbfejlesztjiik
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e A gyermekeket minél tobb vizualis €lményhez, tapasztalathoz juttatjuk
o Képzédmivészeti alkotasok bemutatasa

A ,,Varazsecset” miihely tematikdja és alkalmazott technikai:

e Festékfljas szivoszallal

e Festék frocskolés (fogkefe, mazolo ecset)

e Festés szivaccsal, miianyag foliaval

e Festék huzas — palcikaval, zsindrral

e Festés liveglapra, csempére

e Vegyes technikdk: olajpasztell és tempera
Agyagozas, az agyag tulajdonsagainak megismerése, egyszera targykészitési technikak,
figurak készitése
Papir munkak: kasirozas, hajtogatas, vagas, tépés, mozaik képek készitése
Batikolas
Kavics festés
Fantdzia festés zenére
Természetes anyagokbol képek alkotdsa. Termények, botok, kavicsok stb.
Fonalkép készités

Martonvasar 2023.09.22.
Naszaly Hedvig és Akli Anna Edit 6vodapedagdgusok

»Pattogo” Tehetségmiihely munkaterve 2023/2024

A tehetségmiihely mar a harmadik nevelési évben kezdi meg miikodését, Vargané Csepke
Vivien, Cziganyik Monika, ¢és Biber Dora 6vodapedagogusok vezetésével.
A mithelymunkat 14 f6 gyermek részvételével kezdjiikk meg.

A mithely célja, hogy a gyerekek alapvetd mozgéasigényére tdmaszkodva tovabbfejlessziik
alloképességiiket, gyorsasagukat, egyensulyérzekiiket, tér- €s alaklatasukat, felkeltsiik a
labdajatékok iranti érdeklddésiiket, valtozatos, és kreativ jatékokon keresztiil. Kiemelt célunk,
hogy a gyerekek iskolaba keriilésiik eldtt ismerkedjenek a varosban gyakorolhat6 csapatsport
koziil a kézilabdaval.
A kisgyermekkorban a legnagyobb a mozgas jelentdsége. A személyiség valamennyi
szegmensét fejleszti:
e A gyermek cselekvésen, jatékon keresztiil tapasztalja meg Onmagat, tarsait és az Ot
koriilvevd vilagot
e A mozgas élménye segiti énképének formalodasat
o Kialakul az ir6- rajzolomozgas, valamint a beszéd
e A torna, és a mozgasos jatékok fejlesztik a gyermekek természetes mozgasat (jaras, futas,
ugras, tamasz, fliggés, egyensulyozas, dobas)
o Fejlesztik a testi képességeket, mint az erd, ligyesség, gyorsasag, alloképesség
o Kedvezden befolyasoljak a gyermeki szervezet novekedését, teherbiro-képességét és az
egyes szervek teljesitoképességét
o Fontos szereplik van az egészség megdrzésében, megdvasaban /ONAP: Mozgas/

A mithelymunka f6 feladatai:
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A kiemelkedd képességli, kreativ gyermekek felfedezése, személyiségiik optimalis

fejlesztése. /megeldzziik a tehetségigéretek elkallodasat, felismerjiikk az alulteljesitd

gyermekekben bujkalo kivalo képességeket/

e A kreativ, tehetségigéretes gyermekek tovabbi komplex fejlesztése, a , felfedezett”
tehetséges gyermekekkel kapcsolatos teenddk megbeszélése

« Ev végi beszamol6 készitése a mithelymunkarol, a gyermekek fejlédésrél

o Pélyazati lehetdségek figyelésével, irdsaval igyekezziink anyagi forrasainkat béviteni

o Partnereink felé céljaink menedzselése

o Sziilék érdeklédésének felkeltése a helyi sportlehetdségek irant

e A sziil6k tajékoztatasa, bevonasa a tehetséggondozé programunkba

o Hospitalasok sordn kollegak, hallgatok kompetenciainak erdsitése

e Kiilonb6zé munkaformak kiprobaldsa/ kidolgozésa, melyek sordn a gyermekek képessé

valnak az egylittmiikddésre, az 6sszedolgozasra; mely soran tovabb fejlddnek szocialis

képességeik, tarsas kapcsolataik

Toreksziink r4, hogy a kézilabda alapozd gyakorlatok jelenjenek meg minden
foglalkozasunkon.

Egyéni labdas ligyességfejlesztd gyakorlatok és jatékok helyben és haladassal —
labdavezetések:
- labdapattintasok helyben kiilonb6z6 erdkifejtéssel
- helyben torténd labdavezetési és labdakontroll gyakorlatok kiilonb6zd
magassagban, valtozo kiinduld helyzetekben;
- lassu sebességli labdavezetések egyenes vonalon, kériven
- labdavezetések 4allo akadalyok kozott, késobb fokozatosan gyorsabban
mozgo tarsak kozott az litkozések elkeriilésével
- labdavezetések és labdakontroll gyakorlatok a mozgéassebesség fokozatos
novelésével
- labdavezetések sokféle alakzatban
- labdavezetések kiilonb6z6 tempdban zenei alafestéssel; labdavezetések
onalldan alkotott utvonalakon (példaul szamokon, betiikon stb.);
labdavezetések irany- és ritmusvaltoztatassal
- egyszerl cselezések labdaval és labda nélkiil 4ll6 akadalyokkal szemben
- egyéb labdaérzékeld gyakorlatok labbal és a test kiilonbozo részeivel
Egyéni labdas és labda nélkiili ligyességfejlesztés, paros és tarsas egyiittmiikodeést
igényld tanulési helyzetekben.
Paros és csoportos labdas és labda nélkiili tigyességfejleszté dobasgyakorlatok és
jatékok helyben és haladassal
- egyszerl kooperativ futdjatékok, szerep- €s szabalyjatékok a természetes
hely- és helyzetvaltoztaté mozgasok valtozatos gyakorlasara
- guruld, pattand és a levegdbdl érkezo labda elfogédsa, majd tovabbitasa
tarsnak vagy tarsaknak helybdl, valamint lasst (késdbb fokozatosan
gyorsuld) mozgast kdvetden
- sor- ¢s valtoversenyek
- paros és csoportos kiizdéfeladatok, jatékok

Csapatépito6 torna

Ismerkedés, bemutatkozas, beszélgetés
Korben iilve kiilonb6z6 ligyességi, illetve csapategységet, egymasrautaltsagot erdsitd jatékok:
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e iilésben hatul kartdmasz labda tovabbitasa boka kozé szoritott 1abbal
e fekvotamasz kiinduld helyzetben nagylabda lokése egy kézzel, fejjel... kdzben a
kiindul6 helyzet megmarad
o fekvés korben haton, fejek majdnem Osszeérve labda tovabbitasa kézbdl kézbe korbe
labdas jatékok szivarvany ernyOvel, erny6 alatt atbujas, maszas, kuszas, futas
akadalypalya bejarasa eldre, hattal, maszva,....
jaték
levezetés, relaxalas

Kondicionalis képességek fejlesztése labdaval
Bemelegit6 futas zenével, labdéaval
Zenés gimnasztika labdaval

Bemelegités koordinacios 1étra, akadalyok, bojak segitségével
Oldalaz¢ futas jelre jobbra, balra, eldre, hatra.....

Labda- pattogtatas, vezetés, dobas valtozatos palyan

Jaték: nagylabda célzasa szivacslabdaval,

célba dobas kiilonb6z6 méretii labdaval

Sor- és valtoversenyek
e labdavezetés kézzel
e labdavezetés labbal
e valtofutas
Levezetés, relaxalas
Téli torna

Ismerkedés, bemutatkozas
Bemelegito futas zenével
Zenés gimnasztika
hogolydzas
hogolyoval célbadobas
pingvines olvado jégtabla jaték
szanhuzas hullahopp karikéaval
1€k horgaszat kiiszassal
Sor- és valtoversenyek
e siszlalom
e jégtabla adogato
e jégtablarol - jégtablara

Levezetés, relaxalas
Eszkozok: hangosités, papir, mozgaskotta lapok, hullahopp karika, parnak

Téli torna I1.

Bemelegit6 futas zenével

Zenés gimnasztika

Téli akadalypalya felépitése, bejarasa

hopelyhek egyensulyozasa padon, greiswald padon, ezek kombinacidjan. ..
bujas jégbarlangban

maszas a jéghegyre bordasfalra erdsitett kitél segitségével
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haladas bordasfalon
ktszas a jégen

hogolydval célbadobas, jégesapok leverése (kiilonb6zé méretli labdaval)
Pingvines olvado jégtabla jaték

Sor- ¢és valtoversenyek
e siszlalom
e jégtabla adogatd
e jégtablarol - jégtablara

Levezetés, relaxalas
Eszk6zok: hangosités, papir, dynair parnak, kotelek, parndk, matracok

Koordinacios képességek fejlesztése labdaval

Bemelegit6 futas labdaval zenére

Gimnasztika parban labdaval, megadott feladatok alapjan
Egyenstilyozo labdés feladatok parban, pad tetején
Akadalypdlya: egyénileg labdavezetés padok, bojak segitségével
Jaték: kidobo vagy partizan

Levezetés, relaxalas

oukrwnPE

Labdas tigyességi feladatok

teniszlabda adogatasa egyik kézbol a masikba jaras kozben

léglabda guritasa akadalykeriiléssel

léglabda vezetés akadalykeriiléssel

labdavezetés kdzben az ,,ligyetlenebbik” kézben egy teniszlabdat tartunk

szivacslabda 16balasa egykezes felsOtartasban

szivacslabda ,,mintha” eldobasa

célba dobas egykezes felsovel ( balkezesnek jobb l1ab a padon, jobb kézzel a cél iranyaba
mutatunk)

Jatékok

szabadulj a labdatol: két csapatra osztjuk a gyerekeket, négy paddal elkeritett részben a labdak,
egyik csapat megfog egy labdat, kiugrik a padok koziil és egykezed felsdvel eldobja a labdat,
az ellenfél egykezes felsdvel megprobalja visszadobni a padok koz¢ a labdat

céllovolde: padot kozépre helyezziik (rajta bojak, kiilonbozé méretli labdak), gyerekek két
csapatban egyenld tavolsagra szemben allnak a paddal, jelre megprobalnak minél tobb targyat
eltalalni a padon egykezes felsé dobéssal

levezetés, relaxalas

Martonvasar, 2023. augusztus 31.
Biber Déra, Szaboné Csepke Vivien, Cziganyik Ménika 6vodapedagdgusok

»Iskola el6készit6” foglalkozas munkaterve 2023/2024

Olyan gyerekek keriilnek kivalasztasra — az 6vodapedagogusok segitségével — akik 2024.
szeptemberében kezdik meg tanulményaikat az altalanos iskola elsé osztalyaban és segitséget
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igényelnek az 6voda-iskola atmenet sikeres teljesitéséhez. Elsdsorban azok a képességek,
készségek keriilnek megerdsitésre illetve fejlesztésre, amelyek megalapozzak az iras-olvasas és
szamolas konnyebb elsajatitdsdit majd az iskolaban. Hangsulyt kap a téri tajékozddas,
grafomotorikum, beszédészlelés, beszédértés, logikus gondolkodas, figyelem-koncentracio
fejlesztése. Igyekszem a gyermekeket minél tobb sikerélményhez juttatni, hogy onbizalmuk
kell6en meger6sddjon. A gyermekek nagy része alacsony kudarc tiir6képességgel rendelkezik,
ami az iskolaban majd komoly hatranyt jelenthet, igy fontos, hogy ezeken a foglalkozasokon a
kitartasuk is erdsitésre keriiljon. Fontos, hogy ezek a foglalkozasok jatékos formaban zajlanak
majd, hiszen még 6vodas koruak a gyermekek. Kiemelt cél, hogy majd 6rommel, varakozassal
telve tekintsenek az iskolara. 3 db 7 f6s csoport indul szeptember 15-i kezdéssel.

Martonvasar, 2023. szeptember 1. dr. Szeremlei Andrea
gyogypedagogus

Bozsik Program

A 2023-2024 idényben is tobb intézmény csatlakozott az Intézményi Bozsik Programhoz, a
kornyezo telepiilésekrdl iskolak, 6vodak ndvendékei vesznek részt a programon. A programnak
mar hosszu évek 6ta Martonvasar ad otthont, kdszonheto6 a kivald szervezésnek.

Intézményen beliil foglalkozéasokat tartunk, ahol a gyerekek jatékos labdas és labda nélkiili
mozgaskoordinacids ligyességi feladatokon vehetnek részt.

Az oOvodékban heti egyszer, az iskoldkban heti kétszer tartjuk foglalkozasainkat, ahol a
gyerekek batran mondhatjuk, kivaldéan érzik magukat.

A fesztivaloknak a martonvasari sportpalya ad otthont egy évadban négy alkalommal, ahol az
Osszes intézmény novendékei részt vehetnek. A programon minden gyerek dijazva van, a
kiemeltek kiilon dijazasban részesiilnek.

Az utols6 zaro fesztivalon az MLSZ kiilon extra dijakkal is meglepi a programban résztvevo
gyerekeket.

Az intézmények is részesiilnek ajdndékokban, sportszereket valogathatnak, amit az évad végén
a szovetség ki is szallittat az intézményeknek.

Osszesitve az intézmények egy hosszi évek ota sikeres programban vehetnek részt, ahol a
gyerekek is remekiil érezhetik magukat.

Martonvésar, 2023. szeptember 28.
Patkds Csaba - Korzeti Szervezd
1.4.2.2. Ovodapedagégusok tovabbképzése

Biber Dora az Apor Vilmos Katolikus Féiskola -,,Vezeté ovodapedagogus szakteriileten
pedagogus szakvizsgara felkészitd szakirdnyu tovabbképzés — hallgatdja 2022. szeptemberétol.
A képzés a fenntartd tdmogatasaval valosul meg, Dora a masodik évét kezdi meg.

Torok Tiinde leendd ,,Munkavédelmi képvisel6” 16 oOras tovabbképzésen vesz részt. (a
munkavédelmi torvény 75.§ (1) bekezdés c) pontja alapjan egy valasztasi ciklusban, a
munkaveédelmi képviseld megvalasztasat kovetden egy éven beliil legalabb 16 6ras képzésben
(munkavédelmi képvisel6 alapképzés), ezt kovetden évente legalabb 8 oras munkavédelmi
tovabbképzésben valo részvételi lehetdséget kell a munkaltatonak biztositania a megvalasztott
munkavédelmi képviselonek)

Az 6vodapedagogus utan potlas egyre nehezebbé valik. Ennek a helyzetnek egyik megoldasat
keressiik. Azon nevel6-oktatd munkat végzd dolgozdink koziil, akik alkalmasak az
6vodapedagogus munkara, van benniik elkotelezettség, tanulni vagyas, szeretnénk, ha foiskolai
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keretekben megfeleld tudasra tennének szert, diplomat szereznének. Az idei nevelési évben
kezdte meg a Karolyi Gaspar Reformatus Féiskola 6vodapedagdgus szakan az 6vodapedagdgus
képzést, Dobos Szilvia, Kovacs Krisztina, Kovecses Zsuzsanna pedagogiai asszisztensek.
Szalkainé Ivanits Dora a POK szervezésében ingyenes Difer tovabbképzésen vesz részt. Torok
Tiinde, Roma-Csokas Anett, Tarné Lérinczi Diana az ,igy tedd ra” program 30 o6ras
tovabbképzésén vesz részt. gy tedd ra” mesterképzésen fog részt venni Szalkainé Ivanits Dora
¢s Biber Dora.

Igyeksziink olyan tovabbképzéseket keresni, melyek valos tudast adnak ¢€s emellett
kedvezményes aron, vagy ingyenesen elérhetéek. Ezek a tovabbképzések elsésorban a POK
szervezésében valosulnak meg.

1.4.2.3. Orokos Zold Ovoda feltételeinek megfelelése

Ovodank Orokos Zold Ovoda, igy a fenntarthatosagra nevelés kiilonosen nagy hangstlyt kap a
mindennapjainkban, ¢vodai programunkban. Hisziink benne hogy féleg ebben a korban a
gyerekek, fogékonyak, nyitottak arra, hogy kis 1épésekben, apr6, megvaldsithatd dolgok sordn
megismertessiik dket azzal, hogyan s miként tudjuk védeni kdrnyezetiinket és minél kisebb
okoldgiai labnyomot hagyni magunk utdn. Ez a szemlélet minden csoportban megvalosul,
példat mutatva, iranyt adva a gyerekeken keresztiil a csaladoknak is.

Részletesen a 4.6. Kornyezettudatossagra nevelés fejezetben.

A megvaldsulast szakmailag tamogatja a kornyezeti munkak6zosség, amelynek terve a jelen
dokumentum 2.2. pontja.

1. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

1.1. Bab Munkako6zosség munkaterve 2023/2024

A munkakozosség célja:

- A béb és dramapedagogiai modszerek alkalmazasa a napi neveldmunkaban

- A babjaték érzelmi hatdsanak felhasznaldsa a gyermeki személyiség fejlodése
érdekében, a jatéktevékenységben és egyéb nevelési teriileteken

- Az 6vodai é¢let gazdagitasanak eldsegitésére mesék, versek feldolgozasa ovodasaink
szdmara babozassal és dramatizalassal

- Kommunikacids képességek erdsitése, kibontakoztatasa

- A mese atélése soran a belso fesziiltségek oldasa, csokkentése

- Az 6vodapedagdgusok babesztétikai tudasanak bovitése

- A nemzeti identitas, a magyarsag tudat erdsitése népmesék, népi ihletésti irodalmi
anyagok, népi gyermekjatékok megismertetésével

- A felndtt kozosség kapcesolatrendszerének megerdsitése az eléadasokra valo késziilés
1d6szakaban

Munkaterv és iitemezése:

2023.szeptember

- Alakul¢ iilés, tagok felvétele a munkakdzosségbe

- Eves terv megbeszélése, javaslatok az éves munkatervi feladatokra, ezek pontositasa,
elfogadésa
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- Szeptember 30. A Magyar Népmese Napja — Benedek Elek sziiletésnapja
A munkak6zosség tagjaival elhataroztuk, hogy ezentul minden évben ezt a jeles alkalmat egy
népmese babozasaval vagy dramatizalasaval tessziik emlékezetessé a gyermekek szamara.
Szeretnénk a jovOben, ha ezen a napon - vagy akar a népmese napja hetében - a csoportokon
beliil is erre épiilnének tevékenységek: babok, fonalak, népi targyak, eszkozok... stb.
Célunk, hogy felhivjuk a figyelmet a népmesék erejére, szerepére ¢€s jelentOségére
gyermekkorban. A magyar népmesék vildga gazdag és egyediilallo, mely egyszerre nyujt
szorakozast a gyermekeknek ¢€s tanitja Oket az €let igazsagaira. A mes¢k kiilonlegesen fontosak
a gyerekek fejlddése szempontjabol, hiszen ezek altal formalodik a személyiségiik, gazdagodik
a szokincsiik, fejlodik a képzelo erejiik és feloldjak a gyerekekben 1évo fesziiltségeket.
Valasztott mese: A kiskakas gyémant fél krajcarja — dramatizalassal
Feladatok:

- forgatokonyv elkészitése,

- szerepek elosztasa

- diszlet, jelmezek Osszeallitasa

- zenei alafestés, énekek kivalasztasa

- gyermekcsoportok iitemezése az eldadas megtekintéséhez

- probak idépontjanak kitlizése — probak

- Mese eldadésa

Emellett minden csalad papiralapon megkapott egy mesét (Benedek Elek: Kutya, macska,
egér), melyet otthon elolvashatnak gyermekeiknek, ezzel is a mesélést szeretnénk
népszeriisiteni, a Magyar Olvasastarsasag felhivasanak egy gondolataval: ,,Oseinktdl
kincsekkel teli tarisznyat kaptunk orokségbe, de mintha egyre gyakrabban tétleniil néznénk
ennek hattérbe szorulasat, elfelejtését. Vegyiik birtokba, ismerjiilk meg, fényesitsiik Gjra és
adjuk tovabb az eleinktdk kapott, élethosszig érvényes, értékes, unokaink szdmara is feltétleniil
megdrzendd, mesebeli kincseket!”

2023.0ktéber

Az Akom-Bakom tarsulat Mihaly napi eléadasa:

Az aranysz616 pintydke cimii mese babjatéka

A munkakozosség tagjainak é€s a jelenlévd 6vodapedagdgusoknak, pedagdgiai asszisztenseknek
,»hospitalasi lehetdség” a babozas technikajanak elsajatitasardl, a népi motivumok esztétikus
hasznalatarol a diszlet kapcsan, az esztétikus, sz€p beszéd hangsulyossaga, megfeleld hangerd
fontossaga...stb.

2023.november
Mikulas {innepére babeldadas tervezése
Mese ajanlat: Télapo kesztylije, A roka, mint mikulas
Feladatok:
- szovegkonyv és forgatokonyv elkészitése
- paravan, babok eldkészitése, valogatasa
- szerepek kiosztasa
- probak idépontjanak megbeszélése, probak
- gyermek csoportok

2023.december
Mikulas mese babozéasa december 6. el6tti napokban
Rajzpalyazat meghirdetése januar honapra ,,Az én kardcsonyom” cimmel.
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A palyamunkédkat A4-es méretli (rajz) lapra, barmilyen technikaval készitve janudr masodik
hetéig varjuk. A rajzpalyazat lebonyolitasanak megbeszélése

2024.januar
Rajzpalyazat értékelése, dijazésa az Ovoda Alapitvanyanak tamogatasaval
Eldkésziiletek a farsangi dramatizalasra
Mese ajanlat: Az aranyszOrli barany, A kisgdmbdc
- szovegkonyv elkészitése
- szerepek kiosztasa
- jelmezek megbeszélése, beszerzése-
- diszlet, dekoracid
- amese probak kitlizése

2024. februar
Farsangi valasztott mese dramatizalasa
Az ezzel jaro feladatok felosztésa, probdk. Tavalyi nagycsoportosok vendégiil 1atasa.
Tekintettel a korai Husvétra (aprilis 1.) Husvéti mese tervezése, melyet csoportokba latogatva
tennénk ,.testkozelivé”, személyesebbé.

- mese kivalasztasa

- eszkozok, kelléket elokészitése, beszerzése

- meseprobak kitlizése

- acsoportlatogatasok koordinalasa

2024.marcius
Az immar hagyomannya valt Mesetura megbeszélése:
- mese valasztas
- mesék feldolgozasa a csoportokban
- allomasok feladatainak koordinalasa
- eszkozok, kellekek elkészitése, felelosok kivalasztasa, helyszin bejarasa

2024.aprilis
- A Mesetira megrendezése — vagy az 6voda udvaran, vagy a Brunszvik parkban
- Mesetura értékelése

2024.majus
- A munkaterv megvalosulasanak értékelése
- Otletek, tervek a jovo nevelési évre

Martonvasar, 2023.augusztus 31. Gintl-K6rosi Erika
munkakodzdsség vezetd

2.2. Kornyezeti munkakozosség éves terve 2023/2024

Munkak6zosség célja: Az 6rokds zold dvodacimmel jard feladatok, elvardsok megvalositasa.
Egyre kiemeltebb prioritds életiinkben, hogy a” Fo6ld” amin ¢éliink, még hosszu ideig
fenntarthato, élhetd kdrnyezetet nylijtson szamunkra. A gyermekek szamara minél tobb olyan
tevékenység felkinalasa, amely a kornyezetiik megovasara, megbecsiilésére 0sztonzi Oket. A
szilok, ¢és a kollégdk részére olyan programok, eléaddsok szervezése, amelyek segitenek
eligazodni, elindulni, tovabb menni a jo uton.
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Az év egyik kiemelt feladata a helyes komposztalassal kapcsolatos ismereteink bdvitése, két j
komposztalo 1étrehozasa. Hosszu tavon a komposztaloban keletkezett humusz felhasznalasa
z61dséges-és viragos kertiinkben. A projekt megvaldsitasahoz a forrast a ,, Tesco Aruhaz” altal
meghirdetett palyazat elnyerésével szeretnénk finanszirozni.

A masik kiemelt feladat az udvarunk szépitése, viragositasa, apro 1épésekben.

A kiemelt feladtok mellett tovabbra is fontosnak tartjuk a természeti iinnepekrdél valo
megemlékezést, gyermekek szdmara érdekes, tuddsuk bdvitésére alkalmas tevékenységek
szervezesét.

Munkakozdsségiinknek 8 tagja van.

Szeptember:

Egyeztetés a tagokkal az aktualis feladatokrdl, az éves kiemelt tevékenységekrdl. Automentes
nap szervezese.

Oktober:

Allatok vildgnapja alkalméabol ,,Allati legek” cimii jatékos feladatok sszeallitasa. Terv szerint
7 allomast jarnak végig a gyerekek az udvaron. A déleldtt szervezésében a munkak6zosség
tagjai vesznek részt, {6 szervezdje Steinbachné Németh Zsuzsanna.

Tok jo mulatsagok az 6vodaban. Tokfaragd verseny hirdetése a csaladok szamara. Teréz napi
hagymaiiltetés Felel6se: Biber Dora

November:

Tesco palyazat benytjtasa, tartalma: deszka, avar gylijtd zsak, papirtégla készitd, kornyezettel
kapcsolatos gyermekkonyvek: Felelose: Stefkovits Ferencné.

Eldkésziiletek a komposztalas megvalositdsdhoz. A mar meglévd magas agyasaink, virdgos
udvarrészeink, illatosvény téliesitése. Az udvar altal nyujtott komposztalhaté anyagok
Osszegyljtése (falevelek, novényi hulladékok, apro fadgak)

December

Ovodank részt vesz a ,Klimanocskak” Programon, melynek keretében Klimandcska
mintaintézmény lesziink. Ehhez a programhoz val6 kapcsolédasunk célja, hogy
elkotelezettségiinket a kdrnyezetvédelmével kapcsolatosan megerdsitsiik.

A program elsé napja 2023. december 11-e lesz, amikor nevelés nélkiili munkanapot fogunk
tartani ligyelettel. A biatorbagyi 6vodaval kozdsen vesziink részt a programon.

Helyszin: Martonvasar Brunszvik Teréz Ovoda csoportszobaja

Résztvevok: A 3 napos képzésen résztvevd pedagogusok és a varos tobbi 6voddjabol jelentkezd
érdeklodok. Kb. 15-20 f6. A bemutatoban résztvevd dvodas csoport a déleldtti foglalkozason.
+2-3 6 a programszervezdk részérdl. Feleldse: Puskasné Varga Ildiko

Madarkaracsony szervezése az 6voda udvaran. Felel6ése: Molnarné Széke-Nagy Edit

Januar:

3 napos Klimanocska képzés.

Id6pont: 2024 februar 26-27-28, 9 6rai kezdés

Helyszin: Martonvasar Brunszvik Teréz Ovoda

Résztvevék: A martonvasari és a biatorbagyi ovodak pedagogusai. Osszesen kb. 16-17 f6+3 16
a program részEérol. Feleldse: Biber Dora.

Februar:

A tanpalyank, a kishazak kornyezetének esztétikusabba tétele, a hdzak koriili kavicsagy
megsziintetése. Felelds: Tarné Lérinc Diana.

Marcius:

Késziilddés a tavasz kozeledtére. Csoportonként virdg-és zoldségpalantak nevelése, fejlodésiik
megfigyelése. A komposztalodas folyamatanak megfigyelése nagy bef6ttesiivegben. (giliszta
munkdjanak megfigyelése a kiilonboz6 rétegek kozott. homok, fold, levélhulladék.) Minden

2"
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csoportban komposztalassal kapcsolatos mesék, versek gytjtése, koziilik egy megtanulasa
(ajanlat nagy csoportosoknak: Orgovanyi Aniké: Guszti, a giliszta komposztal /mese/, Guszti,
a giliszta /vers/)

A viz vilagnapjanak megilinneplése csoportonként, kisérletek végzése. Felelos: Roma-Csokas
Anett

Aprilis:

Az 6voda udvaran szeretnénk létrehozni kizarolag természetes anyagokbol jatszohelyet, ahol a
természet adta anyagokat hasznalnak a gyermekek jatékeszkoznek, illetve megfigyelhetik a
természetes anyagok korhadasat, természetbe valod visszaalakuldsat. (Diofa: fara maszas,
Kisebb-nagyobb faagak, faronkok, faszeletek gytijtése)

Fo6ld napja alkalmabol Martonvasar ndvényvilagat bemutato kis fiizet megtervezését tiiztiik ki
célul, melynek segitségével minden csoport egyiitt ismerkedhet a helyi éldvilaggal. Célunk
tovabba, hogy ez a flizet eljusson minden csaladhoz, és egy kozos csaladi program keretében
fedezz¢k fel Martonvasar remek klimajat. A kozos internetes csoportok teszik alkalmasséd az
informacidaramlast, és a csaladok részEérdl a visszajelzéseket. Felelds: Puskasné Varga Ildiko
Majus:

Madarak-fak napja alkalmabdl, a fenntarthatésag jegyében a csoportok altal nevelt palantakkal
az 6voda szépitése, illetve a sziildknek ajandékozésa.

Célul tiiztiik ki egy automentes nap megvalositasat, melynek részeként majus folyaman minden
csoport felhivja a csaladok figyelmét ennek fontossagara, és megbeszélik, milyen formaban
tudnak ezt megvalodsitani. Felel6s: Torok Tiinde

Az éves feladatok megvaldosuldsanak attekintése.

Martonvasar, 2023 szeptember 22. Puskasné Varga I1diko
Munkak6z6sség vezetd
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Belso Téma Felelos Latogat
tudasmegosztas
Idépont
2023. december Tehetséggondozas Szalkainé Ivanits Stefkovits Ferencné,
megvalosuldsa Vargané Csepke Vivien,
2023. december Tehetséggondozas Tarné Lérinczi | Gintl-K6rosi Erika,
megvalosulésa Didna Cziganyik Monika
L Tehetséggondozas . . Molnarné  Szdke-Nagy
2024. januar megvalosulasa Akli Anna Edit Edit, Stefkovits Ferencné
., o1t s Dr. Szeremlei | Szalkainé Ivanits Dora,
2024. januar Iskola el6okészitd Andrea Térsk Tinde
2024 januar Tehetseggor}dozas Naszaly Hedvig Morberné Balogh Eszter,
megvalosulasa Hubbes Emese
2024, februdr Tehetseg,gon’dozas Torok Tiinde Tarné L_orl_ncm Diana,
megvalosulasa Dobos Szilvia
Tehetséooondozds Berkiné Saska Anna,
2024. februar SEOT Buzas Csilla Kovecsesné Csoban
megvalosulasa
Zsuzsanna
2024. mércius Tehetseggor}dozas Biber Dora Szalk_ame_ Iv_amts Dora,
megvalosulasa Kocsis Krisztina
Tehetséoeondozas Stetkovits Ferecnné,
2024. marcius SEOn Cziganyik Monika |Naszaly Hedvig, Akli
megvalosulasa .
Anna Edit
s Tehetséggondozas . Puskasné V. I1diko, Buzas
2024. dprilis megvalosuldsa Csepke Vivien Csilla, Biber Doéra
Tehetséeoondozds Roma-Csokas Anett,
2024. 4prilis £eor Roma-Csokés Anett | Steinbachné N.
megvalosulasa

Zsuzsanna,

2.3.

Informacio aramlas

A személyes taldlkozokat, megbeszéléseket tartjuk a leghatékonyabbnak. Hétfén az
ovodapedagdgusoknak, szerdan a NOKS dolgozoknak tartunk megbeszélést. Az informéciokat
papir alapon, a folyoson elhelyezett tablan tessziik kozzé. Emellett sziikség esetén email-t, és a
messenger alkalmazast hasznaljuk. Sziilokkel a sziiloi értekezletek, fogadoorak, mellett
facebook zart rendszeren keresztiil tartjuk a kapcsolatot.

2.4,

Az ovoda kommunikacios rendszere
Konzultaciok, szakmai megbeszélések




Idépont Téma

Résztvevok

Hetente szerdan délutan

NOKS dolgozok megbeszélése

NOKS dolgozok, vezetd vagy egyik
helyettes

Hetente hétfon délutan

NevelGtestiileti megbeszélése

Délel6ttos programok megbeszélése,
eset megbeszélés

Hetente hétfé délelott Vezetdi megbeszélés

Biber Dora, Torok Tiinde, Stefkovits
Ferencné

szaktanacsadoi nap
Hétfo

Torok Tinde

Megbeszélések a munkatervbol adodo aktualis feladatok pontositasa érdekében

Feladat / tevékenység Felel6s Hatarid6
Munkatervi feladatok meghatarozasa Stefkovits Ferencné 09.30.
Aktuahg kérdések r’r}efgwtz},ta?a N Puskésné Varga Tldiko folyamatosan
2. | Adventi gyertyagyujtas elokészitése Csoportos 6vénék 11.30.
Mikulas és karacsonyi linnepek elokészitése P
Aktualis feladatok Torok  Tunde, Gintl-]01.31.
3. | Farsangi elokésziiletek Ko6rosi Erika
4 Munkatervi feladatok pontositasa Stefkovits Ferencné 02.28.
" | Aktudlis feladatok
5. | Ovodai beiratkozas el8készitése Stf?.ﬂ( 9V.1ts, 'Ferencne, 02.30.
Szo6116si Janosné
6. | Anyak napja, évzarok Torok Tiinde 04.01.
Munkatervi feladatok pontositasa Biber Doéra 05.31.
7. | Aktualis feladatok
Nyari 6vodai élet elokészitése
Csoportbeosztasok, a kovetkezd nevelési év | Stefkovits Ferencné 06.30.
elokészitésével kapcsolatos feladatok Torok Tiinde
8. . .
Biber Doéra
Formaja Tartalma Résztvevok Idépont
Beiratkozas Személyes adatok rogzitése ovodatitkar Minden év aprilis
Ovodabejaras intézményvezetd hénapban
Hazirend atadasa ovodapedagogus
Ingyenes étkezés lehetdségérdl tajékoztatas | sziild
Nyilt napok Felvételt nyert gyermek két délutani | Gyermek Janius
id6épontban ismerkedhetnek az dvodaval Sziilé
Ovodapedagogus
NOKS
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Nevelési tanacsok, erésségek, fejlesztendd
teriiletek

Iskolaérettséggel kapcsolatos informaciok
megbeszélése

Felvételt nyert | Ovodas gyermek, egy masfajta életforma, | Sziilsk Junius
sziillok tanacsok a beilleszkedés megkonnyitésére | Ovodapedagégusok
gyermekeinek Az 6voda életével kapcsolatos informaciok | Ovodavezetd
sziil6i értekezlet megbeszélése
Ismerkedés az  6voda  pedagogiai
programjaval
Csaladlatogatas Anamnézislap kiadasa Ovodapedagogus Augusztus utolsd
Ovodaba lépést | A gyermek életkoriilményeinek, csalad | Sziilék hetében
megelézéen nevelési attitiidjének megfigyelése
Tajékoztatds a beszoktatds menetérdl, az
ezzel kapcsolatosan felmeriilé teenddk
megbeszélésérél, napirendrél, a sziildk
ovodaval kapcsolatos elvarasairdl
Ovodakezdés Folyamatos beszoktatas fontossaga Ovodapedagogus Az o6vodakezdés
Bizalom kiépitése Sziilé idépontjaban
Fogado ajandék készitése Gyermek
pedagdgiai asszisztens
Napi Mindennapi, személyes kapcsolat, sziikség | Ovodapedagogus Folyamatos
kapcsolattartas szerint rovid informacio csere Sziil6
Fogadoora A gyermek egyéni fejlodésérsl | Ovodapedagogus Elére egyeztetett
tajékoztatas, Informaciok cseréje Sziilé idépontban

3. Az intézmény partnerei

3.1. Kapcsolattartas a sziilokkel

Konkrét feladatok megvalosulasa a sziilokkel valo kapcsolattartasban

Idépont

Tervezett téma / feladat

2023. szeptember

Sziildi értekezlet (csoportonként)

2023. szeptember 8.

feladatainak véleményezése

Sziil6i munkakozosség iilése, A 2023/2024-es nevelési év munkatervi

2023. oktober 7.

Mihdly napi rendezvény

2023. november 10.

tartalmanak biztositasa)

Marton nap (Zsakba liba, Libajegy arusitas — a bevételbdl a Mikulas csomag

2023. november 21.

Sziil6i értekezlet az iskoldba mend gyermekek sziileinek, tanitoi tajékoztatas

2023. december

Adventi hangulat megteremtése

sziilok vendégiil latasa

Epiilet részek diszitése, érkezéskor- gyermekek hazavitelekor zene biztositasa,

2024, januar

Sziil6i munkakozosség tilése, sziildi értekezletek

2024. februar

Farsang csoportonként, az 6vodai nevelés soran egyszer nyitotta kell tenni

2024. majus-junius

Anyék napja, nagycsoportosoknak évzard

2024 majus

Csoportonkénti csaladi napok
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Tovabbi partnereink
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Partner neve Az egyiittmiikodés célja A megvalésitas modja Felelos/
kapcsolattarto

Beethoven Altalanos Iskola
Martonvasar

Az  intézmények  kozotti
Osszehangoldsa, megismerése,
tapasztalatok atadasaval a
iskolakezdés eldsegitése a célunk
Fokozatosan  valésuljon meg a
fejlettségének, iskolakésziiltségi allapotanak
megfeleld beiskolazas, gyermekek jellemzésének
atadasa az iskolai beiratkozas idopontjara

pedagodgiai  munka
egymas segitése,
zokkenémentes

gyermekek

Latogatasok, tapasztalatcserék

Ko6z6s programokon valo részvétel
Iskolahivogatd programok népszertsitése
a sziilék korében

Sziiléi értekezlet az iskolaba késziilok
sziileinek

A gyermekek fejlodésének utan kovetése

Szalkainé Ivanits Dora

Fejér Megyei Pedagégiai
Szakszolgalat
Székesfehérvar

Fejér Megyei Pedagégiai
Szakszolgalat
Martonvasari
Tagintézménye

A tanulasi nehézségek, részképesség zavarok
felismerése, kisziirése, dokumentaldsa a szakszolgalat
munkatarsainak segitségével

Hatékony team- munka a gyogypedagdgussal,
logopédussal és a fejlesztésben résztvevo valamennyi
szakemberrel

Esetmegbeszélések

Szakmai konzultacio

Vizsgalati kérelem

Fejlesztési tervek elkészitése, ellendrzése
Sziikség szerint szakember biztositisa a
fejlesztéshez

Egymas rendezvényein részvétel

Stefkovits Ferencné,
ovodapedagogusok




31

Szent Laszlo Volgye Segité | Csaladgondozokkal, csaladsegitdkkel valo rendszeres | Jelzés megtétele indokolt esetben Steinbachné Németh

Szolgalattal (csaladsegité | kapcsolattartas, a csaladok segitése érdekében Adomanyokra szorulok jelzése Zsuzsanna

szolgalat) A jelzérendszerben valo aktiv részvétel Esetmegbeszélések, kozos
Az egyiittmiikodés folyamataban a csaladgondozas | Csalddlatogatas
segitése a gyermekvédelmi feladataink | Szakmai konzultaciokon valé részvétel
érvényesitésével

Apré  Talpak  Csaladi | Bolcsdde-6voda dtmenet megkonnyitése A gyermekeket az Ovodapedagdgusok | Tarn¢ Lérinczi Didna

Bolcsode meglatogatjdk az  intézményben, a

személyes talalkozas soran ismerkednek a
gyerekekkel, nevelést tamogato
informaciokat kapnak a gondozondktol.

Fenntarto Jo6l mik6do intézményi struktira fenntartasa Folyamatos informacidcsere Stefkovits Ferencné
Gazdasagos, torvényes miikodés, pontos adatkdzlés, | Beszamolo, munkaterv eljuttatasa | Biber Dora
hatariddk betartasa megfeleld idében Sz06116si Krisztina

Koltségvetés, statisztika, egyéb
intézményi beszamolok elkészitése
Folyamatos ellendrzés, értékelés
Rendezvényeken vald részvétel

Miivészeti Iskola | Az intézmények szakmai munkajanak megismerése Sziilok tajékoztatasa a lehetéségekrol, - | Tarné Lorinczi Diana

Martonvasar Részvétel a Mivészeti Iskola programjan (néptanc, | tehetségesnek itélt gyermekek iranyitasa | Torok Tiinde
hangszer bemutatd, kézmiives tevékenység) az ovoda részérél

Egészségiigyi Szolgalat | A gyermekek sziirése, vizsgalata a védondvel kozosen | A gyermekek egészségligyi szlirése (latas, | Stefkovits Ferencné

(fogorvos, gyermekorvos, | osszeallitott terv alapjan valosuljon meg hallas,  statuszt  keretében,  sziild | Sz6llosi Krisztina

védond) A folyamatos informaciocsere altal lehetové valik a | jelenlétében, fogaszati szlirés
csaladok segitése, egészséges ¢életmod kialakitasa, a | ovodapedagdgusokkal)

betegségmegeldzés

Rendszeres tisztasagi vizsgalat elvégzése
Esetmegbeszélések alkalmanként

Pipay Agoston Altaldnos
Iskola és Készségfejleszto
Specidlis  Szakiskola és
Kollégium Martonvasar

Egymas munkajanak megismerése, kdolcsonds

szakmai segitségnyujtas

Egymas rendezvényein, szakmai
kezdeményezéseken részvétel
Oko —kucké jo gyakorlat foglalkozdsokon

részvétel

Torok Tinde
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Egyéb kapcsolat:
Apor Vilmos Katolikus | Szakmai  megujulas  lehetOségének  keresése, | Konferencia kozos szervezése Stefkovits Ferencné
Féiskola Viac kihasznaléasa
Szakmai latogatas keretében
Zsibongo Ovoda L, ... .,
Székelyudvarhely az intézmény pedagodgiai programjanak,
munkajanak megismerése,
tuddsmegosztas

Az intézményekkel torténd kapcsolatainkat az egyiittmiikodés, kdlcsonds tisztelet hatdrozza meg. Mindennapi munkénk szerves része a kiilso és a
belsd partnerekkel valo egylittmiikodés, melynek elengedhetetlen eleme a sziikség szerinti folyamatos parbeszéd, melyet kétiranyu folyamatként
fogunk fel. Rendezvényeinket partnereink is latogathatjak, igy betekintést kaphatnak munkankba
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4. Személyiségfejlesztés

4.1. Tehetséggondozas
A miihelyek terve az intézményi innovaciok kozatt talalhato.

4.2 Sajatos nevelési igényii gyermekek nevelés

Az SNI gyermekek ellatasat a foallast gyogypedagogus végzi. Végzettsége alapjan a szenzoros
integracids terapiat, és a konduktori feladatokat nem végezheti el. Ehhez a budapesti Pet6
Intézet kollégajatol kapunk segitséget.

4.3. A beilleszkedési, tanulasi, magatartas zavarral kiizd6 gyermekek nevelés
A BTM gyermekek ellatasat a szakszolgalat, gyogypedagégusunk és ovodapedagdgusok
részvételével oldjuk meg.

4.4. A hatranyos helyzetii gyermekek hatranyainak enyhitése

A HH (HHH jelenleg nincs az intézményben) gyermekekre kiilonds figyelmet szenteliink,
szorosabbra flizziik a sziil6kkel a kapcsolatot, sziikség esetén bevonjuk a csaladsegitd szolgalat
munkatarsat, védonot feladatunk végzésébe. A csoportban segitjiik a hatrany csokkentését.

4.5. A gyermekek fejlédésének nyomonkovetése

Az el6z6 években jol bevalt modszereket alkalmazzuk a megfigyelésre, mérésre, és igyeksziink
1) moédszereket megismerni. A gyogypedagogusunk minden gyermeknek elvégzi a Difer
mérését. Célunk objektivabb adatok nyerése, ezek alapjan a teenddk meghatarozasa,
visszacsatolasa.

4.6. Kornyezettudatossagra nevelés

A szabadlevegdn val6 tartozkodast igyeksziink minél hosszabbra tervezni és szervezni. Sétakra,
kirandulasokra vissziik a gyerekeket, s kozben a megfeleld viselkedést elsajatitjak. Terméseket,
lehullott leveleket, dgakat, kavicsokat... gyQjtiink, melybdl az 6vodaban barkacsolunk, és a
jatékhoz felhasznaljuk.

Napirendiink rugalmas, a tevékenységek valtozatosak, jol szervezettek.

Az energiatakarékossagra tudatosan figyeliink, és erre neveljiik gyermekeinket is (viz, gaz,
villany).

A csoportokban ¢€s az irodaban a papirt szelektiven gyljtjiik, amit a szelektiv konténerben
tudunk tarolni. Az 6vodai folyoson az elemek elhelyezésére adunk lehetéséget. Az udvaron
gyljtott leveleket (lehetdséghez mérten), gylimolesbdl, zoldségekbdl megmaradt ,,hulladékot”
komposztaljuk.

Madarbarat 6vodaként etetjilk a madarakat, ivasi lehetdségeket biztositunk, ndvényeinket
folyamatosan gyarapitjuk annak érdekében, hogy a madarak megfeleld helyet talaljanak
maguknak benniik, a gyerekeknek nyaron természetes arnyék legyen.

A jeles zold napok (Allatok Vilagnapja — oktober 4. - Viz Vilagnapja — marcius 22. - Féld napja
— aprilis 22. - Madarak és fak napja — majus 10.) tevékeny megélésével orokérvényl értékeket
kivanunk kozvetiteni. Sajat tevékenységiikon keresztiil a gyerekek informacidkat gytijthetnek
a kornyezetiikr6l, a koriilottik 1évo ¢élovilagrol, azok szépségérol ¢és védelmérol. A
kornyezettudatos magatartas, ¢letmod alapjait tevékenységek soran sajatithatjak el. Minden
évben, mas-mas jeles napra emlékeziink intézményi szinten.

A magas cukor és so tartalmu ételek helyett az egészséges taplalék, a zoldség €s gylimolcs
fogyasztasat preferaljuk. Igyeksziink 10j izeket megismertetni, megkedveltetni a gyerekekkel. -
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Foézonapokat szerveziink a gyerekeknek, a sziiloktél kért alapanyagokbol egészséges
finomsagokat készitiink, melyeket a sziilokkel is megkostoltatunk, kérésre a recepteket atadjuk.
Mindazt az értéket és szépséget, amit rank hagytak sziileink, nagysziileink kotelességiink
megorizni, és ennek megdrzésére kell megtanitani a gyerekeinket is. Ekdzben kotelességiink
fejlodni, az életiinket jobba tenni, a gazdalkodasunkat, a kornyezetlink védelmét és a masokért
érzett felelosségiinket egyszerre megvalositani. Ez a fenntarthatd fejlédés. Ezt azonban
magunknak is nap, mint nap tanulnunk kell. A tevékenységet a kérnyezeti munkak$zosség
tdmogatja munkajaval, részletesebben a munkakozdsség anyaganal lehet olvasni.



4.7. Unnepeink és vallalasaink
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kapcsolattartas, jelzérendszer miikodtetése, esetmegbeszélésen
részvétel (gyermekvédelmi felelds), igazolatlan hidnyzasok
nulléra redukalasa

Németh Zsuzsanna

Sorsz z z R QTR Rz
Célok Feladatok Felel6s Hataridé | Ellenorzés
Technikai dolgozok | Alapos, mindenre kiterjedd fertStlenité takaritas vezet6i _ . " . «
munkéaba allasa ellenérzés mellett, majd rendszeres, fert6tlenitd takaritas Dajkak, konyhsok | 08.24-t6 dvodavezetd
Nevelési év inditdsa, ¢éves beszamoldé véleményezése, ovodavezetd
clfogadtatasa, éves munkaterv atbeszélése, tartalommal
Torvényi  eldirasoknak | megtoltése, tlizvédelmi, munkavédelmi oktatas megtartasa, 08.29. szakmai
megfelelés gyermekeknek tlizvédelmi riadé szervezése Vareané  Csepke helyettes
orvosi alkalmassagi vizsgalat dolgozok alkalmassaganak Vivﬁe 0 P
figyelemmel kisérése (Egészségiigyi kiskonyv)
Uj gyerekek fogadasanak | Ujonnan beiratkozott gyermekeknek nyilt nap, csaladjaiknak, l(?v onbi gyermekek beszoktatdst
elokészitése, fogadasa, |nevelési  szokasainak  megismerése,  csaladlatogatasok, edacoeiai asszisz- | meeeldzden ovodavezetd
csaladlatogatasok fogadodajandékok elkészitése ?ense‘(:l”( & &
Gyermekek Gyermekek fogadasa, feltételek, lehetdségek biztositasa, sziilok ovondk. daikak 09.01.-t51 szakmai
visszaszoktatasa tajékoztatasa - 04 T helyettes
Gyermekvédelmi szempontok figyelembe vételével feljegyzések
készitése Ovodasainkrol, sziikség esetén a gyermekvédelmi Altal4nos
. feleléssel csaladlatogatas, utankdvetés, csaladsegitd szolgalattal | Steinbachné
Gyermekvédelem folyamatos helyettes
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OYO(,ia,l OIYeze: Az épiilet kiilsé és belsd tereinek esztétikdjanak biztositasa. |, .
szépitése, dekoracid . . . b ... | 6ovodapedagdgusok «
. - Sziilokkel kozos munka megszervezése, sziikséges eszkozok folyamatos vezetd
diszités  aktualitdsanak |, . "~
s biztositasa
figyelemmel kisérése
Sziil6i értekezlet . ., :
mzeu toalr‘?éfsz ezie Sziilok tajékoztatdsa a nevelési év céljairdl, feladatairdl, svodapedaséeusok | szentember szakmai
& egészség megvédése érdekében tett intézkedésekrdl pedagogu P helyettes
. g Az o6voda dolgozdinak tajékoztatdsa a Statusz Torvényrol.
Torvényi eléirasnak SR, o e a , X . «
. Szeptember 15-ig tajékoztatas jogviszony valtozasrdl, annak el | 6vodavezetd szeptember 15. | 6vodavezetd
megfelelés . , 1 . o
nem fogadasa esetén a teenddkrdl, varhatod besorolasrol...
Az intézmény A miikodtetd cég dolgozoi jelzésiinket kdvetden a kért minden dolgozo, folyamatosan | vezet6
biztonsagos miikddtetése | munkakat elvégzik, karbantartasi munkak elvégzése ovodatitkar
Munkaidé, munkarend . 1 1s s . I
HIeatco, unka ’| Naprakész, pontos miikodés feltételeinek megteremtése, | Torok Tiinde «
takaritasi teriiletek s 09.01. vezetd
., munkarendek elkészitése
meghatarozasa
o , . | Gyermekek, SNI, BTMN adatainak pontos, hianytalan rogzité "
Felvételi mulasztasi | Y. . o adatainak pontos, fuanyta an rogzitese, . 09.01-t6l , .
. jelenlétek, hidnyzasok folyamatos vezetése, utobbi sziikséges | 6vondk ovodavezetd
naplo folyamatos

jelzése, el6z6 évi leadasa a lezarasra
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szakmai helyettes

Csoportnaplé folyamatos vezetése a Pedagodgiai Program leadasi
3 Csoportnapld céljainak, feladatainak megfelelGen, lehetéség van valasztasra az | 6vonék hataridok: vezetd
elektronikus és a papiralapt naplo vezetése is lehetséges 1X.30.,111 15,
VII. 11.
OviKRETA  rendszer
hasznalata. Az
oviKRETA rendszer
célja, hogy az &vodak| A rendszer hasznalatdnak elsajatitasa. Az 6vodai tevékenységek|. ,
. . . . . 7. |Intezmeny
gyermekekkel és|egy rendszerben torténé kezelése. Biztonsagos adattarolas. . . «
] . .. . |pedagogusai, folyamatos vezetd
alkalmazottakkal Gyermek, csoport torténete egyben, egy helyen lathaté és|, =
" ovodatitkar
kapcsolatos kezelhet6 legyen.
adminisztrativ
feladataihoz informatikai
tdmogatast nyujtson
Baleset  megelézés  (udvari, csoportszobai  jatékok
Gyermekek tajékoztatasa | rendeltetésszerii  hasznalata, ndvényeket nem  szabad|, , , szakmai
] e . S Al L . . . 6vondk folyamatos
a balesetveszélyrol megkostolni, sétak, kirandulasok soran figyelem felhivas...) helyettes
Logopédiai  fejlesztés, . ”
. . N s . . . . 6vodavezetd
gyogytestnevelés Torvényi el6irasnak  megfelelés, fejlesztéshez feltételek ) , . ,,
e T P L . ] helység beosztas: | szeptember ovodavezetd
biztositdsa,  logopédiai | biztositasa, martonvasari szakszolgalattal kapcsolat tartasa A=A
e Torok Tiinde
sziil6i értekezlet
i . . gt e a1, folyamatos,
SZ}II?I ' kozosség F.olyarrnfltos !iapcsolratta}rtasa.szulm kozosse’g’gel, egyiittmikdodés szakmai helyettes | elsé talalkozo: | vezets
mikodtetése biztositasa, 6vodabal részleteinek megbeszélése IX. 9
Te}}e:tsegmuhelyek ,Varazsecset” vizualis miihely hetente )
inditasa, . 1 1% g is . X.10. utan
. (o »Lancos labak” néptanc miihely hetente . «
Kivélasztasi szempontsor - o szakmai helyettes vezetd
alapjan ayermekek ,Pattogd” tehetségmiihely hetente
. ,,Gondolkodd” tehetségmiihely hetente
besoroldsa
Belsd Ertékelési Csoport | Torvényi eldirasoknak megfelelés, 2024. évi intézmény «
. . v s s Becs vezeto, o
mikodtetése ellenérzésének eldkészitése folyamatos vezetd
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kisgyermekkorban”

napon részvétel a vaci helyszinen

Az o_Vodapedagogusok Béab Munkakozosség, és a Kornyezeti Munkakozosség tervének | . o s szakmal
szakmai elkészitése. mikodtotés Gintl-K68rosi Erika, helyettes
tovabbfejlodésének ’ Puskasné  Varga | szeptember
segitése Ildikd
Hospitalas intézményen beliil: Altaldnos
Szaktudas segitése - mozgasigény kielégitésének biztositasa intézményen beliil és a | szakmai helyettes | folyamatos helvettes
szabadban Y
Ovodapedagogus hallgatok gyakorlatra fogadasa 2 6 (Kiils6s), | o i e
. . . . . : s . | Torok Tiinde
Ovodapedagogus az ovodapedagogus hallgatonak jelentkezett 3 6 sajat dolgozo . . «
S > s Molnarné  Széke- | folyamatos vezetd
utanpotlas segitése segitese -
Nagy Edit
N.[.lh.?ly, nap (C,S a’ladl nap) Allatsimogato, érzékenyités az allatok iranyaba, S, .
kozosségformalod . . . s iix . " . | Sz6116si Janosné
; fenntarthatésagra nevelés, népi jatékok, nagyanyaink fliszerei, - . «
rendezvény, R . - S szakmai helyettes | oktober 8. vezetd
L gyogyndvényei, vasar, szabadban f6zés, népi kézmiives ,,
hagyomany6rzés . . i g, 14 vezetd
tevékenységek, k6zosségi érzés megélése
Pedagbgiai Program szerint a megfigyelések, felmérések
Gyermekek  felmérése, rog21te§e, gyogypeda}fg(?.gus ’altal a Difer mereés e‘lvegz’ese, ovc;dapedagggusok folyamatosan f]z?kmal
fejlesztése Informir rendszer miikodtetése, csoporton beliili fejlesztések | gyogypedagogus elyettes
megvalositasa
Alla’tok .. vildgnapjdra Intézményi szinten t6rténd program szervezés, helyszineken Stf:mbachne , szakmai
emlékeziink, 1 . , Németh Zsuzsanna | oktober 19.
. . . , feladat felajanlasa, kirandulasok helyettes
Allatvédelmi témahét
Szakmai  konferencia | Egyiittmiikodés az Apor Vilmos Katolikus fdiskola kijelolt
szervezese Téma: AZ személyeivel, feltételek biztositdsa, programban szerepld
]mterliul’turglls neveles | helyszinek vezetSivel egyeztetés, ingyenes terem és eszkoz | vezets oktober 10.
lehetéségei hasznalat igénylése, lebonyolitasban aktiv részvétel, masodik
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A székelyudvarhelyi

]Zmbongo , .Ovoda Kapcsolatep1te§e a székelyudvarhelyi 6vodaval, szakmaisag-, vezetd oktéber 9-11
ovodapedagdgusainak hazaszeretet mélyitése
vendégiil latasa
Egyiittmiikodés a
Beethoven Altalanos | Az év kozos talalkozdinak megbeszélése, latogatasok, iskolai ., . .
. , . , e . . . s Szalkainé Ivanits . . szakmai
] Iskolaval az 6voda-iskola | nyilt nap, sziil6i értekezlet az iskolaba mené gyerekek sziileinek, Déra oktober eleje helvettes
atmenet megkdnnyitése | tanitoi latogatasok szervezése y
érdekében
Sz06116si Janosné
Pélyazatokon részvétel Kiirt palyazatok figyelemmel kisérése, palyazat benytjtasa vezeto folyamatos ovodavezetd
Ujra hasznositas lehetségének kihasznalasa, fenntarthatosagra | Ovonék
nevelés, gyerekeken keresztil a szil6k érzékenyitése a|Puskasné  Varga
3 Kornyezettudatos kornyezetiink védelmére, ”Oko-kuckd” jo gyakorlat hasznalata, | [1diko folvamatos szakmai vezetd
szemléletre nevelés »Ovodakert” jo gyakorlat hasznalata, ,,Orokdés Zold Ovoda”, y helyettes
,» Madarbarat Ovoda” cim elvarasainak megfelelés, Zold tabla
tartalommal megtdltése, Allatbarat Ovoda cim elnyerése Cziganyik Moénika
Egyiivé tartozas Torok Tinde, altalanos vezetd
1, g}fu’  r Uj csoportok gyermekeinek €s a dolgozoknak polorendelés rendelés: Szo6l16si | oktober
érzésének erdsitése . . helyettes
Janosné
] Jeler}to"s e,b b események Ovodéban torténtekrél emlékkonyv vezetése Vargane Csepke folyamatos szakmali
megorokitése Vivien helyettes
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Brunszvik Teréz szobrahoz kilatogatnak a nagycsoportosaink,

rendszer hasznalata

sziikség szerint

Névadonkra  Brunszvik . or e L i :
, . Teréz emlékére novények iiltetése, Teréz fa” gondozasa o o i
4 Terézre emlékeziink . s , . res csoportos ovondk | 10.15-ei hét vezetd
fa dombormii ald koszort elhelyezése, készitése
o . , . . « oktober-
] Egészséges életmod Fogorvosi ellendrzés vezetd
november
Statisztikai . . oktdber 15.
1 Statiszti , P ,, loAltaté . titkd ,, . .
létszémielentés ontos, iddre adott adatszolgaltatas ovodatitkar, vezetd folyamatos ovodavezetd
s , Fogado orak keretében a tankoteles koru gyerekek sziileinek
Sziilok tajékoztatasa a| .S . . . .
. , . | tajékoztatas adasa o n december 15-ig | szakmai
1 gyerekek fejlettségi N . . . . .. | 6vondk . .
szintjérd] Nem tankoteles gyermekeinek tajékoztatds adasa gyermekeik januar 31-ig helyettes
fejlettségérol
Iskolaérettségrél tajékoztatas a sziildknek az iskola részérdl,
ésével értekezlet formaja & ¢ . .
] Nagycsoportos sziiloknek tanitono \{ezet'eseve . e’rte 7 .et ormajal?ya.m, reszt VeSZ MCE A lg, olkainé  Ivanits , ,,
... , szakszolgalat és a miivészeti iskola vezetdje vagy megbizottja is | -, november 22. | 6vodavezetd
tajékoztatas . Dora
a rendezvényen
J Elsé tal k I . . e Szalkainé Ivanit X
4 | OSHAOSOKL volt dvodasaink meglatogatasa, utankdvetés zatkamne  IVantis | november 30. | vezets
meglatogatasa Dora
rmekek , s
A Gye ”e e’ . T . . . ovodatitkar, november N
4 megajandékozasa Csoportonként ajandékok kivalasztasa, beszerzése S L vezetd
y 6vondk végéig
karacsonyra
Szamitogépes ismeretek Sz6l16si Krisztina november,
4 bovitése, OviKRETA | Hazi tovabbképzés helyben (exel, word, power-point) januar és | vezetd
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reflektalas

; ”OVI_ZS,aI,u, program Rendérséggel kapcsolat felvétel, latogatasok, beszélgetd korok Varginé  Csepke . szakmai
4 megvalositasa a . .. Vivien novembertdl
megszervezése nagycsoporton beliil helyettes
nagycsoportosoknak
Késziilodés csoportonként, lampasok készitése,
1 Marton {u%p1 népszokas nel?hagygmany-, Marton torténetének megismertetése, Libajegy, ﬁza,knjal helyettes, november 10. ovodavezets
felelevenitése Zséakba liba, ovondk
Varosi rendezvényen részvétel a sziilokkel kdzdsen
J Jatékok védelme a hideg | Jatékok elrakasa, csap fagymentesitése, zuhanyzo lefedése, kornyezeti fagy beallta | szakmai
1ellen komposztalo atforgatasa a mikodtetd segitségével munkak6z0sség elétt helyettes
Torvényi  elbirasoknak | SZMSZ, Hazirend feliilvizsgalata, sziikség szerint modositas, | , B torvénynek
] . PR I 6vodavezetd M
megfelelés el6terjesztés elkészitése megfelelden
(. Madaretetok kihelyezése, itatok és etetok folyamatos feltoltése, omyez?tl.. , fagy beallta
J Madarvédelem, i . ; , \ . s munkak6z0sség, ,, . . X
4. . , | kornyezet ismeretére, szeretetére nevelés, madarbarat novények | , \ elott, illetve | 6vodavezetd
kornyezettudatos nevelés |, . 7 ovodapedagdgusok
biztositasa az udvarra folyamatosan
Uj csoportok: Mikulas zsak készitése sziilok kozremitkodésével o . .
I ., \ , oo PUPNDE Kordsi Erika | november vége
4 Mikulas hagyomanyanak | Ellatogat hozzank a Mikulas (K6rdsi Erika férje) . - «
q. . o S Babmunkakozos- | december 6. vezetd
apolasa Mikulés napi babozas ség
Résztvevék: A 3 napos képzésen résztvevo pedagdgusok ¢€s a Kérnvezeti
. . varos tobbi 0vodajabol jelentkezd érdeklédok. Kb. 15-20 f6. A yezew
J Klimanécska — program, . . N e . munkakdzosség: .
4 \ bemutatoban résztvevo 6vodas csoport a déleldtti foglalkozason. . dec. 11. vezetd
bemutatonap . Nl re g n 1 . Puskasné  Varga
+2-3 f6 a programszervezOk részérél. Délutan a latottakra 1diké
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Adventi idészakban , . , o d?cember
\ s Karacsonyi hangulat megteremtése (mondokak, versek, dalok,|, , hoénap
rahangolodas al ., - . . s 6vondk
Karacsonyra finnep stités, nagytakaritas, adventi gyertyak meggyujtasa)
4 o (s Ovodadiszitése, halk zene az aulaban és az 1 rész folyosdjan, L «
J hagyomanyanak apolasa, . Y , ] L o Puskasné  Varga vezetd
12 .o gylilekezési id6ben, nagymamakkal mézes siitemény siitése, i . dec. 13.
egyiittlét oromének , . (1 . Ildiko, Akli Anna
12 s . | karacsonyi mesélés megszervezése .
megélése, sziilok adventi Siilék vendéeiil [4tasa Edit
hangulatanak segitése g
4 Kozosségi érzés erdsitése A . . . - x
{2 dolgozok korében Dolgozok k6zos karacsonyi programja, angyalkazas Puskdsné  Varga december vezetd
I1diko
1K lattart . L zakmai
4 hapesola tartas a Csoportos sziil6i értekezletek szervezése 6vonok januarban szakma
sziil6kkel helyettes
4 Kapcsolattartas a| SZMK iilés szervezése, sziilok tajékoztatasa az els féléves| ... ., . S ”
K (i1 o e , Torok Tiinde januar kézepe | vezetd
sziilékkel munkardl és a terveinkrol, kozos programok egyeztetése
Kovecses
Zsuzsanna, Dobos
4 Dohanyzds megel6zési s . Szilvia, Kocsis|. altalanos
{ program Gyermekek dohanyzasanak megelézése (nagycsoport) Krisztina januar helyettes
ovodapedagdgus
hallgato
30 6rds  Klimanocska Résztvevok: A martonvasari és a biatorbagyi 6vodak
3 Képzés pedagogusai. Osszesen kb. 16-17 f6+3 f6 a program részérdl | vezetd februar 26-28
4 Sokoldalu udvari | Udvari  jatékok  fertStlenitése, egyenkénti ellenérzése, daikak. 6v6ndk id6jaréstol szakmai
| jatéklehetdség biztositasa | balesetvédelemre figyelem felhivas, szabalyok felelevenitése JRAK fliggden helyettes
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Gyermekek ¢életkoranak megfeleld tevékenykedés s aon
: , A1 . Molnarné-Szdéke eols
1848/49-es csoportszinten, innepéld ruhaban, kokardaval Nagv Edit altalanos
J szabadsagharcra Nagycsoportosok kivonulnak az Emlékezés terére, viragok, 9y 03.14. helyettes
o oY . nagycsoportos
emlékeziink zaszlok elhelyezése  aon
. gy 6vondk
Huszéarok meghivasa
4 Viz vilagnapja Viz viladgnapi projekt, szervezés, kisérletezés csoportonként Svondk 03.22. szakmai
helyettes
Ev vegi kirdndulisok Program szervezés a csoport életkoranak megfeleléen 6vondk aprilis-majus szakmali
| szervezése csoportoknak & P g P J helyettes
Tarné Lérinczi
] Ovoda-iskola Részvétel a Miivészeti Iskola programjan (néptanc, hangszer | Didna 4orilis altalanos
atmenetének konnyitése | bemutato, kézmiives tevékenységen részvétel) nagycsoportos P helyettes
6vondk
Babmunkakdzds-
[ »Mesetura” Egy mese feldolgozasa, az Osszes ovodas bevonasa a kozos | ség (o B
f . . aprilis vezetd
tevékenykedéshe Morberné Balogh
Eszter
Szorongo, fesziilt (o s f
ermekek A FMPSZ Martonvasar Tagintézménye szervezéséten a
49 g . | Meseterapiahoz feltételek teremtése, az érintettek kivalasztasa, | vezetd tavasz vezetd
fesziiltségének oldasa

mese segitségével

sziillokkel egylittmikddés
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A . .| Tojasfestés,  locsolkodas,  locsoloversek,  népszokassal
[ Husveti népszokas | . . . o . - PR [ . . «
(o ismerkedés, Bab munkak6zdsség programja, els6sok vendégiil | 6vondk marcius 28. szakmai vezetd
felelevenitése ‘o
latasa
/ Ovoda-iskola  atmenet | Nagycsoportosokrél jellemzés készitése az iskolanak az | nagycsoportos . ,,
‘o p . s S aprilis 20. vezetd
segitése osztalyok kialakitasahoz 6vonok
Novények {iltetése, az ovoda kornyezetének szépitése,
4 Fold vilagnapjara | madarbarat ndvények iiltetése (orgona) sziildi segitséggel, forras | 6vondk aprilis 22-ei | altalanos
készulink keresése, csoportonként tarsadalmi munka szervezése, ,,Utazo | vezetd héten helyettes
Planetarium program” szervezése
K lattartd . e g . . . r n . : szakmai
4 sz?irl)('cili?(; artas a Anyak napi iinnepség, évzarok szervezése, apak napja 6vondk majus 31-ig helyettes
. Sl Dobos Szilvia
o o ., . | Nagycsoportosok 6vodai buicsuztatasa, . . oz . «
4 Kozosseégi érzés erdsitése | ., 27 e 6vodapedagogus | évzard napja vezetd
ajandék készitése, forras biztositasa .
hallgato
< £ . . . Ko ti szakmai
4 Madarak és fak napja Csoportonkénti megemlékezés omyezeu .
munkak6z0sség majus 10 hete | helyettes
Nevelési évet, évszakot
4 lezar6 csoportos csaladi | Kozos f6zés, jaték a csaladokkal ovonodk junius 7-ig vezetd
piknik
Szalkainé Ivanits
4 Kapcsolattartas az | Nagycsoportosok vendégiil latjak a tanitokat, meghivas az|Dora aprilis- maius altalanos
| iskolaval évzarokra nagycsoportos P J helyettes

ovondfk
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Kapcsolat ~ felvétel a

bolesodével a boleséde-| .y .o . o, . L .. Tarné Lérinczi |, ... szakmai
. , K&lcsonds latogatas biztositasa, informaciok cseréje - aprilis
ovoda atmenet Diana helyettes
megkdnnyitésére
Nagycsoportosoknak e , s Nyuszi-, Mokus|., . altalanos
e . ,,OVi tdbor” szervezése, megvaldsitasa junius
k6z6s élmény szerzése csoport helyettes
Térvenvi el8irdsnak SNI, BTM gyerekek fejlesztési naplojanak éves vezetését|Dr. Szeremlei
me felt}tllés kovetéen lezaras, SNI, BTM gyermekek feliilvizsgalatanak | Andrea gyogyped. | 06.30. vezetd
& jelentése 6vondk
(it s . .| Tanévzard értekezlet szervezése, Pazmany Karolina Agnes .
Tanév értékelése, nyari| ., ., . . . . . « szakmai
. el6adasa: Mit kell észrevenni a rajzokban, mit tehet az|vezetd 06.24.
feladatok meghatarozasa | , , e o . helyettes
ovodapedagdgus? Kreativitas fejlesztés.
Nyari élet - o . e an . altalanos
M Nyari programok, nyari élet szervezése 6vondk 06. 25-t61

zokkendmentessé tétele

helyettes
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5. Pedagogiai folyamat
5.1. Kiemelt pedagogiai feladat:

Kiemelt vezet6éi feladat hataridore a torvémy, végrehajtasi rendelet eléirasainak
megfeleléen a dolgozok tajékoztatasa a kozfoglalkoztatotti jogviszonnyal kapcsolatosan.
Kiemelt pedagoégiai feladat: Mozgasigény kielégitése a csoportokban, szervezett tevékenység
soran, udvari életben. Az 6vodai lehetéségek kihasznalasa. Ez fogja adni a csoportokban torténd
ellendrzés alapjat.

5.2. Tovabbi pedagdégiai feladatok:

Tanpalyankon a gyermekekkel jatékosan sajatitjuk el a kozlekedés szabalyait, kiillondsen a
gyalogos kozlekedés szabalyait. A tanpalyan 1évé hazak berendezéséért két-két csoport felel.
Tanpalya és a mezitlabas 0svény hasznalatat felajanljuk az iskola alsos didkjainak, ezzel is
igyeksziink a két intézmény kapcsolatat tovabb mélyiteni.

Nagycsoportosaink ,,Ovi zsaru”és ,,Dohanyzas megelézés”-i programon vesznek részt. A
témak feldolgozasa a nagycsoportokban torténik, sajat ovondvel, de segitséget kapnak Vargané
Csepke Vivientdl , és Steinbachné Németh Zsuzsanna o6vodapedagdgusoktol a programok
adaptaloitol.

Hagyomaényainkat, linnepeinket, szokasainkat tudatosan &poljuk. Ezek tiikrozik érték- és
normarendszeriinket. Jelzik az intézmény, a csoportok Osszetartozasat, erdsitik identitasunkat.
Ovodéank hagyomanyairol és iinnepeirdl az 6vodan beliili vallalasoknal bdvebben olvashatunk.
A Becs (belsd értékelési csoport) csoport munkajat egyelére nem folytatja. A 2024. évi
intézményi ellendrzésre felkésziiltiink. A pedagogus és vezetdi onértékelést eltdrolték, ezek
adtdk a csoport munkdjanak zomét. A Becs csoport milkodtetésére kért tdjékoztatoban a
kovetkezd allt, melyet a POK-t6l kaptam: ,,megkeresésére tajékoztatom, hogy a tanfeliigyeleti
valamint Onértékelési utmutatok atdolgozésra keriiltek az Oktatisi Hivatal altal, jelenleg a
minisztérium jovahagyasara varunk. Amennyiben ezek a dokumentumok elfogadésra keriilnek,
arr6l az Oktatéasi Hivatal tajékoztatja az intézményeket. A Belsd értékelési csoport miikodésével
kapcsolatban az abban foglaltak szerint kell majd eljarni. Javaslom, hogy varjak meg a
modositott utmutatok megjelenését”.

5.3. Tervezés

Az 6vodapedagogusok pedagogiai- €s modszertani szabadsdganak tiszteletben tartdsival
torekszem az éves tervek egységesitésére. A tematikus €s heti tervek részletesebb kidolgozéasara
0sztonzom a munkatarsakat.

5.4. Ellenorzés

Az ellenérzés szabalyai:

Az ellendrzés megkezdése elott legalabb hét nappal — az ellendrzési tervnek megfelelden —
egyeztetni kell az ellendrzott személlyel az ellendrzés iddpontjarol, idétartamarol, formajarol,
modszerérél. Az ellen6rzés szempontsorat az ellendrzottekkel — szintén, az ellendrzést
megelézden legalabb hét nappal — ismertetni kell. Az ellendrzés utan az ellendrzés
megallapitasait az ellendrzott személlyel ismertetni kell. Az, aki az ellendrzés
megallapitasaival nem ¢ért egyet, masik szakmai ellenérzés keretében kérheti annak
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feliilvizsgalatat. Az ellenérzés eredményérdl feljegyzés késziil, melyet az ellendrzott személy
¢s az ellendrzést végzok alairasukkal hagynak jova.
Az ellendrzés elengedhetetlen része a vezetdi tevékenységnek.
Célja: - a pozitivumok megerdsitése, erdsségek keresése,
- fejlesztendd tertiletek feltaras
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Sorsz. | Pedagégiai-taniigyigazgatasi
Teriilete Moédszere Megfigyelés szempontjai Varhaté idépontja Gyakorisiga Ellsz;;(,zs“t
személyek
V., Szh., Ah.
. Dokumentum- Hianytalan, naprakész, pontos kitdltés, tartalom 2023. szept.’30.
L Csoportnaplé elemzés egymasra éplilése a PP alapjan 2024. februdr 1.
&y p Pl 2024. junius elsd hete
Felvételi és mulasztasi | Dokumentum 2023. szeptember 7, okt6ber Vs
2. . . Hianytalan, naprakész, folyamatos vezetés 1. 2024. majus 31., 2024.
napl6 elemzés
augusztus 31.
V., Szh.,, Ah,
Fmk., Kmk,
Pedagdgiai Program
megvalodsulésa, a nevelési
év  kiemelt feladatai:
3 Mozgésigény kielégitése a Csoport-latogats Pedagodgiai programnak megfelelés nevelési év folyamén

csoportokban, szervezett
tevékenység soran, udvari
életben. Az ovodai
lehetdségek kihasznalasa
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V., Ah.,Szh
A nevelési év értékelése, | Dokumentumelem-
B benne a gyerm’elf zes, qnertekelo Az elvarasok alapjan, PP alapjan 2024 jinius
csoportok neveltségi | beszamolo a
szintje napldban
V., Ah.,Szh,
L. e . Fmk., Kmk.
6. Unnepek, hagyomanyok | Megfigyelés Pedagogllal program céljainak, feladatainak ovodai megbizatasoknal
megfelelés
Sorsz.
Munkaltatéi feladatok
Teriilete Médszere Megfigyelés szempontjai Varhato idépontja EPELOEEED Ellslélg;,z),e“
személyek
V., Ah.
Munkaidd betartas o Munkaidé  eldtt  érkezés 10  perccel, .,
1. ellendrzés . alkalomszertien
munkarend munkakezdés a csoportban
Ah.
2. Munkaidd nyilvantartas DOkumentum Pontos, folyamatos vezetés ho végén
elemzés
Ah.
Nevelést segitok | ., . Munkakéri leirdasnak megfelelé munkavégzés, i
3. . Latogatas . . . , alkalomszertien
munkavégzése Osszedolgozas az 6vodapedagogusokkal
Sorsz.
Gazdalkodas
Teriilete Modszere Megfigyelés szempontjai Varhaté idépontja Gyakorisaga
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Ellendrzést
végz6
személyek
\%
1. Szabadsagolas S{)e kmuzrgintum Februar végéig a szabadsagolasi terv elkészitése | februar vége
. , . . energiatakarékossag, fenntarto szabalyzoéjanak| |, . V., Ah,, Szh.
2. Takarékos gazdalkodas megfigyelés betartisa, meglévé dolgaink védelme véletlenszertien
Sorsz.
Egyéb
Teriilete Médszere Megfigyelés szempontjai Varhato idépontja EPELOEEED Ellslélg;‘(,ziest
személyek
ajtok, ablakok nyitast kovetden ki legyenek Ah.
Munkavédelmi el6irasok tamasztava, elektromos eszk6zok, vago, szard
1. betartésa, baleset | megfigyelés eszkozok, vegyszerek a gyermekektdl elzarva | véletlenszertien
megel6zés legyenek, kapuk, ajtok zarasa kiemelt figyelmet
igényel
, . Ah.
2. Intézmény tisztasaga megfigyelés tisztasag, rendezettség véletlenszertien
Jelmagyarazat:
Intézményvezetd: V. Folyamtosan F
Szakmai vezetd helyettes Szh. Alkalomszertien A
Altalanos vezetd helyettes Ah.
Fiirge Ujjak-Kreativ munk6zosség vezetd  Fmk
Kornyezetvédelmi munkakdzosség Kmk.
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5.5. Gyermekvédelmi munkaterv 2023/2024

Az 6vodai nevelés egyik {6 feladata hogy a lehetd leginkabb megteremtse a kiillonb6zo hattérbol
érkez6 gyermekek esélyegyenloségét. Segitse képességeik  kibontakozasat, hogy 6-
7 éves korukban képességeinek megfeleléen, jo alapokkal tudjak az iskolat megkezdeni.

Ovodéankban a 2023/24-es tanévben 237 gyermek (oktober 1-ei statisztikai 1étszam) oszlik el
10 csoportban. 3 csoportban fogadtuk a legkisebbeket, akik idén kezdték meg az 6vodas
éveiket. Ovodaba jaras alol sziiléi kérésre 3 kisgyermek kapott felmentést, tovabbi egy
kisgyermek kiilfoldon jar 6vodaba.

A legtobb kisgyerek csaladbol érkezik (kisebbség bolcsddébdl), itt lesz eldszor egy nagyobb
kozosség tagja, igy az 6vodanak kiemelt felel6ssége van kisziirni azokat a magatartasi formakat,
amik a gyermek csaladi hatterének rendezetlenségére vagy komolyabb anyagi nehézségeire
utalnak. Ovodapedagogusaink méar az o6voda megkezdése eldtt a gyermekekkel és
csaladjukkal tobb alkalommal is felveszik a kapcsolatot. Ez idén is igy volt. Nagyon fontos
informaciokhoz juthatunk a csaladlatogatasok soran. Emellett az
o6vodapedagogusok segitségével felmérjiik a gyermekek szocidlis hatterét: lakhatas, sziilok
munkavallalasa, testvérek szama stb. Jelenleg 5 f6 veszélyeztetett gyermekrdl tudunk, akik
koziil 3 mar azel6z0 tanévekben is az o6vodasunk volt, 1 gyermek pedig a tobb éve
6vodas gyermek féltestvére, aki szeptemberben lett 6vodakateles. EQy gyermek augusztusban
keriilt Martonvasarra gyermekotthonba, miutan ki kellett emelni a neveldsziilei melldl. Nyilvan
nagy megrazkodtatds volt ez a gyermek szdmara, de hamar beilleszkedett, megszerette az U
kornyezetét. Ezek a gyerekek kiemelt figyelmet kapnak a csoportjukban is
6vodapedagogusaiktol.

3 gyermek hatranyos helyzet(i, halmozottan hatranyos helyzetti gyermekiink nincs. Rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben 3 gyermek csaladja részesiil. Kiemelten fontos mind a
veszélyeztetett, mind a gyermekvédelmi tamogatast igényl6 csaladok gyermekeinél, hogy az
ovodat rendszeresen latogassdk, ne legyenek indokolatlan hidnyzasok. Sajnos az el6zd
tanévben igazolatlan hidnyzasok miatt 2 kisgyermek csaladjatol kellett megvonni a csaladi
pétlékot. Ebben a tanévben egyik f6 célunk az lesz, hogy az indokolatlan hianyzasokat még
inkabb visszaszoritsuk. Az el6z6 évek tapasztalatai alapjan nem elegenddé a gyermek
beilleszkedésének segitése, az a tény, hogy jol érzi magat a gyermek a tarsai kozott, a sziiloket
kell megnyerni az értékrendjiik formalasaval. Ebben a tanévben oktoberben megrendezésre
keriild VIII. Kisgyermek Nevelési Konferencia téméja "Az interkulturalis nevelés lehetdségei
kisgyermekkorban™ volt. Nemcsak mas kulturkdrnyezetbdl érkezé gyermekek integralasara
kaptunk otletet, hanem Magyarorszagon kisebbségben, hatranyos telepiilésen €16, leszakado
vidéki térségben miikddo intézményeknek hogyan sikeriilt ravenni a csaladokat gyermekeik
rendszeres iskolaba jaratdsdra. Az eldadd altal javasolt modszereket ki fogjuk probalni,
neveldtestiileti értekezleten kollégak kozott tapasztalatokat cseréliink.

Mivel a gyerekek hatranyos vagy veszélyeztetett helyzete a csaladi koriilmények
kovetkezménye, az dvodanak csak korlatozott lehetdségei vannak beavatkozni. Szdmitunk a
védonodkkel és a Szent Laszlo Volgye Segitd szolgalat munkatarsaival az egyiittmiikodésre a
problémék hatékonyabb megoldasa érdekében. A veszélyeztetett gyermekek koziil 2 gyermek
miatt mar az el6z6 években is kapcsolatban alltunk a Szent Laszlo Volgye Segitd Szolgalattal.
Terveink szerint ebben az ¢évben rendszeresen részt fogunk venni szakmakozi
megbeszéléseken.

A veszélyeztetett €s hatranyos helyzetli gyerekeken kiviil kiemelt figyelmet kell, hogy kapjanak
az eltéro fejlodésti gyermekek is. A szokasostol eltérd iitemben fejlodd gyerekeket a Pedagogiai
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Szakszolgalat vizsgalja meg az 6vodapedagdgusok javaslatara, (a sziilokkel torténd egyeztetés,
fogaddora utan) és tesz javaslatot a tovabbi teendékrdl. Ovodankban 2021. szeptember 1-¢ 6ta
van egy gyogypedagogus statusz, ami nagy eldrelépés volt az elmult évekhez képest. Jelenleg
8 f6 BTMN-s statuszu gyermeket, és 3 f0 SNI-s statuszu gyermeket neveliink az
intézménylinkben. Ez a szam tanév kdzben mindig tobb lesz, hiszen a tanév elején vizsgalatra
kiildott, illetve a most folyamatban 1évd vizsgalatok eredményei ebben az adatban nincsenek
benne. A gydgypedagdgus szoros beosztassal tudja biztositani az egyéni és kiscsoportos
fejlesztd foglalkozasok megtartasat. Ezenkiviil logopédus, gyodgytestneveld is foglalkozik az
arra raszorulo gyerekekkel. Ugy gondolom, ezen a téren 6vodank biztositani tudja a gyermekek
fejlodéséhez sziikséges szakmai segitségnyujtast.

Tobb csalad igénybe veszi a pszichologus segitségét is az 6vodas kort gyermekének nevelési
nehézsége esetén. Egyik évben 3 eléadast szervezett az 6vodank a sziilok részére. Sajnos az
érdekl6dés elmaradt a sziilok részér6l annak ellenére, hogy gyermekfeliigyeletet is tudunk az
eldadasok ideje alatt biztositani. Ebben a tanévben megprobalkozunk sziil6i értekezleteken 1-1
nevelési nehézségrdl beszélgetni a sziilokkel. Az adott a témaban neves pszichologusok, csalad
terapeutak eldadasainak rovid részletét kozosen megnézziik, meghallgatjuk. Ezzel igyeksziink
segiteni a csalddokat abban, hogy a neveléssel kapcsolatos kérdéseikre a legujabb
neveléselméleti ismeretekhez jussanak.

Ovodéank Alapitvanya anyagi segitséget tud ny@jtani azoknak a csaladoknak, akik nem, tudjék
megfizetni a gyermekiiknek pl. a babszinhaz, kirandulés arat. Az anyagi timogatas odaitélésérdl
az Ovodavezetbél, az alapitvany elnokébdl és ovodapedagogusokbol 4alld team dont.
Martonvésaron tobb éve ¢l az a civil kezdeményezés ahol nehéz anyagi helyzetben 1évd
csaladok gyermekeit ajandékozzadk meg kardcsony kornyekén. Egy hasonld kezdeményezés
tobb évvel ezeldtt 6vodankban is volt, sajnos kevésbé volt sikeres a megajandékozott csaladok
fogadtatasa miatt. Szeretnénk, ha a civil kezdeményezés szervezodivel fel tudnank venni a
kapcsolatot és tudnank segitséget adni annak megitélésében, mely gyermekek szorulnak
leginkdbb erre a segitségre.

Martonvasar, 2023. szeptember
Steinbachné Németh Zsuzsanna
gyermekvédelmi felelds

6. Az 5 éves vezetoi stratégia megvalositasanak idészakos
terve

6.1. A nevelési-, tanulasi-, fejlesztési folyamat stratégiai vezetése és operativ iranyitasa
kapcsan a feladataim

- Az 6voda nevelési programjanak modositasa

- Egyéb kotelezd alapdokumentum, szabalyzat atvizsgalasa, modositasa

- Nevel6-oktaté munka tovabbfejlesztéséhez sziikséges targyi feltételek biztositasa

- Személyi feltételek biztositasa

- Kotelezd 6vodaba jaras figyelemmel kisérése

6.2. A valtozasok stratégiai vezetése és operativ iranyitasanak szempontjai
Az intézményi és a vezetdi tanfeliigyeleti ellendrzések megallapitasara adott valaszok
munkaba épitése (pl: tehetséggondozas biztositasa, felmérések szdmositasa...)
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6.3. Onmaga stratégiai vezetése és operativ iranyitasa kapcsan jelentkezo feladatok
Folyamatosan képzem magam (konferencia, tovabbképzések...) szaktanacsado kollégaktol
informacié szerzése, onreflexio alkalmazasa, visszajelzések figyelembe vétele

6.4. Masok stratégiai vezetése és operativ iranyitasa terén

Megfelelé intézményi 1égkor biztositasa, eredményes konfliktus kezelésére torekvés,
informacio aramlas biztositasa, dontés el6tt az ligyek alapos attekintése, feladatok egyenletes
leosztésa

o Munkaterv készitéséhez hasznalt torvényi, rendeleti hattér

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

363/2012. (XIL. 17.) Kormanyrendelet 1. szamt melléklet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél
363/2013. (VIII: 31.) Korm. rendelet A pedagogusok elémeneteli rendszerérdl és a kdzalkalmazottak jogallasarol
sz616 1997. évi XXXIII.tv. koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérdl és a kdznevelési intézmények
névhasznalatarol 6.§

32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelésének iranyelve és a Sajatos
nevelési igényi tanulok iskolai oktatasanak irdnyelve kiadasarol

2003. évi CXXV. torvény az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenldség elomozditasarol

1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol 15/2013. (11.26.) EMMI rendelet a
pedagdgiai szakszolgalati intézmények miikodésérdl

37/2014. (IV:30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-egészségiigyi eldirasokrol 26/1997.
(1X.3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasrol

Onértékelési Kézikonyv Ovodaknak Pedagogusok tjéletpalyajarol szolo 2023.évi LII. torvény



