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[ Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP) —I

J Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmédrdl és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szolé 2003, évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrol sz6l6 2021.06.30-an moédositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjin megjelent
Beliigyminisztérium ,,Moédszertani utmutaté a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program feliilvizsgdlatdhoz” c. dokumentum szerint dtdolgozva, Martonvasar
Véros Onkorményzata (a tovabbiakban: onkormanyzat) EsélyegyenlSségi Programban rogziti az
esélyegyenléség érdekében szilkséges feladatokat.

Az dénkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal Gsszehangolja a
telepiilés méas dokumentumait!, valamint az énkormanyzat fenntartasaban 1évé intézmények miikddtetését.
Villalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése sordn bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilénds tekintettel a kdznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

| A telepiilés bemutatasa

0

Martonvasarrél, mint varazslatos helyrél mar a legkorabbi irdsos forrdsok is elismeren irak. Virdgzo
gazdasagrol, példas mezdvarosrol, rendes lakosokrdl, élénk tarsadalmi életrél szdmolnak be a régi
ujsagcikkek, helytorténeti forrdsok, és azok jegyzetei, akik az évszdzadok soran megfordultak itt.
(Hornydk, 2005.) A Beethoven-kultusz kozpontjaként sziamon tartott Martonvasar a Brunszvik-
kastélyparkrol, az itt mikoéd6 Magyar Tudoméinyos Akadémia Agrartudomanyi KutatokGzpont
Mezbgazdasagi Intézetének egyedi, hosszi kutatdsok eredményeként elGallitott, kivald mindségii
vetémagjairdl nevezetes, majd valt ismertté egész Eurdpaban és a vildgon sokhelyiitt.

Egy telepiilés regiondlis kapcsolatainak széleskortiségét legféképp a kézlekedési haldzatban elfoglalt helye
hatdrozza meg, amely befolyésolja a telepiilés megkézelithetéségét. Ez a kapcsolatrendszer nem csak
regionalis szinten fontos, hanem a kérnyezé telepiilések vonatkozdsiban is. Martonvasar Budapest és
Székesfehérvar kozott féluton, Fejér varmegyében fekszik. A Martonvasari Jaras székhely telepiilése,
korabban kistérségi székhely. Hivatalosan nem tartozik a févaros agglomeracidjahoz, a gyakorlatban mégis
megérzi annak szinte minden kedvezd ¢s karos hatésat.

Az M7-es autépalyarél a Martonvasar-Gyiro lehajtén keresztiil kozelitheté meg, az M6-o0s autépalya 8 km-
re halad tdle, délkelet-északnyugati irdnyban kettészeli a 7-es szdmu orszigos féut, és a Budapest -
Székesfehérvar - Nagykanizsa vasutvonal. A martonvasari vasutdllomas az elGvarosi gyorsvasuthalézat
fordulé é4llomasa, naponta kdzel 1500 ember indul munkaba vagy iskoldba. A varosbdl 9 telepiilésre van
kbzvetlen autdbusz jarat.

Martonvasar népességszama 1810-ben érte el az ezer, 1862 tajan a kétezer, 1920-as években a haromezer,
1970 tajan a négyezer f6t, napjainkban pedig megkozeliti a 6000 f6t (a lakonépesség szdma 2017-ben 5705
£6). A Brunszvik csalad az itt laké magyar lakossag mellé svab és t6t nemzetiségii csaladokat is telepitett.
Ez a sokszintiség tette és teszi ma is Martonvésart széleskorii gondolkodasiva gazdasagaban, kultirajaban,
hit- és hétkdznapi életében.

Az elmult évtizedben a lakossagszam lassu, de folyamatos ndvekedést mutat.

' Koltségvetési koncepcid, Fenntarthatd Varosfejlesztési Stratégia, Telepiilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv,
Teleplilésfejlesztési koncepcié



1. szamui tablazat - Lakonépesség szama az év végén

Fé

Ev (TS 001) Valtozas
2017 5672 bazis év
2018 5688 100,28%
2019 5746 101,02%
2020 5843 101,69%
2021 5845 100,03%
2022 5936 101,56%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szami tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Az allandd
népességbbl a
F& megfelelé

koresoporti n6k
Korcsoport és férfiak aranya
(%)

Férfiak | N6k

OSSZCSCH
Férfiak | N6k (TS | (TS
(TS003)| 505y | go7y

Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n8k TS 006) 2812 985 5797 |48,51%|51,49%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 190 3,28%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n8k TS 012, aranya TS 013) | 527 | 469 996 9,09% | 8,09%

15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, ar4nya TS 017) | 67 92 159 1,16% | 1,59%

18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) | 1 660 620 3280 |[28,64%|27,95%

60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; n6k TS 024, arénya TS 025) | 176 | 195 371 3,04% | 3,36%

65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; nék TS 028, aranya TS 029)| 382 | 609 991 6,59% [10,51%
Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszldsa ‘
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3. szdmi tabldzat - Oregedési index
. a8 , | 0-14 éves koru
¢8Iy LS TR R) o T Oregedési
. lakosok szama (fd) . s p
Ev (TS 026 &s TS 028 szama (f0) index
Sl (TS010és TS 012 %
Osszesen) (TS 030)
2017 911 937 97,23%
2018 942 968 97,31%
2019 986 968 101,86%
2020 991 996 99,50%
2021 998 1019 97,94%
2022 1022 1038 98,46%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

| Oregedési index (%)
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4. szamn tdbldzat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvindorldsok
Ev kiilonbségének 1000 illandé
lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)
2017 23,12
2018 8,45
2019 8,57
2020 16,91
2021 6,67
2022 5,29

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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5. szamu tiblazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozdasok
Ev kiilonbézetének 1000 Iakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2017 -7,65
2018 9,15
2019 -6,47
2020 -0,86
2021 -4,45
2022 0,51

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és haldlozasok kiilénb6zetének
1000 lakosra vetitett szama (f5)
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A lakossag Gregedési indexe az orszagos atlagnal lényegesen kedvezébb képet mutat, minimalisan nétt a
korabbi statisztikdkhoz képest.

Az elvandorlés minimalisan negativ irdnyti tovabbra is, ami azt jelenti, hogy kicsivel t6bben kéltéznek el
mas telepiilésre, mint ahdnyan (jjonnan telepiilne be a véarosba.

A reprodukcios rata viszont 2022-ben pozitivva fordult az elmult 10 év 6ta elészor, vagyis az njsziildttek
szama feliilmulta a haldlozasi adatokat.

Az Agrartudoméanyi Kutatokozpont jelenleg a telepiilés egyik legnagyobb foglalkoztatéja. A szénték
mellett, mely alapvetSen a vet6mag el6allitast szolgélja, a sz616 érdemel emlitést, ami az Etyek-Budai
Borvidék része.

A rendszervéltoztatds utdn az MTA Kisérleti Gazdasiga tébb gazdasagi tarsasdgra szakadt, melyek
megvaltozott tevékenysége folytan cskkent a foglalkoztatottak szama.

Ezzel Martonvésiron nagymértékben 4talakult a helyben (62,1%-rél 46,6%-ra csbkkent) és a
mez8gazdasigban foglalkoztatottak aranya. (27,2%-r61 8%-ra csékkent). Sokan kénytelenek voltak
atképezni magukat, hogy a megélhetésiiket biztositsak. Ezzel viszont névekedett a képzett lakosok szdma.

A foglalkoztatottak szamat tekintve a fontosabb, meghatérozé munkaadé maga az Onkormanyzat, valamint
2013-t61 a Fejér Varmegyei Kormanyhivatal Martonvasari Jarasi Hivatala.

Nagyobb foglalkoztaték még a telepiilésen: a Med Martoncat Kft., az Alfa Radial Kft., a Mirrotron Kft.;
valamint a Carne Corp Kft..

Martonvasar infrastruktirdjénak kiépitettsége teljes. Az infrastruktiraval vald ellatottsdg szintje eléri —
esetenként meghaladja — a hasonlé nagysagu véarosokét. Minden lakéingatlan szdméra rendelkezésre 4ll
vezetckes viz, szennyvizcsatorna, vezetékes telefon (ADSL), kébeltelevizié (szintén nagy sebességl
internet szolgéltatassal), elektromos halézat, foldgiz, burkolt wt, kommunalis hulladék (ijtés,
komposztgytjtés. A viroskdzponttol és a vasutallomastdl tavoli utcakbél a lakossag rendelkezésére all
helyi jarati autObusz-kozlekedés is. A telepiilés elétt 4116 feladatként a meglevé  alaphalbzatok

mindségének javitasa fogalmazhaté meg.

A telepiilés koznevelési intézményei a Brunszvik Teréz Ovoda, a Szent Ldszlé Katolikus Ovoda, a
Martonvasari Beethoven Altaldnos Iskola, a Martonvdsdri Mivészeti Iskola és a Pdpay Agoston Altaldnos
Iskola, Készségfejlesztd Iskola és Kollégium. Gimndzium nem taldlhaté a telepiilésen, a didkok a kérnyezd
telepiilésekre (Evd, Kdpolndsnyék stb.) illetve nagyobb részben Budapestre jarnak. Martonvésdron
miikédik orvosi elldtds, szakelldtist a Velence-tavi Kistérségi Jarobeteg Szakorvosi Rendeldintézet, kérhdzi
kezelést a székesfehérviri Fejér Megyei Szent Gydrgy Korhdz biztosit. A megfeleld kozlekedési kapcsolatok
lehetové teszik, hogy a telepiilésrdl hidnyzd funkcidkat viszonylag gyorsan elérhessék a lakosok, bdr a
kelet-nyugati irdnyu kizlekedés kevésbé megfelels, mint az észak-déli irdnyu. Jardsszékhelyként az
dllamigazgatds kindlta szolgdltatdsok széles korben elérhetdk a telepiilésen.

Ertékeink, kiildetésiink

Ertékeinket Martonvésar torténeti és kulturalis adottsagai és hagyomanyai adjak:

® Brunszvik — Beethoven — Dreher hagyatéknak készénhetjiik a
o Brunszvik kastély és parkja
Brunszvik Teréznck a kisdeddvas teriiletén elért eredményei/ Ovodamtizeum
Teleki Blanka hagyaték
Beethoven kapcsolata Martonvasarral
A Dreherek éltal 1étrehozott agrar-mintagazdasig
o Dreher szeszgyar - sorkereskedés
* Mezbgazdasagi hagyomanyok
o Kukorica- és buzakutatas, termesztés
* Miivészetoktatds és az abbol kinévs kdzosségek
o Néptanc, népzenei hagyoméanyérzés
o Zenei hagyomanyok: komolyzene és fivdszene

O
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o Képzémivészek - kézmiivesek
o Kultira:

o Konywvtar és alkotd kézosségek

o Kozmivelddés, rendezvények, mizeum
¢ Tarsadalmi szervezetek

o Alapitvanyok

o Egyesiiletek

O Sportegyesiiletek

o Kobzdsségek

o Egyhazak

Célok

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program atfogd célia

Martonvésér telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
* azegyenll bandsmdd, és az esélyegyenléség biztositidsanak kdvetelményét,
® akozszolgéltatasokhoz torténé egyenld hozzaférés elvét,
¢ adiszkriminiciomentességet,
® szegregicidmentességet, '

e a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsig, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatis teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémék komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kdznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érint intézkedések érdekében egyiittmiikddik
az intézményfenntart6 kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémék komplex
kezelésre szolgalé (més telepiilési programokkal Gsszehangolt) intézkedési terv megalkotasa, a helyben
érintett szerepl6k bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti egyiittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helvzetelemz6 részének célia

Els6dleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenlfségi szempontb6l fokuszban 1évé célcsoportokba tartozék szamét és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgiltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasét, valamint feltirni az ezeken a teriileteken jelentkez$ problémakat.

Tovéabbi célunk meghatérozni az e csoportok esélyegyenlSségét elsegitd feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmadd érdekében.

A célok megvalésitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlSségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitisa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylttmiikodési rendszernek a feldllitisat, amely a
programalkotas és végrehajtas sordn biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellenérzés-értékelés,



kiigazitds tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolodd tematikus
munkacsoportokat.

A HEP jelent8sége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei, hanem
fontos szerepet toltenck be a kormanyzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy megteremtik a lehetéséget
a kormanyzati célok tarsadalmasitdsara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlakozasra és forditott
irdnyban az alulrél felfelé t6rténd informacidaramlisban is lehetéséget biztositanak a teleplilésszintii
el6rehaladds nyomon kévetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkézési, esélyteremtési
feladatokhoz kapcsoldddan.

10



! A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

l 1. Jogszabdlyi hattér bemutatdsa

1.1 A program készitését eléiré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. moédositdsaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszig az
esélyegyenlGség és a tarsadalmi felzark6zas megvaldsulasat kiiln intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmédrél és az esélyegyenldség
elémozditdsardl sz6l6 2003. évi CXXV. térvény (a tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan végeztik. A
program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairél és az esélyegyenldségi
mentorokrol” sz6lé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenlSségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i modositasa

* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

* a Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban:
Métv.)

* a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl sz6l6 1993. évi I toérvény (a tovabbiakban:
Szoctv.)

* a foglalkoztatds eldsegitésér6l és a munkanélkiiliek ellatdsarol szolé 1991. évi IV. térvény (a
tovabbiakban: Fit.)

= anemzetiségek jogair6l sz616 2011. évi CLXXIX. térvény (a tovabbiakban: nemzetiségi torvény)

" azegészségligyrdl sz016 1997. évi CLIV. torvény (a tovabbiakban: Eiitv.)

* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl sz6lé 1997. évi XXXI. torvény (a
tovébbiakban: Gyvt.)

* anemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.)

eldirasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozds révid bemutatisa

A jarasok kialakitdsarol, valamint az egyes ezzel Gsszefiliggd térvények mddositasardl szolé 2012. évi
XCIIL torveny rendelkezett a jarasi hivatalok kialakitasarol. A jardsi hivatalok hataskérébe keriilt t6bb, a
korabbiakban a jegyz0, illetve a helyi onkormanyzat hataskorébe tartoz6 tAmogatasi forma. Erre, valamint a
jogszabalyi valtozasokra vald tekintettel az Onkormanyzatunk kételezettsége abban allt, hogy a telepiilési
tamogatasrdl rendeletet alkosson.

Onkormanyzat a szocialis raszorultsag esetén nydjtandd telepiilési timogatasokrél sz616 15/2021. (V. 12.)
Onkorméanyzati rendeletében (tovabbiakban: helyi rendelet) szabélyozza a telepiilésen €l8knek nyujtott
szocialis ellatasokat.

A képvisel6-testiilet az Szoctv-ben meghatdrozott pénzbeli és természetbeni ellatasok kiegészitéseként az
Onkorményzati rendeletében meghatarozott feltételek alapjan pénzbeli vagy természetbeni formaban
telepiilési tamogatast nyujt. E tdmogatés keretében az Onkormanyzatok az altaluk tamogatanddnak itélt,
rendeletiikben szabalyozott élethelyzetekre nytjthatnak tAmogatast.

Szocialis ellatasi formak:

* pénzbeli ellatas
e természetbeni ellatds
¢ szocialis alapszolgaltatisok

Az Onkorméanyzat szocilis raszorultsag esetén

o telepiilési timogatast nyijt
o alakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok viseléséhez,
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o alakhatashoz kapcsol6do hatralékok csdkkentéséhez,
o kodzép- és felséfoku tanulmanyok folytatasidhoz,
o a kiskorti gyermek vagy cselekvéképességet érintd gondnoksag ald helyezett, utégondozéi
elldtasban részesiild fiatal feln6tt (a tovabbiakban: fiatal felnétt) tdboroztatasshoz;
¢ rendkiviili teleptilési tAmogatést nyujt
o azok részére, akik nmaguk, illetve csaladjuk létfenntartisarél mas médon gondoskodni nem
tudnak,
o az alkalmanként jelentkezd tébbletkiad4sok fedezésére,
o azok részére, akik a gyermek hatranyos helyzete miatt anyagi segitségre szorulnak; tovabba
* koéztemetést nyujt.

A telepiilési tdmogatés egészben vagy részben természetbeni szocidlis ellatas forméjaban is nyujthato. A
termeszetbeni szocialis ellatds formdjarol és modjardl az ellatast megallapité hatirozatban kell rendelkezni.

Onkormanyzat a szociélis alapszolgéltatdsokat a Szent Laszl6 V&lgye Segité Szolgalaton keresztiil nytltja
a telepiilés lakéinak. A telepiilésen él6 csalddok, egyének problémait ismerve a Segité Szolgalat
munkatarsa életvezetési tandcsokkal segitik a raszoruldkat.
Szociélis alapszolgaltatasok:
e Csaladsegitd és Gyermekjoléti szolgaltatas
Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Kdzpont
Csaladi bolcs6dei ellatas
Id6sek nappali ellatasa
Hazi segitségnytijtas
Tamogato6 szolgaltatas
Tanyagondnoki ellatas
Pszichol6giai tandcsadés/szolgaltatas

A Fejér Varmegyei Korméanyhivatal Martonvasari Jarasi Hivatala 2013. év 6ta az alabbi ellatasokat
biztositja:
e aktiv kortiak ellatdsa
idGskoruak jaradéka
apolasi dij (emelt 6sszegli és kiemelt)
kdzgyogyellatas (alanyi és normativ formak)
egeszségiigyi szolgaltatasra vald jogosultsig
gyermektartdsdij megelSlegezése
otthonteremtési timogatas

Az egyes szocialis ellatdsok pénzbeli fedezetét a kdzponti kodltségvetés biztositja. Fentieken til a helyi
szinten szabalyozott, raszorultsdgtol fliggd juttatasok teljes egészében az Snkorményzati koltségvetést
terhelik, illetve az 4llam mindehhez az 4llandé lakosok utdn jaré szocidlis célt normativ A&llami
tamogatassal jarul hozzd azéltal, hogy a szocilis normativa tartalmazza a telepiilési 6nkorményzatok altal
nyUjtott pénzbeli és természetbeni ellatdsok kiadasaihoz, valamint a személyes gondoskodas kérébe tartozéd
alapellatasi mitkodési tAmogatasok koltségeihez t6rténd allami hozzajaruldst.

Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének kapcsol6do rendeletei, hatirozatai:
o ahelyi kdzmiivel6dési feladatok ellatasardl;

o ahelyi adékrol;

o atalajterhelési dij helyi szabalyair6l

o akdztemetSkrol €s a temetkezésrdl,

o aszemélyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatésok és a bolesddei ellatas téritési dijarsl,
valamint igénybevételiik rendjérél;

o Martonvasar Varos egészségiigyi alapellatasi korzeteirdl;

o Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének 223/2012. (XII.18.) hatarozata Martonvasar Véros
Teleplilésfejlesztési Koncepcidjanak elfogadasardl;

o Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 169/2015. (IX.29.) hatarozata Martonvasar Véros Integralt
Telepiilésfejlesztési Stratégidjanak jovahagyasardl;

o Onkorméanyzat 96/2015. (V.26.) hatdrozata az Onkormanyzat gazdasagi programjarol;
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o Onkorményzat Képviseld-testiiletének 4/2023. (1. 31.) hatarozata a Fenntarthaté Varosfejlesztési
Stratégia elfogadasardl.

E. Stratégiai kornyezet bemutatdsa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korménya 2011-ben fogadta el a Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkézési Stratégiat [1430/2011. (XIL 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak frissitéseként
a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzérkézasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben
elkesziilt a Magyar Nemzeti Tdrsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a
kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
Iddésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzirkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzérk6zas politika helyi szintii
részeként és a végrehajtas eszkbzeiként mitkddnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium Osszefogasaban
késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepci6 is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas sorin gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési 6nkormdnyzat dltal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepci6k, tovabbd a kéznevelési
esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési
stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolédds helyi stratégiai és telepiilési nkorményzati dokumentumokkal, koncepciékkal,
programokkal

(Koltségvetési  koncepcié, Fenntarthaté — Vérosfejlesztési  Stratégia, Telepiilésrendezési  terv,
Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid stb.)

A vonatkoz6 dokumentumok és tervek elemzése megtdrtént, azok céljaival és eszkozeivel hangoltuk Gssze
a késziilét figyelembe vettiik a program kialakitdsa soran. A szocidlis ellatasokrol sz61d helyi rendeleten
kiviil kiilénGs figyelmet forditottunk a kdvetkezdkre:
o Onkorményzat Képviselé-testiiletének 223/2012. (XII1.18.) hatdrozata Martonvasar Véaros
Telepiilésfejlesztési Koncepcidjanak elfogaddsarol;
e Onkorményzat Képvisel-testiiletének 169/2015. (IX.29.) hatdrozata Martonvasar Varos Integralt
Telepiilésfejlesztési Stratégidjanak jovahagyasarol;
e  Onkorményzat 96/2015. (V.26.) hatdrozata az Onkormanyzat gazdaséagi programjarol;
e palyazati programok;
o Onkorményzat Képviselo-testiiletének 4/2023. (1. 31.) hatdrozata a Fenntarthaté Vérosfejlesztési
Stratégia elfogadasardl.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsuldsi kapcsoléddsainak bemutatisa

2011-ben késziilt el a Martonvasari kistérség (korabban Ercsi kistérség) kozosen megfogalmazott
Kozoktatasi Intézkedési Terve, valamint 2012-ben - az akkori jogszabalyi elSirasoknak megfeleld -
Esélyegyenldségi Terve, amelyek stratégiai célja az volt, hogy Martonvasér és a kistérség tobbi telepiilése
olyan telepiilésekké valjanak, ahol senki sem tapasztal diszkriminaciét vagy hatranyos megkiilonboztetést.

A tervek alapelvei:

* Szolidaritds: a telepiilések kozosségeinek minden tagjanak érdeke a szolidaritds erdsitése, amely
nagyban elSsegitheti a hatrinyos helyzetii csoportok tarsadalmi integracidjat, iskolai sikerességét,
foglalkoztatési és érvényesiilési lehetdségeit.
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* Méltanyos és rugalmas elbands: a megkiilonboztetés tilalma, az egyenld banisméd elve nem alkalmas
az Osszes létez§ egyenltlenség megsziintetésére. Olyan pozitiv, méltanyos és rugalmas intézkedések
kidolgozasira tdrekszenck, amelyek -elSsegitik az érintettek iskolai sikerességét, tarsadalmi és
foglalkoztatési pozicidjanak javulasat, megBrzését.

Az els6 helyi esélyegyenléségi program 2013. jilius 30-4n keriilt elfogadasra, amely a korabbi K6zoktatasi
intézkedési terv és Esélyegyenl6ségi Terv megfogalmazott céljait magéaba olvasztotta.

A Szent Laszlo Volgye Tobbeélu Kistérségi Tarsulas (a tovabbiakban: Tarsulas), amelynek székhely
telepiilése Martonvésar, tovabba a Tarsulast alkotd Onkorményzatok a Martonvasari jaras telelilései
(Baracska, Ercsi, Gytiré Kajasz6, Martonvéséar, Tordas, Rackeresztur, Val), 2017. december 14. napjan
elfogadta a Szocidlis Szolgaltatastervezési KoncepciGt. A szocidlis szolgéltatastervezési koncepcioé a
Tarsulast alkoto telepiilések egészére kiterjedéen tarja fel a szocialis szolgéltatasok jelenlegi helyzetét és a
fejlesztés lehetséges iranyait.

Tovébbi altalénos elvek: az 6nkorményzatok olyan tarsadalmi kdrnyezet timogatasat célozzdk meg, amely

tiszteletben tartja a sokszinliséget, mentes a hatranyos megkiilsnbéztetéstsl, a zaklatastol, a jogellenes
elkillonitéstSl, a megtorlastdl, valamint biztositja a kozoktatashoz vald egyenld esélyll hozzaférést és a
hétranyos helyzetii csoportok pozitiv diszkriminaci6jat (esélyteremts 1épések). Emiatt az esélyegyenl3ség
clémozditdsa érdekében sziikség esetén elényben részesitenek egyéneket, tarsadalmi csoportokat, ha az az
eselyegyenltlenség felszamoléasara iranyul.

Kiemelt figyelmet forditanak az alabbi csoportok kzoktatasi esélyegyenlGségének biztositasara:
- halmozottan hatranyos helyzet(i tanulok,
- sajatos nevelési igényi tanulok,
- hatranyos helyzetd tanuldk,
- roma kisebbséghez tartozé tanulok.

A telepiilés human infrastruktirija

Human kézszolgaltatisok (oktatds, egészségiigy stb.)

A telepiilés oktatasi intézményei:
- Brunszvik Teréz Ovoda,
- Szent Laszl6 Katolikus Ovoda a (a megsziint Szent Laszl6 Vélgye — Bobita Ovoda tagintézménye,
2017 6ta egyhazi fenntartast koznevelési intézmény),
- Martonvasari Beethoven Altalanos Iskola,
- Martonvésari Miivészeti Iskola,
- Papay Agoston Altalanos Iskola, K észségfejlesztd Iskola és Kollégium.

Gimnézium nem taldlhato a telepiilésen, a didkok a kérnyezs telepiilésekre (Erd, Képolnasnyék stb.) illetve
nagyobb részben Budapestre jarnak.

Martonvasaron jelenleg 2 felndtt haziorvosi, 1 gyermek haziorvosi és 2 fogorvosi praxis miikédik. A
haziorvosok munkéjat 6 szakasszisztens segiti, valamint a 3 védéndi korzetet (2 tertileti és 1 iskola véd6ndi
korzet) 3 védond latja el. Betéltetlen praxis a telepiilésen nincs. A martonvasari lakosok orvosi szakellatast
a Velence-tavi Kistérségi Jarobeteg Szakorvosi Rendeldintézet végzi. Koérhazi ellatast a székesfehérvar

Fejér Megyei Szent Gyorgy K6rhaz biztosit.

A kozponti orvosi tigyeleti rendszert hétkdznap rendelési id6n tal és hétvégén az International Ambulance
Service Kift. biztositja. A szolgaltatas a Szent Laszlé Volgye tobbeéli Kistérségi Tarsulas fenntartasdban
miikddik, akdrcsak a fogorvosi iigyeleti ellatds, amely érdi székhelyen érheté e hétvégéken és
unnepnapokon a Térsulasban részt vev telepiilések lakosséaga szdmara.

2.3 A telepiilési dnkorményzat rendelkezésére allé, az esélyegyenldség szempontjibél relevins
adatok, kutatdsok dttekintése, adathidnyok kimutatdisa

A telepiilésen miikddS szocidlis, oktatasi és egészségiigyi intézményeknek tevékenysége soran feltardsra
keriiltek azok a kritikus pontok, melyek esélyegyenlGség szempontjabol beavatkozast, valamint az orszagos
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adatgyljtéseknek koszonhetéen az Onkorményzat rendelkezésére allnak azok az adatok, amelyek
segitségével kidolgozhatja esélyegyenlGségi programijat.

Adathidnyokkal az aldbbi teriileteken talalkoztunk:

Demografia:
* A népesség iskolai végzettségérdl nincs adatkozlés;

* A nemzetiségi-, illetve roma lakossagrol nincsenek pontos adatok, els6sorban a személyiségi jogok
védelmének betartasa miatt;

A fogyatékkal €l6krdl sincs jelenleg pontos nyilvantartds (Iétszdmuk, milyen fogyatékossaggal élnek,
nemek aranya, kor szerinti megoszlas, munkaer§piaci helyzetiik, végzettségiik)
Szocialis helyzet:

* Fogyatekkal é16krél, romakrol tobbnyire nincsenek elkiilonithetd, szamszert adatok;

® A gyermekes csaladok esetében csak hozzivetGleges pontosséggal lehet tudni, hogy hany sziilds
csaladok, mennyi gyermeket nevelnek, mennyi a fogyatékos-, tartdsan beteg gyereket neveldk,
illetve haztartasban gyerekeken kiviil mést eltartok szama, mivel kizérélag csak a Segité Szolgélat
altal gondozottakrdl kaptunk informacidt;

* A nyugellatisban részesiil6k szdma, ardnya, megoszlasa (oregségi, 6zvegyi, arva-ellatas).

Egészségiigy:
o Népegészségiigyi sziirésekbbl, illetve védboltasokbdl kimaradtak adatai.

Foglalkoztatés:

* A romik és fogyatékkal él6k foglalkoztatdsi mutatéi tekintetében semmilyen adattal nem
rendelkeziink;

e Szocidlis-, foglalkozdsi rehabilitacié, intézményi-, illetve kiils6 szolgaltatd &ltal tSrténd
foglalkoztatas nincs a telepiilésen;

® Nem all rendelkezésre adat a megvaltozott munkaképességii személyekrdl;
* Nincs adat a telepiilés lakoinak jellemz6 foglalkoztatési 4gairdl;

* Nincsenek pontos adatok a minimalbéren foglalkoztatottakrdl és a fekete foglalkoztatasrol.

Lakhatasi helyzet:

* A telepiilésen nincs szocidlis alapt lakhatas biztositaséra szolgalé Onkorményzati lakéingatlan. Az
Onkormanyzat nem rendelkezik bérlakasokkal.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet

Azt a személyt tekintjiik romanak, aki annak vallja magat. Valamely nemzeti, etnikai csoporthoz tartozas
(roma szdrmazis) vallaldsa és kinyilvanitisa az egyén kizarolagos és elidegenithetetlen joga, ezért a
kisebbségi csoporthoz tartozds kérdésében nyilatkozatra senki sem kotelezhetd, kivétel, amennyiben a
torvény vagy a végrehajtasira kiadott jogszabaly valamely kisebbségi jog gyakorlasit az egyén
nyilatkozatéhoz kéti (ldsd a nemzeti és etnikai kisebbségek jogairél sz616 1993. évi LXXVIL torvény 7. §
(1)-(2) bekezdését). A roma népesség foglalkoztatdsi, oktatasi, egészségiigyi, jovedelmi és lakhatasi
helyzetére vonatkoz6 mutatok messze elmaradnak a nem-roma lakossag mutatGitol.

Martonvéséron négy roma csalad él. Allandé munkéval és rendszeres jovedelemmel csak néhanyuk
rendelkezik. Jellemzéen nagy szamban veszik igénybe a helyi Onkorményzat 4ltal nydjtott szocidlis
ellatasokat, valamint allando kliensei a Segitd Szolgalatnak.

A martonvasari lakosok korében igazi mélyszegénységrél nem beszélhetiink. A stlyosabb anyagi
problémakkal kiizddk jellemzden a sokgyerekes csalddok, egyediilallé, tartésan beteg emberek, tovabba
egyediilallé idésck. Ezekre a csoportokra szintén jellemz6 a nagyon alacsony foglalkoztatottsig, az igen
alacsony nyugdijak, tovdbbd a barmilyen ellatds hidnya (gyakori a tartésan betegek korében, hogy
egeszségkarosoddsuk mértéke nem teszi jogosulttd Oket semmilyen ellatasra, viszont foglalkozas
egészségligyi szempontbdl nem tudnak szamukra megfeleld munkat kinlni).

A szegénységben €lSkre és a romékra is jellemz6 a nagyaranyli kéziizemi tartozdsok felhalmozédasa,
azonban meg kell jegyezni, hogy ez sok mas csaladnak is probléméat okoz. Sokuknal elére fizetds mérédra
kertilt felszerelésre, de olyan is eléfordult, akinél nem fizetés miatt megsziintették a kdziizemi szerzédést.

Tovabbra is megfigyelhet6, hogy megjelennek azok a csaladok is, akik az elszegényedésiik, a rossz
jovedelmi helyzetiik, valamint felhalmozott ad6ssagaik miatt lakasuk eladéséra kényszeriilnek és olcsébban
fenntarthat6é vidéki ingatlanba koltéznek a kénnyebb megélhetés reményében. Leginkabb kiilteriiletekre,
peremtertiletekre térténd kikoltozés, valamint az elszigetelédés a gyakori ezeken az infrastruktiiran kiviil
esé telepiillésrészeken. Szamukra nehezen kozelithetd meg a telepiilés kézpontja, 6voda, iskola, orvos,
hivatalok, munkahely. Ezeknek a csaladoknak az amiigy is héatrényos helyzete ez 4ltal tSbbszordsen
hatranyossa valik.
A fentiekhez az alabbi okok vezetnek:

® Nem elegend6 a megélhetéshez a rendelkezésre 4ll6 jovedelem;

¢ Eletm6dbél, nem clégséges és helytelen taplalkozasbol eredd egészségi llapot romlasa;

e Szilg iskolai végzettsége;

o Munkanélkiiliség;

o Ujratermel6dé szegénység;

e Vilas.
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3.1. szam tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA Az SZJA adofizetdk koziil
addfizeték a 0-1 millié forintos
szama jovedelemsavba tartozok
az dllandé népesség az dllando6 népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2017 51,51 26,24
2018 53,21 22,28
2019 53,55 21,23
2020 53,11 19,49
2021 53,78 17,66
2022 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracié

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tiblizat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott dlliskeresik aranya az
i allando6 népességben a 15-64 évesek korében
v
Férfiak aranya | Nok aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)

2017 1,27 1,03 1,15%
2018 1,03 1,05 1,04%
2019 1,04 1,01 1,03%
2020 1,26 1,57 1,42%
2021 0,95 0,74 0,85%
2022 1,65 0,69 1,17%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint
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(TS 033) (TS 034)



3.2.2. szamu tablizat - Nyilvantartott alliskeresék szima korcsoportok szerint

Ev | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Nyilvantartott Allaskeresok
SZAma gsszesen
. 45 40 39 54 32 45
0sszesen
20 éves, vagy az alatti Fo 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00
(TS 037) % 2.22% | 2,50% | 2,56% | 1,.85% | 3.13% | 0,00%
Fé 400 4.00 200 | 300 | 100 | 000
21-25 év (TS 038 ’ ’ 2 ’ ’ >
év( ) % | 889% | 10,00% | 5.13% | 5.56% | 3.13% | 0,00%
Fo 2.00 500 | 500 | 900 | 300 | 3,00
26-30 év (TS 039 ’ ’ ’ ’ ’ ’
&v( ) % | 444% | 12.50% | 12.82% | 16,67% | 9.38% | 6.67%
o 0,00 0 1 2,00
31-35 év (TS 040) — 4,00 =Ll : R AL :
% | 8.89% | 10,00% | 0,00% | 9.26% | 3.13% | 4.44%
Fé 7.00 6,00 600 | 400 | 400 | 6,00
36-40 év (TS 041 ’ ’ ’ ’ ’ ’
év( ) % | 15,56% | 15,00% | 1538% | 7.41% | 12,50% | 13.33%
Fo 3,00 5,00 3.00 | 700 | 100 | 6.00
41-45 év (TS 042 ’ ’ ’ ’ 2 ’
év( ) % | 6,67% | 12,50% | 7.69% | 12.96% | 3.13% | 13.33%
6 4,00 3,00 400 | 600 | 800 | 800
46-50 év (TS 043 ’ 2 ’ : 2 ’
év( ) % | 889% | 7,50% | 1026% | 11,11% | 25.00% | 17,78%
F6 6.00 2.00 300 | 600 | 200 | 400
51-55 év (TS 044 ’ ’ ’ : ’ :
év ( ) % | 1333% | 5,00% | 7.69% | 11.11% | 6.25% | 8.89%
F6 4,00 3.00 600 | 300 | 200 | 300
56-60 év (TS 045 ’ ’ : ’ ’ :
év( ) % | 8.89% | 7.50% | 1538% | 5.56% | 625% | 6.67%
Fé 10,00 | 7,00 900 | 1000 | 900 | 13,00
61 éves, feletti (TS 046 ’ 2 ’ : ’ ’
éves, vagy afeletti ( N o0 [ 22.22% | 17.50% | 23.08% | 18.52% | 28.13% | 28.89%

Forras; TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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‘ Alldskeres6k szama (f8)
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Nyilvantartott dllaskeresd korcsoportok szerint

30,00%
20,00%
3 év letti (TS 046)
10,00%
25 ews%gs?
év
0,00% -~ 21 25 év (TS 038)
2017 5018 2019 20 éves, vagy az alatti...
2020 2021 5009
= 20 éves, vagy az alatti ® 21-25 év (TS 038) » 26-30év (TS 039)
{TS 037)
31-35 év (TS 040) W 36-40 év (TS 041) W 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) m 51-55 év (TS 044} ® 56-60 év {TS 045)

™ 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

A munkanélkiiliek ardnya a lakénépességhez viszonyitva 2017 6ta nagyon kiugréan nem valtozott. 2017 és
2022, kozott 0,85 és 1,42 % kozott ingadozott. Ezen id@szakban a legtSbb regisztralt allaskeres6 2020-ban
volt, 54 f6, amelynek valészinlsithetd oka a Covid jarvany. Mig a legkevesebb allaskeres6 2021-ben volt,
32 6.
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napn4l hosszabb ideje
nyilvantartott dlliskeresék ardinya
180j g fml. N6k ardnya a 180 napon tili
hosszabb ideje T
regisztrélt nyilvintartott
E g allaskeres6kon beliil (TS
v munkanélkiiliek 058)
aranya (TS 057)
% %
2017 37,78 23,53
2018 37,50 53,33
2019 35,90 50,00
2020 37,04 50,00
2021 50,00 62,50
2022 31,11 35,71

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje dllaskeres6k

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

= N6k arénya a 180 napon til regisztaltak kizétt ® 180 napnal régebb 6ta regisztralt

A regisztralt munkanélkilliek kozott a tartésan munkanélkiiliek (180 napndl régebben regisztralt
munkanélkiiliek) szama 2017 és 2020 kozott szinte azonos arany volt, azonban a 2021-es névekedést
kdvetSen 2022-ben lett a legalacsonyabb. Utébbi évben ismételten nagyobb sziamban nétt a férfiak aranya a
tartésan munkanélkiiliek k6z6tt a n6khoz képest.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;

A munkanélkiiliek nagy szézaléka tipikusan az alacsony iskolai végzettséglick kéziil keriil ki, de az elmult
évekre jellemz6 a palyakezd6k alacsony foglalkoztatottsiga és megjelentek a felséfoku végzettséggel
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3.2.4. szamii tablazat - Regisztrilt munkanélkiiliek/nyilvintartott alliskeres6k szama iskolai végzettség
szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott allaskeresék

Regisztralt megoszlisa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott
Ev dllaskeres6k szima Osszesen

SR 8 altaldnosnal RV . q SlCratHEo L

alacsonyabb végzettség {&ltalan’os {Eiiola¢ m.a gasa!)b

(TS 036) végzettség (TS 035) ’1skola1’

vegzettség

Fé Fo % Fé % Fé6 %
2017 45 0 0,00% 12 26,67% 33 | 73,33%
2018 40 0 0,00% 15,00% 34 | 85,00%
2019 39 0 0,00% 17,95% 32 | 82,05%
2020 54 0 0,00% 9,26% 49 190,74%
2021 32 0 0,00% 9,38% 29 |90,63%
2022 45 0 0,00% 10 22,22% 35 | 77,78%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint {f6)

60
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40

30 |

20 |

10

[ J—
0 | Eo | Ll ' I.

2017 2018 2019 2020 2021 2022

m 8 dltaldnosnal alacsonyabb w8 dltaldnos 8 altaldnosnal magasabb

A nyilvantartott allaskeres6k iskolai végezettség szerinti megoszlasaban nem figyelhetéek meg jelentSs
valtozasok. A munkét keres6 aktiv kortak kézott jelentds az alacsony végzettségli, de nem szakképzetlen
ember. Nagy valoszinlileg ezek az allaskeres6k olyan szakképzettséggel rendelkeznek, amely nem jelent
szdmukra olyan versenyképes felkésziiltséget, amelyre a kérnyékbeli munkaerépiacnak sziiksége lenne.

c) kozfoglalkoztatds, kdzfoglalkoztatdsbol az els6dleges munkaerGpiacra torténé atlépés
lehetbségei;

A kozfoglalkoztatds kiszélesitése telepiilésiinket is érintette: nem csak a Foglalkoztatas Osztily valé
egylittmiikddésiink sordan, hanem elnyert pélyazatok megvaldsitdsa soran is alkalom nyilt
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kozfoglalkoztatottak bevondsdra. A révid ideji részmunkaidés (max. 3 hoénapig tartd, 4-6 Oras)
kozfoglalkoztatas a leggyakoribb foglalkoztatasi forma. A pozitivum mellett negativum a nagy fluktuacié
¢€s a n6k nehezebben vonhatdak be ebbe a foglalkoztatasi forméba.

A 2014. évre a kozfoglalkoztatdsba bevonhatéak szdma 10-15 fGben stabilizdlodott, és jellemzSen
ugyanarrdl a néhany személyrdl van sz6. Ez kdszonhet6 a varos foglalkoztatottsdg szempontjabol
szerencsés helyzetének és a kozfoglalkoztatds alacsony presztizsének, valamint 6sszhangban all a
Kormanyzat 2017-ben hozott korméanyhatdrozataval, melynek célja a kozfoglalkoztatiasban dolgozok
létszdmanak csokkentése. Fentieknek megfeleléen a 2018. évben a kulturdlis kézfoglalkoztatds
megsziintetésevel a kozfoglalkoztatottak szdma tovabb cskkent, mig végiil 2022-t61 mar nincs lehetség a
foglalkoztatasukra az Onkormanyzat altal.

3.2.5. szam tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktlv foglal]:(oztatas-pohtlk’al Kozfoglalkoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama
. (TS 055)
Ev (TS 050)
Fé (éves dtlag - 6)

2017 25 22
2018 27 12
2019 16 4
2020 63 2
2021 3 1
2022 3 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkéz6kkel timogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

70
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20

10

2017 2018 2019 2020 2021 2022

= Aktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzékkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves stlaga

d) a foglalkoztatashoz valé hozziférés esélyének mobilitdsi, informacids és egyéb tényezdi;
koézlekedés, potencidlis munkalehetSségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben mikodo foglalkoztatasi programok;
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Martonvasér jo kozlekedési lehetOségeinck koészonhetben a helyi lakosok munkaba jutdsa nem
akadalyozott, ennek gitja inkdbb az utazisi koltségek finanszirozésa. A Foglalkoztatisi Osztaly nyijt
tamogatast az 4llaskeres6k szdmédra Allaskeresési programjai keretében. Az Onkormanyzat
telepiilésfejlesztési koncepcidjanak fokuszdban az iparteriiletek lehetSség szerinti fejlesztése 4ll, abbdl a
célbol, hogy a helyi lakosok, killondsen a hétrdnyos helyzeti csoportok megfeleld munkahelyet
talalhassanak helyben. Szintén az Onkormanyzat, valamint a varosiizemeltetéssel foglalkozé Martongazda
Kft. szoros kapcsolatot épitett ki a teriiletileg illetékes munkaiigyi kirendeltséggel, aminek kdszénhetSen
rendszeresen részt vesznek a térségre vonatkozo foglalkoztatdsi programokban.

e) fiatalok foglalkoztatisdt és az oktatasb6l a munkaerSpiacra valé 4tmenetet megkSnnyits
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik;

A fiatalok, palyakezddk foglalkoztatdsardl nincs pontos adat, azonban a véros kinalta munkalehet6ségek
nem elegend6ek. Az oktatisbol a munkaerSpiacra vald dtmenetet megkdnnyit programok helyben nem
miikddnek, a Foglalkoztatdsi Osztaly altal regisztralt helyi palyakezdSk a Foglalkoztatisi Osztaly altal
szervezett programokban tudnak részt venni. Jelenleg 25 év alattiak szamaéra.

3.2.6. szamw tabldzat - Pilyakezdd allaskeres6k szima
Nyilvintartott Ny:illv a;x;::;tizﬁ
allaskeresok szama o &
i (TS 052) alliskeresok szima
Ev (TS 053)
Fé Fé

2017 45 2

2018 40 2

2019 39 2

2020 54 1

2021 32 2

2022 45 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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f) munkaerd-piaci integricidt segitd szervezetek és szolgaltatdsok feltérképezése, szakképzéshez,
felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok;

Az alacsonyan iskoldzottak szdméra felzarkéztatd felnéttképzés tobbnyire - igény szerint - a kérnyéken
kdnnyen elérhet6, amelyeken a 8 osztélyos altalanos iskolai végzettségen kiviil érettségit is lehet szerezni.
A Foglalkoztatasi Osztily szervezésében az alacsony iskolazottsdgnak szamara kompetencia fejleszts
tanfolyamokat szerveztek kozfoglalkoztatas keretén beliil martonvésari helyszinen.

g) meélyszegénységben él6k és romak telepiilési dnkormanyzati sajat fenntartést intézményekben
térténd foglalkoztatasa;

Az Onkorméanyzat a véros iizemeltetésérél a Martongazda Kft-n keresztiil gondoskodik, amely cégnél a
kézfoglalkoztatottakat is alkalmaztik, akik a varos 4ltal fenntartott intézményekben is végeztek munkat.
Azonban erre 2022. 6ta mér nincs lehet8ség.

h) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Nincs tudomasunk ilyen tipust hitranyos megkiilénboztetésrol.
i) digitdlis ismeretck megszerzésének és hozzaférésének lehetSségei.
3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellitisok, aktiv koriak ellitasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolédé tamogatisok
Az Onkormianyzat a szocialis raszorultsdg esetén nyujtando telepiilési tamogatdsokrél sz616 15/2021. (V.
12.) énkorményzati rendeletében (tovabbiakban: helyi rendelet) szabalyozza a teleptilésen él6knek nyujtott
szocidlis ellatasokat.
Szocialis ellatasi formak:
¢ pénzbeli ellatas,
e természetbeni ellatas,

e szocialis alapszolgaltatisok.

Az Onkorméanyzat szociélis részorultsig esetén
e telepiilési tAmogatast nyujt
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a lakhatashoz kapcsol6dd rendszeres kiad4sok viseléséhez,
a lakhatashoz kapcsol6dd hatralékok csokkentéséhez,
kozép- és fels6foki tanulmanyok folytatdsahoz,
a kiskort gyermek vagy cselekvSképességet érinté gondnoksag ald helyezett, utégondozéi
ellatasban részesiil fiatal feln6tt (a tovdbbiakban: fiatal felnétt) taboroztatasahoz;
¢ rendkiviili telepiilési tAimogatdst nyujt
o azok részére, akik Snmaguk, illetve csaladjuk 1étfenntartdsarél més médon gondoskodni nem
tudnak,
o az alkalmanként jelentkezd tobbletkiaddsok fedezésére,
o azok részére, akik a gyermek hatranyos helyzete miatt anyagi segitségre szorulnak; tovabba
e koztemetést nyujt.

o 0 0O

A telepiilési thmogatds egészben vagy részben természetbeni szocidlis ellatas formajaban is nydjthats. A
természetbeni szocidlis ellatas formajarol és modjardl az ellatast megallapito hatirozatban kell rendelkezni,

A Fejér Megyei Korményhivatal Martonvasari Jarasi Hivatala 2013. év 6ta az alabbi ellatasokat biztositja:
¢ aktiv kordak ellatésa,

idéskordak jaradéka,

apolasi dij (emelt Gsszegli és kiemelt),

kozgyogyellatas (alanyi és normativ formék),

egeészségligyi szolgaltatasra vald jogosultsag,

gyermektartasdij megelSlegezése,

otthonteremtési tdmogatas.

Az Onkorményzat altal az aktiv korGiaknak nyujtott tAmogatasok szdmanak ndvekedése Osszefliggésben
lehet az alldskeresési segélyben részesiilék szdmanak jelentSs csokkenésével. Az éllaskeresési segély
megéllapitasdra vonatkozé feltételeket szigoritottak a jogszabélyi véltozasok és ez meg is mutatkozik a
segélyben részesiil6k szaméanak csékkenésében.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok -
Allaskeresok ellatasai L.
Nyilvantartott dllaskeresdk Allskeresési ellitdasban részesiild
szima nyilvantartott dlliskeres6k szama
(TS 052) (TS 047)
Ev
15-64 év
- kozotti . Nyilvantartottak
S0 népesség %- L %-aban
dban
2017 45 1,18% 27 60,00%
2018 40 1,06% 24 60,00%
2019 39 1,03% 18 46,15%
2020 54 1,40% 36 66,67%
2021 32 0,84% 20 62,50%
2022 45 1,16% 29 64,44%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresok elltasai IT.

S'z ocm-!l?’ tan.logatasban Foglalkoztatast helyettesitd Ellitasban részesiilé
részesiilé nyilvantartott 0 o o FLo =Ta =
—" = - tamogatasban részesitettek | nyilvintartott dlliskeres6k
! alliskeresék szima - g =
Ev (TS 048) atlagos havi szdma (TS 054) szama (TS 049)
Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak

%-aban %-4ban %-aban
2017 6 13,33% 4 9,09% 33 73,33%
2018 i 17,50% 7 16,75% 31 77,50%
2019 1 2,56% 4 9,85% 19 48,72%
2020 5 9,26% 7 12,26% 41 75,93%
2021 6 18,75% 6 19,66% 26 81,25%
2022 1 2,22% 5 11,87% 30 66,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkékkel tamogatottak szdma a
15-64 év kozotti népesség aranyaban 1. (%)
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Szocidlis timogatasban részesild nyilvantartott dlldskeresfk szdma
{TS 048)

= Foglalkoztatdst helyettesit6 tdmogatédsban részesitettek stlagos havi szama (TS 054)

Elldtasban részesiii§ nyilvantartott dlldskeresék szama (TS 049)

3.3.3. szim tibldzat - Egészségkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti
timogatas
Egészségkarosodaisi és gyermekfeliigyeleti tamogatisban
részesitettek havi atlagos szima
Ev (TS 056)
fo
2017 6
2018 5
2019 3
2020 3
2021 2
2022 2

Forrés: TelR, KSH

28



Eii. karosodasi és gyf. tamogatdban részesiilék

2017 2018 2019 2020 2021 2022

3.4 Lakhatds, lakashoz jutds, lakhatdsi szegregicié

.E fejezetben a lakhatashoz kapcsol6do teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-llomanyt, a szocialis
lakhatést, az egyéb lakéscélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen fellelheté
clégtelen lakhatési koriilményeket, veszélyeztetett lakhatési helyzeteket és hajléktalansigot, illetve a
lakhatést segit§ tdmogatdsokat. E mellett részletezzilk a lakhatdsra vonatkozé egyéb jellemzdket,
elsGsorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakdsdllomany
) Epitett A koziizemi A kiziizemi
Epitett lakdsok |1-2 szobds | szennyvizgyiijt6-| ivévizvezeték-
Lakisillomany | lakasok szAma lakdsok hdlézatha halézatba
i (db) szima 1000 ardnya bekapcsolt bekapcsolt
Ev (TS 073) (TSv077) | lakdsra | (TS076) | lakdsok ardnya | lakdsok ardnya
(TS 078) (TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2017 2114 5 2,37 31,46 73,08 91,82
2018 2124 11 5,18 31,40 73,35 91,67
2019 2130 7 3,29 31,27 76,85 92,02
2020 2136 6 2,81 31,18 77,01 92,13
2021 2145 9 4,20 31,05 77,44 92,17
2022 2143 15 7,00 24,17 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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Lakasdllomany és mindsége
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A kbziizemi ivovizvezeték-hdlozatba  w A kdziizemi szennyvizgy(ijts-halozatba
bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 075) bekapcsolt lakasok ardnya (TS 074)

B 1-2 szobds lakdsok aranya
(TS N7A)

a) bérlakas-allomany
Az Onkormanyzat nem rendelkezik bérlakasokkal, igy erre vonatkozé adatok elemzésére nincs lehetdség.
b) szocialis lakhat4s
A telepiilésen nincs szocidlis alapi lakhatas biztositésara szolgdlé Onkorményzati lakoingatlan.
¢) egyéb lakéscélra hasznalt nem lakéascéll ingatlanok
A telepiilésen nem relevans ennek a szempontnak az elemzése.
e) lakhatast segité tamogatdsok

Lakhatast segitd timogatésokat szintén az Szoctv. és a helyi rendeletben szabalyozott médon éllapitja meg
¢s folyositja az Onkormanyzat.
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3.4.3. szamu tibldzat - Lakhatast segité timogatdsok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb onkormanyzati
részesitettek szima timogatisban
; (pénzbeli és részesitettek szima
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)

Fé Fé
2017 n.a. 41
2018 na. 86
2019 n.a. 106
2020 n.a. 19
2021 n.a. 34
2022 n.a. 15

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tamogatadsok

120
100 Egyéb dnkormanyzati
tdmogatasban
30 részesitettek szama
(TS 137)
60
Telepiilési
20 tdmogatasban
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A lakasfenntartdsi tAmogatast igénylok szdma és a tamogatasban részesiil6k szdma jelentSs emelkedést
mutatott 2019-ig, de ezt kdvetd évben kevesebb, mint 6todére csokkent. Amely szdm 2022-ben még
alacsonyabb lett. Nincs részletes informacié arrdl, hogy a telepiilés héztartdsai milyen mértékii
rezsifliiggGségben €lnek, de a lakdsfenntartdsi tamogatds irdnti keresletndvekedés az anyagi sziikdsség
ndvekedésére utal. Adoéssagesdkkentési tdmogatéas folyOsitdsara nincs méd a helyi rendelet szerint, csak a
felhalmozodott rezsi részletekben torténd torlesztéséhez tud - a telepiilési tdmogatds keretében -
hétralékcsdkkentd tAmogatast nytjtani az Onkorményzat.

J) eladbsodottsag
A lakosség eladésodottsagardl pontos adatokkal nem rendelkeziink, s az adossagkezeld intézkedések szama

sem ismert. Adossdgkezelési programban és Otthonvédelmi akcidtervben val6 részvételrdl akkor szerez
tudomdst az Onkorményzat, amennyiben az ligyfél jegyz6i igazolast igényel az eljarashoz.
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2) lakhatds egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakédvezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kdzszolgaltatasokhoz, kozmiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez valdé hozzaférés
bemutatésa

Martonvasar két kiilteriileti résszel rendelkezik: Erd6hat és Kismarton telepiilésrészek. ErdShaton és
Kismartonban a kordbbiakban ott miik6dé lizemekben dolgozdk szaméra épitett szolgélati lakasok
taldlhatdak. A terlilet egy része mar beltertiletté lett nyilvanitva, és tarsashazak épitése is tdrtént, nagyobb
része jelenleg is gazdasdgi Gvezetnek mindsiil. Az eredetileg itt lakok elkdltoztek, a megiiresedett, kis
alapteriiletli, osztatlan kozds teriileten 4ll6 lakasokat alacsony j6vedelmliek és szocidlisan hétrényos
helyzetliek vasaroltak meg.

A teriileten nincs, vagy nagyon kevés a zold feliilet, az infrastruktira kevéssé megfelel6: a kézmiivesités
rossz mindségl, tovabba szolgaltatasokkal rosszul ellatott a két telepiilésrész.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokdrnyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithet6sége, a kozOsségi kozlekedés, és a munkdba jutds egyéb lehetSségei,
lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgéltatdsokhoz valé hozzaférés
lehet6ségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

A kozmi-ellatottsig, a kozszolgaltatisokhoz valdo hozzaférés lehetdségei és az egyéb kdmyezet-

foldrajzilag 6sszefliggd lakoteriilet nincs a telepiilésen.

b) a telepen, /szegregatumokban él6k altaldnos jellemz6i és tarsadalmi problémak szempontjabol
fé6bb mutatéi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek,
hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek ardnya;

A Xiilteriileteken kiilén életkori megoszlasardl, foglalkoztatottsagi helyzetérdl, segélyezettekrdl, hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranyar6l nem &ll rendelkezésre elkiilonitett kimutatés, de a
rendelkezésiinkre 4ll6 adatbazis és az eddigi tapasztalatok szerint magas az idések ardnya, a
foglalkoztatottsagi és szocialis helyzet rosszabb, mint a belteriileti részeken.

¢) aszegregicidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti dtrendez6désénck folyamatai.

Martonvasar kiilteriileti részei (ErdS6hat és Kismarton). Emlitésre mélté az ugynevezett Laképark,
amelyeket a sz0 szoros értelmében nem nevezhetiink szegregitumnak, de a jelenlegi tapasztalatok €s a
mutatkozd tendencidk alapjan mindenképpen olyan teriileteknek kell tekinteniink, amely odafigyelést és
prevencids tevékenységet igényel.

A Lakopark épiiletei 0j épitésiiek, de ennek ellenére évekig nem volt kiépitett csatornahélézat, amelyet a
lakossag hozzajarulasaval, valamint palyazati forrasok igénybevételével a 2018. évben kiépitésre keriilt.
Jellemz6 a kevés zold feliilet és az intenziv beépitettség. A Lakdpark teljesen elkiiloniil a teleptilésen beliil.
Az elmult hénapok tapasztalatai alapjan a Laképark lakéi két csoportra oszlanak: egy kimondottan jo
modban €16 rétegre, valamint olyan csaladokra, akiknek egyre nehezebbé valik a létfenntartas.

Az emlitett telepiilésrészeken él6k jellemzOen fiatal csalddok kis gyermekekkel, gyakran alacsony
jovedelemmel, a kiilteriileti részeken sok az idds, elmaganyosodott ember és rossz anyagi koriilmények
kozott €16 csalad. Egyre gyakoribb a munkanélkiiliség és az adossag felhalmozodasabdl fakado problémak
az itt €16k korében, valamint a Lakdpark sajatossiga, hogy egyre nagyobbra nyilik a jovedelmi oll6 a lakok
korében.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgiltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatidsokhoz, szakellatdshoz valo hozzaférés

A viarosban két feln6tt és egy gyermekorvosi korzet miikédik. A védéndi tandcsadds harom kérzetben
keriilt kialakit4sra. Emellett két fogorvosi korzet is talalhatd a telepiilésen. Az orvosi ligyelet biztositasa
Térsulasi szinten torténik, Erd székhellyel, ahol gyermek haziorvosi iigyelet is miikddik. A 2017. évben a
lakossag szdmara fogorvosi ligyeleti ellatds is elérhet6vé valt érdi ellatdsi hellyel. A csecsem6- és
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gyermekgondozést, valamint az iskola-egészségligyi ellatast jelenleg hérom védénd, valamint a gyermek
héziorvos latja el, az orvosok munkéjat 6 szakdolgozd segiti. Martonvasiron van gydgyszertar és

mentdallom4s is.

3.6.1. szamn tiblazat — Egészségiigyi ellatds

Felnéttek
; Csak Apoldsi dii
ek | felndttek A hézi Kozgyégyellatisi ‘?"0 fAudl,
gy:;::;r: részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és ‘gazzl‘;in“y;' t;;];yla"tﬁg:]’l
szervezett altal ellitott | fickgyogyszertarak | TEMACTKezoOK oga
szervezett . q 2 % szama (alanyi és | részesitettek
- g . | haziorvosi szolgalatok szama p il
Lv | haziorvosi . s normativ alapon | évi dtlagos
. szolgaltatisok szama (TS 110) Kiadot .
szolgilatok = (TS 108) adott) szima (TS
(TS 107)
db db db db Fé Fé
2017 0 2 1 1 108 17,27
2018 0 2 1 1 99 14,68
2019 0 2 1 1 78 9,76
2020 0 2 1 1 99 10,09
2021 0 2 1 1 93 11,43
2022 0 2 1 1 107 6,56

Forras: TelR, KSH Tstar

2017

2018

Egészségiigyi ellatas

2019

2020 2021 2022

# Feln6ttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgélatok szama

{TS 107)

" Csak felnSttek részére szervezett haziorvosi szolgdltatasok szama

(7s 106)

A hazi gyermekorvosok dltal elldtott szolgdlatok szdma

(TS 108)

b) prevencits és szliréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételez sziirésekhez) vald

hozzaférés
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A népegeszségligyi €és koragyermekkori kotelezd szlirések egy része csak a megyeszékhelyen érhet6 el. A
kotelez6, valamint a kampényszerlien végzett védboltdsok beaddsdnak ideje, hozzijutdsi joga, az
orszagosan egységes rendelkezésekhez, szabalyozasokhoz igazodik.

Az Onkormanyzat 2022-ben, és 2023-ban is sajat finanszirozassal, a Maltai Szeretetszolgalattal szerz8dott
mobil tlidésziiré 4lloméssal biztositott lehetdséget a helyi lakosok szdméra sziirdvizsgalt helyben, hétvégi
id6pontban torténé elvégzésére.

¢) fejleszt és rehabilitacios ellatdshoz vald hozzaférés

Fejleszté ¢€s rehabiliticios ellatashoz valé alapszintli hozzaférés jelenleg a nevelési és oktatasi
intézményekben torténik (logopédiai ellatas, nevelés tanicsadas). A Fejér Megyei Pedagogia Szakszolgalat
Martonvasari Tagintézménye 2015. januar 1-jét6] miikdik a Segit6 Szolgalat épiiletében, biztositva a
Martonvasari jards gyermekei szamara az alabbi szolgaltatisokat:
e gydgypedagogiai tandcsadas, korai fejlesztés, oktatas és gondozas
szakert6i bizottsagi tevékenység
nevelési tandcsadas
logopédiai ellatas
konduktiv pedagdgiai ellatas
gyogytestnevelés
iskolapszicholdgiai, 6vodapszicholdgiai ellatas koordinalasa
kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa

Ezen kiviil a helyi kdznevelési, kozoktatasi intézmények alkalmaznak gyogypedagogusokat a raszoruld
gyermekek fejlesztése céljabol.

d) kdzétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas-egészségiigyi el6irdsoktol szolé 37/2014. (IV. 30.) EMMI
rendelet, valamint a kézétkeztetésre vonatkozo6 taplalkozés-egészségiigyi eldirasoktdl szold 37/2014. (IV.
30.) EMMI rendelet médositasarol szol6 36/2016. (XII. 8.) EMMI rendelet részletesen szabalyozza a
kozétkeztetésre vonatkozd elSirdsokat. A véros kdzigazgatéasi teriiletén az Onkorméanyzat kdzétkeztetés
biztosité szolgaltaté a szocidlis alapszolgéltatdsokat, illetve a gyermekjdléti alapellatast és a
gyermekvédelmi szakellatast biztosité szolgaltatokra, az Nkt. szerinti nevelési-oktatasi intézményekben
ezek alapjan biztositja az egészséges taplalkozast elGsegitd meniisort. A telepiilésen talalhato iskolaban az
étkezést biztositd szolgiltaté altal fenntartott biifében is szempont a tanuldék szidmira az egészséges

oz

taplalkozas szempontjainak megfelel6 élelmiszerek forgalmazasa.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

A sportprogramokhoz valé hozzaférés mindenki szdmara adott, azonban ezek tSbbnyire nem ingyenes
lehet6ségek. A tanuldk szdmara az Uszas lehet6sége Ercsiben és Szizhalombattin biztositott. Az altalanos
iskolak valamint sportegyesiiletek sportprogramjai (kézilabda, kosarlabda, labdartigés) széles valasztékot
kindlnak a tanuldk szdmdara. 2013-ban megalakult a MartonSport Nonprofit Kft., melynek feladata a
martonvasari sportélet és utanpétlds szervezése, koordindldsa. 2016-ban atadasra keriilt a T6th Ivan
Sportcsarnok, valamint a Horvéath Otté Sportk6zpont, amelyek a kor kdvetelményeinek megfeleld helyszint
biztositanak a martonvésari lakosok, sportegyesiiletek és kdznevelési intézmények szaméra.

J) személyes gondoskodast nyujt6 szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A Szoctv. €s a Gyvt. értelmében a lakossag szociélis ellatdsanak biztositisa az 4llam kdzponti szerveinek és
a helyi 6nkormanyzatoknak a feladata. A lakossag szocidlis ellatdsdnak a garanciit az 6nkorményzatok
részérdl a térvényben foglalt biztositékok tartalmazzdk, melyek megtalalhatok az altalanos eljarasi
rendelkezésekben, a szocidlis alapellatas meghatarozasaban, tartalméaban (kételezéen nytjtandd pénzbeli és
természetbeni ellatdsok), a nevesitett és felsorolt szocidlis szolgaltatdsokban, valamint a személyes
gondoskodds megszervezésére koteles szervek és a feladatellstdshoz lehivhaté normativak
meghatarozasaban.
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A Szoctv. 57. §-a szerint a személyes gondoskodas keretébe tartozé ellatasi formak rendszerét az alabbi
ellatasok alkotjak a szocialis alapellatas feladatkérben:
o Csaladsegit§ és Gyermekjdléti szolgaltatas,
Csaladsegité és Gyermekjo6léti Kozpont/ Készenléti telefonszolgaltatas,
Csaladi bolcsddei ellatas,
Id6sek nappali ellatasa,
Hazi segitségnynijtas,
Tamogatd szolgiltatas,
Tanyagondnoki ellatas,
Pszicholdgiai tanacsadas/szolgaltatss.

Természetesen az esélyegyenléségnek, mint alkotmanyos jognak az érvényesiilése és a személyre szabott
ellatés biztositasa érdekében a felsorolt ellatasi formakat valamennyi specialis ellatast igényld ellatotti kor
részére is biztositani kell, figyelemmel az id6skoruak, a pszichiétriai betegekre, a szenvedélybetegekre és a
fogyatékkal €l6kre. Martonvésdr varosban a szociélis és gyermekvédelmi alapellatisokat a Szent Laszlé
Volgye Tobbeéli Kistérségi Tarsulds fenntartasaban miikdds integralt tevékenységli intézmény a Szent
Lészl6 Volgye Segité Szolgélat (2462 Martonvésar, Szent Lész16 ut. 24.) biztositja.

Az intézmény szakképzett szocidlis szakemberek foglalkoztatisival biztositja az ellatasi teriiletén a
tevékenységek és szolgaltatasok szakszer(l biztonsagos ellatasat.

Az intézmény feladat ellatasdnak célja az Szoctv-ben és a Gyvt-ben rogzitett alapszolgaltatasok és specialis
alapszolgaltatasok biztositésa, rogzitett feladatok ellatasa.

Az intézmény ellatasi teriiletéhez (Ercsi varos kivételével) jelenleg 7 telepiilés teljes kozigazgatasi teriilete,
valamint 2016. janudr 1 napjat kovetéen — Csalad és Gyermekjoléti Kozpont szolgaltatasainak tekintetében
Ercsi varos kdzigazgatasi teriilete tartozik: Martonvéasar, Baracska, Gyurd, Kajasz6, Rackeresztur, Tordas,
Val, Ercsi.

g)  drogprevencios szolgaltatasok;

h)  hatrdnyos megkiilonbdztetés, az egyenlé banasmod kdvetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor;
Hatranyos megkiilonbdztetésr6l nem érkezett jelzés a szolgéltatasok nytjtasaval kapcsolatban.

i) elényben részesitési (hatranykompenzald juttatisok, szolgéltatisok) a szocialis és az egészségiigyi
ellatérendszer keretein beliil,
Az Onkormanyzat nagy hangsulyt fektet a hatranyos helyzetiiek, romak felzarkéztatasara. Ennek érdekében

igyekeznek minden pélyazati lehet8séget megragadni. A Segité Szolgalat munkatérsai igyekeznek a magas
esetszdm teljesitése mellett a kisgyermekesek problémait minél hamarabb megoldani.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kézélet bemutatdsa
a) kozGsségi élet szinterei, forumai;

A varos kozosségi €lete igen Osszetett, ezért egyben szines és mozgalmas is. Magas szinvonalon, igen
aktivan, egymast segitve tevékenykednek a civil szervezetek. Példaértékii egyiittmiikddésrSl szamolhatunk
be az Onkorméanyzat és a civilek kozott, akiknek egyik f6 kapcsolodasi pontja a Brunszvik-Beethoven
Rendezvénykdzpont.

A helyi polgar6rség tagjai a rendezvények alkalméval rendszeresen egyiittmiikddnek a civilekkel,
Onkorméanyzattal és a Segit6 Szolgalattal.
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3.7.1. szam tabldzat - Intézményi ellitottsag (2020)
Tornateremmel, A teleniilési
tornaszobaval ellatott . " p' Kozmiivelodési
Kkéznevelési Sportcsarnok, sportpalya konyvtarak intézménvek
o | 1éte kikélesonzott b
intézmények szima (TS 103) S TR e szama
(intézmény székhelye gy (gTS To4) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
3 igen 4874 4

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adat
b)  ko6zOsségi egylittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok;
Etnikai konfliktusokrél nincsenek informacidink. Jellemz6 inkébb a segits szindék.

c)  helyi kdzbsségi szolidaritas megnyilvanulasai;

A helyi kozosségi szolidaritdss magas szinten miikodik. A civilek 6nkéntes munkaban is gyiijtenek
adoméanyokat, segitséget nydjtanak. Ev végén kilondsen megndvekszik a civil szervezetek adomanyozasi
kedve. Gytjtési- és adomanyozasi akcidkat, iinnepségeket szerveznek. Lehetéségeikhez mérten, bar egyre
csokken6 tendencidt mutatva, a raszorulok a helyi véllalkozasok, cégek, vallalatok segitségére is
szamithatnak, els§sorban pénzbeli vagy természetbeni adomany forméajaban.

A célszemélyek, segitségre szorulo csaladok feltérképezése, szikségleteik felmérése a Segitd Szolgalaton
keresztiil torténik. A kapott pénzdsszegb6l esetenként tartés élelmiszert véasarolnak, amit a dolgozok és
onkéntesek segitségével osztanak ki.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturdlis sokszinliségének bemutatdsa és kulturdlis identitdsuk
megbrzésének lehetségei;

€) helyi lakossagi 6nszervez6dések.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Martonvasaron nincs roma nemzetiségi Onkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehet6ségek meghatirozisa.

A mélyszegénységben él6k és a roméak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehet8ségek
A Segit6 Szolgalat munkatarsai tilterheltek a statuszt betbltd személyek megtartdsa érdekében
betéltetlen statuszok miatti helyettesit, és a bérfejlesztési eréforrasok felmérése
megndvekedett feladatok okan
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r4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

Tapasztalataink alapjan az eltelt ¢évek alatt a csaladokban el6fordulé miikodészavarok és a kiskort
gyermekek veszélyeztetettségének okai valtoztak. A tarsadalom valtozésai, gazdasagi, politikai,
szocialpolitikai, munkaeré piaci vonatkozasban hatassal vannak a csalddok életére, a demografiai,
foglalkoztatés politikai, pénziigyi, oktatasiigyi és szocidlis biztonsag tekintetében.

Mindezek a makro- és mikrokdrnyezeti valtozasok okozta problémék szdmos csalad életében nehezen
kezelhetbek. Ennek oka szirmazhat a csaldd értékrendszerének valtozasaibol, szil6k életvitelébdl a
problémamegoldo képességek, lehetdségek hianyabdl. Ez a tendencia tébbnyire a csaladi nevelés valsagara
mutat ra, sokszor ok-okozati Gsszefliggést teremtve a fiatalkoru biinelkovetéssel és kiillonbdzé deviancidk
kialakulasaval.

Egyre gyakrabban fordul elé orszagszerte, valamint a telepiilésen is a fiatalkoriak altal elkovetett
blincselekmények megjelenése. Ez leginkabb kozteriileteken valé rongéldsokat, iskolai lopasokat jelent.
Erzékelhetd, hogy a tarsadalom egyes csoportjai kézotti szakadék mélyiil, egy réteg ndveli a vagyonat, egy
masik rétegnek pedig a napi megélhetése is megoldhatatlanné valik. Ez mar a gyermekek kdzdsségeiben is
észrevehetd.

A gyermekek viselkedésének valtozasaiban szintén jelentSs szerepet jatszik, a csaladok tulterheltsége, a
szegénység okozta megélhetési korulmények. Az anyagi helyzet romlasaval cs6kken a kiegyensulyozott
csaladi élet esélye, nd a fesziiltség, mindennapossa valnak a konfliktusok, megné a véalasok szama.

Uj tipust problémaként jelenik meg egyre inkébb a jé anyagi koriilmények kozott €16 csaladok gyermekei
korében el6forduld nevelési hidnyossagok, iskolai problémak, tankotelezettség elmulasztisa és devidns
magatartasi problémak el6fordulasa.

Martonvasaron a gyermekjoléti szolgalat gondozasaban all6 gyermekek és csaladjaik korében leginkabb az
alabbi veszélyeztet§ okok, problémak allnak fenn:

gyermeknevelési problémak;

sziil6k vagy csalad életvitele;

csaladi konfliktus;

tankételezettség elmulasztasa;

magatartisi problémak (fiatalkori deviancidk);
lakaskoriilmények miatti veszélyeztetettség;

csaladon belili bantalmazas;

szil6k munkanélkiilisége miatti veszélyeztetettség;
sziil6k szenvedélybetegsége miatti veszélyeztetettség.

® & o & & ¢ o o o

A tankotelezettség megszegése, az iskolakeriilés olyan probléma, amely megszakitja a folyamatos tanulést
az iskolabdl kimaradok és az iskoldban maraddk szdméra is, valamint hozzijarulhat akér a biindzés
kialakulasahoz is. Az iskolakeriilés 1étrejottének megakadalyozasaban egy tobb tényezdre épiilé prevencios
tevékenységre van sziikség. Ennek kulcsszerepl8i: csalad (sziil6k), gyermek, pedagdgus, szocialis munkas
(gyermekjo6léti intézmények).

Martonvasar specialis helyzetben van, mivel a telepiilésen - ellentétben az orszdgos adatokkal - nem
csokken a gyermekek szdma, hanem névekszik. Koszonhetd ez annak is, hogy a varos agglomeracidra
jellemz8 sajatossagokat mutat, sokan vélasztjak betelepiilSként otthonuknak. A gyermekjoléti szolgaltatés
olyan, a gyermek érdekeit véd6 specialis személyes gondoskodasi szolgaltatas, amely a szocidlis munka
modszereinek és eszkdzeinek felhasznalasdval szolgilja a gyermek testi és lelki egészségének, csalddban
torténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult
veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

A 2017. évi gyermekvédelmi munkankban mar lathaté volt annak a szakmapolitikai véltozasnak a pozitiv
gyermekvédelmi problémakkal kiizd§ csaladok korében a segité munkara €s a prevencidra tobb id6 marad,
hiszen elkeriiltek a hatosagi ligyek a csaldd és gyermekjoléti szolgalatoktdl. A jarasszékhelyen miikddo

37



csalad és gyermekjoléti kozpont pedig a jaras teljes teriiletén kezeli a veszélyeztetett, valamint a sulyosan
veszélyeztettt kiskori gyermeket neveld csaladok hatdsagi anyagat és biztositja a speciélis szolgaltatasokat.

Gyermekek napkozbeni ellatasa miik6détt eddig is Martonvasaron csalddi napkozi forméjaban a Szent
Laszl6 Vélgye Segit6 Szolgélat egyik szolgaltatisaként. A Martonvéasari Jaras/ Kistérség teriiletén nem volt
megoldott a 3 év alatti gyermekek napkézbeni ellatasa. Mivel Budapest és Székesfehérvar 30 km hataron
beliil talalhato, sok fiatal t6bbgyermekes csalad koltozott ki a vidékies hangulati telepiilésekre, nyugodt,
parkositott 1j lakénegyedekbe, megvasarolt csaladi héazakba. Igy a hirtelen megndvekedett gyermeklétszam
lehetSvé tette a csalddi bolcséde férShelyeinek bOvitését, valamint tovabbra is segitségiikre lehet, olyan
kisgyermekes csaladoknak, akik a Tarsulas telepiilésein letelepedve szembesiiltek a gyermekiik bolcsédei
elhelyezési problémaival.

A bdles6dei nevelés kdézéppontjaban a kisgyermek és kozvetett médon a kisgyermeket nevelé csaladok
allnak. A csaladra, mint komplex rendszerre tekint, melynek értelmében nemcsak a kisgyermek
gondozasat, hanem az egész csalad tamogatasat célozza meg. Az ,,Apré Talpak™ Csalddi Bolcsddei Halozat
harom bélesSdei egységbdl all. Egy bélesGdei egység gyermeklétszama 7 f6. Osszességében 21 f6
kisgyermek nyugodt gondozasat- nevelését tudjuk biztositani. Csoportonként 1 f8 kisgyermekneveld és 1
f8 kisgyermekgondoz6 személy végzi a munkajat. A csaladi boleséde halézat munkajanak 6sszehangolasa,
valamint a sziil6kkel torténd rendszeres kapcsolattartas végett 1 f6 haldzati koordindtor szakember
alkalmazasa sziikséges.

Ellatottak kore:

Az , Apré Talpak” Csaladi BolcsGdei Halozat a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkdzbeni
ellatasat, szakszerli gondozasat és nevelését biztositd intézmény. Csaladi bolesddei ellatds keretében a
gyermek 20 hetes koratdl 3 éves koraig gondozhatd.

A csaladi bolcsGdei nevelés célja, hogy a Segité Szolgalat intézménye az ellatasi teriiletéhez tartoz6 (Val és
Ercsi telepiilések kivételével) hat telepiilésre — Martonvasar, Baracska, Gyurd, Kajasz6, Rackeresztur,
Tordas telepiilések- vonatkoztatva biztositja a csaladi bolcsédei szolgaltatast annak érdekében, hogy:

e a kisgyermekek elsajatitsak azokat a készségeket, képességeket, amelyek segitik 6t abban, hogy
hatékonyan és kiegyenstlyozottan viselkedjenek sajat, kulturdlis kornyezetiikben, sikeresen
alkalmazkodjanak annak valtozasaihoz;

e abolcsddei nevelés szemlé€lete dltal segitse a csaladi nevelést;
hozzajéarul a csalad életminGségének javitasahoz, a sziilék munkavéllalasi esélyeinek novelését.

Az 6vodai és iskolai segitd tevékenység jogszabalyi alapjat a Gyvt., valamint a személyes gondoskodast
nyljté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, személyek szakmai feladatairél és miikddésiik
feltételeirdl szold 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet (tovabbiakban: NM rendelet) biztositja. Az NM rendelet
25. § (1)-(2) bekezdések rendelkezései értelmében az dvodai és iskolai szocialis segité szolgaltatas célja a
gyermek veszélyeztetettségének megelézése érdekében a szocidlis segitd munka eszkozeivel tamogatast
nyujtani a kéznevelési intézménybe jar6é gyermeknek, a gyermek csaladjanak és a kdznevelési int€zmeény
pedagdgusainak, az intézményben megjelend egyéb szakembernek.

Az 6vodai és iskolai segit8 tevékenység nem jelenik meg Uj szakfeladatként az intézmény miikddésében,
hanem a jarasi feladatokat ellaté csalad és gyermekjoléti kdzpont részfeladataként keriil bevezetésre.

A Martonvasari Jaras teriiletén megtaldlhaté kéznevelési intézményekbe iratott gyermekek - Oktatasi
Hivatal 4ltal megadott - 1étszdma alapjan (3097 £6) 3 {6 szakember alkalmazasa valt sziikségessé. Az NM
rendelet értelmében 1000 f6 gyermekre vetitve 1 f6 6vodai és iskolai segité szakember alkalmazisa
szitkséges. A feladat elldtasdhoz a normativ tAmogatés - rendelkezésre 4ll.
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4.1 A gyermekek helyzetének iltalinos jellemz6i gyermekek szdma, ardnya, életkori megoszlisa,
demografiai trendek

4.1. szamu tdbldzat - Gyermekkoru népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szami tablézatb6l)

Az allandé
népességhil a
7 megfelel6
o Kkorcsoporttt
ndk és férfiak
Korcsoport aranya (%)
Osszesen LS [T
Férfiak | N6k (TS (TS
(TS003) | 495y | 007)
Fé Fo Fo % %
Allandé népesség szdma (férfiak TS 004, nék TS 006) 2 812 9§ 5 5797 |48,51% |51,49%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 190 3,28%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) | 527 | 469 996 9,09% | 8,09%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, ardnya TS 017)| 67 92 159 1,16% | 1,59%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetli, illetve halmozottan hétranyos helyzeti

gyermekek, valamint fogyatékossdggal él6 gyermekek jellemzéi, egészségiigyi, szocidlis,
lakhatési helyzete;

A szegénység f6leg az id6seket és a gyermekeket érinti. A gyermekek veszélyeztetettségének hatterében az
esetek dontd t6bbségében az anyagi szilkosség a meghatdrozo. A gyermekvédelmi alapellatss hatékonyan
képes kezelni a gyermekek veszélyeztetettségét és az Onkéntesen igénybevett gyermekjoléti alapellatas
képes megel6zni a silyos veszélyeztetettséget. Nagyon kevés gyermek esetében van sziikség gydmhatosagi
eljaras keretében elrendeli a védelembe vételt. Az elmult években a védelembe vett gyermekkortiak szama
8-16 16 k6z6tt mozgott.

4.1.1. szamu tibliazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorih gyermekek
Ve ety krlskoru Veszélyeztetett kiskori
gyermekek szama ermekek szima (TS 115)
Ev (TS 116) =
Fé Fé
2017 10 10
2018 16 0
2019 8 19
2020 12 20
2021 11 17
2022 8 17

Forras: TelR, KSH Tstar

39




Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorit (f6)
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drlin

2016 2017 2018 2018 2020 2021

B Védelembe vett kiskori  © Veszélyeztetett kiskord

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék

A jogosultak szdma 2010-ben tet8zott, azéta folyamatos csokkenést figyelhetink meg. A csékkenés
kdszOnhet6 a gyermekes csaladok szdmara juttatott kedvezmények ndvekvd szdménak, valamint a jogi
szabalyozds valtozasinak. Az anyagi szlkOsség miatti veszélyeztetettség a gyermekes csaladokat
fokozottabban érinti és az anyagi okbol torténd veszélyeztetettséggel szemben maguk a gyermekek a
legkiszolgaltatottabbak.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
Fé
2017 86
2018 48
2019 17
2020 14
2021 18
2022 15

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi
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¢) agyermek jogén jaré helyi juttatdsokban részesiilék helyzete;

A gyermekek jogan jaré helyi juttatdsok a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményen til a helyi rendelet
alapjan tdmogatds nyQjtidsa a kozép- és fels6fokii tanulmanyok folytatisdhoz, a kiskord gyermek
vagy cselekvoképességet érinté gondnoksag ala helyezett, utdgondozdi ellatasban részesiils fiatal felnétt (a
tovabbiakban: fiatal feln6tt) tAboroztatasdhoz, valamint tdmogatds nydjtasa azok részére, akik a gyermek
hétranyos helyzete miatt anyagi segitségre szorulnak. Rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas a jogszabélyi
valtozasok miatt a 2012. évt6] nem adhatd, kikeriilt a jogszabalyban rogzitett tamogatisok korébal.

4.1.3. szamy téblazat - Arvaellitds
Arvaellitisban részesiild Ar:z:;l:stiz;:(})an Arvaellitdsban
férfiak szima (f6) = p . részesiil6k
i TS 065) nok szama (f6) o
Ev ( (TS 066) Osszesen

Fé Fé Fé
2017 22 17 39
2018 23 21 44
2019 19 21 40
2020 18 18 36
2021 24 20 44
2022 0 0 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaelldtasban részesiil6k szama
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m Arvaellstasban részesiilé u Arvaellstasban részesil§
férfiak szdma (f6) ndk szama (f6)
(TS 065) {TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részestilSk jellemz6i

Kedvezményes iskolai ¢tkeztetésben a 2021. évben 146 gyermek részesiilt, valamint ingyenes étkezést 124

gyermeknek szaméra volt biztositott, mely szimok nem nagy mértékben valtoztak az elmult évek alatt.

4.1.4. szdmu tablazat - Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatdsokban részesiilék szdma

50 szazalékos
Ingyenes Ay
Ingyenes | , " mértékd Ingyenes - S I
i étkezésben ) .. Ovodaztatasi Nyari
étkezésben | .. | kedvezményes | tankonyv- | . . . A
; L., | résztvevdk . A 5 tamogatasban | étkeztetésben
résztvevik ’ étkezésre ellatasban = e - -
, i szama : " Mo részesiilék részesiil6k
Ev szama . jogosultak részesiilok - ,
; iskola 1-8. h , szama szama
ovoda . szama 1-13. szama
évfolyam "
évfolyam
Fé F6 Fé F6 F6 Fé
2016 142 63 151 63
2017 143 63 186 514
2018 144 43 175 550 7 4
2019 152 30 179 575 6 8
2020 112 22 135 602 7 5
2021 124 23 146 632 4 5

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasban részesiil6k szama
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e) magyar allampolgarsiggal nem rendelkez8 gyermekek helyzete;

Martonvasaron €16 és magyar dllampolgirsiggal nem rendelkezd gyermekekrdl nincs tudomasunk.

J#) éllampolgarsiggal rendelkezd, illetve magyar éallampolgéarsdggal nem rendelkezd kiilfoldrél
visszatért, hatranyos helyzetli csaladban é16 gyerekek jellemz6i.

Martonvaséron €16 ilyen gyermekekrS] nincs tudomasunk.
4.2 Szegregilt, telepszerti lakékdrnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Martonvasaron a Lakdparkban jellemzden fiatal csalddok élnek, ezzel egyiitt a gyermekek szdma magas. A
telepiilés kiilteriiletein is szdmos kisgyermekes csalad él. Ezeknek a teriileteknek az infrastruktirija nem
megfelelS, féképpen a kiilteriileteknek. A véroskGzpont elérése és a szolgaltatisokhoz valdé hozzaférés
nehézkes.

Egyre gyakrabban talalkozhatunk a tartés munkanélkiiliség kedvezdtlen hatésaival, amelyek 4tvetiilnek a
gyermeknevelésre és emiatt mind stilyosabb problémak vet6dnek fel. A csaladok megélhetési problémai is
egyre stlyosabbak, amelyek folyamatosan névekvd problémat jelentenek, de ez szerencsére nem tekinthetd
szdmottevonek, valamint a Segit Szolgalat munkatarsai folyamatosan gondozzak az érintett csaladokat.

A varosban €16 romédk esetében egy csalad érintett abban, hogy a gyermekek nem jutnak hozza a szellemi
és testi fejlédésiinknek megfeleld koriilményekhez. Az 6 esetiikben a Csaladsegit6 Szolgalat, a Gyamiigy, a
kdznevelési intézmények és az Onkormanyzat egyiittmiikédve probéalia megoldani a gyermekekkel
kapcsolatban felmeriilt problémakat.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetii, valamint fogyatékossiggal €16 gyermekek
szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) védbndi ellatas jellemz6i (pl. a védénd altal ellatott telepiilések szdma, egy védSndre jutott
ellatott, betbltetlen statuszok)

1o

Martonvasaron 3 védéndi korzet talalhat6, amelyet 3 védénd 14t el. A véd6nSk rendszeresen latogatjak a
veszélyeztetett kismamékat, segitik Gket felkésziilni a gyermek érkezésére, tanicsokkal latjak el a
gyermekvallalas feleldsségével kapcsolatban. Tandcsot adnak az egészséges életméd kialakitasat illetden.
Felvilagositjdk a varandds anyakat arrél, hogy a helytelen életmdéd milyen veszélyeket rejt, és milyen
kihatdssal lehet a magzat fejlédésére. Sziikség esetén jelzéssel élnek a Segit6 Szolgilat felé, és a
csaladgondozokkal kozosen keresnek megoldésokat a veszélyeztetettség megsziintetésére, megeldzésére.

A védénSk az éltaluk szervezett programokrol tdjékoztatjdk a Segitd Szolgalatot, igy az intézményt
felkeresd €rintett tigyfelek is tudomaést szerezhetnek az eldadasokrol.
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4.3.1. szamu tablazat — Védondi dllashelyek szama
Betdldtt vedindi | o 3 ey kazotti e
allashelyek szama e gyermekszam
Ev (TS 109) E védéndnként
db Fé Fé
2016 3 267 89,00
2017 3 269 89,67
2018 3 288 96,00
2019 3 282 94,00
2020 3 281 93,67
2021 3 285 95,00
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
! Véddondi allashelyek (db)
4 -
3
3
2 !
2 ]
L
|
1
0 +
2016 2017 2018 2019 2020 2021

b) gyermekorvosi ell4tas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valo
hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Martonvéasaron egy gyermekorvos biztositia a gyermek hdziorvosi ellatdst (betltetlen praxis nincs).
Héziorvosi iigyeleti ellatdss Erden biztositott, valamint a gyermek szakorvosi ellatds velencei
rendeldintézetekben, tovabbé a kérmyez6 varosokban hozzaférhetd.
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatds
FelSRExics Csak felnGttek o
gyermekek o A hazi £ (T
i részére Felnétt hazi
részére gyermekorvosok | Gyermekorvos .
szervezett . , , ’ orvos dltal
szervezett 1 ; altal ellatott altal ellatott ;
B A haziorvosi . ellatott
haziorvosi PR szolgdlatok gyerekek
Ev . szolgdltatasok g < gyerekek
szolgalatok 25 szama szama el
szama (TS 106) (TS 108)
(TS 107)
db db db Fé F6
2016 0 2 1 939 0
2017 0 2 926
2018 0 2 1 976 0
2019 0 2 1 951 0
2020 0 2 1 959 0
2021 0 2 1 961 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok
Orvosi ellatasok
2021
2020 |
2019 |
2018
2017
2016 |
0 200 400 600 800 1000 1200

¥ Felndtt hdz orvos dltal ellatott gyerekek szdma
u Gyermekorvos dhtal elldtott gyerekek széma

A hézi gyermekorvosok altal elltott szolgdlatok szama
{TS 108)

= Csak feln8ttek részére szervezett hziorvosi szolgaltatdsok szama
{TS 106)

» FelnSttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szdma
1107

¢) 0-7 éves koriak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) ellatdsi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkozé adatok

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet csokkentd
specialis szolgaltatasok;
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A gyermekjoéléti alapellatdsok formait és feladatait fentebb méar részleteztiik, amelynek alapjan
megallapithatd, hogy a megoldandd problémak egyre sulyosabbak, egyszerre t6bb problémaval is kiiszkodd
csaladokkal tartjdk a kapcsolatot, a szakmai tevékenység szdma évrél-évre folyamatosan emelkedd
tendenciat mutat.

e) gyermekek napkézbeni ellatdsai, bolesddei ellatds;

4.3.3.a.) szamu tablazat - BolcsGdék és bolcsSdébe beiratott gyermekek
szama
Miikédé, dnkormanyzati T.arstuilaf Ui fenntartott
Sl Ayl § N . bolcsédébe beirt gyerekek
, bdélcsddei férShelyek szdma y
Ev szama
db Fé
2016 0 0
2017 14 16
2018 21 21
2019 21 21
2020 21 21
2021 21 21

Forras: Onkorményzati és intézményi adatgydijtés

Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama
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# Onkorményzati bolcsddébe beirtak szdma
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4.3.3. b.) szdmu tabldzat - Bolcs8dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szdma

Miikédé | Munkahelyi Miikodo Csaladi Miikodd Mini Miikod6é | BélcsGdébe
munkahelyi | bolcsGdébe csaladi bolcsGdébe mini bolcsGdébe | (Gsszes) (Osszes)
béicsédei befrt bélcsodei beirt bolcsédei beirt bolcsddei beirt
L féréhelyek | gyerekek fér6helyek | gyerekek | férShelyek | gyerekek | féréhelyek | gyermekek
Ev szama (TS szama (TS szama szama (TS | szdma (TS | szdma (TS | szdma (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db Fé db F6
2016 0 7 8 0 0 0]
2017 0 14 16 0 14 16
2018 0 0 21 21 0 0 21 21
2019 0 0 21 21 0 0 21 21
2020 0 0 21 20 0 0 21 21
2021 0 0 21 21 0 0 21 21

Forras: TelR, KSH Tstar
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1
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ut

Bolcsbdei férGhelyek kihasznaltsaga

2016 m MBRBdS (8sszes) MBI&Gdei fér6RAY8K szama (2P2E) 2021

¥ Bolcs6débe {Osszes) beirt gyermekek szama
(TS 120}

/) gyermekvédelem;

A Segité Szolgalaton beliil a gyermekjoléti szolgéltatds a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban
torténd nevelésének elbsegitése érdekében

- a gyermeki jogokrol és a gyermek fejlddését biztosité tamogatdsokrdl valé tajékoztatds, a
tdmogatasokhoz valé hozzdjutés segitése,
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- a csaladtervezési, a pszichologiai, a nevelési, az egészségiigyi, a mentalhigiénés és a kéros
szenvedélyek megelézését célzo tandcsadas vagy az ezekhez vald hozzajutds megszervezése,

- aszocialis valsaghelyzetben 1év6 varandds anya tamogatésa, segitése, tandcsokkal valo ellatdsa,

- aszabadidds programok szervezése,

- ahivatalos ligyek intézésének segitése.

a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése érdekében

- a veszélyeztetettséget észleld és jelzé6 rendszer mikodtetése, a nem allami szervek, valamint
maganszemélyek részvételének elsegitése a megel6z6 rendszerben,

- avesz€lyeztetettséget el6idézd okok feltarasa és ezek megoldasara javaslat készitése,

- a jelzérendszer tagjaival, az intézményekkel vald egyiittmiikodés megszervezése, tevékenységiik
Osszehangolasa,

- észlelé-jelzbrendszer tagjai: nevelési-, oktatasi intézmények, haziorvosi szolgalat, védénéi szolgalat,
rendbrség, egyhazak, civil szervezetek, stb.

a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében

- csalddgondozés a csalddban jelentkezd miikodési zavarok ellenstilyozasara,

- a csaladi konfliktusok megolddsdnak elGsegitése, kiilondsen a valds, a gyermekelhelyezés és a
kapcsolattartas esetében,

- az egészségligyi €s a szocialis ellatas, valamint a hatdsagi beavatkozés kezdeményezése,

- javaslat készitése a gyermek csaladjabol torténé kiemelésre, a leendd gondozasi helyére vagy annak
megvaltoztatisira.

a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében

a csalddgondozds biztositdisa — az otthont nyujtd ellatast, illetve a terilleti gyermekvédelmi
szakszolgaltatast végz6 intézménnyel egyiittmiikodve - a csaldd gyermeknevelési kériilményeinek
megteremtéséhez, javitasihoz, a sziild és gyermek kozotti kapesolat helyreéllitdsahoz,

- az utbégondozés biztositdisa — az otthont nydjté ellatast, illetve a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgaltatdst végzé intézménnyel egyiittmikddve - a gyermek csalddjdba  torténd
visszailleszkedéshez.

Emellett 2013. janidr 1. napja Ota Martonvasiron miikddik a Fejét Varmegyei Kormanyhivatal
Martonvasari Jarasi Hivatalanak Gydmhivatala a Segit Szolgélattal szorosan egyiittmiikddve.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatésok;

A Gyermekjoléti Szolgalat altal alkalmazott szakemberek hivatottak a varosban él6 gyermekek és
csaladjaik krizis helyzeteiben segiteni. A Segit§ Szolgélat gyermekjdléti szakmai egységének egyik fontos
feladata a kiskori gyermekek veszélyeztetettségét észleld és jelzbrendszer koordinicidja, ez altal a
telepiilésen €16 kiskort és fiatalkori gyermekekkel kapcsolatba keriild szakemberrel (véd6nd, haziorvos,
pedagdgus, szociélis munkas, partfogo feliigyeld, rendbrség) torténd egyiittmiikodés.

Az észleld és jelzOrendszeri tagok szaméra igyeksziink segitséget és egyiittmiikddést nyGjtani a
jelz8rendszeri megbeszéléseinken til, a rendszeres személyes taldlkozésok és csaladlatogatasok
alkalméaval.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valé hozzaférés;

Sziinid6ben rendszeresen szerveznek napkézi, nyari tAborokat, amelyek tébbsége térités ellenében vehets
igénybe, esetlegesen palyadzati tdmogatasok segitségével.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Martonvasér Varos kozigazgatasi teriiletén a koznevelési-kdzoktatdsi intézményekben a gyermekek
szamara - jogszabalyi kotelezettség alapjan — mind az intézményi, mind a sziinidei gyermekétkeztetés
biztositott az igénybevevSk szamara, tovabba az ingyenes tankdnyvellatas is biztositott.

J) elteré kultiraju, vagy a hatrdnyos és nem hétranyos helyzetli gyermekcsoportok kdzotti
programok;
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k) hatrinyos megkiilonboztetés, az egyenlé banadsméd kovetelményének megsértése a
szolgéltatisok nytjtasakor;

Hatranyos megkiilonbdztetésrél nem tudunk beszdmolni.

) el6nyben részesités, hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok az ellatérendszerek keretein
beliil.

A Segité Szolgalat Gyermekjoléti Szolgélatanak szolgaltatdsai, szervezd- és gondozé munkéja a pozitiv
diszkriminaci6t szolgaljak, a tobbi hatranykompenzalast szolgald juttatasokrdl a fentiekben részletesen
beszédmoltunk.

44 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossiggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenldsége

a) a hétranyos, illetve halmozottan hétranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényli és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartisi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék 6vodai, iskolai
elldtdsa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen taldlhatd fejleszté programokra vald
eljutas modja, lehet8ségei;

A vonatkozé jogszabalyoknak megfeleld moédon térténik. Az 6vodai ellatds az Onkormanyzat
fenntartdsdban miikédik, a koznevelési intézmények fenntartdja és miikddtetdje a tankeriileti kézpontok
lettek 2017. 6ta.

4.4. a) 1.szamu tibldzat - Hitranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodis gyermekek
Hatrinyos és R z
Ovodsba beirt halmozottan hatranyos H’atr’a IYOK| o8 haln:ozotta’n
z z hatranyos helyzetii 6vodas
gyermekek szama helyzetii ermekek
(gyogypedagégiai | 6vodas gyermekek szdma By svods
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagégiai aranl)(faka ¥ 0]: ol..;lsTS
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS | SY°F™€ eog"';‘) S
092)
Fé Fé %
2016 259 3 1,16
2017 278 6 2,16
2018 279 5 1,81
2019 279 4 1,44
2020 285 3 1,09
2021 281 2 0,71

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hétrényos és halmozottan hatranyos helyzet( 6vodas gyermekek
aranya az évodas gyermekeken beliil

2021 |
2020 |
2019 §
2018
2017 W

2016 ||

0,00 10,00 20,00 3000 4000 50,00 60,00 70,00 8000 90,00 100,00

4.4. a) 2. szam1i tdbldzat - Hétranyos és halmozottan hatrinyos helyzetii dltalanos iskolai tanul6k

; Hatranyos és halmozottan hdtrinyos Haitranyos és
Altalanos iskolai helyzetii halmozottan hitrianyos
tanulék szdma a iltalanos iskolai tanulék szama helyzetii tanul6k arinya
Ev nappali oktatisban | (gyégypedagdgiai oktatdssal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
Fé Fo %
2016 518 29 5,16
2017 514 29 5,18
2018 550 13 2,25
2019 575 18 2,95
2020 602 2 0,32
2021 632 8 1,26

Forras: TeIlR, KSH Tstar, C)nkorményzati és intézményi adatgylijtés
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2020
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2016

0,00
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetd tanulék ardnya az
altalanos iskolai tanulékon beliil

20,00

30,00

40,00 50,00

60,00

70,00

80,00

90,00

100,00

4.4. a) 3. szam tdbldzat - Haitranyos és halmozottan hitrdnyos helyzet a kozépszintii oktatdsban

Hatrinyos és
Hatranyos és hal’m it ctfan
hatrinyos
halmozottan o Rreed .
fek . e - helyzetii Hatranyos és
. . Hitrianyos és | hatranyos helyzetii Sufol q R .
Hatranyos és ASP . | szakkozépiskolai | Hatrinyos és halmozottan
halmozottan szakkozépiskolai 2 it
halmozottan A . tanulok halmozottan hatranyos
PP hatranyos tanulék o N R z
hatranyos e a R it és hitranyos hatrinyos helyzetii
= helyzetii tanulék és hatranyos iz 7 =
helyzetii - . ) q helyzetii helyzetii tanulok
, SRS SN | aranya a helyzetii szakiskolai . 1. fo e o K
Ev gimnaziumi M=t L i szakiskolai és | szakgimnaziumi aranya a
-y gimnaziumi és Ly . o iv L W
tanul6k szama ] & B morh e 3 készségfejleszté | tanulok szima |szakgimnaziun
tanulékon beliil készségfejleszto . : . , "
(TS 096) . £ . iskolai tanul6k (TS 100) tanulékon belii
(TS 097) iskolai tanulék 3 2
. : aramya a tanulok (TS 101)
szama a nappali szdmshoz
oktatasban (TS 098) q 5
viszonyitva
(TS 099)
Fé % Fé % Fé %
2016 0 0 11 25 0 0
2017 0 0 8 17 0 0
2018 0 0 8 18 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH, Tstar
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4.4. a) 4. szami tablazat - Hatranyos és halmozottan hitrinyos helyzet
Megillapitott hitrinyos Megillapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatrinyos helyzetii gyermekek és
. nagykoriva valt nagykoriva vilt gyermekek szama
Ev gyermekek szima (TS 114) (TS 113)
6 fo
2017 31 0
2018 18 0
2019 16 0
2020 12 0
2021 12 0
2022 11 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatrinyos helyzet
35
30
25
20

15
| I I I

2017 2018 2019 2020 2021 2022

o oo

m Megallapitott hatranyos helyzetii gyermekek és nagykoriva valt gyermekek
szama (TS 114)

= Megallapitott halmozottan hatrdnyos helyzet(i gyermekek és nagykoriva valt
owermekelk c7ima

b) a kozneveléshez kapcsolédd kiegészitd szolgaltatdsok (pl. iskolara/6vodira jutd
gydgypedagdgusok, iskolapszichologusok szama stb.)

A logopédiai ellatas és nevelési tandcsadas pedagdgiai szakszolgalatokon keresztiil biztositott.
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4.4.1. szimu tiblazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG

1
Az §voda telephelyeinek szdma (db)
Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek (db) S
Ovodai féréhelyek sz4ma (£6) 265
Ovodai gyermekcsoportok szama 10
(gybgypedagdgiai neveléssel egyiitt) (db)
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-t6 ...h-ig): 06.30 17.00
A nyéri 6voda-bezarés id6tartama (nap) 31
et tes ,, Hidnyzo
Személyi feltételek Fé létszAm
Ovodapedagégusok szama 19 2
Ebbél diplomas 6vodapedagdgusok szdma 19 2
| Gydgypedagdgusok 1étszama 1 0
Dajka/gondozéné 10 0
Kisegitd személyzet 14 0

Forrés: Onkormanyzati, intézményi adatgy(jtés

Ovodai dolgozék - betéitstt slidsok és hidnyzé

létszam

Kisegité személyzet
Dajka/gondozénd

Gyogypedagogusok Iétszama

Ebbél diplomdas évodapedagdgusok
szdma

Ovodapedagégusok szama

0 5

10

® Hidnyzd létszdm  m Betoltott allds

|

20
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Altalénos iskoldk adatai - gyégypedagdgia

2015/2016 2016/2017 201772018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
B Gydgypedagdgiai osztalyok szama
= Altaldnos iskolai osztalyok (gyégypedagogiaival egyiitt)
i Feladatelldtasi helyek szama (gySgypedagdgiai oktatassal egyiitt)

4.4.5. szam1 tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezdk a
nappali oktatdsban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
nappali oktatasban (TS 083)
Tanév

Fé
2016 58
2017 40
2018 60
2019 47
2020 69
2021 68

Forras: TelR, KSH Tstar




¢

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulék
szama

80
70

60
50
4
3
2
1
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

o O o O

hatrdnyos megkiilonbdztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kdzétt és az egyes intézményeken beliili szegregaciods jelenségek;

Martonvaséron egy altalanos iskola miikddik.

Az oktatas, képzés teriiletén hatranyos megkiilonboztetésrdl és jogellenes elkiilonitésrél nem érkeztek
jelzések, a szakemberek igyekeznek jOl kezelni és kompenzélni a felmeriils problémakat. Tudomasunk
szerint az intézmények kozott és azokon beliil sincsenek szegregicids jelenségek.

d) az intézmények ko6zott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozé eltérések;
e) el6nyben részesités, hatranykompenzalo juttatisok, szolgaltatasok.
4.4.6. szami tablazat - Gyermekjéléti, hatranykompenzalé szolgaltatisok
Biztos kezdet sz(')Il‘azl(::taés ¢ Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat & gyermekjoléti étkeztetésben
o rendszeresen N 7 -
rendszeresen igénybe e ,, szolgaltatast részesiilo
: 5 igénybe vevd - e s
Ev vevo gyermekek ermekek igénybe vevé gyermekek szima
szAma gyern kiskoriak szima (TS 112)
sZama
Fo Fé Fo Fé
2016 0 0 18 17
2017 0 0 19 31
2018 0 0 18 6
2019 0 0 19 22
2020 0 0 20 12
2021 0 0 19 5

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményfenntartdi adatok
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Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgiltatasok

|
[
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| I
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© Sziinidei étkeztetésben részesiild gyermekek szama {TS 112}
" Csalad- és gyermekidléti szolgaltatdst igénybe vevd kiskortiak szdma
m Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevs gyermekek széma

m Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szdma
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4.5 Kdvetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

SNI-s gyermekek emelkedd szama

pedagogia szakszolgalat, nevelési intézményben
pszichologus, szocializacié, palyazatok,
egészségtudatossag novelése

gyermekek napkodzbeni elhelyezése

nevelési, oktatasi intézmények kapacitdsanak

bbvitése

szocializicio oktatasi intézmények bevonisa
A szocidlis teriileten dolgozék szupervizidjat | Sajdt  humaénerSforrds  bevondsaval  térténd
havonta biztositani kellene a kiégési szindréma | megvalositas feltételinek vizsgalata.
(burnout) kivédése érdekében (burnout:
tiinetegyiittes, amely hosszutavi fokozott érzelmi
megterhelés, kedvezétlen stresszhatasok
kovetkeztében 1étrej6vé fizikai-érzelmi-mentalis
kimeriilés).

5. A nék helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A ndk gazdasagi szerepe és esélyegyenlisége

A n6k munkaerpiaci esélyegyenl@ségét tekintve a hagyomanyos nemi szerepeket érinté felfogis
kovetkeztében a gyermekvallalds, gyermeknevelés a nék életpalydjat kedvezétleniil befolyasolja, szikiti
térbeni és idébeni mozgasteriiket, mivel hazankban jelenleg még elsésorban a nék véllalnak nagyobb részt
a csaladi és haztartdsi teenddk ellatasdban. E felfogas Altalanossdga folytdn a munkaltaték esetenként a

férfiakénal korlatozottabb rendelkezésre allasukkal
utébbiakat részesitik elényben.

szamolnak, olykor toborzasnil, az el6menetelben is

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

(a 3.2.1. tdbl4val azonos)

5.1.1. szam tdblazat - Munkanélkiiliségi rita nemek szerint

Nyilvantartott dllaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya Nok aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2017 1,27 1,03 1,15%
2018 1,03 1,05 1,04%
2019 1,04 1,01 1,03%
2020 1,26 1,57 1,42%
2021 0,95 0,74 0,85%
2022 1,65 0,69 1,17%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint
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W Férfiak ardanya  ® N6k ardnya
(15 033) {15 034)

A nék csaladi és munkaeré-piaci szerepvallalasanak Gsszeegyeztetési nehézségeit j61 szemléltetik a tablazat
adatai is. A munkanélkiiliséget tekintve a legtobb esetben a n6k szdma alacsonyabb, mint az ugyanabban az
idében és kategdridban nyilvantartott férfiaké, de 2020-ban a szdmuk meghaladja a férfiakét. A 2012. évt6l
az allaskeresék ardnya csokkent, bar ezt a folyamatot a nem csak a munkanélkiiliek szimanak tényleges
csdkkenése, hanem a jogi szabélyozas valtozasa is eredményezte.

Tapasztalataink szerint a gyermekvallalds, a munkahelyt6]l valé hosszabb idejii tdvolmaradas
nagymértékben rontja a n6k munkaerépiacra vald visszalépésének esélyeit.

Tapasztalataink szerint a n6k kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

a 45 ¢év feletti ndk a valtozo képzettségi kévetelmények miatt,
e apalyakezdSk a szakmai tapasztalat hidnya miatt,
¢ agyesen levd, ill. kisgyermekes anyukak a munkabol valo kiesés utan.

A vesz€lyeztetett korcsoportba tartozdé nbk foglalkoztatdsa, képzési lehetdségeire kiilonds figyelmet és
tamogatast kell forditani. Az anyagi kiszolgaltatottsdgukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a
nyugdij jogosultsaghoz szilkséges munkaidét.

A telepiilésen a kozszféraban — kézoktatas, kozigazgatas, kdzmiivel6dés, szocidlis és egészségiigyi ellatis,
szolgaltatasok — lényegesen magasabb a nék arénya, mint a férfiaké.

A foglalkoztatott, az inaktiv és a munkanélkiili n6i népesség f6bb demografiai adatai nem 4llnak teljes
kértien a rendelkezésre (gyermekszam, képzettség, csaladi allapot, demografiai adatok).

61



5.1.2. szami tdbla - A 180 napndl hosszabb ideje
nyilvintartott dlldskeresék (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb | Nok arinya a 180 napon
ideje regisztralt tili nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek dllaskeres6kon beliil (TS
aranya (TS 057) 058)
Y% %
2017 37,78 23,53
2018 37,5 53,33
2019 35,9 50
2020 37,04 50
2021 50 62,5
2022 31,11 35,71

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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5.1.3. szam tablizat - Palyakezd6 alliskeres6k szima
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
dllaskeresék szama allaskeres6k szima
Ev (TS 052) (TS 053)
fo Fé
2017 45 2
2018 40 2
2019 39 2
2020 54 1
2021 32 2
2022 45 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeres6k
2027 e e e——————————
2021 R ———————
e
2019 e c———
2018 | ————————————————
2 e e e ———
0 10 20 30 40 50 60
» Nyilvantartott palyakezd§ alldskerestk ® Nyilvantartott &ilaskeresdk

b) nbk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Nem all rendelkezésre pontos adat.

¢) alacsony iskolai végzettségili nk elhelyezkedési lehetbségei

Mint az orszdg mas teriiletein is tapasztalhatd, Martonvésaron is nagyon nehéz elhelyezkedni azoknak a
ndknek, akik alacsony iskolai végzettséggel rendelkeznek.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilénbség)

Az Gtven év feletti n6k mindenképpen hatranyos helyzetben vannak a foglalkoztatas terén. Egyidejlileg az
is igaz, hogy - fliggetleniil att6l, milyen kord - szdmos esetben, ugyanolyan munkakérben alkalmazott nék
kevesebb bérért dolgoznak. Az orszagban jellemz6 a nék bérezésére, hogy alacsonyabb, mint az
ugyanolyan munkat végz férfiaké. Ezt azonban nem lehet (nem is helyben kell) megoldani csak orszigos
intézkedésekkel.
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5.2 A munkaeré-piaci és csalddi feladatok Gsszeegyeztetését segit6 szolgaltatisok (pl. bolcsddei,
csaladi napkézi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhidny; kozintézményekben rugalmas munkaidd,
csalddbariat munkahelyi megolddsok stb.)

Jelen informicidink szerint rugalmas munkaid6t nem tudnak sehol biztositani a gyermeket nevelé nSk
szamara. A gyermekellatasi intézmények azonban elegend6 férShellyel rendelkeznek, mivel palyazaton
elnyert 8sszegnek koszonhetéen a Brunszvik Teréz Ovoda épiilete is bévitésre keriilt, két Yj csoport
elhelyezésére nyilt lehet6ség. Csalddbarat munkahelyi megolddsok terén nincs informaciénk. Ezen kiviil
csaladi napkdzit, majd 2017-t61 21 féréhelyes csalddi bélcs6dét vehetnek igénybe a sziilsk gyermekiik
elhelyezésére. Az ellatas a Tarsulas fenntartasdban mikddik koltségtéritéses formaban, de nem csak egész
napos felligyelet vehetd igénybe, hanem 4 érés, igény szerinti ellatast is biztosit az intézmény.

Helyben kevés a munkalehetség, kiilonGsen az alacsonyabb végzettségliek szdmdra. A csak utazissal
elérhetS, akar tobb miszakban miikddtetett cégek id6beosztisa egyaltalan nem alkalmazkodik a csaladok
igényeihez. A gyermekeket t6bbnyire nem tudjék senkinél elhelyezni, csak igen magas 6sszegekért, de ezt
nem tudjdk megfizetni. Ezen a helyzeten probal segiteni a Segité Szolgalat altal mikdodtetett csaladi

bélcséde.

5.2.2. a) Bolcsddék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szdmu tablazatbol
Miiksdd, 6nkorméanyzati Onkormanyzati bélcs6débe beirt
L bélesédei férohelyek szama gyerekek szima
v
db Fé
2016 0 0
2017 14 16
2018 21 21
2019 21 21
2020 21 21
2021 21 21

Forras: Onkorményzati és intézményi adatgylijtés
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5.2.2. b) Bolcs6dék és bilesddébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol

Miikédé | Munkahelyi| Miikodo Csaladi Miikodo Mini Miikiédé | Bolesédébe
munkahelyi | bolcsédébe csaladi | boles6débe mini bilcsodébe | (Osszes) (Osszes)
bolesodei beirt bélcsodei beirt bolcsddei beirt bélcsddei beirt
: férohelyek | gyerekek | férdhelyek | gyerekek | férdhelyek | gyerekek | féréhelyek | gyermekek
Ev | szima (TS | szama (TS szdma szama (TS | szama (TS | szima (TS | szama (TS szAma
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fé db Fé db Fo db Fé
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 14 16 0 0 14 16
2018 0 0 21 21 0 0 21 21
2019 0 0 21 21 0 0 21 21
2020 0 0 21 21 0 0 21 19
2021 0 0 21 21 0 0 21 21

Forras: TelR,

KSH Tstar

65




Bolcsddei férdhelyek kihasznaltsaga

25
20
15
10
5
0 .
2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Mk (Osszes) bolesddei férShelyek szama (TS 124) w BolcsGdébe (Osszes) beirt gyermekek szama
{TS 120)

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

I

A csaladtervezés, anya és gyermekgondozés feladatat az egészségiigy, a védSndk, illetve a Segit6 Szolgalat
latja el. A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védéndi halozat szakmai munkajaban jelenik meg.
Ennek sordn a szocidlisan nehéz helyzetben él6 vérandds anya és gyermekekre fokozott figyelmet
forditanak. A leend$ sziil6k szadmdira a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar varandés
korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatisok forméajaban. Segitséget nytlijtanak a
csaladi-, szocidlis juttatdsok megismerésében és a hozzd tartozé nyomtatvanyok kitSltésében.
Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara alapvetSen az iskoldban keriil sor.

5.4 A ndket éré erdszak, kapcesolati erdszak

A néket ér6, illetve a csaladon beliili er6szak ritkan keriil felszinre, mert az érintettek nem merik/akarjak
bevallani. Ezen a teriileten 6riasi a latencia, ezért nincs helyzetelemzéshez alkalmas relevans adat.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csaladok dtmeneti otthona)

A martonvasari lakcimmel rendelkez6k szdmara elérhetd és igénybe vehet6 csalddok atmeneti otthona
Dunatjvarosban és Csékvaron talalhato.

5.6 A nék szerepe a helyi kézéletben

A helyi kozéletben a ndk igen aktiv szerepet vallalnak. Ott vannak minden civil szervezetben (fentebb mar
részletesen taglaltuk ezek forméit), a segité munkak nagy részét n6k vallaljak. Szamitani lehet rajuk a
politikai és civil életben, az dnkéntességben, valamint a tarsadalmi munkavégzés teriiletén is.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszimoldsukra irdnyulé
kezdeményezések

Orszagos és helyi szinten is egyre tobb a valés: a jelenlegi statisztikai adatokbél az vehetd ki, hogy‘mjnden
masodik hazassag valassal végzddik, amibdl kifolydlag nagyon sok a csonka csalad. ElsSsorban a nék
nevelik tovabb egyediil a gyermekeket, egyre nehezebb koriilmények kozott.
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5.8 Kivetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetoségek meghatarozisa.

A nék helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
munkanélkiiliség allashelyek nivelése, részmunkaidds alldsok
gyermekek napkdzbeni elhelyezése részmunkaidés allasok

Nincsenek  krizishelyzetben igénybe  vehetd | Csaladok atmeneti otthona és anyaotthon altal
szolgaltatasok (nincs csaladok atmeneti otthona és | biztositott szolgaltatas elérhetGvé tétele
anyaotthon a telepiilésen).

6. Az iddsek helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az iddskorti népesség fébb jellemzéi (pl. szdma, ardnya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

Mindez azonban egyuttal az idés ember egyfajta bezartsagat is eredményezheti. A pszichés allapotra
vonatkozé kérdésekre adott valaszok alapjan a magany, az egyediillét érzése sokkal jellemzSbb probléma,
mint az, hogy nincs kivel megvitatni a vilag dolgait. A megkérdezettek kézel 90 %-a ismeri a helyben
igénybe vehet6 szocidlis alapszolgaltatasokat

Az id6skoriak jelentOs része valamilyen fogyatékkal €1, mivel a fogyatékos személyek nagy része nem
sziiletésétdl fogva sériilt, hanem életkora elérehaladasaval, betegség vagy baleset kovetkeztében valt azza.

A gondozisi folyamatok ecllatidsa soran tapasztalhatdé, hogy az ellatottaink korében megndvekedett a
daganatos betegségek szaminak el6forduldsa, melyek nemesak a kozép és az idGs korosztalyt érintik,
hanem eléfordul kisgyermekkorban is. Ezekben az estekben specialis dpolast, gondozast €s mentalhigiénés
ellatast biztositunk, mint a beteg, mint pedig a hozztartozd szdmara.

Sok esetben el6fordul, hogy a kérhazakban nincs lehetéség a daganatos betegség termindlis id6szakdban a
beteg fokozott apoldsara. Az otthonaba visszakerilt beteg hozzatartozoi gyakran kérik segitségiinket a hazi
segitségnynjtas teriiletérdl.

Az apolés a beteg kornyezetében teljes kord, a fizikai és mentalis gondozast egyarant jelenti.

6.1. szamu tablizat - Oregedési index (3. tabléval azonos)
65 év feletti 4llando6 | 0-14 éves korti dlland6 | Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010&s TS 012 %o

Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2017 911 937 97,23%
2018 942 968 97,31%
2019 986 968 101,86%
2020 991 996 99,50%
2021 998 1019 97,94%
2022 1022 1038 98,46%

Forrés: TeIR, KSH-TSTAR
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A téblazat adatai alapjan lathatéan emelkedik a 65 év feletti népesség 1étszama és aranya és ez a folyamat a
kévetkezd években-évtizedben mennyiségi kereslet ndvekedésként jelentkezik az idésellatasban.

Martonvéasaron az idGskortiak szocialis ellatasardl a Segité Szolgalat a hazi segitségnyujtas biztositasaval
gondoskodik. Hézi segitségnyujtas keretében a szocidlis gondozé a lakdsukon nyujt - sziikség szerint
segitséget - azoknak az Oregségi nyugdijkorhatar feletti vagy Onmaguk ellatdsdra részben képes
személyeknek, akik az életvitelikhéz, személyi és kornyezeti tisztasdguk biztositdsdhoz, téarsas
kapcsolataik apolasahoz, kulturalis igényeik kielégitéséhez, valamint érdekeik védelméhez ezt igénylik, ill.
arra raszorulnak.

2017 janudrja 6ta a hazi segitségnyujtas keretében az ellatds két szinttlivé valt, szocialis segitést vagy
személyi gondozast kell nydjtani.

Szocialis segités keretében biztositott ellatisok;

a lakdkornyezeti higiénia megtartasaban vald kozremiikédést,

e a haztartasi tevékenységben vald kézremiik6dést,
a veszélyhelyzetek kialakuldsanak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet elharitasdban
torténd segitségnynijtast,

e aziikség esetén a bentlakasos szocidlis intézménybe térténd bekoltézés segitését.

Személyi gondozas keretében biztositott ellatasok kategdridjaba tartoznak:

e az emelt szintil, szakképzettséget igénylé &polési, gondozasi feladatok. A hazi segitségnynjtas
keretében személyi gondozasban részesiilé személyre vonatkozdan egyéni gondozasi tervet kell
késziteni.

az ellatast igénybe vevével a segitd kapcsolat kialakitaséat és fenntartasat,

gondozasi és apolasi feladatok elvégzése,

csaladdal, ismerdsokkel vald kapesolattartas segitése,

az egészség meglrzésére iranyuld aktiv szabadidbs tevékenységben val6 kozremiikddés,
ligyintézés az ellatott érdekeinek védelmében.

Jellemz6, hogy egyre tobb a mentélis gondozasra szorulok szdma, a gondozok kiilonds figyelemmel kisérik
az ellatottak lelki egészségi allapotat. KoriiltekintGen szem elétt tartjak az ellatottak mindennapi életvitelét.
Egyre inkabb jellemzd az elmagényosodas, ennek elkeriilése érdekében a gondozok segitséget nyujtanak
napi beszélgetésekkel, sétakkal (akar az ellatott udvardban, utcdjaban is).

Novekedett a hivatalos iigyek intézésének szdma is, mint segélyek kérése, szemétszallitassal, csatornaval
kapcsolatos tigyek intézése. Fokozott figyelmet kell forditani az id6sek biztonsdgara is, hiszen
megszaporodott a ,,hézaldsok™ sordn elkovetett blincselekmények szdma, f6leg az id§skortak koérében,
kihasznalva a johiszemiiségiiket. Uj jelenségként figyelhetd meg a nappali ellatdsban, hogy egyre tébb,
id6éskori demencidban szenvedd beteg ellatdsara van igény.
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Az idGskoriak szdmara tartés bentlakasos és atmeneti elhelyezést a Harmoénia Gondoskodds Iddsek otthona
nyujtja. Az idGsek nappali ellatasa fontos teriilete az id6sebb generacié kozOsségi életének. Enyhiti az
egyediillét és a magény érzését, segitséget nytijt a tarsas kapcsolatok apoldsdban, a tartalmas id6toltésben,
hozzajarul a napi életritmus megtartasdhoz.

A szocidlis étkeztetés szolgéltatds Martonvasar Varos kozigazgatasi teriiletén biztositott azok szamara, akik
azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdésan vagy 4tmeneti jelleggel nem képesek biztositani,
kiilénosen koruk, egészségi édllapotuk, fogyatékossaguk, pszichitriai betegségiik, szenvedélybetegségiik,
vagy hajléktalansdguk miatt. Az Onkorminyzat az alapszolgaltatss — igy a szocidlis étkeztetés —
megszervezésével nyujt segitséget a szocidlisan raszorulok részére sajit otthonukban és
lakékornyezetiikkben ©nallé életvitelik fenntartdsaban, valamint egészségiigyi allapotukbdl, mentalis
allapotukbdl vagy mas okbol szarmazé problémak megoldasaban. Az étkeztetés keretében napi egyszeri
meleg étel biztositott.

6.1.1. szam tabldzat — Nyugdijban, ellatasban, jairadékban és egyéb jarandésagban
részesiilok szdma

Nyugdijban, ellitasban, | Nyugdijban, ellatisban,
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb )
Ev jarandésagban jaranddésagban Osszes nyugdijas
részesiilé férfiak szima | részesiilé nék szama (TS
(TS 063) 064)

2017 515 856 1371
2018 519 840 1359
2019 525 850 1375
2020 522 834 1356
2021 515 830 1345
2022 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok szama

1600

1400

1200
1000
800
600
400
200
0

2017 2018 2019 2020 2021 2022

69



Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
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Férfiak = N6k
i 6.1.2. szamu tablizat - Nyugd ijszen:.t'i ellatasok
Kletkoron |y e oron Oregségi e (570 Ozvegyi és | Id6skoriiak
alapulo 2 = Oregségi sziil6i o/ PSR gy
o alapulé | nyugdijban = 2 sziil6i jaradékaban
ellatasban ok >~ . | nyugdijban | nyugdijban e A==
- z ... | ellitisban | részesiilo z . z ..., | nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilo , i - reszesiilo részesiilo . P 9.3
= részestild férfiak 7 y 5 részesiilo | havi atlagos
férfiak = . . ndk szima férfiak m k : A
o fiha ntzll(ss(z)zgla ;zagg; (TS 070) Al noék szalzna szqﬁma; (20)
(TS 067) ( ) ) (TS 071) ) Ul
2017 32 6 388 711 1 25 0
2018 33 6 386 701 1 21 0
2019 31 5 397 710 2 20 0
2020 27 3 401 704 1 17 0
2021 29 3 388 701 0 19 0
2022 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.2 Iddsek munkaerd-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Az iddskortiak foglalkoztatdsdval kapcsolatosan meg kell emliteniink azt a tényt, hogy a fiatalabb
generaciok jelent8s része sem taldl helyben munkat. Az idéskoruak foglalkoztatottsdgarél nincsenek

adatok.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tabldzatbdl)

o e ryd | R 2017 | 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022
szama osszesen
Fo
, 45 40 39 54 32 45
0SSszZesen
Fé 3 5 3 7 1 6
41-45 év (TS 042
év( ) % | 6.67% | 1250% | 7.69% | 12,96% | 3,13% | 13,33%
F5 4 3 4 6 8 8
46-50 év (TS 043
év( ) % 8.89% | 7.50% | 1026% | 11,11% | 25,00% | 17,78%
F6 6 2 3 6 2 4
51-55 év (TS 044
v ( ) % | 13.33% | 5,00% | 7.69% | 11,11% | 6,25% | 8,89%
Fé 4 3 6 3 2 3
56-60 év (TS 045
év ( ) % 8.89% | 7.50% | 1538% | 5.56% | 625% | 6,67%
6 10 7 9 10 9 13
61 éves, feletti (TS 046
éves, vagy afeletti ( o | 22.22% | 17.50% | 23.08% | 18.52% | 28,13% | 28.89%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

b) tevékeny iddskor, élethosszig tarté tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatdsdnak lehetdségei a
kozintézményekben, foglakoztatdsukat tamogatd egyéb programok a telepiilésen;

Nem rendelkeziink adatokkal.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

6.3 A koizszolgaltatisokhoz,

kozosségi kozlekedéshez,

informaciohoz és a Kkoziosségi élet

gyakorlasahoz valé hozzaférés
a) aziddsek egészségligyi és szocidlis szolgaltatadsokhoz valé hozzaférése;

A fentiekben részletesen lefrtuk a varos idések részére fenntartott egészségiigyi és szocidlis szolgéltatasait,
amelyekhez az id§sek hozzaférhetnek.

72



6.3.1. szami tdblazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellitisban részesiilé idéskoruak szima

z R z Nappali Biq
6R'el feleftl g USEaE ellatasban B Haz,l. 7 Szocidlis étkeztetéshen
szama n i segitségnyujtasban = A .
2 2 részesiilo z A ; részesiilok szama
Ev (férfiak TS 026, idéskortiak részesiilék szama (TS 131)
nék TS 028) h (TS 130)
szima (TS 129)
Fé Fé fé fo
2017 911 4 30 27
2018 942 1 26 29
2019 986 1 29 26
2020 991 1 36 20
2021 998 0 29 19
2022 1022 0 30 18
Forras: TeIR, KSH Tstar
Ellatasok

40
35
30
2

(%3]

2

[+]

1
1

noo wn

1T

2017 2018

B Nappali ellitas

2019 2020

W Hézi segitségnyujtas

2021 2022

I Szocidlis étkeztetés

b) kulturalis, kézmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

Kulturdlis és kozmiivelGdési szolgaltatasok esetén a nyugdijas kort elért személyek kedvezményben
részesiilnek.

¢)

id6sek informatikai jartassaga;

A kor4bbiakban az Onkorményzata a TAMOP 3.2.4 palyazat keretén beliil 60 f8 informatikai képzésére
nyert el dsszeget, amely képzésben preferaltak a 40 év felettick. Egyéb informaci6 az id6sek informatikai
jartassagardl nem all rendelkezésre.

d)

a generaciok kozotti programok.

73




6.4 Az idGseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

A telepiilésen nincs kimondottan kiilén program az id6sek szamara, de a varosban szervezett rendezvények
eléadasok szervezése sordn a szervezdk tOrekszenek arra, hogy az iddsek megtaldljdk a sajat
érdekl6désiiknek megfelelé szorakozasi és kikapcsolddasi lehetséget. A telepiilés minden programjan
aktivan részt vehetnek (és vesznek is).

6.5 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatdrozisa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
ellatatlansag napkézi ellatasba valé bevonas
fizikai és mentalis leépiilés &polébi, gondozdi haldzat kiszélesitése
krénikus betegek szdma n6 apoldi, gondozdi haldzat kiszélesitése

7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlisége

Martonvasar Varos teriiletén a Segitd Szolgilat a tdmogatd szolgdltatas szakellatdssal nydjt segitséget a
telepiilésen €16 fogyatékos személyek szamara. A tdmogatd szolgalat céljat és feladatait részletesen régziti
a tObbszér modositott Szoctv. A Segitd Szolgilat a fogyatékos személyek 0Onallo életvitelének
megkénnyitése érdekében miikddik, alapfeladatai kozott szerepel az alapvetd sziikségletek kielégitését
segitd szolgaltatasokhoz, kozszolgaltatdsokhoz vald hozz4jutés biztositasa.

Feladata:

- az alapvetd sziikségletek kielégitését segit6 kdzszolgaltatdsokhoz vald hozzajutas biztositésa,

- informdcionyujtas, ligyintézés, tanacsadas, tanacsadast kdvetben a tarsadalmi beilleszkedést segitd
szolgaltatasokhoz vald hozzajutas biztositasa,

- jelnyelvi tolmécsszolgalat elérhet6ségének biztositasa,

- segitségnyijtas a fogyatékos személyek kapcsolatkészségének javitisdhoz, csaladi kapcsolatainak
eldsegitéséhez specialis 6nsegitd csoportokban valé részvételiikhoz,

- az egyes szocialis alapellatasi részfeladatok biztositasa a fogyatékkal él16 személyek specialis
sziikségleteihez igazoddan,

- segitségnytjtas a fogyatékos emberek tarsadalmi integracidjanak megvaldsulasdhoz, valamint a
csaladi, kdzosségi, kulturalis, szabadidds kapcsolatokban vald egyenrangu részvételhez sziikséges
feltételek biztositsa,

- a fogyatékos személy munkavégzését, munkavallaldsat segité szolgaltatisok elérhetGségének,
igénybevételének elésegitése.

Az ellatottak kore:

- siketek és nagyothallok: akiknek hallasvesztesége olyan mértékii, hogy hallas atjan térténd
megértésére segédeszkdzzel sem képesek é€s hallaskarosodasuk mellett a hangzobeszéd érthetd
értése elmarad. (hallasi fogyatékos)

- vakok és gyengén latdk: akiknek segédeszkézzel vagy miitéti Gton nem korrigdlhaté moédon
latdképessége teljesen hidnyzik, vagy alig 1atoként minimalis latasmaradvannyal rendelkezik és
ezért kizardlag tapintd-halld életmdd folytatasara képes (14tasi fogyatékos)

- értelmi fogyatékosok: akiknek értelmi akadalyozottsiga genetikai, illetleg magzati kirosodas
vagy sziilési trauma kovetkeztében, tovabba tizennegyedik életévét megel6zden bekdvetkezd
stulyos betegség miatt kdzépsilyos vagy anndl nagyobb mérték(

- mozgasszervi fogyatékosok: akiknél a mozgisrendszer karosodasa, illet6leg funkciézavara miatt
helyvéltoztatasa a kilon jogszabalyban meghatarozott segédeszkdz allandé és szikségszeri
hasznalatat igényli, vagy kiilon jogszabaly szerinti mozgasszervi betegsége miatt allapota
segédeszkozzel eredménytelen nem befolyasolhato.
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- autistak: IQ értékétdl fliggetleniil autistaknak kell tekinteni azt a személyt, aki a fejlédés athato
(pervaziv) zavaraban szenved, ¢s az autondmia allapota sulyos vagy kdzépsulyos

- halmozottan fogyatékos: az a személy, akinek a felsorolt fogyatékossagok koziil legaldbb két
fogyatékossaga van.

Személyi segités
A személyes gondoskodasnyujté szocialis intézmények szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl

sz6016 1/2000.(1.7) SZCSM rendelet két alapfeladat ellatidsanak kotelezettségét irja elé a tamogatd
szolgalatok részére. Ezek:

- személyi segités
- szallitd szolgalat

A személyi segit8 szolgalat feladata az 6nrendelkezd fliggetlen élet elveinek alapjan — a fogyatékos ember
autonémidjanak fenntartasdval — a fogyatékos ember fliggetlenné, Onéallova véldsdnak elOsegitése, a
koz0sségi életben vald részvételének elémozditasa.

Az onalld életvitel elvein alapuld szolgaltatds els6dleges feladata, hogy a fogyatékos ember olyan
segitségben részesililhessen, ami hozzasegiti a fogyatékossagbol eredd hétrdnyok csékkentéséhez,
kiegyenlitéséhez, alapvetd jogainak Dbiztositasdhoz, az esélyegyenlGség megteremtéséhez. Olyan
koriilményeket kell létrehozni, amelyben a fogyatékos emberek képesek lesznek teljesebb életre és a
fogyatékossagukbdl fakado terheik csékkenthet6ek. A fogyatékos személyekkel kapcsolatos magatartas,
tevékenység soran ugy kell eljarni, hogy az a fogyatékos éllapot rosszabbodédsat megel6zze, illetéleg annak
kovetkezményeit enyhitse.

A személyi segit6 szolgaltatis nem fogyatékkal €16 ember helyett elvégzett tevékenységet jelenti, hanem a
fogyatékkal €16 ember aktiv kézremiikddésével.

Személyi szallitds:
A tamogat6 szolgalat feladatai ellatdsara szallito szolgalatot is miikddtet.

Célja: A koézszolgaltatiasokhoz, valamint az egészségiigyi, szocidlis, kulturalis és egyéb szolgaltatdsokhoz
val6 hozzaférés segitése.

Ennek érdekében torténik:

- szdllitas a kozszolgaltatast nywjtd intézményekbe: polgérmesteri hivatalba, gydmhivatalba,
munkaiigyi kbzpontba, birdsagra, hatdsagokhoz, rendvédelmi szervekhez;

- szallitis az egészségiigyi és szocialis szolgaltatokhoz: haziorvos, munkaképesség csokkenést
véleményez8 és felillvizsgald szakorvosi bizottsdgokhoz, kérhazba, gyoégytorndra, fizikoterapiara,
nappali ellatast nydjto intézményekbe, csaladsegit6 és gyermek;joléti szolgalathoz;

- szallitds kulturdlis és egyéb szolgaltatokhoz oktatasi intézményekbe, miizeumba, koOnyvtarba,
kulturalis, sport és szabadidés rendezvényekre, érdekképviseleti szervekhez, fodraszhoz, postéra,
bankba, bevéaséarlokdzpontba, szakboltokba, igény szerint pl. rokon,- baratlatogatds, templomba
vitel stb.

A szallitast igénybe vevék kore:;

A szolgiltatds azoknak a velesziiletett, vagy szerzett fogyatékossagban szenved6 embereknek nynjt
segitséget, akik az adott telepiilésen élnek, vagy akiknek lakohelyén nem mikddik tAmogatéd szolgalat és
annak igénybevétele életiik viteléhez nélkiilézhetetlen

A tamogatd szolgalat folyamatosan gytjti a fogyatékos személyek, csaladtagjaik és segitdik tajékoztatasa
érdekében a fogyatékos tiggyel kapcsolatos informaciokat.
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7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

A Martonvasaron fogyatékossiggal €16 emberek jelenleg teljesen ellatottak, a Segité Szolgalat
mindennapos kapcsolatban 41l veliik a tAmogaté szolgalat munkatarsai révén. A telepiilés intézményei a
jogszabalyoknak megfelelen akadalymentesitettek.

A fogyatékossaggal €él6k (kiilonGsen a latas- és hallasfogyatékosok) a munkavallalok leghatranyosabb
helyzet(i csoportjat képezik. Kevés példa van arra, hogy fogyatékossaggal €16 személy tartds foglalkoztatast
biztosit6 munkahelyet taldljon a nyilt munkaer6-piacon, de ma mar a védett munkahelyek is veszélyben
vannak. A foglalkoztatds a rehabiliticid, az egyenlé esélyli hozzaférés, a tarsadalmi integracié
szempontjabol kulcsfontossdgu teriilet. Lehet6vé teszi a tarsadalmi kapcsolatok kialakulésat, a
tarsadalomba val6 beilleszkedést. A dolgozd fogyatékos emberek fizetést kapnak, személyi jovedelemadot
és tarsadalombiztositasi jarulékot fizetnek, hasznos tagjai a tarsadalomnak.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellitdsaiban részesiilok szima
nemenként
Megvalto’z o1t mm,lk,a kf.:pessegu Megvaltozott munkaképességii
2 személyek ellatasaiban 2 P .y 2
Ev ; iy c z személyek ellatasaiban részesiilok | Osszesen
részesiilék szama - Férfiak (TS c "
061) szama - N6k (TS 062)

2017 54 70 124
2018 56 63 119
2019 53 64 117
2020 51 65 116
2021 48 58 106
2022 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességli személyek jard ellatasaiban
részestil6k szama nemenként
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7.1.2. szam tablizat - Nappali ellatasban részesiil6
fogyatékkal él6k szdma
. Nappali ellatasban részesiilo
Ev fogyatékos személyek szima
(TS 128)
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatdsanak lehetGségei, foglalkoztatottsdga, védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A Martonvasaron €16 fogyatékkel €16 személyek szamdban 1ényeges valtozas nem figyelhet6 meg az elmult
években. A fogyatékkal €16 emberek munkaerS-piaci elhelyezkedésének lehetSségei elsGsorban a
fogyatékossag ténye, misodsorban a kisérd betegségek jelenléte, harmadsorban az iskolai végzettségiik
alacsony mivolia miatt igen nehézkes.

b) munkavéllaldst segit6 lehetdségek;
¢) hatrinyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A foglalkoztatas teriiletén - a n6khéz hasonléan - elmondhatd, hogy orszdgos és helyi szinten is
tapasztalhaté megkiilonboztetés. A munkéltatok mar a hirdetésekben is kézzéteszik erre vonatkozd

kivansagaikat.
d) 0nallo életvitelt tAmogat6 helyi intézmények, szolgaltatidsok, programok.

Az 6ndllo életvitelt a fentiekben részletezett személyi segités igyekszik el6re mozditani a Segit6 Szolgalat
keretein beliil.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitdsa, kedvezményei

A természetben nyujtott szocidlis ellatdsokon beliil kézgyogyellatasban, a szocialis alapszolgaltatasok
koziil hazi segitségnytijtasban és tdmogatd szolgalatban részesiilnek a fogyatékkal élék.

A térségre jellemzd, hogy a munkaltatok kifejezetten annyi fogyatékkal €16 személyt foglalkoztatnak,
amennyit a torvényi elbirds leszabdlyoz: az egészséges és a fogyatékkal €16 munkavéallalok ardnyat
figyelemmel kisérik, mert ha ez nem teljesiil, az &llamnak un. “rehabilitacids tdmogatéds™-t kell befizetniiik
minden hidnyz6 1étszam esetén (jelenleg ez az Osszeg megkozelitéen 1millid forint).

Neheziti a megvaltozott munkaképességli személyek munkavallalasat a jelenlegi torvényi szabélyozas is. A
2007. évi LXXXIV. térvény 4. § (2) a kovetkez6t irja elé: ,,A rehabiliticids jaradék Gsszegét Otven
szdzalékkal csdkkenteni kell, ha keres6 tevékenység folytatasa esetén a rehabiliticids jaradékban részesiils
harom egymast kovetd honapra vonatkozd keresetének, jovedelmének havi atlaga meghaladja a) a
rehabiliticids jaradék sszegének kétszeresét és b) a mindenkori kételez6 legkisebb munkabér 6sszegét.”

7.3 A kozszolgiltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehet6ségei, akadalymentesités

A telepiilésen miikodik a Papay Agoston Altaldnos Iskola, Készségfejleszté Iskola és Kollégium, amely
testi és szellemi fogyatékkal él6 gyermekeket oktatnak. Mindamellett, hogy a varos a jogszabalyoknak
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eleget téve kdzintézményei és kozteriiletei kialakitdsa sordn torekszik az akaddlymentességre, tekintette] a
Pépay Agoston Altalanos Iskola, Készségfejleszté Iskola és Kollégium, a varos infrastruktirdjanak
kialakitasa soran arra is figyelmet fordit, hogy az iskolaban tanulé gyermekek és pedagégusok mindennapi
életét megkdnnyitse.
Részben vagy teljesen akadalymentesitettek: az Onkormanyzat, a haziorvosi és fogorvosi rendeldk, a
Segit6 Szolgalat ¢piilete és az oktatasi intézmények maradéktalanul megkdzelitheté fogyatékkal €16k
szamdra is.

a) munkahelyek akadalymentesitettsége;
Részben megoldott

b) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége csak részlegesen megoldott. Az \ij utak,
jardak kiépitésénél, esetleges feljitdsnal mar els6dleges szempont az, hogy hasznélhat6 legyen mind a
fogyatékkal €16k és babakocsit haszndlék szdmara.

¢) fogyatékossaggal €16 személyek szamdra rendelkezésre all6 helyi szolgaltatisok (pl. specidlis
kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye, stb.);

Kimondottan csak fogyatékkal él6k szamara nem biztositott helyi szolgaltatas.
d) elényben részesités (hatranykompenzalé juttatisok, szolgaltatasok).

Szallitdészolgalat:

- a szallitoszolgalattal eljuthatnak orvoshoz, hivatalokba

- az otthonba él6 fogyatékos emberek életminéségét a személyi segités pozitiv irdnyba
befolyasolja

- informécidadassal a rajuk vonatkozo jogszabéalyokban valé eligazodast segitjiik

- ligyintézésnél személyi segitd kbézremiikodését kérhetikmunkaerd piacon valdé nagyobb részvétel
lehetGsége

7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamoldsukra iranyul6 kezdeményezések

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

kozlekedés infrastruktira fejlesztése

Ko6zépiiletek akadalymentesitése és a
kozszolgaltatasokhoz kapcsolodd egyes webhelyek
akadalymentesitése nem megoldott.

Fizikai és informatikai akadilymentesités

T6bb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megdllapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehet8ségek
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok tarsadalmi
felelosségvillaldsa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, karitativ szervezeti szolgaltaté és érdekvédelmi
szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellaté szervezetek, kozfeladatonként
bemutatva, 6nkéntesek szadma, partnerségi megallapodasok szama);

b) helyi 6nkorményzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, civil szektor és gazdasagi szereplGk kozotti
partnerség bemutatasa;

A korabbiakban részletesen tirgyaltuk.

¢) Onkorményzatok ko6zotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valdé partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segit6 kdzods programok bemutatéasa;

A Martonvaséari kistérség telepiilései onkorményzati tarsuldsi megallapodads keretében latjak el a
szocialis és gyermekjoléti alapellatisokat, amely a kistérségi tarsuldsok megszlinésével nem hogy
megszint, hanem Onkorményzati tarsuldssé valé atalakuldsa mellett tovabbi taggal boéviilt. A térség
O6nkormanyzatai kéz6tt nagyon j6l funkcional6 partnerség miikadik.

d) anemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Martonvaséron nincs nemzetiségi Onkormanyzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A civil szervezetek tevékenységét a fentiekben részleteztiik.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenl6ségi feladatok ellatasaban.
A martonvasari maganvallalkozékrél elmondhat6, hogy - erejiilkhdz mérten - elsésorban karacsony
koérnyékén jarulnak hozza az adomanyok gyarapitdsdhoz, vagy amennyiben céllal kémek segitséget
jotékonysagi rendezvényekhez is hozzajarulnak.

‘ 9. A helyi esélyegyenldéségi program nyilvinossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkdzei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamataba;

A HEP elkészitése alkalméval szorosan egyiittm(ikodott minden érintett partner. Hozzaférést biztositottak
azokhoz a sziikséges dokumentumokhoz, amelyek elengedhetetleniil sziikségesek voltak a jelen terv
elkészitéséhez. Informacidt szolgaltattak: személyesen, telefonon, illetve e-mail-en keresztiil tortént
egyeztetések soran pontositottuk a felmeriilt €s még tisztazatlan kérdéseket.

b) aza) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrchajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalta, hogy 2023. oktéber 12-én megtartottuk az els6 HEP Férumot, melyen
elhangzottak a jelen HEP Intézkedési Tervének elkészitéséhez alapul szolgaltak.

¢) A képviseld-testiileti dontést kovetéen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokasos modon k6zzé teszi, és megkiildi a TEF
esélyegyenlGségi mentora részére. A TEF az telepiilései Gnkormanyzatok HEP-jeit kézzéteszi,
honlapjan megjelenteti.
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A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Az Ebktv. hatérozza meg az 6nkorményzatok esélyegyenl8ségi programra vonatkozo jogszabalyi elSirdsait.
Az Bbktv. 31. § (1)-(3) bekezdése szerint a kozség, a varos és a fGvaros keriileteinek Onkormanyzata (a
tovabbiakban: telepiilési Onkormanyzat) 6tévente 6t évre sz616 helyi esélyegyenl6ségi programot fogad el.

A helyi esélyegyenli@ségi programban helyzetelemzést kell késziteni a hatrdnyos helyzetii tarsadalmi
csoportok - kiilonds tekintettel a nék, a mélyszegénységben él6k, romak, a fogyatékkal €16 személyek,
valamint a gyermekek és id6sek csoportjara - oktatasi, lakhatési, foglalkoztatasi, egészségiigyi és szocialis
helyzetérdl, illetve a helyzetelemzésen alapulé intézkedési tervben meg kell hatirozni a helyzetelemzés
soran feltart problémik komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A helyzetelemzés és az
intézkedési terv elfogadasa soran figyelembe kell venni a telepiilési kisebbségi Gnkorményzatok
véleményét.

A helyl esélyegyenlGségi programot a térsadalmi felzarkézasért felels miniszter 4ltal meghatarozott
részletes szabalyok alapjan kell elkésziteni. A programalkotds soran gondoskodni kell a helyi
esélyegyenléségi program és a telepiilési Onkorményzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek,
koncepciok, tovabbd a kozoktatdsi esélyegyenlGségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési stratégia
szegregacioellenes célkitlizéseinek Osszhangjarol.

A helyi esélyegyenl8ségi program elkészitése sordn kiemelt figyelmet kell forditani

a) az egyenld banasmdd, az esélyegyenlség és a tarsadalmi felzarkdzas kdvetelményének érvényesiilését
segit6 intézkedésekre,

b) az oktatds és a képzés terliletén a jogellenes elkiilénités megel6zésére, illetve az azzal szembeni
fellépésre, tovabba az egyenld esélyli hozzaférés biztositdsdhoz sziikséges intézkedésekre,

c) a kozszolgaltatdsokhoz, valamint az egészségiigyi szolgaltatdsokhoz vald egyenld esélyli hozzaférés
biztositasahoz sziikséges intézkedésekre,

d) olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatranyos helyzetiiek munkaeré-piaci hétranyait, illetve
javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.

Az Onkorminyzatok és intézmények fejlesztését szolgalé tovabbi unids palyazatokhoz a telepiilési
esélyegyenl8ségi program torvény szerinti elkészitése sziikséges. Az Onkormanyzati esélyegyenldségi
intézkedési tervek megléte és feliilvizsgalata eléfeltétele annak, hogy a helyi Onkorményzat hazai vagy
unids palyazaton vehessen részt.

Martonvéséar Varos Onkormanyzata képvisels-testiiletének javasolt elfogadni az alabbiakat:

1. Az esélyegyenlGség biztositasa egyidejlileg megillet mindenkit nemtél, kortdl, bbrszint6l, etnikai és
nemzeti hovatartozastol, vallastol, valamint csaladi allapottdl fiiggetlentil.

2. Fontos cél az esélyegyenlSség biztositdsdnak még jelenleg fennallé akadélyainak elharitasa.

3. Folyamatosan figyelemmel kell kisérni az esélyegyenl6ség biztositasanak mértékét és ugyanakkor
torekedni kell az egyenl6 banasmod elvének minden esetben torténd érvényesitésére.

4. Az egyes intézkedésekhez kapcsolddoan meg kell hatarozni a végrehajtas felelGsét, hataridejét, valamint
a koltségek forrasat.

Lépéseket kell tovabbd tenni az e tanulmény I1.1.2.3 pontjdban felsorolt (hidnyossagok, eltérések,
feladatok) kérdésében



1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak Osszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémdak beazonositisa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehetGségek meghatarozasa
rovid cimmel

Romak és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

munkanélkiiliség, oktatas,
lakaskériilmények, higiénés problémak
Ujratermelddo sZegenység, korai
iskolaelhagyas, helytelen taplalkozasbol
adddo egészségromlas

lakhatas,

lakdkornyezettel kapcsolatos jogi
szabalyozas, felzarkéztatdé programok,
feln6ttképzés  kibGvitése,  integracio,
palyazatok, koznevelésbe, kdzétkeztetésbe
torténé bevonds, részvételi rendszer
kialakitasa, informacids feliiletek
létrehozasa

hatranyos helyzetli gyermekek oktatasa,
étkeztetése, gyermekek napkézbeni
elhelyezése, gyermeknevelési problémak

integralt oktatas, palyazatok, felzarkdztato
programok, nevelési intézményekben vald

nem csak a szegénységben él6 csaladok tanécsa'dés, pszicholégus csalédsegitc’?
korében,  magatartasbeli  problémak, gyakoan . bevoP asa, nyan
Gyermekek e B 1z . gyermekétkeztetés, szill6k bevonasa a
lakaskoriilményekbSl adédé problémaék, | ; L1 .
csalddon  belili  béntalmazds.  szildk kozfoglalkoztatdsba, varosi kozlekedés
munkanélkiiliséee ’ va fejlesztése, napkdzbeni gyermekfeliigyelet
S 28Y | povitése
szenvedélybetegsége miatti
veszélyeztetettség
elmaganyosodas, ellatatlansag, fizikai és niﬁlégit’)i ellatasll)lglélezio bevz?sélegﬁglzl
Idések mentalis leépiilés, kronikus betegek magas gondozor e Ckda i
szAma egészséghdz bovitése, idGshaz épitése
apartmanokkal
allashelyek szamanak novelése,
N6k munkanélkiiliség, gyermekek napkdzbeni | részmunkaidés 4allasok, foglalkoztatok
elhelyezése bevondsa, varosi kozlekedés fejlesztése,
napkézbeni gyermekfeliigyelet bovitése
. foglalkoztatok  bevonasa,  palyazatok,
l;zg(y atéldkal munkanélkiiliség, kozlekedés megfeleld kozlekedési eszk6zok,
akadalymentesités, egészséchdz bévitése
Tobb
célesoportot
érinto,
telepiilésszintii
megallapitds
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak integralédhatnak.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k felzark6zhassanak,

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek szegénysorban vald élésének megakadalyozasat.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek ellatorendszerbe valé bevonasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a tamogat6 kérnyezet kialakitasara.

Kiuloénos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k szeparaltsdganak megsziintetésére.
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3. Megvalositas j

3.1 A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetSi szdmdra feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen miikéd6 nem Gnkorményzati fenntartdst intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl8ségi Programot valésitsik meg, illetve tAmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az esélyegyenléség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatdrozé stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé banidsmédra és esélyegyenlGségre
vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjiban
részletes lefrasra keriiltek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozésdra és megvaldsitisara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek sordn nyert informécidk visszacsatolasara, valamint a programba térténd beépitésének
garantalasira Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelos Férumot hoz létre és miikddtet. Erre
legel6szér 2023. oktdber 12-én keriilt sor, és célként keriilt kitlizésre, hogy évente, de két évente a
HEP feliilvizsgalata elétt ismételten megszervezze az Onkormanyzat.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiik6dés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet a jovGben
is.

HEP Forumok segitségével a helyi llami, énkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikddés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi probléméinak a
beazonositisdban, a problémikra adekvatan vélaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megval6sitasaban, megkdnnyitve fgy az
onkormanyzatok esélyteremt feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célesoportok esélyegyenl8ségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan valaszolé
intézkedések megfogalmazasa, dsszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban,az HEP IT megvalésuldsanak figyelemmel kisérése, a HEP
IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsglata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z8 id3szakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-e a
kitliz6tt célok megvalosuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j beavatkozasok
meghatarozasa

- a HEP IT aktualizilasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
el6készitése képviselG-testiileti dontésre

- az es€lyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatisa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanosséag elé tarasa, dokumentalésa, kommunikaldsa.



A HEP Forum miikidése:

A Férum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az Gj HEP elfogadasa el6tt, de sziikség esetén ennél
gyakrabban {ilésezik.

A Férum miikédését megfelel6en dokumentalja.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszdmold elfogadaséara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti mddositésara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6zos Onkormanyzatok jegyziie,

helyi nemzetiségi dnkormanyzatok vezet6i,

beavatkozési teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képvisel6i,

helyi/térségi relevans kdzszolgaltat intézmények képviseléi,

meghatarozd helyi/térségi gazdasagi szerepldk, munkaltatok képviseldi,

2 000 16 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal képviseldi,
helyi jelz8rendszeri felelds,

a telepiilésen miik6dé - a HEP célcsoportjai kapesan €rintett - civil szervezetek és egyhdzak
képviseldi,

7 rr

A HEP intézkedési tervében szereplS intézkedések végrehajtiséért felelds intézmények,
szervezetek képvisel6i,

a telepiilés HEP referense,
a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egy¢éb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy, vagy a
telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandé meghivottak

a telepiilés képvisel6-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenlGségi mentor,
tankeriileti kdzpont képviselje,

kornyez6 teleplilések onkormanyzati szerepldi,
jarasi jelzérendszeri tanacsado,

egy¢éb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi terilletekhez és célcsoportokhoz kapcesolédd
szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok képviselsi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenléségi Program megval6suldsdt, végrehajtasit a HEP Férum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldséra az egyes beavatkozési teriiletek feleléseinek,
illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

o

A program elfogaddsat megel6zéen, a véleménynyilvénitds lehet8ségének biztositisa érdekében
nyilvanos férumot hivunk Gssze.

A véleményformalas lehet6ségét biztositia az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsités folyamatat koordinalé HEP Férum elsé iilésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasira legalabb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitdsaban
elért eredményekré]l, a monitoring eredményeirél a telepiilés déntéshozbit, tisztségviselbit, az
intézmeényeket és az egylittmiikod6 szakmai és tarsadalmi partnerek képviselbit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossdgra hozzuk a személyes
adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositaséra az dnkorméanyzat honlapja, a helyi
média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az Snkorményzat és intézményeinek
kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a héatrényos helyzetlick
tamogatasdnak fontossdgat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAmogaté szakmai és tarsadalmi
kérnyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felel6sség

Az esélyegyenlOséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelsek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasaért az 6nkormdnyzat részérél a polgirmester
felel.
- Az § feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikodésének sokoldalt
tamogatésa, az 6nkorményzat és a HEP Férum kozotti kapesolat biztositdsa.

- Folyamatosan egyiittmikddik a HEP Férum vezet6jével.
- Felel6sségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum bevonasaval
¢€s tAmogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérheté legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Gnkorményzat déntéshozéi, tisztségvisel6i és
intézményeinek dolgozo6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Témogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjéak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtaséhoz.

O Kotelessége az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol
intézkedni.

A telepiilés vezetése, az Snkormanyzat tisztségvisel6i és a telepiilési intézmények vezet6i
- felel8sek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmédra és esélyegyenlSségre vonatkozod jogi
el6irésokat, biztositsdk a diszkriminiciémentes intézményi szolgaltatisokat, a befogadd és
tolerans légkért, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos
ismereteiket bévité képzésen, egyéb programon részt vegyenek;

- felel@sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikddjenek annak
megvalositasiban;
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- azesélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt iranyitdinak;

- az Onkormdanyzati intézmények vezetSi intézményi akcibtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményiikben tdrténd maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Sziikséges tovabbé, hogy a jogszabaly altal elsirt feladat-megosztds, egylittmikodési kotelezettség
alapjan a ftelepiilési Onkormanyzattal kapcsolatban 4116 szerepl6k ismerjék a HEP-et, annak
megval6sitasdban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositis

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets - feliilvizsgalat soran
kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum megyvitatja a
beavatkozisi tevékenységek korrekcidjira, kiegészitésére vonatkozé intézkedési tervjavaslatat
annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp médositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozas kovetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvalésitasdhoz.

Az egyenl6 banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy megteszi a
szilkséges lépéseket, vizsgilatot kezdeményez, és intézkedik a Jjogsértés kévetkezményeinek
elharitasarol.
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L4. Elfogadds médja és datuma :’

L. Martonvasar Véros Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tirsadalmi vitdja megtortént.
Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kévetSen Martonvasar Véros Onkorményzatanak Képviseld-testiilete a Helyi EsélyegyenlGségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 248/2023. (XII.13.) hatarozatdval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadé hatdrozaténak kivonata

A kotelezd tabldak és az Gsszefoglals IT tébla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes

szerkezetbe foglalt HEP kételez eleme!

Dr. Szab6 Tibor
polgarmester

Martonvasar, 2023. december 14.
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA



Kivonat
Martonvasar Varos Onkorményzata Képvisel6-testiiletének 2023. december 13. napjan tartott
lilése jegyzOkonyvébol

Martonvasar Varos Onkormanyzata
Képvisel6-testiiletének
248/2023. (XIL.13.) hatarozata
Martonvasar Viros 6nkorményzata Helyi Esélyegyenléségi Programjanak
elfogadasarol

Martonvasar Varos 6nkorményzaténak Képvisel§-testiilete Martonviasar Viros Onkorményzaténak
2024-2028 évre vonatkozo Helyi Esélyegyenldségi Programjit a hatarozat melléklete szerint elfogadja.

A hatarozat végrehajtasaért felelés: polgirmester
A hatirozat végrehajtasanak hatarideje: azonnal




