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Kedves Sziilok!

Az Ovoda feladaténak tekinti, hogy derlis, nyugodt légkdrt biztositson a gyermekeknek, sokoldaltian fejlessze
személyiségiiket és megdrizze testi épségiiket. Ezek megvalositasshoz szitkséges az 6voda €s a csalad sokoldald, bizalomra
épiilé egytittmiikodése.

Arra kérem Onoket, hogy gyermekeik egyiitt nevelése érdekében a hazirendiinket figyelmesen olvassk el és tbrekedjenek

arra, hogy a benne foglaltakat betartsék! K6sz6n6m!
S sk Tl
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1. Informacidk az intézményrél

Brunszvik Teréz Ovoda

2462. Martonvasér, Deak Ferenc u, 3.

Telefon: 06-22/460-290

E-mail: mvovodai@gmail.com

igazgaté: Stefkovits Ferencné

Igazgaté helyettes: Torok Tiinde

Igazgat6 helyettes: Biber Dora  Puskidsné Varga Ildiké
Gyermekvédelmi felelds: Steinbachné Németh Zsuzsanna
Gyermekorvos: Dr. Jellinek Kinga

V¢édond: Horvath Marta

2. Az évodai felvétel, atvétel, az 6vodai elhelyezés megsziinése

Knt.8.§ (1) Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankdtelezettség kezdetéig neveld intézmény, amely a gyermeket
fokozatosan, de kiilsndsen az utolsé évében az iskolai nevelés-oktatasra késziti fel. Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki
a harmadik életévét a felvételétd] szadmitott fél éven beliil betdlti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovérosi kerliletben,
vagy ha a felvételi korzet tobb telepiilésen talalhato, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hianyaban tartozkodasi
hellyel rendetkezé haroméves és annal id6sebb gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesithetd.

A felvétel elbiralasarol a sziil6t irasban értesitjiik.

Az tijonnan jelentkezd gyermekek fogaddsa az 6vodai nevelési évben folyamatosan torténik. A felvételrdl, atvéteirdl, a
csoportbeosztasardl (a szilldk és az 6vodapedagbgusok véleményének figyelembevételével), illetve a csoport szervezésérdl az
igazgatd dont.



Az dvodai felvétel:

- az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A gyermek az 6vodaval jogviszonyban all,

- az 6vodai jogviszony a beiratds napjén jon létre. A gyermek az évodai jogviszonyon alapuld jogait a beiratas
napjatél kezdve gyakorolhatja. Jogszabaly, tovabbéd az dvoda hézirendje egyes jogok gyakorlasat az els6 nevelési
év megkezdéséhez kotheti,

- az 6vodai befratds iddpontjar6l a fenntarté dont az igazgatéval tortént egyeztetés alapjan (aprilis 20 és majus 20
kozott) A telepiilési 6nkorményzat kodzzéteszi az dvoda felvételi korzetét, valamint az 6voda nyitva tartasdnak
rendjét. Az 6voda koteles felvenni, dtvenni azt a gyermeket, aki életvitelszeriien az 6voda koérzetében lakik (a
tovabbiakban: kotelezd felvételt biztosité 6voda),

- felvételre jelentkezéskor igazolni kell a gyermek lakhelyét, illetve tartdzkodasi helyét (lakcimkartya) be kell
mutatni a gyermek TAJ karty4jat, els6 sorban a személyazonossagot igazolé személyazonosité igazolvanyt, ennek
hidnyaban az anyakonyvi kivonatot ,

- agyermek az 6vodaba jarast, ténylegesen az értesitésben megjeltlt datummal kezdheti meg, a megjeldlt datumt6l
kezd6dben vehet részt az dvodai nevelésben, programokon, részesiilhet étkezésben,

- afelvételt nyert gyermekek az 6voda dltal meghirdetett nyilt napokon vehetnek részt.

Az dvodai felvétel sorin figyelembe vett szempontok:
— agyermek és sziilbje életvitelszerlien az 6voda korzetében lakik, kotelezé felvételt biztositdé évoda az
intézményiink,
—  targyév augusztus 31-ig t6lti a gyermek a 3. vagy 4. vagy 5. életévét, kételes 6vodai nevelésben részt venni,
—  mésik 6vodabdl t6rténd atvétel,
—  agyermek olyan szakért6i véleménnyel rendelkezik, amelyben az 6vodat jeldlik ki ellaté intézménynek,
—  agyermek hétranyos helyzet(i, halmozottan héitranyos helyzet(i, védelembe vett, veszélyeztetett,
—  testvérének 6vodéankkal van jogviszonya,
—~  tartés betegségben szenved (pl: allergias),
—  csaladtag az intézmény dolgozdja (pl: anya),
— 3. életévét a felvételt6] szamitott fél éven beliil t5lti,
— acsaldd nem martonvasari lakhelyii, de legalabb valamelyik sziilé Martonvasédron dolgozik.

Ovodai felmentés

Knt. 8. §. (2) A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a nevelési év kezd6
napjatdl legaldbb napi négy o6rdban 6vodai foglalkozdson vesz részt. A szild - targyév: 4prilis 15. napjaig benyijtott -
kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem elbtt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek a
negyedik életévét betolti, a kilonos méltanylast érdemld esetben, Ujabb kérelem alapjan annak az évnek az augusztus 31.
napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betslti a Kormany rendeletében kijelslt szerv (tovabbiakban: felmentést
engedélyezd szerv:Oktatasi Hivatal) felmentheti a gyermeket az ¢vodai foglalkozdson val6 részvétel al6l, ha a gyermek
csalddi korlilményei, sajatos helyzete indokolja. Ha az eljdrasban szakért6t kell meghallgatni, csak az dvodavezeté vagy a
véddnd; tovabba tartds gydgykezelés alatt 4ll6 gyermek esetében az Eiitv. 89. §-a szerinti 4ltalanos jarébeteg-szakellatisban,
vagy az Eitv. 91. §-a szerinti altaldnos fekvObeteg-szakellatasban részt vevd szakorvos rendelhetd ki. Tart6s gyogykezelés
alatt 4ll6 gyermek esetében a kérelem a térgyév aprilis 15. napja utan is benyQjthatd. Az eljars idtartama Stven nap.

A gyermek Ovodai jogviszonya alatt a csoportbeosztis az aktuélis gyermeklétszamt6l, valamint a személyi és egyéb
korulményektd] fiiggben valtozhat.

Az a gyermek johet 6voddba, aki:
—  az dvodai felvételrd] értesitést kapott, az értesitésben megjeldlt naptol,
—  egészséges (orvosi igazolassal rendelkezik),
— aszild vallalja gyermeke utdn az étkezési dij folyamatos befizetését, (kivéve, ha szamdra biztositott az ingyenes
étkeztetés lasd 5.c.),
- pedagbgiai, gyogypedagégiai, konduktiv pedagogiai ellatas sziikségessége esetén rendelkezik a szakértéi bizottsag
véleményével (ha nem, akkor a sziild és az intézmény is kezdeményezheti a vizsgilatot).

Az évodai elhelyezés megsziinésének esetei:
— agyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjén,
—  aszild irasban bejelenti, hogy nem tart igényt a fér6helyre, a bejelentésben megjelslt napon (nem évodakételes
gyermek esetén),
—  agyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utols6 napjan,
—  megszinik az évodai elhelyezés, ha a nevelési-oktatasi intézmény jogutéd nélkiil megsziinik.

3. A gyermekek, sziil6k jogai és kitelességei:

Gyermekek jogai és kitelességei:
— Ovja sajat €s tarsai testi épségét, egészségét, a szilld hozzijarulisa esctén részt vegyen egészségiigyi sziirs
vizsgalaton, elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védo ismereteket,
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a gyermek személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet kell szamara biztositani
fizikai és lelki erdszakkal szemben. A gyermek nem vethetd ald testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen,
embertelen, megaldzo biintetésnek vagy bandsmédnak,

a gyermeknek joga, hogy képességeinek, érdeklodésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben és oktatasban
részesiiljon,

a nevelési intézményben, biztonsagban és egészséges kdrnyezetben neveljék és oktassdk, dvodai életrendjét,
pihendidd, szabadidé, testmozgas beépitésével, sportolési, étkezési lehetdség biztositasdval életkordnak és
fejlettségének megfeleléen alakitsak ki,

onkorményzati fenntartisi nevelési-oktatdsi intézményben egyhézi jogi személy adltal szervezett hit- &s
erkdlcsoktatasban vegyen részt,

személyiségi jogait, igy killondsen személyiségének szabad kibontakoztatisdhoz vald jogat, 6nrendelkezési jogat,
cselekvési szabadsigit, a nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben tartsa, ¢ jogdnak gyakorlasa azonban nem
korlatozhat mésokat, ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a sajat és tdrsai, a
nevelési-oktatssi intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét, valamint a miivelddéshez vald jog
érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését, fenntartasat,

4llapotanak, személyes adottsiganak megfeleld megkiilonboztetett ellitisban — kijlonleges gondozasban,
rehabilitaciés céli ellatdsban - részesiiljon, és életkoratél fliggetleniil a pedagégiai szakszolgalat intézményéhez
forduljon segitségért,

az oktatési jogok biztosahoz forduljon,

a sajatos nevelési igényli gyermeknek joga, hogy kiilonleges bandsméd keretében Allapotinak megleleld
pedagégiai, gy6gypedagdgiai, konduktiv pedagbgiai ellatisban részesiiljon att6l kezdddben, hogy
igényjogosultsagat megallapitottak. A killonleges banasmdédnak megfeleld ellétdst a szakéridi bizottsdg szakértdi
véleményében foglaltak szerint kell biztositani,

a sajatos nevelési igényil gyermek 6vodai nevelése, 6vodai csoportban, a tobbi gyermekkel egylitt torténhet

a szakértdi vizsgalaton valé részvétel érdekében szilkséges utazés koltségeit a tarsadalombiztositds a szillének
megtériti. Az eljérasra az a jarasi hivatal illetékes, amelynek a mitkédési teriiletén a gyermek, tanul6 lakohelye,
ennek hisnydban, vagy ha az nem 4llapithat6 meg, a gyermek, tanulé tartézkodasi helye taldlhato,

ha a gyermek beilleszkedési, tanul4si, magatartasi nehézséggel kiizd, fejlesztd foglalkoztatasra jogosult. A fejlesztd
foglalkoztatas a nevelési tanacsadds, az 6vodai nevelés-oktatas keretében valdsithaté meg,

Sziilok kitelessége, hogy:

gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolesi fejlédéséhez szitkséges feltételekrdl és arrdl, hogy
gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez minden tble elvarhaté segitséget, egyiittmilkddve az
intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését,

biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét, tovabba tankstelezetiségének teljesitését,

tiszteletben tartsa az dvoda, pedag6gusai, alkalmazottai emberi méltosasat és jogait, tiszteletet tandsitson irdntuk,
gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsaddson, tovabba biztositsa gyermekének az 6vodapszichologusi
vizsgélaton és a fejlesztd foglalkozasokon vald részvételét, ha a pedagégusok kezdeményezésére, a nevelbtestiilet
erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt kitelezettségének a sziild nem tesz eleget, a kdznevelési
feladatokat ell4té hatdsag (jarasi hivatal) kitelezi a sziildt kotelezettségének betartasara,

gyermekét reggel a csoportban dolgozé munkatérsnak személyesen 4tadja, szitkség esetén informéciét megosszon
Délutan gyermekét a zdrasig elvigye az intézménybdl, Sziild joga hogy:

szills gyermeke adottsagainak, képességeinek, érdeklodésének megfelelden, sajat vallisi, vildgnézeti
meggydzddésére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettel szabadon vélaszthat Gvodat,

halmozottan hétrdnyos helyzetii gyermek sziilojét megilleti az a jog, hogy gyermeke 6vodaba jaratdsdhoz — a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 torvényben meghatdrozottak szerint- anyagi timogatast
kapjon,

a sziildnek joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagbgiai szakszolgalat intézményét.

A sziilének joga kiillonésen az, hogy:

megismerje a nevelési-oktatdsi intézmény pedagogiai programjat, hazirendjét, tdjékoztatist kapjon az abban
foglaltakrél,

gyermeke fejlédésérd], magaviseletérdl, részletes és érdemi tajékoztatast, neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon
kezdeményezze szilldi szervezet, 6vodaszék létrehozasat, és annak munkéjaban, tovdbba a sziilbi képviselok
megvalasztasiban, mint valaszt6, és mint megvalaszthat6 személy részt vegyen,

irasbeli javaslatdt a nevelési-oktatssi intézmény igazgatéja, a neveldtestillet, az Ovodaszék, a pedagbgus
megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil az 6vodaszéktol, legkésdbb a tizen5tddik napot
kivetd elsd tilésen érdemi vélaszt kapjon, (6vodankban sziildi munkakozosség mitkddik),

a nevelési-oktatési igazgatéja-és a pedagbgus hozz4jaruldsaval részt vegyen a foglalkozasokon,

személyesen vagy képvisel6i (tjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt vegyen az érdekeit érintd
dontések meghozatalaban,

az oktatési jogok biztosdhoz forduljon.

Nevelési év rendje
a nevelési év szeptember 1-én kezdodik, és a kovetkezd év augusztus 31-ig tart, julius 1-auguszius 31-ig nyéri
élet van,
jinius kozepétdl, az iskolai nyari sziinet kezdésétdl, a csoportok a gyermeklétszamidl fiiggden 9sszevontan
miikddnek,
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5.

a.

b.

az 6vodaban a nevelés nélkiili munkanapok szdma az 5 napot nem haladhatja meg,

az 6vodai nevelés nélkiili munkanapon, sziikség esetén, gondoskodni kell a gyermekek feliigyeletérdl,

az 6voda nyari zérva tartasir6l legkésdbb februar tizendtddikéig, a nevelés nélkiili munkanapokrdl legaldbb hét
nappal a zarva tartast megel6zoen a szildket tdjékoztatni kell.

A gyermekek 6vodai életrendje

Az 6voda nyitva tartdsi rendje

Az 6vodat reggel a munkarend szerint 6.15 éréara érkez6 dajka nyitja.

Az intézmény hivatalos nyitva tartsa: 6.30-17.00-ig tart. (gyermekek atvétele legkordbban 6.30-t6l, a gyermekek
hazavitele legkésobb 17.00-ig torténik).

A gyerekeket 8.00 6raig kell behozni, a gyermekek védelme érdekében az ajtékat 8.10-kor bezérjuk, ezt kovetden a
csengbvel ellatott konyhai kapun lehet bejénni Ebéd utdn a kapukat 12.30-kor nyitjuk ki. A gyermekeket a 6.30-ra
érkez6 6vé nénik fogadjdk. A csoportok reggel 7.00-ig, 7.30-ig, valamint délutan 16.00-t61 illetve 16.30-t61
gsszevontan mikodnek.

A gyermekek fogadisa a nevelési programnak megfelelden, az 6vodapedagdgusok altal szervezetten torténik. Ha az
6voda reggel 8.00 6ra elott vagy a délutani iddszakban nem fejlesztd, iskola-elbkészitd vagy maés, kifejezetten
nevelési jellegli foglalkozdst szervez, ezen iddszakokban a gyermekek felugyeletet nevel6-oktaté munkéat
kozvetleniil segité munkakdrben foglalkoztatott személy is ellathatja.

A gyermekeket csak a sziildknek, illetve a sziilok altal frasban megnevezett személynek lehet dtadni. Az dvodéabol a
gyermeket - a sziild felelfsségére és nyilatkozata alapjan, mindkét gondviselé altal alairva - kiskorti tanuld is
hazaviheti, ha a sziilé korat és érettségét megfeleldnek tartja.

A gyermek, napi életrendjével kapcesolatos eléirdsok

Helyi programunknak megfeleléen igyeksziink a gyermekeknek minél t6bb iddt biztosftani a szabad jatékhoz,
kezdeményezéseken, foglalkozdsokon vehetnek részt. A tevékenységen keresztill, jatékosan igyeksziink a
gyermekek sokoldalt, harmonikus személyiség fejlodését elbsegiteni.

Naponta hallgatnak mesét, énekelnek, ismerkednek kozvetlen és tdvolabbi kornyezetiikkel Igyeksziink a
gyermekekben megalapozni a természet megismerése mellett a természet szeretetét, védelmét.

A nagycsoportosok sziikség esetén heti egy alkalommal, logopédiai, gyégytestnevelési ellitasban részesiilnek a
szakszolgélat szervezésében.

Az 6vodéban naponta levegdre vissziik a gyerekeket, nydron j6 id6 esetén, az udvaron gyiilekeziink.

Fontos, hogy a gyermekek o&ltdztetése az iddjarasnak megfelelden torténjék. Ruhdzatuk legyen célszerd,
kényelmes, mozgast nem akadalyozo és konnyen tisztantarthatd. Az 6vodaban levehet$ ruhadarabok névvel vagy
jellel val6 ellatdsa kotelezd! (pl: alkoholos filccel).

Valtéruhat az 5lt6zébe elhelyezett szatyrokban vagy véllfés taroldba tartjuk (fehérnemii, zokni, p6l6, nadrag,
nydron rovidnadrag, fiirdéruha). Kérjiikk a jobb helykihasznélds miatt csak a legfontosabb holmikat téroljék az
6vodéban.

Valtocipd hasznalata kotelez6! Foglalkozasi id6 alatt a csoportszobaba 1€pni és a tevékenységeket megzavarni
tilos! Telefonhoz az 6vond nem jon ki, tizenetet adunk 4t.

Etkezés és téritési dijak befizetése, visszafizetése

A gyermek joga, a nevelési — oklatdsi intézményben a sziilék kérelmére - ingyenes étkezésben részesiiljon. A
befizetés pontos datumardl az ételbeszallitd értesiti a sziildket. Hidnyzas esetén az étkezést le kell mondania a
sziilbnek az ételszallité munkatarsanal. A sziilok a targyhéra esedékes téritési dijat egy Gsszegben, a targyho 1.
munkanapjaig egyenlitik ki, illetdleg pétbefizetés teljesitheté a targyhé 3. munkanapjéig szamla ellenében a
villalkozé kijelslt képviseldjénél, az erre a célra kijelolt helyiségben. A téritési dijak megfizetése készpénzben,
bankkartyaval vagy banki 4tutaldssal torténhet. Amennyiben tilfizetés keletkezik, azt a véllalkozé az aktuilis
kovetkezd befizetésnél jovairja. Amennyiben a gyermek jogviszonya megsziinik az utols6 befizetéskor a sziild
személyesen intézi a talfizetést vagy tartozast a beszalliténal.

Az ingyenes étkezést az 6vodaba jaré gyermek sziildje (elég, ha az egyik sziil6 megigényli az ingyenes étkezést),
csaladba befogadd gyamja, neveldsziiloje kérheti. A kérelem benydjtdsdnak nincs id6beli korlatja, barmikor
benyujthatd. Az ingyenesség visszamenéleg egyediil a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild
gyermek esetén keriil megéllapitdsra. A tGbbi esetben a nyilatkozat benyjtasédnak idépontjatél.

Az ingyenes étkeztetés lehetdségérdl és igénybevételének médjar6l, nevelési év soran bekdvetkezd valtozasok
bejelentési kotelezettségérdl, biintetdjogi felelosségérdl a sziilot eldszor az dvodai beiratkozédskor az-igazgaté
tajékoztatja, majd a csoportos 6vodapedagogus a csaladlatogatas alkalméval és az 6vodakezdéskor.

Az intézményiinkben az évodatitkar gyiijti 6ssze a nyilatkozatokat, és az abban foglaltak alapjan megéllapitasra
keriil az ingyenes étkezésre jogosultsig. Az intézmény a sziiléi nyilatkozatban foglaltakat nem ellendrzi, az
abban foglaltak aldtdmasztasara iratok, dokumentumok csatolésdra a sziilét nem kételezhetjik, kivéve a A
328/2011.(XI1.29.) Kormanyrendelet 18. § (5)a és (7) a pontja alapjan tartds betegségrél és rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményrol kériink hatarozatot.

Nyilatkozat kitdltése nélkil az ingyenes étkezés nem vehetd igénybe. Az évoda honlapjén biztositott a
tajékoztatss, a szitkséges dokumentum letdlthetd (www.brunszvikterezovoda.hu).

Ingyenes étkezésre jogosult:

a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestilé gyermek,

tartés vagy fogyatékossaggal é16 gyermek,
azok az egészséges gyermekek, akiknek a csaladjdban nevelked6 testvér-figgetleniil az életkort6l — tartésan

beteg vagy fogyatékos,
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akiknek a csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

akiknek a nevelésbe vételét elrendelte a gyamhat6ség,

akiknek a csalddjaban az egy fore jut6 havi jovedelem nem haladja meg a kotelez legkisebb munkabér személyi
jovedelemad6val, munkavallaléi, egészségbiztositasi és nyugdfjjarulékkal csokkentett, azaz netté Osszegenek
130%-4at.

Azon gyermekek részesiilhetnek kizarolagosan specialis étrendben, akiknek err8l szakorvosi véleményik van,

d. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabdlyok

Az 6vodaban csak egészséges gyermek tartézkodhat!

Beteg, megfazott, gybgyszert, laz- vagy kohogéscsillapitot szedd, még labadozo gyerek bevétele az évodaba a
gyerek biztonsigos gyégyulasa és a tobbi gyerek egészségének megbrzése érdekében nem lehetséges. Ilyen
esetben az 6vond kotelessége a gyermek atvételének megtagadésa.

Az 6vondknek tilos otthonrél bekiildstt gydgyszert beadniuk a gyermeknek a nap folyaméan! Ez alél kivételt
képeznek a tart6s betegségben szenvedd gyermekek, akiknek megfeleld életvitelikhoz az orvos irja eld a
gyogyszer szedésél.

Az 6v6nd teendbje baleset vagy napkdzben megbetegedd gyerek esetén: A gyermekeket haladéktalanul el kell
latni, mikdzben a csoport felligyeletét meg kell szervezni. Sziilot értesiteni kell. A baleset sulyossagatol fiiggben,
illetve eszméletvesztés, 1azgores esetén mentét kell hivni, orvosrodl kell gondoskodni.

L4z, h4nyas, hasmenés, hasgbrcs esetén az 6vond kezdi el a laz csillapitisat, majd értesiti a sziilot, hogy miné€l
hamarabb vigye el a gyermeket orvoshoz.

Az dvoda biztositja az egészségiigyi (orvosi; védéndi) munka feltételeit, gondoskodik a sziikséges Gvondi
feliigyeletrdl és szitkség szerint a gyermekek vizsgélatra valé elokészitéscrol.

Kapcsolatot tartunk fenn a térvénynek megfelel6en az iskolafogészat szakemberével .

Fejtetvesség: Aki a fejtetvességet észleli, annak haladéktalanul jeleznie kell a védond felé, aki a tetvességet az
intézményben elkiilonitve lekezeli, annak érdekében, hogy a tobbi gyermek ne fertézodjon at. A serke €s tetil
szerrel torténd lekezelése és mechanikus eltavolitdsa a sziild kotelessége (szilkség esetén ismételten is).
Amennyiben a sziild 4ltal megtortént a serkementesités, a védondvel fel kell vennie a kapcsolatot, és a védond, a
sikeres kezelés utan igazolas ellenében bocsdjtja 6vodaba a gyermeket. Igazolas nélkiil a gyermek nem vehet6 be
a kozosségbe.

e. A tivolmaradis igazoldsira vonatkoz6 szabdlyok
A gyermek tavolmaradasat a sziiloknek be kell jelenteni.
(20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelete a nevelési-oktatdsi intézmények mikodésérél és a koznevelési intézmények
névhasznalatarél, 22/2013. (I11.22.) EMMI rendelete alapjan)
A beteg gyermek az orvos 4ltal meghatérozott iddszakban nem litogathatja a nevelési-oktatdsi int€zményt. A pedagdgus
megitélése szerint, ha a gyermek beteg, gondoskodik a t&bbi gyermektd! valé elkiilonitésrél, és a lehetd legrévidebb idoén
beliil értesiti a gyermek sziileit. Azt, hogy a gyermek egészséges, orvosnak kell igazolni. A sziilo koteles a hianyzés idejét,
okét bejelenteni személyesen, telefonon vagy email-ben.
Ha a gyermek 6vodai foglalkozésr6] tavol marad, mulasztasat igazolnia kell, és a mulasztist igazoltnak kell tekinteni:

ha a szilld elézetesen bejelentette, hogy gyermekét nem viszi 6vodaba, és kitolti elére, az 6voda altal
rendelkezésére bocséjtott igazolast. A tanév rendjérol sz616 miniszteri rendeletben meghatérozott ¢vkozi iskolai
sziinetek napjait (6szi, téli, tavaszi, nyari), (nydri zarva tartas) a szill6 szabadon igazothatja. Ezen feliil, nevelési
évenként maximum 20 napot (kivéve védelembe vétel esetén),

ha a gyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatérozottak szerint igazolja (orvosi igazolas),

ha a sziild nyilatkozatban jelzi, nem igényel feliigyeletet (nevelés nélkiili munkanapon),

ha a gyermek hat6sagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kételezettségének eleget tenni.

Az igazolatlan mulasztds miatti intézkedés rendje:

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt Svodai nevelésben, és egy mevelési évben
igazolatlanul 6t nevelési napnél tobbet mulaszt, az 6voda vezetbje értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi helye
szerint illetékes gyamhat6sdgot €s gyermekjoléti szolgalatot. Az értesitést kdvetden a gyermekjoléti szolgalat az
6voda, haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztds okénak feltdrasara figyelemmel
meghatirozza a gyermeket, veszélyeztetd és az igazolatlan hiinyzéast kivalté helyzet megsziintetésével, a
gyermek 6vodaba jarasaval kapcsolatos, tovabbé a gyermek érdekeit szolgalé feladatokat.

Ha a gyermek a Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és az igazolatlan mulasztdsa egy
nevelési évben eléri a tiz nevelési napot, az 6voda vezetdje a mulasztasrol tajékoztatja az ltalanos szabalysértési
hatésagot.

Ha a gyermek az Nkt. 8. §. (2) bekezdése alapjén vesz részt az 6vodai nevelésen, €s igazolatlan mulasztisa egy
nevelési évben eléri a husz nevelési napot, az 6voda vezetbje haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges
tartézkodasi helye szerint illetékes gyamhatésagot. (20/2012. EMMI rendelet 51.§ (4)).

f. Gyermekekre, intézményre vonatkozé 6v6-védé eldirdsok

Minden nevelési év kezdetén, valamint kirdndulasok elétt és egyéb esetekben szitkség szerint, minden 6vodai
csoportban — a gyermekek életkoranak megfeleloen — ismertetni kell az egészségiik €s testi épségitk védelmére
vonatkoz6 eldirasokat, veszélyforrasokat és az elvarhaté magatartdsformét.
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- A gyermekek védelme érdekében az intézmény kézponti kapujat elektronikus rendszerrel lattuk el. Kérjok, hogy
a kddot ne adjak tovabb, €s mindig gy6z6djenek meg arrdl, hogy a kapu zarva van-e.

- A Mokus és Csiga csoportos gyerekeket szervezési okok miatt a fobejarattol eliérden, szintén elektromos
rendszerrel ellatott kapun hozhatjak, vihetik a szal6k.

- Kiilonbzo ékszerek hasznalata az dvodéban a gyermekek szdmara tilos, mert balesetveszélyes. A test tetovaldsa
(pl: ragéban talalhaté matrica) tilos.

- Akét épiiletet dsszekotd folyoson TILOS atjarni!

- Az 6voda egész tertiletén dohanyozni TILOS!

- Az évoda helyiségeit mds, nem nevelési — oktatasi célra dtengedni csak a gyermekek tavollétében az igazgat6
engedélyével lehet.

- Az 6vodai dolgozok, tovabba hézalé iigynoksk, vagy mas személyek az oOvoda teriiletén kereskedelmi
tevékenységet nem folytathatnak.

- FEdességet (csokoladé, ragégumi, cukorka, stb.) tilos 6vodaba hozni.,

- Ovodénk gyermekvédelmi felel6se sziikség esetén, elzetes megbeszélés alapjén rendelkezésiikre 4ll.

- Az 6voda csak megfelelé mindségii jatékokat vasarolhat. A jat€kot hasznalé 6évodapedagdgus kételes a jatékon
feltiintetett vagy ahhoz mellékelt figyelmeztetést, feliratot vagy hasznalati utasitdst Attanulményozni, és a
jétékszert rendeltetésszerlien alkalmazni, alkalmaztatni.

g. A gyermek fejlédésével, fejlettségével kapcsolatos tajékoztatisi kitelezettség
A pedagogus kotelessége, hogy a szlildket gyermekiik nevelésével, és oktatasaval, fejlddésével kapcsolatosan t4jékoztassa.
A t4jékoztatds féruma lehet sziil6i értekezlet, rovid tajékoztatas, fogadd 6ra (ez utdbbit kérheti az 6vond és a sziilb is).

h. A gyermek iltal az 6vodiba bevitt dolgok megérzése
Az 6vodai élet gyakorldsdhoz nem szitkséges eszkozok, tirgyak bevitelét megtiltjuk, ezért ezekért felelosséget sem vallalunk.
Kérjiikk a sziilket, ellendrizzék a gyermekek zsebeit, hogy tudtuk nélkiil otthonrél semmilyen dolog ne keriiljon be az
6vodaba. (Az Ovoda nem tartja etikusnak a gyermekek zsebeinek 4tnézését és nem is teheti.)
Minden kisgyermeknek sajat fidkja/doboza van az évoddban, abban térolhatja sajat dolgait, péidaul az alvéds jatékat, a
beszoktatast segit6 eszkozoket (rongyika) stb.
Amennyiben az elbirt szabélyt nem tartjik be, a bekovetkezett karért az 6voda nem felel! (NKt. 25. §(3).

i. Tankételezettséggel kapcsolatos 6vodai feladatok

45. § (1) Magyarorszagon - az e torvényben meghatérozottak szerint - minden gyermek kdteles az intézményes nevelés-
oktatasban részt venni, tankételezettségét teljesiteni.

45.§ (2) A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti, tankotelessé valik. A
tankotelezettség teljesitése a tanév els6 tanitdsi napjén kezdddik. A sziild kérelmére a felmentést engedélyezd (Oktatasi
Hivatal) szerv dontése alapjén a gyermek tovéabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt. Sziilbi kérelem hianydban
a gyermek tankotelezettsége megkezdésének halasztisat a gydmhatésag is kezdeményezheti. A sziild, a gyamhat6sig
kérelmét legkésdbb az iskolakezdés évének januar 18-dig nytjthatja be a felmentést engedélyezd szervhez. Az eljaras
tgyintézési hatirideje dtven nap. Ha az eljarasban szakértot kell meghallgatni, akkor csak szakértéi bizottsig rendelhetd ki,
és a figgd hatalyn dontésben nem kell rendelkezni a kérelmezett jog gyakorlasarél. Ha a szakértdi bizottsag a sziildi kérelem
benytjtasara nyitva 4ll6 hatarid6 elott a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a
sziildi kérelem benyujtaséra nincs szitkség. Ha a gyermek az iskoldba lépéshez szitkséges fejlettséget kordbban eléri, a
felmentést engedélyezd szerv a sziild kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora el6tt megkezdje
tankotelezettségének teljesitését. A bir6sig eljaraséra alkalmazni kell a (6b)-(6f) bekezdésében foglaltakat.

2a) Ha a felmentést engedélyezd szerv azért engedélyezi a gyermek tovdbbi egy nevelési évig dvodai nevelésben valé
részvételét, vagy a szakértdi bizottsdg azért javasolja a tankotelezettség megkezdése aldli felmentésre irdnyulé kérelem
benyijtiséra nyitva 4ll6 hatarido elétt a gyermek tovabbi egy nevelési évig Gvodai nevelésben valé részvételét, mert a
gyermek sajatos nevelési igény, vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd, akkor a gyermek szidmdra az
6voda a szakért6i bizottsig 4ltal javasolt fejlesztéseken tiil , a tankételezetiség teljesitésének megkezdéséhez szitkséges
értelmi, testi, lelki és szocidlis érettség elérésre irdnyul6, az 6vodai nevelés iddkeretébe agyazott célzott foglalkozasokat

biztosit.

6. Teendék bombariado és egyéb rendkiviili események kezelésére:

Rendkivili eseménynek mindsitjiik azt az esetet, amikor a megszokottol eltérd, élet és/vagy balesetveszélyes helyzet all €l6,
vagy teremtddik (bombariadé, tiizriad6, gdz6mlés-szivargas, elektromos vezetékek meghibasoddsa, baleset, belviz, gyermek
veszélyeztetése, stb.).

Bomba elhelyezését bejelentd telefonhivas, rendkiviili esemény észlelése esetén a dolgozo azonnal értesiti az igazgatét az
igazgaté helyettest, vagy az 6vodatitkéart, akik haladéktalanul értesitik az évodapedagogusokat (lehetdleg a gyerekek
megzavarasa nélkiil).

- Az intézmény igazgat6ja értesiti a RendOrséget, a fenntartét (Polgérmestert, Jegyz6t), majd megteszi a sziikséges
intézkedéseket az épiilet kiliritésére, értesiti a csoportos 6vondket.

- Az 6voda dolgozdi kdzosen gondoskodnak a rend ¢€s a fegyelem fenntartasarél.

- Az épiilet kitiritése a Tlizriadé-terv elbirasainak megfeleléen torténik.

- Az épiilet elhagyéséval egy iddben a benn tartézkodd igazgaté vagy helyettese, tavollétiik esetén a dajkak gondoskodnak a
kdzmiivek elzardsarol.

- A gyerekek ¢és a dolgozok az éplilet elhagyasakor — amennyiben méd €s lehetdség van — magukkal viszik személyes
hasznélati tirgyaikat, valamint a Felvételi-és mulasztisi napl6t.
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- Az igazgat6 a helyszinre érkezd rendérségi szakembereket tajékoztatja, utasitsaik szerint jar el.

- Amennyiben a bomba keresése/hatdstalanitsa hosszabb idét vesz igénybe, a csoportos dvéndk értesitik a sziiloket, akik
gondoskodnak gyermekiik elvitelérél.

- Aki akar kozvetleniil, akar kozvetve olyan eseményt észlel, vagy olyan informécié birtokdba jut, amely méasok életét, testi
épségét veszélyezteti, az intézménynek kart okozhat, azt kételes a bombariad6ra vonatkoz6 cljarasok szerint jelenteni. A
rendkiviili esemény bekovetkezése esetén nem mentesiilhet a feleldsség alol az, aki arra hivatkozik, hogy az esemény
rendkiviiliségét nem ismerte fel.

Martonvésar, 2024. 01. 23. o 2 N
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Stefkovits Ferencné intézményvezeto
részére

Brunszvik Teréz Ovoda
2462 Martonvasar, Deak Ferenc utca 3.

Targy: A Szill6i Munkakozosség véleménye a Brumszvik Teréz Ovoda SzMSz-ének és
hazirendjének médositdsdaval kapcsolatosan

Tisztelt Intézményvezeté Asszony!

A Sziildi Munkakézosség megismerte a Brunszvik Teréz Ovoda Szervezeti és Miikddési
Szabalyzatanak és hazirendjének, valamint a Pedagdgiai Programjanak a 2024-es évben a
jogszabdlyi médosuldsok miatt sziikségessé valt modositasat, az abban foglaltakkal egyetért.

Martonvasér, 2024. januar ,j0..”.
/

Baranyos Renéta
SzMK elnsk






