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1. A pedagogiai munka feltételrendszere
1.1. A nevelési év rendje

A 2024/2025 nevelési év munkatervét az el6z6 évekhez hasonldan készitettiik el, alapul szolgalt
a 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet 3.§-a, az el6z6 nevelési év beszamoldja. A munkaterv a
munkako6zosség vezetdk, tehetségmiihely vezetok, dvodapedagogusok bevonasaval késziilt el.
A munkatervet folyamatosan formaltuk a terveknek, javaslatoknak megfeleléen. A
gyakorlatban a mindenkori térvények (kiemelt figyelmet szenteliink a 2023. évi LII. tv-nek),
orszagos ¢és helyi rendeletek lesznek az irdnymutatok.

Nevelési év idétartama: 2024. szeptember 1-t61 2025. augusztus 31-ig tart.

Uj gyermekek fogadasa 2024. szeptember 1-t61 folyamatosan torténik.

Intézménylink 6t napos munkarendben miikodik, hétfotél péntekig 6.30- 17.00 6raig tart nyitva.
Reggel 6.30 és 7.30 kozott, valamit délutan 16.00 és 17.00 ora kozott ligyeleti rendszerrel,
Osszevontan biztositjuk az 6vodai nevelést.

Az 6vodaban nincsenek sziinetek, de az iskolai tanitasi sziinetek, sok év tapasztalatai alapjan,
a sziil6 igényeinek megfelelden hatdssal lehetnek az intézmény miikodésére, ezért a tervezésnél
¢s a szervezésnél a hatdsokat figyelembe kell venniink. Emellett a rezsi arak drasztikus
dragulasa is hatassal lehet a nyitva tartasra.

- Az iskolai téli sziinet idején (2024.12.21-2025.01.05) az oOvoda zarva tartasanak
engedélyezését kérjlik a fenntartotol,

- 2025. augusztus 1-31-ig nyari zarva tartas engedélyezését kérjilk a karbantartasi, festési
munkdk elvégzése miatt,

- 2025. junius kozepétdl — az iskolai sziinet miatti 1étszamcsokkenés miatt — Osszevont
csoportokat szerveziink.

Nevelés nélkiili munkanapok:
Az 6voda nevelés évenként 5 nevelés nélkiili munkanapot hasznalhat fel. A sziilket errdl eldre,
a sziilé1 értekezleten tajékoztatjuk, valamint az idépont el6tt hét nappal a Messenger zart
csoportjaiban és a falitijsagon is tajékoztatast adunk ki.

- 2024. augusztus 30. Nyito értekezlet

- 2024. oktober 14. Kisgyermeknevelési Konferencia

- 2025. januar 24. Rekreéacios nap

- 2025. aprilis 22. Szakmai kirandulas

- 2025. junius 23. Tanévzaro értekezlet

Gyermek csoportok 1étszama oktober 1-én és a varhatd 1étszam december 31-én:

2024. oktober 1-i statisztikai adatok

Rendszeres Hitra Halmozottan Tankitel
. , SNI BTM gyermekvédelmi 4 "““Y,"S hatranyos Téritésmentes a . oteles
Féréhelyek |Csoportok |Gyermekek tényleges . helyzetii . , P kori
, A A gyermekek [gyermekek [kedvezményben helyzetii en étkezok
szima szima szima , , . o gyermekek , gyermekek
szima szima részesiilok ) gyermekek |szima .
. szaima . szima
szima szama
265 10 243 6 8 0 0 0 158 83




Gyermek csoportonként az oktéber 1-ei és a varhaté december 31-ei adatok

2024/2025 nevelési év

Csoportok 2024. oktober 1. 2024. december 31.

L, ebbdl SNI szamitott L, ebbdl SNI szamitott

etszim 2 onck szamit |3 fonck szmi|  KiszAm tszim ok szamit | 3 fonek szamit | létszim
Cinke 26 0 0 26 26 0 0 26
Maci 24 0 0 24 24 0 0 24
Méhecske 23 0 0 23 23 0 0 23
Pillangé 22 0 2 26 22 0 2 26
Nyuszi 25 1 0 26 25 1 0 26
Katica 23 0 0 23 24 0 0 24
Csiga 25 0 1 27 25 0 1 27
Mokus 23 0 0 23 24 0 0 24
Delfin 25 1 0 26 25 1 0 26
Siini 27 1 0 28 27 1 0 28
Osszesen 243 3 3 252 245 3 3 254

Az intézményben tiz csoport miikodik. Az Alapitd Okiratban szerepld 1étszamunk 265 £6. Az
oktoberi statisztika szerint 243 gyermekiink volt a felmérés idépontjaban, a varhato 1étszamunk
december 31-re 245 £ lesz.

Az 1 csoportok kialakitdsdnal, szervezésénél, az életkort, 1étszdmot, sziilok kérését, a
lehetdségeket vettiik figyelembe. Emellett fontosnak tartottuk, hogy a miikdé csoportok egyiitt
maradhassanak. Lehetdség szerint a testvérek egy oldalra keriiljenek, mert az épiiletrészek
kozott az atjaras nem kivanatos a konyha miatt. Az uj részen két-két csoport termet cserélt
annak érdekében, hogy az aktualis nagycsoportosok, és a tovabbi egy évig 6vodai nevelésben
részesiilé nagycsoportosok korosztalyuknak megfelelden, egy csoportban kapjanak helyet (az
éptilet legnagyobb befogado képességii termébe keriiltek).

A Mokus csoportbol 3 {6, a Nyuszi csoportbol 3 f6 gyermek a Siini csoportba kertilt
elhelyezésre tovabbi egy évig 6vodai nevelésre.

A sziiloket tajékoztattuk az ingyenes étkezési lehetdségrol, a nyilatkozatok beérkezése utan a
gyerekek 65 %-a (243 f6bol 158 £6) kapja ingyen az 6vodaban a haromszori étkezést.

A torvényi eldirasoknak megfelelden lehetdséget biztositunk hittan oktatasra (evangélikus,
katolikus, reformatus), heti egy alkalommal délutan.

Tamogatjuk a sziilok, a sziildi munkakozosség tagjainak egyetértésével, hogy gyermekeink
kiranduljanak, esetenként babszinhéazi eléadason vegyenek részt. A babszinhazhoz a forrast az
alapitvany, esetenként a sziil6k biztositjak, a kirdnduldsnal felmeriilé koltségeket a sziildk
fizetik. Dolgozoink ilyenkor munkaidén feliil vallaljak a munkat.

Célunk a gyerekek kozosséggé formaladsa mellett a sziilok kozosséggé formalasa is. A cél
elérése érdekében egyes rendezvényeinket megnyitjuk a sziilok elétt: Mihaly nap, Marton nap
(varosi rendezvény), adventi szeretetvendégség, farsang (a csoport 6vodai élete soran egy
alkalommal kotelez6 a sziilokkel kozos farsangi élmény megélése, az 6vodapedagdogusok
dontenek arrol, hogy melyik évben). Anyak napja, évzarok, csaladi napok, évszakzaro
megiinneplésének modjat az 6vodapedagodgusok valasztjadk meg.



1.2. Humaneroéforras (Személyi feltételek)

A szakmaisag, az 6voda pedagdgiai programjanak megvalosulasaért az igazgatd irdnyitasa
mellett az 6vodapedagdgusok tartoznak feleldsséggel. Neveldmunkéjukat a nevel6-oktatd
munkat segitokkel valositjak meg.

A megiiresedett allasokat igyeksziink szakképzett munkaerdvel betdlteni. Olyan munkaerot
keresiink, akik tudnak, akarnak dolgozni, egyiittmiikodni az dvodankkal jogviszonyban 1évo
gyerekekért, az intézményi kozosségért. Az allasinterjukon részt vesz az igazgatd mellett a két
igazgatohelyettes, valamint az érintett 6vodapedagogusok, akik mellé valtotarsakat keresiink.
Ez aldl kivételt képez a nyari idGészak, amikor a szabadsagolas alatt nem mindenki tud
megjelenni az allasinterjun.

2024. szeptember 1-én 4 6vodapedagogus allashelyen, szeptember 27-t61 5 évodapedagogus
allashelyen pedagdgiai asszisztenst alkalmazunk, azért mert az 6vodapedagdgus allashelyeket
nem tudtuk o6vodapedagoégusokkal betolteni. Az allashelyeket folyamatosan hirdetjiik. 4
ovodapedagdgus allashelyen nyugdijas 6vodapedagdgust alkalmazunk. Dobos Szilvia, Kocsis
Krisztina, Kovecses Zsuzsanna a Karolyi Gaspar Reformatus Egyetem ovodapedagogus
szakanak masodéves hallgatoi. Biro Viktoria Melinda az E6tvos Lorand Tudomany Egyetem
elso éves ovodapedagogus hallgatoja. Biztatd a helyzet, reméljiik, hogy azok, akik foiskolai
tanulmanyaikat megkezdték, és a gyakorlatban évek ota gyerekekkel dolgoznak, a diploma
megszerzése utan sem hagyjak el a palyat. Emellett van olyan évodapedagogus hallgato, aki
gyermeke ovodaba keriilése utan az intézményben szeretne elhelyezkedni. Emellett Tovari
Boglarka (pedagogiai asszisztensként alkalmazzuk) Németorszagban szerzett 6vodapedagogus
diplomat, mely diplomat nem honositottak szamara. Jelenleg az Apor Vilmos Katolikus
Foiskolan egy évig Magyar Gyermekirodalmat hallgat, majd irodalombol és gyakorlatbol kell
vizsgat tennie. Ezt kovetden kaphat olyan okmdanyt, mellyel 6vodapedagdgusként tudjuk
alkalmazni.

Uj kolléganék a 2024/2025 nevelési évtél: Toéth Szilvia Agnes 6vodapedagdgus, Dedkné
Kunsagi Katalin 6vodapedagogus (pedagogiai asszisztensként alkalmazzuk kérésére), Reich
Edina (pedagodgiai asszisztens). Lepsényi-Braddk Andrea dajka a gyes lejartat kovetOen
jogviszonya megsziintetését kérte, a helyére alkalmazott Végi Nikolett dajka hatarozott idejii
allashelyét, hatarozatlan idejii allashelyre modositottuk. Juhdsz Magdolna pedagogiai
asszisztens k6zos megegyezeéssel kérte jogviszonya megsziintetését.

Az o6voda szervezeti felépitése: 1 f0 ovodavezetd, 20 f6 Ovodapedagogus, 1 6
gyogypedagogus, 3 6 pedagogiai asszisztens, 10 f6 dajka, 1 f6 ovodatitkar, 0,5 f6 takarito.

Osszesen 36,5 engedélyezett statusza van az intézménynek.

A két 6 konyhai dolgoz6 az étel beszallité alkalmazasaban all.

Szakmai igazgatohelyettes: Biber Doéra

Altalanos igazgatohelyettes: Torok Tiinde.

Gyermekvédelmi feleldsiink: Steinbachné Németh Zsuzsanna
Munkavédelmi képviseld: Torok Tiinde

Béb Munkakozosség vezetdje: Gintl-Korosi Erika

Kornyezeti Munkakozosség vezetdje: Puskésné Varga Il1diko



Ovodapedagégusok kotelezo 6raszama, egyéb megbizatasai

Ovodapedagégus Beosztasa, Egyéb megbizasai orak szama
neve munkakore csoportban
[6ra/hét]
Stefkovits Ferencné Igazgat6 Palyazat figyelés, iras 8
ovodapedagogus
Biber Dora Igazgato - helyettes Tehetségmithelyek munkajanak 22
(szakmai) Osszefogasa
6vodapedagdgus
Torok Tinde Igazgatohelyettes mesterpedagogus/ POK szaktanacsadé | 22 (heti 1 nap
(altalanos) ,»Gondolkodo” Tehetségmiihely vezetd | szaktanacsadoi
6vodapedagdgus Munkavédelmi képviseld, mentoralas | napra
felmentés
feladat esetén)
(munkaid6
kedvezmény
mentorallasért
vezetonek nem
jar)
Puskasné Varga Ildiko 6vodapedagdgus Kornyezeti Munkak6zosség vezeto, 32 (-2 6ra
»Pattogd” Tehetségmiihely munkakoz.
vezetoi
kedvezmény)
Cziganyik Anna Moénika | 6vodapedagdgus ,Pattogd” Tehetségmiihely vezetd 32
Té6th Szilvia Agnes 6vodapedagogus 32
Hubbes Emese Gabriella | 6vodapedagogus »Tancolo-labak” Tehetségmiihely 32
segitd
Gintl-Korosi Erika 6vodapedagogus Bab munkak6zosség vezetd, 32 (-2 ora
mentoralas munkakoz.
vezetoi
kedvezmény,-1
ora
mentoralas)
Roma-Csokas Anett 6vodapedagogus »TLancolo-labak” Tehetségmiihely 32
segitd
Szalkainé Ivanits Dora ovodapedagdgus ,»Gondolkod¢” Tehetségmiihely segitd, | 32
Ovoda — iskola atmenetben dsszekoto
az iskolaval
Steinbachné Németh ovodapedagdgus Gyermekvédelmi felelGs, 32
Zsuzsanna ,,Gondolkodo” Tehetségmiihely
Akli Anna Edit 6vodapedagogus ,,Varazsecset” Tehetségmiihely, 32 (-1 6ra
mentoralas mentoralas)
Vargané Csepke Vivien 6vodapedagogus ,,Pattogd” tehetségmiihely segitd 32
Egészségiigyi Kiskonyvek
érvényességének figyelemmel kisérése
Naszaly Hedvig 6vodapedagogus »Varazsecset” Tehetségmiithely 32
vezetdje
Morberné Balogh Eszter | 6vodapedagogus Mentoralas 32 (-1 6ra
mentoralas)
Molnarné Széke -Nagy 6vodapedagogus Mentorélas, ,,Gondolkod6” 32 (-1 ora
Edit Tehetségmiihely mentoralas)
Dr. Szeremlei Andrea gydgypedagogus Iskola el6készité foglalkozas vezetd 26
Deékné Kunsagi Katalin | 6vodapedagdgus Mese eloadés szervezése 35
pedagbgiai hangszerekkel, zenehallgatas, dalok

allashelyen

kisérete, dekoralas




| 5 ovodapedagdgus allashely betodltetlen

A 2024/2025-6s nevelési évben az 6vodapedagogusok, dajkak csoportokhoz rendelése

Sorsz. Csoport neve Ovodapeda&gusok — dajkak

1. Csiga kis-kozéps6 csoport Biber Dora — Tovari Boglarka (pedagodgiai asszisztens) — Vikorné
To6th Mariann

2. Katica kis-kozépsé csoport Téth Szilvia Agnes — Hubbes Emese Gabriella — Végi Nikolett

3. Maci k6zéps6 — nagy csoport | Gintl-Korosi Erika — Kocsis Krisztina (pedagdgiai asszisztens) —
Lepsényi Jozsefné

4. Delfin kozéps6-nagy csoport | Molnarné Széke-Nagy Edit — Bird Viktoria Melinda (pedagogiai
asszisztens) — Bagdiné Toth Anikd

5. M¢hecske kozépso-nagy Roma-Csokas Anett — Cziganyik Anna Monika - Szelényi Moénika

csoport
6. Stini nagy csoport Szalkainé Ivanits Dora —Puskasné Varga I1dik6 — Cseh Erika
7. Pillango Kis- kozépso-nagy Morberné Balogh Eszter- Kovecsesné Csoban Zsuzsanna
csoport (pedagbgiai asszisztens) — Szigeti Melinda

8. Cinke kis-k6zéps6 csoport Torok Tinde — Naszaly Hedvig — Hanis Attilané

9. Mokus mini-kiscsoport Akli Anna Edit — Dobos Szilvia (pedagdgiai asszisztens) - Potornai
Zoltanné

10. Nyuszi mini-kis csoport Steinbachné Németh Zsuzsanna —Vargané Csepke Vivien - Papp
Maria

11. Gybgypedagogus Dr. Szeremlei Andrea

12. Pedagogiai asszisztensek Dobos Szilvia, Fésti Zsuzsanna, Bir6 Viktoria Melinda

13. Ovodatitkar Szo6116si Janosné

14. Igazgato Stefkovits Ferencné

15 Takaritond Barsony Virag

Pedagogiai asszisztensek csoportokhoz rendelése:
Deakné Kunsagi Katalin: Csiga, Nyuszi, Delfin
Reich Edina: Moékus, Katica, Méhecske

Fésli Zsuzsanna: Cinke, Siini, Maci

Munkarend a 2024/2025-6s nevelési évben

Azon csoportokban, ahol két szakképzett 6vodapedagdgus dolgozik, ott heti valtassal, délel6tti
és délutani munkarendben dolgoznak a munkatarsak. Ahol pedagogiai asszisztensek
feladatellatdsban vannak, azokban a csoportokban az ¢évodapedagogusok allando déleldttos
miiszakba jarnak. A dajkak heti valtasban dolgoznak. A takaritond a napi munkaidejét déleldtt
dolgozza le.

A munkaidd beosztasat az altalanos igazgatohelyettes készitette el.



OVODAPEDAGOGUSOK

Akli Anna Edit

Dobos Szilvia

Biber Déra

7.30-
14.00

7.30- 7.30-
14.00 14.00

Tovari Boglarka

6.30-
14.30

Puskasné Varga I1diko

6.30-
13.00

15.30 15.30
14.00 14.00

Szalkainé Ivanits Doéra

7.30-

6.30-

7.30-
13.00 14.00

7.30-
14.00

Hubbes Emese Gabriella

7.30- 7.30-
14.00 14.00

Toéth Szilvia

6.30-
13.00

6.30-
7.30- 7.30-
14.00 14.00

Vargané Csepke Vivien

6.30-
13.00

Steinbachné Németh
Zsuzsanna

13.00
7.30- 7.30-
14.00
. 7.30-
14.00

Molnarné Széke-Nagy Edit

14.00
7.30- 7.30-
14.00 14.00

14.00

7.30-
14.00

14.00
14.00
7.30-

Bir6 Viktoria Melinda

7.30- 7.30-
14.00 14.00

14.00
15.30
14.00

7.30-
14.00

7.30-
14.00

7.30-
14.00

7.30-
14.00
6.30-
13.00
6.30-
13.00

OVODAPEDAGOGUSOK 2 3 4 6
Morberné Balogh Eszter 7.00-13.30 7.30-14.00 7.30-14.00 7.30-14.00
Kovecsesné Csoban 9.00-17.00

Zsuzsanna




Roma-Csokas Anett 7.30-14.00
Cziganyik Anna Moénika 10.30-17.00
Gintl-Ko6rosi Erika 7.30-14.00
Kocsis Krisztina

Naszaly Hedvig 7.30-14.00

Torok Tinde

10.30-17.00

7.30-14.00

7.30-14.00

7.30-14.00

7.30-14.00

7.30-14.00

9.00-17.00

7.30-14.00

7.30-14.00

7.30-14.00 7.30-14.00
7.30-14.00 10.30-17.00
10.30-17.00 | 7.30-14.00




IGAZGATOHELYETTESEK MUNKABEOSZTASA 2024-2025
Torok Tiinde altalanos igazgatohelyettes
Heti 32 6ra megoszlasa:

Csoportban: 22 6ra—4 nap Iroda: 10 6ra
DELELOTT | HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK PENTEK
CSOPORT | Szaktanacsa- | 7.30-13.00 | 7.30-13.00 | 7.30-13.00 7.30-13.00
doéi nap
IRODA 10:00-16:00 | 13.00- 13.00-15.00
15.00
DELUTAN | HETFO KEDD | SZERDA | CSUTORTOK PENTEK
CSOPORT | Szaktanacsadoir | 10.30- 10.30- 10.00-13.00 11.00-
nap 17.00 17.00 17.00
IRODA 9.00-16.00 13.00-17.00
Csoport: 22 6ra + iroda 10 6ra =32 o6ra
Biber Déra szakmai igazgatohelyettes
Heti 32 6ra megoszlasa:
Csoportban 22 6ra—4 nap
Iroda: 10 6ra
DELELOTT | HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK PENTEK
CSOPORT 7.30- 7.30-13.00 | 7.30-13.00 7.30-13.00
13.00
IRODA 8.00-15.00 13.00-06.00
HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK PENTEK
CSOPORT 10.30- 10.30- 10.30-17.00 11.00-17.00
17.00 13.30
IRODA 8.00-15.00 13.30-
16.30
Dajkak
UJ RESZ
HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK | PENTEK
HANIS 6.15-14.00 | 6.15-14.00 | 6.15-14.00 | 9.0-17.15 9.0-17.15
ATTILANE
KISS 9.0-17.15 |9.0-17.15 |9.0-17.15 | 6.15-14.00 6.15-14.00
IMRENE
SZIGETI 6.15-14.00 | 6.15-14.00 | 6.15-14.00 | 9.0-17.15 9.0-17.15
MELINDA
SZELENYI | 9.0-17.15 |9.0-17.15 [9.0-17.15 | 6.15-14.00 6.15-14.00
MONIKA
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REGI RESZ
HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK | PENTEK
HANIS 9.0-17.15 9.0-17.15 9.0-17.15 6.15-14.00 6.15-14.00
ATTILANE
LEPSENYI | 6.15-14.00 | 6.15-14.00 | 6.15-14.00 | 9.0-17.15 9.0-17.15
JOZSEFNE
SZIGETI 9.0-17.15 9.0-17.15 9.0-17.15 6.15-14.00 6.15-14.00
MELINDA
SZELENYI | 6.15-14.00 | 6.15-14.00 | 6.15-14.00 | 9.0-17.15 9.0-17.15
MONIKA
Stefkovits Ferencné Igazgatd 7.00-15.00
Szoll6si Janosné Ovodatitkar 8.00-16.00
dr. Szeremlei Andrea Gyogypedagdgus 7.30-13.30
Pedagogiai asszisztensek:
HETFO KEDD SZERDA CSUTORTOK | PENTEK
CINKE FESU FESU
ZSUZSANNA ZSUZSANNA
MACI FESU
ZSUZSANNA
— ISKOLAI
NAPON
MEHECSKE REICH EDINA
PILLANGO
DELFIN DEAKNE
KUNSAGI
KATALIN-
ISKOLAI
NAPON
NYUSZI DEAKNE DEAKNE DEAKNE
KUNSAGI KUNSAGI KUNSAGI
KATALIN KATALIN KATALIN
KATICA REICH EDINA | REICH EDINA
SUNI FESU FESU FESU
ZSUZSANNA | ZSUZSANNA ZSUZSANNA
CSIGA DEAKNE DEAKNE
KUNSAGI KUNSAGI
KATALIN KATALIN
MOKUS REICH EDINA REICH EDINA

1.3.Targyi, infrastrukturalis feltételrendszer
Célunk, hogy a targyi feltételeket biztositsuk a hatékony miikodéshez. Ovodank felszereltsége
biztositja a jO szinvonali munkavégzést az Ovodapedagdgusok szamara. A feltételek
szinvonalat szeretnénk megtartani, s ha lehet tovabb javitani. Feladatunk, hogy attekintsiik az
eszkozjegyzéket. Forrasok bevondsdhoz az ovoda és az alapitvany is keresni fogja a

lehetdségeket.



1.4. Szervezeti feltételek
14.1. Intézményi feladatmegosztas
Felelosségrendszer, megbizassal ellatando feladatok

11

Igazgato

Stefkovits Ferencné

Igazgatohelyettesek

Torok Tinde altalanos igazgatohelyettes
Biber Déra szakmai igazgatohelyettes

Gyermekvédelmi felelds

Steinbachné Németh Zsuzsanna

Csoportlatogatasban és értékelésben részvevok

Stefkovits Ferencné, Torok Tinde, Biber Déra, Gintl-
Ko6rosi Erika, Puskasné Varga I1diko

Konyvtar felelos .

Iskola eldkészitd csoportok vezetdje dr. Szeremlei Andrea
Munkavédelmi képviseld Térsk Tiinde
Kornyezeti Munkak6zdsség vezetd Puskasné Varga Ildiko

Béab Munkakdzosség vezetd

Gintl-Korosi Erika

Vezetdk helyettesitési rendje az SZMSZ szerint: A vezetd akadalyoztatasa esetén az altalanos
igazgatOhelyettes, az 6 akadalyoztatisa esetén a szakmai igazgatohelyettes veszi at a teendoket,
rendkiviili esetben a vezetdség hidnyzasa esetén a szakmai munkakodzosség vezetdk, majd kor
(intézményben eltoltott 1d6) szerint az ovodapedagogusok latjak el a feladatokat. A

helyetteseket az igazgatd helyettesiti.

Ovodapedagogusok végzettség szerinti létszama

Datum/ Ovodapedagdgus Megjegyzés
Végzettség Fejlesztdpeda | vezetdi gyakornok PED.I-be PED.II-be mesterpedagogus
gégus/gyogy- | szakvizsgaval sorolt sorolt
pedagbgus rendelkezd létszam létszam
2024 . 1X. 01. 313 5 0 5 9 3 pedagdgus
létszam 22 f6,
5
ovodapedagog
us statusz
betdltetlen

Mindsit6 eljarasra Szalkainé Ivanits Dora jelentkezett, onkéntes alapon.

1.4.2. Innovacio6
1.4.2.1. Tehetségmiihelyek

Tehetséggondozo miihelyek munkéja a 2024/2025-6s nevelési évben oktober 15-e utan, a
Kisgyermeknevelési Konferencia utan indulnak.

A tehetséggondozas céljaként a kiemelkedd képességt, kreativ gyermekek tovabbi gondozasat
hataroztuk meg kiscsoportos foglalkozasok keretében, jatékos forméaban. Az atlag feletti értelmi
képességekkel rendelkezd tehetségigéreteknek, olyan jatékos foglalkozasokat tartunk, ami
kielégiti tdg érdeklodési teriiletiiket, illetve boviti azt. A lényeg, hogy olyan komplex
tobbletismeretet kapjanak a gyerekek, mellyel a kozeljovoben nem taldlkoznanak sajat
csoportjaikban. A kiilonb6zo életkorti gyermekeket tobb 6vodai csoportbdl valogatjuk 6ssze,
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elsésorban a nagycsoportos koruak korébdl. Ezek a foglalkozasok akkor igazan hatékonyak, ha
kis 1étszamuiak, maximum 10-16 6.

Ovodankban heti alkalommal torténik a kreativ ,tehetségesnek tiiné” gyermekek kiilon
foglalkozasa, mithelyenként, lehetéleg, minimum két 6vondvel.

Feladatunk, hogy felismerjiik, a kreativ gyermekeket, 0sztonozziik, motivaljuk Oket a
tovabbfejlodésiik érdekében. A foglakozéasok alkalmaval, arra toreksziink, hogy j6 hangulata
legyen, a gyermekek szivesen vegyenek részt rajta, kielégitse sziikségleteiket:/megismerési,
elfogadasi, alkotasi, biztonsagi, tudasvagyukat.

A tehetségmiihelybe bevalogatott gyerekeknek lehetdségiik nyilik megismerkedni Uy
felndttekkel, mas csoportba jaré gyerekekkel, illetve Onalloan kozlekedhetnek az
intézményben, hogy konnyebben alkalmazkodjanak az iskolai elvardsoknak ezen a teriileten.

Gondolkodo tehetségmiihely éves munkaterve 2024/2025

A logikai tehetséggondozo miihely foglalkozéasai, azon 6vodésaink részére szervezddnek,
kiknek logikai gondolkodasuk, matematika képességeik kiemelkedének bizonyulnak
kortarsaikéhoz viszonyitva. Minden nagycsoportos kori gyermek az ovodapedagdgusok
javaslata alapjan keriil besorolasra. A miihely foglalkozasait alvas id6ben tartjuk minden
szerdan 45-50 perces keretben. Idén 1jitas a tavalyi évhez képest, hogy két 6vodapedagogus
helyett négy ovodapedagogus tartja egyszerre a foglalkozast. Ennek oka, hogy a tavalyi
tapasztalatok alapjan 2 pedagogus kevés a sokszor 12-15 fés csoporthoz. A foglalkozasok
jellemzden a szényegen korben iilve egyiitt kozos jatékokkal kezdddnek, hogy mindenkinek
legyen ideje megérkezni ¢€s rahangoldodni a miithelymunkara. A jatékokat igyeksziink
tematikusan kivélasztani az adott id6szaknak megfeleléen, de sok esetben vannak visszatérd
elemek is. A bevezetd szakaszt kovetden csoportokra bontjuk a gyerekeket, mert a mithely
munka alapjat képez6 tarsasjatékok altalaban 2-4 6 részvételével jatszhatok. A négy felndtt
iranyitasa €s tamogato jellegli vezetése alatt a gyerekek minden alkalommal Gjabb €s ujabb
jatékokban probalhatjak ki magukat. A jatékokat a gyerekek egy honapig jatsszdk azonos
csoportokkal vetésforgdszeriien ugy, hogy minden gyermek minden jatékot kiprobalhasson.
Ennek eredményeként a tervezésben minden honapban egy bevezetd jaték és négy féle
tarsasjaték szerepel. A tarsasjatékok nagyon fontos szerepet toltenek be a gyerekek életében
ebben a korban. A mellett, hogy gondolkodasi értelmi képességeiket fejlesztik a szocidlis
érzelmi nevelésben is sok segitséget nyUjtanak. A hozzank keriild gyerekek szeretik a
feladvanyokat, gyorsan ¢s logikusan gondolkoznak, viszont tiirelmiik, szabalytudatuk,
munkafegyelmiik és szocialis készségeik sok esetben elmaraddst mutatnak kortarsaikhoz
képest. Az ilyen forman megjelend deficitek kiegyensulyozasra az egyik legjobb eszkoz a tarsas
jaték. Erdsiti a szabalytudatot, tiirelemre int €s a tarsak figyelembevétele elfogadasa valamint
az egymadssal valo kommunikicid sok esetben elengedhetetlen a jaték soran. Annak
eredményeképpen, hogy a jatékokban vald részvétel nagy motivacios faktort jelent tényleg
jatszva fejlédnek az egyébként kevésbé erds kompetenciai a gyerekeknek.

Torok Tiinde, Szalkainé Ivanits Dora, Steinbachné Németh Zsuzsanna, Molnarné Szdéke-
Nagy Edit 6vodapedagogusok

»Tancos-labak” Tehetségmiihely munkaterve 2024/2025
A tehetségmiihely heti 1 alkalommal 45 perces foglalkozasok soran fejleszti a gyerekeket.

A foglalkozasok felépitése:
- zenés bemelegités
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- az ,,igy tedd ra” eszk6zok megismertetése, gyakorlasa (dio, kék-, piros-, sarga-, zold
tulipan, gumiszalag, korongok, babzsak)

- dalos jatékok

- mondokak, ritmusgyakorlatok

- népi jatekok

Feladatai:
Komplex személyiség fejlesztés
Az alabbi képességi teriiletek fejlesztése
1 Motoros képességek

- Kondicionald (erd, gyorsasag, alloképesség, hajlékonysag)

- Nagymozgésok (forgasok, kiiszas, mészas, jaras, ugras, futas...)

- Mozgésritmus

- Egyensuly

- Finommotorika

- Térbeli tajékozodas (térben, idoben, sikban)

- Testséma (Onismeret)
Nagymozgésok fejlesztése, jatéktipusok:

- Futésok

- Ugroiskolak

- Paros fogok

- Szokelldk

- Labdajatékok

- Pérvalaszt6 korjatékok
Finommozgas fejlesztése:

- Tenyeresdik

- Ujjasdik

- Okéliitogetdk

- Pacsit adok

- Kézcsipegetok

- Rajzolgatok

- Eszkoz06s ligyességi jatékok
Egyensuly fejlesztése:

- Fejbiccentdk

- Hintaztatok

- Lovagoltatok

- Péaros fogok

- Szédikézok
Térbeli tajekozodas fejlesztése:

- Fogocskak

- Korjatékok

- Kapuzok
Testséma fejlesztése:

- Arcsimogatok

- Ujjasdik

- Csiklandozok

- Okéliitogetdk

2 Ertelmi képességek fejlesztése
- Erzékelés (latas, hallas)
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- Eszlelés (vizudlis, vizuomotoros, tapintasos, mozgasos térpercepcio, hallasészlelés,

keresztcsatornak)
- Emlékezet (rovid, hosszu tavl)
- Képzelet
- Gondolkodés (analizis-szintézis,
differencialas, kovetkeztetés)
- Széamlalas
Jaték tipusok:
Erzékelés, Eszlelés fejlesztése:
- fogoeskak
- kapuzos
- korjatékok
- hangfelismerd jatékok
- népi jatékok
- pérvalaszto jatékok
Emlékezet, Képzelet fejlesztése:
- mondokak, dalos jatékok
- Igy tedd ra” eszkozok
- Szines jaték

Gondolkodas fejlesztése:
Népi gyerekjatékok
Csoportmunkak:

- Ritmikus nyaklanc

- Tikorkép

- Kiilonbségkeresd

- Mi hianyzik?

- Mi valtozott meg?
Szamolas: Korjatékok, kiszamolo

Figyelem fejleszto:
- Eszkozcserés
- Szall a babzsak
- Buj, byj zenére
- Parvalasztok
- Népi jatékok

3 Erzelmi Képességek fejlesztése

Erzelem (temperamentum, indulat, empatia, feladattudat)
Akarat (frusztracio, tolerancia, szabalytudat, siker, kudarc)

altalanositas,

Erzelmi és akarati képességeket fejleszto jatékok

- Péarvalasztok

- Fogdceskak

- Péros jatékok

- Korjatékok

- Népi jatékok

- Ritmusgyakorlatok
- Ugroéiskolak

4 Szocialis képességek

konkretizalas,

Osszehasonlitas



15

- Onismeret
- Viszonyulés
- Térsas kapcsolatok
- Tevékenységekhez kapcsolatok
Fejlesztd jatékok: arcsimogatok, ujjasdik, csiklandozok, parvalasztok, népi jatékok

5 Anyanyelvi képességek
- Beszédértés
- Beszédprodukcio
- KifejezOképesség
- Kommunikacid

Fejleszt6 jatékok: korjatekok, mondokak, kérdezz-felelek fogocskak

Martonvasar, 2024. augusztus 31.
Roma-Csdkas Anett és Hubbes Emese Gabriella

»Varazsecset” Tehetségmiihely munkaterve 2024/2025

A mar 2018-6ta miikodo vizualis tehetséggondoz6 miihely alapvetd célja, a gyermekben rejlé
tehetség kibontakoztatasa, 0j technikdk megismertetése.
A kivélasztds modszerei:
A kivalasztas a nagycsoportos 6vodapedagogusok javaslata alapjan torténik, a mar megkapott
szempontsorok kérdései alapjan. A kivalasztott (8-10 gyermek) fejlesztését kiscsoportos
formaban, heti 1 alkalommal keddi napokon, csendes pihend kezdetén tervezziik.
A ..Varazsecset” miihely céljai:
e Maodszereink megegyeznek a mindennapi munkank soran alkalmazott modszerekkel.
A tehetségmiihelyben a tobblet a tevékenység tartalma, az Gjszeri technikak
alkalmazasa jelentik, mikozben a gyermekek veliik sziiletett adottsagaikra, el6zetes
ismereteikre, tapasztalataikra és érdeklddési kortikre épitiink.
e Nagy hangsulyt kap a kreativitas és szocialis kompetenciak fejlesztése
o Toreksziink ra, hogy tobbféle lehetdséget megmutassunk, biztositsunk 6vodasaink
szdmara, melyekben kiprobalhatjak magukat, s érdeklddéstik, adottsagaik szerint
kinyilhatnak az adott speciélis pedagdgiai teriileteken.

e A legfontosabb, hogy a gyermekek 6rommel alkossanak, tevékenykedjenek. Probaljak
megvaldsitani elképzeléseiket, a szinekkel, anyagokkal, formakkal kifejezni
¢lményeiket, érzelmeiket.

A gyermekek tér, forma, szinképzeletének alakitasa, gazdagitdsa.
Kornyezetiikh6z vald viszonyuk pozitivan alakuljon.

N§jon onbizalmuk, onismeretiik, reflexios képességiik.
Fenntarthatdsagra torekvés a targyi feltételekben, eszk6zokben.

A ,.Varazsecset” miihely feladata:
e Valtozatos eszk6zok, technikak, anyagok megismertetése
o Az eszkozok célszerli kezelését a technikdk valtozatos hasznalatat, tanitjuk,
megerdsitjlik, tovabbfejlesztjiik
e A gyermekeket minél tobb vizualis élményhez, tapasztalathoz juttatjuk
o Képzédmivészeti alkotasok bemutatasa
e Figyeliink a kornyezettudatos munkara
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e Muzeum latogatds megszervezése

A ,.Varazsecset” mithely tematikdja és alkalmazott technikai:

e Festékfljas szivoszallal

e Festék frocskolés (fogkefe, mazolo ecset)

e Festés szivaccsal, miianyag foliaval

e Festék huzas — palcikaval, zsindrral

e Festés liveglapra, csempére

e Vegyes technikak: olajpasztell €s tempera

e Agyagozas, az agyag tulajdonsagainak megismerése, egyszeri targykészitési
technikak, figurdk készitése
Papir munkak: kasirozas, hajtogatas, vagas, tépés, mozaik képek készitése
Kavics festés
Természetes anyagokbol képek alkotdsa. Termények, botok, kavicsok stb.
Fonalkép készités

Naszaly Hedvig, Akli Anna Edit
Martonvasar 2024. 08. 31.

»Pattogd” Tehetségmiihely munkaterve 2024/2025

1. A tehetséggondozas fontossaga és a Pattogé Tehetségmiihely kiildetése

A Pattogd Tehetségmiihely egyik alapvetd célkitlizése, hogy jatékos forméban fejlessze a
gyermekek képességeit, projekt keretében a gyerekek hetente egy alkalommal vesznek részt
olyan foglalkozasokon, amelyek segitenek felfedezni a mozgés 6romét.

2. Nevelési-fejlesztési céljai

A test- és térérzékelés fejlodése a természetes hely- és helyzetvaltoztatd mozgasok
koordinacidjanak javuldsaval. A természetes mozgasok alapvetd mozgasmintainak
megismerése — kiilonos tekintettel a manipulativ alap készségekre —, melyek biztositjdk a
késObbi sportspecifikus készségek alapjait. A kéz és a labda kapcsolatanak kialakitasa, a
labdaérzékelés fejlesztése a vizudlis informéciofeldolgozas hatékonysaganak novelésével.

3. Alapveto célkitiizések és pedagogiai elvek

A tehetségmiihely pedagogiai elvei kozé tartozik a jatékos, érdeklédést fenntartd tanulas.

4. A tehetségfejlesztés specialis szempontjai

A tehetséggondozas személyre szabasa kiemelten fontos. Azoknal a gyermekeknél, akiknél a
mozgaskoordinacid még kevésbeé fejlett, kiilon figyelmet kapnak az egyensulyt és alapvetd
mozdulatokat erdsitd gyakorlatok.

5. Kézilabda alapozé gyakorlatok

A kézilabda alapjainak elsajatitasa soran kiilonféle gyakorlatokkal ismertetik meg a gyerekeket.
A feladatok segitik a gyors iranyvaltasok és megallasok, valamint a labdakezelés gyakorlasat
jatékosan.

6. Testérzékelés és térérzékelés fejlesztése

A test- és térérzékelés fejlesztésére hasznalt gyakorlatok, jatékos feladatok eldsegiti a testiik
helyzetének és a térben vald mozgasuk érzékelését, amely elengedhetetlen a biztonsagos és
helyes mozgas elsajatitasahoz.

7. Labdas iigyességfejleszt6 gyakorlatok

A labdas ligyességi gyakorlatok egyik alapvetd része a "Célba dobas". Ebben a jatékban a
gyerekek kiilonbozo tdvolsdgokrol probalnak eltalalni egy célt, amely lehet egy karika vagy
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éppen egy kosar. A tavolsdg folyamatos novelésével egyre nagyobb kihivasokkal
szembesiilnek, ami fejleszti az erOkontrollt és a pontossagot.

8. Csapatépito torna és tarsas kapcsolatok fejlesztése

A csapatépitd ligyességi €s gyorsasagi feladatokat megoldasa kozben fejlédik a gyermekek
egyittmiikodése, 0Osztondzziik ket a csapatmunkara, az egymasra figyelésre ¢és a
problémamegoldasra.

9. Téli torna és az egészséges életmodra nevelés

A téli foglalkozasok soran a gyerekek példaul "Hokaland" programon vesznek részt, ahol
kiilonbozo téli jatékokat jatszanak, mint példaul a hoemberépito verseny és a "hdcsata". Ezek a
jatékok amellett, hogy szorakoztatdak, eldsegitik a mozgaskoordinacid €és az egyensuly
fejlesztését a havas terepen.

10. Osszegzés és jovobeli kilatasok

A Pattogo6 Tehetségmiihely a 2023/2024-as évben szamos teriileten hozott fejlodést a gyerekek
¢letében. A labdas ¢és koordinacios gyakorlatok, a csapatépitd tevékenységek és a téli
programok révén a gyerekek fokozatosan nyitottabba és egyiittmiikodobbé valtak, mikdzben
fizikai képességeik is fejlodtek. A jovoben célként tiiztiik ki, hogy még valtozatosabb programokat
nyujtsunk, és noveljik a résztvevd gyermekek szamat.

Vargané Csepke Vivien, Cziganyik Anna Monika, Puskasné Varga Ildiké
Martonvasar, 2024. november 4.

»Iskola elokészit6” foglalkozas munkaterve 2024/2025

Olyan gyerekek keriilnek kivalasztasra — az O6vodapedagogusok segitségével — akik 2025.
szeptemberében kezdik meg tanulményaikat az altalanos iskola elsé osztalyaban és segitséget
igényelnek az 6voda-iskola atmenet sikeres teljesités¢hez. Elsdsorban azok a képességek,
készségek keriilnek megerdsitésre illetve fejlesztésre, amelyek megalapozzak az irds-olvasas és
szamolas konnyebb elsajatitdsdt majd az iskoldban. Hangsulyt kap a téri tajékozodas,
grafomotorikum, beszédészlelés, beszédértés, logikus gondolkodas, figyelem-koncentracio
fejlesztése. A tavalyi tapasztalatok alapjan a mese, torténet, ismeretanyag feldolgozasa nagyobb
mértékben fog megjelenni a beszédértés fejlesztése érdekében. Emellett a grafomotoros
fejlesztés gyurmdzassal, rajzolassal, gyongyfiizéssel, tépéssel és egyéb technikakkal.
Igyekszem a gyermekeket minél tobb sikerélményhez juttatni, hogy oOnbizalmuk kelléen
meger6sodjon. A gyermekek nagy része alacsony kudarc tiréképességgel rendelkezik, ami az
iskoldban majd komoly hatranyt jelenthet, igy fontos, hogy ezeken a foglalkozasokon a
kitartasuk is erdsitésre keriiljon. Fontos, hogy ezek a foglalkozasok jatékos forméaban zajlanak
majd, hiszen még 6vodas koruak a gyermekek. Kiemelt cél, hogy majd 6rommel, varakozassal
telve tekintsenek az iskoldra. Varhatoan 3 db 7 {6s csoport indul szeptember 15-1 kezdéssel.

dr. Szeremlei Andrea gyogypedagdgus
Martonvasar, 2024. szeptember 1.

Magyar Labdarugdé Szovetség Intézményi Bozsik Program 2024-2025 idény
Martonvasar Korzet

A Magyar Labdaragd Szovetség rendezése alatt szervezddnek a programok, ahol a nevezett
Iskoldk és Ovodak regisztralt gyerekei szerepelhetnek. Martonvasar, korzeti Kozpontként
miikddik hosszu évek 6ta, tobb Iskola és Ovoda is részt vesz a programban, tobbek kozt a
Martonvasari Beethoven Altalanos Iskola és a Brunszvik Teréz Ovoda is.

A korosztalyoknak heti 2 foglalkoztatast biztositanunk, éves. 4 Fesztivalt rendeziink a
martonvasari Sportpalyan, ahol a gyerekek megmutathatjak tudasukat. Minden programon az
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Osszes  résztvevd  gyerek  dijazva  van, cél a  jaték  megszerettetése!
Foglalkozéasainkat kedden és csiitortokon tartjuk a Sportpalyan 16:00 és 18:00 ora kozott, rossz
id6 esetén, kedden, szerdan és pénteken 15:00 o6ra és 16:00 o6ra kozott a sportcsarnokban és a
Tornateremben tartjuk.

A programban résztvevd Intézményeket sporteszkdzokkel tdmogatja a Magyar Labdarugd
Szovetseg.

Martonvasar, 2024. szeptember 28.
Patkds Csaba - Korzeti Szervez6

1.4.2.2. Ovodapedagogusok tovabbképzése

Torok Tiinde leendd ,,Munkavédelmi képvisel6” 8 oOras tovabbképzésen vesz részt. (a
munkavédelmi torvény 75.§ (1) bekezdés c) pontja alapjan egy valasztasi ciklusban, a
munkavédelmi képviseld megvalasztasat kdvetden egy éven beliil legalabb 16 oras képzésben
(munkavédelmi képviseld alapképzés), ezt kdvetden évente legalabb 8 6rds munkavédelmi
tovabbképzésben valo részvételi lehetdséget kell a munkaltatonak biztositania a megvalasztott
munkavédelmi képviselonek)

Az 6vodapedagdgus utan potlas egyre nehezebbé valik. Ennek a helyzetnek egyik megoldéasat
keressiik. Azon nevel6-oktatd munkat végzO dolgozoink koziil, akik alkalmasak az
6vodapedagdgus munkara, van benniik elkotelezettség, tanulni vagyas, szeretnénk, ha féiskolai
keretekben megfeleld tudésra tennének szert, diplomat szereznének. Az el6zd nevelési évben
kezdte meg a Karolyi Gaspar Reformatus Féiskola 6vodapedagogus szakan az 6vodapedagogus
képzést, Dobos Szilvia, Kovacs Krisztina, Kovecsesné Csoban Zsuzsanna pedagdgiai
asszisztensek. Az idei nevelési évben kezdte meg 6vodapedagdgus szakon tanulmanyait Bird
Viktoéria Melinda az E6tvos Lorand Tudomanyegyetemen.

Hubbes Emese Gabriella, Cziganyik Anna Ménika, Tovéri Boglarka az ,,igy tedd rd” program
30 oras tovabbképzésén, Szalkainé Ivanits Dora és Biber Dora Igy tedd ra” mesterképzésen fog
részt venni.

2025 masodik félévében dr. Szeremlei Andrea varhatéan Reflex Mentor Kft. szervezésében ,,A
primitiv reflexek gatldsa szenzomotoros mitkdodés tamogatasa céljabol —egyéni és csoportos
tanacsadas” (154 dra) tovabbképzésen fog részt venni, amennyiben a forrast a kdltségvetésben
tudjuk biztositani.

Igyeksziink olyan tovabbképzéseket keresni, melyek valos tudast adnak és emellett
kedvezményes aron, vagy ingyenesen elérhetéek. Ingyenes tovabbképzések elsésorban a POK
szervezésében valdsulnak meg.

1.4.2.3. Orokos Zold Ovoda feltételeinek megfelelése

Ovodank Orokos Zold Ovoda, igy a fenntarthatosagra nevelés kiilonosen nagy hangsilyt kap a
mindennapjainkban, 6vodai programunkban. Hisziink benne hogy fdleg ebben a korban a
gyerekek, fogékonyak, nyitottak arra, hogy kis 1épésekben, aprd, megvalosithatoé dolgok soran
megismertessiik dket azzal, hogyan s miként tudjuk védeni kornyezetiinket és minél kisebb
okologiai labnyomot hagyni magunk utdn. Ez a szemlélet minden csoportban megvalésul,
példat mutatva, iranyt adva a gyerekeken keresztiil a csaladoknak is.

A megvalosulast szakmailag tamogatja a kornyezeti munkakdzosség, amelynek terve a 2.2,
pontnal talalhato.
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2. Belsé kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio
2.4. Bab Munkako6zosség munkaterve 2024/2025

A munkakozosség célja:

- A bab és dramapedagdgiai modszerek alkalmazasa a napi nevelémunkéban

- A babjaték érzelmi hatasdnak felhasznildsa a gyermeki személyiség fejlodése
érdekében, a jatéktevékenységben és egyéb nevelési teriileteken

- Az o6vodai élet gazdagitasanak elOsegitésére mesék, versek feldolgozasa dvodasaink
szamara babozassal és dramatizalassal

- Kommunikacids képességek erdsitése, kibontakoztatasa

- A mese atélése soran a belsd fesziiltségek oldasa, csokkentése

- Az 6vodapedagogusok babesztétikai tudasanak bovitése

- A nemzeti identitds, a magyarsag tudat erdsitése népmesék, népi ihletésti irodalmi
anyagok, népi gyermekjatékok megismertetésével

- A felnétt kozosség kapcesolatrendszerének megerdsitése az eldadasokra vald késziilés
iddszakéaban

Munkaterv és iitemezése:
2024. szeptember
- Alakulé iilés, tagok felvétele a munkak6zosségbe
- Eves terv megbeszélése, javaslatok az éves munkatervi feladatokra, ezek pontositasa,
elfogadésa
- Szeptember 30. A Magyar Népmese Napja — Benedek Elek sziiletésnapja
A munkak6zosség az elmult nevelési év elhatarozasanak megfelelden — hagyomannya téve -
ezt a jeles alkalmat- egy népmese babozasaval vagy dramatizalasaval kivanjuk emlékezetessé
a gyermekek szamara.
Javasoltuk, hogy ezen a napon - vagy akar a népmese napja hetében - a csoportokon beliil is
erre épiilnének tevékenységek: babok, fonalak, népi targyak, eszkozok... stb.
Célunk, hogy felhivjuk a figyelmet a népmesék erejére, szerepére ¢€s jelentOségeére
gyermekkorban. A magyar népmesék vildga gazdag és egyediilallo, mely egyszerre nyujt
szorakozast a gyermekeknek €s tanitja ket az €let igazsdgaira. A mesék kiilonlegesen fontosak
a gyerekek fejlédése szempontjabdl, hiszen ezek altal formalodik a személyiségiik, gazdagodik
a szokincsiik, fejlodik a képzeld erejiik és feloldjak a gyerekekben 1évo fesziiltségeket.
A Kornyezeti munkakozosséggel egyiittmiikddve, idén a mesetira is a népmese napjahoz
kapcsolddik, azaz a kiilonb6z6 allomasok az altalunk eldadott meséhez illeszkedve allit
feladatokat, ,,probdkat”a versengd gyermekcsoportoknak.
Tervezett népmese: A kisgdmbdc cimii magyar népmese — dramatizaléssal
Feladatok:

- forgatokonyv elkészitése

- szerepek elosztdsa

- diszlet, jelmezek 6sszedllitasa, ruhdk beszerzése

- zenék, tdncok, kivalasztasa, koreografia megtervezése

- gyermekcsoportok litemezése az eldadas megtekintéséhez

- probak idépontjanak kitlizése — probak

- mese eldadasa
2024. oktober
Az éves 6vodai programok sokasaga miatt az iskoldsok vendégiil latasat dszre terveztiik. Az
elmult nevelési évben pozitiv visszajelzést kaptunk — mind a gyerekektdl és pedagdgusaiktol —
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hogy milyen 6romteli ez a fajta kapcsolattartas 6voda és iskola kozott. Idén szeretnénk, ha a
Papay Agoston Iskola arra alkalmas gyermekei is csatlakoznanak hozzank.
Feladatok:

- proba

- ruhak, eszkozok, diszlet elokészitése

- zene, hangositas, helyszin berendezése

- gylmbdlcs, siitemény eldkészitése a vendégiil latashoz

- mese eldadasa

- avendégek volt 6vodapedagogusai, dajka nénik taldlkozasanak koordinalasa

2024. november
Mikulés iinnepére babeldadas tervezése
Mese ajanlat: Télapo kesztylije vagy A roka, mint mikulés
Feladatok:
- szovegkonyv és forgatokonyv elkészitése
- paravan, babok elokészitése, valogatasa, sziikség esetén varrasa
- szerepek kiosztasa
- probak idépontjanak megbeszélése, probak

2024. december
Decemberben vannak a legszebb iinnepeink, amit a gyerekek is nagy izgalommal varnak. Nem
allitunk karacsonyfat, de az adventi gyertyagyujtasok alkalmaval az 6voda kdzossége talalkozik
¢€s egy- egy sze€p verssel, énekkel hangolodunk ra az tinnepekre.
A bab munkakozosség a 2. gyertyagyujtaskor babozassal ajandékozza meg a gyerekeket.
Feladatok:

- csoportok meghivasa

- babozas helyszinének berendezése, il6helyek elrendezése

- gyerekek vendégiil 1atasa (szaloncukor, mézeskalacs)

2025. januar
Eldkésziiletek a farsangi dramatizalasra
Mese ajanlat: Az aranyszorli barany
- szovegkonyv elkészitése
- szerepek kiosztasa
- jelmezek megbeszélése, beszerzése-
- diszlet, dekoracid
- amese probak kitlizése

2025. februar
Farsangi valasztott mese dramatizalasa
Az ezzel jaro feladatok felosztasa, probak
- mese kivalasztasa
- eszkozok, kelléket elokészitése, beszerzése
- meseprobak kitlizése
- acsoportlatogatasok koordinalasa

2025. marcius
Rajzpalyazat meghirdetése ,,Husvéti locsolkodas vagy himes tojasok”cimmel.
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A palyamunkédkat A4-es méretli (rajz) lapra, barmilyen technikaval készitve januar masodik
hetéig varjuk.
Feladatok:

- A rajzpalyazat lebonyolitasanak megbeszélése

- Beérkez6 palyamunkak gytijtése

- alkotasok kiallitasa az auldban, majd az 0j részen

2025. aprilis

Husvéti Mesetura megrendezése — vagy az 6voda udvardn, vagy a Brunszvik parkban
Feladatok:

- alloméashelyek kivalasztasa, annak megbeszélése, hogy mi legyen az adott helyszin feladata
- sziikséges eszkozok beszerzése, elkészitése

- jutalomdij kitalalasa

- pontgyiijto flizet készitése a résztvevok részére

- Mesetura értékelése

2025. majus
- A munkaterv megvalosulasanak értékelése
- Otletek, tervek a jovO nevelési évre

Martonvasar, 2024. augusztus 31.
Gintl-Ko6rosi Erika

2.2. Kornyezeti munkakozosség éves terve 2024/2025

Munkakézosség célja: Az Orokos Zold Ovoda cimmel jard feladatok, elvardsok folyamatos
megvalositasa. Egyre kiemeltebb prioritas életiinkben, hogy a” Fold” ahol éliink, még hosszu
ideig fenn tarhatd, €lhetd kornyezetet nydjtson szamunkra. Feladatunk, és célunk, a gyermekek
szamara minél tobb olyan tevékenység felkinalasa, amely a kornyezetiik megodvasara,
megbecsiilésére 0sztonzi Oket jatékos formadban. A sziilok, és a kollégak részére olyan
programok, el6adasok szervezése, amelyek segitenek eligazodni, elindulni, menetelni az ,,0j”
uton.

Az év kiemelt feladata 6vodank udvaranak zdlditése, még virdgosabba tétele, illetve a mar
meglévo, és tjabb magas dgyasok betelepitése olyan ndvényekkel, amelyek fejlodését nyomon
kovethetik a gyermekek, illetve a termés learatdsaban is részt tudnak venni. Fontos szempont a
novénye kivalasztasa alkalmaval, hogy figyelembe vegyiik a klimavaltozas altal megvaltozott
iddjarasi viszonyokat, tehat szarazsagot, nagy meleget is jol tiird novények iiltetése a prioritas.
Tovabbi célul tliztiik ki a helyes komposztalassal kapcsolatos ismereteink bovitését, gyakorlati
alkalmazasat, a falevelek, és a zold hulladék helyben torténd felhasznalasat. Hossza tdvon a
komposztaloban keletkezett humusz felhasznalasa zoldséges-és viragos kertiinkben, az évoda
udvaran talalhat6 ndvényeink kornyezetében.

A kiemelt feladtok mellett tovabbra is fontosnak tartjuk a természeti iinnepekrdl valo
megemlékezést, gyermekek szamdra érdekes, tudasuk bdvitésére alkalmas tevékenységek
szervezesét.

Részt vesziink a ,,Csavarbarat a gyermekekért” palyazaton, magas agyasra és gyermekméretii
kerti eszk6zok forrasara palyadzunk.
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Munkakozosség tagjai:

Puskasné Varga Ildikd, Molnarné Széke-Nagy Edit, Biber Doéra, Torok Tiinde, Stefkovits
Ferencné, Roma-Csokas Anett, Naszaly Hedvig, Kovecsesné Csoban Zsuzsanna, Némethné
Steinbach Zsuzsanna

Szeptember:

Egyeztetés a munkakozosségi tagokkal az aktudlis feladatokrdl, az éves kiemelt
tevékenységekrol, a feleldsok kivalasztasarol.

A magyar népmese napja alkalmabol a Kisgdmbdc cimili meséhez kotddd mesetura szervezése.
Felel6se Puskasné Varga Ildiké

Oktober: Hagyomanyokhoz hiven Teréz napra emlékezve, hagymaiiltetés csoportonként,
illetve ével6 novények telepitése, talaj elokészitése az 6voda teriiletén. Felel6s: Biber Dora

November, December:

A mar meglévd magas dgydsaink, viragos udvarrészeink, illatésvény téliesitése, az udvar altal
nyujtott komposztalhatd anyagok Osszegyljtésének segitségével. (falevelek, novényi
hulladékok, apro6 fadgak...)

Allatok védelme télen (Madéreteték- és itatok folyamatos gondozasa).

Madérkaréacsony szervezése az 6voda udvaran. Felelds: Puskasné Varga I1diko

Januar, Februar:
Jatékkészités az Gjrahasznositas jegyében. Palyazatot hirdetiink 6vodai szinten jatékkészitésre
buzditva a csaladokat. Az elkésziilt jatékokbol kiallitast készitlink. Felelds: Nagyné Sz6ke Edit

Marcius:

Késziilodés a tavasz kozeledtére. Csoportonként virag-és zoldségpalantak nevelése, fejlodésiik
megfigyelése. A komposztalodas folyamatanak megfigyelése a természetben, agyasaink
megfigyelésével. A csoportok Osztonzése sajat nevelésti zoldség és viragpalantdk nevelésére.
A viz vilagnapjanak megilinneplése csoportonként, kisérletek végzése. Rajzpalyazat hirdetése a
viz fontossagéaval kapcsolatosan. Felels: Roma —Csokas Anett

Aprilis:

F6ld napja alkalmdbol a Brunszvik Kastélypark novényvilagdt bemutatd kis filizet
megtervezését tlztik ki célul. A fiizet célja, hogy a Martonvasaron €16 csaladok
megismerkedjenek a park novényviladgaval, és tudatosuljon mekkora érték van kozvetlen
kornyezetiinkben. Célunk tovabba, hogy ez a fiizet eljusson minden csalddhoz, és egy kozds
csaladi program keretében ismerkedjenek tudatosabban Martonvasar  gyonyori
kastélyparkjaval. Felelos: Kovecsesné Csoban Zsuzsanna

M¢hlegeld készitése az udvar tobb napos részében.

Majus:

Madarak-fak napja alkalmabol J6 gyakorlat készitése. Felelose: Stefkovits Ferencné

Ovodank viragositasa. Virgvasar szervezése a Papay Agoston iskola novényeinek
felhasznalaséaval. Felel0se: Naszaly Hedvig

Az éves feladatok megvalosulasanak attekintése. Beszamolo elkészitése.

2024. augusztus 31.
Puskésné Varga Il1diko



2.3.

A személyes taldlkozokat, megbeszéléseket tartjuk a leghatékonyabbnak. Hétfén az
ovodapedagdgusoknak, szerdan a NOKS dolgozoknak tartunk megbeszélést. Az informaciokat
papir alapon, a folyoson elhelyezett tablan tessziik kozzé. Emellett sziikség esetén email-t, és a
messenger alkalmazast hasznaljuk. Sziilokkel a sziiléi értekezletek, fogadoorak, mellett
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Informacio aramlas

facebook zart rendszeren keresztiil tartjuk a kapcsolatot.

2.4.

Az ovoda kommunikacios rendszere
Konzultaciok, szakmai megbeszélések

Idépont

Téma

Résztvevok

Hetente szerdan délutan

NOKS dolgozok megbeszélése

NOKS dolgozok, igazgatd vagy
egyik helyettese iranyitasaval

Hetente hétfén délutan

Nevel6testiileti megbeszélése

Programok megbeszélése, eset
megbeszélés

Hetente hétfo délel6tt

Vezetdi megbeszélés

Biber Déra, Toérok Tiinde,
Stefkovits Ferencné

Hétfo (sziikség szerint
lehet masik napon is)

szaktanacsadoi nap

Torok Tinde

Megbeszélések a munkatervbol adodo aktualis feladatok pontositasa érdekében

Biber Dora

Feladat / tevékenység Felel6s Hatarid6
1. | Munkatervi feladatok meghatarozasa Stefkovits Ferencné 10.31.
Aktualis kérdések megvitatasa AKli Anna E.dl,t’ Pusk’asne folyamatosan
. o Varga Ildik6, Roma-|11.30.
2. | Adventi gyertyagyujtas elokészitése o
s 2 . oA Csokas Anett
Mikulas és karacsonyi tinnepek elokészitése o
Csoportos 6vondk
Aktualis feladatok Torok  Tinde, Gintl-]01.31.
3. | Farsangi el6késziiletek Ko6r6si Erika
4 Munkatervi feladatok pontositasa Stefkovits Ferencné 02.28.
" | Aktualis feladatok
5. | Ovodai beiratkozas elékészitése Stefkovits  Ferenené, | 02.30.
Sz6116si Janosné
6. | Anyak napja, évzarok Biber Dora 04.01.
Munkatervi feladatok pontositasa Biber Dora, Stefkovits | 05.31.
7. | Aktudlis feladatok Ferencné
Nyari dvodai élet elokészitése
Csoportbeosztasok, a kovetkezd nevelési év | Stefkovits Ferencné 05.31.
8 elékészitésével kapcsolatos feladatok Torok Tiinde
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Formaja Tartalma Résztvevok Idépont
Beiratkozas Személyes adatok rogzitése ovodatitkar Minden év aprilis
Ovodabejaras igazgato honapban
Hazirend atadasa 6vodapedagdgus
Ingyenes étkezés lehetOségérdl tajékoztatas | sziild
Nyilt napok Felvételt nyert gyermek két délutani | Gyermek Junius
idépontban ismerkedhetnek az 6vodaval Sziil6
Ovodapedagogus
NOKS
Felvételt nyert | Ovodas gyermek, egy masfajta életforma, | Sziilsk Junius
sziilok tanacsok a beilleszkedés megkonnyitésére | Ovodapedagdgusok
gyermekeinek Az 6voda életével kapcsolatos informaciok | Igazgatd
sziiloi értekezlet megbeszélése
Ismerkedés az  6voda  pedagogiai
programjaval
Csaladlatogatas Anamnézislap kiadasa Ovodapedagogus Augusztus utolso
Ovodaba Iépést | A gyermek életkoriilményeinek, csalad | Sziilék hetében
megelézéen nevelési attitiidjének megfigyelése
Tajékoztatds a beszoktatds menetérdl, az
ezzel kapcsolatosan felmeriilé teenddk
megbeszélésérél, napirendrél, a sziildk
ovodaval kapcsolatos elvarasairol
Ovodakezdés Folyamatos beszoktatas fontossaga Ovodapedagogus Az o6vodakezdés
Bizalom kiépitése Sziil6 idépontjaban
Fogado ajandék készitése Gyermek
Pedagogiai asszisztens
Napi Mindennapi, személyes kapcsolat, sziikség | Ovodapedagogus Folyamatos
kapcsolattartas szerint rovid informacio csere Sziilo
Fogadoodra A gyermek egyéni fejlodésérél tajékoztatas | Ovodapedagogus Elére egyeztetett
évente kétszer ¢és szikség esetén, | Sziild idépontban

Informacidk cseréje

Nevelési tanacsok, erdsségek, fejlesztendd
tertiletek

Iskolaérettséggel kapcsolatos informaciok
megbeszélése
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3. Az intézmény partnerei

3.1. Kapcsolattartas a sziilokkel

Konkrét feladatok megvalosulasa a sziilokkel valo kapcsolattartasban

Idépont

Tervezett téma / feladat

2024. szeptember

Sziil6i értekezlet (csoportonként)

2024. szeptember 9.

Sziil6i munkakozosség iilése, A 2024/2025-6ss nevelési év munkatervi
feladatainak véleményezése

2024. oktober 5.

Mihaly napi rendezvény

2023. november 8.

Marton nap (Zséakba liba, Libajegy arusitas — a bevételbdl a Mikulas csomag
tartalmanak biztositasa) a sziil6i munkak6z0sség szervezésében

2024. november 28.

Sziil6i értekezlet az iskolaba mend gyermekek sziileinek, tanitoi tdjékoztatas

2024, december 2.

Adventi hangulat megteremtése, sziil6k vendégiil 1atasa
Epiilet részek diszitése, érkezéskor- gyermekek hazavitelekor zene biztositasa,
szilil6k vendégiil latasa

2024, januar

Sziil6i munkako6zosség iilése, sziiloi értekezletek

2024. februar

Farsang csoportonként, az 6vodai nevelés soran egyszer nyitotta kell tenni

2024. majus-jinius

Anyak napja, nagycsoportosoknak évzard

2024 majus

Csoportonkénti csaladi napok




Tovabbi partnereink
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Partner neve Az egyiittmiikodés célja A megvaldsitas modja Felelos/
kapcsolattarto

Beethoven Altalanos Iskola
Martonvasar

Az  intézmények  kozotti
Osszehangoldsa, megismerése,
tapasztalatok atadasaval a
iskolakezdés eldsegitése a célunk
Fokozatosan  valésuljon meg a
fejlettségének, iskolakésziiltségi allapotanak
megfeleld beiskolazas, gyermekek jellemzésének
atadasa az iskolai beiratkozas idopontjara

pedagodgiai  munka
egymas segitése,
zokkenémentes

gyermekek

Latogatasok, tapasztalatcserék

Ko6z6s programokon valo részvétel
Iskolahivogatd programok népszertsitése
a sziilék korében

Sziiléi értekezlet az iskolaba késziilok
sziileinek

A gyermekek fejlodésének utan kovetése

Szalkainé Ivanits Dora

Fejér Megyei Pedagégiai
Szakszolgalat
Székesfehérvar

Fejér Megyei Pedagégiai
Szakszolgalat
Martonvasari
Tagintézménye

A tanuldsi nehézségek, részképesség zavarok
felismerése, kisziirése, dokumentaldsa a szakszolgalat
munkatarsainak segitségével

Hatékony team- munka a gyogypedagdgussal,
logopédussal és a fejlesztésben résztvevo valamennyi
szakemberrel

Esetmegbeszélések

Szakmai konzultacio

Vizsgalati kérelem

Fejlesztési tervek elkészitése, ellendrzése
Sziikség szerint szakember biztositisa a
fejlesztéshez

Egymas rendezvényein részvétel

Stefkovits Ferencné,
ovodapedagogusok
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Szent Laszlo Volgye Segité | Csaladgondozokkal, csaladsegitdkkel valo rendszeres | Jelzés megtétele indokolt esetben Steinbachné Németh
Szolgalattal (csaladsegité | kapcsolattartas, a csaladok segitése érdekében Adomanyokra szorulok jelzése Zsuzsanna
szolgalat) A jelzérendszerben valo aktiv részvétel Esetmegbeszélések, kozos
Az egyiittmiikodés folyamataban a csaladgondozas | Csalddlatogatas
segitése a gyermekvédelmi feladataink | Szakmai konzultaciokon valé részvétel
érvényesitésével
A gyermekeket az oOvodapedagdgusok
Apréo  Talpak Csaladi | Bolcsdde-ovoda atmenet megkonnyitése meglatogatjdk az  intézményben, a | Molnarné Sz6ke-Nagy Edit
Bolcsode személyes talalkozas soran ismerkednek a
gyerekekkel, nevelést tamogato
informaciokat kapnak a gondozonoktol.
Fenntarto JOl miikddé intézményi struktara fenntartasa Folyamatos informacidcsere Stefkovits Ferencné
Gazdasagos, torvényes miitkodés, pontos adatkozlés, | Beszamolo, munkaterv eljuttatasa | Biber Dora
hatarid6k betartasa megfeleld idében Sz6116si Krisztina
Koltségvetés, statisztika, egyéb
intézményi beszamolok elkészitése
Folyamatos ellendrzés, értékelés
Rendezvényeken vald részvétel
Miivészeti Iskola | Az intézmények szakmai munkajanak megismerése Sziilok tajékoztatasa a lehetdségekrdl, - | Torok Tinde, Szalkainé
Martonvasar tehetségesnek itélt gyermekek iranyitasa | Ivanits Dora
az ovoda részér6l, hangszer bemutato,
Zeneovi, Néptanc
Egészségiigyi Szolgalat | A gyermekek sziirése, vizsgalata a védondvel kozosen | A gyermekek egészségiigyi szlirése (latas, | Stefkovits Ferencné
(fogorvos, gyermekorvos, | osszeallitott terv alapjan valosuljon meg hallas,  statuszt  keretében,  sziild | Sz6llosi Krisztina
védondo) A folyamatos informacidcsere altal lehet6vé valik a | jelenlétében, fogaszati szlrés
csaladok segitése, egészséges ¢életmod kialakitasa, a | ovodapedagdgusokkal)

betegségmegeldzés

Rendszeres tisztasagi vizsgalat elvégzése
Esetmegbeszélések alkalmanként

Pipay Agoston Altalinos
Iskola és Készségfejleszto
Specialis Szakiskola és
Kollégium Martonvasar

Egymas munkajanak megismerése, kdolcsonds

szakmai segitségnyujtas

Egymas rendezvényein, szakmai
kezdeményezéseken reszvétel
Oko —kuckd j6 gyakorlat foglalkozdsokon

részvétel

Naszaly Hedvig
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Egyéb kapcsolat:
Apor Vilmos Katolikus | Szakmai  megujulas  lehetOségének  keresése, | Konferencia kozos szervezése Stefkovits Ferencné
Féiskola Vac kihasznalasa
Szakmai latogatas keretében
Zsibongo Ovoda az intézmény pedagogiai programjanak,
Székelyudvarhely munkéjanak megismerése,
tudasmegosztas, szeretnénk 2025-ben
latogatast tenni az erdélyi évodaban 10-
12 fovel

Az intézményekkel térténd kapcsolatainkat az egyiittmiikodés, kdlesonds tisztelet hatdrozza meg. Mindennapi munkénk szerves része a kiilso és a
belsd partnerekkel valo egylittmiikodés, melynek elengedhetetlen eleme a sziikség szerinti folyamatos parbeszéd, melyet kétiranyu folyamatként
fogunk fel. Rendezvényeinket partnereink is latogathatjak, igy betekintést kaphatnak munkéankba
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4. Személyiségfejlesztés

4.1. Tehetséggondozas
A miihelyek terve az intézményi innovaciok kozatt talalhato.

4.2 Sajatos nevelési igényii gyermekek nevelés

Az SNI gyermekek ellatasat a foallast gyogypedagogus végzi. Végzettsége alapjan a szenzoros
integracids terapiat, és a konduktori feladatokat nem végezheti el. Ehhez a budapesti Pet6
Intézet kollégajatol kapunk segitséget.

4.3. A beilleszkedési, tanulasi, magatartas zavarral kiizd6 gyermekek nevelés
A BTM gyermekek ellatasat a szakszolgalat, gyogypedagégusunk és ovodapedagdgusok
részvételével oldjuk meg.

4.4. A hatranyos helyzetii gyermekek hatranyainak enyhitése

A HH (HHH jelenleg nincs az intézményben) gyermekekre kiilonds figyelmet szenteliink,
szorosabbra flizziik a sziil6kkel a kapcsolatot, sziikség esetén bevonjuk a csaladsegitd szolgalat
munkatarsat, védonot feladatunk végzésébe. A csoportban segitjiik a hatrany csokkentését.

4.5. A gyermekek fejlédésének nyomonkovetése

Az el6z6 években jol bevalt modszereket alkalmazzuk a megfigyelésre, mérésre, és igyeksziink
Uuj modszereket megismerni. A gyogypedagdgusunk elvégzi a Difer mérését. Célunk
objektivabb adatok nyerése, ezek alapjan a teendék meghatdrozésa, visszacsatoldsa.
Tapasztalatainkat az Ovped Program feliiletére rogzitjiik, mely ez alapjan fejlesztési tervet
képes létrehozni, feladatok meghatdrozasaval.

4.6. Kornyezettudatossagra nevelés

A szabadlevegon valo tartozkodast igyeksziink minél hosszabbra tervezni €s szervezni. Sétakra,
kirandulésokra vissziik a gyerekeket, s kozben a megfeleld viselkedést elsajatitjak. Terméseket,
lehullott leveleket, agakat, kavicsokat... gyljtiink, melybdl az 6vodaban barkacsolunk, és a
jatékhoz felhasznaljuk.

Napirendiink  rugalmas, a tevékenységek valtozatosak, jol szervezettek. Az
energiatakarékossagra tudatosan figyeliink, és erre neveljik gyermekeinket is (viz, gaz,
villany).

A csoportokban és az irodaban a papirt szelektiven gytjtjiik, amit a szelektiv konténerben
tudunk tarolni. Az 6vodai folyoson az elemek elhelyezésére adunk lehetdséget. Az udvaron
gyljtott leveleket (lehetdséghez mérten), gylimolcsbol, zoldségekbdl megmaradt ,,hulladékot”
komposztaljuk.

Madarbarat 6vodaként etetjiik a madarakat, ivasi lehetdségeket biztositunk, ndvényeinket
folyamatosan gyarapitjuk annak érdekében, hogy a madarak megfeleld helyet taldljanak
maguknak benniik, a gyerekeknek nyaron természetes arnyék legyen.

A jeles zo1d napok (Allatok Vilagnapja — oktéber 4. - Viz Vilagnapja — marcius 22. - Fold napja
— aprilis 22. - Madarak és fak napja — majus 10.) tevékeny megélésével orokérvényii értékeket
kivanunk kozvetiteni. Sajat tevékenységiikon keresztiil a gyerekek informacidkat gytijthetnek
a kornyezetiikrél, a korilottik 1évo ¢€lovilagrol, azok szépségérdl és védelmérdl. A
kornyezettudatos magatartas, életmod alapjait tevékenységek soran sajatithatjak el. Minden
évben, mas-mas jeles napra emlékeziink intézményi szinten. Az idei nevelési évben a Viz
Vilagnapja kiemelt teriilet.
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A magas cukor ¢és so tartalmu ételek helyett az egészséges taplalék, a zoldség és gylimolcs
fogyasztasat preferaljuk. Unnepeinken a gyerekek hozhatnak be gyiimdlcsot, édességet, kérjiik
a sziiléket, hogy ez semmiféle képpen ne legyen chipsz. Otthonrdl hozott édesség bolti lehet
(ellendrizhetd a bel tartalom az allergia miatt, és visszakereshetd a beszerzési hely). Azokon a
rendezvényeken, ahol a sziilok gyermekeikkel egyiitt vesznek részt, lehetdség van otthon
készitett siiteményeket fogyasztani, mert a sziilo eldontheti, hogy gyermekének ad vagy sem a
beldle. Igyeksziink 0j izeket megismertetni, megkedveltetni a gyerekekkel. - Fdzénapokat
szerveziink a gyerekeknek, a sziiloktdl kért alapanyagokbdl egészséges finomsagokat
készitlink, melyeket a sziilokkel is megkostoltatunk, kérésre a recepteket atadjuk.

Mindazt az értéket és szépséget, amit rank hagytak sziileink, nagysziileink kotelességilink
megorizni, ¢s ennek megorzésére kell megtanitani a gyerekeinket is. Ekozben kotelességiink
fejlédni, az életiinket jobba tenni, a gazdalkodasunkat, a kornyezetiink védelmét és a masokért
érzett felelosségiinket egyszerre megvalositani. Ez a fenntarthatd fejlédés. Ezt azonban
magunknak is nap, mint nap tanulnunk kell. A tevékenységet a kornyezeti munkakozosség
tdmogatja munkdjaval, részletesebben a munkak6zdsség anyaganal lehet olvasni. Célunk, hogy
az ,,0rokos Zold Ovoda™ kritériumainak eleget tegyiink.
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4.7. Unnepeink és vallalasaink

Sorsz. Célok Feladatok Felel6s Hataridé | Ellenorzés
Technikai dolgozok | Alapos, mindenre kiterjedd fert6tlenitd takaritas vezetdi ellendrzés _ . . . .
& munkéaba allasa mellett, majd rendszeres, fert6tlenitd takaritas Dajkdk, konyhsok | 08.26-t6 1gazgato
Nevelési év inditasa, éves beszamold véleményezése, elfogadtatasa, (oazeatd
. éves munkaterv atbeszélése, tartalommal megtdltése, tiizvédelmi, 8478 .
Torvényi . . ) . szakmai
o munkavédelmi oktatds megtartasa, . .
2. | el6irasoknak . S . 1gazgatd
. gyermekeknek tlizvédelmi riadd szervezése . 08.29.
megfelelés . . o , . Vargané  Csepke helyettes
orvosi  alkalmassagi vizsgalat dolgozok alkalmassaganak |,,. :
o e .o Vivien
figyelemmel kisérése (Egészségiigyi kiskonyv)
Uj gyerekek Uj ermekek
fogadasanak Ujonnan beiratkozott gyermekeknek nyilt nap, csaladjaiknak, 6JV onéi gy beszoktatast
2.4. | elokészitése, nevelési szokasainak megismerése, csaladlatogatasok, edacooiai asszisz- | meeeldzéen igazgato
fogadasa, fogaddajandékok elkészitése pedagog &
114 . tensek
csaladlatogatasok
. . P C ot szakmai
3 dermekek ’ (f?yfarmekce,k fogadasa, feltételek, lehetéségek biztositasa, sziilok ovondk, dajkak 09.02-t51 igazgatd
visszaszoktatasa tajékoztatasa
helyettes
Gyermekvédelmi szempontok figyelembe vételével feljegyzések
készitése Gvodasainkrdl, szikség esetén a gyermekvédelmi altalanos
4 Gvermekvédelem felelossel csaladlatogatas, utankovetés, csaladsegitd szolgalattal | Steinbachné folvamatos igazgato
‘ y kapcsolattartas, jelz6érendszer miikddtetése, esetmegbeszélésen | Németh Zsuzsanna y helyettes
részvétel (gyermekvédelmi felelds), igazolatlan hianyzasok nullara
redukalasa
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Ovodai  koérnyezet
szépitése, dekoracio [Az épiilet kiils6 és belsé tereinek esztétikajanak biztositasa. | , szakmai
. 1 o . ol ._..1. | 6ovodapedagdgusok . .
5. | diszités Sziilokkel k6zos munka megszervezése, sziikséges eszkozok folyamatos igazgato
aktualitasanak biztositasa (beirni évszakonként) helyettes
figyelemmel kisérése
6 ISnzemgrg;zkezlet Sziilok tajékoztatdsa a nevelési év céljairdl, feladatairol, egészség svodapedaséeusok | szentember iSZ:L(n;?(I,)
' & megvédése érdekében tett intézkedésekrol pedagogu P 8azg
helyettes
7. | Az intézmény A miikodtetd cég dolgozoi jelzésiinket koveten a kért munkakat | minden dolgozo, |folyamatosan |igazgato
biztonsagos elvégzik, karbantartasi munkak elvégzése ovodatitkar
miikodtetése
Munkaidd,
munkarend, Naprakész, pontos muikddés feltételeinek  megteremtése, | Torok Tiinde . .
8. Cg . s 09.01. igazgato
takaritasi  teriiletek | munkarendek elkészitése
meghatarozasa
Gyermekek adatainak pontos, hianytalan rogzitése, jelenlétek,
9 Felvételi mulasztasi | hianyzasok folyamatos vezetése, utobbi sziikséges jelzése, el6z6 évi ovondk 09.01-t61 ioazoatd
" |naplé leaddsa a lezarasra, 2024/2025-6s nevelési évtdl az OviKréta folyamatos gaze
feliiletén
Csoportnaplo, Csoportnaplé,  Gyermekek  fejlédésének  nyomonkovetése o igazgato,
. . r g n ellendrzési -
10 Gyermekek dokumentumok folyamatos vezetése a Pedagogiai Program |6vonék hataridsk: szakmai
" | fejlodésének céljainak, feladatainak megfelel6en az Ovped Programban, mentést | gyogypedagogus h igazgato
. o o - 1 2 09.30., 03.15.,
nyomonkovetése kovetden az OviKréta feliiletre feltoltés helyettes

07.11.
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Baleset megel6zés (udvari, csoportszobai jatékok rendeltetésszer(i

Gye rmeke,k hasznalata, novényeket nem szabad megkostolni, sétak,|,. , ., gzakma{
11. |tajékoztatasa al, . , , (. 6vondk folyamatos igazgato
i kirandulasok soran figyelem felhivas...)
balesetveszélyrél helyettes
Logopédiai
fejlesztés, igazgaté
12 gyogy,te’stneveles Torvenylr e’loilrasnak megfeleles, fejleszteshéz feltételek biztositasa, helység  beosztés: | szeptember igazgaté
biztositasa, martonvasari szakszolgalattal kapcsolat tartasa =
L i Torok Tiinde
logopédiai sziloi
értekezlet
s . , g 1w g e g2 . . | folyamatos,
Sziil6i kozosség | Folyamatos kapcsolattartas a sziiléi kozosséggel, egyiittmiikddés | szakmai  igazgato " , N ,
13. 1o e e S0 . . , , elsé talalkozo: | igazgatd
mikodtetése biztositasa, Marton napi rendezvény szervezése helyettes 09. 09
Sziilok megszolitasa annak érdekében, hogy ne autdval, hanem mas Steinbachné altalanos
14. | Autémentes nap modon hozzédk gyermekeiket oOvodaba. Megszolitds modja: |, 09.16-22. igazgato
11 en s Németh Zsuzsanna
messenger, Z6ld tabla, sziil6i értekezlet helyettes
Munkakozosségeink szervezésében a Kisgdmboc népmesét | . R
. . N - , . Gintl-Ko6rosi Erika . ,
15. | Népmese napja dramatizaljak a kollégak, Mesetlira programot szerveznek, kiemelt L ., 109.23-27 igazgato
. . . Puskasné V. Ildiko
figyelmet szenteliink a népmesének
Méhek életével | Méhek életével, szokasaival ismerkedés testkozelbdl. Segit Kecskés | Stefkovits
16. |. . S o . 10.3-4
ismerkedés Milan méhész Ferencné
Tehetségmihelyek
inditasa, »Varazsecset” vizualis miihely hetente ,
- - . ot 4 s p L ., [ 10.15. utan
17 Kivalasztasi »lancos labak” néptanc miihely hetente szakmai  igazgato igazgaté
" | szempontsor alapjan | ,,Pattogd” tehetségmiihely hetente helyettes
gyermekek ,»Gondolkodo” tehetségmithely hetente
besorolasa
Az szakmai
ovodap?dagogusok Bal? ermkakc?'zc?.sseg,’ ¢s a Kornyezeti Munkakdzosség tervének Gintl-Kérosi Erika, igazgato
szakmai elkészitése, miikodtetés . helyettes
18. , s Puskasné  Varga | szeptember
tovabbfejlodésének o
. [1diko
segitese
. , Ovodapedagogus hallgatok gyakorlatra fogadasa 2 6 (kiils6s), 4 f6 | Torok Tiinde
19, |Ovodapedagdgus (04t dolgozsja) Molnarné  Széke- | folyamatos igazgatd

utanpotlas segitése

Nagy Edit
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Akli  Anna Edit,
Gintl-K6rosi Erika

Mihaly nap (csaladi
nap)

Legfobb cél a kozosség apolasa. Allatsimogatd, érzékenyités az

kozosségformalod allatok iranyaba, fenntarthatésagra nevelés, népi jatékok, | Sz6ll6si Janosné , . ,
20. ; s L e NEouRaaNd . oktober 8. igazgato
rendezvény, nagyanyaink fliszerei, gyogynovényei, vasar, szabadban f6zés, népi | Biber Dora
hagyomany6rzés kézmiives tevékenységek, k6zosségi érzés megélése
i s . . . , . | szakmai
21, eAlﬂlaglc():ZﬁinLagnapjara Csoport szinten (lehet6ség szerint helyben allatudvar latogatasa), dvodapedagbgusok ﬁl;[gber clso igazgato
nagyobb csoportosok kirandulnak ' helyettes
Egyiittmiikodés az Apor Vilmos Katolikus féiskola kijeldlt
Szakmai konferencia | személyeivel, feltételek biztositasa, programban szerepld helyszinek
szervezése vezetOivel egyeztetés, ingyenes terem és eszkdz hasznalat igénylése, Stefkovits
22. | Téma:”Konyvkultar | lebonyolitasban aktiv részvétel, masodik napon részvétel a vaci Ferencné oktober 14.
a helyszinen. Délutani programok szervezése: el6ado: Kosztyo Erika
kisgyermekkorban” | (tanitd), Torok Tiinde (6vodapedagdgus), workshop: Biber Dora
(6vodapedagogus)
Egyiittmiikodés a
Beethoven Altalanos A . . 1z . . . - :
, , Az év kozos talalkozoinak megbeszélése, 1atogatasok, iskolai nyilt o . szakmai
Iskolaval az 6voda- w1ne s . , ,, . > .. | Szalkainé Ivanits , . ; \
23. |. . nap, sziildi értekezlet az iskolaba mend gyerekek sziileinek, tanitoi | -, oktober eleje 1gazgatd
iskola atmenet | , , . Dora
. latogatasok szervezése helyettes
megkdnnyitése
érdekében
Sz6116si Janosné
23.4] Pdlyazatokon Kiirt palyazatok figyelemmel kisérése, palyazat benyujtasa 1gazgato folyamatos

részvétel
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Ujra hasznositas lehetségének kihasznalasa, fenntarthatosagra

nevelés, gyerckeken keresztiil a szilok érzékenyitése al., .. . .
.. - . , , iy vy ax , Kornyezeti szakmai
24 Kérnyezettudatos qunyezetunk védelmere, “Oko-kucko” jo gyakorlat hasgnalata, munkakdzosség folyamatos igazgatd
" | szemléletre nevelés |,,Ovodakert” jo gyakorlat hasznalata, ,,Orokés Zold Ovoda”, ovondk ? helvettes
» Madarbarat Ovoda” cim elvarasainak megfelelés, Zold tabla y
tartalommal megto6ltése, Allatbarat Ovoda cim elnyerése
Egyiivé tartozas dltaldnos
25. |y Py Uj csoportok gyermekeinek és a dolgozoknak polorendelés Sz6116si Janosné oktober igazgato
érzésének erdsitése
helyettes
Névadonkra Brunszvik Teréz szobrahoz kilatogatnak a nagycsoportosaink, Teréz
2. Brurylszv%.k Terézre | emlékére noYenyek ultet?se, Terez’fa g(’)ndrorzasa csoportos ovondk | 10.15-¢i het vezetd
emlékeziink fa dombormii ald koszora elhelyezése, készitése
27. ]’Egesz,s cges . Fogorvosi ellendrzés Sz6116si Janosné 10-11. hénap igazgato
életmddra nevelés
isztikai e 0 itkd 10.15. . ,
28. S,tat'% t. a , Pontos, idére adott adatszolgaltatas .OVOdatlf an, 0.15 igazgato
1étszamjelentés igazgatd folyamatos
29. | Gyermek tlizriado Esetleges tliz esetén mindenki tudja a dolgat, igazgato 10.17.
Sziilok tajékoztatasa | Fogadé ordk keretében a tankoteles koru gyerekek sziileinek szakmai
) Y Y , . o n november ; .
30. |a gyerekek fejlettségi | tajékoztatas adasa 6vondk utolsé két hete igazgato
szintjérol Nem tankoteles gyermekekrol tajékoztatas sziikség szerint helyettes
Iskolaérettségrol tajékoztatas a sziiloknek az iskola részérdl,
Nagycsoportos tanitond vezetésével értekezlet formajaban, részt vesz még a FMP Szalkainé  Tvanits
31. |szil6knek Szakszolgalat Martonvasari Tagintézménye és a Miivészeti Iskola Déra 11. 28. 6vodavezetd
tajékoztatas vezetdje vagy megbizottja is a rendezvényen
32. EISO, os’ztalyosok Volt 6vodasaink meglatogatasa, utankovetés Sz’alkame Ivanits 11.07 vezetd
meglatogatasa Doéra
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Gyermekek . o
S s . VY . , . ovodatitkar, . ,
33. | megajandékozasa Csoportonként ajandékok kivalasztasa, beszerzése ovondk 11. 30. igazgato
karacsonyra
Szamitogépes
. Py N 2ei T4 . november,
34 ismeretek = bovitése, Hazi tovabbképzés helyben Sz6lldsi Janosné januar és | igazgato
" | OviKRETA rendszer p y Januar . 8378
. sziikség szerint
hasznalata
A koznevelésért felelés miniszter altal elrendelt, az aktiv
35 10 oras tovabbképzés Jo’gw’szony’ban' allo ’pedagogu’srok szdmara kotele’zo 10 oras online ovondk 12.04. igazgats
elvégzése képzés elvégzése, cél: a nevelé-oktaté munka soran alkalmazott
tartalomszabalyozok ismeretének megujitasa
»Ovi-zsaru” Cziganyik  Anna altalanos
program Rendodrséggel kapcsolat felvétel, latogatasok, beszélgetd korok \gany ,, . ;
36. frs . s Monika novembert6l igazgato
megvalositasa a | megszervezése nagycsoporton beliil helvettes
nagycsoportosoknak y
. . | Késziilodés csoportonként, lampasok készitése,
Maérton napi| , , . . . . a4 . .
. , néphagyomany-, Marton torténetének megismertetése, Libajegy, | Biber Dora, . .
37. |népszokas . . e an 11. 08.. igazgato
., Zsakba liba, ovonok
felelevenitése L. , L 1 -
Varosi rendezvényen részvétel a sziilokkel kdzdsen
Jatékok védelme a |Jatékok elrakasa, csap fagymentesitése, zuhanyzé lefedése, R . fagy beallta | . ,
38. |.. (e . e 1 Sz6116si Janosné ,, igazgato
hideg ellen komposztalo atforgatisa a miikodtetd segitségével elott
Madarvédelem, Madaretetok kihelyezése, itatok és etetok folyamatos feltdltése, omyez?tln . fagy beallta
.. .. . ; ; , , e munkak6zdsség, p . . .
39. | koérnyezettudatos kornyezet ismeretére, szeretetére nevelés, madarbarat novények ovéndk elott, illetve | igazgat6
nevelés biztositasa az udvarra folyamatosan
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Sziilok tajékoztatasa | Fogado orak keretében a tankoteles koru gyerekek sziileinek szakmai
40. |a gyerekek fejlettségi | tajékoztatas adasa gyermekiik fejlettségérol 6vondk 11.18-28 igazgato
szintjérol helyettes
Karacsonyi hangulat megteremtése (mondokak, versek, dalok, siités, | 6vonok advent id6szaka
nagytakaritas, adventi gyertyak meggyujtasa)
Adventi  idészakban Angyalkyaz:as' felndtteknek ’ ’ o Potornai Zoltanné
. 1z Ovodadiszitése, halk zene az aulaban és az 10 rész folyosdjan,
rahangolodas N I PP . . . .
; . gylilekezési id6ben, nagymamakkal mézes siitemény siitése,
Karacsonyra, unnep Karé . Ry ;
hagyoményanak aracsonyi mesélés megszervezése ‘ 4
Apolasa coviittlét Sziilok vendégiil latasa — elsé gyertyagyujtas Biber Dora 12.02.
41. 6Ir)6mén’ek mfyegése Babmunkakozosséggel masodik gyertyagytjtas Gintl-K6r6si Erika | 12.09. (oazoatd
siildk frekek’ Madarkaracsony Puskasné V. Ildiko | 12.10. 8478
', 9y . | Felnétt karacsony, nyugdijba vonuldk bucstztatasa Roma-Cs.Anett
dolgozék  adventi . . 12.13
. AKli Anna Edit L9
hangulatanak s iy
secitése Puskasné V. Ildiko 12.16
& Harmadik gyertya gyujtasa, Siini csoport Betlehemes miisora -
Gyerek karacsony a Miivészeti Iskola kozremitkodésével negyedik | Stefkovits 12.17.
gyertya meggyujtasa, Ferencné
12 | Sziilsi értekezlet Aktualis feladatok, tervek, csoportok neveltségi szintje 6vondk janudr 7-16 igazgats
Sziilok tajékoztatasa | Fogadd o6rak keretében a nem tankoételes korti gyerekek sziileinek szakmai
43. |a gyerekek fejlettségi | tajékoztatds adasa gyermekiik fejlettségérol 6vondék januar 20-30 igazgato
szintjérol helyettes
44 Kapcsolattartas a|SZMK ilés szervezése, sziilok tajékoztatdsa az elsé féléves Térék Tiinde nudr kézepe | icazeato
" | sziilokkel munkardl és a terveinkrél, kdzos programok egyeztetése ] p £azg
Kovecsesné
Dohényzés , , . Csoban Zsuzsanna, | . , altalanos
45, megeldzési program Gyermekek dohanyzasanak megel6zése (nagycsoport) Dobos Szilvia januar helyettes
Kocsis  Krisztina
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6vodapedagdgus
hallgato

Beszélgetd kor szervezése a nagycsoportokban a programban

46. | Ovi zsaru program megadott témakban: pl: gyalogos kozlekedés Tévari Boglarka januar-februar |igazgatd
Sokoldala  udvari [543 5  isekok  ferttlenitése, egyenkénti  ellendrzése,| . . . id6jarastol dltaldnos
47. |jatéklehetoség . . . iy dajkak, 6vonok L igazgato
o balesetvédelemre figyelem felhivas, szabalyok felelevenitése fiiggden
biztositasa helyettes
g}yerrr%elfek elletkorana,k ryegfelelo tevékenykedés csoportszinten, Molnarné-Széke
1848/49-es iinnepéld ruhdban, kokardaval Naqv Edit (oazeatd
48. |szabadsagharcra Nagycsoportosok kivonulnak az Emlékezés terére, viragok, zaszlok na g)i:so ortos 03.14. 8478
emlékeziink elhelyezése (')V?’)i/lék P
Huszarok meghivasa
Viz vilagnapi projekt, szervezés, kisérletezés, kiallitds intézményi . szakmai
49. | viz vilagnapja szinten Varginé - Csepke g3 57 igazgatd
Vivien
helyettes
Ev végi kirandulasok | Program szervezés a csoport életkoranak megfelelden (a szakmai
50. |szervezése nagycsoportosok a kirandulasokat &sszel bonyolitottak, mert ebben | 6vonék majus-junius igazgato
csoportoknak az iddszakban sok a feladatuk, de ha szeretnének, kirandulhatnak) helyettes
»,Mesettra” Mese feldolgozdsa, az 0Osszes Ovodas bevonasa a kozos B’abmunkakozos- . ,,
51. ség aprilis vezetd

tevékenykedésbe
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Szorong0, fesziilt
gyermekek A  FMPSZ Martonvasar Tagintézménye szervezéséten a
52. | fesziiltségének Meseterapidhoz feltételek teremtése, az érintettek kivalasztasa, | igazgatod tavasz
oldasa mese | sziilékkel egyiittmiikodés
segitségével
Hisvéti  népszokas Tojasfestés, locsolkodas, locsoloversek, népszokassal ismerkedés, | 6vondk, Gintl- szakmai
53. | ep Bab munkak6zdsség programja: Husvéti locsolkodas vagy himes | Kérosi Erika Bab|04.17. igazgato
felelevenitése - 1z . w
tojasok babelbadas munkak6z0sség helyettes
54 Qvoda-lskolra’ I\I.agyc’scr)p’ortosokrol jellemzés készitése az iskolanak az osztalyok r?agy(isoportos 04.20. igazgats
atmenet segitése kialakitasahoz 6vondk
dr. Szeremlei
55. | Szakmai nap 250 éve sziiletett névadonk, sziildvarosaba Pozsonyba latogatunk | Andrea 04.22.
gyogypedagogus
N . ., | Novények {iltetése, az 6voda kornyezetének szépitése, madarbarat|, , altalanos
Fold  vilagnapjara| .. , L s e , . 6vondk . ;
56. R novények {iltetése (orgona) sziiléi segitséggel, forras keresése, 04.23-25. igazgato
késziiliink s ) .
csoportonként tarsadalmi munka szervezése helyettes
o . s . ‘o szakmai
57. | Népviselet napja I\’IepV{selet’ek Jelentqsege, képekben, valosagban, Hubb_es Emese 04.26. igazgato
tanchaz, ,,Igy tedd ra Gabriella
helyettes
Kapcsolattartas a szakmal
58. e Anyak napi {innepség, évzarok szervezése, apak napja 6vondék 04.28-05.14. igazgato
sziilokkel
helyettes
59 Ko6z0sségi érzés | Nagycsoportosok dvodai bucstztatasa, lgeiizagac’:oiai Svzdrd naia
* |erésitése ajandék készitése, forras biztositasa pedagog P)

asszisztensek




40

Koérnyezeti

MTA Kutaté Koézpontjanak parkjaban szervezett programon vesz e szakmai
o N , . . , , , munkak6zosség . ,
60. | Madarak és fak napja | részt az 6voda valamennyi csoportja, feladatok allomasonként a . igazgatd
N . . L Stefkovits 05.20.
kornyezeti munkak6zosség tagjai egyiittmitkodésével . helyettes
Ferencné
Nevele51 eV’et’, Kozos f0zés, jaték a csaladokkal, hangszerbemutatd a Miivészeti
évszakot lezaro D . A . Y PR : . .
61. . .. |Iskola felajanlasaban, apdk koszontése, cél megerdsiteni | 6vondk 07.20-ig igazgato
csoportos csaladi .. .
L szerepiiket a csaladban
piknik
Szalkainé Ivanits Altal4nos
Kapcsolattartds  az | Nagycsoportosok vendégiil 1atjak a tanitokat, meghivas az évzardkra | Dora | ,
62. |. . Rt o1 05.16-06. 06-ig | igazgatd
iskolaval (délelott a foprobara) nagycsoportos
g helyettes
6vondk
. . ,, : . ,, . . . « S altalanos
Enekelj az erddnek | Enekelj az erdének program keretében ismerkedés az erddvel, | Cziganyik  Anna . ;
63. A i . e 05.09. igazgato
program mondokak, énekek, énckes jatékok gyiijtése, programon részvétel | Monika helyettes
Kapcsolat felvétel a
bolesodével a Molnarné  Széke- szakmai
64. |bolcsdéde-6voda Kolesonos latogatas biztositasa, informaciok cseréje . aprilis igazgato
. Nagy Edit
atmenet helyettes
megkonnyitésére
Kapcsolat a Torok Tiinde | jnius els6 | szakmai
65. | Miivészeti Iskola és | Hangszerbemutato sziiloknek-gyerekeknek (csaladi nap keretében) | nagycsoportos harom hete, igazgato
intézményiink kozott 6vondk 06. 10-14 helyettes
Nagycsoportosoknak Szalkainé Ivanits altalanos
66. |ko6zos élmény | ,,Ovi tdbor” szervezése, megvalositasa Dora, Puskasné | janius igazgato
szerzése Varga I1dik6 helyettes
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67 Torvényi eldirdasnak | SNI, BTM gyerekek fejlesztési naplojanak éves vezetését kovetden ?{n drea Sz;rem;fil 06.30 (oazeatd
© | megfelelés lezaras, SNI, BTM gyermekek feliilvizsgalatanak jelentése ovondk gyogyped. o gazg

Tanév értékelése, Stefkovits szakmai

68. |nyari feladatok | Tanévzarod értekezlet szervezése . 06.23. igazgato

(o Ferencné

meghatarozasa helyettes
Nyari élet

69. | zokkendmentessé Nyari programok, nyari élet szervezése, szabadsagolas Torok Tiinde 06. 24-t61 igazgato
tétele

Megjegyzés: Az 6vodapedagogusok a teljesitményértékelés (TER) soran vallalt teljesitménycéljaikat a munkatervbe, foként a vallalasokhoz beil lesztettem.
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5. Pedagogiai folyamat
5.1. Kiemelt pedagégiai feladat:

Kiemelt vezetéi feladat: hataridére a torvény, végrehajtasi rendelet eléirasainak
megfeleloen a teljesitményértékeléssel kapcsolatos feladatok elvégzése, elvégeztetése
(tovabbiakban: TER).

Kiemelt pedagégiai feladat: A TER rendszerben vallalt pedagogiai feladatok elvégzése, az
ellenérzések is erre a teriiletre iranyulnak. Az uUjonnan megvasarolt ,,Ovped program”
hasznalata.

5.2. Tovabbi pedagégiai feladatok:

Tanpalyankon a gyermekekkel jatékosan sajatitjuk el a kozlekedés szabalyait, kiillondsen a
gyalogos kozlekedés szabalyait. A tanpalyan 1évé hazak berendezéséért két-két csoport felel.
Tanpalya, Ovi-foci palya és a mezitldbas Osvény hasznalatat felajanljuk az iskola alsos
didkjainak, ezzel is igyeksziink a két intézmény kapcsolatat tovabb mélyiteni.

Nagycsoportosaink ,,Ovi zsaru”és ,,Dohanyzas megelézés”-i programon vesznek részt. A
témak feldolgozasa a nagycsoportokban torténik, sajat ovondével, pedagogiai asszisztensek
részvételéve, de sziikség esetén segitséget kapnak Vargané Csepke Vivientdl , és Steinbachné
Németh Zsuzsanna 6vodapedagdgusoktol a programok adaptaloitol.

Hagyomanyainkat, tinnepeinket, szokasainkat tudatosan apoljuk. Ezek tiikrozik érték- és
normarendszeriinket. Jelzik az intézmény, a csoportok Osszetartozasat, erdsitik identitasunkat.
Ovodank hagyomanyairdl és iinnepeirdl az 6vodan beliili vallalasoknal bdvebben olvashatunk.

5.3. Tervezés

Az 6vodapedagogusok tervezésiik soran az ,,Ovped Programot haszniljik. Oszténzém az
ovodapedagogusokat, hogy a programban felajanlott lehetdségei mellett, sajat tapasztalataik
alapjan a programba toltsek fel azokat a tartalmakat, melyekkel szinesitik a csoport életét, vagy
esetleg a programot orszagosan hasznalok munkajat.

5.4. Ellenorzés
Az ellenérzés szabalyai:
Az ellendrzés megkezdése eldtt legalabb hét nappal — az ellendrzési tervnek megfeleléen —
egyeztetni kell az ellendrzott személlyel az ellendrzés id6pontjardl, idétartamarol, forméa;arol,
modszerérél. Az ellendrzés szempontsorat az ellendrzottekkel — szintén, az ellendrzést
megelézden legalabb hét nappal — ismertetni kell. Az ellen6rzés utdn az ellendrzés
megallapitasait az ellenérzott személlyel ismertetni kell. Az, aki az ellendrzés
megallapitdsaival nem ért egyet, masik szakmai ellen6rzés keretében kérheti annak
feliilvizsgalatat. Az ellendrzés eredményérdl feljegyzés késziil, melyet az ellendrzott személy
¢s az ellendrzést végzok alairasukkal hagynak jova.
Az ellendrzés elengedhetetlen része a vezetdi tevékenységnek.
Célja: - a pozitivumok meger0sitése, erdsségek keresése,

- fejlesztendo teriiletek feltaras
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Sorsz. | Pedagégiai-taniigyigazgatasi
Teriilete Moédszere Megfigyelés szempontjai Varhaté idépontja Gyakorisiga Ellsz;;(,zs“t
személyek
V., Szh., Ah.
1 Csoportnapld (Ovped | Dokumentum- Hianytalan, naprakész, pontos kitoltés, tartalom gggg izsfliaf?
Programban) elemzés egymasra épiilése a PP alapjan 2025, jéinius elsd hete
o . 2024. szeptember 7, oktober V, Szh
Felvételi és mulasztasi | Dokumentum . . . I
2. . s . Hianytalan, naprakész, folyamatos vezetés 1. 2025. majus 31., 2025.
naplé (OviKrétaban) elemzés
augusztus 31.
V., Szh., Ah,
Bmk., Kmk,
Pedagodgiai Program
megvalosuldsa, a nevelési
3 év kiemelt feladatai: A Csoport-latogatds Pedagodgiai programnak megfelelés nevelési év folyamén

TER rendszerben vallalt
feladatok, OvPed Program
naprakész vezetése
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Sorsz.
Munkaltatéi feladatok
Teriilete Moédszere Megfigyelés szempontjai Varhaté idépontja Gyakorisiga Ellsle};;;e“
személyek
l., Ah.
Munkaidé betartas . Munkaidé  elétt  érkezés 10 perccel, §
1. ellenbrzés . alkalomszeriien
munkarend munkakezdés a csoportban
Ah.
Cim . Dokumentum . s
2. Munkaidé nyilvantartas , Pontos, folyamatos vezetés hoé végén
elemzés
Ah.
Nevelést segitok | . , , Munkakori leirasnak megfelelé munkavégzés, .
3. L Latogatas .. . . , alkalomszeriien
munkavégzése Osszedolgozas az 6vodapedagdgusokkal
Sorsz.
Gazdalkodas
Teriilete Modszere Megfigyelés szempontjai Varhaté idépontja Gyakorisaga Ell‘eizg;‘(,ziest
személyek
|
1. Szabadsagolas Sloe IerinTe}zntum Februar végéig a szabadsagolasi terv elkészitése | februar vége
; koSS 5 V2o ., Ah., Szh.
2. Takarékos gazdalkodas megfigyelés energla takarekqss? & feqntart(’) szabdlyzojinak véletlenszertien
betartdsa, meglévd dolgaink védelme
Sorsz.
Egyéb
Teriilete Médszere Megfigyelés szempontjai Varhaté idépontja Gyakorisaga
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Ellenorzést
végzo
személyek
ajtok, ablakok nyitast kovetden ki legyenek| | . Ah.
y . iy ., | véletlenszerlien
, . s tamasztava, elektromos eszkozok, vago, szard
Munkavédelmi el6irasok e ,, .
. . eszkozok, vegyszerek a gyermekektdl elzarva
1. betartasa, baleset | megfigyelés i
. legyenek, kapuk, ajtok zarasa kiemelt figyelmet
megel6zés - . . e .
igényel, udvari ellenérzése (jatékok allapota, hetente
ndvények allapota...)
e , o , , ) Ah.
2. Intézmény tisztasaga megfigyelés tisztasag, rendezettség véletlenszeriien
Jelmagyarazat:

Igazgato:

Szakmai igazgatohelyettes
Altalanos igazgatohelyettes
Bab munkak6zosség vezetd
Kornyezeti munkak6zosség

Szh.
Ah.
Bmk

Kmk.

Folyamtosan
Alkalomszertien

Tn




46

5.5. Gyermekvédelmi munkaterv 2024/2025

Ovodank 10 csoportjaba Gsszesen 243 f6 gyermek jar. Koziliik nincs hatranyos
helyzetli gyermek. 6 f6 SNI-s, 8 f6 pedig BTMN-s statuszt kapott kiilonboz6 teriileten
jelentkezd eltérd fejlodés miatt.

158 gyermek kap ingyenes ¢étkezést. Egy gyermek csaladja sem  részesiil
rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban.

Az el6z0 tanévben 5 gyermek esetében kellett intézkedni veszélyeztetés, igazolatlan hianyzas,
csaladi vita miatt. A csalddon beliili gyermeklathatas kérdését a Szent Laszld Volgye Segitd
Szolgalat munkatarsai segitségével sikeriilt megoldani. 3 gyermek koziiliik iskoldba ment, a
rendszeres szakmakozi egyeztetéseknek koszonhetden az iskola gyermekvédelmi feleldse
felkésziilten, a gyermekek csaladi hatterét ismerve kiemelt figyelmet tud forditani az érintett
gyermekekre.

A csoportok 6vodapedagogusaitol az a visszajelzés érkezett szeptember végén, hogy egy
gyermek kivételével nem tapasztaltak olyan csaladdi problémakat vagy anyagi nehézségeket,
ami indokolnd jelen helyzetben a gyermekvédelmi vagy a Szent Laszldo Volgye Segitd
Szolgalat beavatkozasat.

Az 6vodai nevelés egyik fo feladata, hogy a lehetd leginkdbb megteremtse a kiilonb6zo
hattérbdl érkezd gyermekek esélyegyenldségét. Segitse képességeik kibontakozasat, hogy 6-
7 éves korukban képességeiknek megfeleléen, jo alapokkal tudjak az iskolat megkezdeni. A
martonvasari Brunszvik Teréz Ovodaban az elzetes felmérés alapjan a gyermekvédelmi
tevékenység konkrétabb célja jelenleg az egy hatranyos helyzetli csalad gyermekének sikeres
integralasa, a rendszeres 6vodaba jaras elérése. Pont azért nehezebb feladat ez a mi 6vodankban,
mert ez a csalad - sziilok, testvérek - elszigetelddtek varosunk tarsadalmatol. Az 6 csaladjuk és
a gyermekeik csoporttarsai kozott, valamint a sziildtdrsak kozott nagy a szociokulturalis
kiilonbség. Ovodank mindig is nagy hangsilyt helyezett az o6voda dolgozéi és a
sziilok, valamint a szlilok egymas kozotti jo kapesolatanak kiépitésére. A sziildi értekezleteken,
fogadoorakon kiviil egy tanévben tobb, sziildkkel kdzds programot is szerveziink: Mihaly nap,
Marton nap, €évszak zar6 tevékenységek, bal, sportnap, csaladi délutan. Sajnos az érintett csalad
szamara ezek a programok sem voltak vonzoak, eddig nem vettek részt egyik kozds programon
sem. Az 6vodapedagogusok, igazgatd, védond kozosen faradoznak azon, hogy meggy6zzEék a
csaladot gyermekeik rendszeres 6vodaba és iskolaba jaratdsanak fontossagarol.

Rendezetlen vagy nehéz anyagi hattérbdl érkezd gyerekeknél joval nagyobb aranyban
fordulnak el6 részképesség zavarok. A gyerekek kisebb részénél diagnosztizaltak, ismert az
atipikus fejlodés mar az dvodaba 1épés el6tt, megkezdddott a korai fejlesztés is. A gyerekek
nagyobb részénél viszont az 6vodaban deriil ki, hogy valamely részteriileten "megakadas",
elmaradas van. Ovodapedagdgusaink a lehetd leghamarabb ezeket a gyermekeket elkiildik
a Fejér Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Martonvasari Tagintézményébe vizsgélatra. A
fejlesztendd teriiletek, részképességek meghatarozéasa utan 6vodankban 2021 szeptembere Ota
egy foallast gyogypedagogus tudja ellatni sziikség esetén az egyéni fejlesztéseket, aki a
gyermek Ovodapedagdgusdval is szorosan egyiittmiikodik, megosztjdk tapasztalataikat,
teenddket egymassal az adott gyermekkel kapcsolatban. A gydgypedagoguson kiviil a Fejér
Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Martonvasari Tagintézménye logopédusi, orvosi javaslat
alapjan gyogytestnevelést, az SNI gyermekek szamara konduktiv pedagdgiai ellatast biztosit
ovodanknak. Beszédinditd foglalkozasokon vesznek részt azok a 3 év koriili gyermekek,
akiknek a szokincse, beszédkészsége jelentdsen elmarad az életkor szerint elvarhaté
fejlettségtol. Ugyancsak a Fejér Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Martonvasari
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Tagintézményének munkatérsa indit a félénk, zarkézott gyermekek szamara meseterapiat, ahol
a szocialis készségek fejlesztése a cél.

A gyerekek képességeiben nemcsak a lemaradast segitjiik korrigalni, a kiemelkedd tehetségl
gyermekekre is fokozottan figyeliink. Az 6 szamukra kiilonb6z0 tehetség miihelyeket
szerveziink. Pattogo-torna, Vardzsecset- abrazolas, Tancos labak- népi jatékok, ének és tanc,
Gondolkodo6- logika, matematika teriileten tehetséges gyermekek kapnak Ilehetdséget
képességeik kibontakoztatasara.

Ovodapedagogusaink a gyermekek fejlodését folyamatosan figyelemmel kisérik, a
megfigyeléseikrdl rendszeresen feljegyzéseket készitenek.

Az ¢év eleji felmérésen tal az Ovodapedagdgusok folyamatosan figyelemmel kisérik a
gyermekek életében vagy viselkedésében bekdvetkezd valtozasokat, megfigyelik a gyermekek
érzelmi reakcioit és szocialis kapcsolataikat (szociometria). Megvaltozott Vviselkedés,
agresszivitas, teljesitmény romlas, esetlegesen fizikai sériilések okait feltarjak, ha kell
fogadoodrara hivjak a gyermek sziileit. A nevel6testiileti megbeszélésen ismételten felhivjuk az
o6vodapedagogusok figyelmét a jelzési kotelezettségiikre. Sziil6i értekezleteken biztatjuk a
szlilloket is arra, ha a kornyezetliikben tapasztalnak gyermeket veszélyeztetd magatartést,
tudomasukra jut barmilyen médon elkovetett veszélyeztetést, azt jelezzEék haladéktalanul akar
felénk is. A gyermekekrdl szolo feljegyzéseket, adatokat, a hidnyzasi naplot az Iratkezelési
szabalyzatban foglaltaknak megfeleléen kezeljiik, védve ezzel a gyermekek adatait. Az
o6vodapedagogusok figyelemmel kisérik a gyermekek rendszeres dvodaba jardsat, sziikség
esetén felveszik a kapcsolatot a sziilokkel, igazolatlan hidnyzast jelzik az 6voda igazgatoja felé.
Az 6vodank is képviselteti magat az Szent Laszld Volgye Segitd Szolgalat altal rendszeres
id6kozonként meghirdetett szakmako6zi megbeszéléseken.

Ebben a tanévben folytatjuk a neveléselméleti eléadasok ajanlasat a sziilok részére, a sziildi
értekezleteken 1-1 aktudlis témaban beszélgetés kezdeményezését.

A védondkkel szoros egyiittmiikodés kialakitasanak kovetkeztében szeretnénk elérni, hogy
azok a gyerekek, akik eltérd fejlddésiiek, még nagyobb aranyban jussanak el szakemberhez mar
az 6vodaba 1épés elott, korai fejlesztésben vegyenek részt.

Az 6voda megkezdése eldtt az dvodapedagdgusok ismerkednek a csaldddal, a gyermekekkel
nyilt napon, csaladlatogatas soran. Lehetdséget biztositunk a fokozatos beszokasra. Sziikségét
latjuk, hogy a sziiléknek tajékoztatast adjunk, hogyan késziilhetnek fel 6k maguk, illetve
hogyan tudjdk megkonnyiteni gyermekiik szaméra azt a nagy valtozast, amikor megkezdddik
az 6vodaba jaras.

A gyermekekkel részt vesziink a kotelezd fogaszati szliréseken, de néhany sziild nem veszi
komolyan a felfedezett rossz fogakat, amig nem okoz f4jdalmat a gyermekének. Szeretném
annak a lehetdségét megtaldlni, hogy a fogaszati sziirésen felfedezett rossz fogakkal minden
gyerekek idében eljusson fogorvoshoz.

Martonvasar, 2024. oktober 21.
Steinbachné Németh Zsuzsanna
gyermekvédelmi felelds

6. Az 5 éves vezetoi stratégia megvalositasanak idészakos
terve
6.1. A nevelési-, tanulasi-, fejlesztési folyamat stratégiai vezetése és operativ iranyitasa
kapcsan a feladataim
- Az 6voda nevelési programjanak sziikség szerinti modositasa
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- Egyéb kotelezd alapdokumentum, szabalyzat atvizsgalasa, modositasa

- Nevel6-oktaté munka tovabbfejlesztés¢hez sziikséges targyi feltételek biztositasa
- Személyi feltételek biztositasa

- Kotelezod 6vodaba jaras figyelemmel kisérése

6.2. A valtozasok stratégiai vezetése és operativ iranyitasanak szempontjai

Az intézményi tanfeliigyeleti ellendrzések megallapitasara adott valaszok munkéba épitése
(pl: Csoportnapld egységesitése, mérési eredmények fliggvényében, sziikség esetén a
korrekcio beépitése a kdvetkezd nevelési év munkatervébe...)

6.3. Onmaga stratégiai vezetése és operativ iranyitasa kapcsan jelentkezé feladatok
Folyamatosan képzem magam (konferencia, tovabbképzések...) szaktanacsado kollégaktol
informacié szerzése, onreflexio alkalmazasa, visszajelzések figyelembe vétele

6.4. Masok stratégiai vezetése és operativ irdanyitdsa terén

Megfelelé intézményi 1égkor biztositasa, eredményes konfliktus kezelésére torekvés,
informacio aramlas biztositasa, dontés eldtt az ligyek alapos attekintése, feladatok egyenletes
leosztasa

o Munkaterv készitéséhez hasznalt torvényi, rendeleti hattér
2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl
363/2012. (XIIL. 17.) Kormanyrendelet 1. szamt melléklet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél
363/2013. (VII: 31.) Korm. rendelet A pedagdégusok elomeneteli rendszerérdl és a kdzalkalmazottak jogallasarol
sz616 1997. évi XXXIII.tv. koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol
20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérdl és a kdznevelési intézmények
névhasznalatarél 6.§
32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényii gyermekek ovodai nevelésének iranyelve és a Sajatos
nevelési igényl tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol
2003. évi CXXV. térvény az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasardl
1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol 15/2013. (11.26.) EMMI rendelet a
pedagogiai szakszolgalati intézmények miikodésérdl
37/2014. (IV:30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-egészségiigyi el6irasokrol 26/1997.
(1X.3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasrol
Onértékelési Kézikonyv Ovodaknak Pedagogusok ujéletpalyajarél szolo 2023.évi LII. torvény
401/2023. (VII1.30.) Kormany rendelet a pedagogusok j életpalyarol szolo 2023. évi LII. térvény
végrehajtasarol
18/2024. (IV.4.) BM rendelet a pedagogusok teljesitményértékelésérol



