205/2017. {IX. Z6.} Kt. hatdrozat 1. szamu melléklete:

MARTONSPORT
NONPROFIT KORLATOLT FELELOSSEGU TARSASAG

Feliigyel6bizottsag Ugyrendje

Ervényes: 2017. oktdber 1-t61

A MartonSport Nonprofit Kt. (a tovdbbiakban. Tarsasag) FeliigyelGbizottsaga iigyrendjét a Polgari
Torvénykonyvrol szolé 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.), a kéziulajdonban 4llo gazdasagi
tarsasagok takarékosabb mikodésérdl szolé 2009. évi CXXIL torvény és Térsasdg Alapszabdalyanak
keretei alapjén az alabbiak szerint alkotja meg:

1. A Feliigyeiobizottsag szervezete, tigyrendjének megalkotisa, médositisa

1. A Feliigyel6bizottsag (a tovabbiakban: FEB) a Tarsasag alapit6jinak, a Martonvasar Varos
Onkorményzata (a tovébbiakban: AlapitS) tulajdonosi érdekeinek védelme céljabol ellendrzi a
Térsasg ligyvezetését.

2. A FEB legaldbb hirom, maximum hat természetes személy tagbol 4ll. Ha a tagok szdma az
Alapité Okiratban meghatarozott szam ala csokken, az iligyvezetés a FEB rendeltetésszerii
mitkédésének helyredllitisa érdekében kételes dsszehivni az Alapitd Képvisels-testiiletének
iilését, vagy iilés tartasa nélkiili hatirozathozatalt kezdeményezni.

3. AFEB testiiletként jar ¢l, tagjai sorabdl sajat maga vélaszt elndkot.

4. A FEB iigyrendjét maga allapitja meg és az Alapitd Képvisel-testillete hagyja jova. Az
ligyrendet a FEB modosithatja, amelyet szintén az Alapité Képvisel6-testiilete hagy jova. Az
tigyrend médositasarol a FEB az elndk utjan értesiti az Alapitot.

IT. A feliigyelébizottsigi tagsdgi jogviszony
1. A tag megvalasztisa, a tagsdgi jogviszony megsziinése

I.1. A tagot az Alapitd Képviselé-testiilete vélasztja meg 6t év hatarozott iddtartamra és a
tagsag annak elfogadasaval jon l1étre.

1.2. Megsziinik a tag megbizatisa
a) hatarozott idejii megbizatas esetén a megbizas idGtartamanak lejartaval;
b) megsziintetd feltételhez kistétt megbizatas esetén a feltétel bekdvetkezésével;
c) visszahivassal;
d) lemondassal;
€) atag haldlaval;
f) atag cselekviképességének a tevékenysége ellatdsshoz szitkséges korben torténd

1



1.3

korlatozasaval;
g) ataggal szembeni kizard vagy Gsszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.

. Az Alapité Képviseld-testiilete a tagot barmikor, indokolas nélkiil visszahivhatja.

1.4. A tag megbizatasardl a Tarsasaghoz cimzett, az Alapité Képviseld-testiiletéhez intézett

1.5.

nyilatkozattal bArmikor lemondhat.

Ha a Tarsasag mitkodoéképessége ezt megkivanja, a lemondés az 1j tag kijeldlésével vagy
megvalasztisaval, ennek hidnyaban legkésObb a bejelentéstd] szamitott hatvanadik napon
valik hatlyossa.

2. A tagok jogai és kitelezettségei

2.1.

2.2.

2.3.

24.

2.5.

A tapok a FEB munkéjaban személyesen kotelesek részt venni, képviseletnek nincs helye. A
tagok a Tarsasag iigyvezetésétd! fiiggetlenek, tevékenységiik sordn nem utasithatdak.

A FEB tagsagi jogviszonyra a Ptk, megbizisi szerzddésre vonatkozd rendelkezéseit kell
megfelelden alkalmazni.

A FEB elnéke vagy az 4ltala a FEB tagjai koziil kijelolt mas személy tandcskozasi joggal
részt vehet a Térsasag Ugyvezetésének iilésén.

A tag kérheti a bir6sagtdl a Tarsasag és a Tarsasag szervei altal hozott hatdrozat hatilyon
kiviil helyezését, ha a hatarozat jogszabalysértd vagy a létesitd okiratba titkdzik.

Ha a hatarozat birdsagi feliilvizsgélatat a Tarsasag vezetd tisztségviseldje kezdeményezi és a
Tarsasagnak nincs olyan mds vezetd tisztségviseldje, aki a Tarsasigot képviselhetné, a
perben a Tarsasigot a FEB altal kijellt FEB tag képviseli. Ha a FEB valamennyi tagja
felperesként perben &ll, a birésadg a Térsasag képviseletére iigygondnokot rendel ki. A
hatérozat hatalyon kiviil helyezése irdnt att6l az iddponttl szAmitott harminc napon beliil
Ichet keresetet inditani a Tarsaséggal szemben, amikor a jogosult a hatarozatrdl tudomadst
szerzett vagy a hatarozatrél tudomést szerezhetett volna. A hatdrozat meghozatalatél
szamitott egyéves, jogvesztd hataridd elteltével per nem indithato.

3. A tagok feleldssége

3.1

3.2.

3.3.

A FEB tagok az ellendrzési kotelezettségilk elmulasztasival vagy nem megfeleld
teljesitésével a Tarsasagnak okozott karokért a szerzodésszegéssel okozott karért vald
felelosség szabalyai szerint felelnek a Tarsasdggal szemben.

A FEB tagjai feladatukat az ilyen tisztséget betdltd személyektdl elvarhatd fokozott
gondossaggal, a Tarsasag érdekeinek elsddlegessége alapjan kotelesek ellatni. A FEB tag
felelossége a Tarsasaggal szemben, minden esetre szoloan - egységesen - silyos és speciélis
kimentési lehetdségekkel rendelkezé feleldsséget jelent.

A tag a FEB altal hozott hatarozattal a Tarsasagnak okozott kirért nem felel, ha a hatarozat
meghozataldban nem vett részt vagy a dontés ellen tiltakozott €s a tiltakozast az Alapiténak a
hatarozat meghozatalat kdvetd tizenst napon beliil irasban bejelentette.

III. Az elnok

1. A FEB elndkét nyilt szavazassal a FEB tagjai valasztjak maguk kéziil, egyszerii szétébbséggel.



2. Az elnok feladatkére a FEB munkajanak iranyitasa és Osszehangolasa. Ennek keretében
Osszehivja és levezeti az iiléseket, elrendeli a szavazast és megdllapitja annak eredményét.

3. Az clndk akadalyoztatasa esetén az elndk altal kijeldlt tag latja el az elndki funkciét a FEB altal
meghatarozott hataskorrel és idotartamban.

4. Az elntk megbizatasa megsziinik:
a) lemondassal
b) a FEB tagsagi jogviszony megsziinésével
¢) ha a FEB tagjai az elntkét az elndki tisztségébdl visszahivjak.

5. Az elndki megbizatds megsziinése esetén a FEB nyolc napon beliil aj elntkot valaszt.
IV. A Feliigyelobizottsag feladat- €s hatdskore

1. A FEB az Alapité nevében &s érdekében ellenérzi a Térasidg ligyvezetését a hatalyos
jogszabalyok, az Alapitd Okirat és az Alapitd Képviseld-testiiletének hatdrozatai alapjén.
Koteles az Alapité Képviselo-testiileté elé keriilé elbterjesziéseket megvizsgilni és ezekkel
kapcsolatos dllaspontjat a Képviselo-testiilet {ilésén ismertetni.

2. A FEB a Tarsasag irataiba, szamviteli nyilvantartisaiba, konyveibe betekinthet, a vezetd
tisztségviseloktdl és a Tarsasag munkavallaloitdl felvilagositast kérhet, a jogi személy fizetési
szamlajat, pénztarat, értékpapir- ¢és Aruallomanyat, valamint szerzédéseit szakértdvel
megvizsgaltathatja. Ha a felkért szakértd vérhatd koltségei, illetve dija a 100.000,-Ft-ot
meghaladja, a felligyeldbizottsag a szakértd megbizasa elott koteles az ligyvezetést tajckoztatni.

3. A FEB ellen6rzi a Térsasag pénz- és hitelgazdalkodasat, kereskedelmi és egyéb kapcsolatait, a
gazdalkodas eredményességét, az iigyvitel helyességét,

4. A FEB kételes ellendrizni a belsd informacics, szamviteli és pénziigyt rendet, a Térsasag
szabalyzatait és azok rendelkezéseinek végrehajtasat.

5. A FEB megyvizsgalja az Alapité Képviselo-testitlet elé terjesztett, Tarsasagot érintd jelentéseket,
melybe beletartozik a szamviteli térvény szerinti éves beszidmold, a Tarsasig mérlege és
eredmény-kimutatasa, tovibbad a nyereség-felosztasra, ill. osztalék megallapitasira vonatkozd
inditvanyok. Ezen feladatok végrchajtisardl és eredményérol a FEB jegyzOkdnyvet készit,
melyet az Alapité Képviselo-testiiletének iilésére elGterjeszti.

6. A FEB ellenérzi az Alapité Képviselo-testiiletének a Tarsasagra vonatkozo hatarozatainak, ill.
az Ugyvezetés hatérozatainak végrehajtésat.

7. A hatékony ellenbrzés céljabol az Ugyvezetés és a kdnyvvizsgild minden altalinos és az
Alapité Képviselo-testiilete elé keriilé anyagot €s eldterjesztést véleményezésre megkiild a FEB-
nek.

8. A FEB folyamatosan informalodik az éves terv teljesitésérdl, melyhez a sziikséges, szakmailag
megalapozott, szamszakilag aldtdmasztott és a konyvvizsgaloval elézetesen véleményeztetett
(zaradékolt) informacidkat az Ugyvezetés biztositja.

9. A FEB jogait, ill. kitelezettségeit testilletileg vagy tagjai utjdn gyakorolja. Az eliendrzést
allando jelleggel is megoszthatja a tagjai kozott. Az ellendrzés megosztasa nem érinti a FEB tag
feleldsségét, sem azon jogat, hogy az ellendrzes jogat més tevékenységre is kiterjessze.

10. A FEB tagjai az Alapité KépviselG-testiileti iilésén tanacskozasi joggal részt vehetnek a
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11.

12.

13.

14.

Tarsasaggal kapcsolatos napirendi pontok targyalasani.

A FEB a Térsasag érdekében kezdeményezheti az Alapitd Képviselo-testiiletének osszehivasat,
ha a Tarsasag érdeke azt megkivania.

Koteles kezdeményezni az Alapitd Képviseld-testiiletének Osszehivasat, ha jogszabilyba, az
Alapité Okiratba vagy az Alapitd Képviselo-testiiletének hatarozataba {itk6z6 intézkedést,
mulasztést tapasztal, ill. a Tarsasag érdekeit sértd intézkedés, mulasztis vagy visszaélés esetén.
Mindezekrd| kiteles haladéktalanul értesiteni az Ugyvezetést is.

a Téarsasag jegyzett tokéjének 20%-at meghaladd mértékl és az elfogadott éves iizleti tervben
nem szerepld szerzOdés, iligylet, kotelezettségvallalas, tovabbd100.000 Ft/évet meghaladd
mértékil ingyenes szolgaltatasnyQjtas elétt a FEB véleményét ki kell kémni.

Az iigyvezetés eldterjesztése alapjan aTarsasag fizetési szamlajat terheld, 1000 000 Ft-ot
meghaladd beszerzéseket a Feliigyeld Bizottsag elzetesen véleményezi.

V. A Feliigyelébizottsag javadalmazisa

VL

A Feliigyelobizottsag elndke és tagjai dijazas felvétele nélkiil 1atjak el faladatukat.

A Feliigyelobizottsag miikidése

. A FEB évente legaiébb 2 alkalommal ilésezik. A FEB koteles {ilést tartani a Tarsasag

szamviteli térvény szerint beszdmoldjanak, ill. a féléves beszamolok megtargyalasa ¢s
elfogadasa céljabal.

. Az iilést az elndk hivja Ossze a napirendi pontok megjeldlésével. Az elndk a tagoknak a

meghivot, a napirendi javaslatot és a napirendekkel kapcsolatos irasos anyagot az iilés el6tt
legalabb 5 nappal a tag 4ltal megadott e-mail cimre elektronikusan megkiildi. Indokolt esetben
az ilést rdvid Gton is Ossze lehet hivni - ezaltal az irasos anyagok kikiildésének hatarideje
rovidilhet - és kivételes esetben szobeli elbterjesztésre, vagy az irdsos anyagok helyszini
kiosztasara is sor kertilhet.

. A meghivé tartalmazza

- a Tarsasag nevét, székhelyét az lilés helyét €s idejét a napirendi pontokra vonatkozd javaslatot.
A meghivd mellékletét képezik az egyes napirendi pontokhoz kapcsolédé irasbeli
eldterjesztések olyan részletességgel, hogy a tagok allaspontjukat kialakithassak.

. A FEB 0sszehivisat - az ok és a cél megjeldlésével - a FEB barmely tagja irasban kérheti az

elnsktdl, aki a kérelem kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil kételes intézkedni a FEB
iilésnek harminc napon beliili idépontra t6rténd sszehivasardl. Ha az elndk a kérelemnek nem
tesz eleget, a tag maga jogosult az {ilés Gsszehivasdra,

. A FEB hatarozatképes, ha az iilésen a tagjainak a kétharmada, de legalabb harom féjelen van.

Ha a megjelentek szdma a hatdrozatképességi aranyt nem éri el, gy a FEB {ilést 14 napon beliili
idépontra ismételten Sssze kell hivai. A megismételt {ilésre vonatkozo meghivas maédja azonos
az eredeti tlés meghivasi médjaval.

. Ha a FEB iilés nem szabélyszeriien keriilt &sszehivasra, az iilés megtarthat6, ha azon minden tag

jelen van, és egyhangilag hozzajarulnak az iilés megtartasédhoz.



7. A FEB a szabdlyszeriien k&zbit napirenden szerepié kérdésben hozhat hatdrozatot, kivéve, ha
minden tag jelen van és a napirenden nem szereplé kérdés megtirgyalasdhoz egyhangilag
hozzajéarul.

8. Aziilésen a tagokon kiviil részt vehetnek:
- tanacskozasi joggal kizarolag azok, akiket az elndk meghiv, ill. felkéra napirendhez kapcsolddd
eléterjesztes készitbije, ill. a Tarsasagnak azon munkavéllaldi, akiket az elndk meghiv a FEB altal
felkért kiilsé szakértok.

9. A FEB tagjai javaslatot tehetnek a meghivanddkra, amelyrdl vita esetén egyszerii sz6t6bbséggel
dontenek.

10. A FEB hatarozatait nyilt szavazassal a jelenlévo tagok egyszeril szot6bbségével hozza.

11. A FEB - a Tarsasag &ltal indokolt kivételes esetben - a tagok személyes jelenléte nélkiil irdsban
- levél, fax vagy e-mail Utjan - is hozhat hatdrozatot. A hatarozati javaslatot - az eseteges
mellékletekkel egylitt - a FEB eln6ke faxon, e-mailen, vagy ajanlott levélben a hatirido
megjelélésével killdi meg a tagoknak figyelemmel a jelen fejezet 2. pontjaban megjeldit
hataridokre. A hatdrozatképesség tekintetében a jelen fejezet 10. pontjdban foglaltak az
iranyaddk azzal, hogy a FEB tagjai a hatarozati javaslatra vonatkozd szavazatukat - két tanaval
hitelesitett aldirdsukkal ellatva - faxon, levélben, vagy e-mailen kiildik meg a FEB elndkének.
A véleménnyel ellatott javaslat, ill. szavazat beérkezését a tag részére vissza kell igazolni. A
beérkezett valaszokat, ill. szavazatokat az elndk jegyzokonyvbe foglalja és megallapitja a FEB
tagok személyes jelenléte nélkiil hozott hatdrozatit. A hatéridé leteltekor a hidnyzé
szavazatokat ,.,nem” szavazatként kell figyelembe venni. Amennyiben a FEB megfelel szamu
tagja a szavazasra nyitva 4ll6 hatiridében nem adta le szavazatat, tovabba amennyiben a FEB
barmely tagja irdsban kezdeményezi, Ugy az adott napirend kapcsan a FEB elndke vagy
helyettese koteles a FEB - a tagok személyes jelenlétével tartott - iilését dsszehivni.

12. Minden FEB iilésrél jegyzOkdnyv kesziil. A jegyzOkonyv tartalmazza:
- a Téarsasag cégnevét és székhelyét
- azulés helyét és idejét
- ajelenléviket
az iilést levezeto elnokot
- és aziilés napirendjét
- a hatarozatokat, az azokra leadott szavazatok, ellenszavazatok és tartézkodok szamét.

13. A hatérozatokat sorszdmmal és az év megjeldlésével kell ellatni, valamint nyilvantartani.
14. A FEB anyagok iratkezelése, megbrzése tekintetében a Tarsasag Iratkezelési Szabalyzata
iranyado.

15. A jegyzOkdnyvben fel kell tiintetni minden olyan tényt vagy véleményt, amelyet a tagok
javasolnak. Az esetleges kisebbségi vagy kilonvéleményt, tiltakozdst miden esetben
jegyzokonyvezni kell vagy azt irasban a jegyzokdnyvhoz kell mellékelni.

16. A szavazas, ill. az Glés modjara vonatkozdan a bizottsdg hatarozhat ugy, hogy barmely tag
javaslatara zart lilést vagy titkos szavazdst rendel el megjelélve azon személycket, akik a
tagokon kiviil az {ilésen részt vehetnek.

17. A jegyzékonyvben rogziteni kell a szavazas eredményét, az ellenszavazok véleményét. A
szavazat lehet ,igen”, .nem” vagy ,.tartézkodis”.



Martonvasar, 2017. szeptember....- n

Bartol Botond.
MartonSport Nonprofit Kt.
Feliigyel6 Bizottsaganak elndke



Zaradék:

A FeliigyvelGbizottsiag Ugyrendjét Martonvdsdr Viros Onkormdnyzatinak KépviselG-testiilete
/2017, (IX. ...) szdmu hatdrozatival 2017. szeptember ..~dn jovdhagyta.

Martonvasadr. 2017.szeptember ...

Dr. Szabo-Schmidt Katalin
Jegyzd



206/2017. {IX. 26.) hatarozat melléklete:

BESZAMOLO
2017 I. félév

MartonSport Nonprofit Kft.

Tartalom:

Mellékletek:
1. Mérleg és eredmény kimutatas
2. Pénzigyi terv-tény tablazat (Cash-Flow)

Martonvasar, 2017. szeptember 12,

Téth Baldzs
ugyvezetd



VEZETO! 6SSZEFOGLALG

A 2017 évben erdinket az utanpétlds nevelés feladatainak ellatasdra, illetve az id6kézben megéplilt
sportlétesitményeink fenntartdsdra tudtuk dsszpontositani.

Az utanpdtlas nevelési feladatok felvallaldasa egyrészt remek lehetdség abbdl a szempontbdl, hogy
igy aknazhatdak ki leginkabb a TAO rendszerben rejlé lehetdségek (targyi eszkdz fejlesztések, személyi
juttatasok), mdsrészt a csapataink szamanak gyarapoddaséval ez is egyre komolyabb feladatnak bizonyul.
A helyzet szemléltetésére ime egy adatsor:

Kézilabda utar.pétlas adaiok 2217.86.28.
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Csapat  Edzésidd Idtékosok Bérkditség
Kézilabda utdnpétids adatok 2017.09.26.

2015 2016 2017

Mig kezdetben, a kézilabdazni szandékozo gyermekek megtaldldsa volt a feladat, hogy legyen
bézis, addigra mara szinte az a kihivas, hogy a sok jelentkezé fiatallal hogyan tudunk megfeleld szinten
foglalkozni.

Ezek a szamok — szerencsére - folyamatosan emelkednek és kétévente belép két ujabb csapat.
Ezzel egylitt az ehhez kapcsolodd adminisztracid is ndvekszik. {utaztatas, sportfelszerelések vasarlésa,
igazolasok,...sth.} Mindez addig emelkedik majd, amig minden iskolai korosztalynak lesz lehetésége a
sajat korosztalyl csapataban versenyeznie. Ehhez mar csak tovabbi két évre van sziikség, ha az MKSE-
nél is idékézben megvalésul a serdild csapat mindkét nemnél. Akkor mar a jelenlegi
sportlétesitményeink kereteit is feszegetni fogjuk.

A sportlétesitményeink fenntartasa lgyében is feldllt egy rendszer, ami miikédéképes, de a
folyamatos (mszaki) személyzet hidnya - jelenleg a Sportcsarnokban takaritéi Ugyelet miikddik
délutanonként és a hétvégi rendezvények esetén — még érezhetden lassitja a folyamatainkat.

Ami viszont egyértelmiien éromteli, hogy sportberuhdzasaink hire hamar elterjedt, szerencsére
nagyon sokan kibérelték a helyszineinket - féleg a téli iddszakban - vagy érkeztek hozzdnk
tanulmanyutra azok, akik még csak most szeretnének belevagni hasonlé fejlesztésekbe és irigykedve
tekintették meg a mi helyszineinket. llyenkor volt igazan érezhetd, mennyire nagy fejlddésen mentiink
keresztil.

Ezt kihasznalva tudatosan igyekeztiink a sportdgi szovetségekkel is jé kapcsolatot kialakitani. Ennek
sikerességét mutatja, hogy a Fejér Megyei Labdarigd Szévetség mar masodik alkalommal szervezte a
Horvdth Ottd Sportkdzpont terilletére az edz8képzését, illetve az a tény, hogy a Magyar Kézilabda
Szovetség szamol a kdvetkezd Sulikézi Fesztival lebonyolitdsaban a Toth Ivan Sportcsarnckkal is.

Az {izemeltetésben a folyamatos haszndlattal jaro feladatok megszervezése is rengeteg teendét
jelent. A létesitményeket felligyelni kell, dpolni kell, tisztédn kell tartani, a hazirendet be kell tartatni,



fejleszteni kell, informécidkat kell megosztani, ami nem megy automatikusan. A mogéttiink allé
id6szakban elvégzett feladatok alapjan bizakodom abban, hogy kdzdsen ezt is sikerlll még jobba tenni.

TEVEKENYSEGI BESZAMOLO

A 2017-es év elsd félévének elvégzett tevékenységeit a kdzszolgdltatasi szerzBdéshen
megfogalmazott harom f& feladatra bontva taglalom az alabbiakban:

SPORTSZAKMAI, SPORTREFERENSI FELADATOK:

2017. januar 1-t81 hasznalatba vettiik a Sportcsarnokban megépiilt Uj irodankat.

Az elnyert TAQ pélyazati keretek leszerz6dése december végéig csak 82%-ban tértént meg.
Ezek kdziil kettdé esetben adminisztraciés hiba miatt nem, illetve késébb jutottunk a
tamogatashoz. A hidnyzd Osszegekre is megtaldltuk a tdmogatokat és sikeriilt minden
szerz&dést megkdtniink. Egy esetben a tdmogatas NAV altali kiutalasa még csak év végén fog
megtorténni, de teendénk mar nincs ezzel kapcsolatban.

Az idei TAO palydzat beaddsakor, illetve a TAD begy(jtésekor kbzrem(likédtiink az MSK és az
MKSE szervezetek érdekében. Az MKSE likviditasat sikeriilt az év végéig megoldani azaltal,

hogy egy korai jovahagyast kaptunk {madjus vége el6tt, igy még a tavalyi addévre tudtunk
tamogatdval szerzddni).

Martonvésar Sportjdért Alapitvany palyazatdban segédkeztiink, melynek segitségével egy
LJardsi Sportdgvalaszté” rendezvényt szerettlink volna megszervezni. A pdlyazat elbirdlasa
pozitiv volt, 650.000.- Ft tdmogatdst megitéltek, de a keretek korlatozottsdga miatt a vardlista
487. helyére kerilt, igy végiil nem jutott pdlyazati pénzhez. Az alapitvany vagyona egyébként
szépen gyarapodott, mar kdzel fél millié forint all rendelkezésre.

A beruhazdsok megvaldsitasa utdn maradt még néhany apré adminisztracids (pl. vizvezeték
tulajdonba &tadédsa) vagy garancidlis hibajavitési feladat, aminek ({gyintézése szintén
folyamatban van.

Rendszeres a MartonSport részvétel a KT {iléseken, ha sziikséges, elkészitjik az
elbterjesztéseinket.

A kbzhasznu statusz megszerzésével lehetdvé vélt a személyi jovedelemadd 1%-at fogadnunik,
ebbe a koérbe is megtettilk jelentkezésiinket, jovSre kdzvetleniil a MartonSportnak is lehet
felajanlast tenni.

Rendszeres {heti) tajékoztatast adunk a hétvégi hazai rendezvényekré! a Facebook
feliiletiinkdn.

Kereskedelmi tevékenységet is végziink, az utanpétlashoz sziikséges sporteszkdzok (pl. labda,
térdvédd, szurkoldi pdlé) drusitasa az irodaban elérhetd.

A két sportlétesitményen kivii a tornaterem (itt kap helyet a legtdbb hobbi kdzdsség:
réplabda, kosdrlabda, foci, kézilabda, sportldvészet), valamint a csarnok emeletén lévd
nagyterem (itt rendszeresen van tanc, jéga, kung-fu és karate dra) id6beosztasa és bérbe
adasa is a feladataink kozé tartozik.

Juniusban a Hazavard rendezvény keretében bemutatasra keriltek a |étesitményeink a régi
martonvésariaknak.

UTANPOTLAS NEVELESI FELADATOK (PALYAZATOK, VERSENYEZTETES):

KEZILABDA:

2017 aprilisaban az idei TAQ palyazatunk benyujtidsra kerllt a 2017/18-as sportszezonra
vonatkozdan 14,6M Ft tdmogatasi igénnyel. (Tavalyi adat:10M Ft jévahagyott tdmogatasi
igény) _

2017 jlnius 12-én megkaptuk az idén beadott TAO palydzatunk jévahagyasdt, levonas nélkul.
igy a négy csapatunk utaztatdsdra és versenyeztetésére, eszkozokre, valamint a MartonSport
iroda dolgozéinak bérének fedezetére 14,6M forintos tdmogatast szereztiink, amit 4,9M



onrész igénnyel kiegészitve dsszesen 19,5M forint miikddési fedezetet jelent. (Természetesen
ezen dsszegeket még be kell gyiijteni a tdmogatdktdl)

2017 juliusdban TAO témogatasi szerzdést kitottiink a Bazismag Kft-vel, akinek mar a havi
addelblegei utdn kaphatunk tamogatést.

2017 julius 24-29-ig rekordlétszammal (50 gyermek részvételével) megtartottuk IIl. kézilabda
taborunkat immaron egyszerre két helyszinen. (Tornaterem és Sportcsarnok)

2017 szeptemberében immar 4 utanpétlas csapattal neveztiink a kisiskolas bajnoksagha (U8-as
és U10-es lany és fil csapat)

Részt vettlink az U9-es lany és fiu csapatainkkal a versenykifrds szerinti kupanapokon. (Ez
lanyok esetében 5 napot, filknél 6 napot jelentett) Ezek koziil 5 alkalommal hazigazdaként
rendezhettiink korosztalyos kupanapot.

Juliusban leadtuk az eifz8 sportévadban feihaszndlt TAQ pénzekrdl az elszdmoldsunkat.
Minden elkéltott tétel sok papirmunkdval jar (pl. egy utazashoz a szamlan kivil a
mérkd&zésjegyzékdnyv, az utaslista, a menetlevél, megrendelés, ajénlat). 2017-ben 4 kiildnbbz6
palyazat elszamoldsaval kellett megbirkdznunk, (egy hosszabbitdsra keriilt), igy a
sportberuhdzasokra vonatkozo elszdmolasokat mar leadtuk.

A negyedévenkénti el6rehaladasi jelentések leaddsra keriiltek.

Sporteszkozok (labddk, térdvéddk) beszerzése tértént meg.

Atigazolasok, 0j igazolasok ligyintézése, nevezések leaddsa, buszok rendelése valosult meg.
Sportorvosi vizsgdlatot intéztiink.

Majusban részt vettiink a fil U9-es csapattal a Megyei jogi Véarosok szivacskézilabda tornéjan
az Erdi Aréndaban, ahol nyolc csapat kézill az 6tddik helyen végeztiink 3 gy6zelem, két vereség
mérleggel.

LABDARUGAS

2017 é&prilisdban az idei TAO palydzatunk benyujtasra kerilt a 2017/18-as sporiszezonra
vonatkozdan 27,6M HUF tamogatasi igénnyel. (Ennek onrész igénye 10M forint, és a
legnagyobb része (21,8M) térgyi eszkoz beszerzésre vonatkozik (leldté és karbantarté traktor).
Ez 37,6M forintos kdltségvetést jelent a labdarigé szakosztilyt illetéen. Itt azonban még
nincs jovahagyasunk, egy hianypotlasi felszdlitds érkezett, amit a napokban pétlunk. (Tavalyi
adat: 7,6M UP és, 5,5M Tdrgyi eszkdz)

A szeptemberi bajnoksagban 6 csapatunk lett benevezve (U7, U9, U11, U13, U16, U19)
Atigazoldsok, Uj igazolasok {igyintézése, nevezések leaddsa, buszok rendelése vaidsult meg.
Sportorvosi vizsgalatot intéztiink.

Tavasszal 12 hazai rendezési Bozsik tornat bonyalitottunk le a kérnyezd telepiilések
egyeslileteinek részvételével (Tordas, Gardony, Velence, Val, Réckeresztur, Kdpolnasnyék,
Martonvasar)

LETESITMENY UZEMELTETES:

LABDARUGO SPORTKOZPONT:

A Sportkdzpont gondnoki feladatainak elldtésat 2017. januartél az Ipari Szolgdltato Kft.
munkatdarsai segitségével latjuk el. A takaritasi szolgdltatast tovabbra is a Martongazda végzi.
A Sportkézpont mérdérainak dtirdsa megtértént, 2017. januér 1-t6l a rezsiszamlak a
MartonSporthoz érkeznek. {Viz, villany, gaz, hulladékszéllitas)

Bufé szolgaltatas a rendezvényekhez igazitva megvalosult.

A téli idészakban volt a m(fiives palyank irdnt a legnagyobb kereslet. Volt ndlunk FMLSZ altal
szervezett téli miiflives bajnoksag, mas csapatok edzései, illetve edz6mérkézései (Tordas,
Ivancsa, Szazhalombatta, Ercsi, Beloiannisz, Besnyd, Tordkbalint)

Minddssze 80e forintos éinrésszel elhelyezésre keriilt egy Teqball asztal, amit el&szeretettel
hasznalnak a latogatdk.

A Sportkdzpont bejarata el6tti zoldteriilet rendezése és fiuvesitése a Martongazda segitségével
-megtdrtént, valamint j 6ntézGrendszer telepitése is lezajlott a nyar folyaman.

Két alkalommal a Fejér Megyei Labdartgé Szévetség is kibérelte edz8képz6 tanfolyam tartasa
céljabdl klubszohbaval, pdlyahasznalattal egyiitt.



Folyamatos szerz8désiink van két fitnesz szolgaltatast végzd bérldvel (klubszoba és erénléti
terem}, valamint a biifé funkcidt ellaté HPM Plusz Kft-vel.

Megkezd&dott egy kisméret( filves edz6palya kialakitdsa is, melyet még Gsszel terveziink
befiivesiteni.

A lakossag részére a futckor, a tegball asztal, a flives palya mogotti fuves teriilet ingyenesen

rendelkezésre All.

KEZILABDA SPORTCSARNOK:

Janudrban szenior néi galamérk&zésnek adtunk otthont.

Februdrban Szazhalombatta NBI/B-s férfi felndtt csapata ndlunk rendezte az egyik hazai
mérkozését. (A technikai vezet§ meglepetten tapasztalta, hogy tébb nézé volt itt, mint naluk.)
Hazigazdaként szerveztiink 5 kupanapot a kisiskolds kézilabdasainknak

Aprilisban Sulikézi fesztivdlnak adtunk otthont, ahol a Magyar Kézilabda Szdvetség
szervezésében 200 tanuld, illetve 18-20 dltalanos iskola versenghetett egyszerre a
tornateremben és a sportcsarnokunkban. A rendezvény jol sikeriilt, a kdvetkez8kben is
szamitanak a martonvdsari helyszinre.

Madjus végére az &nkorményzat segitségével a sportcsarnok kiizdGterének fix hangositdsa
elkésziilt.

Mdjus 27-én a ndi kézilabda megyei helyosztok ndlunk kerlltek megrendezésre a Kézilabda
FIESZTA keretében. (N&i csapatunk eziistérmet szerzett)

Janiusban az iskolai évzaré madr a Sportcsarnok klimatizalt terében keriilt megrendezésre.

Nyéri sziinet elején mindkét évodank nebuldi nagy 6rémmel prébaltak ki az 4j sportcsarnokot.
Juliusban mar harmadik alkalommal 50 f6 részére tartottuk meg Kézilabda taborunkat.
Szeptember 1-én tanévnyitd Gnnepség valt.

Szeptember elején végre méltd helyen kerillt megrendezésre - idén els§ alkalommal 2 napos
rendezvényként — a Horvath Ottd Felkészilési Emiéktorna.

Szeptember 9. Id6sek napi rendezvény helyszineként koncerteknek adtunk otthont.

A Magyar Népdal napjan 450 kérustag elhelyezését, illetve &ltdzési lehetdségét tudtuk
megoldani.

MINDKET HELYSZINEN:

A sportlétesitményeink idGbeosztdsdnak nyilvantartasi rendszere felallt, stabilan mikadik.
Minden haszndldval (rendszeres és az alkalomszerii bérl&k) bérleti szerz8dés kottetik.

A kintiévéségek folyamatos nyomon kdvetését elvégezziik.

A sportlétesitményeinkbe az dszi szezon megkezdésekor mar rekldmfeliletek bérbeadasara is
sikeriilt szerz&déseket kotniink.

PENZUGYI BESZAMOLO

A MartonSport Nonprofit Kft. a szamviteli térvényeknek megfelel§en elkészitette a 2017. elsé

féléves eredmény kimutatisit és mérlegét, mely jelen dokumentum 1. szamd mellékletében
talilhato.

Tarsasdgunknal a pénzdram (cash-flow) tipusd nyomon kovetés alapjan elkészilt a TENY

pénzmozgdsokat és a TERV szdmokat &sszehasonlité tablazatunk is, mely a 2. szami mellékletben
talilhaté. A tibldzat 2017.08.31-ig t6rtént pénzmozgasok TERV és TENY dsszevetését mutatja be
Bsszegzett formdban. Az elsé oszlop az éves tervet mutatja, mellette egy egyszer( ardnyositassal az
elsé nyolc hénapra vetitett terv értékek taldlhatéak, majd a TENY értékek oszlopa kévetkezik, amit a
kilénbség, és a szazalékos teljesitmény mutaté kovet.

Ami biztosan lathatd ezen idészak pénziigyi eredményei alapjdn, hogy a bérleti bevétefeink év végéig
biztosan meghaladjék a tervezett szintet, ami kompenzaini tudja majd a kijzlizemben fellépé esetleges

talkoltéseinket.



Jelen pillanatban még a 2017-ben az MLSZ felé beadott TAO palyazatunk jovahagyasa nem
tortént meg. A kikildott hianypotlas mértékébdl (4 pont, mindegyik a térgyi eszkdz beruhdzdsra
vonatkozik) az szlirhetd le, hogy az utdnpétldsra kapott dsszeget megitélik. Ez az §sszeg még jelent8sen
befolydsolhatja a 2017 évi pénziigyeink alakuldsat. Amennyiben a jévahagyas megérkezik, az Uzleti
terviinkben foglaltakat megvalésithatonak itélem meg.
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2016. évben végzett tevékenységérol




Bevezetd

Erd Hivatasos Tizoltéparancsnokséag beszamoloja a 2016. évben végzett tevékenységrdl.

Erd Hivatésos Tiizoltéparancsnoksag a jelen vildg valds problémdira rugalmasan reagalni
képes, szemléletében és milkddésében egységes, hatésdgi és felligyeleti tevékenységgel,
elismert szervezetként hajtotta végre feladatait.

Az elmilt évben a vonatkozd tdrvények, jogszabélyok, intézkedések betartdsdval és
betartatasaval végezte munkajat, a tizoltasi és kérethéritasi feladatok végrehajtasakor.

Vezetés, iraryiiss

£rd Hivatasos Tiizoltéparancsnoksdg (tovabbiakban: HTP) az egységes katasziréfavédelmi
szervezet helyi szerveként, a Pest Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatsag Erd
Katasztréfavédelmi Kirendeltsége kozvetlen szakmei irfnyitdsa alatt all. A szervezeti
dlloménytsbla alapjan a HTP ko8zvetlen iranyitdsa ald tartozik Budakeszi és Erdi
Katasztrofavédelmi  Megbizott  (tovabbiakban: KvMB), valamint a Torokbalint
Katasztrofavédelmi Ors (tovdbbiakban: Kv().

A havi, illetve heti vezetdi koordin4citk megtartdsra keriilnek, naponta a munka kezdetén az
aktualis pontositdsok sordn torténik az egyes feladatok végrehajtisahoz t6riénd irdnymutatas.
A vezetdi forumrendszer havi szinten emlékeztets formajdban keriil dokumentélasra és keriil
megkilldésre az érintettek részére t8mér célirdnyos meghatdrozésokkal, informaciokkal.

2016. évben végrehajtoit f2ladatok

2016. év célkilizésének sikeres eredményeként az érdi tizoltdlaktanyankban készenlétben
tartott Miiszaki mentd gépjarmil ithelyezése megtortént a Térokbélint katasziréfavédelmi
Orsre. A gépjarmii athelyezését szakmai elemz8 munka elézte meg. Figyelembe vettik az
eld26 évek kireseteinek adatait. Az adatok kimutattak, hogy Erd HTP mitkodési teriiletén az
M1, M7 autbpalyskon, valamint az MO gyorsforgalmi és l-es fSuton térténtek olyan
beavatkozdsok amelyek felszdmoldsdhoz a Miiszaki Mentd gépjrmil helyszinre torténd
riasztdsa és a rajta 1évé felszerelésck alkalmazdséra volt sziikség. Az elemzd munkéval
sikeriilt megteremteni annak lehetdségét, hogy javuljon a kéresemények felszdmolasi ideje,
igy rovidiiltek le a balesetekbdl keletkezd torlédasok is amelyek az aut6palyén, filitvonalakon
utazdknak okoztak bossziisdgot.

A tiizoltbsag hatbsigi részvételét emelve sikeriilt a Kézteriileten jelunbs mértékben (136), a
szabadteriileten bekovetkezett tizesetek szamat (39) esetszdmmal csokkenteni. A
csbkkenéshez azonban nem csak az ellenérzések szdmdénak nbvelése vezetett. A megeldzd
t4jékoztatés helyi médiskon keresztill t5rténd lakossaghoz valé eljuttatdsa is szerepet jatszoit.
Az oltdvizforrasok ellendrzése sordn gy(ijtdtt tapasztalatokat, feltdrt hidnyossidgokat Erd
Katasziréfavédelmi Kirendeltség hatdségi osztalya felé tovdbbitottuk és intézkedtek az
esetleges javitdsokra.

A képzések széménak ndvelésével sikeritlt elémi az beavatkozé tizolték minel
mapabiztosabb szakmai fellépését, a tanult szakmai fogasok biztonsagos alkalmazasat.



Ment§ tiizvédelem és mitszaki mentés

Erd HTP mikodési teriiletén Osszességében 2016. év tdrgyi idbszakdban 1209 esetben
érkezett bejelentés, mely az el6z6 év azonos idészakéval sszehasonlitva (1202) 7 db
esetszamu eliérést mutat.

A bejelentések megoszlésa szerint az el6z8 évhez képest (467) a tiizesetek szdma a térgyi
iddszak tekintetében (809) jelentés emelkedést mutat. A miiszaki mentések szama pedig (400)
esetszdmmal az €18z év azonos iddszakdhoz viszonyitva (735) csdkkenést mutat, mivel 2016.
évben nem volt jellemzd az elhiiz6dé viharos idéjards a mikédési teriiletiinkon.

A beavatkozésok riasztast fokozat szerinti minGsitése szerint az alabbiak szerint alakult:

V-8s, valamint 1V-es riasztdsi fokozat a 2015. és 2016. évben sem volt a mitksdési
teriiletiinkdn. ‘

Ill-as riasztdsi fokozat elrendelésére a 2015.4vben nemn keriilt sor, &m a 2016, évben
beavatkozassal jaré vonulds 1 esetben tortént. Il-es riasztési fokozati beavatkozashoz 2015.
évben 9 alkalommal, 2016. évben pedig 3 esetben valésult meg riasztds.

Az esetek dontd tobbségében a tlizoltdsdg I-es riasztisi fokozata szerint tértént vonulds, mely
a 2015. évben (1080), 2016. évben (1205) jelentds emelkedést mutatott.

1
-

Yonuldsok megoszidsa 2016. évben

ot

A kiérkezés elétt felszamolt események is jelentds cstkkenést mutatnak az eldzé év (156) és a
2016. év (70) mepegyezs id6szakéra vonatkozoan,

A szandékosan megtéveszid jelzés nem érkezett 2016. év folyamén, mig az elz8 évben ezen
esetek szama (2) volt. E csokkenés a szandékosan megtévesztd jelzések kapcsén induld jogi
¢s ezzel parhuzamosan kiszabott anyagi felel8sségre vonési eljdrdsoknak kdszénhets.

A rendelkezésre 4llé adatokbél megédlapithatd, hogy 2016. évben a vonuldsok tobbsége
tizeset kapcsdn kerillt elrendelésre, szemben az elézé évben tapaszialtakkal, ahol féleg
miiszaki mentések alkalmaval lettek a szereink vonultatva.

A tiizeseteir és miiszaki mentési beavatkozasok az események helyszin tipusa szerint a
kiemelkedd adatokat tekintve alabbi esetszdmban térténtek:

Otthon jellegii 1étesitményben 118 esemény t6rtént ami még mindig magas szam az aldbb
felsorolt helyszinekhez viszonyitva.



K#ézteriileten 24 alkalommal, Szabad teriileten 47 alkalommal avatkozott be a tiizoliésdg. Az
adatokbél jol lathatd, hogy az igen frekventdlt helyszinek kozéit a szabadtéren keletkezett
tlizesetek szdma jelentds annak ellenére. hogy a 2016. évben az elézb év adataival szemben
csbkkenés tapasztalhato. A megelbz6 lakossagtdjékoztatasi tevékenységgel ezen a mutaton
tovabbi estkkentést kivanunk elérmi.

Tovabbra is a kéziton (17 alkalommal), kozlekedési eszkdzon (25 alkalommal) keletkezett
tlizesetek azok melyek kiugrd szamot mutatnak. Tarsszerveinkkel (rendbrség, mentdszolgalat,
viroskereszt) kozds bemutatokat szervezve igycksziink a lakossdg felé eljuttatni azokat a
tdjékoztatasokat amelyekkel megel6zhetdek kziti balesetek.

A 2016. év sorén, a tlizesetek és milszaki mentési beavatkozisok alkalméval a2 megmentett
személyck szdma a tavalyi év azonos idbszakéhoz képest egyezést mutat (24), illetve a
helyszineken elhunyt személyek szdma az el$z8 évhez képest minimélis emelkedést mutat
(13). A CO mérgezés kovetkeztében beksvetkezd haldlesetek szdma az eldzb évhez képest
emelkedést nem mutatott, koszénhetd ez az aktiv lakossdgi propagandénak, melynek
eredményeként megnétt a terilleten é16 emberek Sngondoskodasi hajlama, és egyrc t8bben
vasérolnak CO mérd berendezéscket olyan otthonokba ahol nyilt égésterli késziiléket
lizemeltetnek.

Az erdét- és vegetaciot érintd tlizesetek szdma a 2016. évben (14) szinte megegyezett az eldz0
évi adatokkal (12). Készdnhetd ez az orszAagos, teriileti és helyi szintdl megel628 propaganda
tevékenységének, illetve a hatsagi osztaly prevencios tevékenységének.

Citatés, képzés

A tovabbképzés, kiképzés gerincét a készenléti szolgilatot ellaté dllomény éves kiképzési
terve, gyakorlatterve, valamint a tlzoltds vezetésére jogosultak, az figyeletesek és a
gépidrmiivezetdk tovabbképzési terve alkottak.

Els8dleges cél az éves kiképzési terv Osszedllitisédndl, hogy a képzés tematikdja vegye
figyelembe a helyi kérilményeket, sajstossdgokat, veszélyforrdsokat, mint példaul a tertileti
elhelyezkedés, foldrajzi viszonyok, szélsbséges idGjarasi ténye28k kivetkezményei, veszélyes
ipari {izemek, kézlekedés terén bekovetkezett valtozdsokat.

Fokozott figyelmet forditottunk az \ij beavatkozasi modszerek, eszk6z5k és a k6zponti, illetve
terlileti szervek &ltal kiadott intézkedések beavatkoz6 dllomany éltali megismerésének.

A kiképzési foglalkozésok alkalméval, megismertetésre keriilt az allomannyal az ez €v
juniusdban kiadésra keriilt 6/2016.(1.24) BM OKF Utasitdsdnak 1, illetve 2. szému
melléklete.

A képzési tematikdban tovabbra is jelentds szerepet kap & beavatkozédi dllomény fizikai
4lloképességének szinten tartdsa és fejlesztése, aminek fokozott jelentésége van az arvizi
védekezés, a hosszantartd szérazfii- erdd- vegetacibtiizek, lakohdztiizek, miiszaki mentések
felszdmoldsa, de a mindennapi munkavégzés sorén is.

A 2016, évben 4tdolgozasra keriiltek a Tizoltdsi Miszaki Mentési Tervek a helyi
sajatossagok, valtozasok figyelembevételével. Igazodva az adott létesitményben jelenlévd
veszélyekhez., A Ttizoltasi és Miiszaki Mentési Tervek azokra a létesitményekre kesziiltek el
elsésorban, amelyek a lakossdg védelme, vagy tlizoltdsi és miiszaki mentési szempontbol
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kiemelt veszélyt hordoznak. A tervek a beavatkozas biztonsidgos és gyors végrehajtasdban
segitik az irdnyit6 dllomanyt.

Gyakoslatok

A kiképzési foplalkozdsok sordn megismert elméleti ismeretanyagok beavatkozidst segitd
gyakorlatokat megemeltiik, Igy 61 db helyismereti foglalkozds megtartdséra keriilt sor. A
foglakozasok alkalméval a beavatkozé tizoltdk olyan létesitményekr8l szerezhettek a titzoltas
szempontjabol fontos informacidkat, amelyeknél a tarolt anyagok miatt, vagy a jelenlévd
magas létszam és killdnleges specifikumok miatt ez fontos. A 2016. évben az elézd évhez
képest (20) lényegesen t6bb szitudcits gyakorlat keriilt megtartasra (32), ezzel is segitve a
beavatkozd dllomény szerelési készségének javitdsat. Ellendrzd gyakorlatra mindkét évben 6
alkalommal keriilt sor. A 2016. évben megtartdsra kerlllt gyakorlatok hozzdjarultak a
készenléti szolgélatot elldté allomény helyismeretének noveléséhez, ellsegitve ezzel a
biztonsagosabb és hatékonyabb munkavégzést, a gyorsabb beavatkozasok végrehajtasat. A
gyakorlatok sordn a résztvevl 4dlloményt a hasznalati szabdlyok egyre nagyobb
megismertetésével vonjuk be a hatbségi ellendrzési feladatokba.

Kiemelt gyakoriataink

A 2016. évet az M{ ant6it mellett elteriild félig kész éptiletkomplexumban megtartisra keriilt
milszaki mentési gyakorlattal nyitottuk meg. A gyakorlat sordn a hivatasos allomény tagjai
bemutattdk a résztvevOknek, illetve a meghivott médidk képviseldinek magas szinvonald
elmélet- és gyakorlati tuddsukat.

Szazhalombatta Véros arvizvédelmi szekaszédn ez év tavaszén keriilt megrendezésre a szintén
sajtd nyilvanos Arvizvédelmi gyakorlat. A gyakorlat sordn a beavatkozésban részt vett a
hivatisos allomanyunk mellet a Pest Megyei Specidlis Ment6 és Onkéntes Tiizoltosag
allomanya, valamint nagy szdmi kbzdsségi szolgalatot teljesitd tanulé.

A 2016. év jipiusdban kerilt sor a Beliigyminisztérium Orszégos Kataszirofavédelmi
Féigazgatdjanak 5/2014. (I11.27) szédmi utasitdséban foglalt tiizoltdsi-taktikai Szabdlyzat
alapjan, TMMT-vel rendelkezé K6zép-dundntili Orszigos Blintetésvégrehajtasi Intézetében
szitudcios gyakorlat megtartdsara. A gyakorlaton részt vett a Baracska tlizvédelmét ellatd
OTP, a rend6rség készenléti allomanya, a biintetésvégrehajtas- ,illetve a TEK alloméany4nak
tagjai.

A 2016. év &szén Szazhalombattin a Dunamenti Erémi BVT gyakorlatanak kivitelezésében,
végrehajtasaban a FER tizoltdsaggal Gsszehangolt egylittmiikddést hajtott végre hivatdsos
dlloményunk.

A gépjarmil balesetek gyors és biztos felszdmoldsa érdekében a 2016. évben t8bbszér kertilt
sor roncsvagdsi gyakorlat megtartisira, melyb6l egy alkalommal bemutat6 jelleggel sajté
nyilvanos gyakorlat keretén beliil az ERD ARENA teriiletén tobb rendvédelmi szervezettel
egyiittmiikddésben keriilt végrehajtésra a Katasztréfavédelmi Kitritési Gyakorlat. A
hagyoményteremtd célzattal indulé gyakorlat sordn a gyakorlatba bevont kizdsségi
szolgalatot ellatd didkok szamdt nagy mértékben ndveltiik.

A 2016. évben megtartasra kertilt tiizoltasi gyakorlatot, ez évben is a FER tlizoltéség
gyakorlépalydjan hajtottuk végre, a Budatrs Onkéntes Titzolté Egyesiilet bevonédsaval, fgy
novelve az &nélldan beavatkozd egyesiilet gyakorlati tud4sat.

Ez év Oszén kerilt megtartdsra Szézhalombatta Varos teriiletén a kdzépmagas épliletek
oltasanak gyakorlata, melybe bevondsra kerilt a polgér6rség, illetve a vérosban mitkédd Pest
Megyei Specialis Mentd €s Onkéntes Thzolté Egyestilet (PMSM).

5



2016. szeptember 30-4n a Kozép-Duna volgyr Viziigyl Igazgatésdggal kdzdsen Frd és
Szazhalombatta varosokat érinté ar- s belvizvédelmi szakaszain végrehajtésra keriilt a véd
mitvek és miitdrgyak, valamint a védekezéshez szitkséges felszerelések szemléje.

A jérési mentdcsoportok évente egy alkalommal hajtjdk végre a hivatisos dllomany éltal
elbkészitett gyakorlatot. Ez év oktober 14..15. napjan kerilt megrendezésre Zsambékon,
valamennyi jardsi mentécsoport, illetve dnkéntes tiizoltésag hivatasos dlloméanyunkkal térténd
egylttmiksdé gyakorlatdra, E gyakorlat sordn is szdmos didk keriilt bevonésra a kbz6sségi
szolgdlat teljesitése sordn. A gyakorlat sordn a jardsi mentdcsoportok tagjai a hivatdsos
dllomany vezetBségének szakmai feliigyelete és irdnymutatdsa mellett megismerkedhettek
elméleti-, gyakorlati szaktudasukkal és teherbird képességiikkel.

Szazhalombatta Véros Ipari Park teriiletén, a Novochem Kit létesitményében ez évben is sor
keriilt 2 Bels6 Védelmi Terv gyakorlatanak végrehajtaséra melyben hivatasos dlloményunk
magas szinvonalil beavatkozasaval, a FER tizoltdsédganak egyiittmitkdésével vett részt.

Szézhalombattdn, 2016.oktdber 25. napjin megtartisra kerlllt a Véros Kils® Védelmi
Tervgyakorlata, illetve a MOL Bels6é Védelmi Terv gyakorlata, ahol a bivatdsos 4llomany
tagjai 8sszehangolt, fegyelmezett munkéjukkal emeliék a gyakorlat szinvonalét.

Szakmai Felligyeleti tevékenység

Erd Hivatasos Thizolté-parancsnoksagén végrehajtandd tevékenység megfeleld szinth ellatasa
drdekében a vezetdi dlloméanya 2016. évben 187 ellentirzést hajtott végre. Az ellenbrzések
kiterjedtek a kiképzési foglalkozésok-, gyakorlatok ellenGrzésére, szolgalatvaltés
végrehajtasara, szolgdlat ellatds- illetve a szolgdlati dokumentumok ellenérzésére, feliigyeleti-
és beavatkozasok ellen8rzésére, valamint technikai €s egyéb szemlék (laktanya,ruha stb)
megtartdsdra, Az ellenbrzések elbsegitetiék a pontos feladat végrehajtast, informécibval
szolgaltak az 4llomény szerelési készségének, elméleti és gyakorlati tudisénak aktuslis
allapotardl, az alakiassig az 6li6zk6dési szabalyzat ismereiérSl. Az ellendrzéseken feltart
hibak, hidnyossdgok megsziintetésére minden csetben azonnali intézkedés tGrtént. gy ezek
minden esetben azonnal megszilintetésre kerliltek.

Az év sordn megtartott gyakorlatainkra meghiviuk az &nkéntes tiizolté egyestiletek is, akik a
beavatkozdsok taktikai elemeit és az 1) szerelési fogasokat elsajatithattdk, tovabbiejleszive igy
a kéreset soréan a hatékony kbdzremikddést.

A hivatasos tlizolt6-parancsnoksag szakmai irdnyitst lat el az 6nkormanyzati tlizoltésagok
/OTP/, 1étesitményi tiizoltosdgok /L TP/ és az Snkéntes tizolté egyesiileteknél /OTE/.

2016. évben Erd HTP egyiittmitkédési megallapodassal rendelkezett TArmok, Séskit, Budabrs,
Val, Biatorbagy Onkéntes Egyesiiletekkel, valamint a Szdzhalombattai Pest Megyei Speciélis
Mentd és Onkéntes Tlzoltd Egyesiilettel,valamint a Tamok Specidlis Ment6, Polgarér €s
Onkéntes Tiizolté Egyestilettel.

Az 6nallé beavatkozasra jogosult Budadrs Vérosi Onkéntes Tfizolté K&zhasznit Egyesiilet
teljesitette az dnallésdg fenntartdsahoz szitkséges szakmai gyakorlatot és feltételeket, igy
tevékenyen hozzajarul a vallalt mitkddési teriilet tiizbiztonsaganak noveléséhez.

Erd HTP mikédési teriletén a hivatdsos allomany tagjaival Osszesen 267 beavatkozast
végzett, illetve az egyiittmlikddési megallapodasban véllaltak alapjan, 79 esetben végzett
6nallé beavatkozast az egyesiilet,

Baracska, Tordas, Gyuré, Kajaszd, Vil telepﬁléseker.x a Vali Onkorményzati Tilzolidsig,
Etyek és Herceghalom telepiiléseken pedig Bicske Onkorményzati Tizoltdsdg litjia el a
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mentd- és tizvédelmi tevékenységet.

Ezen szervezetek rendszeres szakmal ellendrzését negyedéves és féléves ciklusokban
folyamatosan végzi a tizolté-parancsnokséag parancsnoka.

Az ellenbrzések alkalméaval megallapitast nyert. hogy az egyesiiletek az egylittmiikodési
megallapoddsban vallalt kételezettségeiknek eleget tesznek. Anyagi forrdsaikat fejlesztésre, a
szitkséges idfszaki felitlvizsgilatok elvégzésére forditjdk. Tevékenységiik fontos a telepiilések
tiizvédelme, kadrmegeldzések, karfelszdmolasok tekintetében. Miikddésitk dnkorményzati
segitséggel tovabb javithatd Sszténdzhetd.

Fokozott figyelmet forditottunk a szerek és felszerelések karbantartisdra karbantartotisdgnak,
idoszaki feltlvizsgélatinak elvégzésére, valamint a palydzatokon elnyert &sszegek
felhaszndldsdra, A szakmal ellendrzések kiterjesztése sordn az cgyesiiletek ellendrzése a
kéreseti felszamolasoknal nydjtott tevékenységnél is megtérténik, igy folyamatos
visszacsatolds egységes képet ad az OTE tevékenységérél. A tapasztalatok alapjsn az
Egyestiletek az Onkorményzati és Létesitményi Tiizoltosagok a véllalt kételezettségiiknek
eleget teftek.

A beavatkozd egyesiiletek szdmaéra el6irt alapszintli szakmai végzettsépgek megszerzésében a
hivatdsos tlzolté-parancsnoksédg szakmai segitséget nynijt kézremilktdésével.

JArAsi mentlesopost

A BM Orszagos Katasztréfavédelmi Foigazgatdsdg fOigazgatdi intézkedésének megfelelen
2016. okiober 14-15-€n keriilt megtartasra Zsdmbékon a Jardsi Mentécsoportok Gyakorlata.

A mentficsoportok a hivatdsos 4llomény feliigyelete és iranymutatasainak figyelembe
vételével megfeleléen hajtottdk végre a gyakorlatot. A jérdsi ment8csoportok az
egyesiileteknél és polgarGrségnél 1évd felszereléssel rendelkeznek a jaras teriiletén esetlegesen
sziikséges beavatkozasok felszamoléséra.

Sporttevékenység

A 2016. év folyamdn alloméanyunk tagjai részt vettek a megyei illetve orszigos szervezésii
sportversenyeken. Kiemelkedd sportteljesitményt nyijtott az év folyamén Bényay Zoltin
c.tli.ftérm., Molnér Richérd c.ti.8rm., illetve Hercel Andrés c.tfi.zls, Ur, akik 2016.06.25-én
Kaposvaron megrendezésre kertild BM Triatlon versenyén IV. helyezést értek el.

A 2016. szeptember 3-8n megrendezésre keriilt Orszdgos Tlzoltdsport Versenyen Bényay
Zolan ctiftérm. és Téth Tamas ctiérm Ur részvételikkel képviselték Tizolto
parancsnoksagunkat és a Pest megyei igazgat6sagot.

A 2016, szeptember 24-én megrendezésre kerfilt Orszagos Leépestfutd Bajnoksagon Géaspér
Kinga tii.fhdgy. és Kneif Gydrgyné c.tii.zls. a ndi paros kategdridban 1. helyezést érick el.
Zolta Tibor tfiszds. korcsoportos kategdridjdban XV. helyezést-, Bényay Zoltan
c.ti.fidrm. XII. helyezést-, illetve Minda Elemér c.td.ftérm. XIV. helyezést értek cl.

A 2016. szeptember 30-i4n megrendezésre kerillt WPC Vildgkupan 370 kg-mal Buda Richard
ctiérm. Ur 1 helyezést, illetve az oktéber 5-én megrendezésre keriilt WUAP
Vilagbainoksdgon stlycsoportjaban [. helyezést &rt el



Katasztréfavédelmi Kozosség! szolgdlat

A rendészeti ismereteket oktatd Erdi Kds Karoly Szakképzé Iskola tanul6i részére, az Erd
HTP-n 2016. jtnius 22-én és 24-én szakmai napokat szerveztiink, melycken 54 f6 tanul6 vett
részt.

A 2015. évben Osszesen 158 o didk 1180 éra, mig 2016. évben 571 {6 3438 6ra kozOsségi
szolgalatot teljesitett. Ki kell emelni a 2016, oktéber 08-dn az Erd Aréngban megtartott
Katasztrofavédelmi egyiittmitk&dést és kiliritési gyakorlatot, melyen Osszesen 832 {6 vett
részt, ebbdl 312 8 didk teljesitett kdz0sségi szolgalatot.

Hjisdgi feikészitésex

Rendszeresen megjeleniink — pl. propaganda anyagokkal, a tlizoltésagok eszkozeivel
bemutaté jelleggel. — az illetékességi teriiletlinkhdz tartozé Ovoddkban és iskolékban.
Lehetdséget biztositunk az évodék és iskoldk részére, hogy ,laktanya létogatés™ keretében
megismerjék a kataszir6favédelem és a tizoltésagok munkéjat, eszkozeit. Legjelentbsebb
alkalom a ,nyitott szertdrkapuk™ program, mely sorén az 6vodak és iskolak mellett a lakossag
(pl. sziilok, testvérek stb.) is részt vehetnek a fenti felkészitési tevékenységben.

A 2015. évben 2214 8, mig 2016. év azonos idSszakéban 2286 6vodés és iskolds tanulo
keriilt felkészitésre (tanéra keretében és tandrdn kivill rendezvényeken), tovabbd 2015, évben
814 8, mig 2016-ban 1624 £3 felkészitésére keriilt sor egyéb rendezvényeken.

Sajté tevékenység

A saji6 tevékenységben az el6z8 évhez képest pozitiv a véltozas. A tdzoltésdg éltal 2016.
évben végzett tevékenységek a Pest Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatéség honlapjén
folyamatosan nyomon kévethetdek voltak. A Katasztréfavédelmi Kirendeliség illetékességi
teriiletén 1év8 onkormanyzatok leginkdbb olvasott férumain a lakossdg tajékoztatdsira
szolgdlé informéciokat Erd KvK folyamatosan megjelenteti.

Onkorméryzati egyfitimikodés

A miksdési teriiletinkén 1évé dnkorményzatok lehetfségeikhez mérten, a 2016. évben is
tdmogatést nyujtottak parancsnoksdgunknak a munkavédelmi felszerelések fejlesziéséhez, a
laktanya helyiségek, valamint belsé udvarburkolati megijitdsdhoz. A Helyi Védelmi
bizottségi illések alkalméval konstruktiv javaslataikkal a segitik a hivatasos szervek munkdjat.
A kozrendvédelmi bizottsdgi Gléseken rendszeresen meghivott tagként a tlzoltd
parancsnoksag képviseldjének jelenlétére igényt tartanak és az ott elhangzott szakmai
fejlesztési javaslatokat tAmogatni igyekeznek.

2016. évben végzett fejlesztések

Az év nyaran keriilt elhclyezésre a Tortkbalinti Katasztréfavédelmi Ors laktanyaépiiletében a
Beliigyminisztérium Orszagos Katasztréfavédelmi FOigazgatésdg Gazdasagr Ellato Kozpont
Kéményseprd ipari IgazgatOhelyettesi Szervezete.



A kéménysepré-ipari tevékenysépet ellato szervezet elhelyezése kapesan, a laktanyaépiiletet
érintd dlalakitdsok sordn keriilt sor a hivalasos allomény épiiletrészének étalakitdsara,
fejlesziésére. Az atalakitdsi munkélatok végzése a beavatkozd készenléti szolgalatelldtasdban
fennakaddst nem okozott.

A 2016. év sorén 8 mikddési teriiletiinkdn 1év8 dnkormaényzatokkal kialakitott jé kapesolat
eredményeként, t5bb adoményozisi szerz6dés is szilletett, mely a tlizoltésdg munkdjst a
mentd- és tizvédelmi feladatainak ellitasaban nagy mértékben segitette.

Osszefoglalss

A hivatasos katasztréfavédelmi szervek a 2016. évben eredményesen teljesitették rendvédelmi
feladataikat, fejlesztették tdrsadalmi megitélésiiket, Az elmilt évek tudatos képzési, valamint
szemlélet-fejlesztd, eloreldtdst, komplex gondolkodast eldtérbe helyez6é munk4jdnak
eredményeként hatékony kapcsolat alakult ki a miiveleteket végrehaitd, a szakiranyitdst végzl
feliigyeldi, valamint a hatdsdgi dllomény koz6tt. Erbstdétt a hivatdsos katasztréfavédelmi
szery kdzmegitélése, elismertsépe, valamint hatosagi €s feliigyeleti tevékenységének silya,
hatékonyabbd valt a megel6zési tevékenység.

A beavatkozé OTE-k miiksdési teritletiinkén 1évé jelenléte javitotta a terillet mentd
tiizvédelmét, ndvelte az dllampolgérok kézbiztonsag: szinvonalét,

A hatdlyba léptetett 54/2014. (XJ1.5.) BM rendelet az OTSZ és a hozzd kapesol6ds
Thzvédelmi Miiszaki Irdnyelvek 4&ltal javult a hivatdsos katasztrofavédelmi szerv
szolgéltatdsdnak minGsége, fejlodott a thzvédelmi hatdségi feladatok rendszere.

2017-évre tervezeit célok, fejlesztési javasiatok

A viérosok tiizvédelme érdekében a beavatkozasok, illetve ellenzesi tevékenységeink végzése
sordn tapasztaltak alapjan, javaslattétel a oltdvizhalozat fejlesztésére.

A 1l kategbéridba sorclt Onkéntes mentOszervezetek beavatkozdsok alkalméval tdriéné
bevethetdségének ndvelése, az elméleti és gyakorlati képzésitk fokozasival.

A miiszaki mentd gépjarmil tekintetében szeretnénk ha az Allomany tagjai kozill minél t6bb
tiizoltd sajdtithatna el armak kezelési ismerctét. Novelni kivanjuk a nehézgépes tanfolyamot
végzett tlzoltdink szédmét képzésekre tOrténé beiskoldzdsokkal. A szivattylikezeli és
gépjarmiivezetbi végzetiségek megszerzését kiemelten kezeljlik,

Az elbz6 évben végrehajtott megel6z6 munka pozitiv eredményének kiszonhetben tovabb
folytatjuk a hatdsdgi tevékenységiinket a tlizoltdsdg mikodési teriiletdn a tizvédelem
megerdsitése €s az események bekOvetkezésének megelézése cé€ljabd! killondsen azokon a
teriileteken ahol a kordbbi években jelentds volt a beavatkozasok szama.

A képzéseket az eldzé évhez hasonldan folyamatosan tartalmi, minfségi tartalmakkal feltdltve
bdviteni kivanjuk.

A laktanyaban és kiils6 helyszineken egyarant ndvelni kivanjuk a szituaciés gyakorlatok
minél valdsag hilbb megvalositdsdt as beavatkozdsok biztonsagos, gyorsabb felszdmolasa
érdekében.

Novelni kivanjuk tovébbéa a FER Létesitményi Tlzoltosdggal megtartasra keriilé gyakorlatok
szamat a gyorsabb, pontosabb beavatkozas, szakmai tapasztalat-, s informacidcsere, illetve
hatékonyabb kommunikécié érdekében.

A szerek mozgdsa sordn a kritikus ftszakaszok, szabadtéri helyszinek, kozteriileti tiizesapok

ellenérzésének névelésével kivanunk tenni a teriilet tlizbiztonsédgénak néveiése érdekében.



Onkorményzati timogatassal kivanjuk megdjitani az tigyinézé gépjarmiiparkot, valamint Erd
HTP és Torskbalint Kv( vizesblokkjainak feltjitasat.

Erd, 2017. februar 13.

10
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213/2017. (IX. 26.) Kt. hatarozat 1. melléklete

Iktaté szam: ...... -..../2017.

Martonvasar Varos Onkormanyzatanak
szabalyzata
a képviselé-testiilet és bizottsagai elé benyujtando
eléterjesztések tervezesének, elkészitésének rendjérol

(Egységes szerkezetben a Szabdlyzat 1. szamu, 2018, janudr 1-tol hatdalyos
modositdsdval)

Hatalyba lépés idépontja: 2014. januar 1.

Zaradék:
A 203/2013. (XI1.3.) KT hatarozattal jdvahagyott Szabalyzatot Martonvasar Véros
Onkormanyzatanak Képvisel6-testilete . ./2017. (... ...) KT hatarozataval

maddositotta (I. szamu modositas).

-------------------------------------------------------------

Dr. Szabé Tibor Dr. Szab6-Schmidt Katalin
polgarmester __ jegyzé




1.2,

2.2,

23.

24.

A Szabalyzat hatalya

Martonvasar Varos Onkormanyzatdnak a képvisel6-tesiilet és bizotisagai elé
benyljtandd  eléterjesztések  tervezésének, elkészitésének rendjérdl szo6lé
szabalyzatanak (a tovabbiakban: Szabalyzat) hatalya kiterjed Martonvasar Varos
Onkormanyzata Képviselb-testiletének, illetbleg bizottsagainak Ulésére napirendet
eléteriesztd személyekre, szervekre; azaz az elbterjesztd személyére, az elbterjesztés
elkészitésében és az eléterjesztés jovahagyasaban kézremdkédokre.

A Szabalyzat minden, az tlések el6készitésében kézremlikddére érvényes modon
rogziti, a képviselo-testilleti és bizotisagi déntések elbkészitésének menetét, az
eléterjesztések tervezését, készitését, ellendrzését, testllet vagy bizottsag elé
terjesztését.

Az eléterjesztések kore

Eléterjesztésnek mindsil:

2.1.1. minden a munkatervbe felvett és 0j — tervezett napirenden kivuli — anyag;

2.1.2. a képviselé-testilet vagy a képviseld-testiilet bizottsaga aital elbzetesen
javasolt rendelet-tervezet, hatarozat-tervezet, beszamolé és tajékoztato.

A képviseld-testllet elé kerllé elbterjesztések fébb fajtai:

2.2.1. beszamold valamely feladat elvégzésérél, valamely szerv tevékenységérdl,
melyet az arra jogosult hatarozati formaban fogad el, hagy jéva;

2.2.2. dontést igénylé javaslat, amely rendeletalkotasra vagy hatarozathozatalra
iranyul;

2.2.3. tajékoztatd anyagok, amelyek tudomasulvételt igényeinek és mely esetben az
eléterjesztésnek nem része a hatarozati javaslat.

Eléterjesztés benyujtasara jogosult:

2.3.1. a polgarmester, az alpolgarmester;

2.3.2. atémakor szerint illetékes bizottsagok elnokei;

2.3.3. akeépviseld-testiilet tagja;

2.3.4. ajegyzb, aliegyzd;

2.3.5. a Martonvasari Polgarmesteri Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) belsd
szervezeti egységének vezetdi, 6nkormanyzati intézményvezetdk;

2.3.6. felkért eléadék, kiemelten az dnkormanyzat tulajdoni részesedésével miikddd
cégek vezetdi feladatkdriikbe tartozéan.

Az eldre tervezhetd eldterjesztések:

2.4.1. Az elére tervezhett elbterjesztések a képviselé-testulet éves Munkaterve
alapjan kerlinek napirendre.

2.4.2. A Munkatervet lehetbleg targyévet megelézden, de legfeljebb targyév februar
28. napjaig, illetéleg az alakuld Glést kévetéen legkésébb a ciklusprogrammal
egyidejlleg kell eldterjeszteni.

2.4.3. A Munkaterv tervezetét - a jegyzd kdzremikodése mellett - a polgarmester
allitta &ssze, a polgarmester terjeszti elé és valamennyi bizottsag
véleményezését kovetben a képviselb-testilet hagyja jova. A Munkaterv
tervezetének elbterjesztésekor a polgarmester tajékoztatast ad a képviseld-
testlletnek a tervezet ésszedllitdsanal figyelmen kivil hagyott javaslatokrdl,
valamint azok indokardl. Az el6készitési eljards soran a Munkaterv
tervezetével kapcsolatosan javaslatot tehetnek

2.4.3.1. a telepulési képviseldk,

2432 a bizottsagok,

2.4.3.3. a jegyz6,

2.4.3.4. az dnkormanyzat részvételével mikddo tarsulas elndke,
2.4.3.5. a varos orszaggyulési képviseldje,

2.4.36. az oOnkormanyzati intézmények, alapitvanyok vezetdi és az

egészségligyi szolgaltatdk,



2.5.

244,

2.4.5.

2.4.6.

2.4.3.7. az Onkormanyzat tulajdoni részesedésével milksdé cégek

vezetdi,
2.4.3.8. a varosi kozszolgaltatasokat nyujté szervezetek vezetdi,
2.4.3.9. illetékes rendorkapitanysag vezetdje.
A Munkaterv tartalmazza
2.4.41. az Ulésnapok varhaté idépontjat,
2442, a napirendek cimét,
2.4.4.3. az elbterjesztd neveét,
2444 az elékeészitésért felelts nevét,
2.4.45. a napirend targyalasdhoz kiilén meghivanddk felsorolasat,
2446. az elézetesen véleményezésre jogosult bizottsagok / testiiletek

/ szervek megjeldléset.

A Munkaterv jovahagyasat kovetben annak médositasara; felvett napirend
toriésére, illetdleg uj napirend felvételére a képviseld-testiilet és - a képvisels-
testllet utdlagos tajékoztatasa mellett - a polgarmester jogosult.

Az képviselé-testilet alial elfogadott Munkatervet irasban meg kell kildeni a
2.4.3.1.-2.4.3.9. pontokban meghatarozottaknak. A jévahagyott Munkatervet
k6zzé kell tenni az énkorméanyzat hivatalos lapjaban (Forum Martini) és a
varos hivatalos honlapjan (www.martonvasar.hu) is.

Az elére nem tervezheto elbterjesztések:

2.5.1

2.5.2

253

Az elbterjesztések kore a testlleti Ulésig az év kdzben felmerild,
Munkatervben nem szereplé elbterjesztésekkel bdviilhet.

Munkatervben nem szerepldé elbterjesztés készilhet az dnkormanyzathoz
kdzvetlenill érkezett informaciok (lgyfél kérelme vagy a 2.3. pontban
megjeldltek javaslata), vezetdi értekezleten elhangzottak vagy testileti
kezdeményezés alapjan. '

Az év kdzben felmerillé elbterjesztések Utemezésérdl a jeqgyzé és a
polgarmesteri kabinet javaslatdnak ismeretében a polgarmester dént, normal
ugymenet mellett legkésébb a testileti Glést megeléz6 14. napig, slrgds,
hataridéhéz kotdtt esetben a testileti lés napjaig.

Az elbterjesztésekre vonatkozé szabalyozasok

Az elbterjesztések benyujtasanak rendje:

3.1.1.

3.1.2.

A képviseld-testiileti Ulésre az elbterjesztést irasban vagy elektronikus tGton
kell benyujtani.

Szébeli eldterjesztést, a meghivé kiklldését kdvetben felmeriilt targyban,
kivételesen, a képviselo-testilet egyszeri szotObbséggel hozott dontése
alapjan lehet felvenni a napirendek kozé. A hatarozati javaslatot akkor is
irasban kell benyujtani, ha az eléterjesztésre széban kerlilt sor.

A Munkatervben szerepld vagy a soros testileti Glést megelézd 20. napig
felmerilt targyban irasbeli eléterjesztést a képviseld-testilet Glését megeldzd
15. napig lehet benyUjtani, de - indokolt esetben, illetve amennyiben az
eléterjesztés szitkségessége ezt kdvetben valt ismerité - legkéstbb a 8., a
testlleti Olés napjatdi eltérd napon tartandd bizottsagi Glés esetén a 15. napig
kell a jegyzéhoz eljuttaini, aki jogszerliségi észrevételt tesz, és gondoskodik
valamennyi anyag kikiildésérol. Amennyiben a testlleti és bizottsagi llés
idépontja egybe esik, a benyujtas idépontja legkésdbb az lést megelézé 8.
nap.

Halaszthatatlan esetben a polgarmester engedélyezheti az eldterjesztésnek
és az [rasba foglalt hatarozati javaslatnak az Ulésen térténé kiosztasat. Ez
esetben torekedni kell arra, amennyiben a technikai feltételek adottak, hogy az
eloterjesztés attekintéséhez és megértéhez szilkséges anyagot erre alkalmas



3.1.5.

modon, projekioros vetitéssel vagy egyeb technikai eszkdz igénybevétetével
lehessen bemutatni.

Az eldterjesztés csak az érintett bizottsagok vélemeényének, valamint a jegyzd
jogszerliségi észrevételeinek ismeretében tlizheté napirendre.

3.2. A elbterjesztés tartalmi és alaki kbvetelményei:

3.3.

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3

Az elbterjesztés elsd része tartalmazza

3.2.1.1. a cimet vagy targyat,

3.2.1.2. az elézmények ismertetetését, kilénds tekintettel a targykdrt érintd
korabbi képviseld-testileti dontéseket,

3.2.1.3.  atargykért érintd jogszabalyokat,

3.2.1.4.  azelbkészitésben részt vevdk vélemeényet,

3.21.5. mindazokat a tényeket, adatokat, kérialményeket,
Osszefliggéseket, amelyek lehetévé teszik a mindsitést és a
dontést indokoljak,

3.2.186. a varhatd hatasok ismertetését.

Az elbterjesztés masodik része tartalmazza:

3.2.2.1.  az egyértelmliien megfogalmazott hatarozati vagy rendeletalkotasi
javaslatot,

3.2.2.2. a végrehajtasért felel6sdk megnevezését és a végrehajtas
hataridejét.

Az elbterjesztés formajat jelen Szabalyzat 1. melléklete tartalmazza

Az egyes Ulések napirendjeinek, elbterjesztéseinek tervezése:

3.3.1.

3.3.2.

3.3.3.

A tervezett, felmerult elSterjesztésekrdl, soron kivili testlleti, bizottsagi llések
megtartasanak igényérél a polgarmester, az alpolgarmester, a kabinetvezetd,
a Hivatal vezetdi valamint az érintett intézményvezetdk és az énkormanyzati
cégek Ugyvezetdi rendszeresen é€s sziksegszerlen, soros Ulés esetén
legalabb a tervezett testileti Glést megelézd 20. napig, soron kivili Ulés
esetén az (lést megeldzé legkésdbb 8. napig egyeztetnek. Rendkivili dlés
esetén akar a fentiektdé! eltérden, a felmerilt kérilményekhez alkalmazkodva
kell elékésziteni a déntéshozatalt.
A Hivatal, illetdleg érintettségik esetén az intézmények és az dnkormanyzati
tulajdoni gazdasagi tarsasagok havonta legalabb egy alkalommal belsd
egyeztetést tartanak a szervezetiket é&rintd aktualis elbterjesztések
elkészitésében vald kozremiikédéslik rendjérél, iranyelveirdl, illetéleg a hozott
déntések végrehajtasaban vald kdézremiikddésikrél, lejart hataridejli déntések
végrehajtasardl. A szervezet vezetéje a vonatkozd végrehaijtasi feladatok
teljesitésérdl a soros testlleti Ulésekre beszamolét nyljt be elektronikus Gton
a polgarmester részére.
Az elbterjesztés készitési igény felmerillése esetén az elbterjesztés készitdje
e-mailben haladéktalanul jelzi ennek sz(kségességét a jegyzé felé. Ezen
tajékoztatas, mivel egyben tervezési és ellenérzési folyamatok alapjaul is
szolgal, ki kell, hogy terjedjen tartalmaban a kdvetkezékre:
3.3.3.1. tajékoztassa a Hivatal vezetését arrdl, hogy adott targyban testileti
szervhez eléterjesztés készill,
3.3.3.2. informaciot adjon a polgarmesternek és a jegyzdnek arrél, hogy az
egyes testileti szervek (léseire milyen tartalmd és mennyiségl
elbterjesztés készill,
3.3.3.3. segitse el6é az egyes Ulések napirendjeinek Gsszedllitasat, szllkség
esetén Utemezhetdvé tegye az elbterjesztések targyalasat,
3.3.3.4. mar a tényleges munkakezdést megel6zéen meghatarozhatdak
legyenek az eléterjesztés  készitése soran  szilkséges
kommunikaciés- és ellenbrzési és véleményezés pontok, az
elékészitési folyamat belsé hatariddinek megjeldlésével mindenki



3.3.4.

szamara egyértelmlek és tarthatbéak legyenek sajat munkarészének
hataridéi.

Az elGterjesztési igény bejelentésével egyidejlleg meg kell hatarozni a
kévetkezéket:

3.3.4.1.

3.3.4.2.

3.3.4.3.

3.34.4.

3.3.4.5.

3.3.4.6.

3.3.4.7

Eléterjesztés targya: az eldterjesztés pontos targyat kell
szerepeltetni, mely meg fog egyeznie a testlleti meghivén majd
megjelend targgyal. Altalanos, nem egyértelmiien meghatarozhaté
targyat nem lehet feltiintetni. /Pl.: Fellebbezések./ Amennyiben az
Ugy jellege miatt a részletes targymegjeldlést a testileti szerv
meghivéjan  mellézni kel akkor a meghivéra irandd
targymegjelélésen kivil, megjegyzés formajaban kell az azonositdé
informaciot feltintetni. /Pl. hatdsagi gy esetén: ,Fellebbezések
elbiralasa lakasfenntartasi tamogatasi ligyekben.” Megj: X.Y./
Eldteriesztd; feladatkdérébe tartozéan az intézményvezetd,
cégvezetd, jegyzd, illetbleg a kabinettel, hianyaban a
polgarmesterrel folytatott az eldzetes egyeztetés alapjan, a 2.3. pont
szerinti eléterjeszték valamelyike.

Eléterjesztést késziti: feladatkdre szerint az intézményvezetd,
cégvezetd, illetéleg munkatarsai, a jegyzd és a Hivatal szervezeti
egységeinek vezetdi feladatkdérikbe tartozdéan, munkatarsaik
szllkség szerinti bevonasa mellett. A Hivatal segiti a kiviilrél érkezé
megkeresések megfeleld formaban tortend eldterjesztését, valamint
a képviselo-testileti tagok eldterjesziéseinek elkészitését. Az
eloterjesztés készitbje szakmailag felelés az altala készitett
eléterjesztés tartalmaért.

Eldterjesztéshez adatot szolgaltat azon szervezet, szervezeti
egység, amelynek a tevéleges kézremiikddése, adatszolgaltatasa
sziikséges az elbterjesztés elkészitéséhez. A sziikséges elbzetes
egyeztetések lefolytatasaért az eldteriesziés készitdje felelds, az
eléterjesztés jegyz6 felé torténd benyljtasat megelézden.

Az elbterjesztést torvényességi ellendrzésre tdrténd benyljtast
megel6zden lassak azon vezetbk, hivatali szervezeti egységek,
tisztségviseldk, véleményezési vagy jévahagyasi jogkorrel
rendelkezdk, akik az eldterjesztés véglegesnek szant példanyat -
még a torvényességi vizsgalat eldtt- valamilyen szempontbél
tartalmilag ellenérzik. A Gazdasagi osztaly eliendriz minden olyan
eldterjesztést, amely koltségvetési tételt érint. Az elbterjesztés
benyujtasakor csatolni kell az elbterjesztéshez az eibterjesztd
jovahagyasat (alairasat vagy e-mail formaban  tortént
visszajelzését), mely hianyaban eléterjesztés nem keril kikiildésre.
Az elbterjesztés fedélapjan fel kell tiintetni, hogy az elbterjesztés a
képvisel6-testilet vagy atruhdzott hataskérben eljaré bizottség
részére készill. Atruhazott hataskérl bizottsagi déntés esetén fel
kell tintetni az eljard bizottsag nevét és annak az (lésének datumat,
melyre az elbterjesztést készitd be akarja terjeszteni az
eloterjesztést. Képviselb-testlleti dontés esetén fel kell tiintetni
annak az Ulésének datumat, melyre az elbterjesztést készitdé be
akarja terjeszteni az eldterjesztést és az elézetesen véleményezd
bizottsagokat.

Az elbterjesztés beadasanak idejét ugy kell megallapitani, hogy a
térvényességi fellgyeleti vizsgalatra és az azt kdvetd jévahagyasra
legalabb 3 nap rendelkezésre alljon. Az elbterjesztés és mellékletei
benyljthatok papir alapon, az eredeti dokumentumok masolati
példanyban, illetbleg elektronikus formaban. Amennyiben a
kapcsolodé dokumentéacio kizardlag papir alapon all rendelkezésre,



5.2.

6.1.

azt be kell szkennelni és elektronikusan is csatolni. Az elkészillt és
benyuijtott eléterjesztéseket érkeztetni és iktatni kell, azokat a jegyzé
a végrehajtast is koordinalé Ggyintézdre kiszignalja, amennyiben
nem helyben keletkeztek. A jegyzd az iktatott elbterjesztéseket
jovahagyélag aldirja, szilikség szerint javitia vagy annak
szlikségességére a készitét felhivja. Jegyzoi jovahagyas nélkil
elbterjesztés elbzetesen nem kildhetd ki.

Az elbterjesztés készités folyamata

Az elbterjesztést készitd

41.1. felelés az eldkészitd6 munka sordn a sziikséges adatok beszerzéséeért,
értékeléséért, a dontés eibkészitdé anyag Osszeallitasaért,

41.2. felelés az elbterjesztések hataridében térténd leadasaért,

41.3. az eldterjesztés benyljtasaval a javaslatot véglegesnek tekinti.

Az eibterjesztések ellendrzése, kikiildése

Az eldterjesztést targyald testllet részérdl a polgarmester, illetdleg a bizottsag eindke

az elGterjesztéseket tartalmi szempontbdl elézetesen nem elienérzi, kizarélag a

meghivét és az azon feltintetett napirendeket hagyja e mindségében jova. Az

elienérzésben részt vevok:

5.1.1. elbterjesztést készitd lGgyintézd/vezetd (szakmai felelbésséggel)

2. adatszolgaltat6 vezetbje (felelbs az atadott adatok utan)

3. véleményezb (feladatkdreben felelés)

4. jegyzd (alt. torvényességi szempontbdl felel)

5. elbterjesztd (a megvalosithatosag, szikségesség, alatamasztottsag
szempontjabdl feleids).

Az eikészilt és ellendrzétt elbterjesztéseket elsésorban elekironikusan, megadott e-

mail cimre kell kiklldeni, tovabba fel kell télteni a honlapon e célra kialakitott tarhelyre,

illetbleg minimalis szamban lehet papir alapon sokszorositani az llés vezetése, a

jegyzdkonyvhéz mellékleteként torténd csatolasuk, archivalasuk, vaiamint kdzzétételik

céljabdl. A Hivatal az elbterjesztéseket és elektronikus formaban régzithetd

mellékleteiket a honlapon elhelyezi és gondoskodik ezen allomanyok mentésérdl.

5.1
5.1
5.1
51

2ar6 rendelkezés
A 2014. januar 1. napjatél hatdlyos Szabalyzat jelen, |. szami moédositasokkal 2018.

janudr 1. napjan lép hatalyba.

6.2.

6.3.

A Szabalyzatot az SzMSz vonatkozo részeinek modositasaval egyidejlieg feldl kell
vizsgalni.

Az cloterjesztések készitésének folyamatabrajat a Szabalyzat 2. melléklete
tartalmazza.



A SZABALYZAT 1. MELLEKLETE:

KEPVISELO-TESTULETE

Iktat6 szam: ......... e Joviiniinnns

KESZULT: Martonvisar Viros Onkorminyzata Képviselé-testiiletének

__ .ELOTERJESZTES

. napjan tartando iilésére

Javaslat /  Beszimolé
TARGY: Tdjékoztaté ...
ELOTERIESZTG: o (név/beosztas)
KESZITETTE
(AZ ELOKESZITESBEN RESZT
verrpp e (nevek)
ELLENORIZTE: ... (név)
TARGYALJA: Képviselo-testiilet
(OPCIONA L.IS) Gazdasagi Bizottsag
' Humidn Bizottsag
nyilvdnos iilésen
zart iilésen, alapja Motv.
. fo 0 46. § (2) a)
TARGYALASA: o 46. § (2) b)
0 46.§ (2) ©)
B egyszera tibbséggel
.. fes mindsitett tdbbséggel, alapja:
DONTES: o Mity. 50. §

o SzMSz ...



Tiszteit Képviseio-testiilet!

(Az elbterjesztés szdveges indokoldsa, mely kiterjed:
- az elfterjesztés benyujtdsdnak indokdra
- atdrgyat érintG eldzményekre (kiillonosen a targyban kordbban hozott dontésekre)
- adontést megalapozé kdriilmények, tények és adatok bemutatdsara
- avonatkozo jogi szabalyozds bemutatdsdra
- ddntési alternativak bemutatasdra
- konkret dontési javaslatra)

Fentiek alapjién kérem a tisztelt Képviselé-testiiletet, dontsén az alabbi hatdrozati /
rendeletalkotdsi javaslat elfogaddsa targyiban.

Hatdrozati javaslat:

Martonvisir Viros Onkormdnyzata
Képvisel§-testiiletének
eeeel20.... (...} hatarozata
-rol (targy megnevezése)}

Martonvisir Viros Onkorminyzatinak Képvisel-testitlete

A hatirozat végrehajtisaért felelos:
A hatirozat végrehajtasanak hatarideje: azonnal / folyamatos / (hatdridd megjelélése)

(4z eldterjesztés oldalait alul/kézépen szamozni kell.)



A SzABALYZAT 2. MELLEKLETE:

ELOTERIESZTESEK ELKESZITESENEK FOLYAMATA

Munkaterv: I. Az eloterjesztés | - Elbre tervezhett ET: Munkaterv /2.4,
| targyév  02.28- | sziikségességének o KT/bizottsigok, SZMSZ szerint Munkatervhez javaslatot tevék
| ig, igénye fennall, 12.4.3.
Egyéb: felmeriil
KT {ilést - Elére nem tervezhetd, eseti ET (soros v. soron kiviili {ilésre) /2.5.:
megeidzd  20. o  Kiilsé megkeresés (hivatali szerv, jogszabaly, allampolgari
napig beadvany)/2.5.2.
{ (stirgds, o  Belsd javaslat/igény (testiilet, bizottsdg, dnk. intézményei,
| hatdridés: iilést cégei, stb. SZMSZ szerint/3.3.1.)
megel6z6 8.
nap)
Munkaterv: IL. Elézetes egyeztetés | jegyzd/PH, polgarmester-alpoligdrmesterek/ kabinet, eléterjesztd/készitd
targyév 02.28- | az  iilés  tervezett | - FElbterjesztés szilkségességének eldzetes vizsgilata
ig, idépontjarol, a | - Elbterjesztd/készitd kijeldlése,
Egyéb: tervezett - Erintett bizottsigok kijelSlése
KT iilést | eldterjesztésekrdl - Meghivottak meghatarozasa
megeldz6  20.
napig
(siirgds,
hataridés: iilést
megel6z6 8.
nap)
KT iiiést | IIl.  Eldterjesztések | eliterjeszid/készitd, jegyz6/PH, egyéb adatszolgaltato
 megelbzd 15, | dsszedllitdsa/elkészités | - Kozremiikddék meghatdrozasa
napig e - Adatszolgaltatas /-gy(ijtés eloterjesztéshez
(siirgds, - Eldterjesztések dsszedllitasa (készitd)
hataridés: ilést - Pénziigyi, jogi, szilkség szerint szakmai/Gnk-i egyeztetés
megeldzod 8. - Egyeztetés elbterjesztdvel
{ nap, - Eléterjesztd irasos jovahagyésa a benyujtashoz (email v. szignd)
| halaszthatatlan:
| Gilésig)
| Beérkezés: a | III,  Eliterjesztések | - irdsban papir alapon vagy e-mailben (jegyzo@martonvasar.hu vagy
(KT iilést | (javaslat, kapes. onkormanyzat@martonvasar.hu )
! megel6zé6  20. | anyag) beérkezése - formai kovetelmények: készité feladata /3.2. /1. melléklet /3.3.4,
. napig mar - szakmai kovetelmények: elterjesztd/készito felelds érte

' ismertté valt ok
esetén az iilést

- clézetes egyezietések megléte /3.3.4.5,

| megelézé 1.

‘ napig

| (stirgds,
hataridés: (lést
megel6z6 8.
nap,
halaszthatatlan:
filésig)

i KT iilést { IV. Az eldterjesztés/ | jegyz6/PH, polgdrmester-alpolgdrmesterek/ kabinet, eldterjesztd
megel6zd  14. | javaslat vizsgilata - Eléterjesztés sziikségessége, lehetdsége, hatdsa, szakmai vizsgalata
napig - Egyéb szabalyozasok megléte

 (slirgés, - Eloézmények feltarasa

| hatdridés: KT - Vonatkozé jogszabalyok ttekintése
(ilés napidig)

KT tlést | V. Déntéshozatal | - Amennyiben bizottsagi feladatkdrt érint, az illetékes bizottsdg
megelézden kizvetlen el6készitése részére elb kell késziteni.
- Meghivo egyezietése. A bizottsagi elndk donthet mas elbterjesztés




napirendre vételének sziikségességérdl is.

Bizottsagi/KT anyag Osszeallitdsa.

Meghivok kikilldése papir alapon, emailben, honlapon, falinjsagon
Eldterjesztések kikiildése elektronikusan

Ulések technikai elékészitése

Bizottsagi vélemenyezés (jegyz0konyv)

{

V1. Dintéshozatal

KT / atruhdzott hatiskdrben HB/GB

hangfelvétel és jegyzikonyv készitése

kivonatok elkészitése €s megkiildése (eldterjesztd-tkészitd részére,
aki tovabbitja az érintettek felé a dontést megfelelé formaban)
jegyzbkonyvek felterjesztése korményhivatal felé
(jegyzbkonvvezetd)

kivonatok és jegyzOkonyv archivilasa (jegyzOkonyvvezetd)
{(hatarozatok téra, honlap, nyilvantartas, kzadatkerest, konyvtar)

' Egyes
doéntésekben
foglalt hatdrid®

VIIL. Végrehajtas

dontések végrehajtasa (eloterjeszid, készitd, érintett)
hataridok nyomonkdvetése (készitd, jegyzd)

beszamold lejart hatéridéjl hatdrozatokrdl

beszamolas régzitése nyilvantartdsban (hatarozatok tara)
sziikség szerinti adatszolgaltatas, kivonatkészités




MARTON\{ASAR VAROS
ONKORMANYZATA

Targy: Megrendelés
Iktatoszam: 4857/2017
Ugyintéz6: Eisenbacher Judit
Telefonszam: 06-22-460-004
E-mail: ugyfelszolgalat@martonvasar.hu

Kiss Ferenc
Séanki-vVal Kft.
Vil

Martonvisdr Varos Onkormanyzata (cime 2462 Martonvasar, Budai ut. 13), mint Megrendeld
képviseletében Gucesek Istvan alpolgarmester megrendelem a Sdnki-Vil Kft-t6l (cime 2473 Val, Petofi
Sandor utca 35.) mint Villalkoz6t6l a Martonvasar, Fehérvari it 41. szam (255/1 hrsz) alatti csaladi haz
csatornahalézatra csatlakozasanak felijitasat, meglévé szennyvizatemeld-berendezés telepitésével, rajanlat
szerinti miiszaki tartalommal.

A 2017. 07. 24-én kelt 4rajanlat alapjan - hianytalan teljesitést kdvetden - a megrendelés ellenériékeként
Megrendeld 120 420 Ft + Afa, dsszesen brutté 152 933 Ft-ot, azaz szazbtvenkettoezer
kilencszazharmincharom forintot fizet meg Vallalkozo részere.

Szamlazdsi név: Martonvésir Véaros Onkorményzata
Szamldzasi cim: 2462 Martonvasar, Budai it 13.
Adészam: 15727433-2-07

A teljesitési hataridé: 2017. oktéber 01.

Martonvésar, 2017. szeptember 01.

Tisztelettel:

Dr. Szab6 Tibor polgarmester nevében és megbizasabol
Gucsek Istvan

alpolgarmester

Pénziigyi ellenjegyzd: Bird Laszlo Gazdasagi i8aZ2a10.........ovvvvuivviuriiine i,

Jogi ellenjegyz6: Dr. Szabo-Schmidt Katalin jegyz6..........cooooviiiiiii

Cim: 2462 Martorvasir, Budai 6t 13, « Telefom; 06/22 4€0-004 +  Fax: 06422 460-22% - Z-mail: polgarmester@mzrtonves: nhu



Cim: 2462 Martanvasir, Budsi e 13, « Telefon: U6/22 460-004 « Fua 0627 260-229  +  E-muil: nolgarmester@mirtervasarho



214/2017. {(iX. 26.} Kt. hatarozat meliékiete:

Martonvasar, 2018.01.01.



I. ALTALANOS RENDELKEZESEK ]

Martonvasar Véros Onkormanyzata (a tovabbiakban: Onkormanyzat), fenntartasaban miikods
intézményei, oktatasi, szocidlis, turisztikai, fejlesztési és egyéb palyazati tevékenységének
megerdsitése, egységesitése, a teljes korli atlathatésag az nkormanyzat és szervezeti egységei, az
intézmeények kézotti egylttmiksdés céljabol, a vonatkozo jogszabalyok figyelembevételével az alabbi
Palyazati Szabélyzatot (a tovabbiakhan: Szabalyzat) alkotja.

I.1. A Szabalyzat hatalya
1.1, A pélyazati eljarasbol adédé jogokat és kételezettségeket a mindenkor hatalyos
jogszabdlyok, e Szabdlyzat, az Onkormanyzat és szervei Szervezeti és Mikddési

Szabalyzata, tovabba az egyes palyazatok megvaldsitasa érdekében kotott

szerzbdések rendelkezései szerint lehet gyakorolni, illetve kell teljesiteni.

1.1.2. A Szabdlyzat hatalya kiteried:

.1.2.1. az Onkormanyzatra, annak hivatalara, fenntartdsaban miikodtetett vagy
tulajdonaban |évé intézményeire, kildn rendelkezés szerint tObbségi
tulajdonaban allé tarsasagaira,

11.2.2. az &atlathatdsag, nyilvantartds céljabdl az eurdpai uniés, regiondlis- és
Agazati operativ programokra, illetve az egyéb kirasokra benyuijtoit
palyazatok eidkészitésére, kezelésére és nyilvantartasara.

1.2. Altalanos szabalyok

.24. Az e Szabalyzat hatilya ala tartozé szervezetek a vonatkozd jogszabalyok, és belsd
szabalyzatok keretei kdzdtt jogosultak az adott feltételeknek megfelelé palyazatok
eltkészitésére és azok benyljtasara, palyazatokon valéd részvételre.

1.2.2. Palyazati tevékenység: minden olyan tevékenység, mely az e Szabélyzat hatalya ala
tartozd szervezetek altal palyazati felhivasra, nem énkormanyzati forrdsbél €s nem
egyéb szerzbédésbdl szarmazd kllsé forrasokra
- palyazati anyagot allit dssze és nyujt be,

- palyazati konzorciurnot szervez,

- vagy kifejezi szandékat palyazatban valé részvételre (pld. szandéknyilatkozat),
- a palyazatban foglaitakrél szerzidést kot,

- a szerztdésben foglalt programot teljesiti, valamint

- a palyazat lezarasakor beszamolasi kotelezettségének tesz eleget,

akar fokedvezményezettként, akar konzorciumi tagként.

.2.3. Palyazati eljaras szabdlyai: az e Szabalyzat hatalya ala tartozé szervezet a palyazat

elékészitésekor és benyujtasakor az alabbi szempontokat kdteles figyelembe venni:

A palyazat

1.2.3.1. kapcsolédik az Onkorményzat céljaihoz, stratégldjdhoz, telepllésfejlesztési
koncepcidjahoz, gazdasagi programjihoz;

1.2.3.2. nem valt ki a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX.
torvényben és a hatalyos teriiletfejlesztési jogszabdlyokban foglaltakkal,
dmkormanyzati célokkal, ellatandé feladatokkal ellentétes hatdsokat;

1.2.3.3. felmerilé kéltségei (pld. dnrész, gépek, berendezések, létesitmények kesdbbi
Uzemeltetési vonzatai, szlkséges atalakitadsok) biztosithatéak legyenek;

1.2.3.4. lehetbség szerint legyen alkalmas onkormanyzati koltseégvetési forras
kivaltasara, energia- és/vagy kéltséghatékonysagi szempontok
figyelembevéetelével.

1.2.3.5. benyljtasa, a palyazaton vald részvétel — anyagi kihatasatél fliggetlendl —
kotelezettségvallalasnak mindsul. Kotelezettségvallalasra a polgarmester,
illetbleg a palydzd szerv vezetje jogosult. A palyazat benyujtasat -
kéltségvetésben nem tervezett forrasigény, infrastruktarafejlesztést, mikddési
kiadast eredményezd, ingatlanfejlesztést megvalositod, utdfinanszirozasu
palyazat esetén - kizarolag a Képviselé-testiilet engedélyezheti, abban az
esetben is, ha a palyazat 6nerét nem igényel.



{11 A PALYAZATI TEVEKENYSES SZERVEZET! KERETEI

. 1. A palyazo

n.1.1.

.1.2.

fi.1.3.

11.1.3.

A palyazati kiirasok alapjan a jogosult szervezet alanyi joga az adott feltételeknek
megfelelé palyazatok eldkészitése és azok benyljtasa. A polgarmester jovahagyasa
mellett jogosult a projekimenedzsment gazdasagi alpolgarmesterrel egyetértésben
torténd kivalasztasara.

Az e szabalyzat hatdlya ald tartozd szervezet palyazati szandékat irasban, a
Szabalyzat 1. mellékletének kitéltésével a Polgarmesteri Hivatal Varosmenedzsment
irodajanak (a tovabbiakban: Varosmenedzsment) megkiildi.

A kedvezményezett kiteles gondoskodni a palyazati eljaras és a projekt végrehajtasa
soran keletkezé eredeti dokumentaci¢ tsszegy(ijtésérdl, nyilvantartasarol és a kiirasi
feltételeknek megfelelé idétartamban valé megérzésérdl. A kedvezmenyezett a
pénzigyi nyilvantartas részére eredeti bizonylatokat, szerzédéseket, a palyazat es a
projekt szempontjabdl relevans dokumentécié tekintetében masolati példanyt,
szilkség szerint elektronikusan rogzitett dokumentéciot ad at. Az dnkormanyzat, mint
kedvezményezett palyszatait - eltér6 megdllapodas hidnyaban - a
Varosmenedzsment kezeli és tartja nyilvan.

Az e szabalyzat hatdlya ali tartozd szervezet az elnyert tdmogatasrél vagy a pdlydzat
eredménvérdl (beleértve az elutasitdst vagy a tartalék listara helyezést és annak fébb okait) —
annak tudomasulvételét kdvetSen -  haladéktalanu! koteles tdjékoztatni a

Varosmenedzsmentet.

It.2. A Képviseld-testiilet

n.2.1.

Az Onkormanyzat és intézményei palydzati tevékenységével kapcsolatos

feladatkdrben a Képviselé-testiilet dént:

iI.2.1.1. az Onkormanyzat palyazati tevékenységérél és pdlydzati szandékarol
készOlt eléterjesztések, azok lényegi tartalmi elemének moédositasa, és a
beszamolok elfogadasardl;

1.2.1.2. az onkormanyzati stratégiai prioritasoknak megfelelé palyazati szerkezet
kialakitasardl vagy annak médositasardl;

1.2.1.3. az dnkormanyzati forrast érinté palyazati célu egylttmikodési (partnerségi,
konzorciumi vagy egyéb forma) megallapodas megkotéséré!;

11.2.1.4. a palyazati 6nrészek rendelkezésre allasardl;

11.2.1.5. jelen Szabalyzatba foglalt médon a pélyazatokkal kapcsolatos szabalyok és
eljarasi rend meghatarozasarol.

. 3. A polgarmester

1.3.1.

A polgarmester palyazati tevékenység szervezésével, iranyitasaval, ellendrzéseével

osszefuggd fébb feladatai &s hataskdrei a kévetkezdk:

II.3.1.  jogosult az e Szabalyzat hatdlya ala tartozd szervezetek altal benyljtott
palyazatok projekt menedzsmentjének jévahagyasara;

I.3.2. a Kepviselt-testillet hatarozatai alapjan gondoskodik az egyuttmikodési
megallapodasok eldkészitésérél é&s szikség szerint a testilet elé
terjesztésérél, dont az onkormanyzati forrast nem erinté palyazati célu
egylttmikedési megallapodasok megkotéseérdl, melyrél a Képviselb-testillet
soros Ulésén tajékoztatast nydjt, tovabba — a mindenkori vagyonrendeletben
foglalt hatarokon bellil — tulajdonosi hozzajarulast ad ki e célbdl;

I.3.3. gondoskodik a palyazati szandékrdl készilt elbterjesztesek elkészitéseérd| és
a testilet elé terjesztéseérél.

II. 4. A kills6 eréforrasok bevonasaért felelés gazdasagi alpolgarmester

.4.1.

A kilsd eréforrasok bevonasaért felelés gazdasagi alpolgarmester veégzi az e
Szabalyzat ala tartozd szervezetek ésfvagy az Onkormanyzat altal benydijtani kivant



1.4.2.

1.4.3.

palyazatok koordinaciojat, segiti a palyazati tevékenységet, kdzvetitd szerepet tolt be
a testillet, a polgarmester, a Varosmenedzsment, a hivatal, a kulsé kdzremikdddk és
a palyazdk kdzott.

Kozremikddik a Varosmenedzsment palyazati tevekenység eldkészitésével,
lebonyolitasaval és elszamolasaval dsszefliggd szakmai feladataiban.

Feliigyeli és koordinalja és iranyitja a Varosmenedzsment eziranyl tevékenységét, a
palyazatok eldkészitesehez kapcsolado feladatokat.

IIl. 5. Varosmenedzsment

i1.8.

il.5.

11.6.3.

1l-6.4.

Miiszaki

A Vdrosmenedzsment megfelel szaktudassal és tapasztalattal biré munkatarsai
makddnek kdzre a fejlesziési igények Gsszegylijtésében, a palyazati lehetdségek
feltdrasaban, a pdlyazati anyag Osszedllitasaban és a palyazattal érintett projektek
lebonyolitasaban, mely tevékenységiiket szaktudasuk szerint, munkakori feladataik
alapjan és koordinativ modon iatjak el. A palyazati projektek eldkészitésére,
lebonyolitasara a gazdasagi alpolgdrmester munkacsoportot hoz létre, melynek tagja

— a Véarosmenedzsment vezetdje és adott projekthez kapcsolédéan szakmailag

felkészilt tagjai, a projekttel érintett intézmény vezetdje vagy az altaia kijeltlt személy,

a Pénziigyi iroda egy munkatarsa, szikség szerint mas, specidlis szakértelemmel

rendelkezé személy. E feladatkérben ellatandé fébb tevékenységi kdret:

I.5.1. informaciogyljtés a palyazati lehetdségekrdl, az informaciok elemzése,
szelektalasa, onkormanyzati szint( palyazati étletek generalasa, folyamatos
palyazati forrasfigyelés;

I.52. palyazati lehettségek honlapon valé kézzététele, a Szabalyzat hatéalya ala
tartozéd szervezetek tajékoztatdsa a tudomésara juiott pdélyazati
lehetOsegekrol; .

I1.5.3. informacidszolgaltatas az Onkormanyzaton belill és azon kivil, a palyazati
informacios rendszer Kkialakitisa és mlkddtetése, szamitdgépes
nyilvantartds vezetése a jogszabalyokban meghatarozott tartalommal,
statisztikak készitése;

[.5.4. dontések elokészitése a Képviseld-testiilet szamara;

I.5.5. kapcsolattartas kolsd (tanacsadd, palyazatird, stb.) partnerekkel, a
palyazatok minden részletre kiterjedé szervezése, dokumentaciok
elékészitése, a benyuljtani kivant palyazatok alairasra vald eldkészitése;

IL5.6. kapcsolattartas konzorciumi és egyiittmiikédd partnerekkel;

IL5.7. d&nkormanyzati szint(i palyazati adatbazis létrehozasa, fejlesziése;

li.5.8. naprakész nyilvantartasok vezetése, a felhasznalt paiyazati Onrész
folyamatos nyomon kévetése, amely felhasznalt palyazati 6nrész pénziigyi
adatait a Gazdasagi osztallyal egyezteti, azok alakulasardl a Képvisel®-
testiletet negyedévente tajékoztatja; B

1.5.9. szikség esetén palyazati tanacsadas az Onkormanyzat fenntartasaban
mikédé intézményeknek;

1.5.10. az aktualis palyazati lehettségekril, palyazatokrél tajékoztatast nyait;

I.L6.11. az egyes palyazati felhivasokkal kapcsolatos kérdések megvalaszolasaban
segitséget nylijt;

I.L5.12. az egyes palyazati kiirdsok, illetve dokumentacidk megfeleld
értelmezésében segiti a leendd palydzékat vagy a mar nyertes palyazatok
lebonyolitdit;

1L6.13. amennyiben szikséges, kézremOkddik megfelel konzorciumi partnerek
megkeresésében az egyes intézményi palydzatokhoz.

A palyazati dokumentaciok eldkészitésekor kdzremiikédik a mlszaki specifikaciokkal

jard feladatok elvégzésében/ellendrzésében.

Elnyert palyazat esetén koordinalja a kozbeszerzési eljarasokkal kapcsolatos miiszaki

teenddket.

iroda

.6.1.

Kozremikédik a palyazatok eldkészitésének, moiszaki, tervezési feladatainak
végrehajtasaban.



i.6.2.

11.6.5.

A palyazati szandékot miszaki, épitéshatdsagi szempontbdl elézetesen véleményezi,
sziikség szerint nyomonkéveti és segiti az engedélyezési eljarasok folyamatat.

A palydzat megvaldsitasa soran kozrem(kédik a miszaki szempontd
ellendrzésekben, utankdvetési feladatokban.

Il. 7. Szervezésiiroda

I.7.1.

1.7.2.

Dintés-eldkészitési feladatai korében adminisztrativ, technikai, kommunikaciés,
személyzeti és szervezési feladatokat 14t el az dnkormanyzati és intézményi
palyazatoknal.

Fllendrzi az elnyert palydzatok szerzGdéseinek tartalmat, a projeki-végrehajtas
idétartama alatt képviseli az Onkormanyzat érdekeit.

1I. 8. Peénziigyiiroda

1.8.1.

I.8.2.

11.8.3.

11.8.4.

Naprakész nyilvantartast vezet a beruhazasi témakkal és a palyazati projektekkel
kapcsolatos kételezettségvallalasckrol és pénzilgyi teljesitésekrdl, szerzédesekrdl.
Gondoskodik a palyazatok pénziigyi elszamelasainak és analitikus nyilvantartasainak
elkészltésérdl, a fejlesztések aktivalasarol, részt vesz a kapcseolodd munkalgyi
feladatokban és adatszolgaltatasban.

Rendszeresen egyezteti a tamogatott beruhazasok adatait a Palyazati munkacsoport
nyilvantartasaival, adatot szolgaltat a tamogatott beruhazasokbol felhasznalt palyazati
onrész pénziigyi adatairdl.

Kozremilkodik a projektekhez kapcsoldédd banki feladatok bonyolitasaban,
kapcsolattartasban.

I.9. A projekimenedzsment

1L.9.1.

11.9.2,

1.9.3.

1.9.4.

A projektmenedzsment tagjai iehetnek az Onkorményzat és intézményeinek

kdztisztviseldi, kozalkalmazottai, oOnkormanyzati tulajdonban lévé tarsasagok

szakemberei, tovabba kllsé pariner szaktanacsaddsi, szakemberei szerzédéses vagy

konzorciumi formaban is.

A projektmenedzsment tagjainak bérezését, egyéb elszamolasat az adott projekt

kiltségvetésének kell tartalmaznia, amennyiben erre a palyazati Kiiras lehetdséget

biztosit.

A projektmenedzsment szakmai irdnyitéja és felelése a projekiet vezetd

projektmenedzser. Tagjai legalabb: a projekt szempontjabdl relevans szakiudaso

szakember, mérlegképes konyveldi végzettséggel biré pénziigyi munkatars, projekt

adminisztrator.

A projektmenedzser feladatai:

1.9.41. felel az adoit projekt megvaldsitasaért, szakmai eredményeinek
elkészitéséért;

1.9.4.2. elkésziti a projekttervet, amely tartalmazza a tevékenységeket, végrehajtasi
mérfdldkdveket és Utemeket, a végrehajtas felelbseit, és a projekt-
koltsegeket;

11.9.4.3. eleget tesz a folyamatos projekt-monitoring és a valtozdskezeiés
kovetelményeinek;

11.9.4.4. a végrehajtdas soran irdnyitja a projektmenedzsment tagjait, tovabb3
kapcsolatot tart fent a kils® partnerekkel és a kitlsd eréforrasok bevonasaért
felelds alpolgarmesterrel;

1.9.4.5. ellenérzi és nyomon koveti a megbizasi szerzédésekben foglaltak szerinti
végrehajtast;

1.9.4.6. hataridére kidolgozza a f6kedvezményezett jelentési és elszamolasi
kotelezettségeirdl sz0l6 dokumentumokat az Iranyitd- és Kézremikddd
Hatésagok felé;

1.9.4.7. negyedévente beszamoldt készit a Keépviseld-testiilet részére a projekt
elérehaladasardl és aktualis allapotarél, igény szerint tajékoztatast nydjt a
projekt eldrehaladasarél;

1.9.4.8. a projekt zarasakor gondoskodik az atadas-atvételrdl, az ehhez kapcsolédd
adminisztracios anyagok elkészitésérdl és a projekt értékelésérdl;



1.9.4.9. a projektmenedzsert a projekt végrehajlasa soran, mindenkori jelentési
kitelezettség terheli a polgarmester, a gazdasagi alpolgarmester és a
Palyazati munkacsoport felé.

rll." A PALYAZAT: RENDSZER MUKODESE

. 1. Palyazati informaciok biztositdsa

.1.1.

A palyazati informaciok biztositdsa érdekében a Varosmenedzsment

.1.1.1. gylijti és nyilvanossagra hozza a palyazatokkal kapcsolatos, az
Onkormanyzat €s intézményei szamara relevans informacidkat, errdl a
potencialis palyazot tajékoztatja, a téjékoztatas targya minimalisan kiterjed a
palyazat megnevezésére, kibocsatd szervére, a megjelenés, benyujtas
idépontjara, a tdmogatas céljara, tamogathaté tevékenységek koérere, a
tamogatasi intenzitasra, a tAmogatas minimalis és maximalis ésszegére, a
palyazati dokumentacié elérési helyének megadasara;

lll1.1.2. az egyes palydzati kilrasok, illetve dokumentaciok megfeleld
értelmezésében segiti a leendd palyazokat vagy a mar nyertes palyazatok
lebonyolitoit,

lll.1.1.3. amennyiben szikséges, kozremikddik megfelelé konzorciumi partner
megkeresésében az egyes intézményi palyazatokhoz.

ll. 2. A palyazatok elGkészitése és beny(jtasa

11.2.1.

in.2.2.

n.2.3.

A palyazatok elbkészitése soran tekintettel kell lenni az egyes elékészitési feladatok
végrehajtasanak hataridejére, a véleményeztetési és dontési folyamatok hataridében
valo lefolytatasara, valamint az elézetes kdltségigenyek lenetiseg szerinti
minimalizalasara.

A palydzati dokumentaciékat a palyazatot kiird hatdsag kovetelményeinek
megfeleléen, a beadasi hatarid$ figyelembevételével kell benyujtani.

A palyazati dokumentaciok beadasanal torekedni kell azok teljességére, azonban ha a
kiird szerv hianyossagot allapit meg, azt haladéktalanul, a megszabott hatariddn beldl
pétolni kell.

lll. 3. Korlatozott szama palyazatok benyljtasanak szabalyai

lt.3.1.

.3.2.

Ha adott palyazati forrdsnal a beadhatd palyazatok szama korlatozott és tdbb
intézmény palyazna egyazon kiirdsra, akkor az érdekegyeztetés és koordinacié
erdekében a beadasi hataridé elbtt legalabb 30 nappal a Varosmenedzsment
érdekegyeztetd megbeszélést szervez az Onkormanyzat és az érdekelt felek
képviselbinek részvételével. .

Az érdekegyezteth megbeszélést az Onkormanyzat fejlesztési prioritasaiknak
megfeleléen, az érdekeitek szandékainak figyelembevételével, a konszenzus
megteremtésével kell lefolytatni.

Ill. 4. A palyazati tevékenység folyamata

ill. 5.

.41,

111.4.2.

A palyazati tevékenység munka- és hataskdri elemeit @ Szabalyzat 2. és 3. meliéklete
tartalmazza.

A palyazati projektek bonyoclitdsa soran a jegyzé, a péalyazé vezetdje folyamatba
épitett ellendrzést végez. Az unidés tdmogatasok elszamolasat, szabalyzat- és
szerzidésszerl teljesitését a jegyzd belsd ellendrzés utjan legaldbb 4 évente
ellenérzi. A 200 millid Ft dsszeget meghaladé, egy éven tul nyuld projekteket a
projektzaraskor belsd ellendrzés keretében Kkell vizsgalni.

A palyazati dokumentaciok alairasa




lii.5.1.

I.s.2.

A palyazatokkal kapcsolatos dokumentaciokat cégszertien a polgarmester, intézményi
palyazat esetén az intézmény vezetbje és a jegyzd vagy az Oket hivatalosan
helyettesité személyek irjak ala.

A dokumentéciok véglegezését (cégszerll alalrast) megelézi a palyazatban
kézrem(kodék jovahagyasa (jogi, palyazati, muiszaki/szakmai, 6nkormanyzati
szempontl ellenjegyzés), melyet az aldirandd dokumentumokon vagy kilén iven
szignéjukkal jeleznek. Szakmai teljesitésigazolasra az alpolgarmesterek is jogosultak
feladatkoriikben, illetdleg a szerzédés szerint erre felhatalmazott személy, miiszaki
ellenér.

ill. 6. Adminisztracié

l.e.1.

6.2,

A projektek megvalésitdsa soran szilkséges adminiszirdciés tevékenységet

alapveten a projektmenedzsment tagjai végzik a projekt munkatervének, a palyazat
mérfoldkdveinek megfeleléen. Az Onkormanyzat hivatala az adminisziricios
feladatokban szikség szerint kézremiikédik, adatot szolgaltat. A hivatal ilyen iranyd
munkavégzését a Varosmenedzsment vezetdje koordinalja.

Az egyes adminisztraciot érintd kérdésekben a projektmenedzsment tanacseért fordul
az Iranyité vagy Kézrem(ikéds Hatésagokhoz.

. 7. A palyazatok benyujtasdval és lebonyolitasaval kapcsolatos pénzigyi — miszaki
kérdések

m.7.1.

n.7.2.

Nn.7.3.

n.7.4.

l.7.5.

ll.7.6.

.7.7.

.7.8.

A palyazatok beny(jtasaval és megvaldsitdsaval kapcsolatos pénziigyi kérdésekben a
Polgarmesteri Hivatal pénziigyi szabdlyzatai, kiemelten a ,Kotelezettségvallalasi
szabalyzat”, ,Gazdalkodasi szabdlyzat’, ,Kdzbeszerzési szabalyzat’, valamint a
tAmogaté altal meghatarozott pénziigyi teljesitési feltételek az iranyaddak.

A palyazat koltségvetésének elkészitése a palyazé fetadata, melynek elkészitésébe
bevonhatja a vele vagy az Onkormanyzattal szerz6désben 4ll6 palyazati tanacsado
partnereket.

A palyazatok benyljtasaval kapcsolatos adminisztracidos  koltségeket  (pl.
sokszorositasi koltségek) a Palyazo biztositja.

A palyazatok benyljtasaval kapcsolatos egyéb kéltségek (kilsé szakértdk bevonasa,
miszaki tervek, engedélyek, sth. koltségei) fedezesér6l a palyazd gondoskodik
azaltal, hogy ezen elszamolhatd koltségeket a projekten bellil — a kiirasnak
megfeleléen - tervezi.

A palyazati onrészek biztositasa a Képviselé-testilet dontésének megfelelben
tériénik.

A pénzigyi jelentések elkészitése, a fejlesztések, beruhazisok lebonyolitasa a
projektmenedzsment feladata. A pénzugyi jelentések elkészitésében kdzremikodik a
Pénzigyi iroda.

A szilkséges kozbeszerzési eljarasokat az Onkormanyzat ,Kdzbeszerzési
szabalyzat’-a szerint kell végrehajtani, az abban Kkijeldlt feladat- és hatéaskor
megosztas figyelembevételével.

A projekt megvalositasa soran, a pélyazatbél nem tamogathatd felmerdls koltségek
fedezésérdl a palyazdnak kell gondoskodnia.

ill. 8. A palyazathoz sziikséges vagy palyazatba bevonni kivént partnerek

.s.1.

I.s.2.

.8.3.

l.s.4.

A palydzat szakmai, esetieg pénzligyi megvaldsitdsdhoz szikséges partnerek
biztositasa a palyazd feiadata. A partnerekkel kapcsolatos feladatokat a palyazo
végzi.

A Varosmenedzsment a sziikséges partnerek megkeresésében és kivalasztasaban
kdzremliikddhet.

Kllsé szervezet megbizasa esetén alkalmazni kell a vonatkozd pénzugyi
szabalyzatban elGirtakat, a szerz6désben szabalyozni kell a feladatellatas rendjet, a
kapcsolattartas elirasait, a feleldsség meghatarozasat, az informaciok atadasanak
tartalmat, formajat, gyakorisagat és modjat.

A megbizott klilsé szervezet a megbizas teljesitése soran kell6 gondossaggal, az
onkormanyzati érdek teljes korl érvényesitése mellett, a jogszabalyi eléirasok és a
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szakmai kdvetelmények maradéktalan betartasaval, igy kilonésen a megadott
hataridében, a formai, szakmai eidirascknak megfelelden kételes teljesiteni. A
megbizott feleldsséggel tartozik azon karért, melyet a megbizas megszegésével az
Onkormanyzatnak okozott, kivéve, ha bizonyitja, hogy gy jart el, ahogy az adott
helyzetben altalaban elvarhato,

Il 9. A pélyazat szakmai kidolgozasa és megvalésitasa

1i1.9.1. A nyertes projektek szakmai megvaldsitasa a palyazo feladata.

I.9.2. A nyertes pdlyazatok megvaldsitasahoz szikséges tovabbi megvalositasi
szerzfidések eltkészitését a palyazo végzi, a szerzédéseket a Varosmenedzsment és
a Pénzligyi iroda eldzetesen véleményezi.

I1.9.3. Nyertes szerzédéssel rendelkezd projektek esetén eredménytelen (meghiisult), vagy
részlegesen eredményes teljesités esetében, a palyazonak az okokrdl sz0l6
Osszefoglalot az Onkormanyzat részére a Varosmenedzsmenthez kell benydjtania. Az
dsszefoglalonak ki kell térni az esetleges visszafizetési kitelezettség paramétereire és
teljesitésre is.

IV. ZARO RENDELKEZESEK

IV.1. Jeilen szabalyzat 2018. januar 1. napjaval lép hatalyba.

IV.2. Ezen szabalyzatot Martonvasar Varos Onkormanyzatanak Képviselb-testiilete
..... f2017. (.....) hatarozataval elfogadta.

IV.3. Jelen szabdlyzat hatdlyba lépésével Martonvasar Varos Onkormanyzata Képvisels-
testliletének targyban hozott, 74/2013. (IV.30.) hatarozataval elfogadott szabalyzata

hatalyat veszti.
Martonvasar, 2017. .................. hé .......nap
"""" Dr. Szabo Tibor Dr. Szabé-Schmidt Katalin
Polgarmester jegyzd



1. meliéklet
Palyazati szandékbejelent6 adatlap

1.) A palyazé intézmény

O] TS SO PUORR SRR SUPRPUP
IMEZMENYVEZELG. ... ettt e e e e

2.) A péalyazat

A projekt pontos MEgNEVEZESE: ........coccirierireeiri e e e
A palyazati kiirds pontos megnevezéss, kddja: ..o
A DEIVEZIT KIVANE BSSZEG: 1vvvvvvvvresesesse s eeseeoeeseeeeoeeseessesssersressseeseesessssesressseesseessesssenrenes
A palyazati Gnrész MEMBKE: .. ... oo e
Megvaldsulas helySzZine: ...........ooiiiiiiiiin e

Alairas
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3. melléklet

I. PALYAZATI DONTES-ELOKESZITES FOLYAMATA

VAROS- > PALYAZATFIGYELES <
MENEDZSMENT
TAJEKOZTATAS PALYAZATI |
LEHETOSEGEKRGL "
GZADASAGI
A;’;g;f&” BEJELENTESI
KOTELEZETTSEG PALYAZAT! |g
D SZANDEKROL
JOVAHAGYAS KOZRE-
MUKODEK:
P palyazati
- PALYAZAT KIDOLGOZASA tanécsado,
szakmai
kdzremiikédk  [*7]
ELOTERIESZTESEK,
TAJEKOZTATOK
< POLGARMESTER
GB/HB

KEPVISELO-TESTULET

DONTES PALYAZAT BENYUITASAROL ES ONERGROL

PALYAZO
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Il. PALYAZAT-VEGREHAJTAS FOLYAMATA

1

|

- PALYAZO
VM/PALYAZATI > PALYAZATI ANYAG TELIES [
MUNKACSOPORT (TARTALMI, FORMAI)
{folyamatos) KIDOLGOZASA
PALYAZATIRO KULSO SZAKMAI

PALYAZAT BENYUJTASA KPZREMUK?DGK .
tervezd, kozbeszerzs,
méfszaki ellenér,
kényvvizsgald

A 4
»l MCNITORING, HIANYPOTLAS
POLGARMESTER SZERZODESKOTES
A 4
| PROJEKT- KGZBESZERZES
MENEDZSMENT VAROS-
(folyamatos) J, MENEDZS-MENT
J PROJEKTVEGREHAITAS (koordinacio,
B ~ nyomonkdévetés
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A pélyazé adatai:

Neve

Cime

A projekt osszegzo adatai:

Program megnevezése

Projekt cime

Pélyazat készitéje

Benyujtas idépontja

A palyazott projekt tervezett forrasai:

teljes kiadasdnak dsszege

tdmogatasdnak $sszege

- eurdpai uniés

- hazai térsfinanszirozas

- EU Onerd alap

- sajat forras

- hitel

- egyéb forras

A megvalésitas tervezett id6pontja

A palyazat elbirdlasardl szolo dontés kelte

A pdlyazat elbirdlasanak eredménye

Az elutasitott palyazatnal az elutasitas okal

A palyazat tartalék stdtuszba helyezett-e?

A projekt teljesitése:;

Kiadasanak dsszege

Tamogatasanak dsszege

eurdpai uniés

hazai tarsfinanszirozas

EU Onerd Alap

sajat forras

{ hitel

_egyéb forras
. A megvalésitas idépontja

A tamogatasi szerzédés adatai:

A tamogatasi szerzbdés megkotésének iddpontja

A projekt kezcési és befejezési iddpontja

A projekt dsszkdltsége (kiadasa)

A projekt megvaldsitas forrasai:

- sajat forras

- eurdpai unids

| - hazai tarsfinanszirozas

- EU Onerd alap

| - hitel

- egyéb forrés

Ei6irt tdmogatast hataridédk

Eibirt fizetési kételezettségek
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216/2017. (IX. 26.) Kt. hatdrozat mellékiete:

Beszamolo lejdart hatarideji hatarozatokrol

= 184/2017. (8. 29.) az I/10 jelid Martonvasar ivoviz-szolgaltatd rendszer fejlesziési terve, a
2018-2032. évi Gordiild Fejlesztési Tervrdl
Tovabbitasra keriilt a Fejérviz részére a sziikséges intézkedesek megtétele végett.

= 183/2017. (8. 29.) az X /1., X/2., X/3., X/4., X/5. jelii, Martonvasar és agglomericioja
szennyvizelvezetd ¢s tisztité rendszer (23-04659-1-004-0005, 22-02015-1-001-00-12, 22-
04659-1-001-00-02, 22-21005-1-001-00-00, 22-15198-1-001-00-13) vizikizmii rendszer
2018-2032. évi Gordiilo Fejlesztési Tervérdl
Tovébbitasra keriilt a Fejérviz részére a sziikséges intézkedések megtétele végett.

= 82/2017. (8. 29.) 6vodai mitkddést érintd ingatlanhaszndlati megallapodas megkotésérdl
A szerzbdés megkitése folyamatban van. 186/2017. (8. 29.) a Té-CooP Zrt.-vel
haszonkdlcstn szerzodés megkotésérol
A szerzddés megkétésre keriilt, Onkormanyzatunk birtokolja az ingatlant, és a parkold
részleges felujitdséra mar sor keriilt.

= 187/2017. (8. 29.) a Martonvasari Polgirmesteri Hivatal iigyfélfogadasi rendjének
modositasarol
Szeptember 1-t61 1épett hatilyba az anyakdnyvvezetd 0j tigyfélfogadési rendje, amelyrdl az
els6 hetek tapasztalata alapjan elmondhaté, hogy mind a hivatali munkavégzés, mind az
iigyfélfogadas terén eredményesnek bizonyul.

= 158/2017. (6. 27.) egyes vagyontargyak téritésmentes atadasarol, haszonkélesdnbe adasardl
A szerzddések megkotésére sor kerillt, mind a MartonSport Nonprofit Kft.,, mind a
Székesfehérvari Tankeriileti kdzpont tekintetében.

= 155/2017. (6. 27.) a jovBben az Onkorményzat kizardlagos tulajdonaba keriild Martonvasar,
1715/1 hrsz-i beépitetlen teriilet megosztasat kdvetd 9.404 négyzetméter alapteriiletii
ingatlanrésznek értékesitésérdl
Az adésvételi szerz6dés megkotésre keriilt szeptember elején, melyet megkiildott a Hivatal a
Magyar Allam részére annak elévésarlasi jogaval kapcsolatos nyilatkozattételének beszerzése
végett. Jelenleg varjuk a valaszt a Magyar Allam részéral.



